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Zapis o posouzeni a hodnoceni nabidek’

1. Zakazka

Nazev zakazky: [_“Poskytovatel sluzeb projektu Optimalizace procest a nastaveni zplsobu
komunikace®_]

Registracni Cislo projektu: [_08710_]

Nazev projektu: [_Optimalizace procest a nastaveni zpisobu komunikace_]
Predpokladana cena bez DPH: [_553 700_]

Lhata pro podani nabidky: [_08.07.2013, 17:00 hod._]

Nazev / obchodni firma zadavatele: mésto Fulnek
se sidlem: [_nédm. Komenského 12, 742 45 Fulnek_]

IC: [ 002 97 861_]

2. Identifikacni udaje o zadavateli

Nazev / obchodni firma Mésto Fulnek

zadavatele

Sidlo Nam. Komenského 12, 742 45 Fulnek
Jméno a prijmeni osoby Bc. Jana Mocova

opravnéné jednat jménem
€i za zadavatele

IC 002 97 861

3. Seznam oslovenych dodavatel(®

K pfedloZeni nabidek bylo vyzvano [_3_] dodavatell:

Nazev / Obchodni firma Sidlo IC

' Tento formulaf plati pro zadavaci fizeni vyhlagena postupy dle Metodického pokynu pro zadavani
zakazek ve verzi 1.6 €i novéjsi.

% Pouze pokud byli zadavatelem osloveni potencialni uchazeéi
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AQE advisors, a.s. TF. Kpt. JaroSe 1944/31,60200 Brno 269 54 770
M.C.TRITON, spol. s.r.o. Evropska 846/176a, 160 00 Praha 6 496 22 005
MVS Projekt, s.r.o. Husova 1100, 739 32 Vratimov 286 17 932

4. Uverejnéni vyzvy

Vyzva k podani nabidek byla uvefejnéna na www.esfcr.cz dne [06.06.2013], a to po dobu

[L27.] dni.

Déle byla zvefejnéna [_na profilu zadavatele — www.Softender.cz_]°.

5. Seznam obdrzenych nabidek

Zadavatel obdrzel tyto nabidky*:

Cislo Dodavatel } Datum a presny cas

nabidky (obchodni firma, sidlo, IC) doruceni nabidky
" | Kimousk 36156, 746,01 Opava 19.06.2013 1021
2 Eﬂmﬁgg' 80200 Brio 19.06.2013 10:21
e e
4 I\N/l: gpporjcc):jee lg ?éréoé2 Vratimov 20.06.2013 10:30
s oG sro s 2205
6 |Na r?ﬁ?s?ggc?u'séoz 756 53 Vidce 21.06.2013 13:35
/ #Fc.) Eﬁdf;?é’fe T éa_szi4/31, 602 00 Brno 03.07.2013 10:12
s |SOTS Comttng o1
9 | Mimoriska 3223, 470 01 Coské Lipa 03.07.2013 15:11
10 ?f?gﬂf‘svkg" Ielslgg, 742 45 Fulnek 03.07.2013 15:39

® Vypliite v pipadé, Ze byla vyzva uvefejnéna i jinde (na jinych internetovych strankach, v tisku atp.).

* Poradova &isla jsou pridélovana podle doby doruéeni jednotlivych nabidek.
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6. Otevirani nabidek

Pfed zahajenim procesu otevirani nabidek byli ¢lenové komise seznameni s identifikaci
obdrzenych nabidek a nasledné podepsali estné prohlaSeni o nestrannosti.

OPERACNI PROGRAM

ﬂ LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

Dne [_10.07.2013_] v [_08:00_] hod. se sesla komise ve slozeni:

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Jméno a prijmeni ¢lena

. Pracovni zarazeni Podpis
komise
Ing. Vlasta Kovacic¢ova vedouci finanéniho odboru
Eva Cechalova referenta finanéniho odboru
René Juroska ¢len Rady mésta Fulnek
Ing. Vilma Klevarova feditelka ZS J.AK., p- 0.,
Fulnek
Jméno a prijmeni nahradnika Pracovni zarazeni Podpis

Mgr. Jifi Kvita

Mistostarosta

7. Posouzeni uplnosti nabidek
Komise pro posouzeni nabidek byla shodna s nize uvedenou komisi pro hodnoceni nabidek.
Pfed zahajenim posouzeni nabidek podepsali ¢lenové komise c&estné prohlaSeni o

nestrannosti.

Nejprve byla posouzena uplnost doruc¢enych nabidek. Posouzeni Uplnosti nabidek spocivalo
v provedeni kontroly udaji a dokladu, které byly povinnou sou¢asti nabidky.

Témito udaji a doklady byly:

PoZadovana specifikace predmétu zakazky/ plnéni

Nabidkova cena

Doklady prokazujici kvalifikacni predpoklady (vypis z obchodniho rejstfiku,

zivnostenské opravnéni atd.)

vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsén - prosté kopie, ne starsi 3

mésic,

doklad o opravnéni k podnikani (napf. vypis ze zivnostenského rejstfiku)

prosta kopie, ne starsi 3 mésic,

Cestné prohlaSeni o tom, Ze dodavatel nema darové nedoplatky, nedoplatky
na pojistném ¢&i pendle na vefejné zdravotni pojisténi nebo na socialni
zabezpeCeni nebo na pfispévku na statni politiku zaméstnanosti - toto

prohlaseni bude podepsano osobou opravnénou jednat za dodavatele,

seznam zakazek obdobného charakteru na dodavky sluzeb v alespon jedné
¢asti z poptavanych klicovych aktivit (€ast A - oblast procesnich analyz, ¢ast B
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— realizace klientského auditu, ¢ast C - zavadéni modelu CAF, na jejiz plnéni
uchaze¢ poda nabidku, realizovanych uchazeCem za posledni 3 roky
s uvedenim jejich rozsahu a doby plnéni; seznam bude obsahovat alespon 3
obdobné zakazky, kazda v min. objemu 300 tis. KE bez DPH,

Navrh smlouvy

Dal$i povinné udaje ¢i doklady (napf. vzornik, obsahy nabizenych kurzd, seznam
osob, které se budou podilet na plnéni zakéazky, pfehled subdodavatelt, zaruéni
doba, fizeni rizik, pfipadova studie, apod.)

seznam pracovnikl, ktefi se budou podilet na realizaci zakazky; min. 2
ztéchto pracovnikl budou mit praxi v poskytovani poradenskych a
vzdélavacich sluzeb a zkuSenosti s Ffizenim a realizaci dotacnich projektu
v délce alespon 3 roky, coz dolozi uchaze¢ pfehledem jejich praxe.

8. Hodnoceni nabidek
Komise pro hodnoceni a posouzeni nabidek se sesla ve slozeni:

Jméno a prijmeni ¢lena komise Pracovni zarazeni Podpis
Ing. Vlasta Kovacic¢ova vedouci finanéniho odboru
René Juroska ¢len Rady mésta Fulnek nepfitomen
Jméno a prijmeni nahradnika Pracovni zarazeni Podpis
Mgr. Jiri Kvita mistostarosta
Monika Chovancova referentka odboru VV
Mgr. Petr Moc vedouci MKCF, p. o., Fulnek

Pfed zahajenim hodnoceni nabidek podepsali ¢lenové komise cCestné prohlaSeni o
nestrannosti.

Nabidky byly hodnoceny dle nasledujicich hodnoticich kritérii:

1. Nabidkova cena v€etné DPH ............... oo vaha 50%
PFi hodnoceni nabidkové ceny byla rozhodna jeji celkova vy$e za danou ¢ast v€etné DPH.

v v

Bodovy zisk dalSich nabidek byl nasobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodné&jsi nabidky k
hodnocené nabidce.
Po pridéleni bodu byl proveden prepocet na vahu 50%

2. Kvalita a rozsah nabizenych sluzeb.......................coo vaha 50%
Pfedmétem hodnoceni kvality nabizeného feSeni pak v ramci tohoto navrhu bylo:



[ 4

1. navrh metodiky realizace vefejné zakazky, ve kterém uchaze€ specifikuje pristup k Fizeni
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a realizaci vefejné zakazky jako takové,

2. navrh metodiky a komplexni popis €innosti, postupt a metod, které hodla uchaze¢ vyuzit

na zajisténi pozadovaného plnéni.

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Hodnotici komise sestavila pofadi nabidek od nejvhodné&jsi k nejméné vhodné na zakladé
nize uvedené bodovaci stupnice s maximalnim po¢tem 100 bodu.

Pro hodnoceni byly pouzity [metody uvedené v Metodickém pokynu pro zadavani zakazek
OP LZZ / tyto metody]

9. Vysledek hodnoceni

Uvedte jednotlivé cenové nabidky uchazecu:

Nabidkova cena
Cislo nabidky

cast A cast B cast C c¢astD CELKEM

3 90 000 45 000 - 65 000 200 000

7 120 000 51 000 95 000 - 266 000

1 206 000 82 000 165 000 99 000 552 000

2 164 000 - - 69 90 233 900

4 - 66 969 106 425 71 042 244 437

5 - - - 83 200 83 200

6 206 000 82 000 165 000 99 000 552 000

8 205 000 - - - 205 000

9 - 74 000 - 96 000 170 000

10 - - - 92 000 92 000

r?alz.l’ Nabidkova cena véetné DPH Kvalita a rovzsah nabizenych Celkem

50 % sluzeb 50 %
dky
¢ast A | ¢astB | castC | castD | cast A | ¢astB | ¢astC | ¢astD
1 | 249260 | 99220 |199650|119790| 80 80 80 70
2 (198440 - - 84579 80 - - 70
3 [108900 | 54450 - 78650 80 80 - 80
4 - 81033 | 128774 | 85961 - 80 80 80
5 - - - 100672 - - - 90
6 [249260| 99220 | 199650 |119790| 80 80 80 80
7 [145200| 61710 | 114950 - 80 80 80 -
8 |248050 - - - 90 - - -

9 - 89540 - 116160 - 60 - 60
10 - - - 111320 - - - 90
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BHDK (bodova hodnota dil¢iho kritéria— A, B, C, D)
Cislo nabidky pomér mezi nejlepsi (100) a posuzovanou

DK A DK B DK C DK D
3 100 100 - 100
7 75 88,23 100 -
1 43,68 54,87 57,57 65,65
2 54,87 - - 92,98
4 - 67,19 89,26 91,49
5 - - - 78,12
6 43,68 54,87 57,57 65,65
8 43,9 - - -
9 - 60,81 - 67,70
10 - - - 70,65

Bodovaci kategorie byly nasledujici:

80 az 100 bodu obdrzi plné vyhovujici a vysoce profesionalné zpracovany navrh plnéni
s porozuménim hlavni problematice zadani a aktivnim proklientskym pfistupem:

uchazec zcela spravné identifikoval veSkeré nutné kroky, postupy a procesy, které bude
treba nastavit za uCelem spInéni predmétu a cile zakéazky, struktura a osnova
jednotlivych ¢&innosti zcela pokryvaji potfeby zadavatele, a je zfejmé, Ze predmét
zakazky bude plnén fadné a vcas;

uchaze¢ splfiiuje pozadavky zadavatele, co do predmétu vefejné zakazky, Pfistupu
k realizaci zakazky a Struktury vystupl zakazky;

uchaze¢ podava precizni vyCet kroku, postupu, procesi a metod, a k tomu podava
podrobny vyklad v ¢em konkrétni krok, postup &i proces spociva, odlvodruje jejich
pouziti;

jednotlivé navrzené kroky, postupy a procesy na sebe logicky navazuji a tvofi celek,
navrzeny postup je jasny a prehledny;

zpusob nastaveni komunikace se zadavatelem je vysoce profesionalni a zarucuje, Ze
potfebné informace se vzdy dostanou k relevantnim osobam, je maximalné efektivni,
plynuly a flexibilni, bez zbyte€nych prataht a pfizpdsoben a otevien konkrétnim
potfebam zadavatele;

navrzeny zpusob FeSeni je srozumitelny, hodnotici komise je schopna posoudit, Ze
uchazec bude plnit predmét zakazky v souladu s pozadavky zadavatele, Fadné a vcas;
navrzeny zpusob FeSeni obsahuje drobné a/nebo nevyznamné nedostatky, popf.
nesrovnalosti (napf. v ohledu srozumitelnosti, nejasnosti, atd.), které nemohou ovlivnit
kvalitu pInéni ani fadné a v€asné plnéni pfedmétu verejné zakazky.

az 80 bodu obdrzi vyhovujici a profesionalné zpracovany navrh plnéni

s porozuménim hlavni problematice zadani:

navrzeny zplUsob feSeni zcela spliuje veSkeré pozadavky zadavatele z pohledu
predmétu verfejné zakazky i z pohledu pozadavku zadavatele, co do PFistupu k realizaci
zakazky a Struktury vystupu zakazky, avSak mirou zpracovani jde o mirné rutinni
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nabidku a/nebo nabidku bez aktivniho proklientského pfistupu, ktera zcela spliuje
poZadavky zadavatele;

navrzeny zpusob feSeni je srozumitelny, hodnotici komise je v obecné roviné schopna
posoudit, Ze pfedmét zakazky bude plnén fadné a vcas;

navrzeny zpusob feSeni obsahuje méné vyznamné nedostatky, nesrovnalosti, které v§ak
nemohou ovlivnit kvalitu pInéni ani Fadné a v€asné plnéni pfedmétu verejné zakazky.

40 az 60 bodt obdrzi navrh plnéni vyhovujici avsak s vyhradami:

navrzeny zpusob feSeni obecné spliiuje vesSkeré pozadavky zadavatele z pohledu
predmétu verfejné zakazky i z pohledu pozadavku zadavatele, co do PFistupu k realizaci
zakazky a Struktury vystupu zakazky;

navrzeny zplUsob feSeni je méné srozumitelny, ale Ize z néj obecné dovodit, Ze bude
pfedmét zakazky plnén fadné a vcas;

navrzeny zpUsob FeSeni obsahuje nedostatky, nesrovnalosti, popf¥. trpi ur€itou obecnosti
a schemati€nosti.

1 az 40 bodt obdrzi navrh plnéni nevyhovujici:

uchaze¢ neporozumél hlavni problematice zadani a neidentifikoval minimum nutnych
kroku, postupl a procesu, které bude tfeba v ramci uchazece nastavit za u¢elem splnéni
predmétu a cile zakazky a je zfejmé, ze predmét zakazky nebude pInén fadné a véas;
uchaze€ nepodava vycet kroku, postupl, procesu a metod, a k tomu podava podrobny
vyklad v ¢em konkrétni krok, postup €i proces spociva, neodlvodnuje jejich pouZiti,
jednotlivé navrzené kroky, postupy a procesy na sebe logicky nenavazuji, netvofi celek,
navrzené postupy jsou nejasné, popf. nepiehledné;

zpUsob nastaveni komunikace se zadavatelem a uchazecdi je zmate€ny, nezarucuje, Ze
potfebné informace se vzdy dostanou k relevantnim osobam, je neefektivni, neflexibilni,
neni pfizpusoben a otevien konkrétnim potfebam posluchaci a zadavatele;

navrzeny zpusob feSeni je jinak nesrozumitelny nebo neulplny a nespliiuje formalni
pozadavky zadavatele, co do Pfistupu k realizaci zak&zky a Struktury vystupu zakézky,
jak jsou vyzadovany vySe, popf. je s nimi vrozporu a/nebo hodnotici komise neni
schopna dovodit, ze uchaze¢ bude plnit pfedmét zakazky v souladu s poZadavky
zadavatele, rfadné a vcas.

Postup komise pfi bodovani dle kvalitativniho kritéria:

hodnotici komise rozhodovala jako celek, body byly nabidkam pfifazovany za celou
komisi, nikoli jednotlivé za kazdého Clena;

pro hodnoceni se pouzila bodova stupnice 1 az 100 bodu.

hodnotici komise pfidélila body nabidce s nejvyssi kvalitou a ostatnim nabidkam pfidélila
body odpovidajici pomérem porovnani s nejvyhodnéjSi nabidkou. Nasledné byla takto
ziskana bodova ohodnoceni vynasobena vahou kvalitativniho kritéria. Pro hodnoceni
tohoto kvalitativniho kritéria byl pouZzit nasledujici vzorec, kdy nejvyhodnéjSi nabidkou
byla ta, ktera ziskala nevyssi Vyslednou bodovou hodnotu (tj. nejvyssi Vysledek):

kvalitativni bodova hodnota hodnocené nabidky

Vysledek = 100 x x vaha

Nejvyssi kvalitativni bodova hodnota z nabidek
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Spoleéna ustanoveni ke zplsobu hodnoceni:

zadavatel pro hodnoceni kvalitativniho kritéria, resp. navrzeného zplsobu feseni kladl
ddraz na srozumitelnost a jasnost navrzeného zpusobu feSeni a upozornil uchazece, ze
v pfipadé obsahovych nedostatki nebo obsahové nesrozumitelnosti nebudou
zadavatelem uchazedi jakkoliv dale dotazovani a z pohledu kvalitativniho kritéria budou
nabidky posuzovany a hodnoceny pouze na zkladé informaci a podkladd uvedenych
v konkrétni nabidce a v navrzeném zpulsobu FeSeni;

jednotlivé Vysledky zaokrouhlila hodnotici komise na cela desetinna Cisla, a to tak, Ze: a)
je-li ¢islo na misté setin 5 a vy8Si, zaokrouhli se Cislo na misté desetin o jednotku
nahoru, b) je-li €islo na misté setin 4 a niz8i, ztstane Cislo na misté desetin beze zmény;
vysledky jednotlivych dil€ich kritérii byly za kazdou nabidku secteny. Na zékladé souctu
vyslednych hodnot (Vysledkd) u jednotlivych nabidek se stanovilo pofadi Uspésnosti
jednotlivych nabidek. Jako vitézna nabidka byla stanovena nabidka, ktera v souctu
Vysledkl za jednotliva dil¢i hodnotici kritéria dosahla nejvy$Si hodnoty, tedy nejlepsiho
celkového Vysledku.

10. Poznamky hodnotici komise:

Ve Fulneku, dne 30.07.2013

Podpisy ¢lenu hodnotici komise
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11. Pfedani zapisu zadavateli, vybér dodavatele a dalSi informace zadavatele o
prabéhu zadavaciho fizeni:

Zapis byl predan zadavateli dne 08.08.2013

Jméno a prijmeni osoby opravnéné za zadavatele jednat | Bc. Jana Mocova
¢i jeho jménem starostka

Podpis osoby opravnéné jednat jménem ¢i za zadavatele

Prip. razitko zadavatele
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Pfiloha ¢.1
Tabulky hodnoceni:

HODNOTY

Diléi kritéria
(DK)
nabidko

va cena
bez DPH

Cast 249260 198440 108900 - - 249260 145200 248050

Nabidky

Cast 99220 54450 81033 - 99220 61710

Cast 199650 128774 199650 | 114950

Cast 119790 85961 100672 | 119790 116160 | 111320

kvalita

Cast

Cast

Cast

Cast

10
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Bodové hodnoty dil€ich kritérii BHDK:

BHDK,i» = nejvhodnéjsi nabidka: hodnocena nabidka x 100 BHDKax = hodnocena nabidka: nejvhodnéjsi nabidka x 100

BHDK (bodova hodnota dil¢iho kritéria) pomér mezi nejlepsi (100) a posuzovanou

vypocet

BHDKin

Kvalita

Cast BHDK pax

Cast

Cast

cast

11
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Vysledné hodnoty dil€ich kritérii:

VHDK = BHDK x vaha DK VHDK (vysledna hodnota DK)

Véha

¢.DK DK v %

Nabidkova

. Poznamky:

Kvalita Poznamky:

12
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Soucéet Body iy
VHDK celkem uchazeé

podpisy vSech ¢lenu hodnotici komise:

Zapsal: JUDr. Tomas Panacek

13



