[image: image1]

      

[image: image2.png]x>

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz





      


ZADÁVACÍ DOKUMENTACE
dle § 44 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách
v rámci Národního individuálního projektu a aktivní politiky zaměstnanosti
„Poradenské činnosti a rekvalifikace podporující zvýšení zaměstnanosti“
Rekvalifikační kurzy v oblasti svařování pro Úřad práce v Příbrami

(veřejná zakázka malého rozsahu)
Zadávaná mimo režim zákona o veřejných zakázkách č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách

Zadavatel:

Úřad práce ČR, Krajská pobočka v Příbrami
náměstí T.G.Masaryka č.p. 145

261 01 Příbram 1 

IČ: 00508675   

Zastoupený: JUDr. Jiřím Kubešou

                    ředitelem Úřadu práce ČR – Krajská pobočka v Příbrami
1. Identifikační údaje

1.1 Název zakázky:  Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti svařování pro Úřad práce ČR,   

                             Kontaktní pracoviště v Příbrami 

1.2 Označení zakázky:  Poradenské činnosti a rekvalifikace podporující zvýšení zaměstnanosti
1.3 Zadavatel:

Organizace: 

Úřad práce ČR, Krajská pobočka v Příbrami

Adresa: 

náměstí T.G.Masaryka č.p. 145 Příbram 1, 261 01

IČ: 


72496991
Zastoupena:

JUDr. Jiřím Kubešou, 
                                  ředitelem Úřadu práce ČR, Krajskou pobočkou v Příbrami
Tel:


+420 950 156 111
E-mail: 

Jiri.Kubesa@pb.mpsv.cz

Web:


http://portal.mpsv.cz/sz/local/pb_info
1.4 Kontaktní osoba

Jméno, příjmení:
Jitka Machková
Adresa:

            Náměstí T.G.Masaryka č.p. 145 Příbram1, 261 01

Tel:


+420 950 156 319
E-mail:


Jitka.Machkova@pb.mpsv.cz

Základní údaje o veřejné zakázce

	Zadavatel:


	Úřad práce ČR, Krajská pobočka v Příbrami

Náměstí T. G. Masaryka 145, Příbram I, PSČ 261 01         

IČ: 72496991  DIČ: CZ 0072496991
Zastoupený Jiřím Kubešou, ředitelem Úřadu práce ČR,
                    Krajskou pobočkou v Příbrami

                    (dále jen „Zadavatel“).

	Právní charakter (druh veřejné zakázky):
	Veřejná zakázka malého rozsahu

	Číslo veřejné zakázky:
	ÚP PB/POR/2/2011

	Specifikace předmětu veřejné zakázky: 
	Rekvalifikace

	Klasifikace služeb CPV
	Kód CPV: 80000000-4 – Vzdělávání a školení.
CPV : 804 00000-8      Vzdělávání dospělých a jiné vzdělávání


	Předpokládané ukončení Veřejné zakázky:
	Do 31.12 2011

	Předpokládaná hodnota zakázky v Kč (bez DPH):
	500.000,- Kč.

Nabídková cena dodavatele nesmí překročit tuto částku. 

	Úhrada nákladů za poskytnutí Zadávací dokumentace
	Zdarma.

	Lhůta pro podání Nabídek:
	3.6.2011, 12:00 hod

	Místo pro podání Nabídek:
	Úřad práce ČR, Krajská pobočka Příbram 
Náměstí T.G.Masaryka č.p. 145

Sekretariát ředitele kancelář č.508


2. Identifikace veřejné zakázky

2.1 Předmět plnění veřejné zakázky

Předmětem veřejné zakázky malého rozsahu (dále jen veřejná zakázka)  je uzavření Rámcové smlouvy s jediným účastníkem podle § 11 z. č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, pro realizaci rekvalifikačních kurzů v oblasti svařování v souladu příslušnými ustanoveními zák. č. 435/2004 Sb., zákona o zaměstnanosti a vyhl. Ministerstva práce a sociálních věci č. 518/2004 Sb., kterou se provádí zákon č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti (viz bod 2.3 Zadávací dokumentace), které jsou financovány z Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost z prostředků Evropského sociálního fondu – Národního individuálního projektu „Poradenské činnosti a rekvalifikace podporující zvýšení zaměstnanosti“ a ze státního rozpočtu z prostředků na aktivní politiku zaměstnanosti. 
2.2 Klasifikace předmětu zakázky
2.2.1.   CPV:         804 00000-8      Vzdělávání dospělých a jiné vzdělávání

2.2.2.   CPV:         80000000-4       Vzdělávání a školení
2.3 Popis předmětu veřejné zakázky

2.3.1.  Na základě Rámcové smlouvy bude vybraný uchazeč pro zadavatele zajišťovat  rekvalifikační   

           kurzy dle předmětu zakázky, která bude realizována postupně uzavíráním dílčích smluv        
           „Dohod o provedení rekvalifikace“ dle § 108 odst. 4 zákona 435/2004 Sb. o zaměstnanosti, v 

           platném znění.

2.3.2.  Minimální rozsah vyučovacích hodin kurzů bez závěrečných zkoušek je uveden v tabulce č. 1

          (dle rozhodnutí akreditační komise MŠMT ČR, udělené akreditací MPSV ČR,

           případně v rozsahu stanoveném zvláštními předpisy).

2.3.3.  Rekvalifikační kurzy budou provedeny v souladu s platnými normami.

Tab. č.1.: Rekvalifikační kurzy v oblasti svařování

	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Typ kurzu

	1.1
	Svařování ZK 135 1.1             
	140
	Základní kurzy svařování dle ČSN 050705

	1.2
	Rozšíření kurzu svařování
	80 
	Dle druhu svařování z metody ZK 111 1.1na ZK 135 1.1 a naopak


2.4. Závazné požadavky zadavatele na podmínky a průběh rekvalifikačních kurzů

2.4.1.  Uchazeč předloží nabídku zabezpečení rekvalifikace současně s kalkulací kurzu. Časová dotace 

           a délka rekvalifikace bude vždy v souladu s podmínkami uvedenými v akreditačním 
           rozhodnutí.
2.4.2.   Součástí rekvalifikace budou příslušné závěrečné zkoušky s vydáním osvědčení nebo

            kvalifikačních dokladů úspěšným absolventům kurzu.
2.4.3.   Počet rekvalifikačních kurzů bude závislý na aktuální situaci na trhu práce a uchazeč bude 

            vyzván k oznámení nejbližšího termínu kurzu.
2.4.4.   Plnění této veřejné zakázky musí být zajištěno dostatečným počtem kvalifikovaných a 
            specializovaných osob, přičemž dodavatel je povinen vždy zajistit, aby činnost vyžadující 
            určitou kvalifikaci či specializaci byla vykonávána vždy takovými fyzickými osobami, které
            kvalifikaci či specializaci mají. Zadavatel je oprávněn si danou skutečnost na místě ověřit a 
            dodavatel je povinen v takovém případě poskytnout účinnou součinnost.
2.4.5.
Účastníci rekvalifikačních kurzů budou v praktické přípravě vybaveni předepsanými ochrannými pracovními prostředky. Náklady na osobní ochranné pracovní prostředky, mycí, čisticí a dezinfekční prostředky poskytnuté účastníkům rekvalifikace si dodavatel zahrne do kalkulace nákladů rekvalifikace (§2 odst.2 písm. b) vyhl. č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců o zaměstnání a o rekvalifikaci zaměstnanců, v platném znění).

2.4.6.
Dodavatel zajistí podpis prezenční listiny účastníků rekvalifikačního kurzu za každý den výuky. Tyto prezenční listiny dodavatel předloží při případné kontrole úřadem práce nebo jiným kontrolním orgánem.
2.4.7.
Dodavatel doloží po ukončení rekvalifikačního kurzu tyto doklady: závěrečný protokol, kopie osvědčení, případně další dle požadavků zadavatele. V závěrečném protokolu bude doložena informace o absolvované části rekvalifikace účastníky, kteří rekvalifikaci nedokončili nebo dokončili neúspěšně.
2.4.8
Vybraný dodavatel musí mít uzavřeno pojištění pro případ své odpovědnosti za škodu na zdraví účastníků rekvalifikačního kurzu na dobu jejich účasti na rekvalifikačním kurzu. Náklady na toto pojištění se považují  za  náklady  odborného  zařízení  spojené s rekvalifikací a jsou hrazené úřadem práce (§ 23 odst. 2 písm. b) vyhlášky č. 518/2004 Sb., kterou se provádí zákon č. 435/2004 Sb.,o zaměstnanosti, v platném znění) a dodavatel je  uvede v kalkulaci.
2.5  Počet účastníků v kurzu

       Minimální počet účastníků v kurzu požaduje zadavatel 4

2.6  Předpokládaná cena veřejné zakázky
        Předpokládaná hodnota veřejné zakázky je max. 500. 000,- Kč bez DPH.
3. Lhůta dodání, časový harmonogram plnění, doba trvání zakázky
3.1     Předpokládaný termín zahájení plnění zakázky:      den podpisu rámcové smlouvy
          Předpokládaný termín ukončení plnění zakázky:     31.12.2011. 

3.2.      Uzavření rámcové smlouvy s dodavatelem nezakládá pro dodavatele žádný nárok na plnění, které bude vždy realizováno až na základě konkrétních dohod o provedení rekvalifikace. Ty budou uzavírány podle počtu potřebných klientů  Úřadu práce v Příbrami a situace na trhu práce.
3.3. 
Doba trvání rámcové smlouvy začíná dnem podpisu smlouvy a končí vyčerpáním předpokládaného objemu rámcové smlouvy nebo ukončením platnosti Národních individuálních projektů „Poradenské činnosti a rekvalifikace podporující zvýšení zaměstnanosti“ a dle časového harmonogramu projektu
3.4.    Termín zahájení plnění jednotlivých rekvalifikačních kurzů v rámci konkrétní rámcové  smlouvy je podmíněn řádným ukončením zadávacího řízení a podepsáním příslušné rámcové smlouvy. Zadavatel si z těchto důvodů vyhrazuje právo jednostranně změnit předpokládaný termín zahájení.

4. Místo plnění

Místem plnění se rozumí místo realizace rekvalifikačního kurzu  a to  v místě pověřených obcí dle vyhlášky Ministerstva vnitra 388/2002 Sb. v  regionu Příbram (tj. Březnice, Dobříš, Příbram, Rožmitál pod Třemšínem, Sedlčany).
5. Požadavky na splnění kvalifikačních předpokladů

5.1  Základní kvalifikační předpoklady

Zadavatel požaduje prokázání základních kvalifikačních předpokladů v rozsahu stanoveném zákonem č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění, dle § 53 odst. 1 písm. a) až i) čestným prohlášením dle přílohy č. 2.
5.2 Profesní kvalifikační předpoklady

Splnění profesních kvalifikačních předpokladů dle § 54 písm. a), b) a d) zákona č.137/200Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění, prokáže uchazeč, který předloží:

-   výpis  z  obchodního  rejstříku,  pokud  je  v  něm  zapsán,  či  výpis z jiné obdobné 
.             evidence, pokud je v ní zapsán
- doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu                odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné   živnostenské oprávnění či licenci, odpovídající předmětu plnění zakázky

- doklad osvědčující odbornou způsobilost dodavatele (akreditace, oprávnění dle zvláštních  

 předpisů) 
Doklady, které je dodavatel povinen předložit k prokázání splnění kvalifikace, musí být předloženy v originále nebo v úředně ověřené kopii. Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů a výpis z obchodního rejstříku (případně jiné evidence, v níž je dodavatel zapsán) nesmí být k poslednímu dni, k němuž má být prokázáno splnění kvalifikace, starší 90 kalendářních dnů. Je-li Zadavatelem vyžadováno čestné prohlášení, musí být podepsáno statutárním orgánem dodavatele, v případě podpisu jinou osobou musí být originál nebo úředně ověřená kopie zmocnění této osoby součástí dokladů, kterými dodavatel prokazuje splnění kvalifikace.

5.3 Ekonomické a finanční kvalifikační předpoklady
Zadavatel požaduje prokázání tohoto kvalifikačního předpokladu dle § 55 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách v platném znění:
· pojistnou smlouvu, jejímž předmětem je pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou dodavatelem třetí osobě (předložení originálu nebo ověřené kopie pojistné smlouvy)
5.4 Technické kvalifikační předpoklady
      zadavatel  nepožaduje
5.5 Důsledek nesplnění kvalifikačních předpokladů
     Uchazeč, který neprokáže ve lhůtě pro podání nabídek splnění kvalifikace, bude vyloučen z další

     účasti v zadávacím řízení.
6. Požadavek na způsob zpracování nabídkové ceny

Hodnocená cena bude stanovena jako průměrná cena za všechny požadované kurzy  (součet cen za jednotlivé kurzy/počet kurzů = průměrná  cena).
Nabídková cena (cena uvedená v Kalkulaci) je cena v Kč bez DPH za jednoho účastníka.
(Činnost poskytovaná za účelem rekvalifikace uchazečům nebo zájemcům o zaměstnání rekvalifikačními zařízeními, které jsou akreditovány nebo provádějí rekvalifikaci dle zvláštních předpisů a mají uzavřenou smlouvu s úřadem práce jsou osvobozeny od daně z přidané hodnoty.) 

Cena uvedená v nabídce (Kalkulaci) bude stanovena jako nejvýše přípustná.
Varianty nabídky zadavatel nepřipouští. 

7. Platební podmínky

7.1.   Konkrétní cena za předmět zakázky bude vždy  stanovena v Dohodě o provedení rekvalifikace, a  

         to nejvýše v ceně uvedené v nabídce dodavatele za jednu osobu násobenou počtem osob 
         v rekvalifikačním kurzu. Takto sjednaná cena bude cenou nejvýše přípustnou včetně veškerých 
         nákladů dodavatele v Kč.
7.2.    Dodavatel bude fakturovat náklady  na rekvalifikační kurz do 14 kalendářních dnů po jeho 

          ukončení.
7.3.   Zadavatel se zavazuje uhradit závazek na základě faktury se splatností minimálně 21 dní za 

         předpokladu, že daňový doklad bude obsahovat všechny náležitosti, cena bude v souladu s

         nabídkou. Dodavatel má povinnost předat zadavateli spolu s vykonanou službou veškeré 

         potřebné doklady.
8. Rámcová smlouva

Návrh Rámcové smlouvy je přílohou č.3 Zadávací dokumentace, kterou musí dodavatel doplnit o své identifikační údaje, místo a datum podpisu a podpis. Jiné změny není dodavatel oprávněn v rámcové smlouvě provést. Nesplnění tohoto požadavku je důvodem pro vyřazení nabídky dodavatele.

9. Obsah a zpracování nabídky

9.1.  Nabídka bude zpracována v tištěné podobě v českém jazyce.

        Lhůta pro podání nabídky je uvedena v bodě 10.

9.2. Nabídka bude doručena v uzavřené obálce v jednom originále (označena „ORIGINÁL“). Řádně 
       uzavřené obálky budou opatřeny názvem uchazeče, bude uvedeno označení zakázky „Svařování“
       a dále nápis „NEOTVÍRAT“. Uzavření obálky bude opatřeno razítkem. 

Nabídku je možné doručit poštou nebo osobně na adresu zadavatele:
Úřad práce ČR

Krajská pobočka v Příbrami
Náměstí T.G.Masaryka č.p. 145
261 01 Příbram 1
10.  Struktura nabídky

Zadavatel požaduje, aby nabídka byla strukturována v následujícím pořadí
1) Krycí list nabídky (viz příloha č. 1)

2) Prohlášení o splnění základních kvalifikačních předpokladů (viz příloha č. 2) vyplněné, orazítkované a podepsané dodavatelem nebo jeho statutárním orgánem, případně osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče 

3) Návrh Rámcové smlouvy – doplněný a podepsaný oprávněnou osobou  (viz příloha č. 3)
4) Nabídka o zabezpečení rekvalifikace
5) Kalkulace
6) Úředně ověřená kopie výpisu z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán, ne starší 90 kalendářních dnů ke dni, k němuž má být prokázáno splnění kvalifikace

7) Úředně ověřená kopii dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci, odpovídající předmětu plnění zakázky
8) Úředně ověřenou kopii dokladu osvědčující odbornou způsobilost dodavatele,nebo osoby jejímž prostřednictvím odbornou způsobilost zajišťuje (akreditace nebo oprávnění dle zvláštních předpisů) 
9) Originál nebo úředně ověřená kopie pojistné smlouvy nebo příslibu pojišťovny, jejímž předmětem je pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou dodavatelem třetí osobě
11. Lhůty

Písemná (e-mailová) žádost o poskytnutí Zadávací dokumentace musí být zadavateli doručena nejpozději do  25.5.2011 

Lhůta pro doručení nabídek končí: 3.6.2011 v 11:00 hodin

Nabídky došlé po termínu závěrky budou odmítnuty.

Uchazeči budou o výsledku výběrového řízení písemně informováni.

Uchazeč může zadavateli zaslat písemně nebo e-mailem doplňující dotazy k zadávací dokumentaci
do  1.6.2011.
12. Doplňující informace

1. Nabídka musí být předložena ve struktuře dle bodu 10. Zadávací dokumentace

2. Zadavatel si vyhrazuje právo zrušit zadávací řízení bez udání důvodu

3. Nabídky nebudou uchazečům vráceny

4. Uchazeči nebudou uhrazeny žádné náklady spojené s účastí v zadávacím řízení se zpracováním a podáním nabídky

5. Zadávací dokumentace je pro uchazeče závazná

6. Nabídka musí obsahovat prohlášení o platnosti nabídky po dobu platnosti Rámcové smlouvy (viz   příloha č.1 Krycí list nabídky)

7. Dodavatel je povinen poskytnout kontrolním orgánům informace a doklady týkající se dodavatelských činností souvisejících s realizací zakázky, které jsou financovány z Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost z prostředků Evropského sociálního fondu. Uchovávat po dobu 10 let od skončení plnění zakázky doklady související s plněním této zakázky a povinností umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu, z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů.
13. Hodnotící kritéria

Základním hodnotícím kritériem pro zadání veřejné zakázky je průměrná nejnižší nabídková cena bez DPH za rekvalifikační kurz na jednoho účastníka.
Hodnocená cena se stanoví jako průměrná cena za všechny požadované kurzy (součet cen

 za jednotlivé kurzy/počet kurzů(2) = průměrná cena).
Seznam příloh zadávací dokumentace
1. Krycí list nabídky

2. Prohlášení o splnění základních kvalifikačních předpokladů

3. Rámcová smlouva
Veřejná zakázka je financována z ESF a státního rozpočtu ČR 
prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost.

Veřejná zakázka je financována z ESF a státního rozpočtu ČR 
prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost.
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