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Zjednodusene podlimitni fizeni dle §38 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach — na sluzby

ZADAVACI DOKUMENTACE PRO VYBER DODAVATELE
VZDELAVACICH KURZU PRO PROJEKT

Inovativni vzdélavani ve spole¢nosti ThyssenKrupp Ferrosta

1 NAZEV ZAKAZKY

Vzdélavani pro konkurenceschopnost ThyssenKrupp Ferrosta

2 ZADAVATEL

Obchodni firma/nazev ThyssenKrupp Ferrosta, spol. s r.o.

Pravni forma S.I.0.

Osoba opravnéna jednat jménem zadavatele Ing. Rébert Villim

IC 49097016

DIC CZ49097016

Sidlo Praha 8 Karlin, Kfizikova 36a/237, PSC 186 00
Kontaktni osoba Olga Kraj€ikova

E-mail . krajcikova@thyssenkrupp-ferrosta.cz

Telefon +420 281 096 121

3 ZAKAZKA

3.1 Vymezeni predmeétu zakazky

Predmeétem zakazky jsou sluzby, spocivajici v realizaci nize uvedenych vzdélavacich aktivit v ramci
projektu ,Vzdeélavani pro Kkonkurenceschopnost ThyssenKrupp Ferrosta® (registracni cCislo:
CZ.1.04/1.1.02/94.00989) specifikovanéem v pfiloze ¢.2.

Zakazka je rozdélena na tfi ¢asti s tim, Ze kazdy uchaze¢ mlze podat nabidku na jednu, druhou ¢i obé
casti, pficemz kazda cast zakazky bude posuzovana a hodnocena samostatné:

Rozdéleni zakazky:

Cast 1 = obecné vzdélavani
Cast 2 = specifické vzdélavani
Cast 3 = jazykové vzdélavani

Soucasti sluzeb - vzdélavacich aktivit bude poskytnuti studijnich materiall vztahujicich se k
uvedenym kurzim v8em Gc¢astnikim kurz( a zajisténi technického zafizeni nezbytného k realizaci
vyuky a vzdélavacich prostor (pokud nebude vyuZito technické zafizeni a prostory zadavatele).

Cilovou skupinou je 282 zaméstnancil spoleCnosti.
Dodavatel je povinen na viech kurzech, Skolicich materidlech a jim poskytovanych dokumentech

(prezencni listiny, zpravy z kurz( atd.) dodrzovat pravidla pro publicitu v souladu s poZadavky na
publicitu Opera¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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Dodavatel je povinen veést prezenéni listiny z kaZzdého jim organizovaného kurzu, které budou
podepsany vSemi Ucastniky a lektorem. Original prezenc¢nich listin dodavatel preda zadavateli.

Dodavatel je povinen zpracovat hodnotici dotaznik od Ggastnik( kurzu a pfedat ho zadavateli.

Dodavatel je povinen poskytnout zadavateli zpétnou vazbu. Z kazdého kurzu zpracuje lektor zpravu
s vyhodnocenim kurzu. Jednou za 3 mésice se uskuteéni osobni schlizka se zastupcem zadavatele,
na které poskytne dodavatel zpétnou vazbu manazerovi projektu a vedeni zadavatele. Do 4 tydni po
ukonceni vzdeélavacich aktivit zpracuje dodavatel souhrnnou zpravu s vyhodnocenim vzdélavacich
aktivit a doporuéenimi na dalsi rozvoj zaméstnancl a predlozi ji zadavateli.

Dodavatel vystavi kazdému absolventovi kurzu osvédéeni &i certifikat o absolvovani kurzu.

3.2 Popis a rozsah vzdélavacich kurzh
Viz. pfiloha €. 2

4 VYMEZENi ULOHY ZADAVATELE PRI REALIZACI ZAKAZKY

- Zadavatel uzavie pisemnou smlouvu s vybranym uchaze¢em, a to v souladu se zadanim
zakazky a nabidkou dodavatele. Navrh smlouvy je pfilohou &. 3 této zadavaci dokumentace.
Vybrany uchaze¢ je povinen poskytnout souginnost pii uzavirani smlouvy, tak, aby tato
smlouva byla uzaviena do 15 dnll ode dne uplynuti Ihity pro podani namitek viz § 82 ZVZ. V
pfipadé, Ze ani jeden z vybranych dodavatel(l, ktefi se umistili na prvnich dvou mistech,
odmitnou, uzavfit se zadavatelem smlouvu nebo zadavateli neposkytnou fadnou soucinnost
k jejimu uzavieni, uzavie zadavatel smlouvu s uchazecem, ktery se umistil jako dal$i v poradi,
popf. zvazi moznost vyhlaSeni nového vyberového fizeni.

- Zadavatel provede vybér a rozdéleni zaméstnancl do jednotlivych vzdélavacich kurz(. Po
dohodé& s dodavatelem stanovi zadavatel terminy jednotlivych $koleni. Dodavatel je povinen
respektovat ¢asovy harmonogram dohodnuty se zadavatelem.

5 VYMEZENIi ULOHY DODAVATELE A ZPUSOB PROVADENI
ZAKAZKY

- Zadavatel pfipousti moznost pinéni zakazky prostfednictvim subdodavatell, za podminky, Ze
byla zajisténa kvalita kurzl, garantovana dodavatelem. Pokud bude ¢ast zakazky pinéna
prostfednictvim subdodavatelll, je uchaze¢ povinen tyto ¢asti zakazky specifikovat a uvést
identifikacni Udaje kazdého subdodavatele.

- Navrh smlouvy bude sou¢asti podané nabidky a bude podepsan osobou opravnénou jednat
jménem dodavatele.

Dodavatel je povinen respektovat €asovy harmonogram zadavatele a pIné se pfizplsobit jeho
potfebam.

Dodavatel je povinen realizovat jednotlivé kurzy v souladu s nabidkou a smlouvou. Zejména je
povinen poskytnout studijni materialy vSem ucastnikiim kurzu a piedat je zadavateli také v
elektronické podobé v béznych formatech (doc, pdf, xls, ppt).

- Dodavatel je povinen na zékladé hodnoceni Grovné vzdélavaci akce jejich G€astniky (zpétna
vazba) vypracovat pro zadavatele celkové hodnoceni vzdélavacich akci.

- Dodavatel je povinen umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu (zejména se
jedna o zadavatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky G&etni dvlr), z n&hoz je zakazka
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hrazena, provést kontrolu dokladii souvisejicich s plnénim zakazky, a to po dobu danou
pravnimi predpisy GR k jejich archivaci (zékon ¢C. 563/1991 Sb., o Ugetnictvi, a zakon €.
235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

. Dodavatel je povinen poskytnout sadavateli veskeré doklady souvisejici s realizaci projekiu a
plnénim monitorovacich ukazateldl, které si vyzadaji kontrolni organy fadné a ve stanovené
Ihaté.

- Dodavatel je povinen oznacovat veskere materialy, souvisejici s dodavkou, dle Manualu pro
publicitu OP LZZ dostupné na www.esfer.cz.

-

6 KVALIFIKACNI POZADAVKY NA REALIZATORA

6.1 Zakladni kvalifikaéni pfedpoklady dle § 53 zakona ¢.137/2006 Sb.
Zakladni kvalifikacni predpoklady splfiuje dodavatel,

a) ktery nebyl pravomocne odsouzen pro trestny €in spachany ve prospéch organizovaneé zloginecke
skupiny, trestny ¢in uéasti na organizované zlotinecké skuping, legalizace vynostl Z trestné ¢innosti,
podilnictvi, prijeti Gplatku, podplaceni, nepiimého Uplatkarstvi, podvodu, avérového podvodu, veetné
piipadd, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo uéastenstvi na takovem trestném &inu, nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento
ptedpoklad splfiovat jak tato pravnickéa osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢glen statutarniho
organu, a je-li statutarnim organem dodavatele ¢&i ¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka
osoba, musi tento predpoklad splhovat jak tato pravnické osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy
glen statutarniho organu této pravnické osoby; podavéa-li nabidku ¢ zadost o ucast zahraniéni
pravnicka osoba prostrednictyim své organizagni slozky, musi piedpoklad podle tohoto pismene
spliovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizadni slozky; tento zakladni kvalifikacni
predpoklad musi dodavatel spliovat jak ve vztahu k tzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla,
mista podnikani ¢i bydliste,

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in, jehoz skutkova podstata souvisi § predmétem
podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpisli nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného ¢inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku spliovat jak tato
pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu, @ je-li statutarnim
organem dodavatele &i c¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento
predpoklad spliiovat jak tato pravnické osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢glen statutarnino
organu této pravnické osoby; podava-li nabidku & zadost o ucast zahranicni pravnicka osoba
prostiednictvim své organizadni slozky, musi predpoklad podle tohoto pismene spliovat vedle
uvedenych osob rovnéz vedouci teto organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni predpoklad musi
dodavatel spliiovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani Ci
bydliste,

c) ktery v poslednich tfech letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekale soutéze formou
podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu,

d) vié&i jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich tfech letech neprobé&hlo insolvenéni fizeni, v némz
bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, ze majetek
nepostacuje k uhradé nakladf insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zruden proto, ze majetek byl
zcela nepostadujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpisd,

e) ktery neni v likvidaci,

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky, a to jak v Geské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani i pydlisté dodavatele,
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g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceskeé
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani i bydlisté dodavatele,

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpecéeni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani i bydlisté
dodavatele,

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarne potrestan & mu nebylo pravomocné
ulozeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich predpist, je-li podle § 54 pism. d) pozadovano
prokazani odborné zplsobilosti podle zvlastnich pravnich predpist; pokud dodavatel vykonava tuto
ginnost prostiednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za ¢innost dodavatele,

vztahuje se tento predpoklad na tyto osoby,
j) ktery neni veden v rejstiiku osob se zakazem plnéni vefejnych zakazek a

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegaini
prace podle zvlastniho pravniho predpisu.

Spinéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladl podle § 53 odst. 1 zakona & 137/2008 Sbh. u teto
zakazky prokaZe dodavatel predlozenim ¢estného prohlaseni. Z obsahu ¢estného prohlaseni musi
byt ziejmé, Ze dodavatel spliiuje pfislusne zakladni kvalifikacni pfedpoklady pozadované
zadavatelem. K prokézani spinéni zakladnich kvalifikacnich predpokladtt mize dodavatel pouzit vzor
testného prohlageni, které je prilohou této zadavaci dokumentace.

6.2 Profesni kvalifikaéni predpoklady dle § 54 zakona ¢. 137/2006 Sh.
Spinéni  profesnich  kvalifikagnich pfedpokladli prokaze v teéto zakazce dodavatel, ktery
predlozi/prokaze originalem nebo ovéfenou kopii, ne starsi 90 dnu:
a. Vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, Ci vypis z jiné obdobné evidence, pokud
je v ni zapsan.
b. Doklad o opravnéni k podnikani podle zvlaStnich pravnich predpistl v rozsahu odpovidajicim
predmétu zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusne Zivnostenské opravnéni &i licenci.

6.3 Technické kvalifikaéni predpoklady dle § 56 zakona €. 137/2006 Sb.

Zadavatel pozaduje zkudenosti v oblasti firemniho vzdélani a pfedchozi Gcast v obdobnych
zakazkach. Spinéni technickych kvalifikagnich pfedpokladii prokaze v této zakazce dodavatel, ktery:

a. Dolozi minimalné 3 vyznamné reference dodavatele dokladajici zkuSenosti se vzdélavacimi
programy za posledni 3 roky v minimalnim objemu 400 000 K& bez DPH pro ¢ast zakazky 01,
100 000 K& bez DPH pro &ast zakazky 02 a 70 000 K¢ bez DPH pro Cast zakazky 03.
Uchazeé uvede nazev zakazky, nazev spole¢nosti, hodnotu zakéazky, kontaktni osobu a
telefonni &islo na kontaktni osobu.

b. Dolozi minimalng 500 proskolenych osob za posledni 3 roky. Uchaze predlozi Cestné
prohlaseni, kde budou uvedeny nazvy seminaft a pocty proskolenych osob. Toto ustanoveni
plati pouze pro dil€i plnéni 01.

c. DoloZi seznam lektorského tymu, u kazdého ¢lena bude doloZena odborné praxe min. 3 roky
ve 3kolené oblasti. Uchaze& predlozi destné prohlaseni, kde bude uvedeno jméno a pfijemni
vé. titulu lektora a nazev seminare. V piipadé, Ze v pribéhu realizace dojde ke zméné lektora,
je treba jej nahradit osobou, ktera splfiuje minimalné stejnou kvalifikaci. Toto ustanoveni plati
pouze pro diléi pinéni 01.

d. Dolozi ukazkovy kurz v&. popisu, jak budou koncipovany vyukové materialy jak z hlediska
obsahu, tak i formy. Dale uchazet predlozi vzory vyukovych material(. Pro diléi plnéni 01
uchaze¢ predlozi nejméné 2 vzory na soft skills a 2 vzory na hard skills $koleni.

e. Dolozi profesni Zivotopisy a osvédéeni o vzdélani a odborné kvalifikaci lektord, ktefi budou
sluzbu realizovat.
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Zadavatel poZaduje pfedloZeni nasledujicich dokumentu:
- osvédceni o dosazeném vzdélani a odborné kvalifikaci anglického a némeckého
jazyka (ziskani certifikatu C2)
- pracovany strukturovany profesni Zivotopis (podepsany)
Ustanoveni sub e) plati pouze pro dil&i plnéni 03.

6.4 Postup pfi posouzeni kvalifikace

Zadavatel vyhodnoti Zadosti jednotlivych Dodavatelli podle kritérii uvedenych v clanku 6. Metodou
,spinil — nesplnil“. Posouzeni kvalifikace provede hodnotici komise.

7 NABIDKOVA CENA

Na zakladé vymezeni pfedmétu zakazky obsaZeného v kapitole 3. Zakazka teto zadavaci
dokumentace uchazeé stanovi nabidkovou cenu.

Nabidkova cena bude stanovena v ¢eské méné (CZK). Nabidkova cena bude zpracovana v Clenéni
na:

- nabidkovou cenu bez DPH,
vySe DPH,
nabidkovou cenu véetné DPH.

Zplsob vypoctu ceny:
- zrozpisu musi byt jasna cena za kazdy jednotlivy kurz zakazky s DPH i bez DPH.
- celkova cenova nabidka se musi rovnat sou¢tu cen za nabizené kurzy

Nejvy$si mozna pfipustna cena za celkovou dodavku ¢asti 1 — obecné vzdélavani Cini:
943 479 K¢ bez DPH

Nejvy$8i mozna pripustna cena za celkovou dodavku &asti 2 — specifické vzdélavani ¢ini:
283 439 K¢ bez DPH

Nejvy$si mozna pfipustna cena za celkovou dodavku ¢asti 3 — jazykové vzdélavani Cini:
181 180 K& bez DPH

Uchazeg, ktery v nabidce uvede celkovou nabidkovou cenu prevysujici limitni ¢astku, bude vyloucen.

Nabidkova cena musi byt stanovena jako ,cena nejvyse pfipustna“ a musi obsahovat veskeré naklady
nutné a uznatelné k realizaci pfedmétu zakazky.

Platnost nabidkové ceny bude stanovena do konce realizace zakazky a musi obsahovat veskeré
naklady dodavatele na spinéni zakazky (jakékoliv dalsi néklady v pribéhu realizace nebudou ze
strany zadavatele akceptovany).

Cena zahrnuje:
- pfipravu a realizaci vyuky;
- $kolici materialy pro G¢astniky;
- elektronickou verzi kolicich material(i
- naklady na lektora (mzda, doprava, ubytovani, aj.);
- technické pomicky pro Skoleni;
- zajisténi skolicich prostor;
- vystupy a zpétnou vazbu pro zadavatele;
- osvéd¢eni/certifikat o absolvovani kurzu;
- zajidténi ubytovani a stravného pokud je to uvedeno v priloze €. 2
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8 PLATEBNi PODMINKY

Odmeéna za poskytovani sluzeb bude uhrazena zadavatelem vidy po pozadovaném $koleni, a to v
Castce za jednotlivé Skoleni dle prohlaseni o nabidkové cené zpracovaného v souladu s ¢l 3 této
dokumentace a na zakladé faktur vystavenych dodavatelem za uskute¢néné aktivity.

Splatnost faktur bude 14 dni od data jejich doruceni zadavateli.

Na faktufe bude vzdy uveden nazev projektu a registragni &islo projektu, nazev kurzu, poc¢et i¢astnikl
a pocet dni realizace.

Pokud faktura nebude splfiovat veskere nalezitosti dafového dokladu a dalsi pozadované udaje podle
tohoto ¢&lanku zadavaci dokumentace, je zadavatel opravnén ji vratit dodavateli k doplnéni. Lhita
splatnosti za¢ne bézet teprve doru¢enim bezvadné faktury.

Platby budou probihat vyhradné v CZK a rovnéz veskeré cenové Udaje budou v této méné.

9 DELKA TRVANi ZAKAZKY, CASOVY HARMONOGRAM
ZAKAZKY

Vzdélavaci kurzy za¢nou probihat od 1X/2013. PInéni by mélo byt ukon¢eno nejpozdéji do 1V/2015.
Dodavatel je povinen bezvyhradné respektovat ¢asovy harmonogram sjednany se zadavatelem.

10 PODMINKY A POZADAVKY NA ZPRACOVANI A PREDLOZENI
NABIDEK

Pozadavky, uvedené v tomto ¢lanku zadavaci dokumentace povazuje zadavatel za nedilnou soucast
zadavacich podminek a jejich nesplnéni ze strany uchazete posoudi jako nesplnéni pozadavki
zadavatele uvedenych v zadavacich podminkach s nasledkem vylouceni.

1. Nabidku i doklady a informace k prokazani spinéni kvalifikace je uchaze¢ povinen podat
pisemné v jednom originale &i ovérené kopii, v souladu se zadavacimi podminkami.

2. Nabidka, véetn& doklad(l a informaci k prokazani splnéni kvalifikace, musi byt pfedlozena
v Ceském jazyce. Kazdy uchaze¢ mlze podat pouze jednu nabidku.

3. Nabidka i doklady a informace k prokazani splnéni kvalifikace musi byt, vCetné veskerych
pozadovanych pfiloh, svazany do jednoho svazku. Viechny listy nabidky véetné pfiloh musi
byt oCislovany nepretrzitou vzestupnou ¢iselnou rfadou.

4. Veskeré doklady &i prohlaseni, u nichz je vyzadovan podpis uchazece, museji byt podepsany
osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece. V pfipadé podpisu kteréhokoliv dokladu &i
prohlageni osobou opravnénou jednat za uchazeCe (fj. osobou povéfenou zastupovanim
osoby opravnéne jednat jménem uchazece), musi uchazec ve svazku predlozit pfislusnou
plnou moc v originale i v Ufedné ovéfené kopii nebo jiny platny povéfovaci dokument.

5.  Uchazet jako soucast svazku piedlozi nabidku v elektronické verzi na CD nebo DVD (jiné
nosite zadavatel nepfipousti). Tento nosi¢ uchazel zfetelné oznaci svou obchodni firmou
(nebo jménem, je-li fyzickou osobou) a registraénim ¢islem projektu.

6. Nabidku je mozné predat pouze v pisemné formé v fadné uzaviené obalce. Obalka musi byt
opatiena t&mito nalezitostmi:

a. nazvem zakazky a registracnim ¢islem projektu

b. napisem ,ZADAVACI RIZENI OP LZZ - NEOTVIRAT*
c. nazvem/obchodni firmou uchazecte

d. sidlem uchazece

e. nazvem/obchodni firmou pfijemce

7. i. Zadavatel nepfipousti variantni feSeni. Uchaze¢ poda nabidku na jakékoli uvedené dil€i
plneéni, na vice dil€ich plnéni nebo na cely pfedmét zakazky. Za pocetni nesrovnalosti a
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vzajemn& si odporujici udaje je zodpovédny uchaze&. Uchazeg, ktery pfedlozi nabidku s
rozpornymi Udaji, bude vyloucen.

8.  Navrh struktury nabidky:
Zadavatel pozaduje, aby jednotlivé listy nabidky byly pevné spojeny zplsobem vylu€ujicim
naslednou manipulaci s nimi a fadné ocislovany a nabidka byla strukturovana v nasledujicim
poradi:

a. Kryci list nabidky .

b. Titulni strana svazku

c. ldentifika¢ni udaje uchazece v rozsahu:

- obchodni firma/nazev uchazege,

- sidlo/misto podnikani, pfipadné& misto trvalého pobytu,

- pravni forma,

- 1C, bylo-li pfid&leno,

- jméno a pfijmeni osob/y opravnénych/é jednat jménem nebo za uchazece,

- telefon, a e-mail osob/y opravnénych/é jednat jménem nebo za uchazece,
jméno, pfijmeni, telefon a e-mail kontaktni osoby dodavatele.

Doklady k prokazani zakladnich kvalifikaénich predpokladi

Doklady k prokazani profesnich kvalifikaénich predpokladl

Doklady k prokazani technickych kvalifikagnich predpokladd

Kompletni specifikace nabidky (nabidkova cena, komplexnost nabidky, metodika a obsah

seminarl, kvalita studijnich material(l, aplikovatelnost do praxe, kvalita analyzy konkrétnich

potieb pfed zahajenim projektu)

h. Dva vytisky navrhu smlouvy o dilo, podepsany osobou opravnénou jednat jménem nebo za
uchazece

i. Daldl dokumenty, které tvofi nabidku (Eestna prohlaseni aj.)

j.  Elektronicka verze nabidky na CD-R nebo DVD-R

e~oo

Nabidka musi obsahovat dva vytisky navrhu smlouvy o dilo, které budou podepsany opravnénou
osobou. Navrh smlouvy nesmi vyloucit ¢i Zzadnym zplsobem omezovat opravnéni &i poZadavky
zadavatele, uvedené v této zadavaci dokumentaci, v opatném piipadé bude nabidka uchazele
vybé&rového Fizeni vyloucena.

V navrhu smlouvy o dilo bude dodavatel zavazan povinnosti umoznit osobam opravnénym k vykonu
kontroly projektu (zejména se jedna o poskytovatele dotace, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky ugetni
dvir), z néhoz je zakazka hrazena, provést kontrolu doklad souvisejicich s pInénim zakazky, a to po
dobu danou pravnimi predpisy CR k jejich archivaci (zakon ¢&. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, a zakon ¢.
235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

11 PRUBEH ZADAVACIHO RIiZENI

11.1 Termin a misto pro podani nabidky

Predpokladany datum uvefejnéni vybérového Fizeni na www.esfcr.cz a na profilu zadavatele
je 01. 08. 2013.

Informace o vyzvé je mozné ziskat na strankach www.esfcr.cz a na profilu zadavatele spole¢nosti
ThyssenKrupp Ferrosta, spol. s r.o.

Lhiita k doruéeni nabidek konéi v 9:00 dne 19. 08. 2013. Nabidky se doruéuji do sidla zadavatele.

Rozhodny je ¢as a datum doruceni nikoliv datum odeslani nabidky. Nabidky, které nebudou spliiovat
formalni nalezitosti nebo nebudou obsahovat pozadované dokumenty, mohou byt vylougeny.
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11.2 Ostatni

Jednotlivé nabidky bude posuzovat hodnotici komise, kterou jmenuje zadavatel. Vybérova komise
bude mit min. 5 &lend.

Otevirani obalek bude probihat dne 19. 08. 2013 bezprostfedné& po skonéeni Ihiity pro podani nabidky
v sidle zadavatele.

Z diivodu povinné archivace se podané nabidky nevraceji. >

Zadavatel v zajmu zachovani transparentnosti a rovnosti zachazeni s uchazeci pfijima Zadosti o
dodate&né informace k zadavacim podminkam ve formé e-mailové komunikace s kontaktni osobou
zadavatele. Na ostatni zplisoby komunikace, zejména telefonickou, nebude reagovano a nebudou
touto formou pfedavany Zadné informace.

12 HODNOCENI NABIDKY

12.1 Kritéria hodnoceni obsahové stranky nabidky
Pro obé ¢asti zakazky byla zvolena tato kritéria hodnoceni:

SRR

Nabidkova cena — vaha 30%

Komplexnost nabidky — vaha 10 %

Metodika a obsah seminaill — vaha 20 %

Kvalita studijnich materialll — vaha 10 %

Aplikovatelnost do praxe — 20 %

Kvalita analyzy konkrétnich potfeb pfed zahajenim projektu — 10 %

Nazev kritéria Vaha | Zpusob hodnoceni Podklady k dolozeni
Nabidkova cena 30 % Hodnocena bude koneéna nabidkova Uchaze¢ pro ucely
cena bez DPH uvedena v nabidce. Tato hodnoceni tohoto
cena bude zahrnovat veskeré naklady kritéria v ramci své
dodavatele spojené s dodavkou zakzky nabidky uvede cenu za
a bude formulovana jako cena kone¢na a | vybrané sluzby.
nejvy3$8i mozna. Nejvyhodnéjsi nabidkou
je ta s nejniZ8i cenou.
Komplexnost 10 % Pozitivné bude hodnocena komplexnost Uchaze¢ pro Ucely
nabidky nabidky jako celku a komplexnost hodnoceni tohoto
ukazkového kurzu. kritéria v ramci své
nabidky popise
véechny prvky plnéni
pfiméfené rozsahu a
Ucelu této zakazky.
Metodika a obsah | 20 % Jako nejlepsi bude zadavatelem Uchaze¢€ pro Ucely

seminard

hodnocena ta nabidka, ve které bude
uchazetem nejlépe navrzena obsahova
napli a kvalita navrhu zplsobu vedeni
kurzli s ohledem na riznou znalostni
Uroven Ucastnikl a jejich rozdilné
pracovni zafazeni.

Pozitivné bude hodnocen dlraz na

praktické zaméreni aktivit, simulace
feSeni na pracovistich a umoznéni

konzultaci naslednych praci tymu

hodnoceni tohoto
kritéria v ramci své
nabidky popise obsah
jednotlivych $koleni s
diirazem na jejich
vazbu na potieby
cilovych skupin
projektu. Zaroven
popise podil teoreticke
a praktické &asti dilcich

kurz(l, miru jejich
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sloZzenych ucastniku.

interaktivity.

Kvalita studijnich
materiall

10 %

Jako nejlepsi bude zadavatelem
hodnocena ta nabidka, v ramci které bude
uchazecem predloZen ukazkovy kurz a
navrh struktury vyukovych material(, ktery
bude svym obsahem nejvice vyhovovat
potfebam zaméstnancl spoleénosti
ThyssenKrupp Ferrosta s ohledem na
piedmét ¢innosti spole¢nosti.

V ramci tohoto kritéria bude rovnéz
hodnoceno jaké daléi pomtcky (kromé
vyukovych materialil) budou pro tacely
gkoleni ze strany uchazece zajistény.

Uchazet pro ucely
hodnoceni tohoto
kritéria v ramci své
nabidky predloZi
ukazkovy kurz a
popise, jak budou
koncipovany vyukové
materidly jak z hlediska
obsahu, tak i formy.
Uchaze¢ predlozi vzory
vyukovych materiald.

Pro dil¢i plnéni 01
uchaze¢ predlozi
nejméné 2 vzory na
soft skills a 2 vzory na
hard skills $koleni.

Dale ve stejné casti
nabidky popise, jaké
dalsi pomiicky budou
pro Gcely zajisténi
prisludné ¢asti zakazky
z jeho strany vyuzZity.

Aplikovatelnost do
praxe

20 %

Jako nejlepsi bude zadavatelem
hodnocena ta nabidka, v ramci které bude
navrzen takovy zplUsob ziskavani zpétne
vazby od u¢astnikl vzdélavacich kurz(,
ktery bude nejvice efektivni, tzn. umozni
minimalni ¢asovou zatézi ziskani co
nejvice vypovidajici zpétné vazby z
kazdého realizovaného $koleni. Zpétna
vazba musi byt ziskavana v doloZitelné
podobé, nikoli pouze ustné.

Hodnoceno déle bude, jakou podobu
bude mit nasledné vyhodnocovani
ziskané zpétné vazby a jak ¢asto bude
toto vyhodnocovani ze strany uchazece
zajistovano.

Uchazeg pro Ucely
hodnoceni tohoto
kritéria v ramci své
nabidky popise, jak
bude zpétna vazba od
Ucastnikl kurzi
ziskavana, v jakych
¢asovych intervalech a
jak bude
vyhodnocovana.
Uchaze¢ miize pro tyto
Gcely rovnéz k nabidce
pfilozit vzor formulare
pro ziskavani zpétne
vazby ¢&i vzor dil¢iho
vyhodnoceni zpétné
vazby.

Kvalita analyzy
konkrétnich potieb
pied zahajenim
projektu

10 %

Jako nejlepsi bude zadavatelem
hodnocena ta nabidka, v ramci které bude
navrzena metoda vstupni analyzy jeji
intenzita a kvalita.

Uchazet pro ucely
hodnoceni tohoto
kritéria v ramci své
nabidky predloZi popis
metody pro vstupni
analyzu, jak bude
metoda aplikovana,

v jaké mife bude
analyza intenzivni a
dale uvede jeji obsah.
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Pro hodnoceni ceny bude pouzit tento vzorec:

nejvyhodné&jsi nabidka
(tzn. nejnizsi cena)

100 x X vaha vyjadiena v procentu
cena hodnocené nabidky

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Pro hodnoceni kritérii se pouZije bodova stupnice 1-100. Nejvyhodngjsi nabidce je pfifazena hodnota

100 bodu.
Pro hodnoceni ostatnich kritérii bude pouZzit tento vzorec:

Podet bod(i hodnocené nabidky x vaha vyjadiend v procentech

Body z veskerych kritérii hodnoceni obsahové stranky nabidky se sectou. Nabidka, ktera
ziskala v souétu za véechna hodnocena kritéria nejvice-bodu, je nabidkou vitéznou, ...

Ing. Rébert Vilim

VR Y215 ]

Jednatel spole¢nosti
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Pfiloha €. 1

GESTNE PROHLASENI O SPLNENi ZAKLADNICH KVALIFIKACNICH KRITERIi
Uchazed

obchodni firma:

sidlo:

pravni forma:

IC:

zapsana v OR:

jejimz jménem jedna:

prohlasuje,

ze:

nebyl ani on, ani ¢lenové jeho statutarniho organu pravomocné odsouzen pro trestny ¢in spachany ve
prospéch organizovane zloginecké skupiny, trestny ¢in Ucasti na organizované zloginecké skuping,
legalizace vynosl z trestné ginnosti, podilnictvi, prijeti Gplatku, podplaceni, nepiimého Uplatkarstvi,
podvodu, Uvérového podvodu, v&etné ptipad, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo Gcastenstvi na
takoveém trestném ¢&inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu; nebyl
on, ani &lenové jeho statutarniho organu pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkova
podstata souvisi s pfedmétem podnikani uchazece podle zvlatnich pravnich predpisi nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného &inu; v poslednich trech letech nenaplnil
skutkovou podstatu jednani nekalé souteze formou podpléaceni podle zvlastniho pravniho predpisu,
viigi jeho majetku neprobiha nebo v poslednich tfech letech neprobéhlo insolvenéni fizeni, v némz
bylo vydano rozhodnuti o upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek
nepostacuje k uhradé nakladii insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, Zze majetek byl
zcela nepostaéujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich pfedpisd, neni v
likvidaci, nema v evidenci dani zachyceny danove nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydliste dodavatele, nema nedoplatek na pojistném a na penale na veiejné
zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlisté dodavatele,
nema nedoplatek na pojistnem a na penale na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlisté dodavatele,
nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan & mu nebylo pravomocné uloZeno
karné opatieni podle zvlastnich pravnich piedpist, je-li podle § 54 pism. d) pozadovano prokazani
odborné zplsobilosti podle zviaStnich pravnich piedpisti; pokud dodavatel vykonava tuto cinnost
prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za ¢innost dodavatele, vztahuje
se tento predpoklad na tyto osoby, neni veden v rejstfiku osob se zakazem pinéni vefejnych zakazek
a nebyla mu v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace
podle zvlastniho pravniho predpisu.

Toto &estné prohladeni &inim na zékladé sve svobodné a vazneé ville, s jeho obsahem souhlasim a
jsem si védom moznych nasledkl vyplyvajicich z uvedeni nepravdivych skutecnosti.

(obchodni firma)
(jméno opravnéné osoby)
(funkce opravnéné osoby)
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