[image: image1.png]x>

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz



               

      

VÝZVA K PODÁNÍ NABÍDKY A ZADÁVACÍ DOKUMENTACE

 VEŘEJNÉ ZAKÁZKY MALÉHO ROZSAHU
dle § 12 odst. 3 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, 
ve znění pozdějších předpisů, zadávané formou výzvy podle Metodického pokynu 

pro zadávání veřejných zakázek OP LZZ – MAD 99
Veřejná zakázka

„Realizace rekvalifikačních kurzů a bilanční diagnostiky pro Úřad práce PRAHA – VÝCHOD " 

Zadavatel veřejné zakázky:

Česká republika – Úřad práce Praha – východ 
se sídlem: náměstí Republiky 3, Praha 1, 110 00

IČ: 00663875

Zastoupená: Jaroslavou Martínkovou, pověřenou zastupováním ředitele úřadu

	1. Název veřejné zakázky
	Realizace rekvalifikačních kurzů

a Bilanční diagnostiky pro Úřad práce Praha – východ 

	

	2. Identifikace zadavatele
	

	Název zadavatele:
	Česká republika – Úřad práce Praha – východ  

	Se sídlem:
	náměstí Republiky 3, Praha 1, 110 00

	IČ:
	IČ: 00663875

	Osoba oprávněná jednat za zadavatele: 
	Jaroslava Martínková, pověřená zastupováním ředitele ÚP

	Kontaktní osoba:
	za ČMÚD : Ing. Jana Dvořáková
za Úřad práce:  Marta Jakerlová, DiS; vedoucí poradenství a rekvalifikací ÚP v Praze - východ

	Telefon, fax:
	Tel. (Ing. Jana Dvořáková): 466 714 451  

	E-mail:
	jana.dvorakova@cmud.cz , 

	Registr. číslo projektu
	CZ.1.04/2.1.00/03.00003  


Veřejný zadavatel ve smyslu ustanovení § 2 odst. 2 písm. a) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“) zadává tímto veřejnou zakázku malého rozsahu na služby, které spočívají v zajištění rekvalifikačních kurzů a bilanční diagnostiky pro uchazeče o zaměstnání v souladu s příslušnými ustanoveními zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, v platném znění. 
V souladu s ustanovením § 151 zákona pověřil zadavatel výkonem zadavatelských činností v rámci zadávacího řízení k výše uvedené veřejné zakázce společnost Český a moravský účetní dvůr, s.r.o., (dále jen „ČMÚD“); IČ: 25972154, se sídlem Masarykovo náměstí 1484, Pardubice, PSČ 53002, zastoupený Ing. Janou  Dvořákovou.

3.   Druh zadávacího řízení

a. Zakázka malého rozsahu podle § 12 odst. 3 zákona. Zadávací řízení pro tuto zakázku se ve smyslu § 18 odst. 3 zákona neřídí zákonem. Zadání bude provedeno podle Metodického pokynu pro zadávání veřejných zakázek OP LZZ – MAD 99.
b. Účelem zadávacího řízení je uzavření rámcové smlouvy, rozdělené na části, a to rámcové smlouvy vždy s jedním uchazečem pro každou část zakázky ve smyslu §§ 89 a 98 zákona. 

4.   Předmět veřejné zakázky

4.1. Obecný popis předmětu veřejné zakázky

a. Základním cílem zadávacího řízení je uzavření jednotlivých rámcových smluv s jedním dodavatelem ve smyslu § 11 odst. 1 zákona pro realizaci rekvalifikačních kurzů a bilanční diagnostiky v rámci Národních individuálních projektů ESF OP LZZ „Poradenské činnosti a rekvalifikace podporující zvýšení zaměstnanosti“.  

b. Dobu trvání rámcové smlouvy stanoví zadavatel maximálně do 31. 12. 2011; rámcová smlouva může být ukončena také vyčerpáním předpokládané celkové hodnoty zakázky, tj. 1.200.000,- Kč bez DPH, nebo při nedostatku finančních prostředků v rámci projektu. 

c. Předmět veřejné zakázky je rozdělen na 6 částí (viz příloha č. 1 až 6) a každý uchazeč o veřejnou zakázku se může přihlásit do jedné nebo více libovolných částí veřejné zakázky, v nichž splní požadavky zadavatele uvedené v zadávací dokumentaci. Pro každou část veřejné zakázky vybere zadavatel na základě hodnocení nejvhodnější nabídku; s vítězným uchazečem pro každou část uzavře úřad práce rámcovou smlouvu s jediným účastníkem.

d. Pro jednotlivá dílčí plnění podle aktuální potřeby na trhu práce bude vždy vyzván konkrétní dodavatel podle § 92 odst. 1) zákona po předchozí písemné výzvě k dílčímu plnění – uzavření dohody o rekvalifikaci. 
e. Dodavatel je povinen reagovat na výzvu dodavatele k plnění nejpozději do dvou pracovních dnů (48 hodin).

f. Dodavatel je povinen zadavateli nabídnout pro plnění konkrétní veřejné zakázky alespoň takové podmínky, na jejichž základě s ním byla rámcová smlouva uzavřena. 

g. Zakázka je spolufinancována z prostředků ESF prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost (dále je „OP LZZ“) a státního rozpočtu ČR. 

4.2.  Klasifikace předmětu veřejné zakázky:
Předmět plnění veřejné zakázky je dle nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 2195/2002, ve znění nařízení Komise č. 2151/2003 (tzv. CPV kód) zařazen do níže uvedených kategorií CPV: 

a. Vzdělávání a školení
  

 
(CPV: 80000000-4)

b. Vzdělávání dospělých a jiné vzdělávání 
(CPV: 80400000-8)
c. Profesní poradenství 


(CPV: 79634000-7)


4.3. Podrobný popis předmětu veřejné zakázky

d. Na základě rámcové smlouvy bude vybraný uchazeč pro zadavatele komplexně zajišťovat rekvalifikace a bilanční diagnostiku dle předmětu příslušné části zakázky.

e. Zakázka bude realizována postupně v jednotlivých částech uzavíráním dílčích smluv - „Dohod o provedení rekvalifikace“ podle § 108 odst. 7 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, v platném znění, (dále jen „ZoZ“), nebo „Dohod o provedení poradenské činnosti“ podle § 105 odst. 2 a odst. 3 ZoZ.

f. Předmětem zakázky je provedení jednotlivých rekvalifikačních kurzů a bilanční diagnostiky, uvedených v přílohách č. 1 – 6 této zadávací dokumentace, a to za podmínek závazně stanovených v popisu konkrétních rekvalifikačních kurzů a bilanční diagnostiky. 

g. Každý rekvalifikační kurz, soubor kurzů, nebo bilanční diagnostika, uvedené postupně v přílohách č. 1 – 6, je samostatnou částí veřejné zakázky.
h. Minimální rozsah vyučovacích hodin kurzů (bez závěrečných zkoušek) je uveden v tabulce v přílohách č. 1 - 5, v souladu s rozhodnutím Akreditační komise MŠMT ČR.

i. Detailní popis obsahu jednotlivých rekvalifikací je uveden v  přílohách č. 1 – 5. 
j. Detailní popis požadavků na stanovení bilanční diagnostiky je uveden v  příloze č. 6.
4.4.   Závazné požadavky zadavatele na podmínky a průběh rekvalifikace: 

k. Uchazeč předloží v nabídce učební plán kurzu, jehož obsahem je seznam vzdělávacích předmětů s určenou hodinovou dotací, s celkovým součtem hodin výuky rozčleněným na počet hodin teoretické přípravy, počet hodin praktické přípravy a počet hodin zkoušek a dále popis učeben a míst pro praktickou přípravu.

l. Součástí rekvalifikace budou příslušné závěrečné zkoušky určené v rámci akreditačního rozhodnutí a vydání odpovídajících dokladů úspěšným absolventům rekvalifikace.

m. Zadavatel požaduje realizaci kurzů v dopoledních směnách (výjimkou může být praktická příprava s možností prodloužení až do 18 hod.)

n. Výuka bude probíhat max. 8 vyučovacích hodin denně (v případě odůvodněné potřeby až 12 vyučovacích hodin denně  - s ohledem na věk uchazeče). Délkou jedné vyučovací hodiny se rozumí 45 minut. Časová dotace a délka rekvalifikace bude vždy v souladu s podmínkami uvedenými v akreditačním rozhodnutí.

o. Kapacita kurzu bude maximálně 10 uchazečů na jeden kurz, u počítačových kurzů max. 12 uchazečů.

p. Doba zahájení kurzu bude maximálně do 10 pracovních dnů od doručení požadavku ze strany úřadu práce. Lhůta začíná běžet od následujícího pracovního dne od doručení výzvy k podání nabídky úřadem práce. 
q. Zadávání konkrétních veřejných zakázek – rekvalifikací a bilanční diagnostiky bude probíhat v režimu jednotlivých rámcových smluv postupem stanoveným v § 92 odst. 1 zákona. Uchazeč potvrdí přijetí výzvy k podání nabídky do 2. pracovního dne e-mailem nebo faxem. 
r. Uchazeč uvede v nabídce způsob zabezpečení účastníků kurzu ochrannými pracovními prostředky, pokud jsou nutné pro konání kurzu. Seznam ochranných prostředků uvede uchazeč ve formuláři „KALKULACE NÁKLADŮ REKVALIFIKACE“
s. Počet rekvalifikačních kurzů bude závislý na situaci na trhu práce. Ve formulářích NABÍDKA ZABEZPEČENÍ REKVALIFIKACE budou uvedeny termíny nabízených činností „dle potřeb úřadu práce a situace na trhu práce“. 
t. Rekvalifikační kurzy budou probíhat pouze s lektory uvedenými v žádosti o předmětnou akreditaci u MŠMT; uchazeč doloží v nabídce seznam dalších kvalifikovaných lektorů, kteří se budou případně subdodavatelsky podílet na plnění předmětu veřejné zakázky – konkrétní rekvalifikace, další lektory může dodavatel doplnit pouze po předchozím souhlasu úřadu práce.
u. Dodavatel zajistí, aby každý účastník kurzu v rámci zpětné vazby vyplnil po skončení kurzu anonymně dotazník hodnocení kurzu. Dotazníky budou dodavatelem doručeny při předání dokumentace k ukončenému kurzu úřadu práce.  Vzorový dotazník obdrží uchazeč od úřadu práce před zahájením kurzu. Hodnocení kurzu provede vždy i dodavatel. 
v. Dodavatel zajistí podpis prezenční listiny účastníků kurzu za každý den výuky. Tyto prezenční listiny dodavatel předloží při případné kontrole úřadem práce nebo jiným kontrolním orgánem.
w. Dodavatel doloží po ukončení rekvalifikačního kurzu tyto doklady nejpozději k datu fakturace: závěrečný protokol, kopie docházkových listů, kopie osvědčení, případně další dle požadavků zadavatele. V závěrečném protokolu bude doložena informace o absolvované části rekvalifikace účastníky, kteří rekvalifikaci nedokončili nebo dokončili neúspěšně
x. Součástí nabídky budou ke každému samostatnému kurzu v rámci konkrétní části veřejné zakázky uchazečem vyplněné formuláře „NABÍDKA ZABEZPEČENÍ REKVALIFIKACE“ a „KALKULACE NÁKLADŮ REKVALIFIKACE“.
4.5 Závazné požadavky zadavatele na podmínky a průběh bilanční diagnostiky:

a. Minimální rozsah poradenské činnosti bude 19 hodin.

b. Poradenská činnost bude zaměřena na komplexní posouzení schopností a možností účastníka poradenství v návaznosti na jeho pracovní uplatnění při využití jak individuální, tak i skupinové formy poradenství. 

c. Bilanční diagnostika bude zaměřena na individuální posouzení veškerých klientových kompetencí, včetně navržení následných aktivit zaměřených k nejvhodnějšímu a nejrychlejšímu profesnímu uplatnění.

d. Poradenské činnosti budou probíhat denní formou a začnou v dopoledních hodinách.

e. Výuka bude organizována v maximálním rozsahu 8 vyučovacích hodin denně.

f.   Minimální počet účastníků v poradenské činnosti bude dle dohody s ÚP.

g. Po ukončení poradenské činnosti bude zpracována závěrečná zpráva o průběhu bilanční diagnostiky. Závěrečná zpráva bude předána do 14 dnů od ukončení poradenské činnosti.

h. Součástí nabídky pro bilanční diagnostiku budou uchazečem vyplněné formuláře „NABÍDKA PORADENSKÉ ČINNOSTI“ a „KALKULACE NÁKLADŮ PORADENSKÉ ČINNOSTI“.

i. Časový harmonogram plnění bude dohodnut mezi vybraným dodavatelem a úřadem práce vždy na kalendářní čtvrtletí.

j.  
Lhůty dodání, tj. termíny konkrétních činností dohodne kontaktní osoba úřadu práce s dodavatelem. Bilanční diagnostika se v plánovaných termínech uskuteční za předpokladu naplnění minimálním počtem účastníků.

k. Zakázka bude realizována postupně uzavíráním Dohod o provedení poradenské činnosti (podle §105 odst. 2 a 3 ZoZ podle potřeb zadavatele.

1. Požadavky na varianty

      Zadavatel nepřipouští variantní řešení.

2. Požadavky na jednotný způsob zpracování nabídkové ceny

a. Uchazeč stanoví nabídkovou cenu pro každou část veřejné zakázky samostatně.

b. Nabídkovou cenou pro části 1 – 5 se rozumí vždy cena za 1 vyučovací hodinu na jednoho účastníka konkrétního kurzu.  
c. Nabídkovou cenou pro část č. 6 se rozumí cena v Kč za osobu za provedení bilanční diagnostiky.  
d. Nabídková cena bude uvedena v české měně, tj. v Kč bez daně z přidané hodnoty (DPH).

e. Nabídková cena pro jednotlivé rekvalifikační kurzy v rámci příslušné části veřejné zakázky a pro bilanční diagnostiku bude uvedena na krycím listu nabídky (viz příloha č. 7).
f. Nabídková cena bude stanovena jako cena „nejvýše přípustná“ a musí v ní být zahrnuty veškeré náklady dodavatele, spojené s realizací předmětu veřejné zakázky.

g. Nabídková cena bude zpracována v souladu s oznámením o zahájení zadávacího řízení, zadávací dokumentací a další dokumentací obsahující vymezení předmětu veřejné zakázky.

3. Podmínky, za nichž je možno překročit výši nabídkové ceny

Zadavatel nepřipouští překročení nabídkové ceny v průběhu trvání projektu.

4. Předpokládaná cena zakázky, opční právo
a. Předpokládaná cena zakázky je pro všechny rámcové smlouvy – části veřejné zakázky maximálně 1,200.000,- Kč bez DPH.

b. Předpokládané ceny jednotlivých částí zakázky jsou uvedeny samostatně v přílohách č. 1 – 6.
c. Zadavatel si vyhrazuje právo čerpat finanční prostředky pro projekt operativně dle aktuální situace na trhu práce.
d. Zadavatel si ve smyslu § 99 zákona vyhrazuje opční právo pro celou veřejnou zakázku nebo pro kteroukoli její část na další plnění pro případy nepředvídatelných potřeb v rámci rekvalifikací, změn na trhu práce a dalších nepředvídaných situací. Zadavatel předpokládá výši případných opcí maximálně do výše 30% celkového objemu zakázky, nebo kterékoli její části, tj. max. 360.000,- Kč bez DPH. Celková hodnota plnění včetně opčního práva za dobu trvání rámcové smlouvy tak nepřesáhne částku 1,560.000,- Kč bez DPH.

5.   Místo plnění veřejné zakázky

Místem konání rekvalifikací bude hlavní město Praha; zadavatel stanoví detailně místo plnění pro jednotlivé části - popis uveden v jednotlivých částech.
6.   Lhůta dodání, časový harmonogram plnění, doba trvání zakázky

a. Předpokládaný termín uzavření konkrétních rámcových smluv je leden 2011.

b. Časový harmonogram jednotlivých rekvalifikací a bilanční diagnostiky bude dohodnut mezi vybraným uchazečem a úřadem práce.

c. Jednotlivé dohody o provedení rekvalifikace a bilanční diagnostiky budou uzavírány podle počtu potřebných klientů Úřadu práce v Praze - východ a situace na trhu práce.

d. Doba trvání rámcové smlouvy začíná dnem podpisu smlouvy a končí vyčerpáním předpokládaného objemu rámcové smlouvy nebo ukončením Národního individuálního projektu „Poradenské činnosti a rekvalifikace podporující zvýšení zaměstnanosti“ dle časového harmonogramu projektu. 
e. Uzavření rámcové smlouvy s dodavateli nezakládá pro dodavatele žádný nárok na plnění, které bude realizováno vždy až na základě jednotlivých dílčích plnění - konkrétních dohod o provedení rekvalifikace a dohod o provedení bilanční diagnostiky dle aktuálních potřeb trhu práce.

f. Termín zahájení plnění jednotlivých veřejných zakázek v rámci konkrétních rámcových smluv je podmíněn řádným ukončením zadávacího řízení a podepsáním příslušné rámcové smlouvy. Zadavatel si z těchto důvodů vyhrazuje právo jednostranně změnit předpokládaný termín zahájení.
7.     Podání nabídky

a. Uchazeč může podat nabídku na jednu část anebo na libovolný počet částí této veřejné zakázky. Podaná nabídka bude obsahovat veškeré dokumenty požadované zákonem a zadavatelem včetně dokladů a informací. 

b. Uchazeč je pro části 1 až 5 povinen podat nabídku na všechny kurzy, které jsou součástí příslušné části veřejné zakázky.  
c. Pokud uchazeč nepodá pro části 1 až 5 nabídku na všechny kurzy, které jsou součástí konkrétní části veřejné zakázky, jedná se o neúplnou nabídku, která bude vyřazena z dalšího hodnocení.

8.    Kvalifikační požadavky 
8.1. Splnění kvalifikace

a. Uchazeč je povinen nejpozději do lhůty stanovené pro podání nabídek prokázat svoji kvalifikaci. Nesplnění kvalifikace uchazeče je důvodem pro jeho vyloučení z dalšího hodnocení nabídky.
b. Kvalifikaci splní uchazeč, který prokáže splnění

· základních kvalifikačních předpokladů podle § 53 zákona,

· profesních kvalifikačních předpokladů podle § 54 zákona,

· ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů podle § 55 zákona

· technických kvalifikačních předpokladů podle § 56 zákona

8.2. Pravost a stáří dokladů k prokázání kvalifikace

a. Uchazeč předkládá veškeré doklady prokazující splnění kvalifikace v prostých kopiích. 
b. Doklady prokazující splnění základních předpokladů a výpis z obchodního rejstříku nesmějí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, starší 90 kalendářních dnů.

8.3. Základní kvalifikační předpoklady


Základní kvalifikační předpoklady musí uchazeč v rámci veřejné zakázky malého rozsahu splnit ve smyslu § 53 zákona odst. 1 podpisem čestného prohlášení, které je přílohou č. 8 této výzvy. Čestné prohlášení musí být podepsané oprávněnou osobou uchazeče v souladu se způsobem jednání právnické či fyzické osoby podle obchodního či občanského zákoníku 
8.4. Profesní kvalifikační předpoklady

Splnění profesních kvalifikačních předpokladů prokáže uchazeč, který předloží:

a. prostou kopii Výpisu z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán (nesmí být starší než 3 měsíce),

b. prostou kopii dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci (živnostenský list, výpis z veřejné části živnostenského rejstříku),
c. pro části VZ č. 1 až č. 5 - prosté  kopie akreditací MŠMT ČR pro rekvalifikace uvedené v předmětu zakázky pro části VZ č. 1 až č. 5. Jsou-li rekvalifikace zabezpečovány vzdělávacím zařízením podle zvláštních právních předpisů, uvede uchazeč tento právní předpis a pověření příslušného orgánu k výkonu těchto činností. Akreditace musí být platná po celou dobu trvání rekvalifikace,
d. pro část VZ č. 6 prostou kopii dokladu, osvědčujícího odbornou způsobilost dodavatele, nebo jeho subdodavatele k vykonávání bilanční diagnostiky, vydaného MPSV ČR (dle „Normativní instrukce č.  29/2009 - „Postup při zajišťování bilanční diagnostiky jako poradenského nástroje na úřadech práce“).
e. Hodlá-li uchazeč zabezpečit určitou část požadovaných služeb subdodavatelem, musí ve své nabídce uvést druh a rozsah služeb, kterých se to týká a rovněž uvést subdodavatele, jimž dodavatel tyto služby hodlá přenechat; subdodavatelé však musí být k provedení těchto služeb oprávněni. 

f. Realizátorem rekvalifikace pro části č. 1 až 5 může být pouze akreditované zařízení, které má akreditované vzdělávací programy. Toto si může v rámci subdodávky zajistit např. lektorskou činnost, zkušební komisaře, odbornou praxi, exkurzi do podniků, vybrané vzdělávací moduly apod. Subdodávka může tvořit maximálně 30% celkových nákladů rekvalifikace. 
g. V rámci subdodávky nelze zajistit realizaci celého rekvalifikačního kurzu jiným akreditovaným zařízením. 

h. Hodlá-li uchazeč zabezpečit určitou část požadovaných služeb subdodavatelem, musí ve své nabídce dále doložit písemnou smlouvu s příslušnými subdodavateli. Tyto smlouvy se subdodavateli, včetně písemně oznámených případných změn takto uvedených subdodavatelů, podléhají odsouhlasení úřadem práce. 
i. Hodlá-li uchazeč zabezpečit určitou část požadovaných služeb subdodavatelem, přiloží zároveň seznam případných subdodavatelů, s jejichž pomocí bude uchazeč plnit předmět zakázky (příloha č.10)
8.5. Ekonomické a finanční kvalifikační předpoklady

Splnění ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů pro části 1 až 6 prokáže uchazeč, který předloží doklad o pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou třetí osobě ve výši minimálně 1,000 000,- Kč. Uvedený kvalifikační předpoklad prokáže uchazeč doložením prosté kopie pojistné smlouvy nebo pojistného certifikátu.

8.6. Technické kvalifikační předpoklady

a. Splnění technických kvalifikačních předpokladů pro části VZ č. 1 až č. 5 prokáže uchazeč, který předloží seznam nejméně 1 realizovaného akreditovaného rekvalifikačního kurzu stejného nebo obdobného obsahu, poskytnutého uchazečem v posledních třech letech s uvedením doby jeho realizace a počtu účastníků kurzu. Přílohou tohoto seznamu musí být v souladu s ustanovením § 56 odst. 2 písm. a) zákona: 

· prosté kopie osvědčení vydané veřejným zadavatelem, pokud byly služby poskytovány veřejnému zadavateli, nebo

· čestné prohlášení uchazeče o realizaci kurzů, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému zadavateli.

b. Splnění technických kvalifikačních předpokladů pro části VZ č. 1 až č. 5 prokáže uchazeč, který předloží prostou kopii o úplném vysokoškolském vzdělání toho konkrétního psychologa, který bude pro dodavatele zajišťovat činnosti v rámci poradenství, spolu s osvědčením jeho nejméně tříleté praxe v oboru.
  12.7  Prokázání kvalifikace v případě podání společné nabídky

a. Má-li být předmět veřejné zakázky plněn několika dodavateli společně a za tímto účelem podávají či hodlají podat společnou nabídku, je každý z dodavatelů povinen prokázat splnění základních kvalifikačních předpokladů podle § 50 odst. 1 písm. a) (tj. základní kvalifikační předpoklady podle § 53 zákona) a profesního kvalifikačního předpokladu podle § 54 písm. a) (tj. výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm dodavatel zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán) v plném rozsahu.

b. V případě, že má být předmět veřejné zakázky plněn podle § 51 odst. 5 zákona společně několika dodavateli, jsou veřejnému zadavateli povinni předložit současně s doklady prokazujícími splnění kvalifikačních předpokladů smlouvu, ve které je obsažen závazek, že všichni tito dodavatelé budou vůči veřejnému zadavateli a třetím osobám z jakýchkoliv právních vztahů vzniklých v souvislosti s veřejnou zakázkou zavázáni společně a nerozdílně, a to po celou dobu plnění veřejné zakázky i po dobu trvání jiných závazků vyplývajících z veřejné zakázky. Požadavek na závazek podle věty první, aby dodavatelé byli zavázáni společně a nerozdílně, platí, pokud zvláštní právní předpis nebo zadavatel nestanoví jinak. 

9.    Hodnocení nabídek, hodnotící kritéria

a. Základním kritériem hodnocení pro zadání veřejné zakázky je ekonomická výhodnost nabídky. 

b. Celková ekonomická výhodnost nabídky bude hodnocena bodovací metodou podle níže uvedených kritérií, stanovených v sestupném pořadí s váhou určenou v procentním vyjádření. 

	Číslo kritéria
	Váha
	Popis kritéria

	1.
	65 %
	Nabídková cena za jednoho účastníka kurzu pro části VZ č. 1 až 5  za jednu hodinu,  pro část VZ č. 6  - za provedení bilanční diagnostiky za jednoho účastníka v Kč. Pro hodnocení částí VZ č. 1 až 6 budou použity nabídkové ceny bez DPH.  

	2.
	35%
	Minimální počet účastníků rekvalifikačního kurzu, nebo bilanční diagnostiky,  požadovaný dodavatelem pro jeho zahájení


U výše uvedených dílčích kritérií budou v rámci jednotlivých částí vždy hodnocena konkrétní kritéria pro každý z kurzů, které jednotlivé části obsahují. 

Uchazeč vyplní ke každému nabízenému kurzu hodnotící tabulku (příloha č. 11), která bude obsahovat nabídkovou cenu ve formátu cena za jednoho účastníka kurzu a za jednu vyučovací hodinu v Kč za každý kurz, nabízený v konkrétní části č. 1 až 5, nebo ve formátu cena za jednoho účastníka bilanční diagnostiky pro část č. 6 a dále minimální počet účastníků rekvalifikačního kurzu/bilanční diagnostiky, požadovaný dodavatelem pro jeho zahájení.
To znamená, že nebude hodnocena průměrná cena všech kurzů ani průměrný minimální počet účastníků, ale v rámci každé části budou kvalifikační kritéria vyhodnocena vždy samostatně podle jednotlivých kurzů. 

V rámci každé části bude potom pro hodnocení celé části použit součet bodů získaných uchazečem v nabídkách jednotlivých kurzů. Výsledné pořadí uchazečů pro příslušnou část veřejné zakázky stanoví příslušný součet bodů získaných v hodnocení jednotlivých kurzů, nebo bilanční diagnostiky.    

 Metody hodnocení dílčích kritérií   
a. Kritéria č. 1 a 2


Nejvýhodnější nabídka

100 x -------------------------------   x  váha kritéria vyjádřená v %

Hodnocená nabídka

b. Body získané v hodnocení dílčích kritérií u všech jednotlivých kurzů se následně v rámci příslušné části veřejné zakázky sečtou. Nabídek, které takto získá nejvíce bodů, je nabídkou uchazeče, s nímž bude následně podepsána rámcová smlouva.  V případě rovnosti bodů se pořadí nabídek hodnotí podle bodů získaných v rámci hodnocení dílčího kritéria č. 1.

c. Hodnocení bude provedeno pro každou část zakázky zvlášť.

10.    Obchodní podmínky

Zadavatel stanoví podrobné obchodní podmínky formou závazného návrhu Rámcové smlouvy, který je pro jednotlivé části veřejné zakázky pro uchazeče závazný a je přílohou č. 12 této ZD pro části VZ č. 1 až č. 5 a přílohou č. 13 pro část VZ č. 6.
11.    Platební podmínky
a. Platby bude provádět Úřad práce v Praze - východ na základě faktur, vystavených dodavatelem za části zakázky č. 1 až 5, sjednané v „Dohodách o provedení rekvalifikace“ a za část č. 6, sjednané  v „Dohodách o provedení poradenství“
b. Dodavatel bude fakturovat do 14 kalendářních dnů po ukončení rekvalifikačního kurzu nebo bilanční diagnostiky.

c. Splatnost faktur bude minimálně 30 kalendářních dnů po prokazatelném doručení faktury na Úřad práce v Praze - východ.

d. Zadavatel neposkytuje zálohy. 

e. Podrobnosti platebních podmínek jsou uvedeny v závazném návrhu Rámcové smlouvy (příloha č. 12 resp. 13). 

12. Poskytnutí zadávací dokumentace, přístup k dokumentům
a. Zadávací dokumentaci si uchazeči mohou bezplatně vyzvednout na adrese: Český a moravský účetní dvůr, s.r.o.; Masarykovo nám. 1484, 530 02 Pardubice, nebo jim bude zaslána elektronicky e-mailem z adresy jana.dvorakova@cmud.cz. Obě verze, listinná i elektronická, jsou totožné a jsou navzájem rovnocenné. Elektronická verze byla rovněž zveřejněna na webových stránkách: www.esfcr.cz a na webových stránkách zadavatele:
http://portal.mpsv.cz/sz/local/py_info 
b. Pověřeným pracovníkem pro styk s uchazeči je určena: Ing. Jana Dvořáková, e-mail: jana.dvorakova@cmud.cz.  
13.    Dodatečné informace k zadávacím podmínkám 

a. Uchazeč je oprávněn po zadavateli požadovat dodatečné informace k zadávacím podmínkám pouze písemně, a to na adrese: Český a moravský účetní dvůr, s.r.o.; Masarykovo nám. 1484, 530 02 Pardubice, nebo elektronicky e-mailem na adrese: jana.dvorakova@cmud.cz. Písemná žádost musí být zadavateli doručena nejpozději 3 dny před uplynutím lhůty pro podání nabídek, tzn. do 17.12.2010 do 15:00 hodin.  S ohledem na povinnost dodržení principu rovného zacházení se všemi uchazeči nemohou být dodatečné informace poskytovány telefonicky.

b. Zadavatel doručí dodatečné informace k zadávacím podmínkám, případně související dokumenty nejpozději do 2 dnů ode dne doručení žádosti uchazeče. Dodatečné informace, včetně přesného znění žádosti, doručí zadavatel současně všem uchazečům, kteří požádali o poskytnutí zadávací dokumentace nebo kterým byla zadávací dokumentace poskytnuta. Zadavatel současně zveřejní dodatečné informace, včetně přesného znění žádosti na místech, kde je zveřejněna zadávací dokumentace.

c. Zadavatel může poskytnout uchazečům dodatečné informace k zadávacím podmínkám i bez předchozí žádosti.

14.   Formální požadavky na zpracování nabídky
Zadavatel požaduje, aby uchazeč v rámci své komplexní nabídky, uzavřené do jediné obálky, zabezpečené proti rozlepení, zpracoval nabídky pro každou z výše uvedených částí veřejné zakázky samostatně, tedy v závislosti na uchazečově zájmu podat nabídku pro jednu, více nebo všechny části veřejné zakázky. V rámci jedné komplexní nabídky tak uchazeč předloží samostatně jednotlivé dílčí nabídky rozčleněné do menších obálek a označené číslem a názvem příslušné části veřejné zakázky - např.: „část 2. – Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti Informačních technologií“. 

Tyto jednotlivé obálky, rovněž zabezpečené proti případnému rozlepení, budou vždy obsahovat listiny prokazující kvalifikační předpoklady uchazeče dle článku 12 této zadávací dokumentace, vyplněné hodnotící tabulky pro jednotlivé kurzy, tvořící příslušnou část veřejné zakázky, dále vyplněný a podepsaný návrh rámcové smlouvy (dle přílohy č. 12 této zadávací dokumentace) a další požadované náležitosti, specifikované a požadované dle této zadávací dokumentace. Doporučený způsob řazení dokumentů v nabídce je přílohou č. 14.
Další požadavky na obsah nabídky:

a. Nabídka bude zpracována písemně v tištěné podobě v českém jazyce, a to ve dvou exemplářích – jeden originál a jedna kopie.  

b. Nabídka bude obsahovat vyplněnou hodnotící tabulku dle přílohy č. 11.

c. Nabídka bude na prvním listu obsahovat vyplněný krycí list nabídky (příloha č. 7) a její součástí bude mj. prohlášení (příloha č. 9) podepsané osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče, z něhož mj. vyplývá, že uchazeč je vázán celým obsahem nabídky po celou dobu běhu zadávací lhůty.

d. V případě, že nabídku podepisuje osoba oprávněná jednat jménem uchazeče na základě plné moci, je požadováno doložení originálu nebo úředně ověřené kopie písemné plné moci či jiného platného písemného pověřovacího dokumentu. 

e. Nabídka pro části VZ č. 1 až č. 5 musí obsahovat vyplněné formuláře „NABÍDKA ZABEZPEČENÍ REKVALIFIKACE a KALKULACE NÁKLADŮ REKVALIFIKACE“, a to zvlášť na každý typ rekvalifikačního kurzu uvedený v popisu předmětu příslušné části zakázky (tj. celkem 2 formuláře). Nabídka pro část VZ č. 6 musí obsahovat vyplněné formuláře „NABÍDKA PORADENSKÉ ČINNOSTI“ a „KALKULACE NÁKLADŮ PORADENSKÉ ČINNOSTI“. Formuláře jsou k dispozici na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni, případně na vyžádání je v elektronické podobě zašle uchazeči kontaktní osoba zadavatele.
f. Ve formulářích NABÍDKA ZABEZPEČENÍ REKVALIFIKACE a „NABÍDKA PORADENSKÉ ČINNOSTI“ bude jako termín nabízených kurzů uvedeno: „dle potřeb úřadu práce“.
g. Součástí nabídky pro části VZ č. 1 až č. 5 bude podepsaný návrh rámcové smlouvy ve znění, jež je součástí této zadávací dokumentace jako její příloha č. 12.  Součástí nabídky pro části VZ č. 6 bude podepsaný návrh rámcové smlouvy ve znění, jež je součástí této zadávací dokumentace jako její příloha č. 13. Vyplněnou rámcovou smlouvu doloží uchazeč také na elektronickém médiu (CD nebo DVD). V rámcové smlouvě vyplní uchazeč údaje vyznačené žlutou barvou tj. identifikační údaje a údaje v odstavci I. 1. návrhu rámcové smlouvy.

h. Nabídka, včetně případných příloh, bude opatřena bezpečnostními prvky, které ji zajistí proti poškození a proti manipulaci s jednotlivými listy tak, aby byla vyloučena možnost jejich neoprávněné záměny. Zadavatel doporučuje jako jeden z bezpečnostních prvků použití provázku a přelepek opatřených podpisem statutárního orgánu a jeho razítkem.

i. Veškeré doklady či prohlášení, u nichž je vyžadován podpis uchazeče, musí být podepsány statutárním orgánem uchazeče nebo osobou oprávněnou jednat za uchazeče.

j. Veškeré doklady musí být kvalitně vytištěny, aby byly dobře čitelné. Žádný doklad nesmí obsahovat opravy a přepisy, které by zadavatele mohly uvést v omyl.

15. Podmínky pro podání nabídky 

a. Pokud za uchazeče jedná zmocněnec na základě plné moci, musí být v nabídce přiložena plná moc v originále nebo v úředně ověřené kopii.

b. Uchazeč může podat nabídku na jednu část anebo na libovolný počet částí této veřejné zakázky.

c. Uchazeč předkládá podepsaný návrh rámcové smlouvy dle přílohy č. 12/ respektive č. 13 vždy pro každou část zakázky, ke které podává nabídku. Podaná nabídka musí pro každou část obsahovat veškeré dokumenty požadované zákonem a zadavatelem, včetně dokladů a informací.

d. Uchazeč je povinen podat nabídku na všechny kurzy, které jsou součástí příslušné části veřejné zakázky.

e. Pokud uchazeč nepodá nabídku na všechny kurzy, které jsou součástí konkrétní části veřejné zakázky, jedná se o neúplnou nabídku, která bude vyřazena z dalšího hodnocení.

f. Uchazeč předloží seznam případných subdodavatelů, s jejichž pomocí uchazeč předpokládá realizaci zakázky dle přílohy č. 10, pro každou část zakázky, do které se přihlásí.
g. Uchazeč, který podal nabídku pro určitou část v tomto zadávacím řízení, nesmí být současně subdodavatelem jiného dodavatele v tomtéž zadávacím řízení (tzn. pro shodnou část veřejné zakázky). Dodavatel, který nepodal nabídku v zadávacím řízení, však může být subdodavatelem více uchazečů v tomtéž zadávacím řízení.

h. Pokud uchazeč podá více nabídek samostatně nebo společně s dalšími dodavateli nebo podá nabídku a současně je subdodavatelem jiného dodavatele v tomtéž zadávacím řízení, zadavatel všechny nabídky podané takovým uchazečem samostatně či společně s jiným uchazečem vyřadí.

i. V případě, že nabídku podává společně několik dodavatelů, jsou povinni předložit zadavateli současně s doklady prokazujícími splnění kvalifikačních předpokladů smlouvu, ve které je obsažen závazek, že všichni tito dodavatelé budou vůči veřejnému zadavateli a třetím osobám z jakýchkoliv právních vztahů vzniklých v souvislosti s veřejnou zakázkou zavázáni společně a nerozdílně, a to po celou dobu plnění veřejné zakázky i po dobu trvání jiných závazků vyplývajících z veřejné zakázky.
16.   Způsob, doba a místo podání nabídek, zadávací lhůta

a. Uchazeči podají písemnou nabídku v řádně uzavřené obálce, zabezpečené na přelepu proti otevření, a to buď doporučeně poštou na adresu: 

Český a moravský účetní dvůr

Masarykovo nám. 1484;  530 02 PARDUBICE

nebo osobně na stejnou adresu do kanceláře společnosti Český a moravský účetní dvůr, s.r.o., 6. patro, kancelář č. 603 nebo 601. 
b. Nabídka bude označena nápisem:


c. Nabídky podané po uplynutí lhůty pro podání nabídek komise neotevírá. Zadavatel o této skutečnosti bezodkladně vyrozumí uchazeče. Rozhodující je datum a čas přijetí nabídky podatelnou zadavatele.

d. Lhůta pro podání nabídek končí 21.12.2010 ve 14:00 hod.
e. Minimální doba, po kterou je uchazeč svou nabídkou vázán, je 90 dnů od uplynutí lhůty pro doručení nabídky.
17.   Otevírání obálek s nabídkami

a. Termín pro otevírání obálek je stanoven na 22.12.2010 v 9:00 hod. v sídle zadavatele náměstí Republiky 3, Praha 1, 110 00, ředitelna, místnost č. 30. 
18.   Zvláštní povinnosti dodavatele

a. Povinnost po dobu 10 let od skončení plnění zakázky uchovávat doklady související s plněním zakázky a umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů. Lhůta začíná běžet od 1. ledna následujícího kalendářního roku, ve kterém byla uhrazena dodavateli závěrečná platba.

b. Každá akce spolufinancovaná z prostředků OP LZZ musí být uvedena informací o tom, že je financována z prostředků ESF prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu ČR. 

c. Veškeré materiály vztahující se k projektu musí být označeny v souladu s pravidly vizuální identity ESF v ČR a OP LZZ. 

d. Materiály informačního a propagačního charakteru (např. publikace, tiskoviny a propagační předměty, certifikáty, pozvánky, program akcí) musí být označeny v souladu s body a) až f) „Povinného minima publicity OP LZZ“. Smlouvy uzavřené v rámci projektu, prezenční listiny, veškerá písemná korespondence spojená s projektem, např. dopisní/hlavičkový papír apod. musí být označeny všemi prvky povinného minima publicity OP LZZ. Loga musí být umístěna na přední straně tištěných materiálů. 

e. Ve všech školících místnostech (tedy místnostech, které navštěvují účastníci kurzu) musí být všechny věci spolufinancované z ESF označeny samolepkou s body a) až f) „Povinného minima publicity OP LZZ“, nebo alespoň musí být v místnostech cedulka s informací, že výpočetní technika či zařízení v dané místnosti jsou zakoupeny z příslušného fondu a programu. Cedulka musí splňovat všechny body povinného minima. Bližší informace jsou uvedeny v Manuálu pro publicitu OP LZZ 2007 - 13http://www.esfcr.cz/files/clanky/6468/esf_manual-2007-13.pdf , Manuálu vizuální identity ESF v ČR na období 2007 – 13  a na www.esfcr.cz .

f. Dodavatel je povinen umožnit osobám pověřeným zadavatelem provést kontrolu dodržování podmínek dohody; dodavatel je zároveň „osobou povinnou spolupůsobit při výkonu finanční kontroly“ ve smyslu § 2, písm. e) zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů.

19.    Ostatní ujednání
a. Zadavatel nehradí uchazečům náklady vzniklé z účasti v řízení.

b. Až do projednání nabídek a definitivního rozhodnutí ředitele úřadu práce bude dodržena mlčenlivost o obsahu nabídek.

c. Po rozhodnutí dodavatele si zadavatel vyhrazuje právo zveřejnit hlavní údaje z vybrané nabídky, a to včetně jednotkových cen plnění. Kompletní nabídky však ani potom nebudou poskytovány třetím osobám.

d. Součástí smlouvy je ustanovení o smluvní pokutě, která bude uložena v případě závažného porušení povinností vyplývajících z kterékoli konkrétní Dohody o provedení rekvalifikace.  Smluvní strany si sjednávají smluvní pokutu ve výši 20% celkových nákladů rekvalifikace sjednaných v kterékoli konkrétní Dohodě o provedení rekvalifikace. 

e. Zadavatel si vyhrazuje právo před rozhodnutím o výběru nejvhodnější nabídky ověřit, případně vyjasnit informace deklarované uchazeči v nabídkách.

f. Zadavatel si vyhrazuje právo zrušit zadávací řízení až do uzavření smlouvy.

g. Nabídky, kopie ani jednotlivé součásti nabídek uchazečů či vyloučených uchazečů nebudou vráceny.

20.  Opční právo 

Zadavatel si ve smyslu § 99 zákona vyhrazuje opční právo pro celou veřejnou zakázku nebo pro kteroukoli její část na další plnění pro případy nepředvídatelných potřeb v rámci rekvalifikací, změn na trhu práce a dalších nepředvídaných situací. Zadavatel předpokládá výši případných opcí maximálně do výše 30% celkového objemu zakázky.

21.   Další části zadávací dokumentace - přílohy
	Příloha č.
	Název přílohy

	1
	Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti péče o tělo I

	2
	Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti informačních technologií

	3
	Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti účetnictví

	4
	Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti sociálních služeb

	5
	Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti logistiky

	6
	Realizace bilanční diagnostiky

	7
	Seznam požadovaných rekvalifikačních kurzů (částí veřejné zakázky)

	8
	Krycí list nabídky (vzor)

	9
	Čestné prohlášení pro splnění kvalifikačních předpokladů uchazeče (vzor)

	10
	Čestné prohlášení o vázanosti celým obsahem nabídky

	11
	Seznam případných subdodavatelů, s jejichž pomocí bude uchazeč plnit předmět zakázky

	12
	Hodnotící tabulka 

	13
	Závazný text návrhu rámcové smlouvy pro rekvalifikace 

	14
	Závazný text návrhu rámcové smlouvy pro bilanční diagnostiku 

	15
	Doporučený způsob řazení dokumentů


V Praze, dne 3. prosince 2010                                            
 
                                                                                
Jaroslava Martínková,

pověřená zastupováním Úřadu práce Praha – východ 
Příloha č. 1

Část 1: Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti péče o tělo I

	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Maximální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)

	1.1
	Manikúra a nehtová modeláž
	140
	150 (ZŠ 242)*

	1.2
	Pedikúra a nehtová modeláž
	140
	150 (ZŠ 242)*

	1.3
	Masér pro sportovní a

rekondiční masáž
	150
	155


Předpokládaná cena plnění do výše 150.000,- Kč (bez DPH). Zadavatel si dále vyhrazuje opční právo dle § 99 zákona až do 30 % objemu této části veřejné zakázky, tj. max. 45.000,- Kč bez DPH. Finanční hodnota této části veřejné zakázky včetně opčního práva tak může činit maximálně 195.000,- Kč bez DPH.
a) Předpokládaný obsah rekvalifikačních kurzů:

·  Manikúra a nehtová modeláž

· Přístroje, nástroje, pomůcky a pracovní prostředí

· Zdravověda – fyziologie kůže a dermatologie nehtu

· Manikúra

· Postup masáž rukou

· Hygienické minimum – dezinfekce, sterilizace

· Doplňkové služby (depilace, estetická úprava, nehtová modeláž, základy první pomoci
· Pedikúra a nehtová modeláž

· Pedikúra postup

· Masáž nohy

· Doplňkové služby - depilace 

· Masér pro sportovní a rekondiční masáž

· Vybavení provozovny

· Obecná anatomie

· Základy psychologie

· Masáže

· Dezinfekce

· Základy první pomoci

Všichni účastníci kurzu obdrží po úspěšném absolvování kurzů osvědčení s celostátní platností.
c) 
Účastníci rekvalifikačních kurzů budou v  praktické přípravě vybaveni předepsanými ochrannými pracovními prostředky. Náklady na ochranné pracovní prostředky, mycí, čistící a dezinfekční prostředky poskytnuté účastníkům rekvalifikace zahrne dodavatel do kalkulace nákladů rekvalifikace (§2 odst. 2 písm. b) vyhl. č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců o zaměstnání a o rekvalifikaci zaměstnanců, v platném znění). 

d) 
Jestliže účastník kurzu dosáhl nižšího vzdělání, než je požadováno akreditací, je možné absolvovat kurz ve vyšším rozsahu vyučovacích hodin. Tento rozsah je určen akreditací jednotlivých rekvalifikačních kurzů.

e) Výuka bude organizována v maximálním rozsahu 8 vyučovacích hodin denně.

f) Místo konání rekvalifikačních kurzů bude v  Praze.
Příloha č. 2

Část 2: Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti informačních technologií 

	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Maximální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)

	2.1
	Obsluha osobního počítače
	100
	145

	2.2
	Čtení a kreslení technické dokumentace AutoCAD
	90
	120

	2.3
	Obsluha PC dle osnov ECDL Start
	90
	120


Předpokládaná cena plnění do výše 320.000,- Kč (bez DPH). Zadavatel si dále vyhrazuje opční právo dle § 99 zákona až do 30 % objemu této části veřejné zakázky, tj. max. 96.000,- Kč bez DPH. Finanční hodnota této části veřejné zakázky včetně opčního práva tak může činit maximálně 416.000,- Kč bez DPH.
a) Předpokládaný obsah rekvalifikačních kurzů:

· Obsluha osobního počítače :

· Word, Excel, Internet a elektronická pošta

· Power Point

· Microsoft Office

· Informační systémy

· Praktická cvičení

· Čtení a kreslení technické dokumentace AutoCAD

· AUTOCAD 

· Obsluha PC dle osnov ECDL

b) Každý účastník bude pracovat u samostatného počítače v průběhu celého kurzu s připojením na Internet minimálně pro výuku témat k elektronické poště a vyhledávání na webových stránkách. 

c) Všichni účastníci kurzu obdrží po úspěšném absolvování kurzů osvědčení s celostátní platností.

d) Účastníci rekvalifikačních kurzů budou v  praktické přípravě vybaveni předepsanými ochrannými 

pracovními prostředky. Náklady na ochranné pracovní prostředky, mycí, čistící a dezinfekční prostředky poskytnuté účastníkům rekvalifikace zahrne dodavatel do kalkulace nákladů rekvalifikace (§2 odst. 2 písm. b) vyhl. č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců o zaměstnání a o rekvalifikaci zaměstnanců, v platném znění). 

e) Výuka bude organizována v maximálním rozsahu 8 vyučovacích hodin denně.

f) Místo konání rekvalifikačních kurzů bude v  Praze.
Příloha č. 3
Část 3: Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti účetnictví 
	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Maximální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)

	3.1
	Účetnictví s využitím PC
	150
	170

	3.2
	Mzdové účetnictví s využitím výpočetní techniky
	120
	125


Předpokládaná cena plnění do výše 320.000,- Kč (bez DPH). Zadavatel si dále vyhrazuje opční právo dle § 99 zákona až do 30 % objemu této části veřejné zakázky, tj. max. 96.000,- Kč bez DPH. Finanční hodnota této části veřejné zakázky včetně opčního práva tak může činit maximálně 416.000,- Kč bez DPH.
a) Předpokládaný obsah rekvalifikačních kurzů:

· Účetnictví s využitím PC 
· Základy účetnictví

· Hlavní okruhy účetnictví

· Sociální a zdravotní pojištění

· Komplexní příklady účtování včetně vyplňování závěrkových výkazů

· Základní problematika daňových předpisů

· Základy vedení účetnictví na PC

· Mzdové účetnictví s využitím PC

· Pracovní právo

· Mzdová problematika

· Náhrady cestovních výdajů

· Sociální zabezpečení

· Zdravotní, nemocenské a důchodové pojištění

· Daň z příjmu

· Praktická cvičení 

b) Každý účastník bude pracovat u samostatného počítače v průběhu celého kurzu s připojením na Internet minimálně pro výuku témat k elektronické poště a vyhledávání na webových stránkách. 

c) Účastníci rekvalifikačních kurzů budou v  praktické přípravě vybaveni předepsanými ochrannými pracovními prostředky. Náklady na ochranné pracovní prostředky, mycí, čistící a dezinfekční prostředky poskytnuté účastníkům rekvalifikace zahrne dodavatel do kalkulace nákladů rekvalifikace (§2 odst. 2 písm. b) vyhl. č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců o zaměstnání a o rekvalifikaci zaměstnanců, v platném znění).

d) Všichni účastníci kurzu obdrží po úspěšném absolvování kurzů osvědčení s celostátní platností.

e) Výuka bude organizována v maximálním rozsahu 8 vyučovacích hodin denně.

f) Místo konání rekvalifikačních kurzů bude v  Praze.
Příloha č. 4

Část 4: Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti sociálních služeb 
	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Maximální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)

	4.1
	Pracovník v sociálních službách- pečovatelka
	150
	170

	4.2
	Všeobecný sanitář
	150
	170


Předpokládaná cena plnění do 180.000,- Kč (bez DPH). Zadavatel si dále vyhrazuje opční právo dle § 99 zákona až do 30 % objemu této části veřejné zakázky, tj. max. 54.000,- Kč bez DPH. Finanční hodnota této části veřejné zakázky včetně opčního práva tak může činit maximálně 234.000,- Kč bez DPH.
a) Předpokládaný obsah rekvalifikačních kurzů:

· Pracovník v sociálních službách- pečovatelka

· Základy anatomie a fyziologie lidského těla

· První pomoc

· Bezpečnost a ochrana zdraví při práci

· Základy psychologie

· Základy hygieny a epidemiologie

· Péče o děti

· Systém sociálních služeb

· Asistence lidem s postižením

· Pečovatelství, Základy komunikace, Sociálně právní minimum, Krizová intervence

· Pečovatelská praxe

b) Všichni účastníci kurzu obdrží po úspěšném absolvování kurzů osvědčení s celostátní platností. 

c) Účastníci rekvalifikačních kurzů budou v  praktické přípravě vybaveni předepsanými ochrannými 

pracovními prostředky. Náklady na ochranné pracovní prostředky, mycí, čistící a dezinfekční prostředky poskytnuté účastníkům rekvalifikace zahrne dodavatel do kalkulace nákladů rekvalifikace (§2 odst. 2 písm. b) vyhl. č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců o zaměstnání a o rekvalifikaci zaměstnanců, v platném znění). 

d) Výuka bude organizována v maximálním rozsahu 8 vyučovacích hodin denně.

e) Místo konání rekvalifikačních kurzů bude v  Praze.
Příloha č. 5

Část 5: Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti logistiky
	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Maximální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)

	5.1
	VZV elektrovozíků a motovozíků
	60
	85


Předpokládaná cena plnění do výše 150.000,- Kč bez DPH.  Zadavatel si dále vyhrazuje opční právo dle § 99 zákona až do 30 % objemu této části veřejné zakázky, tj. max. 45.000,- Kč bez DPH. Finanční hodnota této části veřejné zakázky včetně opčního práva tak může činit maximálně 195.000,- Kč bez DPH.
a) Předpokládaný obsah rekvalifikačních kurzů:

·  VZV

· Nauka o provozu a konstrukci

· Bezpečnost práce

· Pravidla provozu

· Jízda bez a s břemenem

· Nabírání na vidlice

· Vyskladňování

· Naskladňování do regálu

b) Všichni účastníci kurzu obdrží po úspěšném absolvování kurzů osvědčení s celostátní platností. 

c) Účastníci rekvalifikačních kurzů budou v  praktické přípravě vybaveni předepsanými ochrannými

pracovními prostředky. Náklady na ochranné pracovní prostředky, mycí, čistící a dezinfekční prostředky poskytnuté účastníkům rekvalifikace zahrne dodavatel do kalkulace nákladů rekvalifikace (§2 odst. 2 písm. b) vyhl. č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců o zaměstnání a o rekvalifikaci zaměstnanců, v platném znění). 

d) Výuka bude organizována v maximálním rozsahu 8 vyučovacích hodin denně.

e) Místo konání rekvalifikačních kurzů bude v  Praze.
Příloha č. 6
BILANČNÍ DIAGNOSTIKA
- 
komplexní zhodnocení schopností a možností člověka vzhledem k jeho perspektivnímu uplatnění na trhu práce, které využívá i psychologických diagnostických metod (testy, dotazníky);

- 
zaměřuje se na možnosti člověka, které jsou významné pro jeho optimální pracovní zařazení; nejde jen o jednotlivé schopnosti a dovednosti, ale také o jejich vzájemné propojení v celkovém osobnostním profilu;

- 
práce skupinová + individuální

Rozsah:

-  minimálně 19 hodin s klientem (skupinová + individuální práce) 

Maximální počet účastníků:  12

Cíl:

- lépe poznat svou vlastní osobnost, rozpoznat silné a slabé stránky a získat tak podněty pro osobní růst

- pomoc při výběru oboru (rekvalifikace), který je v souladu se schopnostmi a dovednostmi klienta

- zorientovat klienta a zaměřit jej na takové vzdělání nebo pracovní činnost, která je vzhledem k jeho schopnostem a možnostem optimální, ekonomicky a společensky přijatelná

- výstup: závěrečná zpráva ve dvou různých vyhotoveních – pro klienta a  pro  ÚP
Předpokládaná hodnota 1. části zakázky: 80.000,- Kč (bez DPH). Zadavatel si dále vyhrazuje opční právo dle § 99 zákona až do 30 % objemu této části veřejné zakázky, tj. max. 24.000,- Kč bez DPH. Finanční hodnota této části veřejné zakázky včetně opčního práva tak může činit maximálně 104.000,- Kč bez DPH.
Technické podmínky a specifikace místa plnění:

1. Minimální rozsah poradenské činnosti bude 19 hodin.

2. Poradenská činnost bude zaměřena na komplexní posouzení schopností a možností účastníka poradenství v návaznosti na jeho pracovní uplatnění při využití jak individuální, tak i skupinové formy poradenství. 

3. Bilanční diagnostika bude zaměřena na individuální posouzení veškerých klientových kompetencí, včetně navržení následných aktivit zaměřených k nejvhodnějšímu a nejrychlejšímu profesnímu uplatnění.

4. Poradenské činnosti budou probíhat denní formou a začnou v dopoledních hodinách.

5. Výuka bude organizována v maximálním rozsahu 8 vyučovacích hodin denně.

6. Minimální počet účastníků v poradenské činnosti bude dle dohody s ÚP.

7. Po ukončení poradenské činnosti bude zpracována závěrečná zpráva o průběhu bilanční diagnostiky. Závěrečná zpráva bude předána do 14 dnů od ukončení poradenské činnosti.

8. Místo konání poradenských činností bude v Praze.
Příloha č. 7
SEZNAM požadovaných kurzů a poradenských činností

Část 1: Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti péče o tělo I

	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Maximální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)

	1.1
	Manikúra a nehtová modeláž
	140
	150 (ZŠ 242)*

	1.2
	Pedikúra a nehtová modeláž
	140
	150 (ZŠ 242)*

	1.3
	Masér pro sportovní a

rekondiční masáž
	150
	155


Část 2: Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti informačních technologií 

	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Maximální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)

	2.1
	Obsluha osobního počítače
	100
	145

	2.2
	Čtení a kreslení technické dokumentace AutoCAD
	90
	120

	2.3
	Obsluha PC dle osnov ECDL Start
	90
	120


Část 3: Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti účetnictví 
	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Maximální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)

	3.1
	Účetnictví s využitím PC
	150
	170

	3.2
	Mzdové účetnictví s využitím výpočetní techniky
	120
	125


Část 4: Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti sociálních služeb 
	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Maximální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)

	4.1
	Pracovník v sociálních službách- pečovatelka
	150
	170

	4.2
	Všeobecný sanitář
	150
	170


Část 5: Realizace rekvalifikačních kurzů v oblasti logistiky
	Číslo kurzu
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Maximální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)

	5.1
	VZV elektrovozíků a motovozíků
	60
	85


Část 6: Bilanční diagnostika
	Číslo kurzu
	Typ poradenství 
	Minimální rozsah 
	

	6.1
	Bilanční diagnostika
	19
	


Příloha č. 8
Krycí list nabídky pro veřejnou zakázku

„Realizace rekvalifikačních kurzů a bilanční diagnostiky pro Úřad práce v Praze - východ“

část č.…… název části veřejné zakázky …....................................................

	Obchodní firma / název / jméno a příjmení uchazeče
	

	Sídlo/místo trvalého pobytu uchazeče
	

	Adresa pro poštovní styk
	

	Kontaktní osoba ve věci zakázky, emailová adresa, kont.adresa, telefon
	

	Právní forma uchazeče
	

	IČ uchazeče (bylo – li přiděleno)
	

	Jméno a funkce statutárního orgánu
	

	Údaje pro hodnocení
	Nabídková cena

(cena za vyučovací hodinu na jednoho účastníka kurzu v Kč bez DPH)
	Minimální počet účastníků kurzu
	Časová dotace kurzu

(nehodnotí se)

	Kurz č.
	
	
	

	Kurz č.
	
	
	

	Kurz č.
	
	
	

	Kurz č.
	
	
	

	Kurz č.
	
	
	

	Kurz č.
	
	
	

	Jméno, příjmení a podpis osoby oprávněné jednat jménem či za uchazeče
	

	Datum a razítko


	


V krycím listu nabídky vyplní uchazeč záhlaví, kde uvede číslo a název té části veřejné zakázky, pro kterou podává nabídku (dle seznamu, který je přílohou č.7 této zadávací dokumentace) a dále všechny požadované identifikační údaje uchazeče. 

V údajích pro hodnocení uvede uchazeč postupně pouze čísla všech kurzů, které tvoří předmětnou část veřejné zakázky (opět dle seznamu, který je přílohou č. 7 této ZD), u konkrétních rekvalifikačních kurzů pak vždy vyplní nabídkovou cenu v Kč za hodinu na jednoho účastníka (bez DPH), minimální počet účastníků pro zahájení kurzu a časovou dotaci nabízeného kurzu. 

Tyto údaje jsou závaznou součástí nabídky a budou využity v rámci procesu hodnocení nabídek.
Příloha č. 9 

Čestné prohlášení pro splnění kvalifikačních předpokladů uchazeče (vzor)

Č e s t n é    p r o h l á š e n í

Prohlašuji, že níže uvedený uchazeč splňuje základní kvalifikační předpoklady, tj. že:

a. nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch zločinného spolčení, trestný čin účasti na zločinném spolčení, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijímání úplatku, podplácení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, splňuje tento předpoklad statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu a je-li statutárním orgánem uchazeče či členem statutárního orgánu uchazeče právnická osoba, splňuje tento  předpoklad statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické  osoby;  
b. nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání uchazeče podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, splňuje tento předpoklad statutární orgán nebo každý  člen statutárního orgánu a je-li statutárním orgánem uchazeče či členem statutárního orgánu právnická osoba, splňuje tento  předpoklad statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí uchazeč splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

c. nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle zvláštního právního předpisu,
d. vůči jehož majetku neprobíhá insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolventní návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolventního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů,
e. není v likvidaci,
f. nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště uchazeče,
g. nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění a na celním úřadě, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště uchazeče,
h. nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště uchazeče,
i. nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li podle § 54 písm. d) požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost dodavatele, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby,
j. není veden v registru osob se zákazem plnění veřejných zakázek,
V…………………………..  Dne: ……………………..









..…………………………………………..







       podpis osoby oprávněné jednat jménem či za uchazeče
Příloha č. 10
Čestné prohlášení uchazeče 
Č e s t n é    p r o h l á š e n í
Prohlašuji místopřísežně, že jako uchazeč o předmětnou veřejnou zakázku jsem vázán celým obsahem přiložené nabídky, a to po celou dobu běhu zadávací lhůty. 


Dále prohlašuji, že jsem se v plném rozsahu seznámil se zadávací dokumentací a zadávacími podmínkami, že jsem si před podáním nabídky vyjasnil veškerá sporná ustanovení nebo technické nejasnosti a že s podmínkami zadání a zadávací dokumentací souhlasím a respektuji je.

Dále prohlašuji místopřísežně, že:  

a) veškeré údaje a informace, které jsem ve své nabídce uvedl jako uchazeč o předmětnou veřejnou zakázku, jsou pravdivé a odpovídají skutečnosti;

b) veškeré doklady a dokumenty, kterými jako uchazeč o předmětnou veřejnou zakázku prokazuji svoji kvalifikaci, jsou věrohodné, pravdivé a odpovídají skutečnosti.

Jsem si vědom skutečnosti, že uvedením nepravdivých údajů, nebo předložením falešných dokladů, či dokumentů v nabídce bych se mohl dopustit správního deliktu dodavatele ve smyslu § 120a zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů.

V …………………………

Dne: ……………………..

………………..…………………………

podpis osoby oprávněné jednat jménem či za uchazeče 

Příloha č. 11
Seznam  subdodavatelů, s jejichž pomocí bude uchazeč plnit předmět zakázky

V souladu s požadavkem zadavatele, uvedeném v článku 12 bod 4. písm. d. zadávací dokumentace uvádím seznam subdodavatelů, s jejichž pomocí budu plnit předmět zakázky.

A)

Dodavatel ………………………………………………………………………………..……………

se sídlem …………………………………………………………………………………………………

zastoupený ……………………………………………………………………………………………… 

IČ:  ………………………………………………………………………………………………………..

Druh a rozsah služeb, které bude subdodavatel poskytovat:

Procento celkových nákladů rekvalifikace, které bude subdodavatel realizovat:

B)

Dodavatel ………………………………………………………………………………..……………

se sídlem …………………………………………………………………………………………………

zastoupený ……………………………………………………………………………………………… 

IČ:  ………………………………………………………………………………………………………..

Druh a rozsah služeb, které bude subdodavatel poskytovat:

Procento celkových nákladů rekvalifikace, které bude subdodavatel realizovat:

C)

Dodavatel ………………………………………………………………………………..……………

se sídlem …………………………………………………………………………………………………

zastoupený ……………………………………………………………………………………………… 

IČ:  ………………………………………………………………………………………………………..

Druh a rozsah služeb, které bude subdodavatel poskytovat:

Procento celkových nákladů rekvalifikace, které bude subdodavatel realizovat (nesmí překročit 30% nákladů konkrétní rekvalifikace):

V …………………………

Dne: ……………………..

………………..…………………………

podpis osoby oprávněné jednat jménem či za uchazeče 

V případech, kdy bude uchazeč využívat služeb subdodavatelů, musí být přílohou tohoto prohlášení písemná smlouva s příslušnými subdodavateli. Tyto smlouvy se subdodavateli, včetně písemně oznámených případných změn takto uvedených subdodavatelů, podléhají dle článku 12 bod 4 odsouhlasení úřadem práce. 

Příloha č. 12
Hodnotící tabulka pro část veřejné zakázky č. …. 

Název části veřejné zakázky:………………………………………………………..

	Údaje pro hodnocení
	Nabídková cena

(cena za vyučovací hodinu na jednoho účastníka kurzu v Kč bez DPH)
	Minimální počet účastníků kurzu
	Časová dotace kurzu

(nehodnotí se)

	Kurz č.
	
	
	

	Kurz č.
	
	
	

	Kurz č.
	
	
	

	Kurz č.
	
	
	

	Kurz č.
	
	
	

	Kurz č.
	
	
	


Příloha č. 13
RÁMCOVÁ SMLOUVA

 O REALIZACI REKVALIFIKAČNÍCH KURZŮ

uzavřená podle § 269 odst. 2 zák. č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, ve znění pozdějších předpisů v návaznosti na zákon č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů
Smluvní strany

Česká republika -  Úřad práce Praha – východ 
se sídlem:  náměstí Republiky 3, Praha 1, 110 00 
IČ: 00663204
Zastoupená: Jaroslavou Martínkovou, pověřenou zastupováním ředitele ÚP
na straně jedné jako zadavatel (dále jen zadavatel) 

a

………………………………………………………………………………..…………………

se sídlem …………………………………………………………………………………………………

zastoupený ……………………………………………………………………………………………… 

IČ:  ………………………………………………………………………………………………………..

DIČ:  ………………………………………………………………………………………………………

Zapsaný v………………………………………………………………………………………………..
na straně druhé jako dodavatel (dále jen dodavatel) 

uzavřely níže uvedeného dne, měsíce a roku následující smlouvu:

I.     

Úvodní ustanovení

1. Smluvní strany se ve smyslu § 89 odst. 1 zákona dohodly na uzavření této rámcové smlouvy s jedním účastníkem o realizaci následujících rekvalifikačních kurzů: 

    (přesný název rekvalifikačního kurzu dle dokladu prokazujícího odbornou způsobilost dodavatele dle § 108  odst. 2 zákona č.435/2004 Sb., o zaměstnanosti):


………………………..

     
………………………..

     
……………………….. 

      
………………………..
2. Tato rámcová smlouva obsahuje podrobné obchodní podmínky pro realizaci jednotlivých rekvalifikačních kurzů a tvoří právně závazný základ pro uzavírání jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace na základě výzvy ze strany zadavatele.

3. Jednotlivé Dohody o provedení rekvalifikace budou uzavírány v souladu s ust. § 108 zákona číslo 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, v platném znění a vyhláškou č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců o zaměstnání a o rekvalifikaci zaměstnanců, v platném znění.

4. 
Nedílnou součástí této rámcové smlouvy je vždy nabídka konkrétního dodavatele, na základě které byl jako uchazeč v předcházejícím zadávacím řízení vybrán jako účastník této rámcové smlouvy a která je ve svých příslušných částech pro dodavatele závazná v případech, které nejsou v rámcové smlouvě ošetřeny. Nabídka podaná dodavatelem pro předmětné zadávací řízení je proto vždy nedílnou přílohou č. 1 této smlouvy. 

II.
Předmět smlouvy
1. Předmětem této rámcové smlouvy je v souladu s § 11 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, (dále jen „ZVZ“) úprava podmínek týkajících se dílčích veřejných zakázek na služby spočívající v realizaci jednotlivých rekvalifikačních kurzů uvedených v článku I. této smlouvy podle jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace uzavřených na základě požadavků a potřeb zadavatele, zadávaných na základě této rámcové smlouvy po dobu její platnosti.

2. Dodavatel se po dobu účinnosti této rámcové smlouvy zavazuje zajišťovat pro zadavatele realizaci jednotlivých rekvalifikačních kurzů uvedených v článku I. této smlouvy podle jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace uzavřených na základě požadavků a potřeb zadavatele v souladu s touto rámcovou smlouvou, přičemž se dodavatel dále zavazuje:

a)  
realizovat konkrétní rekvalifikační kurzy v plném rozsahu za podmínek stanovených pro 

tento typ rekvalifikačního kurzu v předchozím ustanovení,

b) 
stanovit účastníkům rekvalifikačního kurzu studijní a výcvikové povinnosti, prokazatelně je seznámit s předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a předpisy o požární ochraně mající vztah k rekvalifikaci, zajistit jejich bezpečnost a ochranu zdraví během celé rekvalifikace, vybavit účastníky rekvalifikace nezbytnými ochrannými pracovními prostředky, pokud to charakter praktické přípravy vyžaduje.

c) 
předložit před podpisem Dohody o provedení rekvalifikace originál pojistné smlouvy o pojištění odpovědnosti za škodu na zdraví způsobenou dodavatelem třetí osobě s minimálním plněním 1,000.000,- Kč.
d) 
v průběhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denní evidenci docházky účastníků rekvalifikace a obsahu prováděné rekvalifikace minimálně v rozsahu: datum, téma, hodina začátku a konce, počet hodin, jméno osoby provádějící přípravu či ověření získaných znalostí a dovedností.

e) 
neprodleně, písemně nejpozději do 8 kalendářních dnů, informovat zadavatele, pokud:

- 
účastník rekvalifikačního kurzu nenastoupí na rekvalifikaci,

- 
účastník rekvalifikačního kurzu neplní stanovené studijní a výcvikové povinnosti,
- 
účastník rekvalifikačního kurzu porušuje předpisy či řády rekvalifikačního zařízení,
- 
nastanou další závažné skutečnosti, zejména překážky v rekvalifikaci,
- 
se účastník nepodrobí závěrečnému ověření získaných znalostí a dovedností.
f) 
poslední pracovní den kalendářního měsíce, pokud rekvalifikace probíhá, informovat úřad práce o přítomnosti účastníků rekvalifikačního kurzu,

g) neprodleně, písemně nejpozději do 8 kalendářních dnů informovat zadavatele, pokud vzniknou překážky, které znemožní pokračování rekvalifikace,

h) předložit zadavateli písemný návrh na vypovězení Dohody o rekvalifikaci s účastníkem rekvalifikačního kurzu, který neplní studijní a výcvikové povinnosti nebo porušuje předpisy či řády rekvalifikačního zařízení,
i) 
po ukončení rekvalifikačního kurzu zaslat zadavateli závěrečný protokol, který bude minimálně obsahovat: seznam účastníků rekvalifikačního kurzu, kteří úspěšně ukončili rekvalifikaci, včetně čísel vydaných dokladů o jejím absolvování a vzoru dokladu, kopii docházkového listu, kopii osvědčení a informaci o absolvované části rekvalifikačního kurzu účastníky, kteří rekvalifikaci nedokončili nebo ukončili neúspěšně, 

j) 
umožnit zadavateli kontrolu dodržování sjednaných podmínek pro rekvalifikaci včetně účasti na ověření získaných znalostí a dovedností,
k)  
používat osobní údaje o účastnících rekvalifikačního kurzu poskytnuté objednatelem v souladu se zákonem č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, v platném znění.
3. Zadavatel se zavazuje provést výběr účastníků konkrétního rekvalifikačního kurzu v souladu se základními hodnotícími kritérii stanovenými v článku III. bod 4. této smlouvy pro příslušný typ rekvalifikačního kurzu. 

III.   

Podmínky uzavírání dohod o provedení rekvalifikace

1. Konkrétní rekvalifikační kurzy budou realizovány v souladu s touto rámcovou smlouvou na základě jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace, které stanoví konkrétní počet účastníků rekvalifikačního kurzu, termín zahájení a ukončení rekvalifikačního kurzu a celkovou cenu rekvalifikačního kurzu, přičemž budou vycházet z obecných podmínek této rámcové smlouvy a obecně platných právních předpisů. Přílohou těchto Dohod o provedení rekvalifikace bude jmenný seznam účastníků rekvalifikace. Závazný text těchto Dohod stanoví v souladu s touto rámcovou smlouvou zadavatel.

2. Zadavatel má právo kdykoli v době plnění dle této rámcové smlouvy zaslat dodavateli výzvu k realizaci konkrétního rekvalifikačního kurzu, uvedeného v článku I. této smlouvy a určit při každé výzvě konkrétní počet účastníků kurzu při dodržení alespoň minimálního počtu účastníků uvedeného v článku II. bodě 1. této smlouvy pro každý typ rekvalifikačního kurzu. Výzva k uzavření Dohody o provedení rekvalifikace musí být zadavatelem učiněna písemně. 
3. Dodavatel souhlasí s tím, že práva a povinnosti podle této smlouvy bude vykonávat za předpokladu, že mu bude zadána dílčí veřejná zakázka na základě postupu podle ustanovení § 92 odst. 1 písm. b) ZVZ, tedy potvrzením objednávky podle jednotlivých požadavků objednatele. Toto potvrzení je dodavatel povinen odeslat zadavateli nejpozději do 5 pracovních dnů od obdržení výzvy k plnění.
6. Doba zahájení kurzu bude maximálně do 15 pracovních dnů od doručení požadavku ze strany úřadu práce. Lhůta začíná běžet od následujícího pracovního dne od doručení výzvy k podání nabídky úřadem práce
7. Rekvalifikační kurzy budou probíhat pouze s lektory uvedenými v žádosti o předmětnou akreditaci; uchazeč doloží v nabídce seznam dalších kvalifikovaných lektorů, kteří se budou případně subdodavatelsky podílet na plnění předmětu veřejné zakázky – konkrétní rekvalifikace, další lektory může dodavatel doplnit pouze po předchozím souhlasu úřadu práce.
8. Dodavatel zajistí, aby každý účastník kurzu v rámci zpětné vazby vyplnil po skončení kurzu anonymně dotazník hodnocení kurzu. Dotazníky budou dodavatelem doručeny při předání dokumentace k ukončenému kurzu úřadu práce.   Vzorový dotazník obdrží uchazeč od úřadu práce před zahájením kurzu. Hodnocení kurzu provede vždy i dodavatel.
IV.

Cena, termín plnění

1. Výše uvedené rekvalifikační kurzy budou realizovány v konkrétních termínech a za podmínek sjednaných v jednotlivých Dohodách o provedení rekvalifikace. Zadavatel uhradí dodavateli ceny rekvalifikačních kurzů stanovené v jednotlivých dohodách o provedení rekvalifikace v závislosti na počtu účastníků konkrétního rekvalifikačního kurzu a výši ceny za jednoho účastníka kurzu uvedené v článku II. bodě 1. této smlouvy pro konkrétní typ rekvalifikačního kurzu.

2. Dodavatel je oprávněn zadavateli plně fakturovat náklady na rekvalifikaci účastníků rekvalifikace, kteří do rekvalifikace skutečně nastoupí a řádně ji ukončí. V případě, že účastník rekvalifikace rekvalifikaci řádně nedokončí, je dodavatel oprávněn fakturovat zadavateli pouze poměrnou část dohodnutých nákladů, kterou zadavatel po přezkoumání uzná.

3. Dodavatel provede fakturaci bezprostředně, nejpozději do 21 dnů po ukončení rekvalifikačního kurzu. Lhůta splatnosti faktur bude stanovena minimálně 30 kalendářních dnů po prokazatelném doručení zadavateli. 

4. Dodavatel je oprávněn fakturovat svá plnění za r. 2011, která řádně ukončil, nejpozději do 15. 12. 2011.  Plnění řádně ukončená po tomto datu je dodavatel oprávněn fakturovat až v roce 2012.

5. Dodavatel je povinen vrátit poskytnuté finanční prostředky nebo jejich část, pokud nedodrží sjednané podmínky nebo pokud mu jeho zaviněním byly poskytnuty neprávem nebo ve vyšší částce, než mu náležely (§ 108 odst. 4 písm. i) zák. č. 435/2004 Sb.). Vrácení bude provedeno ve lhůtě a způsobem stanoveným ve výzvě zadavatele.

V.
Doba platnosti rámcové smlouvy

1. Doba účinnosti této rámcové smlouvy začíná dnem podpisu této smlouvy a končí  dosažením maximální  předpokládané  hodnoty  plnění  dané  části veřejné zakázky, nebo nejpozději dnem 31.12.2011 s tím, že ke stejnému datu musí být vypořádány i všechny platby.

2. Tato rámcová smlouva může být ukončena: 

a)   uplynutím lhůty, na kterou byla smlouva uzavřena;

b)   písemnou dohodou obou stran;

c) okamžitým odstoupením od smlouvy v případech, kdy některá ze smluvních stran poruší některou povinnost uvedenou v této smlouvě, případně obecně závazné právní předpisy. 

Odstoupit od smlouvy je oprávněna ta smluvní strana, která svou povinnost neporušila; odstoupení od smlouvy musí být učiněno písemně a doručeno druhé smluvní straně.

3. Zadavatel je oprávněn ukončit tuto smlouvu i písemnou výpovědí bez udání důvodu ve dvouměsíční výpovědní lhůtě, přičemž tato počíná běžet prvním dnem měsíce následujícího po doručení výpovědi dodavateli.
4. Dodavatel je oprávněn předčasně ukončit smlouvu pouze v případech předvídaných zákonem, kterým se řídí smlouva.

VI.

Zvláštní ustanovení, sankce 

1. Dodavatel bere na vědomí, že každá akce spolufinancovaná z prostředků OP LZZ musí být uvedena informací o tom, že je financována z prostředků ESF prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu ČR. 

2. Veškeré materiály vztahující se k projektu musí být označeny v souladu s pravidly vizuální identity ESF v ČR a OP LZZ. 

3. Materiály informačního a propagačního charakteru (např. publikace, tiskoviny a propagační předměty, certifikáty, pozvánky, program akcí) musí být označeny v souladu s body a) až f) „Povinného minima publicity OP LZZ“. Smlouvy uzavřené v rámci projektu, prezenční listiny, veškerá písemná korespondence spojená s projektem, např. dopisní/hlavičkový papír apod. musí být označeny všemi prvky povinného minima publicity OP LZZ. Loga musí být umístěna na přední straně tištěných materiálů.

4. Ve všech školících místnostech (tedy místnostech, které navštěvují účastníci kurzu) musí být všechny předměty, spolufinancované z ESF označeny samolepkou s body a) až f) „Povinného minima publicity OP LZZ“, nebo alespoň musí být v místnostech upozornění s informací, že výpočetní technika či zařízení v dané místnosti jsou zakoupeny z příslušného fondu a programu.

5. Dodavatel dále bere na vědomí, že musí plnit informační povinnost dle Manuálů pro publicitu a vizuální identitu OP LZZ (viz http://www.esfcr.cz/folder/4628/, tj. zejména v místě realizace aktivit projektu zajistit umístění loga ESF, EU, OP LZZ a vlajky ČR. Bližší informace jsou uvedeny v Manuálu pro publicitu OP LZZ 2007 – 13 a v Manuálu vizuální identity ESF v ČR na období 2007 –13.

6. Dodavatel bere na vědomí, že je jako dodavatel služeb hrazených z veřejných finančních prostředků osobou povinnou spolupůsobit při výkonu finanční kontroly ve smyslu § 2, písm.e) zákona č. 320/2001 Sb. o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů. 

7. Smluvní strany mají povinnost po dobu 10 let od skončení plnění zakázky uchovávat doklady související s plněním zakázky a umožnit dále všem osobám, oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu originálních dokladů. Desetiletá lhůta začíná běžet od 1. ledna kalendářního roku následujícího po roce, kdy došlo k finančnímu vypořádání projektu, z něhož je zakázka hrazena.

8. Neplnění výše uvedených povinností může způsobit nezpůsobilost výdajů, vynaložených na realizaci projektu a jejich zpětné odejmutí poskytovatelem.  

9. V případech, kdy dojde závažnému porušení podmínek, stanovených v konkrétní Dohodě o provedení rekvalifikace, si smluvní strany sjednávají smluvní pokutu ve výši 20 % celkových nákladů takové konkrétní rekvalifikace.

VII.

Závěrečná ustanovení

1. Otázky v této rámcové smlouvě nebo dílčích Dohodách o provedení rekvalifikace neupravené nebo upravené jen částečně se řídí příslušnými ustanoveními obchodního zákoníku a předpisy souvisejícími, vždy v platném znění.

2. Obě strany se zavazují, že během plnění této smlouvy i po jejím ukončení budou zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, o kterých se dozví od druhé smluvní strany v souvislosti s plněním této smlouvy.

3. Smlouva je vypracována v tolika vyhotoveních, aby jedno obdržel každý z dodavatelů (účastníků rámcové smlouvy) a dvě zadavatel.

4. Smlouva může být doplňována nebo měněna pouze písemnými dodatky, podepsanými oběma smluvními stranami. Písemnou formu musí mít také veškeré jiné dohody smluvních stran související s touto smlouvou.

5. Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu oběma smluvními stranami.

6. Smluvní strany prohlašují, že si text smlouvy řádně přečetly, souhlasí s jejím obsahem; smlouva nebyla sepsána v tísni ani pod nátlakem, vyjadřuje svobodnou vůli obou smluvních stran a není jednostranně nevýhodná pro žádnou smluvní stranu. Na důkaz svého souhlasu tuto smlouvu obě smluvní strany potvrzují svými podpisy.

     V ……………dne ………….. 2010 

      
 V ……………. dne ………….. 2010

   ………………………………………….                  

   
    ……………………………………..

          
za zadavatele                                                  
           za dodavatele                               

Příloha č. 14
RÁMCOVÁ SMLOUVA

 O PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI
uzavřená podle § 269 odst. 2 zák. č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, ve znění pozdějších předpisů v návaznosti na zákon č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů
Smluvní strany

Česká republika -  Úřad práce Praha – východ 

se sídlem:  náměstí Republiky 3, Praha 1, 110 00 
IČ: 00663204

Zastoupená:  Jaroslavou Martínkovou, pověřenou zastupováním ředitele ÚP
na straně jedné jako zadavatel (dále jen zadavatel) 

a

………………………………………………………………………………..…………………

se sídlem …………………………………………………………………………………………………

zastoupený ……………………………………………………………………………………………… 

IČ:  ………………………………………………………………………………………………………..

DIČ:  ………………………………………………………………………………………………………

Zapsaný v………………………………………………………………………………………………..
na straně druhé jako dodavatel (dále jen dodavatel) 

uzavřely níže uvedeného dne, měsíce a roku tuto rámcovou smlouvu o provedení poradenských činností:
I. Úvodní ustanovení

1. Smluvní strany se ve smyslu § 89 odst. 1 zákona dohodly na uzavření této rámcové smlouvy s jedním účastníkem o provedení Bilanční diagnostiky. 
2. Tato rámcová smlouva obsahuje podrobné obchodní podmínky pro provedení Bilanční diagnostiky a tvoří právně závazný základ pro uzavírání jednotlivých Dohod o provedení poradenské činnosti na základě výzvy ze strany zadavatele.
3. Jednotlivé Dohody o provedení  poradenských činností  budou uzavírány v souladu s ust. § 111 zákona číslo 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, v platném znění.

4. 
Nedílnou součástí této rámcové smlouvy je vždy nabídka dodavatele, na základě které byl jako uchazeč v předcházejícím zadávacím řízení vybrán jako účastník této rámcové smlouvy a která je ve svých příslušných částech pro dodavatele závazná v případech, které nejsou v rámcové smlouvě ošetřeny. Nabídka podaná dodavatelem pro předmětné zadávací řízení je proto přílohou č. 1 této smlouvy. 

II. Předmět smlouvy

1. Rámcová smlouva na provedení poradenských činností (dále jen „smlouva“) se uzavírá v návaznosti na výsledek zadávacího řízení na veřejnou zakázku „Realizace rekvalifikačních kurzů a Bilanční diagnostiky pro Úřad práce Praha – východ“, vyhlášené v souladu s „Metodickým pokynem pro zadávání zakázek OP LZZ, MAD 99“ v rámci Národního individuálního projektu „Poradenství a rekvalifikace“.
2. Předmětem této Smlouvy je v souladu s § 11 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ZVZ“) úprava podmínek týkající se dílčích zakázek na služby spočívající v provádění poradenských činností zadávaných na základě této rámcové smlouvy po dobu její platnosti, a úpravě vzájemných vztahů mezi úřadem práce a dodavatelem.

3. Zakázka je financována ze dvou zdrojů, jednak z Národního individuálního projektu „Poradenství a rekvalifikace“ a dále z prostředků aktivní politiky zaměstnanosti ze státního rozpočtu ČR. Národní individuální projekt „Poradenství a rekvalifikace“ je financován z prostředků Evropského sociálního fondu prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost (dále jen „OP LZZ“) ve výši 85% a státního rozpočtu ČR ve výši 15%.
4. Název poradenských činností:
část 6 - Bilanční diagnostika
5. Zakázka bude realizována postupně uzavíráním dílčích smluv „Dohod o provedení poradenské činnosti“ podle § 105 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů.

6. Úřad práce má právo zaslat dodavateli písemnou výzvu k realizaci konkrétních poradenských činností kdykoli v době plnění dle této rámcové smlouvy. Elektronické potvrzení přijetí výzvy dodavatelem je přijetím návrhu dílčí smlouvy. Dodavatel potvrdí přijetí výzvy nejpozději do 2. pracovního dne.

7. Písemná výzva k poskytnutí plnění bude úřadem práce zasílána elektronicky a bude obsahovat minimálně:

· označení a identifikační údaje úřadu práce,

· informaci o předmětu zadávané veřejné zakázky, pro jehož realizaci má být uzavřena dílčí smlouva „Dohoda o provedení poradenské činnosti“,

· lhůtu, místo konání poradenské činnosti a počet účastníků poradenské činnosti.

8. Dodavatel musí v rámci plnění nabídnout alespoň takové podmínky, které byly  předmětem hodnocení v předcházejícím zadávacím řízení. 

III. Doba plnění

1. Doba plnění začíná dnem podpisu smlouvy a končí dosažením ceny plnění nebo 31.12.2011.
2. Časový harmonogram plnění (termíny poradenské činnosti) bude dohodnut mezi dodavatelem a úřadem práce.

IV.
Cena plnění a platební podmínky 
1.
Cena za poradenskou činnost je stanovena dohodou smluvních stran a je uvedena jako jednotková cena plnění uvedená dodavatelem v nabídce ze dne … předložené ve výběrovém řízení. 

  
Celková cena všech plnění podle této rámcové smlouvy nepřekročí 80.000,- Kč bez DPH.

2.
Dodavatel bude fakturovat plnění do 14 dnů po ukončení poradenské činnosti. Doba splatnosti faktury bude stanovena na 30 dnů.

3. Faktura musí obsahovat kromě předepsaných příloh náležitosti podle zákona, včetně doplnění dalších náležitostí faktury podle §13a zák. č. 513/1991 Sb., Obchodní zákoník, ve znění pozdějších předpisů. V případě, že faktura nebude mít odpovídající náležitosti, je úřad práce oprávněn ji vrátit ve lhůtě splatnosti zpět dodavateli k doplnění, aniž se tak dostane do prodlení se splatností. Lhůta splatnosti počíná běžet znovu od opětovného zaslání náležitě doplněného či opraveného dokladu.
4.
Přílohou faktury bude závěrečný protokol, který bude minimálně obsahovat:


-
seznam účastníků bilanční diagnostiky, kteří úspěšně ukončili poradenskou činnost


-
informaci o absolvované části poradenské činnosti účastníky, kteří poradenskou 
činnost nedokončili, a to včetně zdůvodnění


-
závěrečnou zprávu odpovídající příslušnému typu poradenské činnosti.

5. 
Zálohové platby úřad práce neposkytuje. Úhrada za plnění předmětu Smlouvy bude prováděna v české měně. Za proplacení se považuje datum připsání finanční částky za provedené poradenské činnosti  ve prospěch účtu dodavatele.

V. Místo plnění a dodací podmínky
1.
Dodavatel provede poradenskou činnost v Praze.

2.
Dodavatel bude jednotlivé Dohody o provedení poradenské činnosti vždy řádně potvrzovat. Pověřená osoba úřadu práce bude tyto Dohody o provedení poradenské činnosti připravovat a řádně potvrzovat. 

3.
Dodavatel je povinen jakoukoliv změnu v seznamu odborných pracovníků, kteří se 
budou podílet na plnění veřejné zakázky, neprodleně oznámit úřadu práce.

4.
Dodavatel zajistí každý den podpis prezenční listiny účastníků poradenské činnosti. Tyto prezenční listiny dodavatel předloží při případné kontrole úřadem práce.

5. Dodavatel zajistí, aby každý účastník poradenské činnosti vyplnil po skončení poradenské činnosti anonymně dotazník hodnocení poradenské činnosti. Dotazníky budou doručeny úřadu práce dodavatelem. Vzorový dotazník obdrží dodavatel od úřadu práce před zahájením poradenské činnosti. Hodnocení poradenské činnosti provede vždy i dodavatel.

6. Úřad práce je povinen dodavateli předat včas úplné a pravdivé údaje potřebné k řádnému poskytování služeb podle této smlouvy.

7. Dodavatel je oprávněn zajišťovat poradenskou činnost dle této smlouvy prostřednictvím 
subdodavatele, jen pokud to uvedl ve své nabídce a to pouze s těmi subdodavateli, 
kteří byly uvedeni v nabídce dodavatele. 

VI. Sankční ujednání

1.
V případě porušení povinností vyplývajících z této smlouvy může úřad práce proti 
dodavateli uplatnit smluvní pokutu ve výši 20% z ceny předmětné dílčí veřejné zakázky.

2. 
Pro případ nedodržení termínu splatnosti faktury úřadem práce sjednávají smluvní 
strany úrok z prodlení ve výši dle vládního nařízení č. 142/1994 Sb., ve znění 
pozdějších předpisů z dlužné částky po dobu prodlení.

3. 
Sankce lze uložit opakovaně za každý jednotlivý případ. Zaplacením sankce není dotčeno právo na náhradu škody. Výše sankce se do výše náhrady škody nezapočítává.

VII. Odstoupení od smlouvy

1.
Smluvní strany se dohodly, že úřad práce je od této smlouvy oprávněn odstoupit bez jakýchkoliv sankcí, pokud nebude schválena částka státního rozpočtu následujícího roku, která je potřebná k úhradě za plnění poskytované podle této smlouvy. Úřad práce prohlašuje, že do 10 dnů po obdržení rozpočtu oznámí dodavateli, zda byla či nebyla schválena částka ze státního rozpočtu následujícího roku, která je potřebná k úhradě za plnění poskytované podle této smlouvy v následujícím roce.

2.
Smluvní strany se dohodly, že úřad práce je oprávněn odstoupit bez jakýchkoliv sankcí od této smlouvy, pokud se změní podmínky na trhu práce nebo potřeby úřadu práce.

3.
Kterákoli ze smluvních stran může odstoupit od smlouvy ze závažných důvodů tzn. např. časté nedodržování dodacích lhůt, zrušení jedné smluvní strany, opakované nesplnění nebo porušení povinností vyplývajících z Dohod o provedení poradenské činnosti s tím, že odstoupení musí být provedeno písemně.

4.
Smluvní strany se zavazují v případě odstoupení od smlouvy vypořádat vzájemně závazky z této smlouvy do 2 měsíců ode dne odstoupení. Plnění poskytnuté smluvními stranami do účinnosti odstoupení zůstává nedotčeno.

5.
Odstoupení od smlouvy musí být písemné, jinak je neplatné. Odstoupení je účinné ode dne, kdy bylo doručeno druhé smluvní straně. V pochybnostech se má za to, že odstoupení bylo doručeno do 5 dnů od jeho odeslání v poštovní zásilce s doručenkou. 

VIII. Publicita

1.
Každá akce spolufinancovaná z prostředků OP LZZ musí být uvedena informací o tom, že je financována z prostředků ESF prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu ČR. 

2. Veškeré materiály vztahující se k projektu musí být označeny v souladu s pravidly vizuální identity ESF v ČR a OP LZZ. 

3. Materiály informačního a propagačního charakteru (např. publikace, tiskoviny a propagační předměty, certifikáty, pozvánky, program akcí) musí být označeny v souladu s body a) až f) „Povinného minima publicity OP LZZ“. Smlouvy uzavřené v rámci projektu, prezenční listiny, veškerá písemná korespondence spojená s projektem, např. dopisní/hlavičkový papír apod. musí být označeny všemi prvky povinného minima publicity OP LZZ. Loga musí být umístěna na přední straně tištěných materiálů. 

4. Stejně v souladu s publicitou budou označeny „Závěrečné zprávy“ z poradenské činnosti (pokud bude možné tyto dokumenty označit bez porušení jejich platnosti a vlivu na získanou certifikaci poradenské činnosti).

5. Ve všech školících místnostech (tedy místnostech, které navštěvují účastníci projektu) musí být všechny věci spolufinancované z ESF označeny samolepkou s body a) až f) „Povinného minima publicity OP LZZ“, nebo alespoň musí být v místnostech cedulka s informací, že výpočetní technika či zařízení v dané místnosti jsou zakoupeny z příslušného fondu a programu. Cedulka musí splňovat všechny body povinného minima. Bližší informace jsou uvedeny v Manuálu pro publicitu OP LZZ 2007 - 13 http://www.esfcr.cz/files/clanky/6219/D4_Manual_pro_publicitu.pdf , Manuálu vizuální identity ESF v ČR na období 2007 – 13  http://www.esfcr.cz/files/clanky/6468/esf_manual-2007-13.pdf  a na  www.esfcr.cz .

6. Dodavatel podpisem této smlouvy potvrzuje, že byl náležitě seznámen se všemi povinnostmi v oblasti publicity a zavazuje se uhradit veškeré škody, které případně vzniknou úřadu práce nedodržením těchto povinností ze strany dodavatele, zejména pokud bude úřadu práce na základě nedodržení těchto povinností uložena povinnost odvodu za porušení rozpočtové kázně.

IX. Závěrečná ujednání

1. Obě strany se zavazují, že během plnění smlouvy i po ukončení smlouvy budou zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, o kterých se dozví od druhé smluvní strany v souvislosti s plněním smlouvy.

2. Smluvní strany prohlašují, že smluvní podmínky neupravené touto smlouvou se řídí příslušnými ustanoveními zákona č. 513/1991 Sb., Obchodní zákoník, ve znění pozdějších předpisů.

3. Tuto smlouvu lze taktéž vypovědět kteroukoliv ze smluvních stran bez udání důvodu s měsíční výpovědní lhůtou, která začne běžet prvním dnem měsíce následujícího po doručení doporučeného výpovědního dopisu. V pochybnostech se má za to, že výpověď byla doručena do 5 dnů od odeslání v poštovní zásilce s doručenkou. 

4. Za úřad práce jednají osoby, které jsou k tomu oprávněny podle vnitřních předpisů úřadu práce.

5. Veškeré změny této smlouvy lze provést pouze formou písemných číslovaných dodatků schválených oběma smluvními stranami. 

6. Smluvní strany mají povinnost po dobu 10 let od skončení plnění zakázky uchovávat doklady související s plněním zakázky a umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů.

7. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platností originálu, přičemž každá strana obdrží jedno vyhotovení.  Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu poslední smluvní strany.

8. Smluvní strany prohlašují, že si tuto smlouvu před jejím podpisem přečetly a s jejím obsahem souhlasí, což stvrzují vlastnoručními podpisy.

V Praze, dne ……………
V ……………. dne …………..
........................................................
.......................................................

Za Úřad práce Praha – východ
Příloha č. 15
Doporučený způsob řazení dokumentů v nabídce

	Součásti nabídky požadované zákonem nebo zadavatelem pro rekvalifikace (1 x originál + 1 kopie)  v  doporučeném pořadí

	Číslo přílohy dle zadávací dokumentace


	Způsob doložení

	1. Vyplněný krycí list s hodnotící tabulkou
	8
	pro celou část

	2. Originál, nebo úředně ověřená kopie výpisu z evidence Rejstříku trestů (u právnických osob od všech členů statutárního orgánu)
	
	pro celou část

	3. Originál potvrzení příslušného finančního úřadu o bezdlužnosti
	
	pro celou část

	4. Originál potvrzení příslušné okresní správy sociálního zabezpečení o bezdlužnosti
	
	pro celou část

	5. Čestné prohlášení ke splnění základních kvalifikačních předpokladů (včetně spotřební daně)
	9
	pro celou část

	6. Originál, nebo úředně ověřená kopie výpisu z obchodního rejstříku (pokud je uchazeč v OŘ zapsán)
	
	pro celou část

	7. Doklad o oprávnění k podnikání (živnostenský list/ listy, u škol a obdobných zařízení zřizovací, nebo zakládací listina)
	
	pro celou část

	8. Prostá kopie pojistné smlouvy na odpovědnost za škodu způsobenou třetí osobě min. na 1 mil. Kč (škody na zdraví, nebo na majetku)
	
	pro celou část

	9. Čestné prohlášení uchazeče 
	10
	pro celou část

	10. Seznam případných subdodavatelů (pouze pokud uchazeč použije k plnění subdodávky)
	11
	pro celou část

	11. Seznam nejméně 3 realizovaných akreditovaných rekvalifikačních kurzů + osvědčení veřejných zadavatelů (musí být přílohou seznamu!!)

	
	pro celou část

	12. Ověřené kopie akreditací MŠMT ČR  (případně jiné oprávněné instituce)  pro rekvalifikace uvedené v předmětu zakázky
	
	pro každý kurz

	13. Hodnotící tabulka 
	12
	pro každý kurz

	14. Podepsaný návrh rámcové smlouvy (použít přílohu č. 12 - pro části 1 až 5,  nebo13 - pro část 64)
	13/14
	pro každý kurz nebo bilanční diagnostiku

	15. Vyplněný formulář „NABÍDKA ZABEZPEČENÍ REKVALIFIKACE“
	ke stažení
	pro každý kurz

	16. Vyplněný formulář „KALKULACE NÁKLADŮ REKVALIFIKACE“
	ke stažení
	pro každý kurz

	17. Vyplněný formulář „NABÍDKA poradenské činnosti“
	ke stažení
	pro bilanční diagnostiku

	18. Vyplněný formulář „KALKULACE   NÁKLADŮ poradenské činnosti “
	ke stažení
	pro bilanční diagnostiku

	19. Prostou kopii o úplném vysokoškolském vzdělání psychologa a osvědčení o jeho min. tříleté praxi 
	
	pro bilanční diagnostiku


Poznámka: 


Doklady 1 až 11 jsou v souladu s článkem 18 zadávací dokumentace vyžadovány samostatně vždy pouze pro jednu konkrétní část, nezávisle na tom, kolik kurzů příslušná část obsahuje. Doklady 13 až 17 budou vždy přílohou ke každému kurzu, který je součástí příslušné části.  Pro celou nabídku použije uchazeč jednu obálku, v této obálce budou v menších obálkách samostatně odděleny nabídky pro každou část (pokud podává uchazeč nabídku pro více částí). Nabídka pro každou část musí obsahovat vždy doklady uvedené výše pod číslem 1 až 12, doklady pro konkrétní kurzy 13 až 17 (akreditace, návrhy rámcových smluv, vyplněné formuláře „NABÍDKA“ a „KALKULACE“ a hodnotící tabulka) budou dokládány vždy pro každý kurz, tj. kolik kurzů příslušná část obsahuje, tolikrát jsou přiložené potřebné a požadované doklady ke každému kurzu.  Nabídky pro jednotlivé kurzy v rámci část zakázky již nemusí být dále členěny v samostatných obálkách, ale mohou být součástí nabídky pro příslušnou část. 
NEOTEVÍRAT!


Veřejná zakázka – Realizace rekvalifikačních kurzů a bilanční diagnostiky 
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