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Smlouva o realizaci vzdělávací aktivity
v rámci projektu Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II 
reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
uzavřená podle § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v platném znění, 
(dále jen „Smlouva“) 

mezi smluvními stranami:

zadavatelem:
VF, a.s.
zapsán v:
obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Brně, oddíl B, vložka 2681

sídlo: 
Svitavská 588, 679 21 Černá Hora 

IČ: 
25532219

DIČ: 
CZ25532219

oprávněná osoba: 
Mgr. Petr Borek, prokura

na straně jedné (dále jen „zadavatel“)
a
dodavatelem:
xxx
zapsán v:
xxx
sídlo: 
xxx

IČ: 
xxx
DIČ: 
xxx
oprávněná osoba: 
xxx
na straně druhé (dále jen „dodavatel“).
Článek I
Účel smlouvy
1. Tato smlouva je uzavřena jako výsledek výběrového řízení k zakázce na služby s názvem „Analýza a pokročilé zpracování dat pro pracovníky controllingu společnosti VF, a.s.“. Účelem smlouvy je úprava vzájemných vztahů mezi zadavatelem této zakázky a dodavatelem, jakožto vybraným uchazečem, s ohledem na řádné zabezpečení vzdělávací aktivity pro zaměstnance zadavatele. 
Článek II

Předmět smlouvy

1. Předmětem smlouvy je realizace vzdělávací aktivity „Analýza a pokročilé zpracování dat pro pracovníky controllingu společnosti VF, a.s.“. Cílem vzdělávací aktivity je prohloubení znalostí a dovedností potřebných pro automatizované získávání, seskupování a zobrazování firemních dat.
2. Vzdělávací aktivita se uskuteční v rozsahu 15 školících dnů po 8 hodinách, tj. 120 školících hodin (1 hodina = 60 minut), z toho bude tvořit 67 hodin teorie, 50 hodin praxe a 3 hodiny závěrečný test.
3. Náplň vzdělávací aktivity, tj. konkrétní školená témata:

Základy jazyka SQL – dotazování a manipulace s daty (4 dny)
· Úvod do tvorby manažerského IS pro řízení nákladového/výnosového controllingu 

· Úvod do SQL Serveru

· Tvorba jádra reportovacího systému

· Tvorba datových struktur

· Zajištění datové integrity

· Použití příkazů (SELECT, CREATE, DELETE, ALTER, …)

· Spojování dat z více tabulek

· Číselníky

Programování a pokročilé techniky v SQL serveru (3 dny)

· Generátor uživatelských formulářů s možností definice řádek-účet-středisko

· Proměnné a práce s nimi

· Příkazy kontroly toku dat

· Zpracování chyb

· Ladění výkonu dotazů

· Uživatelské funkce

· Pohledy – Views

· Datový interface pro externí výpočty

· Full-textové vyhledávání

MS EXCEL – POWERQUERY A POWERPIVOT (2 dny)

· Načítání a zpracování dat s doplňkem PowerQuery

· Analýza velkého množství dat s doplňkem PowerPivot

POWER BI – efektivní analýza dat a reporting (2 dny)

· Úvod do Power BI

· Editor dotazů a transformace dat – načtení dat do datového modelu

· Editor dotazů a transformace dat – rozšířený editor dotazu a úprava dotazu

· Relace – propojení mezi tabulkami

· Vizualizace a reporting

· Dynamické reporty Drill-down 

· Kalkulace v datovém modelu

· Vlastní kalkulace v jazyce DAX

· Publikování na web

MS EXCEL – programování v jazyku VBA (4 dny)

· Úvod

· Objektový model Excelu

· Objekt rozsah – práce s buňkami a rozsahy

· Programování grafických objektů a kontingenčních tabulek

· Větvení programu

· Vytváření funkcí a procedur

· Programování událostí Excelu

· Události Excelu

· Použití ovládacích prvků, využití jejich vlastností a událostí

· Dialogová okna – správa souborů a složek

4. Závěrečné ověření získaných znalostí a dovedností proběhne poslední den výuky formou závěrečného písemného testu v délce 3 hodiny. Úspěšní absolventi obdrží potvrzení / osvědčení o absolvování vzdělávací aktivity.
5. Místem konání vzdělávací aktivity je sídlo zadavatele na adrese VF, a.s., Svitavská 588, 679 21 Černá Hora.
6. Vzdělávací aktivita bude realizována v termínu od xx. dubna 2019 do xx. července 2019. Konkrétní termíny realizace vzdělávací aktivity jsou specifikovány v příloze č. 1 Smlouvy.
7. Vzdělávací aktivity se zúčastní 2 zaměstnanci zadavatele.
8. Cena za vzdělávací aktivitu realizovanou v rozsahu dle této Smlouvy je dohodnuta ve výši maximálně xxx,- Kč bez DPH (xxx,- Kč včetně DPH). Cena zahrnuje veškeré náklady dodavatele spojené s realizací vzdělávací aktivity.
Článek III

Závazky dodavatele
1. Realizovat vzdělávací aktivitu prezenční formou (vzdělávání na dálku ani formou e-learningu není možné).

2. Realizovat vzdělávací aktivitu prostřednictvím lektorů, k nimž v nabídce předložené v rámci výběrového řízení na dodavatele vzdělávací aktivity (dále jen „nabídka“) doložil doklady o dosaženém vzdělání, resp. další dokumenty prokazující jejich odbornost v dané oblasti. Realizace vzdělávací aktivity prostřednictvím jiných lektorů než těch, kteří jsou specifikování v nabídce, je možná jen za předpokladu, že tito lektoři budou mít minimálně shodnou kvalifikaci, kterou dodavatel doloží doklady o jejich dosaženém vzdělání, resp. dalšími dokumenty prokazujícími jejich odbornost v dané oblasti.

3. Zajistit dohled nad řádnou realizací vzdělávací aktivity prostřednictvím odborného garanta, kterého dodavatel uvedl v rámci nabídky. Změna odborného garanta je možná za předpokladu, že nový odborný garant bude odpovídat požadavkům specifikovaným ve Výzvě k podání nabídek a splnění těchto požadavků dodavatel řádně doloží.

4. Zajistit v průběhu vzdělávací aktivity prokazatelnou denní evidenci výuky (včetně podpisů všech zaměstnanců a lektora), která minimálně obsahuje:

· docházku zaměstnanců, kteří se účastní vzdělávací aktivity, a to s uvedením počtu hodin, v nichž se jednotliví zaměstnanci vzdělávací aktivity zúčastnili, přestávky a přerušení výuky. Je nutné, aby denní evidenci docházky zaměstnanci podepisovali vždy na začátku každého výukového dne a záznam o přerušení výuky byl doplňován ihned při opuštění výuky zaměstnancem.
· informace o vzdělávací aktivitě, a to minimálně v rozsahu: datum, hodina začátku a konce, téma, počet hodin vzdělávací aktivity.
Dodavatel je povinen zajistit, aby tato evidence byla k dispozici během výuky pro případnou kontrolu ze strany zadavatele nebo dalších subjektů oprávněných ke kontrole dle čl. III, odst. 12 Smlouvy.
5. Bez zbytečného odkladu písemně informovat zadavatele, pokud vzniknou překážky, které znemožní další realizaci celé vzdělávací aktivity, a to nejpozději do 6 kalendářních dnů od vzniku těchto překážek.
6. Informovat předem, nejpozději den před zahájením výukového dne, zadavatele o nutnosti provedení změn v „Plánovaném harmonogramu vzdělávací aktivity“, který je přílohou č. 1 této Smlouvy, jakožto i o dalších změnách a skutečnostech souvisejících s plněním Smlouvy (např. zkrácení výuky, změna místa výuky, změna lektora). V případě náhlých a neočekávaných skutečností, které brání realizaci vzdělávací aktivity dle „Plánovaného harmonogramu vzdělávací aktivity“ či v souladu s dalšími podmínkami uvedenými ve Smlouvě, informuje dodavatel zadavatele neprodleně poté, co tyto skutečnosti nastaly (telefonicky, poté potvrdí písemně).
7. Vystavit úspěšným absolventům potvrzení / osvědčení o absolvování vzdělávací aktivity obsahující minimálně identifikaci zaměstnavatele, vzdělavatele, zaměstnance (jméno, příjmení, datum narození), název, rozsah a termín vzdělávací aktivity. Potvrzení / osvědčení musí být opatřeno logem v souladu s Obecnou částí pravidel pro žadatele a příjemce v rámci Operačního programu Zaměstnanost dostupnou na adrese www.esfcr.cz.

8. Po ukončení vzdělávací aktivity doručit zadavateli nejpozději do 10 kalendářních dnů závěrečný protokol, který bude minimálně obsahovat:

· seznam zaměstnanců, kteří úspěšně ukončili vzdělávací aktivitu, včetně seznamu vydaných potvrzení / osvědčení o absolvování vzdělávací aktivity
· seznam zaměstnanců, kteří vzdělávací aktivitu nedokončili nebo ukončili neúspěšně, spolu s informací o délce vzdělávací aktivity (v hodinách), kterou absolvovali a o důvodech nedokončení a absence.
9. Vystavit zadavateli neprodleně po ukončení realizace vzdělávací aktivity fakturu-daňový doklad v souladu s ustanovením čl. II, odst. 8 této Smlouvy a tuto fakturu zadavateli prokazatelně doručit. Splatnost faktury bude stanovena na 30 dnů ode dne doručení zadavateli. Na faktuře musí být uvedena věta: Vzdělávací aktivita byla spolufinancována z prostředků projektu POVEZ II, reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053 z OPZ.

10. Zajistit nakládání s osobními údaji o zaměstnancích, kteří se účastní vzdělávací aktivity, v souladu se zákonem č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, v platném znění.
11. Uchovávat a archivovat veškeré dokumenty a účetní doklady související s realizací vzdělávací aktivity v souladu s platnými právními předpisy ČR, a to nejméně po dobu 10 let od doby ukončení vzdělávací aktivity, přičemž lhůta 10 let se počítá od 1. ledna roku následujícího po roce, v němž byla vzdělávací aktivita ukončena.
12. Umožnit kontrolu dokladů specifikovaných v čl. III, odst. 11 této Smlouvy, jakožto kontrolu průběhu výuky zadavateli, Úřadu práce ČR a jím pověřeným osobám, orgánům finanční správy, Ministerstvu práce a sociálních věcí, Ministerstvu financí, Nejvyššímu kontrolnímu úřadu, Evropské komisi a Evropskému účetnímu dvoru, případně dalším orgánům pověřeným k výkonu kontroly.
13. Zajistit umístění minima publicity OPZ na všech relevantních dokumentech souvisejících s realizací vzdělávací aktivity (např. studijní materiály) v souladu s pravidly publicity OPZ vymezenými v Obecné části pravidel pro žadatele a příjemce v rámci Operačního programu Zaměstnanost dostupnou na adrese www.esfcr.cz
14. Zajistit označení školící místnosti v souladu s pravidly publicity OPZ vymezenými v Obecné části pravidel pro žadatele a příjemce v rámci Operačního programu Zaměstnanost dostupné na adrese www.esfcr.cz. Za vyhovující je považováno dostatečně velké a viditelné označení školící místnosti s řadou log.
Článek IV

Závazky zadavatele
1. Předat dodavateli jmenný seznam zaměstnanců, kteří se budou účastnit vzdělávací aktivity.

2. Zajistit účast zaměstnanců na vzdělávací aktivitě a vytvořit těmto zaměstnancům odpovídající podmínky pro jejich účast na vzdělávací aktivitě.
3. Na základě předložené faktury uhradit dodavateli náklady vzdělávací aktivity ve výši dohodnuté v čl. II, odst. 8 Smlouvy.  
Článek V

Sankce

1. Zadavatel má právo požadovat po dodavateli sankci ve výši neproplacených nákladů Úřadu práce ČR v případě, že toto neproplacení nákladů je zaviněno nedodržováním povinností sjednaných v této Smlouvě ze strany dodavatele. Dodavatel se zavazuje tuto sankci uhradit.
Článek VI
Všeobecná ustanovení 
1.
Obsah Smlouvy lze měnit pouze se souhlasem obou smluvních stran formou číslovaných písemných dodatků.
2. Změny v termínech realizace vzdělávací aktivity uvedených v příloze č. 1 Smlouvy je možné provádět na základě písemné dohody (např. e-mailem) obou smluvních stran.

3. V případě zániku některé ze smluvních stran přecházejí její práva a povinnosti vyplývající ze Smlouvy na jejího právního nástupce.
4. Smluvní strany prohlašují, že si Smlouvu před jejím podpisem přečetly, že byla uzavřena po vzájemném projednání podle jejich pravé a svobodné vůle, určitě, vážně a srozumitelně, nikoliv v tísni, ani za jinak nápadně nevýhodných podmínek. Autentičnost textu potvrzují svými podpisy.
5. Smlouva je sepsána ve třech vyhotoveních, z nichž jedno vyhotovení obdrží zadavatel, jedno vyhotovení dodavatel a jedno vyhotovení ÚP ČR. 
6. Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami. 

Příloha č. 1 Smlouvy – Plánovaný harmonogram vzdělávací aktivity 
V Černé Hoře dne …………


   V xxx dne ………..
	...................................................

Mgr. Petr Borek, prokura
        za zadavatele
	...............................................................
xxx
               za dodavatele


Příloha č. 1 - Plánovaný harmonogram vzdělávací aktivity

	Zaměstnavatel
	VF, a.s.

	IČ
	25532219

	Název vzdělávací aktivity
	Analýza a pokročilé zpracování dat pro pracovníky controllingu společnosti VF, a.s.

	Čas výuky
	8:00 - 16:30 (8 školicích hodin po 60 min. + 30 min. přestávka na oběd)

	Místo výuky
	VF, a.s., Svitavská 588, 679 21 Černá Hora

	
	
	

	Harmonogram (dny, ve kterých se koná vzdělávací aktivita)

	Pořadové číslo dne výuky
	Zaměstnanec 1
	Zaměstnanec 2

	1
	xxx 
	xxx 

	2
	xxx 
	xxx 

	3
	xxx 
	xxx 

	4
	xxx 
	xxx 

	5
	xxx 
	xxx 

	6
	xxx 
	xxx 

	7
	xxx 
	xxx 

	8
	xxx 
	xxx 

	9
	xxx 
	xxx 

	10
	xxx 
	xxx 

	11
	xxx 
	xxx 

	12
	xxx 
	xxx 

	13
	xxx 
	xxx 

	14
	xxx 
	xxx 

	15
	xxx 
	xxx 


	...................................................

Mgr. Petr Borek, prokura

        za zadavatele
	...............................................................

xxx
               za dodavatele



