Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci Fizeni

** ok Evropska unie
* By Evropsky socialni fond
_— Operacni program Zaméstnanost

dle zakona €. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek

Eislo zakazky (bude dopinéno
MPSV pfi uverejnéni)

Nazev zakazky

Analyza a pokrocilé zpracovani dat pro pracovniky
controllingu spolecnosti VF, a.s.

Druh zakazky (sluzba, dodavka

k podani nabidek

nebo stavebni prace) sluzba
Datum vyhlaseni vyzvy S —

s

Registracni ¢islo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

Nazev projektu

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il

Nazev / obchodni firma
zadavatele

VF, a.s.

Sidlo zadavatele

Svitavska 588, 679 21 Cerna Hora

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Mgr. Petr Borek, prokura, tel.: 516 428 654,
e-mail: petr.borek@vf.cz

IG zadavatele / DIC zadavatele

25532219/ CZ225532219

Kontaktni osoba zadavatele ve
veéci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

Ing. Marcela Foralova Hanzlova, tel.: 516 428 619,
e-mail; marcela.foralova@vf.cz

Lhita pro podani nabidek

25. 2. 2019 do 15:00 hod.

Misto pro podani nabidek

VF, a.s., Svitavska 588, 679 21 Cerna Hora

Popis (specifikace) predmétu zakazky

Predmétem zakazky je zajisténi vzdélavaci aktivity ,Analyza a pokrocilé zpracovani dat pro
pracovniky controllingu spoleé¢nosti VF, a.s.”

Cilem vzdeélavaci aktivity je prohloubeni znalosti a dovednosti potfebnych pro automatizované
ziskavani, seskupovani a zobrazovani firemnich dat.

Vzdélavaci aktivita se uskutetni v rozsahu 15 8kolicich dnl po 8 hodinach, tj. 120 $kolicich hodin
(1 hod = 60 min.), z toho bude tvofit 67 hod. teorie, 50 hod. praxe a 3 hod. zavéreény test.
Zaverecny pisemny test prob&hne posledni Skolici den, ovéif znalosti a dovednosti ziskané v
pribéhu celé vzdélavaci aktivity. U€astnici obdrzi po Gspé$ném zakonéeni potvrzeni / osv&déeni o
absolvovani vzdélavaci aktivity.
Vzdé&lavaci aktivita bude realizovana v obdobf duben — ¢ervenec 2019.
Misto realizace: VF, a.s., Svitavska 588, 679 21 Cerna Hora
Pocet ugastnik(i: 2 (zaméstnanci na pozicich Vedouci oddéleni Finance a controlling, Asistent
planovani a controllingu)
Vzdélavaci aktivita bude zamé&fena na nasledujicl okruhy témat:

1. Zaklady jazyka SQL - dotazovani a manipulace s daty (4 dny)

o Uvoddo tvorby manazerského IS pro fizeni nakladového/vynosového controllingu

e Uvod do SQL Serveru

e Tvorba jadra reportovaciho systému
e Tvorba datovych struktur

o Zajisténi datove integrity
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e Pouziti pfikazll (SELECT, CREATE, DELETE, ALTER, ..)
o Spojovani dat z vice tabulek
e Ciselniky
2. Programovani a pokrocilé techniky v SQL serveru (3 dny)
e Generator uzivatelskych formularl s moznosti definice radek-ucet-stiedisko
e Proménné a prace s nimi
¢ Pfikazy kontroly toku dat
s Zpracovani chyb
» Ladéni vykonu dotazl
e Uzivatelske funkce
» Pohledy — Views
o Datovy interface pro externi vypocty
s Full-textové vyhledavani
3. MS EXCEL — POWERQUERY A POWERPIVOT (2 dny)
* Nacitani a zpracovani dat s doplfikem PowerQuery
e Analyza velkého mnozstvi dat s doplikem PowerPivot
4, POWER BI - efekiivni analyza dat a reporting (2 dny)
e Uvod do Power Bl
o Editor dotazll a transformace dat — nac¢teni dat do datového modelu
¢ Editor dotazll a transformace dat - rozsifeny editor dotazu a Gprava dotazu
¢ Relace — propojeni mezi tabulkami
e Vizualizace a reporting
o Dynamicke reporty Drill-down
e Kalkulace v datovém modelu
» Vlastni kalkulace v jazyce DAX
e Publikovani na web
5. MS EXCEL - programovani v jazyku VBA (4 dny)
o Uvod
¢ Objektovy model Excelu
o Objekt rozsah — prace s bufikami a rozsahy
» Programovani grafickych objektl a kontingenénich tabulek
» Veétveni programu
» Vytvareni funkci a procedur
o Programovani udalosti Excelu
¢ Udalosti Excelu
¢ Pouziti ovladacich prvku, vyuziti jejich viastnosti a udalosti
¢ Dialogova okna — sprava souboril a slozek

Predpokladana hodnota 3
zakazky v K& (bez DPH) 235 500 K&

Lhuta dodani/ ¢asovy
harmonogram plnéni/ doba duben — gervenec 2019
trvani zakazky

Misto dodani / prevzeti pInéni VF, a.s., Svitavska 588, 679 21 Cerna Hora
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Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuji i) kritéria hodnocent, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

Kritéria hodnoceni:

1. Nabidkova cena v K& bez DPH - vaha 40 %

2. Zkusenosti se Skolicimi projekty a Power Query - vaha 20 %

3. Metodika vyuky a kvalita lektorského tymu - vaha 20 %

4. Zkusenosti a znalosti odborného garanta vzdélavaci aktivity - vaha 20 %

Za kazde dilcf kritérium budou uchazedi pfidéleny body na zakladé hodnoticich kritérii a vypoétd
uvedenych nize. Ziskané body ze viech dilgich hodnoticich kritérii se seétou. Nabidka, ktera
ziskala v souctu za v8echna hodnocend kritéria nejvice bodd, je nabidkou vitéznou.

Vypoctové vzorce:
1. Nabidkova cena v K& bez DPH

v

hodnocena nabidkova cena v K& bez DPH) x 40 %

2. Zkugenosti se Skolicimi projekty a Power Query
pocet bodl u kritéria 2 = pocet boddl hodnocené nabidky x 20 %

3. Metodika vyuky a kvalita lektorského tymu
pocet bodd u kritéria 3 = pocet bodl hodnocené nabidky x 20 %

4. Zkusenosti a znalosti odborného garanta vzdélavaci aktivity
pocet bodil u kritéria 4 = pocet bodl hodnocené nabidky x 20 %

Metoda vyhodnoceni nahidek v jednotlivych kritériich:
1. Nabidkova cena v K& bez DPH

Celkova nabidkova cena musi zahrnovat veskeré naklady souvisejici s realizaci vzdélavaci
aktivity dle specifikacf uvedenych v této Vyzvé k podani nabidek.

2. ZkuSenosti se Skolicimi projekty a Power Query

Pro hodnoceni tohoto kritéria se pouzije bodova stupnice 1 az 100. Uchazedi, jehoZ zkusenosti
se Skolicimi projekty a Power Query budou vyhodnoceny jako nejhodnotnéjsi ve vztahu k
poptavané vzdelavaci aktivité, bude pfifazena hodnota 100 bodU, ostatnim budou pfifazeny
body edpovidajici vysledku jejich porovnani s timto uchazeéem.

V ramci tohoto kritéria budou hodnoceny zkuenosti s realizaci $kolicich projektl, skolenim
Power Query a realizaci fe$eni zaloZzenych na funkcionalité Power Query na zakladé popisu
predloZzeného v ramci prokézani kvalifikace dodavatele a na zakladé referenci zakaznikd, na
které uved| uchazeé kontakty.

Hodnoceny budou:

a. zaméfeni (ve vztahu k touto vyzvou poptavané vzdélavaci aktivité) a kvalita realizace
uvedenych Skolicich projektl

b. rozsah a efektivita realizovanych $koleni Power Query

c. rozsah a kvalita provedeni realizovanych feSenf zaloZenych na funkcionalité Power Query

3. Metodika vyuky a kvalita lektorského tymu

Pro hodnoceni tohoto kritéria se pouzije bodova stupnice 1 az 100. Uchazegi, jehoz metodika
vyuky bude vyhodnocena jako nejefektivnéjsi a kvalita lektorského tymu jako nejvy$si ve vztahu
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k poptavané vzdélavaci aktivitg, bude pfifazena hodnota 100 bodd, ostatnim budou pfifazeny
body odpovidajici vysledku jejich porovnani s timto uchazecem.
V ramci tohoto kritéria bude hodnocena metodika vyuky a kvalita lektorského tymu na zakladé
popisu metodiky vyuky, zZivotopist lektorl a doklad( prokazujicich jejich odbornost
pfedloZenych v ramci prokazani kvalifikace dodavatele.
Hodnoceny budou:
a. metodika vyuky (pouZité vyukové metody, vazba vykladu na praxi, flexibilita vyuky

s ohledem na potfeby (castnik{, zjistovani a hodnoceni zpétné vazby od ugastnikl)
b. vzdélani lektor(l {odbornost lektorl ve kolené oblasti)

lektorské praxe (délka lektorské praxe; oblasti, na které bylo zaméreno realizované skoleni)

d. odbornost lektor( (praktické zkusenosti s Business intelligence ziskané ve firemni praxi)

4. Zkudenosti a znalosti odborného garanta vzdélavaci aktivity

Pro hodnoceni tohoto kritéria se pouzije bodové stupnice 1 az 100. Garantovi, jehoZ zkugenosti
a znalosti budou vyhodnoceny jako nejhodnotnéjsi ve vztahu k poptavané vzdélavaci aktivité,
bude pfifazena hodnota 100 bodil, ostatnim budou pfifazeny body odpovidajici vysledku jejich
porovnani s timto garantem.

V ramgi tohoto kritéria budou hodnoceny zkuenosti a znalosti odborného garanta na zakladé
Zivotopisu doloZzeného v ramei prokazani kvalifikace dodavatele.

Hodnoceny budou:

a. dovednosti potfebné pro poptavanou vzdélavaci aktivitu jako je jazyk SQL, Power Query,
znalost databéze a databazového zpracovani dat, pokrogily Excel, VBA

b. zkuSenosti v oblasti vzdélavani a Skoleni — dosavadni pedagogické zkugenosti, publikaéni a
lektorska ginnost

c. manaZerské zkusenosti, praxe s fizenim firmy, projektového tymu nebo vétsiho oddéleni
firmy

Pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

Uchaze& musi pledloZit (dostadujicl jsou prosté kopie dokladl, dokumenty nesmi byt stargi 30
dnt):
e vypis z obchodniho rejstifku, pokud je v ném zapsan, &i jiné obdobné evidence, pokud je
v ni zapsan,
s doklad opravfiujici dodavatele vzdélavaci aktivity poskytovat vzdélavani za aplatu (napf.
vypis z Zivnostenského rejstfiku),

Dale uchazeé musi predlozit;

» Cestné prohlageni o tom, Ze subjekt nema dariové nedoplatky, nedoplatky na pojistném g
penale na verejné zdravotni pojisténi nebo na socialni zabezpeceni nebo na pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti. Toto cestné prohlaseni musi byt podepsané oscbou
opravnénou jednat za uchazece.

o Profil spoleénosti — uvedte zamé&feni firmy, konkrétni a dolozitelné zkusenosti s realnymi
aplikacemi typu Business intelligence ve firemni praxi.

¢ Metodika vyuky — popidte pouZzité vyukoveé metody, vazbu vykladu na praxi, flexibilitu
vyuky s ohledem na potreby u¢astniku, zjistovani a hodnoceni zpétné vazby od ugastnik(.

» ZkuSenosti s Power Query — uvedte a popiste dosavadni zku§enosti s timto modulem
Excelu. Dale jmenujte alespon 2 firmy, ve kierych jste Power Query $kolili. Déle uvedte
alespon 2 firmy, ve kterych jste realizovali fedeni zaloZena na funkcionalité Power Query.
Dokumentujte s odkazy na konkrétni osoby zékaznika (jméno, pracovni pozice, adresa
firmy, mail nebo telefon), u kterych bychom si mohli uvedené skutegnosti ovérit.

e Zku3enosti se Skolicimi projekty — uvedte alespen 2 zakazniky, u nichz jste fesili $kolici
projekt alesponf v rozsahu 100 tis. K& bez DPH a blize $kolici projekty popiste.
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Dokumentujte s odkazy na konkrétni osoby zékaznika (jméno, pracovni pozice, adresa
firmy, mail nebo telefon), u kterych bychom si mohli uvedené skutegnosti ovéfit.

Profil odborného garant vzdélavaci aktivity — dolozte Zivotopis osoby, ktera svou
dosavadni praxi bude schopna zastfesit celou vzdélavaci aktivitu a vytvofit navaznosti
mezi jednotlivymi okruhy témat. O¢ekavame, Ze tento odborny garant bude vytvaret
koncept, metodiku vyuky, pfiklady i rozpracovavat obsahy kurzd do vyukovych materialti.
Tento garant vyuky musi mit vdechny potfebné dovednosti pro nami poptavanou
vzdélavaci aktivitu jako je jazyk SQL, Power Query, znalost databaze a datab&dzového
zpracovani dat, pokrogily Excel, VBA. Uvedte, jakym zplisobem tyto znalosti ziskal
(ocekavame, Ze tyto znalosti ziskal v ramci realizovanych projektut typu Bl nikoliv jen
teoretickym studiem manuald). Uvedte zkuSenosti odborného garanta v oblasti vzdélavani
a Skoleni (jelikoz se jedna o realizaci vzdélavaci aktivitu, otekavame, e odborny garant
bude mit i zkusenosti s pedagogikou, vzdélavanim a $kolenim, v této oblasti nas tedy
budou zajimat i jeho dosavadni pedagogické zkusenosti, publikacni a lektorska ginnost).
Dale uvedte jeho pfipadné manazerské zkusenosti a praxi s fizenim firmy, projektového
tymu nebo vétsiho oddéleni firmy. Jelikoz se z naseho pohledu jedna o velmi odborné a
narocneé Skoleni na komplexnost a provazanost informaci, odpovidaji tomu i nase
pozadavky na odbornou zplsobilost garanta vzdélavaci aktivity.

Seznam lektorl vzdélavaci aktivity spolu s jejich Zivotopisy a prostou kopii doklad( o jejich
dosazeném vzdélani. Pokud vzdélani lektorl neodpovida skolené oblasti, dolozte
dokumenty, které prokazuji jejich odbornost v dané oblasti.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Nabidka musi byt zpracovana v Eeském jazyce.

Soucasti nabidky musi byt uchazetem podepsany navrh smlouvy, ktery je pFilohou této
Vyzvy k podani nabidek. Navrh musi byt podepséan osobou opravnénou jednat za
uchazece, pfipadné osobou jednajici na zakladé pIné moci (v tomto pfipadé je povinné
doloZenf piné moci). Do navrhu smlouvy uchaze¢ dopini potiebné tdaje (na mista
zvyraznéna Zlutou barvou), jiné skutecnosti uvedené v navrhu smlouvy nesmi uchazed
ménit. Uchazet vyplni také pfilohu navrhu smlouvy ,Planovany harmonogram vzdélavaci
aktivity®, do které dopini konkrétni data realizace vzdélavaci aktivity. Pfi nastavovani
harmonogramu vzdélavaci aktivity musi uchaze¢ respektovat nasledujici poZadavky:
vyuka mizZe byt realizovana pouze v pracovnich dnech (pondéli-patek), v jednom tydnu je
mozneé realizovat maximalné 2 $kolici dny, vyuka musi byt zahajena v dubnu 2019 a
ukonéena v gervenci 2019, oba zaméstnanci se musi $kolit souéasné.

Vzdélavaci aktivitu, ani jeji ¢ast, nesmi uchazec zajistit prostfednictvim poddodavatelt.

Vzdélavani musi probihat pouze prezenéni formou (vzdélavani dalkovou formou ani
formou e-learningu neni mozné).

v Elenéni:
Pozadavek na zpusob e cena bez DPH
zpracovani nabidkové ceny e vyse DPH

Uchazeé v nabidce uvede celkovou nabidkovou cenu

e cena véetné DPH

Pozadavek na pisemnou formu | \ iy musi byt podepsany dodavatelem &i osobou
nabidky opravnénou zastupovat dodavatele.

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé v
radné uzaviené obalce oznacené nazvem zakazky a napisem
.Neotevirat’, na niz je uvedena kontaktni adresa uchazeée.

Nabidka bude zabezpe&ena proti neopravnéné manipulaci
s jednotlivymi listy nabidky. Listy nabidky budou ogislovany.

! Osobou opravnénou jednat za dodavatele se rozumi osoba jednajici na zakladé piné moci od statutamiho organu.
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Pozadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
kontaktni osoby dodavatele zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.
Pozadavek na jednu nabidku Kazdy dodavatel mizZe podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat vysvetleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz). Pisemna Zzadost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdéji 4 pracovni dny pred uplynutim
Ihiity pro podani nabidek.

Dal$i pozadavky na zpracovani nabidky

Zadavatel nepfipousti variantni fe$eni nabidek a nabidky obsahujici plnéni nad ramec
pozadovaného ve Vyzvé k podani nabidek.

Obchodni a platebni podminky jsou obsaZeny v navrhu smlouvy, ktera je pfilohou této Vyzvy
k podani nabidek.

Obecnou &asti pravidel pro Zadatele a piijemce v ramci
Operaéniho programu Zaméstnanost (vydani €. 9), na toto
zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zakona ¢&. 134/2016
Sb., o zadavani vefejnych zakazek.

Zadavaci fizeni se Ffidi

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruSeni zadavaciho Fizeni a o pfip.
vylouceni nabidky prostrednictvim uverejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem verejné zakazky.

Datum a podpis osoby opravnéne
jednat za zadavatele

Mgr. Petr Borek, prokura

Prilohy: Navrh Smlouvy o realizaci vzdélavaci aktivity
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