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Kritéria

Nazev
kritéria

POTREBNOST

Popis

Zadatel v kratkém projektovém zaméru feseny problém pomérné obsahle popisuje,
véetné uvedeni nékolika prikladl z praxe tykajicich se rGznych vékovych kategorii a
Zivotnich situaci osob s epilepsii. Nicméné ve smyslu jeho dosavadniho vyvoje je popis
problému pfiliS obecny - organizace participujici na jeho reSeni jiz 28 let by mohla
poskytnout konkrétnéjsi argumentaci, véetné toho, jak se situace béhem témér tri
desitek let vyvijela, zda, kdy a proc¢ doslo k néjakym klicovym posuntm atd. DUkladné&jsi
by také mohla byt analyza sluzeb a cilovych skupin organizace, ktera je pro
prenastaveni zplsobU prace za Ucelem dosaZeni jejich vyssi Ucinnosti klicova. Vystupy z
rozhovor( s klienty vypadaji spiSe jako prvotni poznamky nez jako zpracované vystupy,
tézko se daji povaZzovat za relevantni podklad. Také soucasny popis prlichodu sluzbou je
popsan velmi povrchné.

HK v pfipadé opakovaného predloZeni doporucuje zUZeni a prioritizaci nékterych
aspektl feseného problému (dosavadni vymezeni je Siroké a mélké), s jejichz feSenim
chce Zadatel zacit.

Slovni
hodnoceni

Dostatecné

Nazev
kritéria

NOVOST A JEDINECNOST INOVACE

Popis

Z informaci uvedenych v inova¢nim zaméru nelze jednoznacné dovodit miru novosti
daného feleni, v ¢em bude spoclivat zména v dosavadnich pfistupech ke sluzbé, jak
bude Zadatel fidit proces zmény a jeji ovéreni. Z kratkého projektového zaméru vlastné
nevyplyva, co konkrétné chce Zadatel délat (ve smyslu strategie k pochopeni vsech
dimenzi problému a vyvijeni prototypl feseni) a kam se dostat (ve smyslu vize situace
po vyfeseni problému). Pfisluind pasaz "Ceho se mda novou sluzbou dosahnout? Jaké
zmény u klientd nastanou?" obsahuje soubor pozitivnich, nicméné zcela nekonkrétnich
a neméfitelnych vizi; odpovéd na dalsi otazku "Jak poznate, Ze nova sluzba funguje?" je
zmatena a vyhybava. Orientaci v relevantni odborné literatufe tykajici se problému
epilepsie (Zivota lidi s epilepsii) neprokazal Zadatel v podstaté zadnou. Opakované se
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odvolava na zejména své vlastni vyzkumy, poznatky a zkuSenosti, coz mu pochopitelné
tézko mulzZe prinést inspiraci pro nové reseni problému, kterého se vlastné v kratkém
projektovém zaméru nelze dopatrat.
Slovni Nedostatecné
hodnoceni
Nazev ZLEPSENI A DOPAD INOVACE
kritéria
Popis Vzhledem k vySe uvedenému (nepresvédCiva argumentace potencidlu nového feseni,
jeho novosti, funkénosti atd.) je v podstaté nemoZné posoudit dopad zamyslené
"inovace" a miru zlepSeni situace cilové skupiny. Je samoziejmosti a odpovida to
charakteru vyzvy, Ze Zadatel bude teprve modelovat novy zplsob poskytovani sluzby,
mél by ale jasné védét, co nova podoba sluzby cilovym skupindm konkrétné ptinese.
Obecné proklamace ve smyslu "MUlzZeme zacit vytvaret a posilovat lepsi podminky pro
budovani siti solidarity mezi lidmi. MlZeme pomoci k zesileni hlasu téch, ktefi doposud
nejsou slysSet a tfeba tak i ovlivnit politicka systémova nastaveni, jez se osob s epilepsii
tykaji", "Lidé s epilepsii budou posileni a budu mit vétsi schopnosti ovliviiovat své
zZivotni podminky" atd. nelze povazovat za popis vysledného meéfitelného stavu po
realizaci zménového procesu. Hodnotici komise zdsadné postrada vysvétleni strategie
Zadatele k odhalovani véci, o kterych zatim ani nevi, Ze je nevi, a vysvétleni zplsobu
fizeni a facilitace uciciho se procesu v ramci organizace.
Slovni Nedostatecné
hodnoceni
Nazev ZAPOJENI INOVACNICH AKTERU
kritéria
Popis V souladu s charakterem projektu jsou klicovymi inovacnimi aktéry pracovnici
organizace a jeji klienti. Jejich role ale neni viibec konkretizovana. Vazba na dalsi aktéry
také zcela chybi - coZ je zdvainy nedostatek, vzhledem k tomu, Ze v odpovédi na
otazku, jaké jsou bariéry fungovani sluzby, Zadatel uvadi ,,ne ze bychom nemohli
zménit, ale ne vZdy se snadno navazuje multidisciplinarni spoluprace.”
V ptipadé opétovného predlozeni zaméru HK doporucuje zafadit i rozhovor s
,diskriminujici osobou’.
Slovni Nedostatecné
hodnoceni
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Nazev ZAVERECNE HODNOCENI
kritéria
Popis Pretrvavajici stigmatizace osob s epilepsii ve spolecnosti a s tim souvisejici ztizeny
pristup k béznym zdrojim a sluzbam je velmi zavainym problém a jeho feSeni je
dllezité - a to vcetné hledani novych zplsobu a cest jeho feseni. PredloZzeny KPZ viak v
tomto ohledu neni presvédcivy. Zadateli nechybi letité zku$enosti s cilovou skupinou a
jisté za nim stoji mnoho dobfe odvedené prace v feSené oblasti, nicméné argumentace
za UCelem ziskani podpory pro vytvofeni nového modelu poskytovani sluzeb je
nedostatecna ve vice ohledech. Zasadnimi slabinami jsou obecnost popisu problému
stejné jako chybéjici konkretizace vysledného Zzadouciho stavu, absence popisu
zapojeni inovacnich aktérd, vysvétleni strategie odhalovani neprobadanych oblasti atd.
Celkové nelze KPZ povaZovat za kvalitni podklad pro rozpracovani do plné projektové
Zadosti.
Vysledné Hodnotici komise nedoporucuje predbéinou projektovou Zadost k rozpracovani do
slovni formy plné projektové zadosti. Hodnotici komise doporucuje predloZit novou Zadost,
hodnoceni | ktera zohledni doporuceni u jednotlivych kritérii. V nové zZadosti HK doporucuje
projektu rozvinout a prohloubit informace Zadatele poskytnuté v ramci osobni prezentace.




