HRADECKY VENKOV:

O KROK NAPRED

Tato pfipadova studie popisuje dobrou praxi pfi
pripravé a realizaci projektu O krok napred, ktery
realizuje Hradecky venkov, o.p.s. s podporou
Operacniho programu Zaméstnanost v ramci IP 2.3
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje,
vyzvy Mistni akéni skupiny Hradecky venkov.

I CiLE PROJEKTU

Pfechod déti z détskych domovi do samostatného Zivota
po opusténi Ustavni péce je Casto problematicky. Zatimco
v détském domoveé je o né pIné postarano, odchodem z dét-
ského domova toto zabezpeceni ztraceji a pro mnohé z nich
je velice obtizné nastalou situaci zvladnout. Plny ndstrah
byva také odchod z venkova, kde vyristaji, do anonymni-
ho mésta. Déti z détskych domovli jsou znevyhodnény
oproti détem vyrustajicim ve funkcénich rodinach, proto-
Ze jim chybi vzory pro zapojeni se do bézného rodinného
a pracovniho Zivota. Z Ustavni péce si neodnaseji vhodné
pracovni ndvyky, dostate¢nou sebekazen a Casto neuméji
hospodafit s financnimi prostfedky a jsou tak nachylnéjsi
k nadmérnému zadluZovani. Jsou také vice ohrozeni social-
né patologickymi vlivy.

Hlavnim cilem projektu je usnadnit zaclenéni do béZné-
ho Zivota a spole¢nosti na venkové mladym lidem, ktefi
opoustéji Détsky domov v Nechanicich po dosazeni pl-
noletosti, a zajistit jejich hladky prechod na trh prace. Cile
je dosahovano pomoci komplexni, systematické a dlou-
hodobé pripravy mladych lidi na odchod z ustavni péce
prostfednictvim vytvareni vazeb v Uzemi, Skoleni na rozvoj
osobnosti jedincl, poradenstvi a podpory a zprostiedkova-
ni kontaktu pfi hledani budouciho zaméstnavatele. Klicové
pro ptipravu a realizaci projektu je vytvorené partnerstvi
mezi cleny MAS Hradecky venkov, kdy v ramci tohoto pro-
jektu dochazi k intenzivni spolupraci zastupct mistnich sa-
mosprdv, podnikatelského sektoru a neziskovych organiza-
ci. Podpora cilové skupiné je diky tomu pevné postavena na
tfech zakladnich vazbach, o které mohou opfit sviij budouci
Zivot na venkové: Prace, Bydleni, Komunita a volny cas.

KOMUNITNE VEDENY MiSTNi ROZVOJ — MiSTNi AKCNi SKUPINA HRADECKY VENKOV

Obsah podpory ucastnikl projektu

e 12 seminarl a 2 kulaté stoly s mentory a ¢leny MAS na pod-
poru ziskavani pracovnich navykl a zkuSenosti v oblasti by-
dleni, trhu prace, sebezkusenosti a seberozvoje pro cilovou
skupinu. Seminare tvori teoretickou ¢ast projektu, kdy déti
formou zaZitkové pedagogiky ziskavaji znalosti a osvoju-
ji si dovednosti nezbytné pro ziskani a udrzeni zaméstnani
a vlastniho bydleni nebo pro navazovani mezilidskych vzta-
hli a setkavani se s novymi lidmi, véetné pravniho povédomi
a posilovani vnitini i vnéjsi komunikace.

e Mentoringové programy na miru urcené zejména pro mladé
lidi ve véku od 16 do 26 let. V ramci mentoringovych progra-
mU dochazi k propojeni cilové skupiny s moznymi budoucimi
zaméstnavateli v ramci MAS Hradecky venkov a programy se
skladaji z exkurzi na pracovisti, stazi a poradenstvi.

e Exkurze se zainteresovanymi starosty ve vybranych obcich,
kdy je mladym lidem ukdzano fungovani obce a nabizena
mozna pomoc, naptiklad ve formé nabidky socidlniho bydle-
ni a rlznych volnocasovych aktivit.

e \zdélavaci a proZitkové pobyty zamérené na rozvoj finanéni
gramotnosti a samostatnosti déti. Soucasti pobytl je i preda-
ni zkuSenosti v oblasti trhu prace, bydleni a sebepoznani.



B PRINOS SPOLUPRACE S MAS

Klicova pro ptipravu a realizaci projektu je intenzivni spolu-
prace zastupcl mistnich samosprav, podnikatelského sek-
toru a neziskovych organizaci. Finalni podoba projektu tak
byla vyrazné ovlivnéna zdola neformalnimi diskusemi na
plénu a na programovém vyboru, kde problematika zauja-
la vétsi mnozZstvi clent MAS, ktefi pomohli navrhnout vice
systematické a komplexni feseni. Diky oteviené diskusi do-
Slo k vhodnému nastaveni projektu tak, aby mél co nejvétsi
pfidanou hodnotu nejen pfimo pro cilovou skupinu, ale
také pro dalsi potfeby tizemi a jeho aktéry — napf. podpo-
ra zameéstnanosti a konkurenceschopnosti prostrednictvim
novych zaméstnancl pro mistni firmy.

Na realizaci projektu se také postupné ,nabaluji” dalsi ak-
tivity, které nebyly v plivodni Zadosti obsaZeny. Prikladem
mUZe byt nabidka moZnosti vycestovani do zahranici v ram-
ci programu ERASMUS+, kdy samotna MAS Hradecky ven-
kov je vysilajici organizaci. Potfeba predfinancovani mladé
lidi motivuje k vétsi aktivité, riznym brigddam a stazim, kde
ziskavaji potrebné pracovni a finan¢ni navyky. Nové probiha
s cilovou skupinou také rada aktivit, které v détech podpo-
ruji dobrovolnické zapojovani v rdmci komunity.

Kdo s projektem spolupracuje
na poskytovani pracovnich stazi:

o Zemédélska Akciova Spole¢nost Mzany, a.s.

Statek Kydlinov s.r.o.

e mostarna a susarna v Dubenci (socialni podnik)

e Obec Hnévceves

e Penzion na Fafe Dubenec

e Obecni ufad Mokrovousy

MAS Hradecky venkov
Zalozeno: 2007

Pocet obci: 63

Rozloha izemi: 40982,2 ha
Pocet obyvatel: 31532

Pocet élent: 43

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

B INTEGROVANOST REALIZOVANEHO
PROJEKTU A INOVATIVNi ZNAKY

Projekt je realizovan jako ,klicovy” projekt MAS Hradecky
venkov, nebot MAS ma moznosti a kapacity lépe koordino-
vat vSechny projektové aktivity a propojovat rdizné klicové
aktéry v Gzemi. Velkou roli zde hraje divéra €lenti a ostat-
nich subjekt v predstavitele MAS, zaloZena na dlouho-
dobé spolupraci. Dlllezitym aspektem je také ochota ¢len(
MAS se setkdvat ve svém volném case a dobrovolnicky se
také zapojit do pripravy a nastartovani realizaci rtiznych
projektd. Casto z nich pro né samotné neprameni zadny fi-
nancni pfinos, ale motivaci je pro né moznost podilet se na
rozvoji uzemi MAS.

Projekt je vhodné integrovan do celého komplexu dalSich
opatreni a aktivit tak, Ze svou soucinnosti spolecné vy-
tvareji synergicky efekt. Jedna se zejména o pripravované
projekty v oblasti socialniho bydleni. V planu je také vystav-
ba komunitniho centra pro naslednou péci a poradenstvi
v obci Hnévceves nachdzejici se uprostied celého uzemi
MAS.

Inovativnost projektu lze spatfovat v tom, Ze se jedna
o komplexni a individudlni pomoc jednotlivym osobam
poskytovanou prostiednictvim mezisektorového part-
nerstvi a spoluprace mezi ¢leny MAS Hradecky venkov,
ktefi propojili své sily pro feseni daného problému v uze-
mi. Pravé touto provdazanosti aktivit a aktérd je projekt
unikatni v ramci Ceské republiky. Projekt O krok napted je
ptikladem dobré praxe, kdy se podafrilo aktivovat socialni
kapital na izemi MAS. Pomoci systematického budova-
ni Sirsi vztahové struktury a poskytovanim relevantnich
informaci je zdstupcdm cilové skupiny nabizena moZnost
stat se soucasti komunity a zvazit svou dalsi budoucnost
na venkové, kde vyrlstali. Projekt je tak ukazkovym pfi-
kladem uplatiiovani komunitné vedeného mistniho roz-
voje na tzemi MAS.
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Pfipadovou studii zpracoval:



