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ZAPIS:

Operacni program Zameéstnanost

z jednani vybérové komise pro vyzvu Operaéniho programu Zaméstnanost

. Identifikace vybérové komise:

Cislo vyzvy

03_17_130
Implementace doporuéeni genderového auditu u
zameéstnavatelt mimo Prahu

Vyhlasovatel

MPSV

Nazev investicni priority

1.2 Rovnost 2en a muzl ve viech oblastech, a to
i pokud jde o pfistup k zaméstnan! a kariérn{
postup, sladéni pracovntho a soukromého Zivota
a podpora stejné odmeény za stejnou praci

Alokace na vyzvu v K&

180 000 000 K&

Rezerva alokace pro vysledky pfezkumnych
fizeni tykajicich se hodnoceni a vybéru
projekil v Ké

0 K&

Alokace na vyzvu po zohlednéni rezervy v Ké

180 000 000 K&

Il.  Piehled uskuteénénych jednani:
Pocet jednacich dnll 1
Podet élenli vybéroveé komise 5

Datum jednani

9.4, 2019

Cas jednani (od — do)

9:.00-16:30

Misto jednani

MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5

Ptedsedaijici jednani

PhDr. Adéla Seredova Purschova

Seznam Udastnikil

Viz prezenéni listina v pftloze zapisu

. Zaznam o $koleni ¢lenG / nahradniki Elend vybérové komise
V avodu 1. jednani VK probéhlo Skoleni pfitomnych élenl a nadhradnikh ¢lend vybérové komise
zaméfené na jeiich prava a povinnosti, nestrannost, zplsob rozhodovani o vybéru projektd vhodnych
pro financovani, vedeni prikkazné evidence o procesu vybéru, dale pfedstaveni dane vyzvy a feseni

moznych probléma.

Datum a misto kenani §kolen! — viz vy$e v &asti Piehled uskutetnénych jednani,

Osoba, ktera gkoleni provedia: Mar. Lukas Miller

Individualni $kolen! pro éleny a nahradniky €lenil vybérové komise, ktefi nebyli pfitomni v dobé zahajeni

1. jednani vybérové komise, probéhlo.

Seznam Skolenych osob:
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PhDr. Adéla Seredova Purschova

Mgr. Ivana Klrkova
Mgr. Katefina Botova
Mgr. i_inda Prokesova
Mgr. Sandra Motlochova

Magr. Klaudia Teichmanova

IV.  Zavery z projednavani zadosti:

Informace o zadost[

1

Poradové cn_

. |62.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010542

S Gut alimentari s.r.o.

Gut alimentari s.r.0. - Implementace genderového auditu

vydaje (Kc) 16175 000,
! o_hodhocem 164,38
Shrnutl prolednanl Zadosti
itomnych 'c[enul E
driikd c]enu
L - - “|pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hla_sqvéni : : o

0

-S_féﬁov_ls_ko_vybér_o_\ié k’é:misé a

Joho odtvodnen

Projekt doporuceny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zavér

Vhodny k f;nancovani

* | Projekt je vhodny k financovani

Maxgmalnl celkove zpusobllé
vydaje prOJektu v KE

1413 643 750,-
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Kracenl na poloZkach:

1.1.1.1.1 Odborny gestorigarant (HR), uvazek 0,3 —~ kratit polozku na 0,
tj. kratit o 288 000,-. Vybérova komise shiedala poloZku jako nadbytecnou,
- neni dostate€né cdiivednéno v Zadosti.

:M.1.1.1.4 - Koordinator kontrol, tivazek 1 — kratit poloZku na 0, {j. kratito
-840 000,-. Vybérova komise shledala poloZku jako nadbyteénou z dlvodu,
- Be &ast naplné prace koordinatora kontrol spada do nepfimych nakladd a
' [g4st se kryje s naplni prace manaZera kvality.

: -[1.1.4.1 - Hlavni manaZer (vedouci projektu/koordinator), tivazek 0,5
= kratit poloZku na O, tj. kratit o 540 000,-. Vyb&rova komise shledala, Ze
i |napln prace pozice hlavni manazer spada do nepfimych naklada.

11.1.5 - Drobné stavebni dpravy — kratit polozku na 0,-, {j. kratit o 12 000, -
. Vybérova komise shledala, Ze poloZka neni v Zadosti dostatetné

Podminky poskytnuti. podpory. byavodnana ani popsana.

‘stanovené vybérovou kom
' e 11.1.4.2 = Vzdélavani: Mékké dovednosti - sniZit cenu jednotky na
25 000,-, tj. kratit polozku o 250 000,- na 250 000,-. Cena jednotky byla
|sniZena s ohledem na obvykiou cenu na trhu pro dany typ Skoleni.

1.1.4.3. — Vzdélavani: Osvéta v oblasti rovnosti muzii a Zen ve
‘spoleénosti - sniZit cenu jednotky na 25 000,-, ti. kratit poloZku o 15 000,
{na 25 000,-. Cena jednotky byla snizena s chledem na obvyklou cenu na
frhu pro dany typ Skoleni.

{1.1.4.6. - Nabor, propousténi a povysovani zamésthanc( - Kratit

_:poloiku na 0, tj. kratit o 80 000,-. Vybé&rova komise shiedala, e poloZka
‘neni v zadosti dostatecéné odlvodnéna.

. Celkové kraceni i s nepfimymi n&klady o 2 531 250, -.

Informace o Zadosti

Pofadove &islo 2
Registraéni ¢islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010557
Zadatel JAPO - transport s.r.0.

Implementace vysledk{l genderového auditu u spoleénosti JAPO

Nazev projektu - fransport s.r.o.

Ceikoveé zplisobilé vydaje (K&) 3797 650,-

Body z vécneého hodnoceni 67,5

Shrnuti projednani zadosti

Stiet zajma
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Pocet pfitomnych &lenl / 4
nahradnik( €lend

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporuéeny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projektu v Ké

3 151 400,-

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni na polozkach:

1.1.1.2.5 - Odborny konzultant - kratit polozku na 0, tj. kratit o
517 000,-. Vybérova komise shledala poloZzku jako nadbyteénou,
neni dostateéné odiivodné&no v zadosti.

Celkové kraceni i s nepfimymi naklady o 646 250,-.

Informace o Zzadosti

Pofadoveé &islo

3

Registracni ¢islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010558

Zadatel

Redana, z. s.

Nazev projektu

Implementace doporuéeni genderového auditu

Celkové zplsobilé vydaje (K&) 2002 737,50,-
Body z vécneho hodnoceni 86,88
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma
Pocet pfitomnych élent / 4
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vyb&rové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporuceny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.
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Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projekiu v K&

2002 737,50,-

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vyb&rovou komis

Hodnota indikatoru 80 500 bude sniZena ha 1, vystupem bude
pouze zavéreéna zprava zgenderového re-auditu. Ostatni
dokumenty nebudou zahrnuty v indikatoru, ale budou vytvofeny.

Informace o zadosti

Pofadoveé &islo 4 _
Registratrii &islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010558
Zadatel Redana, z. s.

Nazev projektu

tmplementace doporuéeni genderoveho auditu

Celkoveé zpiisobilé vydaje (KE) 1770600,-
Body z vécného hodnoceni 87,5
Shrnuii projednani zZadosti
Stiet zajmu
Potet pfitomnych &lend / 4
nahradnikl élend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani P 0 _ 5

Stanovisko vybérové komise a jeho odilvodnéni

Projekt doporuceny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani,

Maximaini celkove zplisobiié
vydaje projekiu v K&

1770 600,-

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

Hodnota indikatoru 80 500 bude sniZena na 1, vystupem bude
pouze zavére€na zprava zgenderového re-auditu. Ostatni
dokumenty nebudou zahrnuty v indikatoru, ale budou vytvofeny.
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Informace o Zadosti

Poradové &islo

5

Registraéni &islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010560

Zadatel

Global Business s.r.0.

Nazev projektu

Aplikace genderového auditu ve firmé Global Business s.r.0.

Celkové zpisobilé vydaje (KE)

2 847 500,-

Body z vécného hodnocen! 85
Shrnuti projednani Zadosti
Sifet zajmi
Pacet pfitomnych &lenli / 4
nahradnikil élend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vybérove komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporuteny k financovani.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zplsobilé

vydaje projektu v K& 2847 500.-
Podminky poskytnuti podpory Bez fioray
stanovené vybérovou komis prav.
Informace o zadosti

Poiadové &islo 6

Registraéni &islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17 _130/0010568

Zadatel

Ceska asociace petovatelské sluzby, zapsany spolek

Nazev projekiu

Implementace doporuceni genderovych auditd jako nastroj
odstranéni genderovych stereotypl v Clenskych organizacich
Ceské asociace petovatelské sluzby

Celkové zplsobilé vydaje (KE&)

5612 250, -

Body z vE&cného hodnoceni

76,875

Shrnuti projednani Zadosti
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Stiet zajmi

Pocet pritomnych &lend /

nahradnikii dlend 4

Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani

4 0 0

Stanovisko vybé&rové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporuéeny k financovani po splnéni stanovenych podminek. .

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zpiisobilé
vydaje projektu v K&

5474 750,-

Kraceni na polozkach:

1.1.4.3 - individualni kouéink vedeni tymu pfi flexibilnich
tivazcich — sniZit cenu jednotky na 2 500,-, tj. kratit poloZzku o 110

Podminky poskytnuti podpory  [000,- na 275000,-. Vybérovad komise shledala, Ze polozka je

stanovené vybérovou komis

nadhodnocena a jeji vye neni v Zadosti dostatecné odivodnéna.

Celkové kraceni i s nepfimymi naklady o 137 500,-.

Informace o zadosti

Poradové ¢islo 7
Registraéni &islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010572
Zadatel Genderové informaéni centrum NORA, o.p.s.
Nazev projektu Ln:p:;ementace doporuéeni genderového auditu v EUREGNIA
Celkoveé zplsobilé vydaje (KE) 5236 720,-
Body z vécného hodnoceni 72,5
Shrnuti projednani Zadosti
Stiet zajmU
Pocet ptitomnych &lend / 4
nahradnik( ¢lentd
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vyb&rové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporu&eny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zaveér
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Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projekiu v Ké

2 257 137,50,-

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

Kraceni na polozkach:

1.1.6.1.2 — Mzdovy pfispévek - zaméstnanec &. 1 - kratit polozku na
0, tj. kratit o 1 125 600,-. Vybérova komise shledala polozku jako
nadbyte€nou, neni dostate¢né odlivodnéno v zadosti.

1.1.6.1.3 - Mzdovy prispévek - zaméstnanec €. 2 - kratit polozku na
0, tj. kratit o 1 125 600,-. Vybérova komise shledala polozku jako)
nadbytecnou, neni dostateéné odlvodnéno v Zadosti.

1.1.3.2.1.1 - Kancelarsky balik MS Office - kratit polozku na 0, {j.
kratit o 21 488,-. Vybérova komise shledala, Ze polozka neni
dostateéné odlvodnéna v Zadosti.

1.1.3.2.2.1 — Notebook - kratit polozku na 0, tj. kratit o 56 200,-.
\Vybérova komise shledala, Ze polozka neni dostatec¢né odlvodnénal
v Zadosti.

1.1.1.3.1 - Odborna garantka - sniZit cenu jednotky na 375,-, tj. kratit
polozku o 38 250,- na 191 250,-. Vybérova komise shledala, ze
polozka je nadhodnocena s ohledem na obvyklou cenu na trhu.

1.1.3.2.2.2 - Tiskarna pro PC - krétit polozku na 0, tj. kratit o 16 528, -

. Vybé&rovéa komise shledala, Ze polozka neni dostatecné odliivodnéna
v Zadosti.

Celkové kraceni i s nepfimymi naklady o 2 979 582,50,-.

Informace o zadosti

Poradové ¢islo

8

Registracni Cislo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010579

Zadatel

Vzdélavaci centrum Genesia, zapsany spolek

Nazev projektu

Gender point na SZ$ Dégin

Celkové zplsobilé vydaje (K&) 2 576 512,50,-

Body z vécného hodnoceni 81,25

Shrnuti projednani zadosti

Stiet z&jma

Pocet pﬁtoomvnycp ¢lend / 4

nahradnik( ¢lend

Vysledek hlasovani Pro Proti Zdrzelo se
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4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odlivodnéni

Projekt doparuéeny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zavér

iekt je vhodny K fi ani.
Vhodny k financovani Projekt je vhodny k financovani

Maximalni celkové zplsobilé

vydaje projektu v K& 1713 000,-

Hodnota indikatoru 80 500 bude sniZena na 1, vystupem bude pouze
zavéretnad zprava z genderového re-auditu. Ostatni dokumenty
nebudou zahrnuty v indikatoru, ale budou vytvofeny.

Kraceni na polozkach:

1.1.5.1 - KA 1 - Uprava socialniho zafizeni v prostorach Gender
pointu (vymalba, uzamykatelnost a oddélenost WC pro muze a
Zeny) - kratit polozku na 0, tj. kratit o 38 000,-. Vyb&rova komise
shledala, Ze pelozka neni dostateéné odlivodnéna v Zadosti.

1.1.3.2.21 - KA 1 - vybaveni Gender pointu — notebook — sniZit
pocet jednotek na 1, 4. kratit polozku o 10 000,- na 10 000,-. Vybérova
Podminky poskytnuti podpory  [komise shiedala pocet jednotek jako nadhodnoceny.
stanovené vybérovou komis
1.1.3.2.2.2 - KA 1 - vybaveni Gender pointu - laser tiskarna - sniZit
potet jednotek na 1, 4. kratit peloZku o 5 000,- na 5 000,-. Vybérova
komise shledala pocet jednotek jako nadhodnoceny.

1.1.3.2.2.3 - vybaveni Gender pointu — tablet - sniZit podet jednotek
na 1, tj. kratit poloZku o 5 000,- na 5 000,-. Vyb&rova komise shledala
pocet jednotek jako nadhodnoceny.

1.1.1.1.4 - KA 5 - Reauditorsky tym (dle standardu Viady CR) -
asistent - 12000,- hrubého plus 34% odvody, 50 hodin/m, — kratif
polozku na 0,-, tj. kratit o 96 480,-. Vybérové komise shledala celkovy
naklad na realizaci re-auditu jako neptiméfené vysoky vici velikosti
auditované organizace.
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Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

1.1.1.1.5 — KA 5 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR) -
asistent - 12000,- hrubého plus 34% odvody, 50 hodin/m - kratit
poloZku na 0,-, tj. kratit o0 96 480,-. Vybé&rova komise shledala celkovy
naklad na realizaci re-auditu jako nepfimérené vysoky vig&i velikosti
auditované organizace.

1.1.1.1.2 - KA 5 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR) -
odborny asistent - 15 000,-K¢ hrubého plus 34% odvody, 50
hodin/m. — snizit cenu jednotky na 14 000,- a sniZit pocet jednotek
na 2, tj. kratit polozku o 92 600,- na 28 000,-. Vybérova komise
shledala celkovy naklad na realizaci re-auditu jako nepfiméfené
vysoky vOéi velikosti auditované organizace.

1.1.1.1.3 - KA 5 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR) -
vedouci - 25000,-Ké hrubého plus 34% odvody, 80 hodin/m. -
sniZit cenu jednotky na 22 000,- a snizit pocet jednotek na 2, j. kratit
polozku o 157 000,- na 44 000,-. Vybérova komise shledala celkovy,
naklad na realizaci re-auditu jako nepfimérené vysoky viéi velikosti
auditovane organizace.

1.1.1.1.1 - KA 1-5 - gender point - odborny gender poradce -
18750,-KE& hrubého plus 34% odvody, 0,25 tvazek - sniZit cenu
jednotek na 20 000,-, tj. kratit polozku o 92 250,- na 360 000,-.
\Vybérova komise shledala, Ze polozka je nadhodnocena.

1.1.1.3.1 - KA 1 - IT expert - programator e - Gender pointu - kratit

poloZku na 0, tj. kratit o 98 000,-. Vybérova komise shledala, Ze tatg
pozice spada svym charakterem do nepfimych nakladu.

Celkove kraceni i s nepfimymi naklady o 863 512,50,-.

Informace o zadosti

Poradové é&islo

9

Registraéni Cislo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010581

Zadatel

Zatecka teplarenska, a.s.

Nazev projektu

Implementace doporucenych opatfeni genderového auditu
spole¢nosti Zatecka teplarenskd, a.s.

Celkoveé zplisobilé vydaje (K&) 2163 750,-
Body z vécného hodnoceni 83,75
Shrnuti projednani Zadosti

Stfet zajm(

Pocet pfitomnych ¢&len( / i

nahradnikd &lena
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Pro Proti Zdrzelo se
4 0 0

Vysledek hlasovani

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporuceny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zaveér

Projekt j y K fi ani.
Yhodni kfinancovint rojekt je vhodny k financovani

Maximalni celkové zpusobilé

vydaje projektu v K& 2 163 750,-

\V podkapitole rozpoétu 1.1.1.1 vytvofit rozpoctovou polozku
1.1.1.1.1 Metodik pro rovné prilezitosti (pracovni smlouva) —
Podminky poskytnuti podpory pocet jednotek 30, cena jednotky 46 900,-, tj. celkem 1 407 000,-.
stanovené vybérovou komis
Vybérova komise shledala, Ze v podkapitole pracovni smlouvy ma
byt uvedena pozice metodika v souladu s kli¢ovymi akfivitami

v Zadosti.

Informace o zadosti

Poradove &islo 10

Registragni &islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010583

Zadatel WE SUPPORT WLB, z.s.

Nazev projektu Prahonice - rovny pfistup uvnitf i vne Uradu

Celkové zplisobilé vydaje (K&) 3410 000,-

Body z vécného hodnoceni 75

Shrnuti projednani zadosti

Stiet zajmU

Pgéet pfftqn‘inpr ¢lent / 5

nahradnikl Elent

Vysledek hlasovani Pro Proti Zdrzelo se
5 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporuéeny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zaveér

Projekt y k fi i
R — rojekt je vhodny k financovani

Maximalni celkové zpisobilé

vydaje projektu v K& 2246 125,
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Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

Hodnota indikatoru 80 500 bude sniZena na 1, vystupem bude
pouze zavére¢na zprava z genderového re-auditu. Ostatni
dokumenty nebudou zahruty v indikatoru, ale budou vytvoreny.

Kraceni na polozkach:

1.1.6.1 - Mzdové pfispévky - kratit poloZku na 0, tj. kratit o
498 000,-. Vybérova komise shledala poloZku jako nadbyteénou,
neni dostateéné odlivodnéno v Zadosti,

1.1.1.1.1 - RT - Odborny poradce - expert (0,4)- sniZit cenu
iednotky na 32 000,-, tj. kratit polozku ¢ 244 800,- na 544 000,-,
Vybérova komise shledala, Ze poloZka je nadhodnocena a jeji vyse
nenl v 2adosti dostatecné oddvodnéna.

1.1.1.1.2 - RT-Odborny poradce - HR (0,4) - sniZit cenu

Vybérova komise shledala, Ze poloZka je nadhodnocena a jeji vyse
neni v Zadosti dostatecné odlvodnéna.

1.1.1.1.3 - AT - Vedouci auditorského tymu (0,3) - sniZit cenu
jednotky na 24 000,-, tj. kratit poloZzku o 10 800,- na 24 000,-.
Vybé&rova komise shledala, Ze poloZka je nadhodnocena a jeji vyse
neni v Zadosti dostateéné zdiivodnéna.

1.1.1.1.4 - AT - Clen auditorského tymu (0,3) - sniZit cenu
jednotky na 24 000,-, t. kratit polozku o 7 500,- na 24 000,-
Vybérova komise shledala, Ze polozka je nadhodnocena a jeji vyse
neni v Zadosti dostatetné odlivodnéna.

Celkové kraceni i s nepfimymi naklady o 1 163 875,-.

jednotky na 32 000,-, {j. kratit poloZku o 170 000,- na 544 000,-|

informace o zadosti

Pofadoveé &islo

11

Registracni &islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010587

Zadatel

DOPRAVNI PODNIK mést Mostu a Litvinova, a.s.

Nazev projekiu

Implementace doporuteni genderoveho auditu spoleénosti
DOPRAVNI PODNIK mé&st Mostu a Litvinova, a.s.

Celkové zpisobile vydaje (K&) 2 358 875,-

Body z vécného hodnoceni 87,5

Shrnuti projednani zadosti

Stiet zajmd

ch":et pF!'toDme?c Elend / 5

nahradnik{ élend

Vysledek hlasovani Pro Proti Zdrzelo se
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5 0 0

Stanovisko vyb&rove komise a jeho odlivodnéni

Projekt doporuéeny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zplisobilé
vydaje projektu v K&

2 359 875,-

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

Hodnotu Indikatoru 50 130 sniZzit na 0.

Informace o zadosti

Pofadové &islo

12

Registragni ¢islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010592

Zadatel Vzdélavaci centrum Genesia, zapsany spolek
Nazev projektu Gender point Databuilding s.r.o.
Celkové zpiisobilé vydaje (K&) 3197 762,50,-
Body z vécného hodnoceni 75
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajm(
Pocet pfitomnych €lenl / 5
nahradnikl ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5 0 0

Stanovisko vybé&rové komise a jeho odlivodnéni

Projekt doporugeny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projektu v K¢

2 359 250,-
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Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

Hodnota indikatoru 80 500 bude snizena na 1, vystupem bude
pouze zavérena zprava z genderoveho re-auditu. Ostatni
dokumenty nebudou zahrnuty v indikatoru, ale budou vytvoreny.

Kraceni na poloZkach:

1.1.5.1 - KA 1 - Uprava socialniho zafizeni v prostorach Genden
pointu (vymalba, uzamykatelnost a oddélenost WC pro muze
a Zeny) - kratit poloZku na 0, tj. kratit o 38 000,-. Vybérova komise
shledala, Ze poloZka neni dostate¢né odlvodnéna v Zadosti.

1.1.1.1.4 - KA 4 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR)
- asistent - 12000,- hrubého plus 34% odvody, 50 hodin/m. —
kratit polozku na 0,-, tj. kratit o 96 480,-. Vybé&rova komise shledala
celkovy naklad na realizaci re-auditu jako nepfiméfené vysoky vigi
velikosti auditované organizace.

1.1.1.1.5 — KA 4 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR)
asistent - 12000,- hrubého plus 34% odvody, 50 hodin/m.- kratit
polozku na 0,-, tj. kratit o 96 480,-. Vybérova komise shledala
celkovy naklad na realizaci re-auditu jako nepfiméfené vysoky viigi
velikosti auditovane organizace.

1.1.1.1.2 - KA 4 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR) -
odborny asistent - 15 000,-K¢ hrubého plus 34% odvody, 50
hodin/m. — sniZit cenu jednotky na 14 000,- a snizit pocet jednotek
na 2, tj. kratit polozku o 92 600,- na 28 000,-. Vyb&rova komise
shledala celkovy naklad na realizaci re-auditu jako nepfimérené
vysoky viiéi velikosti auditované organizace.

1.1.1.1.3 - KA 4 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR) -
vedouci - 25000,-K¢ hrubého plus 34% odvody, 80 hodin/m. —
snizit cenu jednotky na 22 000,- a snizit poCet jednotek na 2, tj.
kratit poloZzku o 157 000,- na 44 000,-. Vybérova komise shledala
celkovy naklad na realizaci re-auditu jako nepfiméfené vysoky vici
velikosti auditované organizace.

1.1.1.1.1 - KA 1-4 - gender point - odborny gender poradce -
18750,-K¢ hrubého plus 34% odvody, 0,25 tvazek - snizit cenu
jednotek na 20 000,-, tj. kratit poloZku o 92 250,- na 360 000,-.
\Vybérova komise shledala, Ze polozka je nadhodnocena.

1.1.1.3.1 - KA 1 - IT expert - programator e - Gender pointu -

kratit polozku na 0, tj. kratit o 98 000,-. Vybérova komise shledala,
7e tato pozice spada svym charakterem do nepfimych nakladu.

Celkové kraceni i s nepfimymi naklady o 863 512,50,-.

Informace o Zadosti

Poradové ¢&islo

13

Registraéni €islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010594
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Zadatel Possehl Electronics Czech Republic s.r.o.

Nézev projektu ngr?dsgg\gﬁgtra%rg?tﬁ Czech Republic s.r.o.- Implementace
Celkové zpiisobié vydaje (K&) 5 533 348,75,-

Body z v&cného hodnoceni 73,13

Shrnuti projednani Zadosti

Stiet zajmi

Pocet pF'ithlnyc[l Elend / 5

nahradnikd clend

Vysledek hlasovani :ro (I;’roti idrielo =

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporugeny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkove zplsobilé
vydaje projektu v K&

2 966 627,50,-
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Podminky poskytnuti
podpory stanovené
vybérovou komisi

Kraceni na polozkach:

1.1.3.2.2.1 - Sestava stolni PC - kratit polozku na 0,-, {j. kratit o
515697,-~. Vybérovéd komise shledala, 2e pocet jednotek je
nadhodnocen a jeho vy&e neni v Zadosti dostateéné oddvodnéna.

1.1.3.2.2.2 — Notebook - snizit celkovy polet jednotek na 5, tj. kratit o
224 800,- na 70 250,-. Vlybérova komise shledala, ze pocet jednotek je
nadhodnocen a jeho vyse neni v Zadosti dostatetné odivodnéna.

1.1.3.2.2.3 - Kancelarsky balik sniZit celkovy pocet jednotek na 5, .
kratit o 177 276,- na 26 860,-. Vybérova komise shledala, Ze pocef
jednotek je nadhodnocen a jeho vySe neni v Zadosti dostateéné
oddvodnéna.

1.1.3.2.2.4 - Mobilni telefon snizit celkovy pocet jednotek na 5, tj. kratit]
0 61 980,- na 20 660,-. Vybérova komise shledala, Ze pocet jednotek je
nadhodnocen a jeho vy$e neni v Zadosti dostate¢né odlvodnéna.

1.1.3.2.2.5 - BéZna tiskarna pro 1 PC - sniZit celkovy pocet jednotek na|
1, tj. kratit o 8 264,- na 4 132,-. Vybérova komise shledala, Ze pocef
jednotek je nadhodnocen a jeho vysSe neni vZadosti dostateiné
odlvodnéna.

1.1.3.2.2.7 — Flipchart snizit celkovy pocet jednotek na 0, tj. kratit o
6 198,-. Vyb&rova komise shledala, Zze poloZka neni v Zadosti dostatetné
odlvodnéna.

1.1.3.2.2.8 - Digitalni fotoaparat - snizit celkovy pocet jednotek na 0, {j.
kratit o 2 562,-. Vybérova komise shledala, Ze poloZzka neni v Zadosti
dostateéné odlvodnéna.

1.1.4.1 - Vzdélavani — gender - snizit cenu jednotky na 350,-, tj. kratif]
polozku 0 215 600,- na 274 400,-. Vybérova komise shledala, Ze polozka
je nadhodnocena s ohledem na tabulku obvyklych cen na trhu u daného
typu Skoleni.

1.1.4.2 - Vzdélavani - odborna angliétina - snizit cenu jednotky na 250,
. tj. kratit polozku o 75 000,- na 25 000,-. Vybérova komise shledala, Ze|
polozka je nadhodnocena s ohledem na tabulku obvyklych cen na trhu u
daného typu Skoleni

1.1.4.3 - Hlavni manazer/vedouci projektu/koordinator, tivazek 0,5 -
sniZit cenu jednotky na 15 000,-, tj. kratit poloZku o 240 000,- na 360 000,
., ddvodu snizeni Uvazku hlavniho manazera. Cast naplné prace
hlavniho manaZera/vedouciho spada svym charakterem do nepfimych
nakladi, vybérova komise shledala Gvazek 0,3 jako dostacujici.

1.1.4.7 - Drobné stavebni tpravy — kratit polozku na 0,-, {j. kratit o
40 000,-. Vybérova komise shledala, Ze poloZka neni dostate&né&
odlvodnéna v zadosti.

1.1.1.1.3 - Odborny konzultant/poradcelexpert/specialista (IT),
uvazek 0,5 (osoba €.2) — kratit polozku na 0,-, tj. kratit o 486 000,-.
\Vyberova komise shledala, Ze polozka neni dostate¢né odivodnéna
v Zadosti.

Celkové kracenl i s nepfimymi naklady o 2 566 721,25 K&.
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V.

Piehled projekti doporuéenych k financovani:

Max. celkové
€. |Registraéni gisfo Zadatel Nazev projektu zplsobilé
vydaje projekiu
v K&
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_ . . Gut alimentari s.r.o. -
1. 130/0010542 Gutalimentari s.r.0. Implementace genderového | 3643 750,-
auditu
Implementace vysledk(
9 CZ.03.1.51/0.0/0.0M17_| JAPO -transport s.r.o. genderového auditu u 3 151 400.-
' 130/0010557 spole¢nosti JAPO - transport ’
8.1.0.
€2.03.1.51/0.0/0.0/17_ Redana, z. 5 Implementace doporuceni
3. 130/0010558 : genderového auditu 2002 737,50,-
€2.03.1.51/0.0/0.0117_ Redana, z. s Implementace doporuéeni
4, 130/0010559 genderového auditu 1770 600,-
CZ.03.1.51/0.0/0.017_ . Aplikace genderového
5, 130/0010560 Global Business s.ro. |\ itu ve firme Global 2 847 500,-
Business s.1.0.
Implementace doporuéeni
Sesrzsarees | nsscosanent
8. P zansany spolek ¥, genderovych stereotypt v 5474 750 -
CZ.03.1.51/0.0/0.0117 _ psany sp ¢lenskych organizacich
130/0010568 Ceské asociace
pefovatelske sluZby
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_| Genderove informadni | Implementace doporuceni
7. 130/0010572 centrum NORA, o.p.s. genderového auditu v 2 257 137,50,-
EUREGNIA s.I.0.
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_{ Vzdélavaci centrum
8. 130/0010579 Genesia, zapsany spolek| Gender point na SZ8 D&&in 1713 000,-
Implementace
" . . i doporugenych opatfeni
9. |CZ.03.1.51/0.0/0.0117_|<RteCKA teplarenskd, as) oo yeroveho auditu 2 163 750,
130/0010581 spolecnosti Zatecka
teplarenska, a.s.
€2.03.1.51/0.0/0.0/17_| WE SUPPORT WLB, Prithonice - rovid ofistu
10. 130/0010583 zs. oS - TOVIY PISIUR | 2 246 125, -
uvnitf i vné {fadu
: Implementace doporuéeni
mggpl\i;cf;\t/r; T_gv?:lol\tfa genderoveého auditu
11. [CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_ as ’ spoleénosti DOPRAVNI 2 359 875,-
130/0010587 - PODNIK mést Mostu a
Litvinova, a.s.
CZ.03.1.51/0.0/0.0/117_| Vzdélavaci centrum . -
12 130/0010592 |Genesia, zapsany spolek| C°Snder p°'3”$ Ea*ab”"d‘”g 2 359 250,-
Possehl Electronics Czech
13, CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_| Possehl Electronics Republic s.r.o.- 2 966 627,50.-

130/0010594

Czech Republic s.r.0.

implementace genderového
auditu

Strana; 17z 18




VI.  Prilohy:
e  Prezen¢ni listina / prezencni listiny

Soulad zapisu s priibéhem a vysledky jednani potvrzuje:

Zastupce sekretariatu vybérové komise Predsedalmistapledaeda vyherove

komise
Datum 23.5. 10/9 Datum A3.5. 2079
Jméno Natalie Jméno Adéla
Pfijmeni Rychetska Benyovszkéy PFjmeni gﬁrgdova Fupsehiovs PHLL

Podpis

‘ ) ) ;:'/ Podpis
/A /ﬁ |
{// 47 ) ;0/1151 ( /é/f’/ﬂl///// 3
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