G Evropska unie
*x Evropsky socialni fond
* ok Operacni program Zaméstnanost

ZAPIS:
z jednani vybérové komise pro vyzvu Operacniho programu Zaméstnanost

. Identifikace vybérové komise:

} 03_17_130

Cislo vyzvy Implementace doporuéeni genderového auditu u
zaméstnavatell mimo Prahu

VyhlaSovatel MPSY

1.2 Rovnost Zen a muzd ve viech oblastech, a to
i pokud jde o pfistup k zaméstnani a kariérni
postup, sladéni pracovniho a soukromého Zivota
a podpora stejné odmeény za stejnou praci

Néazev investini priority

Alokace na vyzvu v Ké 180 000 000 K&

Rezerva alokace pro vysledky prezkumnych
fizeni tykajicich se hodnoceni a vybéru O Ke
projektd v Ké

Alokace na vyzvu po zohlednéni rezervy v K& | 180 000 000 K&

.  Prehled uskuteénénych jednani:

Podet jednacich dn(i 1

Pocet Elend vybérové komise 5

Datum jednani 8. 4.2019

Cas jednani {od — do) 9:00 — 16:30

Misto jednani MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5
Piedsedajici jednani PhDr. Adéla Seredova Purschova
Seznam Uéastnikd Viz prezenéni listina v pfiloze zapisu

Hl. Zaznam o $koleni €lent / nahradnikil Elend vybérové komise

V ivodu 1. jednani VK probéhlo gkoleni pfitomnych Elent a nahradnik( élend vybérové komise
zamé&fené na jejich prava a povinnosti, nestrannost, zplsob rozhodovani o vybéru projektl vhodnych
pro financovani, vedeni prikazné evidence o procesu vybéru, dale pfedstaveni dané vyzvy a feSeni
mozZnych probléma.

Datum a misto konani $koleni — viz vyse v £asti Piehled uskuteénénych jednani.

Osoba, ktera gkoleni provedlia: Mgr. Lukas Miller

Individualni skoleni pro ¢leny a néhradniky €lenli vyb&rové komise, ktefi nebyli pfitomni v dobé zahajeni
1. jednani vybérové komise, probéhlo.

Seznam Skolenych osob:
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PhDr. Adéla Seredova Purschova
Mgr. lvana Karkova

Mgr. Katefina Botova

Mgr. Linda ProkeSova

Mgr. Sandra Motlochova

Mgr. Klaudia Teichmanova

IV.  Zavéry z projednavani zadosti:

Informace o zadosti

Pofadové cislo

1

Registracn &f

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010542

Zadatel

Gut alimentari s.r.o.

Gut alimentari s.r.o. - Implementace genderového audity

&) |6 175 000,-

Body z v&cného hodnocer

. |64,38

Shrnuti projednani Zadosti

5
Pro Proti Zdrzelo se
5 0

0

Stanovisko  jeho oddvodneni

Projekt doporuceny k financovani po spinénl stanovenych podminek.

Zavér

oy ciranco

- | Projekt je vhodny k financovani

Vidaje projektu v Ke

13 643 750,
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“{Kraceni na poloZkach:

1.1.1.1.1 Odborny gestorigarant {HR), tivazek 0,3 — kratit polozku na 0,
i kratit 0 288 000,-. Vybérova komise shledala poloZku jako nadbytecnou,
~[neni dostateéné odlvodnéno v Zadosti.

‘[1.1.1.1.4 - Koordinator kontrol, tivazek 1 — krtit polozku na 0, tj. kratit o
840 000,-. Vybérova komise shledala polozku jako nadbytetnou z divodu,
Ze éast naplné prace koordinatora kontrol spada do nepfimych naklad{l g
Cast se kryje s napini prace manazera kvality.

[1.1.4.1 - Hlavnf manaZer (vedouci projektu/koordinator), fivazek 0,5 -
“lkratit polozku na 0, tj. kratit o 540 000,-. Vybérova komise shledala, Z¢
- [naplft prace pozice hlavni manazer spada do nepfimych nakladd.

_ : -11.1.5 - Drobné stavebni Gpravy — kréatit poloZku na 0,-, {j. kratit o 12 000,
S oo o) Vybérova komise shledala, Ze polozka neni v Zadosti dostatecng

_ nky poskytnutl podpory. 7qgvodnéna ani popséana.

stanovene vybérovou Komis

1.1.4.2 — Vzdélavani: Mékké dovednosti - sniZit cenu jednotky ng
25 000,-, 1. kratit polozku o 250 000,- na 250 000,-. Cena jednotky byla
sniZena s chledem na obvyklou cenu na trhu pro dany typ skoleni.

1.1.4.3. — Vzdélavani: Osvéta v oblasti rovnosti muzil a Zen ve
spoleénosti - sniZit cenu jednotky na 25 000,-, tj. kréatit poloZku o 15 000 -
2ina 25 000,-. Cena jednotky byla snizena s ohledem nha cbvykiou cenu na
rhu pro dany typ skoleni.

1.1.4.6. - Nabor, propousténi a povySovani zaméstnancu - krétit

“poloZku na 0, 1. kratit o 80 000,-. Vybérova komise shledala, Ze polozka
“‘ineni v zadosti dostatetné odlvodnéna.

“|Celkové kraceni i s nepfimymi naklady o 2 531 250,-.

Informace o zadosti

Pofadové ¢islo 2
Registracni &islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010557
Zadatel JAPO - transport s.r.o.

Implementace vysledk(i genderového auditu u spoleénosti JAPO

Nazev projektu - transport s.r.0.

Celkové zpUsobilé vydaje (K&) 3 797 650,-

Body z vécného hodnoceni 67,5

Shrnuti projednani zadosti

Stiet zajm(
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Pocet piitormnnych &lend /

nahradnika dlend 4
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani 4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt doporuéeny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovant.

Maximaini celkové zpiisobilé
vydaje projekiu v Ké

3 151 400,-

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni na poloZkach:

1.1.1.2.5 - Odborny konzultant - kratit poloZku na 0, {j. kratit a
517 000,-. Vybérova komise shledala polozku jako nadbytecnou,

neni dostateéné odivodnéno v Zadosti.

Celkové kraceni i s nepfimymi naklady o 646 250, -.

Informace o Zadosti

Pofadové dislo 3
Registracni ¢&islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010558
Zadatel Redana, z. s.

Nazev projektu

Implementace doporuéeni genderoveho auditu

Celkové zplsobilé vydaje (KE)

2 002 737,50,-

Body z vécného hodnoceni 86,88
Shrnuti projednani zadosti
Stiet zajm(
Pocet pfitomnych &lenl / 4
nahradniki élend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt doporuceny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.
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Maximalni celkové zpUsobilé
vydaie projekiu v K&

2002 737,50,-

Podminky poskytnuti podpory -

stanovene vybérovou komis

Hodnota indikatoru 80 500 bude sniZena na 1, vystupem bude|
pouze zavéretna zprava z genderového re-auditu. Ostaini
dokumenty nebudou zahrnuty v indikatoru, ale budou vytvofeny.

Informace o 2adosti

Pofadové &islo 4
Registraéni &islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010559
Zadatel Redana, z. s.

Nazev projekiu

Implementace doporuéeni genderového auditu

Celkové zplsobilé vydaje (KE) 1770 600,-
Bedy z vécného hodnoceni 87,5
Shrnuti projednani zadosti
Stiet zaim{
Poéet pritomnych élend / 4
nahradniki €leni
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporuéeny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximatni celkové zplsobilé
vydaje projekiu v K&

1770 600,-

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

Hodnota indikatoru 80 500 bude shiZena na 1, vystupem bude
pouze zévéretna zprava =z genderového re-auditu. Ostatni
dokumenty nebudou zahrnuty v indikatoru, ale budou vyivoieny.

|
Strana: 52 18




Informace o Zadosti

Pofadoveé &islo

5

Registraéni &islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010560

Zadatel

Global Business s.r.o.

Nazev projektu

Aplikace genderového auditu ve firmé Global Business s.r.o.

Celkové zplisobilé vydaje (K&)

2 847 500,-

Body z vécného hodnoceni 85
Shrnuti projednani zadosti
Stfet zajma
Poget pfitomnych &lend / 4
nahradnikd Elend
Pro Proti ZdrZzelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt doporuceny k financovani.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovant.

Maximaini celkové zplsobilé

vydaje projektu v K& 2 847 500.-
Podminky poskytnuti podpory Bez liprav
stanovené vybérovou komis prav.
Informace o zadosti

Pofadové €islo 6

Registracni cislo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010568

Zadatel

Ceska asociace petovatelské sluzby, zapsany spolek

Nazev projekiu

Implementace doporuceni genderovych auditd jako nastroj
odstranéni genderovych stereotypl v ¢lenskych organizacich
Ceské asociace pefovatelské sluzby

Celkové zplsobilé vydaje (K&)

5612 250,-

Body z vécného hodnoceni

76,875

Shrnuti projednani zadosti
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Stiet zajm(

Poget pfitomnych &lend /

nahradnika dlent 4
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovant p 0 "

Stanovisko vybérové komise a jeho odlivodnéni

Projekt doporugeny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zaver

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalini celkové zplsobilé
vydaje projekiu v K&

5474 750,-

Podminky poskytniti podpory
stanovené vybérovou komis

Kraceni na polozkach:

1.4.4.3 - individualni kouéink vedeni tymu pfi flexibilnich
tivazcich — snizit cenu jednotky na 2 500, tj. kratit polozku o 110
000,- na 275000,-. Vybérova komise shledala, Ze poloZka je
nadhodnocena a jeji vyse neni v Zadosti dostateéné odlivodnéna.

Celkové kraceni i s nepfimymi naklady o 137 500,-.

Informace o Zadosti

Pofadové gislo 7
Registraéni &isio CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010572
Zadatel Genderové informacni centrum NORA, o.p.s.
. . Implementace doporuceni genderového audiiu v EUREGNIA
Nazev projektu SO
Celkové zplschbilé vydaje (K&) 5236 720,-
Body z vécného hodnoceni 72,5
Shrnuti projednani zadosti
Stiet zajm{
Podet plitomnych &lenl / 4
nahradniki ¢lend
Pro Proti ZdrZelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporugeny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zavér

Strana: 7z 18



Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zplisobilé
vydaje projektu v K¢

2 257 137,50,-

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

Kraceni na polozkach:

1.1.6.1.2 — Mzdovy pFispévek - zaméstnanec &. 1 - kratit poloZku na
0, §j. kratit o 1125 600,-. Vybérova komise shledala polozku jako
nadbyteénou, neni dostateéné odivodnéno v Zadosti.

1.1.6.1.3 - Mzdovy pFispévek - zaméstnanec ¢. 2 - kratit poloZzku na
0, f. kratit o 1 125 600,-. Vybérova komise shledala polozku jakg
nadbyte¢nou, neni dostatetné ocdlvodnéno v 2adosti.

1.1.3.2.1.1 — Kancelaisky balik MS Office - kratit polozku na 0, {).
krafit o 21488,- Vybérova komise shledala, Ze polozka nen
dostatetné odlvodnéna v Zadosti.

1.1.3.2.2.1 — Notebook - kratit poloZku na 0, tj. krétit o 585 200,-.
\Vybé&rova komise shledala, ze polozka neni dostateéné odiivodnéna
v Zadosti.

1.1.1.3.1 - Odborna garantka - snizit cenu jednotky na 375,-, 1. krafit
polozku o 38 250,- na 191 250,-. Vybé&rova komise shiedala, Zeg
poloZka je nadhodnocena s chledem na obvyklou cenu na trhu.

1.1.3.2.2.2 - Tiskarna pro PC - kréatit polozku na 0, tj. kratit o 16 528,

. Vybérova komise shiedala, Ze polozka neni dostateéné odlvodnéna
v Zadosti.

Celkove kraceni i s nepiimymi naklady o 2 979 582,50, -.

informace o Zadosti

Pofadové &islo

8

Registraéni ¢islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010579

Zadatel

Vzdélavaci centrum Genesia, zapsany spolek

Nazev projektu

Gender point na SZS D&g&in

Celkové zpusobilé vydaje (K&) 2576 512,50,-

Body z vécného hodnoceni 81,25

Shrnuti projednani zadosti

Stret zajmi

Podet pﬁtqmnych clen( / 4

nahradnikd €lend

Vysledek hlasovani Pro Proti Zdrzelo se

Strana: 8z 18



4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odlivodnéni

Projekt doporugeny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zavér

Projekt je vhodny Kk fi
Vhodny k financovani rojekt je vhodny k financovani

Maximaini celkové zplsobilé

vydaje projekiu v K& 1713 000,

Hodnota indikatoru 80 500 bude sniZena na 1, vystupem bude pouze
Favéretna zprava zgenderového re-audity. Ostatni dokumenty
nebudou zahrnuty v indikatoru, ale budou vytvofeny.

Kraceni na poloZzkach:

1.1.5.1 - KA 1 - Uprava socialniho zafizeni v prostorach Gender,
pointu (vymalba, uzamykatelnost a oddé&lenost WC pro muze a
Feny) - kratit polozku na 0, tj. kratit o 38 000, Vyb&rova komise
shledala, Ze polozka neni dostategné odivodnéna v Zadosti.

1.1.3.2.2.1 - KA 1 - vybaveni Gender pointu — notebook — sniZif
potet jednotek na 1, j. kratit polozku o 10 000,- na 10 000,-. Vybérovd
Podminky poskytnuti podpory  [komise shiedala podet jednotek jako nadhodnoceny.
stanovené vybérovou komis
1.1.3.2.2.2 - KA 1 - vybaveni Gender pointu - laser tiskarna - sniZi
potet jednotek na 1, tj. kratit polozku o 5 000,- na 5 000,-. Vybérovi
komise shledala potet jednotek jako nadhodnoceny.

1.1.3.2.2.3 - vybaveni Gender pointu — tablet - sniZit polet jednoteX
na 1, tj. kratit polozku o 5 000,- na 5 000,-. Vybérova komise shiedalg
potet jednotek jako nadhodnoceny.

1.41.1.4 - KA 5 - Reauditorsky tym (dle standardu Viady CR) -
asistent - 12000,- hrubého plus 34% odvody, 50 hodin/m. — kratit
polozku na 0,-, fj. kratit 0 96 480,-. Vybérova komise shledala celkovy]
naklad na realizaci re-auditu jako nepiiméfené vysoky vUgi velikosti
auditované organizace.
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Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

1.1.1.1.5 — KA 5 - Reauditorsky tym {dle standardu Vlady CR)
asistent - 12000,- hrubého plus 34% odvody, 50 hodin/m.- kratif
polozku na 0,-, §j. kratit o 96 480,-. Vybé&rova komise shledala celkovy
naklad na realizaci re-auditu jako nepfiméfené vysoky v0&i velikosti
auditované organizace.

1.1.1.1.2 - KA 5 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR) 4
odborny asistent - 15 000,-K& hrubého plus 34% odvody, 50
hodin/m. - snizit cenu jednotky na 14 000,- a snizit podet jednotek
na 2, tj. kratit polozku o 92 600,- na 28 000,-. Vyb&rova komise
shledala celkovy naklad na realizaci re-auditu jako nepfiméfend
vysoky viéi velikosti auditované organizace.

1.1.1.1.3 - KA 5 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR) -
vedouci - 25000,-K¢é hrubého plus 34% odvody, 80 hodin/m. -
snizit cenu jednotky na 22 000,- a snizit poet jednotek na 2, t. kratit
polozku o 157 000,- na 44 000,-. Vybérova komise shiedala celkovy
nakiad na realizaci re-auditu jako nepfiméfené vysoky vici velikosti
auditované organizace.

1.1.1.1.1 - KA 1-5 - gender point - odborny gender poradce -
18750,-K¢ hrubého plus 34% odvody, 0,25 Gvazek - sniZit cenu
jednotek na 20 000,-, tj. kratit polozku o 92 250,- na 360 000,-.
Vyb&rova komise shledala, Zze polozka je nadhodnocena.

1.1.1.3.1 - KA 1 - IT expert - programator e - Gender pointu - kratit

polozku na O, tj. kratit o 98 000,-. Vybérova komise shledala, Ze tato
pozice spada svym charakterem do nepfimych nakladi.

Celkové kraceni i s nepfimymi naklady o 863 512,50,-.

Informace o zadosti

Pofadové éislo

9

Registraéni &islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010581

Zadatel

Zatecka teplarenska, a.s.

Nazev projektu

Implementace doporucenych opatfeni genderoveho auditu
spolednosti Zatecka teplarenska, a.s.

Celkové zplsobilé vydaje (KE) 2163 750,-
Body z vécného hodnoceni 83,75
Shrauti projednani zadosti

Stret zgjma

Pocet pfitomnych &lenh / 4

nahradnikd élend
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Vysledek hlasovani

Pro Proti
4 0 0

Zdrzelo se

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporugeny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani,

5

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projekiu v K&

2163 750,-

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

V podkapitole rozpoétu 1.1.1.% vytvoiit rozpodtovou polozkuy
1.1.1.1.1 Metodik pro rovné pfilezitosti (pracovni smlouva) —
pocet jednotek 30, cena jednotky 46 900,-, 1. celkem 1 407 000.-.

Vybérova komise shledala, ze v podkapitole pracovni smlouvy m&
byt uvedena pozice metodika v souladu s kiiGovymi aktivitami

v Zadosti.

Informace o Zadosti

Pofadové Gislo

10

Registratni éislo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010583

Zadatel

| WE SUPPORT WLB, z.s.

Nazev projektu

Prahonice - rovny pfistup uvnitf i vné ufadu

Celkové zplsobilé vydaje (K&) 3 410 000,-
Body z vécného hodnoceni 75
Shrnuti projednani zadosti
Stiet zajm
Podet pfitomnych &lenti / 5
nahradnik( ¢lend
Pro Proti Zdrzeio se
Vysledek hlasovani 5 o 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odiivodnéni

Projekt doporuceny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zpisobilé
vydaje projektu v K¢

2246 125,-
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Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

Hodnota indikatoru 80 500 bude sniZena na 1, vystupem bude
pouze zavéredna zprava z genderového re-auditu. Ostatni
dokumenty nebudou zahrnuty v indikatory, ale budou vytvoieny.

Kraceni na polozkach:

1.1.6.1 - Mzdové pfispévky - kratit polozku na 0, tj. krétit o
498 000,-. Vybérova komise shledala poloZku jako nadbyteénou,
neni dostatetné odlvodnéno v Zadosti.

11111 - RT - Odborny poradce - expert (0,4)- sniZit cenu

iednotky na 32 000,-, ti. kratit poloZku o 244 800,- na 544 000,-.
\Vybérova komise shledala, Ze poloZka je nadhodnocena a jeji vy3e
neni v Zadosti dostatecné odilvodnéna.

1.1.1.1.2 - RT-Odbomny poradce - HR {0,4) - sniZit cenu
iednotky na 32 000,-, fj. kratit polozku o 170 000,- na 544 000,-
\Vyhérova komise shledala, Ze poloZka je nadhodnocena a jeji vyse
neni v Zadosti dostate¢né odiivodnéna.

1.1.1.1.3 - AT - Vedouci auditorského tymu (0,3) - sniZit cenu
iednotky na 24 000, {j. kratit poloZzku o 10 800,- na 24 000 -,
Vyhérova komise shledala, Ze poloZzka je nacdhodnocena a jeji vyse
neni v 2adosti dostateCné zdlvodnéna.

1.1.1.1.4 - AT - Clen auditorského tymu (0,3) - sniit cenu
jednotky na 24 00G,-, tj. kratit polozku o 7 500,- na 24 000,
Vyhérova komise shledala, Ze poloZka je nadhodnocena a jeji vyse
neni v 2adosti dostateéné odiivodnéna.

Celkové kraceni i s neplimymi naklady o 1 163 875,-.

Informace o Zadosti

Poradoveé &islo

11

Registraéni &islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010587

Zadatel

DOPRAVNI PODNIK mést Mostu a Litvinova, a.s.

Nazev projektu

Implementace doporugeni genderoveho auditu spolednosti
DOPRAVNI PODNIK mést Mostu a Litvinova, a.s.

Celkové zpisobilé vydaje (K&) 2 359 875,-

Body z vécného hodnoceni 87,5

Shrnuti projednani zadosti

Stiet zajmi

Pocet piitomnych &élend / 5

nahradnik( élend

Vysledek hlasovani Pro Proti Zdrzelo se
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5 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt doporuceny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zavér

Vhodny K financovani

Projekt je vhodny K financovani.

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projekiu v K&

2 359 875, -

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komis

Hodnotu Indikatoru 50 130 sniZit na 0.

Informace o Zadosti

Pofadové dislo

12

Registraéni &islo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010592

Zadatel

Vzdélavaci centrum Genesia, zapsany spolek

Nazev projektu

Gender point Databuilding s.r.o.

Celkové zplisobité vydaje (K&) 3197 762,50,-
Body z vécného hodnoceni 75
Shrnuti projednani zadosti
Stiet zajml
Pocet pfitomnych glen(l / 5
nahradnikd &lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vystedek hlasovani
5 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt doporugeny k financovani po spinéni stanovenych podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projektu v K&

2 359 250,-
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Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybé&rovou komis

Hodnota indikatoru 80 500 bude snizena na 1, vystupem bude
pouze zavérefna zprava z genderového re-auditu. Ostatni
dokumenty nebudou zahrnuty v indikatoru, ale budou vytvofeny.

Kraceni na poloZkach:

1.1.5.1 - KA1 - Uprava socialniho zafizeni v prostorach Gender
pointu (vymalba, uzamykatelnost a oddé&lenost WC pro muze
a Zeny) - kratit poloZku na 0, f]. kratit o 38 000,-. Vybérova komise
shledala, Ze poloZka neni dostateéné odivodnéna v Zadosti.

1.1.1.1.4 - KA 5 - Reauditorsky tym {dle standardu Viady CR)
- asistent - 12000,- hrubého plus 34% odvody, 50 hodin/m. -
kratit poloZku na .-, {j. kratit 0 96 480,-. Vybérova komise shledala
celkovy nakiad na realizaci re-auditu jako nepfiméfené vysoky vigi
velikosti auditované organizace.

1.1.1.1.5 — KA 5 - Reauditorsky tym {dle standardu Vlady CR) 4
asistent - 12000,- hrubého plus 34% odvody, 50 hodin/m.- kratit
polozku na 0,-, j. krétit o 96 480,-. Vybérova komise shledals
celkovy nakiad na realizaci re-auditu jako nepfiméfené vysoky vid
velikosti auditované organizace.

1.1.1.1.2 - KA 5 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR) -
odborny asistent - 15 000,-K¢ hrubého plus 34% odvody, 50
hodin/m. — sniZit cenu jednotky na 14 000,- a shiZit pocet jednoteld
na 2, tj. kratit polozku o 92 600,- na 28 000,-. Viyb&rova komise
shiedala celkovy naklad na realizaci re-auditu jako nepfiméfené
vysoky v0ci velikosti auditované organizace.

1.1.1.1.3 - KA 5 - Reauditorsky tym (dle standardu Vlady CR) -
vedouci - 25000,-Ké hrubého plus 34% odvody, 80 hodin/m. -
snizit cenu jednotky na 22 000,- a shizit pocet jednotek na 2, {j.
kratit polozku o 157 000,- na 44 000,-. Vybé&rova komise shledalg
celkovy naklad na realizaci re-auditu jako nepifiméfené vyscky vici
velikosti auditované organizace.

1.1.1.1.1 - KA 1-5 - gender point - odborny gender poradce
18750,-K& hrubého plus 34% odvody, 0,25 Ovazek - sniZit cenu
iecinotek na 20 000,-, tj. kréatit poloZku o 92 250,- na 360 000,-,
\ybarova komise shledala, Zze poloZka je nadhodnocena.

1.1.1.3.1 - KA 1 - IT expert - programétor e - Gender pointu -

kratit polozku na 0, . kratit o 88 000,-. Vybérova komise shledala,
Ze tato pozice spada svym charakterem do nepfimych nakiadd.

Celkové kraceni i s nepfimymi naklady o 863 512 50, -.

Informace o Zadosti

Poradové &islo

13

Registraéni cislo

CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_130/0010594
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Zadatel Possehl Electronics Czech Republic s.r.o.
Nazev proiekfu Possehl Electronics Czech Republic s.r.0.- Implementace
proje genderového auditu
Celkové zplsobilé vydaje (K&) 5 533 348,75,-
Body z vécného hodnoceni 73,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajm(
Poget pfitomnych clend / 5
nahradnikd &lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odlivodnéni

Projekt doporuéeny k financovani po splnéni stanovenych podminek.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt je vhodny k financovani.

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projekiu v K&

2 966 627,50,-
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Podminky poskytnuti
podpory stanovené
vybérovou komisi

Kraceni na polozkach:

1.1.3.2.2.1 - Sestava stolni PC — krétit polozku na 0,-, {j. kratit o
5156 697,-~. Vybérova komise shledala, Ze pocCet jednotek je
nadhodnocen a jeho vy$e neni v Zadosti dostateéné odlvodnéna.

1.1.3.2.2.2 — Notebook — snizit celkovy pocet jednotek na 5, . kratit o
224 800,- na 70 250,-. Vybérova komise shledala, Ze poéet jednotek je
nadhodnocen a jeho vy$e neni v Zadosti dostateéné odlvodnéna.

1.1.3.2.2.3 - Kancelaisky balik snizit celkovy pocet jednotek na 5, tj.
kratit o 177 276,- na 26 860,-. Vybérova komise shledala, Ze podef
jednotek je nadhodnocen a jeho vySe neni v Zadosti dostatecné
odUvodnéna.

1.1.3.2.2.4 - Mobilni telefon sniZit celkovy pocet jednotek na 5, {j. kratit
0 61 980,- na 20 660,-. Vyhérova komise shledala, Ze pocet jednotek je|
nadhodnocen a jeho vyse neni v Zadosti dostate¢né oddvodnéna.

1.1.3.2.2.5 - Bézna tiskarna pro 1 PC - snizit celkovy pocet jednotek ng
1, tj. kratit o 8 264,- na 4 132,-. Vybérova komise shledala, Ze pocef
jednotek je nadhodnocen a jeho vySe neni v Zadosti dostatecné
odlvodnéna.

1.1.3.2.2.7 — Flipchart snizit celkovy pocet jednotek na 0, {j. krétit o
6 198,-. Vybérova komise shledala, Ze polozka neni v zadosti dostate¢né
odlvodnéna.

1.1.3.2.2.8 - Digitalni fotoaparat - snizit celkovy pocet jednotek na 0, tj.
kratit o 2 562,-. VVybérova komise shledala, Ze poloZka neni v Zadosti
dostate¢né odlvodnéna.

1.1.4.1 - Vzdélavani — gender - snizit cenu jednotky na 350,-, tj. kratif
polozku o 215 600,- na 274 400,-. Vybérova komise shledala, Ze poloZka
je nadhodnocena s ohledem na tabulku obvyklych cen na trhu u daného
typu Skoleni.

1.1.4.2 - Vzdélavani - odborna angliétina - sniZit cenu jednotky na 250,
. tj. kratit polozku o 75 000,- na 25 000,-. Vybérova komise shledala, Ze|
polozka je nadhodnocena s ohledem na tabulku obvyklych cen na trhu u
daného typu skoleni

1.1.4.3 - Hlavni manazer/vedouci projektu/koordinator, tivazek 0,5 -
snizit cenu jednotky na 15 000,-, {j. kratit poloZzku o 240 000,- na 360 000,
., divodu sniZeni Gvazku hlavniho manazera. Cast naplné prace
hlavniho manazera/vedouciho spada svym charakterem do nepfimych
nakladd, vybérova komise shledala tivazek 0,3 jako dostaéujici.

1.1.4.7 - Drobné stavebni tGpravy — kratit poloZzku na O,-, tj. kratit g
40 000,-. Vybérova komise shledala, Ze polozka neni dostatetné
odlvodnéna v Zadosti.

1.1.1.1.3 - Odborny konzultant/poradce/expert/specialista (IT),
tivazek 0,5 (osoba ¢€.2) — kréatit polozku na 0,-, tj. kratit o 486 000,-.
Vybérova komise shledala, Ze polozka neni dostateéné odivodnéng
v Zzadosti.

Celkove kraceni i s nepfimymi naklady o 2 566 721,25 K&.
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V.  Prehled projektt doporu€enych k financovani:
Max. celkové
€. |Registraéni éislo Zadatel Nazev projektu zpusobile
vydaje projektu
: v KE
CZ.03.1.51/0.0/0.0117_ , . Gut alimentari s.r.o. -
1. 130/0010542 Gut alimentari s.r.0. Implementace genderového 3643 750,-
auditu
Implementace vysledk{
5 [CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_ JAPQ - transport s.r.c. genderového auditu u 3 151 400 -
’ 130/0010557 spolecnosti JAPO - transport '
5.7.0.
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_ -
3, 130/0010558 Redana, z. s. Implementacg doporgcem 2002 737,50,-
genderoveho auditu
€2.03.1.51/0.0/0.0/17_ Redana, z. s Implementace doporudent
4, 130/0010559 genderového auditu 1770 8600,-
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_ : Aplikace genderového
5. 130/0010560 Global Business s.r.0- | 4 ity ve firmé Global 2 847 500,-
Business s.r.o.
Implementace doporuceni
Soagez, | M
6. P Zapsand spolek v genderovych stereotypl v 5 474 750,-
CZ.03.1.51/0.0/0.0117_ psany sp glenskych organizacich
130/0010568 Ceské asociace
pedovatelske sluZby
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_| Genderové informaéni | Implementace doporudeni
7. 130/0010572 centrum NORA, o.p.s. genderového auditu v 2 257 137,50,-
EUREGNIA s.r.0.
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_| Vzdélavaci centrum .
8. 130/0010579 Genesia, zapsany spolek| Gender point na SZS D&gin 1713 000,-
Implementace
x . . doporucenych opatien]
9. [CZ.03.1.51/0.0/0.0117_|F2tecka teplarenskd, a.s| " gonderového audity 2 163 750,
130/0010581 spole¢nosti Zatecka
teplarenska, a.s.
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_{ WE SUPPORT WLB A I
- ! Prihonice - rovny pfistup _
10. 130/0010583 Z.5. uvnitf i vié Ofadu 2 245 125,
P Implementace doporugenti
m%gtpl\;? ?s\t/uN; T_g/?r:\g\'fa genderového auditu
11. [CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_ as ’ spoleénosti DOPRAVNI 2 359 875,-
130/0010587 - PODNIK mést Mostu a
Litvinova, a.s.
CZ.03.1.51/0.0/0.0/117_| Vzdé&lavaci centrum . -
12| 13000010562 [Genesia, zapsanj spolek| C°Mder POt gatab”"d‘"g 2 350 250,-
Possehl Electronics Czech
43, |G£.08.1.51/0.0/0.0/17_| ~Possehl Electronics Republic s.r.o.- 2 966 627,50 -

130/0010594

Czech Republic s.r.0.

Implementace genderového
auditu

Strana: 17z 18




VI.  Ptilohy:
e Prezencni listina / prezenéni listiny

Soulad zapisu s pribé&hem a vysledky jednani potvrzuje:

Zastupce sekretariatu vybérové komise :red.seda Fimistopredsedd yyutrout
omise
Datum 3.4 Ro19 Datum 8.9 4eiq
Jméno Natélie Jméno Adéla
Prijmeni | Rychetska Benyovézka PHjmeni ﬁﬁrgdo"a Frections PO
Podpis VY Y Podpis ;'/
Y L 4 l/ ' 4 f
- I ? f
) In'
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