Zadost o podporu

Identifikace operace

7 vrs

Registracni Cislo projektu:
Identifikace Zadosti (Hash):
Zkraceny nazev projektu:

Typ podani:
Zpusob jednani:

Projekt

Ndazev programu:

Cislo vyzvy:
Nazev vyzvy:

Nazev projektu CZ:
Nazev projektu EN:

Anotace projektu:

CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_048/0010336
Ag9QkP
Metodika socidlniho bydleni

Automatické
Podepisuje jeden signatar

Operacni program Zaméstnanost

03_16_048
Integrované Uzemni investice (ITl) - pribézna vyzva

Metodika socialniho bydleni pro Usti nad Labem

Primou klientskou praci bude dosaZeno zlepseni socioekonomické situace 15 ucastnikl projektu z cilové
skupiny a jejich posunu z nekvalitniho bydleni v socidlné vyloucené lokalité do bydleni standardniho ¢i ke
stabilizaci jejich socioekonomickych poméra tak, aby nebyli ohrozeni ztratou bydleni, pokud je jejich
bydleni standardni. Poznatky z vySe uvedeného budou vyuZity pro tvorbu Metodiky socidlniho bydleni

pro Usti nad Labem.

Typ integrovaného nastroje:
Cislo integrované strategie:
Nazev integrované strategie:

Fyzicka realizace projektu
Predpokladané datum zahajeni:
Predpokladané datum ukonceni:

Predpokladana doba trvani (v mésicich):

Skute¢né datum zahdjeni:

Prijmy projektu
Jiné penéini pFijmy (JPP):
P¥ijmy dle ¢l. 61 obecného nafizeni:

Dopliikové informace
Realizace zadavacich fizeni na projektu:

Integrovana Uzemni investice
ITI_16_01_009
Integrovana strategie Ustecko-chomutovské aglomerace

1.5.2019
31.8.2020
16,00

Projekt nevytvafi jiné penéini pfijmy
Projekt nevytvari pfijmy dle ¢lanku 61

Ano
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Verejna podpora:

Projekt je zcela nebo z¢asti provadén socialnimi partnery nebo NNO:

Rezim financovani

Ex-ante

Projekt je zaméfen na orgdny veiejné spravy a verejné sluzby na

celostatni, regionalni nebo mistni trovni:

Atribut operace:
Integrovany

Specifické cile

Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy

Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni
priority

Cislo, Nazev

Procentni podil

Kategorie regionu:
Vice rozvinuté
Méné rozvinuté

Opatfeni ITI/IPRU/CLLD
Specificky cil integrované strategie:

Opatfeni integrované strategie:

Podopatieni integrované strategie:

03.2 Socialni zac¢lenovani a boj s chudobou
03.2.60 Aktivni zaclefiovani, véetné zaclenovani s
ohledem na podporu rovnych pfileZitosti a aktivni
Ucast a zlepsSeni zaméstnatelnosti

03.2.60.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych
socidlnim vylouc¢enim nebo socialné vyloucenych
ve spolecnosti a na trhu prace

100,00

0,00
100,00

4.2 Zvysit dostupnost a kvalitu socialnich sluzeb
a rozvijet nastroje prevence socialné
patologickych jevl

4.2.1 Rozvoj socialniho bydleni a rozvoj
nizkokapacitnich pobytovych forem socialnich
sluzeb komunitniho typu

4.2.1 Rozvoj socialniho bydleni a rozvoj
nizkokapacitnich pobytovych forem socidlnich
sluzeb komunitniho typu-03.2.60.1

Procentni podil aktivit na daném 100,00
podopatieni integrované strategie:
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Popis projektu

Jaky problém projekt reSi?

V SO ORP Usti nad Labem Zije vice nez 8000 osob v soc. vylou¢enych &i soc. vylou¢enim ohrozenych
lokalitach, at uz definujeme lokalitu jako ¢tvrt, ulici nebo dim. Socialni vylouceni tu ma podobu
socioekonomického, kulturniho, symbolického a v nékterych pripadech (Pfedlice, Mojzif) i prostorového
vylouceni. Socialni vylouceni je mnohovrstevnaty fenomén, jehoz typické znaky uvddime v popisu CS
projektu, zde se omezme na konstatovani, Ze se jedna o drahy Zivot v bidé a bez pfistupu k statklim a
vydobytk&m okolni spole¢nosti. Jednou z charakteristik takového Zivota je nejen v Usti nad Labem, ale v
celé Ustecko-chomutovské aglomeraci bydleni v pfedrazeném a nekvalitnim (stavebné a hygienicky
nevyhovujicim) bydleni u soukromych pronajimatel( orientovanych na zisk z pfispévku a doplatku na
bydleni, nebo bydleni sice v méstském byté, ale (diky bytové politice v 80. a hlavné 90. letech 20. stoleti)
na okraji mésta i za nim - v ghettu. Doprovodnym jevem je pak Casté stridani adresy, kdy je vSak Spatna
adresa vymeénéna pouze zase za Spatnou adresu jinou. Tento bytovy problém nelze sice Ucinné resit bez
intervenci, vedoucich k zvySovani zaméstnanosti, odbourani patologii, oddluzeni, a zvySeni vzdélanosti,
resp. financni a funkéni gramotnosti, zarovern ale plati, a moderni studie to dokladaji, Ze bez stabilizace
bydleni nelze Uspéchy dalSich zminovanych intervenci pfilis ocekavat. Proto je projekt zaméren primarné
na feSeni problému bydleni, a to, byt je jeho zdkladem kazdodenni socidlni prace v konkrétnich
domacnostech, v ambicich zmény systémové: v sou¢asné dobé Statutarni mésto Usti nad Labem
nedisponuje soc. bydlenim a vnima to jako hendikep; na zakladé poznatk( z prace s vybranymi
domdcnostmi v nevyhovujicim bydleni a domdacnostmi ohroZzenymi ztratou bydleni chceme proto
vytvofit nejen pro Usti nad Labem, ale i pro obce ORP Usti nad Labem Metodiku socialniho bydleni,
vedouci k jeho ziskani a jeho udrzZeni, jakozZ i v posledku vedouci k ziskani a udrzeni bydleni standardniho.

vrve

Jaké jsou pficiny problému?

ar e

obyvatel romskych osad z vychodniho a stfedniho Slovenska coby nekvalifikované pracovni sily do
primyslovych aglomeraci dneéniho Moravskoslezského a Usteckého kraje, a jejich rozmistovani po
méstskych sidliStich bez ohledu na strukturu plvodnich rodoveé rodinnych a socidlnich vztah; dochazi k
pretrhani solidarnich siti a vykorenéni celych rodin z pfirozeného prostredi a jejich zasazeni do prostredi,
v némz se nedokazi orientovat a jsou v ném drzeny jen direktivni statni moci. Pokud se jejich ¢lentim i
podafi navazat prostfednictvim zaméstnani socialni vazby s okolnim obyvatelstvem, tyto mizi v letech
devadesatych, kdy v disledku makroekonomickych zmén a restrukturalizace primyslovych odvétvi
pfichazeji o praci a jinou nemohou sehnat. Diky rychlému chudnuti a diky bytové politice mést

klice, a masivni privatizace méstskych bytovych fondl) se tyto rodiny ocitaji v nejriiznéjsich typech
nekvalitniho bydleni, které meésta vyclefiuji na svém okraji pro nepohodIné obyvatele. S postupujici
privatizaci pak dochazi od druhé poloviny 90. let ke vzniku socialné vyloucenych lokalit v drZeni
soukromych pronajimatel(i, ktefi do nich stéhuji nové a nové najemniky, ktefi pfisli (opét v dlisledku
privatizace lukrativnich byt() o bydleni ve vnitrozemi. Nastava dalsi masivni migrace chudého
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nevzdélaného obyvatelstva s velkym procentem romskych rodin do okrajovych ¢asti zemé, kde jsou v
dusledku slabych pracovnich prileZitosti levné byty, tentokrat fizena komerénimi zajmy podnikatel
(ktefi tyto byty za Ucelem vymisténi ndjemnik( z byt nasobné drazsich kupuji) a lokalnich politikd. K
zisku z prodeje uvolnénych bytl ve vnitrozemi se pfidava snaha o dalsi zbohatnuti nasazenim horentnich
najmu v bytech levné pofizenych, hrazenych ze statnich davek. Naplno se tak roztaci byznys s chudobou.

Co je cilem projektu?

Hlavnim cilem projektu je zlep3eni socioekonomické situace chudych vylou¢enych domacnosti v Usti nad
Labem, a to poloZenim zakladniho stavebniho kamene systému socialniho bydleni ve mésté - vytvorenim
Metodiky socialniho bydleni. Prostfednictvim tohoto projektu dojde k vytvoreni dokumentu, ktery bude
vychdzet ze stdvajicich analytickych dokumentd Statutarniho mésta Usti nad Labem, zkusenosti dal$ich
statutdrnich mést v UChA a zejména z dat nashromazdénych béhem realizace terénni socialni prace s
cilovou skupinou. Soucasti Metodiky socidlniho bydleni tak bude rovnéz popis socialni prace s najemniky
v socialnich bytech.

Diléim cilem projektu je pak zlepseni socioekonomické situace 15 Ucastnik(i projektu - tento vzorek bude
zvyseni zaméstnanosti Ucastnikd projektu (alesponi 5 Ucastnikd bude umisténo na legalni trh prace),
ziskani kompetenci Ucastnik(l najit a udrzet si standardni bydleni (alespor 3 Ucastnici projektu se
posunou do standardniho a kvalitniho bydleni idedlné mimo socialné vyloucenou lokalitu) a zvyseni
motivace ucastnik( fesit svou, mnohdy obtiznou, ekonomickou situaci (u alespon 3 ucastnik( projektu
bude nastartovan proces oddluzeni v pfipadé pohledavek vici méstu a pohledavek vici pronajimateli
bytu).

Jaka zména/y je/jsou v disledku projektu oéekavana/y?
Diky projektu nastane realizaci KA2 bezprostfedni zména v socioekonomické situaci domacnosti

Ucastnikl projektu (ambici realizace socidlni prace je zapojeni vSech ¢lenl domacnosti Ucastnika
projektu), s kterymi bude béhem projektu pracovano. Prostfednictvim terénni socidlni prace ziskaji
Ucastnici projektu socidlni a ekonomické kompetence, nezbytné pro integraci do spole¢nosti, pro
udrzZeni si kvalitniho bydleni a vymanéni se z dluhové spiraly.

Kromé této bezprostiedni zmény u Ucastnikll projektu, resp. jejich domacnosti, chce projekt dosahnout
zprostiredkované zmeény v Zivoté socialné vyloucenych nebo socidlnim vylouc¢enim ohrozenych
domacnosti v Usti nad Labem. Prostiednictvim projektu vznikne dokument, na jeho? zakladé bude moci
Statutarni mésto Usti nad Labem a pfipadné dal$i obce v ORP Usti nad Labem v budoucnu pldnovat své
aktivity smérem k investiénim akcim na vytvoreni vhodnych bytl pro socialni bydleni s ohledem na
pfipravovany zakon o socidlnim bydleni.

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?

KA 1: Vybér ucastnik( do projektu (probiha prvni 2 mésice projektu)

KA 2: Terénni socialni prace v Usti nad Labem (probiha 12 mésic()

KA 3: Tvorba Metodiky socialniho bydleni (probiha 14 mésic)

KA 4: Sdileni zkugenosti s mésty Ustecko-chomutovské aglomerace a dal$imi relevantnimi organizacemi
(workshopy pro obce a dalsi spolupracujici subjekty, 3x za projekt)

KA 5: Finalizace Metodiky socidlniho bydleni a jeji projednani v orgdnech mésta (probiha posledni 2
mésice projektu)

KA 6: Rizeni a koordinace projektovych aktivit (probihd po celou délku projektu, celkem 16 mésicd)
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Popis realizacniho tymu projektu :
Realiza¢ni tym projektu je tvoren odbornou a administrativni ¢asti.

Odbornou ¢ast realizacniho tymu projektu tvofi nasledujici pozice:

a) Odborny garant (DPC 80 hod./més.)

b) Asistent odborného garanta (DPC 40 hod./més.)

¢) 2 socidlni pracovnici (zaméstnanci NNO vzes|é z vybérového fizeni)

Administrativni ¢ast projektového tymu tvofi pozice:
a) Administrativni pracovnik (0,3 Uvazek)

Jak bude zajisténo Sifeni vystupa projektu?

Vystupy projektu budou Sifeny prostfednictvim komunikacnich platforem Zadatele. V rdmci planovanych
aktivit projektu prob&hnou workshopy pro zastupce obci Ustecko-chomutovské aglomerace a dalsi
spolupracujici subjekty, viz KA4 Sdileni zku$enosti s mésty Ustecko-chomutovské aglomerace a dalimi
relevantnimi organizacemi. Vystupy projektu budou uvefejnény na webu Statutarniho mésta Usti nad
Labem (www.usti-nad-labem.cz, z4lozka Rozvoj mésta) a webu ITI UChA (www.iti-ucha.cz).

V ¢em je navrzené feSeni inovativni?
Projekt je primarné realizovan pro Uzemi Statutdrniho mésta Usti nad Labem, svym obsahem viak bude

pfesahovat i na izemi SO ORP Usti nad Labem. Svym zamétenim tak mize lépe reagovat na regionalni
specifika této urbanizované oblasti.

Projekt je realizovén v Uzké a aktivni spolupraci s ostatnimi mésty Ustecko-chomutovské aglomerace,
ktera poskytnou v pribéhu projektu vlastni zkusenosti, priklady dobré praxe a také vlastni analytické
dokumenty. Na projektu se déale bude aktivné podilet Siroké mnoZstvi spolupracujicich subjektl (Kraj
atd.). Nastroj ITl je zaloZen na principu partnerstvi a tento projekt beze zbytku s timto principem pracuje
ve vSech fazich pripravy a realizace projektu. Svyym dosahem, tematickym zdbérem a ndvaznosti
infrastrukturnich aktivit potvrzuje svou integrovanost, ktera je pro naplnéni smyslu a cild projektu
zasadni.

Vysledky projektu budou sdileny rovnomérné mezi véemi mésty Ustecko-chomutovské aglomerace a
verejnosti.

Jaka existuji rizika projektu?

Riziko nepfiznani dotace v rdmci OP Zaméstnanost. Eliminace: Kvalitni pfiprava a zpracovani zadosti o
dotaci zaméstnanci oddéleni projekt(i a dotaci MmU, ktefi maji bohaté zkusenosti s pfipravou a
administraci projektd spolufinancovanych strukturalnimi fondy EU.

Riziko nekvalitni prace ze strany dodavatelskych spolec¢nosti. Eliminace: Vybérova fizeni budou
realizovana plné v souladu se zakonem, pfislusnou pfiruckou OPZ i Smérnici Rady mésta o zaddvani VZ.
Zadatel disponuje zku$enymi odborniky v oblasti realizace VZ v ramci oddéleni vefejnych zakazek,
pravniho odboru. Vhodné nastavend vybérova kritéria eliminuiji riziko vybéru nekvalitniho zpracovatele.
Riziko nedostateéné prace s dokumentem po jeho dokonceni. Eliminace: Aby byla zarucena aplikace
dokumentu, budou jednoznacné nastavena implementacni pravidla. Po dokonéeni bude dokument
predloZen ke schvaleni Radé mésta. K eliminaci tohoto rizika prispéje také aktivita KA4 Sdileni zkusenosti
mezi mésty Ustecko-chomutovské aglomerace a dal$imi relevantnimi organizacemi, v jejichz ramci
budou zastupci téchto subjektll seznameni s vychodisky, cili a vystupy projektu.

Riziko persondlnich zmén mezi €leny realizaéniho tymu. Eliminace: Bude zajiténa zastupitelnost. Zadatel
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ma kvalitni tym projektovych manazerl schopnych prevzit projekt i v pribéhu realizace. V projektovém
tymu bude probihat vyména informaci a tyto informace budou zaznamenavany a archivovany.

Cilova skupina

Cilova skupina:

Osoby Zijici v sociadlné vyloucenych lokalitach

Popis cilové skupiny:

Skupina osob, Zijici v socialné vyloucenych nebo socialnim vylouéenim ohrozenych lokalitach se nam pfi
Uvodni analyze moznych CS socialniho bydleni jednoznacné ukdzala jako nejpocetné;jsi a nejpotiebné;jsi
(vice viz pfiloha 3). Na Gzemi SO ORP Usti nad Labem Zije vice neZ 8 tisic osob v SVL, pfimo ve mésté pak
podle odhad(l 5 aZ 7 tisic. V drtivé vétsiné bydli v bytech soukromych pronajimatel(, ktefi se na né
orientuji s vidinou zisku z pfispévku a doplatku na bydleni, kdy mohou nasadit enormné vysoké najmy,
zcela neadekvatni podminkam bydleni, které nabizeji. Cast téchto osob pak koluje po ubytovnach, které
mezi socidlné vyloucené lokality fadime téz. Spole¢nymi znaky téchto osob jsou nizka Uroven vzdélani,
absence pracovnich navyk( a obtizna zaméstnatelnost, absence socialnich siti mimo lokalitu a minimalni
vertikalni i horizontalni mobilita, omezeny pfistup k benefitim spolecnosti a kanalim distribuce
Uspéchu, bohatstvi, moci a prestize, ztizeny pfistup k institucni sfére spolecnosti (Skola, zaméstnani,
bydleni, vefejné a socialni sluzby, zdravotnictvi, spravedinost) za soucasné zavislosti na ni (socialni
systém), priklon k alternativnim ekonomickym modeliim (Seda ekonomika, koloto¢ pljcek a splatek) a
kratkodobym Zivotnim strategiim, pfiklon k socialné patologickému a krimindlnimu chovani,
predluzenost, nevyhovujici bydleni, Spatny zdravotni stav, beznadéj, apatie, rezignace na zménu, a dalsi,
kdy jiz neni zfejmé, co je pric¢inou exkluze a co jejim nasledkem. Bez intervence zvenci nejsou tyto osoby
a rodiny schopny se ze své neutésené situace vymanit. Tato intervence nemuze byt omezena pouze na
zménu bydleni, nybrz je tfeba ji pojmout celostné. | proto budeme pilotovat postupy zlepseni bytové
situace cilové skupiny prostiednictvim terénni socialni prace, jez pracuje s klienty tak, aby ziskali
zaméstndni, vzdélali se, naudili se hospodafit, nabyli kompetenci pro jednani s urady, uméli vyuzivat
verejnych sluzeb, oddluzili se nebo zapocali své dluhy fesit, atp.

Subjekty projektu

Typ subjektu:
Kdd statu:
Nazev subjektu:
Jméno:
PFijmeni:

IC:

RC:

Datum narozeni:
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Zadatel/pfijemce
CZE - Ceska republika
Statutarni mésto Usti nad Labem

00081531

Obec

Sestava vytvorena v MS2014
29.10.2018 10:53

VYJEHLUC Verze 2



Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:
Typ platce DPH:

Procentni podil:
Pocet zaméstnancl:
Rocni obrat (EUR):
Bilan¢ni suma

roc¢ni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Adresy subjektu

Kdéd statu:
Typ adresy:
Nazev kraje:
Ndazev okresu:

ANO

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

400,000
59125671,42

NE
vt8bhx2

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Ustecky kraj

Usti nad Labem

Nazev ORP: Usti nad Labem
Méstska ¢ast: Usti nad Labem-mésto
Obec: Usti nad Labem
Cast obce: Usti nad Labem-centrum
Ulice: Velka Hradebni
PSC: 400 01
Cislo orientaéni: 8
Cislo popisné/ 2336
evidencni:
Kdd druhu Cisla 1
domovniho:
WWW:
Osoby subjektu
Titul pfed jménem: Bc.
Jméno: Lucie
Pfijmeni: Jehli¢kova
Titul za jménem:
Telefon: 475271137
Mobil: 774157154
Email: lucie.jehlickova@mag-ul.cz
Hlavni kontaktni osoba: ANO
Statutarni zastupce:
Titul pfed jménem: Ing.
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Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutdrni zastupce:

CZ NACE

v Vg

Umisténi

Véra
Nechybova

702094179
vera.nechybova@mag-ul.cz

ANO

Dopad projektu:

CZ042 Ustecky kraj

Misto realizace:

CZ042 Ustecky kraj

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity:

Popis klicové aktivity:

Vybér ucastnikll do projektu

Ve spolupraci s kontaktnim pracovistém UPCR, socidlnim odborem MmU, vedenim jednotlivych UMO
Usti n. L. a partnerskymi NNO, pracujicich s CS, budou osloveni zdjemci o vstup do projektu. Osloveni
bude realizovano prostfednictvim ¢i za Ucasti zastupcl spolupracujicich organizaci ¢i depistazi v
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prirozeném prostiredi osob z CS. Soucasti osloveni bude predstaveni projektu, jeho cill a aktivit v¢. jejich
Casového rozvrzeni. Zajemclm o vstup do projektu budou jasné a srozumitelné vysvétleny jejich prava a
povinnosti vyplyvajici z Gcasti v projektu.
Planovany pocet oslovenych osob: cca 60

S kazdou osobou z CS, ktera projevi zdjem o Ucast v projektu, bude vyplnén vstupni dotaznik. Dotaznik
bude vyplnén oproti souhlasu osoby s nakladanim s osobnimi udaji.

Vstupni dotaznik bude vyplfiovan prostiednictvim strukturovaného rozhovoru, obsahuijici tyto zakladni
Casti:

- identifikaci zajemce,

- vy$i dosazeného vzdélani,

- odborné znalosti a dovednosti,

- informace o zaméstnani,

- informace o penéznich zavazcich,

- pocet osob v domdcnosti,

- velikost bytu a jeho kvalita,

- ndklady na bydleni véetné sluzeb s bydlenim spojenych.

Na podkladé vyhodnoceni dotaznik(, rozhovort a informaci poskytnutych organizacemi pracujicimi s
osobami z CS, budou vybrany osoby, u kterych bude shledan redlny predpoklad uspéchu v planovanych
aktivitach projektu. Vybér bude proveden s cilem zapojit do projektu osoby z CS Zijici v riznych typech
bydleni a spadajici do definice ohrozenych skupin osob v oblasti bydleni dle typologie ETHOS. S
vybranymi osobami bude sepsana Dohoda o Ucasti v projektu.

Predpokladany pocet uzavienych dohod: 15. Na tomto vzorku Ucastnikd projektu budou pilotné
ovérovany nové postupy intenzivni soc. prace, které budou po ovéreni prenositelné do nasledné bézné

praxe v usteckych domacnostech.

Vybér ucastnikd probéhne v prvnich 2 mésicich od zahajeni projektu, v pfipadé potfeby z dlivodu
fluktuace ucastnikll budou Dohody o Ucasti v projektu uzavirany také v priibéhu KA2.

Prehled nakladu:

Naklady této KA predstavuji predevsim mzdové prostfedky a odvody zaméstnavatele na pozicich
Odborny garant a Asistent odborného garanta, ktefi budou zodpovédni za vybér tcastnikl do projektu v
ramci svého Uvazku. Naklady na jejich zapojeni jsou uvedeny v piehledu naklad(i KA6 Rizeni a
koordinace projektovych aktivit. Jedna se o naklady zahrnuté v polozce 1.1.1.2.1 Odborny garant (DPC -
80 hod./més.) a v poloice 1.1.1.2.2 Asistent odborného garanta (DPC - 40 hod./més.).

Nazev klicové aktivity: Terénni socialni prace v Usti nad Labem

Popis klicové aktivity:

Terénni socialni prace bude poskytovana vybranym tcastniklim projektu, se kterymi byla podepsana
Dohoda o Géasti v projektu (KA1). U¢astnici projektu nebudou smluvnimi klienty poskytovatell soc.
sluZeb. Soc. prace bude realizovana 5 pracovnich dni v tydnu po dobu 1 roku, z toho:

- 3 dny v terénu/pfirozeném prostredi Uc¢astnik( projektu,

- 2 pracovni dny budou vyhrazeny pro dalsi Ukony spojené s vykonem terénni prdce a pro konzultace se
¢leny RT o vystupech zjisténych z terénni prace vhodnych pro tvorbu Metodiky soc. bydleni a podkladi
pro workshopy, komunikaci s verejnosti a nastaveni funkéniho systému koordinace projektovych aktivit
(viz KA3 a KA4).

S kazdym ucastnikem projektu bude sepsdn srozumitelny, konkrétni, realné splnitelny a vyhodnotitelny
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individualni plan. V souladu s nim budou pro Ucastniky projektu zajistovany ¢innosti v rozsahu § 34
vyhlasky ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zakona o socialnich sluzbach. Vedle
zakladnich ¢innosti budou poskytovany sluzby a ndstroje zahrnujici predchazeni vystéhovani,
protidluhové poradenstvi, bydleni s podporou (socidlni prace), pracovni poradenstvi, zprostfedkovani,
doprovod a individudlni systematické vedeni kazdého ucastnika projektu k efektivnimu navazani
kontaktl a spoluprdci s Urady, zaméstnavateli, Skolami a se specializovanymi sluzbami. Soc. pracovnici
budou zejména podporovat Ucastniky projektu v hleddni nového standardniho bydleni mimo SVL nebo v
udrZeni stavajiciho bydleni, pokud je standardni, komunikovat za tim Ucelem s pronajimateli bytového
fondu, pomahat s uzavienim ¢i revizi ndjemnich smluv, zvySovat kompetence Ucastnikd standardni
bydleni si najit a udrzet. V pfipadé naplnéni individualniho planu je mozné spolupraci mezi u¢astnikem a
soc. pracovnikem ukonit i dive.

Soc. pracovnici budou zaméstnanci NNO, ktera bude vybrana jako poskytovatel této socialni sluzby ve
vybérovém fizeni.

KA2 bude probihat po dobu 12 mésicu.

Pfehled nakladu:

Naklady na zajisténi terénni socialni prace v Usti nad Labem (budou zajistovat 2 socidlni pracovnici -
zaméstnanci NNO s registrovanou socidlni sluzbou) jsou zahrnuty v polozce 1.1.4 Nakup sluzeb: 1.1.4.1
Zajisténi terénni socialni prace.

Naklady této KA predstavuji 55,32 % primych naklad projektu.

Cena byla stanovena na zakladé pramérnych mezd socialnich pracovnik( za rok 2017 dle Informacniho
systému o priimérnych vydélcich (ISPV).

Nazev klicové aktivity: Tvorba Metodiky socidlniho bydleni

Popis klicové aktivity:

Metodiku socidlniho bydleni bude tvofit RT pod vedenim Odborného garanta. Pracovni skupina si mlze
zvat na sva pracovni jednani expertni hosty mimo projektovy tym. Prace na Metodice bude vychazet
zejména z poznatkd terénnich socialnich pracovnikl (KA2), zkusenosti socialnich pracovnik(i mésta, z
poznatkl a zkusenosti dal$ich statutarnich mést v UChA, jejich zastupci byli ¢lenové Pracovni skupiny
Metodika socialniho bydleni pro Ustecko-chomutovskou aglomeraci Il a které v sou¢asnosti vlastni
metodické dokumenty vytvéreji, prfinaSenych do skupiny odbornymi pracovniky mést, ptripadné zastupci
NNO a cirkevnich organizaci, ktefi realizuji aktivity socidlniho bydleni na tzemi UChA (KA4), dale z
poznatk(l a doporuceni jiz vytvorenych analytickych dokument(, pfipadné ze zkusenosti odjinud,
zprostiedkovanych expertnimi hosty (kupt. zastupci Agentury pro socialni zaclefiovani). Skupina se za
ucelem tvorby Metodiky bude schazet minimalné 1x za 2 mésice po celou dobu projektu.

DuleZitou soucasti Metodiky socidlniho bydleni bude také popis nutné socialni prace s ndjemniky v
socialnim bydleni. Pro tuto ¢ast Metodiky budou stéZejni poznatky socidlnich pracovnik(i z vykonu
terénni socidlni prace v Usti nad Labem (KA2), které budou socialni pracovnici preddvat Odbornému
garantovi na pravidelnych konzultacich minimalné jednou tydné.

KA bude probihat po celou dobu projektu, s vyjimkou poslednich 2 mésic(, tj. 14 mésica.

Prehled naklad:

Naklady této KA predstavuji predevsim mzdové prostifedky a odvody zaméstnavatele na pozicich
Odborny garant a Asistent odborného garanta, ktefi se budou podilet na tvorbé Metodiky socialniho
bydleni v rdmci svého tvazku. Naklady na jejich zapojeni jsou uvedeny v pfehledu nakladd KA6 Rizeni a
koordinace projektovych aktivit. Jedna se o néklady zahrnuté v poloice 1.1.1 2.1 Odborny garant (DPC -
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80 hod./més.) a v polozce 1.1.1.2.2 Asistent odborného garanta (DPC - 40 hod./més.).

Na realizaci KA se budou podilet socialni pracovnici (zaméstnanci NNO s registrovanou socialni sluzbou).
Naklady na jejich zapojeni jsou pomérnou ¢asti nakladl v poloZce 1.1.4 nakup sluzeb: 1.1.4.1 Zajisténi
terénni socialni prace.

Nazev klicové aktivity: Sdileni zku$enosti s mésty Ustecko-chomutovské aglomerace a
dalsimi relevantnimi organizacemi

Popis klicové aktivity:

V prlibéhu projektu budou Zadatelem usporadany 3 workshopy. Stalym tcéastnikem vSech WS budou
zastupci SM Décin, SM Chomutov a SM Most, které v soucasnosti vlastni metodické dokumenty tykajici
se soc. bydleni vytvati. Predpokladame, ze ucastniky WS budou také zastupci NNO a cirkevnich
organizaci, jez projekty soc. bydleni realizovaly a byly podporeny skrze nastroj ITI UChA.

Cilem prvniho WS bude predstavit zdstupcim méstskych ¢asti a zastupclim obci v ORP Usti nad Labem
vychodiska a cile projektu, nabidnout jim participaci pfi tvorbé Metodiky socidlniho bydleni a sesbirat
jejich potreby a podnéty. Budou téz predstaveny priklady dosavadni lokdlni praxe se soc. bydlenim.
Predpokladem je pozvat 3 zastupce mést, kde jiz néjaky systém soc. bydleni zavedli, a to tak, aby byl
kazdy jiného typu. Tyto priklady budou vybrany ve spolupraci s UVCR - Agenturou pro socialni
zaclenovani a MPSV.

Druhy WS probéhne cca v poloviné realizace projektu, zejména proto, aby RT projektu ziskal aktualni
informace od dalSich ucastnik( WS. RT zdroven predstavi postup tvorby Metodiky socidlniho bydleni.
Ambici tohoto WS je také blok pro jednani soc. pracovnikd, ktefi u jednotlivych Gcastnikd WS zajistuji
realizaci soc. prace s najemniky v soc. bytech, pfipadné také pro soc. pracovniky ¢i jiné odpovédné osoby
z obci v ORP Usti nad Labem. Zapojeni soc. pracovniki dalich subjekt( je dileZité proto, Ze podstatna
¢ast Metodiky bude tvorena reflexi zkusenosti soc. pracovnikd z KA2.

Treti WS probéhne cca 2 mésice pfed koncem projektu a bude na ném prezentovdna navrhovand
Metodika socialniho bydleni véetné dulezité ¢asti obsahujici popis soc. prace s najemniky v soc. bydleni,
a tento dokument bude podroben diskuzi. Workshopu se budou G¢astnit politicti zastupci obci,
relevantni Grednici, vybrani vlastnici najemniho bydleni v Uzemi, zastupci kraje apod.

Pfipravu, organizaci a zpracovani vystupl z workshopUl bude mit na starosti Odborny garant ve
spolupraci s dalSimi ¢leny RT.

Pfehled nakladu:

Naklady na realizaci workshopU jsou zahrnuty v poloZce 1.2 Nepfimé naklady projektu.

Naklady této KA predstavuji pomérnou ¢ast z neptfimych nakladd, které tvofi 25 % celkovych naklad
projektu.

Na realizaci aktivity se podili Odborny garant a Asistent odborného garanta, naklady na jejich zapojeni
jsou uvedeny v prehledu nakladd KA6 Rizeni a koordinace projektovych aktivit.

Nazev klicové aktivity: Finalizace Metodiky socidlniho bydleni a jeji projednani v
organech mésta

Popis klicové aktivity:
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V predposlednim mésici realizace projektu budou Odbornym garantem zapracovany do Metodiky
socialniho bydleni vSsechny poznatky a pfipominky ziskané jednak ze zavérecného, tfretiho workshopu
(KA4), tak data z posledniho mésice vykonu terénni socidlni prace v Usti nad Labem (KA2). Odborny
garant poté preda Metodiku socidlniho bydleni k pfipominkdam vedoucim relevantnich odbora
Magistratu mésta Usti nad Labem. Po zapracovani jejich pfipominek nasledné Metodiku finalizuje a
predad ji Administrativnimu pracovnikovi, ktery zodpovida za jeji pfedloZeni ke schvaleni Radé mésta.
Finalni podoba Metodiky socialniho bydleni pro Usti nad Labem bude pfilozena k ZZoR.

KA5 bude probihat v poslednich dvou mésicich realizace projektu.

Prehled naklad:

Naklady této KA predstavuji predevsim mzdové prostifedky a odvody zaméstnavatele na pozicich
Odborny garant a Administrativni pracovnik. Naklady na jejich zapojeni jsou uvedeny v pfehledu naklad
KA6 Rizeni a koordinace projektovych aktivit. Jedna se o naklady zahrnuté v polozce 1.1.1 2.1 Odborny
garant (DPC - 80 hod./més.), Administrativni pracovnik je hrazen z polozky 1.2 Nepfimé naklady
projektu.

Nazev klicové aktivity: Rizeni a koordinace projektovych aktivit

Popis klicové aktivity:

Realiza¢ni tym je tvofen administrativni a odbornou ¢asti. Projekt bude zabezpecen po administrativni
strance Administrativnim pracovnikem na 0,3 Uvazku, jenz v sobé spojuje pozice projektového a
finanéniho manazera, po odborné strance Odbornym garantem (DPC), Asistentem odborného garanta
(DPC) a dvéma socialnimi pracovniky (zaméstnanci NNO).

Realizaéni tym je fizen Statutarnim méstem Usti nad Labem (pFijemcem dotace), konkrétné jeho
Administrativnim pracovnikem a Odbornym garantem. Cely RT se bude schazet min. 1x za 2 mésice,
Administrativni pracovnik, Odborny garant a Asistent odborného garanta budou mit pravidelné porady
1x tydné.

Administrativni pracovnik bude zodpovédny za zdarny pribéh projektovych aktivit v souladu s vyzvou,
projektovou 7adosti a s rozhodnutim RO, za pInéni indikatorG projektu, za pfedavani informaci v RT, za
vedeni RT, za finanéni toky projektu, za komunikaci s RO, za publicitu projektu, za sbér dat od ostatnich
¢lenl RT a za pripravu a realizaci vybérového fizeni na zajisténi KA2. Pfedklada také finalni Metodiku
soc. bydleni ke schvaleni Radé mésta.

Odborny garant bude zodpovidat za vécnou stranku projektu a za plnéni indikator( projektu, metodicky
povede dalsi ¢leny RT, tj. Asistenta odborného garanta a socialni pracovniky NNO; bude vyhodnocovat
ziskana data z terénu, povede tvorbu Metodiky socidlniho bydleni. Podili se na ptipravé a realizaci
workshopu. Odborny garant se min. 1x tydne sejde se socialnimi pracovniky NNO.

Asistent odborného garanta spolupracuje s Odbornym garantem témér po celou dobu realizace
projektu, predevsim pfi tvorbé Metodiky, a podili se na pfipravé a realizaci workshop0.

Socialni pracovnici poskytuji terénni socialni praci ucastnikiim projektu, vedou klientskou evidenci a
vystupy a poznatky z terénu piedavaji Odbornému garantu. U¢astni se porad RT a participuji na tvorbé
Metodiky.

KA bude probihat po celou dobu projektu.

Prehled naklad:

Naklady na KA6 Rizeni a koordinace projektovych aktivit jsou zahrnuty v poloZce 1.1.1.2.1 Odborny
garant (DPC - 80 hod./més.) a v poloice 1.1.1.2.2. Asistent odborného garanta (DPC - 40 hod./més.).
Naklady na mzdu a odvody zaméstnavatele Administrativniho pracovnika - administratora projektu (0,3
uvazek) jsou zahrnuty v poloZce 1.2 Nepfimé naklady projektu.

Naklady této KA predstavuji 44,68 % primych nakladd projektu.

Cena byla stanovena na zakladé dokumentd Obvyklé mzdy/platy pro Operacni program Zaméstnanost.
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Na realizaci aktivity se podili i socidlni pracovnici, naklady na jejich zapojeni jsou uvedeny v prehledu
naklad KA2 Terénni socialni prace v Usti nad Labem.

Sestava vytvorena v MS2014 VYJEHLUC Verze 2
29.10.2018 10:53
13



Rozpocet jednotkovy

Kaéd Nazev Cena jednotky Pocet Castka celkem Procento | Mérna Mérna Mérna
jednotek jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastavena | Ciselniku) (individualni)
RO)
1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00 1789 500,00 | 125,00
1.1 PFimé naklady 0,00 0,00 1431 600,00 | 100,00
1.1.1 Osobni naklady 0,00 0,00 639 600,00 44,68
1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0,00 639 600,00 44,68
1.1.1.2.1 Odborny garant (DPC - 80 32 000,00 15,00 480 000,00 33,53
hod./més.)
1.1.1.2.2 Asistent odborného garanta (DPC - 11 400,00 14,00 159 600,00 11,15
40 hod./més.)
1.1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 Cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1 Zahranic¢ni cesty mistniho personalu 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2 Cesty zahranicnich expertl 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 Zatizeni a vybaveni, véetné 0,00 0,00 0,00 0,00
prondjmu a odpist
1.1.3.1 Investi¢ni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.1.1 Pofizeni odpisovaného nehmotného 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku
1.1.3.1.2 Pofizeni odpisovaného hmotného 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku
1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.1 Neodpisovany nehmotny majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.3 Spotiebni material 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.1.3.2.4 Najem/operativni leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
odpisovaného majetku
1.1.3.2.5 Odpisy majetku 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.4 Nakup sluzeb 0,00 0,00 792 000,00 55,32
1.14.1 Zajisténi terénni socidlni prace 792 000,00 1,00 792 000,00 55,32
1.1.5 Drobné stavebni Upravy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6 Pfima podpora cilové skupiny 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.1 Mzdové prispévky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalsi 0,00 0,00 0,00 0,00
zavislé osoby
1.1.6.4 PFrispévek na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.5 Jiné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.7 Kfizové financovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Nepfimé naklady 0,00 0,00 357 900,00 25,00
2 Celkové nezplisobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani:
Ména:

Celkové zpuisobilé vydaje:
CZV bez pfijma:

Prispévek Unie:

Narodni verejné zdroje

(bez vlastniho zdroje financovani):

Jiné penéini ptijmy (JPP):
Vlastni zdroj financovani:

Zdroj financovani vlastniho podilu:

Zadost o podporu
CzZK

1789 500,00
1789 500,00
1521 075,00

178 950,00
0,00
89 475,00

Finanéni prostfedky z rozpoctu obci/obce

% vlastniho financovani: 5,00

Financni plan

Poradi financniho planu: 1
Datum predlozZeni: 1.6.2019
Zalohova platba: ANO
Zaloha - plan: 536 850,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 0,00
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 2
Datum predlozeni: 1.11. 2019
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 596 499,99
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 596 499,99
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 596 499,99
Vyuctovani - Investice o€iSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o pfijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi finan¢niho planu: 3
Datum predlozZeni: 1.5.2020
Sestava vytvorena v MS2014 VYJEHLUC Verze 2

29.10.2018 10:53

16




Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 596 499,99
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 596 499,99
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 596 499,99
Vyuctovani - Investice oc€iSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o pfijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 4
Datum predlozZeni: 31. 8.2020
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 59 650,02
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 596 500,02
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 596 500,02
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: ANO

Nazev indikatoru: Pocet podporenych komunitnich center

Indikatory

Kod indikatoru: 55102
Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.8.2020
Mérna jednotka: Zatizeni
Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Komunitnim centrem se rozumi vefejné pfistupné zafizeni, které vzniklo za uc¢elem uskutecnovani
aktivit komunitni socialni prace. Aktivity realizované v rdmci komunitniho centra naplfiuji hodnoty a
principy komunitni socialni prace, které jsou formulované v zakladacich dokumentech komunitniho
centra Ci jinak vefejné deklarované (principy aktivizace, participace, uschoprovani, zplnomocnéni,
kolektivni spoluprace, sdileni zodpovédnosti atd.). Aktivity musi mit pfimou vazbu na socialni
zaclefiovani nebo prevenci socidlniho vylouceni osob. Konkrétni podobu aktivit v komunitnim centru
utvari cilova skupina podle vlastnich potieb a zajma s cilem zlepsit socidlni situaci nejen jednotlivc(,

ale i komunity jako celku.
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Popis hodnoty:
Neni relevantni

Kdéd indikatoru: 60000

Nazev indikatoru: Celkovy pocet ucastnikt
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 15,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Celkovy pocet osob/ucastnikd (zaméstnancd, pracovnikd implementaéni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v ramci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazdd podporend osoba se v ramci projektu zapocitdva pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakdkoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu, ze
které maji cilové skupiny prospéch, podpora mize mit formu napt. vzdélavaciho nebo
rekvalifikaéniho kurzu, stdZze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, skoleni, odborné praxe apod.
Popis hodnoty:

Jednd se o podporené osoby terénni socialni praci v Usti nad Labem. Béhem projektu budeme
pracovat minimalné s 15 ucastniky z cilové skupiny, se kterymi bude uzaviena Dohoda o Ucasti v
projektu.

S Ucastniky projektu bude pracovano dlouhodobé na zékladé individualniho planu, ktery s ucastnikem
sestavi soc. pracovnik v rdmci KA2. V pfipadé, Ze budou cile z tohoto individualniho planu naplnény
dfive neZ za 12 mésicl, muze byt spoluprace Ucastnika projektu a soc. pracovnika ukoncena drive. V
prabéhu KA2 dojde k pilotnimu ovérovani novych soubor( a postup( pfi praci s Gcastniky - jednd se o
intenzivni praci se vzorkem nejtypictéjsich zastupct CS, ktera povede k eliminaci chyb a efektivhimu a
Ucelnému nastaveni postupl do Metodiky soc. bydleni.

Terénni soc. prace s ucastniky projektu si klade nize uvedené cile, pricemz plati, Ze kazdy ucastnik
projektu mlze naplnit vice cild, tj. Ze se osoby v jednotlivych bodech mohou prekryvat:

- alespon 3 Ucastniky projektu (v€. jejich domacnosti) posunout do standardniho a kvalitniho
najemniho bydleni mimo socidlné vyloucenou lokalitu; dosazeni cile bude dokladovdno novou
ndjemni smlouvou;

- alespon 5 Gcastnikll projektu dostat na legalni trh prace; dosazeni cile bude dokladovano pracovni
smlouvou;

- u alespon 5 ucastnik( projektu nastartovat oddluzovaci proces v pripadé pohledavek vici méstu a
pohleddvek vici pronajimateli bytu; dosazeni cile bude dokladovano minimalné Sesti po sobé
jdoucimi splatkami splatkového kalendare.

Ucastnici projektu budou osoby z doméacnosti v Gsteckych socialné vylouéenych lokalitadch a v
lokalitach socidlnim vyloucenim ohroZenych, jinak fe¢eno domdcnosti v nevyhovujicich bydleni nebo
domadcnosti ohrozenych ztratou bydleni. BEhem realizace socidlni prace s Gcastniky projektu budou
sledovany kontakty a intervence. Naplnéni indikatoru bude doloZeno klientskou evidenci a Dohodou
0 Ucasti v projektu.

V souladu s pravidly OPZ v tomto indikatoru uvadime minimalni pocet podporenych osob ve véku
18+.

Kdéd indikatoru: 62500

Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonceni své Ucasti

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000
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Datum cilové hodnoty: 31.8.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdélavani (celozivotni uéeni, formalni
vzdélavani) ¢i odborné pripravy (jak v rdmci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocitava ucastniky ihned po ukonceni jejich Ucasti v projektu. -Po ukonceni své Ucasti- znamena do
doby ¢étyf tydnl od data ukonceni Gcasti na projektu.

Popis hodnoty:

Neni relevantni

Kdéd indikatoru: 62600

Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Ucasti
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31. 8.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Ucastnici, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v rdmci G€asti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je
udileno na zakladé formalniho provéreni znalosti, které ukazalo, Ze ucastnik ziskal kvalifikaci dle
pfedem nastavenych standard(l. V rdmci vyzev m(ze byt specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a
potvrzeni kvalifikaci jsou ptipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. U&astnik je v indikatoru
zapocitan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych kvalifikaci.-Po ukonceni své ucasti- znamena
do doby c¢tyr tydnl od data ukonceni Ucasti na projektu.

Popis hodnoty:

Neni relevantni

Kéd indikatoru: 62800

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani,
atoiOSVC**

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31. 8.2020
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Ucastnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnéni G¢astnici a zaroveri po
ukonéeni Ucasti v projektu jsou vykazovani alespor v jednom z indikatord C/ESF/24, C/ESF/25,
C/ESF/26 a C/ESF/27.Znevyhodnéni Ucastnici jsou definovani v rdmci indikatord - C/ESF/12 -Gcastnici
Zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni zaméstnan- - C/ESF/14 -Ucastnici Zijici v domacnostech,
mezi jejimiz ¢leny je pouze jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti-- C/ESF/15 -
migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny (véetné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou
Romové)-- C/ESF/16 -Osoby se zdravotnim postizenim-- C/ESF/17 -Jiné znevyhodnéné osoby--Po
ukonceni své Gcasti- znamena do doby ¢tyr tydnl od data ukonceni Gcasti v projektu.-hledaji
zaméstnani- je definovano dle indikatoru C/ESF/24 -Neaktivni Gcastnici, ktefi znovu zacali hledat
zaméstnani po ukonceni své Ucasti--jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy- je definovano dle
indikatoru C/ESF/25 -ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukondeni své ucasti--
rozsituji si kvalifikaci- je definovano dle indikatoru C/ESF/26 -Gcastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
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ukonéeni své Ucasti--jsou zaméstnani, a to i OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/27 -Zaméstnani
Gcastnici, véetné OSVC, po ukondeni své U&asti-

Popis hodnoty:

Neni relevantni

Kdéd indikatoru: 67001

Nazev indikatoru: Kapacita podporenych sluzeb

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 2,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2020

Mérna jednotka: Mista

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

""Kapacita"" je maximalni pocet osob, které mliZe podporena sluzba v danou chvili obslouzit. Toto

¢islo byva omezeno velikosti personalu ¢i fyzickym mistem.

""Sluzba"" je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni ¢i zdravotni
situaci.

""Podporené"" znamena Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.

Popis hodnoty:

Okam?ita kapacita terénni socialni prace v Usti nad Labem bude p¥i dvou terénnich socialnich
pracovnicich 2 ucastnici projektu v dany okamzik.

Kdéd indikatoru: 67010

Nazev indikatoru: Vyuzivani podporenych sluzeb
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet osob, které vyuziji podporenou sluzbu ¢i program béhem trvani projektu. ""Sluzba"" je
poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobdm v

nepfriznivé socialni ¢i zdravotni situaci.

Vyuzivanim je mysleno byt dolozitelné klientem (tj. kazda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standardu vyuZivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Ucastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

""Podporené"" znamend ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.
Vyuzivanim je mysleno byt dolozZitelné klientem (tj. kazda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standardu vyuzivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Ucéastniky, nebot nemaji primy prospéch z investice ESF, ale
prospéch neptimy.

A

""Podporené"" znamend Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.
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Popis hodnoty:
Neni relevantni

Kéd indikatoru: 67310

Nazev indikatoru: Byvali Gcastnici projektd, u nichZ intervence formou socialni
prace naplnila sv{j ucel

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet Ucastnik(, kterym jsou poskytovany intervence socialni prace, maji uzavien individualni plan a
jeho kladné vyhodnoceni svédci o kvalitativni zméné v Zivoté. Pfijemce provede do 1 mésice po
ukonceni podpory zhodnoceni splnéni cild intervenci socialni prace zamérenych na feSeni klientovy
nepriznivé socialni situace. Indikator je nadrazeny indikatoru Byvali G¢astnici projektd v oblasti
socialnich sluzeb, u nichz sluzba naplnila svij ucel.

Popis hodnoty:

Neni relevantni

Kéd indikatoru: 67315

Nazev indikatoru: Byvali Gcastnici projektd v oblasti socialnich sluzeb, u nichz
sluzba naplnila sv(j tucel

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet Ucastnik(, jeZz maji uzavienou smlouvu o poskytovani socialnich sluzeb, individualni plan a jeho
kladné vyhodnoceni o kvalitativni zméné v Zivoté. Pfijemce provede do 1 mésice po ukonceni
podpory zhodnoceni splnéni cili poskytované sluzby u klienta. Indikator je podfazeny indikatoru
Byvali Gcastnici projektd, u nichZ intervence formou socialni prace naplnila svij ucel.

Popis hodnoty:

Neni relevantni

Kdéd indikatoru: 67401

Nazev indikatoru: Nové nebo inovované socialni sluzby tykajici se bydleni
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2020

Mérna jednotka: Sluzby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Socialni sluzby a jiné podpurné aktivity, které nové vznikly, nebo zkvalitnily svou stdvajici ¢innost v
soubéhu s fesenim potreb bydleni svych uzivatel(.

1.Podpora vzniku a rozvoje novych i stavajicich druhi socidlnich sluzeb, jejichz cilem je feseni potfeb
bydleni svych uZivateld, které nelze fesit pomoci stavajicich nastrojl socialni politiky (napf.
prostrednictvim pouze davkové podpory pro OZP, davky v hmotné nouzi apod. ).

2. Socialni préace, ktera je zamérena na prevenci ztraty bydleni, dale na krizovou intervenci v pfipadé
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ztraty bydleni, rozvijeni kompetenci k samostatnému bydleni a vSech ¢innosti, které vedou ke tvorbé
podkladli pro rozhodovani o ndrok na pomoc ze systému socialniho bydleni (systém soc. bydleni - viz
Koncepce socidlniho bydleni 2015 - 2025)

Popis hodnoty:
Neni relevantni

Kéd indikatoru: 80500

Nazev indikatoru: Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a
strategickych dokument( (v¢. evaluacnich)

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 1,000

Datum cilové hodnoty: 31. 8.2020

Mérna jednotka: Dokumenty

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet napsanych a zvefejnénych analyz, evaluaci (internich i externich), koncepci, strategii, studii,
zavérecnych zprav z vyzkumu a obdobnych dokumentd, které byly vytvoreny za finan¢ni podpory ESI
fondd.

-Napsany- znamena vytvoreni obsahu materialu (tj. nejedna se o pocet kopii, které byly vytisknuty). -
Zverejnény- znamena, Ze jsou zverejnéné/Ci z dlivodu citlivych informaci ¢asteéné zvefejnéné na
centralnich strankach relevantnich fond(, na strankach prijemce, popf. na jinych ulozistich k tomu
uréenych (napf. http://www.databaze-strategie.cz/ a nebo www.strukturalni-fondy.cz/Knihovna-
evaluaci) a NEBO jsou dohledatelné pomoci obvyklych internetovych vyhledavacu.

K tomu, aby byl dokument zapocitan do indikatoru jako jedna jednotka, je tfeba, aby byl jak napsany,
tak zvefejnény. V pfipadé vice samostatnych vystupl je mozno zapocitat kazdy vystup samostatné.
Zapocitavaji se dokumenty vytvorené interné i externé.

Popis hodnoty:

Vystupem projektu je Metodika socidlniho bydleni pro Usti nad Labem, ktera podrobné popise
optimalizaci pfistupl Zadatele k bytové politice. Metodicky material bude obsahovat kromé navrhi
na parametry a podminky socidlniho bydleni v zavislosti na rliznych cilovych skupinach a na rzné
bytové situaci v méstskych ¢astech i metody a pracovni postupy prace s Ucastnikem projektu
(budoucim najemnikem socialniho bytu) i jeho rodinou, které v maximalni mite prispéji k udrzeni
bydleni a rozvoji socidlnich ndvykd domacnosti umozZiiujici omezeni ¢i Uplné ukonceni prace
sociadlniho pracovnika. Metodika socidlniho bydleni pro Usti nad Labem bude pted ukonéenim
projektu predlozena ke schvdleni Radé mésta.

Dosazeni indikatoru bude dokladovano dokumentem, pfilozenym k zavéreéné zpravé o realizaci
projektu.

Verejné zakazky

Poradové Nazev verejné zakazky Pracovni nazev verejné HASH vz Stav verejné Administrativni
cislo zakazky zakazky stav VZ

verejné

zakazky
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Zajisténi terénni socidlni prace Dtligvz Rozpracovana
v ramci projektu Metodika
socialniho bydleni pro Usti

nad Labem
Horizontalni principy
Typ horizontalniho principu: Rovné pfilezitosti a nediskriminace
Vliv projektu na horizontalni princip: Cilené zaméreni na horizontalni princip

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:
Statutarni mésto Usti nad Labem respektuje oblast rovnych pfileZitosti p¥i viech svych &innostech.

Vsechny koncepcéni, rozhodovaci a vyhodnocovaci procesy béhem pripravné i realizaéni faze projektu
budou podftizeny hledisku rovnych pfileZitosti a principu nediskriminace. Zapojeni cilovych skupin i
vybér realiza¢niho tymu bude probihat v souladu s principem rovnych pfilezZitosti bez jakéhokoli
zvyhodnéni na zakladé pohlavi, rasy, etnického plvodu, ndboZenského vyznani, zdravotniho stavu,
véku ¢i sexuadlni orientace.

Projekt vyviji aktivity, které pfimo vedou k desegregaci marginalizovanych skupin, jako jsou Romové,
nebo socialné vyloucené skupiny osob blize viz KA projektu.

Informace o projektu budou zverejnény takovym zplisobem, aby s nimi byly seznameny vsichni
zUcastnéni a verejnost. Informace o projektu budou publikovany v Siroce dostupném mistnim tisku.
Informace o projektu budou uvefejnény na webu www.usti-nad-labem.cz. Forma uvefejnénych
informaci bude v souladu s vyhlaskou ¢. 64/2008 Sb., o formé uvefejiovani informaci souvisejicich s
vykonem verejné spravy prostrednictvim webovych stranek pro osoby se zdravotnim postizenim
(vyhlaska o pristupnosti). Budeme tak maximalné reflektovat pravidla pristupnosti - Pravidla pro
tvorbu pfistupného webu, Blind Friendly Web, Section 508 a WCAG 2.0.

Typ horizontalniho principu: UdrZitelny rozvoj (environmentalni indikatory)

Vliv projektu na horizontalni princip: Neutrdalni k horizontalnimu principu

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Zadatel znd principy UR a poklada je za zpGsob rozvoje, ktery uspokojuje potieby pfitomnosti, aniz by
oslaboval moznost budoucich generaci napliovat jejich potifeby. VSechny koncepcni, rozhodovaci a
vyhodnocovaci procesy béhem pripravné i realizacni faze projektu budou podfizeny principdm
udrzitelného rozvoje.

Clenové realizaéniho tymu se budou chovat co nejvice environmentalné detrné (napt. $etrné
vyuzivani materialQ, environmentalni likvidace pfipadnych odpadd, digitalni komunikace). Efektivni a
Uspornad spotfeba materialu je v organizaci Zadatele provadéna trvale. Podklady k jedndnim a
workshoplm budou tistény oboustranné, barevné jen ty nejdlleZitéjsi dokumenty. V maximalni
mozné mire bude vyuZivano pouze elektronickych kopii.
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Typ horizontdalniho principu: Rovné prileZitosti muzi a Zen

Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Vsechny rozhodovaci a vyhodnocovaci procesy béhem ptipravné i realizacni faze projektu budou

podfizeny hledisku rovnych ptilezitosti muzl a Zen. Zapojeni cilovych skupin i vybér realizac¢niho tymu
bude probihat v souladu s principem rovnych pfilezitosti muzi a Zen a v celém procesu nedojde k
zadnému zvyhodnéni na zakladé pohlavi.

Informace o projektu budou zverejnény takovym zplsobem, aby s nimi byly sezndmeny vsichni
zUcastnéni a verejnost. Zplsob informovani bude respektovat genderové zasady.

Cestna prohlaseni

Nazev cestného prohlaseni:

OPZ - ¢estné prohldseni v zadosti o podporu

Text ¢estného prohlaseni:

Statutdrni organ, resp. osoba opravnéna jednat za Zadatele (dale jen "statutarni organ") stvrzuje, Ze:

- Zadatel/partner s finan¢nim pfispévkem neni v likvidaci ve smyslu zakona ¢. 89/2012,
obcansky zakonik, v Upadku, hrozicim Upadku ¢i proti nému neni vedeno insolvencni fizeni ve smyslu
zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho Feseni (insolvenéni zakon);

- Zadatel/partner s finanénim pfispévkem nema v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky
nebo nema nedoplatek na pojistném nebo na penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na
socialnim zabezpeceni nebo prispévku na statni politiku zaméstnanosti (pozn.: za splnéné podminky
bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dafiovy fad, nebo placeni pojistného a
penale ve splatkach dle § 20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeceni a
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti);

- na Zadatele/partnera s financnim pfispévkem nebyl vydan inkasni pfikaz po predchazejicim
rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, Zze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se
spole¢nym trhem;

- Zadateli/partnerovi s finanénim prispévkem nebyla v poslednich tfech letech pravomocné
uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace podle § 5 pism. e) zdkona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisq;

- proti statutarnimu organu zZadatele/partnera s finanénim prispévkem nebo jakémukoli jeho ¢lenovi
neni zahajeno nebo vedeno trestni fizeni a nebyl(i) odsouzen(i) pro trestny cin, jehoZ skutkova
podstata souvisela s predmétem cinnosti organizace nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo trestny
¢in proti majetku;

- na vydaje, u kterych se dle této Zadosti o podporu predpokldada poskytnuti financovani z pfispévku
Unie nebo statniho rozpoctu CR, Zadatel/partner s finanénim piispévkem necerpa a nenarokuje
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prostiedky z jiného finanéniho néstroje EU ani z jinych narodnich verejnych zdrojq;

- Zadatel ma zajiStény vlastni prostfedky na realizaci projektu dle pravidel financovani
operacéniho programu (plati pouze v pfipadé povinné financ¢ni spolutasti);

- souhlasi s uchovanim dat zadosti v monitorovacim systému;

- souhlasi se zafazenim Udajl o projektu a subjektli do jeho realizace zapojenych v seznamu
operaci vedeném a zverejiiovaném na zdkladé ¢l. 115 odst. 2 nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 1303/2013;

- v zadosti o podporu nejsou uvedeny zadné citlivé osobni Udaje, Zddné skutecnosti zakladajici
obchodni tajemstvi a Ze Zadost neobsahuje informace chranéné autorskym pravem (pozn.: citlivym
udajem je osobni Udaj vypovidajici o narodnostnim, rasovém nebo etnickém plvodu, politickych
postojich, ¢lenstvi v odborovych organizacich, ndbozenstvi a filozofickém presvédceni, odsouzeni za
trestny ¢in, zdravotnim stavu a sexualnim Zivoté subjektu udaji a geneticky udaj subjektu udaj;
citlivym udajem je také biometricky udaj, ktery umoznuje pfimou identifikaci nebo autentizaci
subjektu udaja (tedy napt. fotografie);

- Zadatel ma aktivni datovou schranku a zavazuje se ji mit aktivni po celou dobu, po kterou
bude u zZadosti o podporu probihat proces hodnoceni a vybéru, pripadné - pokud bude zadost
podporena - az do konecného finanéniho vyporadani projektu, kterym se rozumi veskeré vyrovnani
zavazku a pohledavek mezi nim a poskytovatelem podpory;

- souhlasi s provedenim pripadné ex ante kontroly ze strany vyhlasovatele vyzvy a bere na
védomi, Ze neumoznéni takové kontroly je dlivodem pro vytazeni Zadosti z procesu hodnoceni a
vybéru Zadosti o podporu;

- se seznamil/a s obsahem zadosti;

- vsechny informace v Zadosti jsou pravdivé a Uplné a Ze si je védom/a moznych nasledku a
sankci, které vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo neuplnych udaja.

Dokumenty

Poradi: 1

Ndazev dokumentu: Pfiloha ¢.1_Vzor vyjadieni Ridiciho vyboru ITl o
souladu/nesouladu projektového zaméru s integrovanou strategii

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: PFiloha ¢.1_Vzor vyjadreni Ridiciho vyboru ITl o

souladu/nesouladu projektového zaméru s integrovanou strategii
Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:  Elektronicka

Povinny: ANO

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

P¥iloha: fylyre51mUqUffyZnGY8bA|9445503::ITI UChA_Vyjadieni
RV ITl.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: VYJEHLUC
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Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:
Nazev dokumentu:

4.10. 2018
0001

2
PFiloha ¢.2_Cestné prohlaseni zadatele o podporu o

souladu 7adosti o podporu s projektovym zamérem predloZzenym Ridicimu Vyboru ITI

Cislo:
Nazev preddefinovaného dokumentu:

PFiloha ¢.3_Cestné prohlaseni 7adatele o podporu o

souladu 7adosti o podporu s projektovym zamérem predloZzenym Ridicimu Vyboru ITI

Druh povinné ptilohy Zadosti o podporu:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Ptiloha:

souladu zadosti.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

P¥iloha:

bytového fondu.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

metodika.xlsx

Elektronicka
ANO

Implementacni / realizaéni 2
XusxzDHHoEaGpfTXy6mphg|9549378::Ptiloha ¢. 2 CP o

VYJEHLUC
4.10.2018
0001

3
Ptiloha ¢.3_Popis CS a bytového fondu

Implementacni / realizaéni 2
bcStosksYOCV8KEbAgfjRA|9472680::SB_popis CS a

VYJEHLUC
7.10. 2018
0001

4
Ptiloha ¢.4_Harmonogram projektu

Implementacni / realizaéni 2
UhWQ3xVEokiPoTKzAcAegA|9295234::Harmonogram

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: VYJEHLUC

Datum vloZeni: 7.10. 2018

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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