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Smlouva o realizaci vzdélavaci aktivity
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci II &. projektu
Cz.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

uzaviena podle § 1746 odst. 2 zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, v platném znéni, mezi
smluvnimi stranami:

OEZ s.r.0. , (dale jen zadavatel)

sidlo: Sedivské 339, Letohrad, 561 51

IC: 49810146

DIC: CZ49810146

opravnéna osoba: Mgr. Zuzana Hottmarova, EU Fund Project Manager, ,,v plné moci*

zapsana do obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil C, vlozka
4649

................ (dale jen dodavatel)

sidlo: o

o S

DIC: ..oooieeeeeeeeeann,

opravnénd 0soba: .............ooceeiiiiiiinl.

na stran€ druhé jako dodavatel (dale jen dodavatel).

’ Clanek I
Ucel smlouvy

Ucelem smlouvy je Uprava vzdjemnych vztahil mezi zadavatelem a dodavatelem s ohledem na
fadné zabezpeceni vzdélavaci aktivity pro zaméstnance zadavatele.

Clanek II
Predmét smlouvy

1. Pfedmétem smlouvy je zabezpedeni vzdélavaci aktivity: Lean ve vjrobé

2. Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity: 40 hodin
- teorie 19 hodin
- praxe 19 hodin

Projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem prosttednictvim Operagniho programu Zameéstnanost a
Statnim rozpoctem Ceské republiky
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- zavéredna zkouska 2 hodiny

3. Misto konani (pfesné adresa vyuky):

4. Doba trvani vzdélavaci aktivity:
e realizace vzdélavaci aktivity prob&hne v terminu od 1.11.2019 do 31.3.2020

5. Ukastnici vzdélavaci aktivity: 11 osob

(konkrétni jména, datum narozeni a adresa bydli3té budou doplnéna pfi uzavirani smlouvy)

6. Naklady na jednoho udastnika vzdélavaci aktivity:

do vy$e maximalné SR— Ké&bez DPH ... ............v¢Cetné DPH

Celkové néklady na vzdélavaci aktivitu

do vySe maximalné = .....eeeeneenn. Kébez DPH ... ............v¢etné DPH
Clanek IIT

Dodavatel se zavazuje

1. V priibéhu vzdé&lavaci aktivity zajistit prokazatelnou denni evidenci:

= dochazky zaméstnanci, ktefi se udastni vzdélavaci aktivity, a to suvedenim poctu hodin,
v nichZ se jednotlivi zaméstnanci vzdélavaci aktivity zaCastnili,

= vzdélavaci aktivity, a to minimalné v rozsahu: datum, hodina zac¢4tku a konce, téma, pocet
hodin vzdélavaci aktivity, jméno osoby provadéjici pfipravu ¢i ovéteni ziskanych znalosti a
dovednosti.

2. Mit, pro pkipad kontroly vyuky ze strany objednatele nebo poskytovatele ptispévku, ve vyuce
aktualné vyplnénou evidenci dochézky i vyuky.

3. Bez zbyte¢ného odkladu informovat zadavatele, pokud vzniknou ptekazky, které znemoZzni dalsi
Gdast zamé&stnancl na vzdé&lavaci aktivité, tak, aby zadavatel mohl pisemné informovat urad
prace nejpozdéji do 8 kalendafnich dnd od vzniku prekazky.

4. Dodavatel vzdélavaci aktivity se zavazuje zajistit, nejpozdéji den predem, informovani
zadavatele o zménach v ,,Harmonogramu vzdélavaci aktivity“, o pfipadné zméné mista realizace
vzdélavaci aktivity, jakoz i o dalSich skuteénostech, které mohou mit vliv na plnéni Gcelu
dohody uzaviené sUP CR a zamé&stnavatelem Siemens, s.r.o., Siemensova 1, Praha 13 —
Stodulky, 155 00, IC: 00268577.

Projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem prostfednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost a
Statnim rozpoctem Ceské republiky
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- Vystavit UspéSnym absolventim Osvédéeni (u neakreditovanych programd Potvrzeni o
absolvovani). Osvédceni, ptipadné Potvrzeni, musi byt v rAmci povinné publicity OPZ opatieno
logy projektu a textem: ,, Vzdéldvdni je spolufinancovdno z prostredkii ESF (85%) a ze stdtntho
rozpoctu CR (15 %). “ (Lze fesit samostatnou pfilohou k osvédéeni).

. Po ukonéeni vzdélavaci aktivity zaslat zadavateli nejpozd&ji do 10 kalendainich dni zaveéreCny
protokol, ktery bude minimaln& obsahovat:

= seznam zaméstnancu, ktefi uspéSné ukondili vzdélavaci aktivitu

® seznam zaméstnancu, ktefi vzdélavaci aktivitu nedokonéili nebo ukonéili netisp&sng, spolu
s informaci o délce vzdélavaci aktivity (v hodinach), kterou absolvovali a o dvodech
neuspéchu.

. Naklady na odborny rozvoj zaméstnanci fakturovat dle &lanku IT bodu 6 a vystavit danovy
doklad neprodlené po ukonceni vzd&lavaci aktivity. Splatnost faktury-dafiového dokladu bude
stanovena na 30 dnil ode dne doruceni zadavateli. Na faktufe uvést vétu: Toto vzd&lavani je
spolufinancovano z prostfedkit OPZ z projektu Podpora odborného vzd&lavani zam&stnanci II &.
Cz.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053.

. Zajistit nakladani s osobnimi 0daji o zaméstnancich, kte¥i se udastni vzd&lavaci aktivity,
v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady EU o ochrané& osobnich udaju 2016/679.

. Uchovavat veSkeré dokumenty a letni doklady souvisejici s realizaci vzd&lavaci aktivity
v souladu s platnymi pravnimi predpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 8 zakona ¢&.
218/2000 Sb., o rozpottovych pravidlech, a to nejmén& po dobu 10 let od doby ukongeni
vzdelavaci aktivity, pti€emz lhtta 10 let se pogitd od 1. ledna roku nésledujiciho po roce, v némz
byla vzdélavaci aktivita ukon¢ena.

10. Na vSech dokumentech uvadét informace o spolufinancovani z ESF prostiednictvim OPZ a
statniho rozpo€tu CR. Studijni materidly, dochazky apod. budou oznageny povinnymi logy a
bude zajist€na propagace projektu v souladu s pravidly uvedenymi v Manuélu pro publicitu
OPZ.

Clanek IV
Zadavatel se zavazuje

1. Zajistit uCast zaméstnancli uvedenych vbodé II. 5. na vzdélavaci aktivité. Vytvofit t&mto
zamé&stnanciim odpovidajici podminky pro jejich u¢ast na vzdélavaci aktivité.

2. Na zékladé predlozenych faktur uhradit dodavateli naklady vzd&lavaci aktivity ve vysi
dohodnuté v bode¢ II. 6.

Clanek V

Projekt je spolufinancovén Evropskym socialnim fondem prostfednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost a
Statnim rozpoctem Ceské republiky
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7.

VSeobecna ustanoveni

. Dodavatel piijimé informaéni povinnost dle Manualii pro publicitu a vizualni identitu OPZ (viz

http://www.esfcr.cz), tj. zejména v misté realizace aktivit projektu zajistit umisténi loga ESF,
EU, OPZ a vlajky CR.

. Dodavatel ma povinnost po dobu 10 let od skondeni zakdzky uchovavat doklady

souvisejici s plnénim zakézky a umoZnit osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu
(zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky uletni dvir),
zného? je zakazka hrazena. Desetiletd lhita zalind béZzet od 1. ledna kalendafniho roku
nasledujiciho po kalendafnim roce, kdy do$lo k finanénimu vypoiadani projektu, z n€hoZz je
zakazka hrazena.

. Obsah smlouvy lze ménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran formou pisemnych dodatki.

Navrhované zmény musi byt ptedem projednany a odsouhlaseny poskytovatelem piispévku (UP
CR), a musi byt druhé stran& sdéleny pisemné& pedem.

. V ptipadé zaniku n&které ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici ze

smlouvy na jejiho pravniho nastupce.

. Smluvni strany prohla3uji, Ze si smlouvu pted jejim podpisem precetly, Ze byla uzaviena po

vzajemném projednani podle jejich pravé a svobodné vile, uréité, vazné a srozumitelné, nikoliv
v tisni, ani za jinak ndpadné nevyhodnych podminek. Autenti¢nost textu potvrzuji svymi
podpisy.

Smlouva je sepsana ve tfech vyhotovenich, z nichZ jedno vyhotoveni obdrzi zadavatel, jedno
vyhotoveni dodavatel a jedno vyhotoveni UP CR.

Smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

Ptiloha €. 1 smlouvy — Planovany Harmonogram vzdélavaci aktivity
Ptiloha €. 2 — Sankéni tad EHS
Ptiloha €. 3 — Zéasady chovéni CoC

V Praze dne ........ Voo dne ........
(razitko a podpis opravnéné osoby) (razitko a podpis opravnéné osoby)
Mgr. Zuzana Hottmarovéa (Jméno a prijment opravnéné osoby, funkce)
EU Fund Project Manager, ,,v plné moci* za dodavatele

za zadavatele

Projekt je spolufinancovéan Evropskym socidlnim fondem prostfednictvim Operacniho programu Zaméstnanost a
Statnim rozpoctem Ceské republiky



