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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci Fizeni
dle zakona €. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek'

Cislo zakazky (bude doplnéno
MPSV pfi uvefejnéni)

Nazev zakazky Vzdélavani zaméstnancu firmy LB Cemix, s.r.o.
Druh zakazky (sluzba, dodavka

nebo stavebni prace) sluzba

Datum vyhlaseni vyzvy

k podani nabidek 24.10. 2019

Registracni Cislo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_097/0011845

Nazev projektu Podnikové vzdélavani zaméstnancu Il - LB Cemix, s.r.o.

Nazev / obchodni firma LB Cemix, s.r.0.

zadavatele

Sidlo zadavatele Tovarni 36/1, 373 12 Borovany
Osoba opravnéna jednat za Bc. Zuzana Hanzlova

zadavatele, jeji telefon Tel.: 739 681 392

a e-mailova adresa Email: zuzana.hanzlova@cemix.cz

IC zadavatele / DIC zadavatele | 27994961 / CZ27994961

Kontaktni osoba zadavatele ve | |Ng. Lucie Jerouskova

véci zakazky, jeji telefon a e- Tel.. 775 344 376
mailova adresa Email: jerouskova@g-project.cz
Lhata pro podani nabidek 04. 11. 2019 do 9.00 hodin

LB Cemix, s.r.o.
Tovarni 36/1, 373 12 Borovany
Misto pro podani nabidek Nabidky je mozno dorugit postou nebo osobné. V piipadé

osobniho doruéeni je mozno nabidky doruéovat na sekretariat
spole¢nosti v pracovni dny 8-13 hodin.

Popis (specifikace) predmétu zakazky

Pfedmétem zakazky je zajisténi vzdélavacich kurz( pro spole¢nost LB Cemix, s.r.o.

Zakazka je délena na ¢asti. Dodavatel se mlze zGcastnit jedné nebo vice ¢asti vefejné zakazky.
V pfipadé, ze se dodavatel u¢astni vice ¢asti, podava na kazdou ¢ast samostatnou nabidku.

Cast A) Jazykové kurzy Cechy
rozsah: 1 kurz pro 8 osob v 1 skuping; vyuka 78 hodin (po 60 min.)

obsah: business English pro manazery se zaméfenim na prezentaéni a komunikag&ni
dovednosti a rozvoj soft skills v angli¢tiné

forma vyuky: prezentace skrze dataprojektor, vyukové materialy piné k dispozici,
internetové &i jiné odkazy na dalsi vzdélavani, testovani znalosti ucastnik(

Cast B) Jazykové kurzy Morava
rozsah: 4 kurzy pro 16 osob ve 4 skupinach; vyuka 40 hodin (po 60 min.) pro kazdou
skupinu

obsah: konverzacni kurzy dle 4 Urovni — general English & business English se
zamé&fenim na stavebnictvi

" Pole s povinnymi nalezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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forma vyuky: prezentace skrze dataprojektor, vyukové materidly piné k dispozici,
internetové &i jiné odkazy na dal$i vzdélavani, testovani znalosti Gcastnikl

Cast C) Soft skills Cechy
rozsah: 2 kurzy pro 19 osob ve 2 skupinach; vyuka 48 hodin (po 60 min.) pro kazdou
skupinu
obsah: Efektivni komunikace a zpétna vazba; Typologie a styly vedeni a fizeni; Tymova
prace a projektove fizeni
forma vyuky: interaktivni v&. workshop, tisténé materialy piné k dispozici, internetové a
jiné odkazy na dal$i vzdélavani, testovani znalosti ucastniku

Cast D) Soft skills Morava
rozsah: 2 kurzy pro 20 osob ve 2 skupinach; vyuka 40 hodin (po 60 min.) pro kazdou
skupinu
obsah: Efektivni komunikace a zpétna vazba; Typologie a styly vedeni a fizeni; Tymova
prace a projektové fizeni

forma vyuky: interaktivni v&. workshopd, tisténé materialy piné k dispozici, internetove a
jiné odkazy na dalsi vzdélavani, testovani znalosti G¢astnikl

Cast E) Technickeé kurzy
rozsah: 4 kurzy pro 52 osob ve 2 skupinach; vyuka 40 hodin (po 60 min.) pro kazdou
skupinu
obsah:
i.  Skoleni fidicu referentl
dle Zakona &. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) a Nafizeni viady ¢. 168/2002 Sb.
i.  Skoleni vazacl a jefabnikl

dle Zakona ¢&. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) a Nafizeni viady €. 362/2005 Sb.,
591/2006 Sb., 495/2001 Sb.

ii.  Skoleni pro prace ve vyskach
dle Zakona &. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) a Nafizeni vlady ¢. 362/2005 Sb.,
591/2006 Sb., 495/2001 Sb.

iv. Skoleni a praktické zau&eni obsluh motorovych vozikd

e Zakladni predpisy (CSN ISO 3691 + Amd 1, CSN 26 9030, CSN 26 8805, CSN
EN ISO/IEC 17 024, normy souvisejici, zakony, nafizeni viady a provadeci
vyhlasky vydané k provozu)

e Mimoradné udalosti (nehody, urazy), véetné rozboru pficin

e Provoz véeobecné, véetn& problematiky rizik, povéfeni k obsluze a prace
s navody a provoznimi pokyny

e Stabilita voziku pfi provozu, véetné zasad chovani pfi pfevraceni voziku

e Manipulace s bfemeny, v&etné zatéZzovaciho diagramu, nosnosti regall a volby
nabiracich prostfedku

e Zvlastni podminky provozu, véetné provozu v nebéznych prostiedich
e Rizikova (nebezpeénd) jednani a manipulace

e Pravidelna kontrola, véetné vyznamu kontrolniho $titku

e Dopravni pfedpisy

e Konstrukce a funkce voziku, pfidavnych zafizeni

e Druhy pohonu, v&etné pravidel pro praci s akumulatory, resp. manipulaci
s palivem a jeho skladovani

e Davody neprovozuschopnosti
e Prezkou$eni teoretickych znalosti
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e Prakticke zauceni (prakticky vycvik), v&. problematiky denni kontroly
forma vyuky: min. tisténé materialy pIné k dispozici, internetové a jiné odkazy na dalsi
vzdélavani, testovani znalosti uéastnik

Cast F) IT kurzy

rozsah: 1 kurz pro 26 osob ve 3 skupinach; vyuka 16 hodin (po 60 min.) pro kazdou
skupinu

obsah: prace s MS Excel v rozsahu minimalné vkiadani a vyplhovani dat — formaty, tvorba
vzorcd, zakladni funkce, funkce pro zaokrouhlovani, funkce SVYHLEDAT a funkce KDYZ,
formatovani bunék, grafy, kontingenéni tabulky, ukladani soubor(

forma vyuky: vyuziti PC — zajisti dodavatel, vyukové materialy pro samostudium, testovani
znalosti uastnikl

Do predmetu vSech &asti vefejné zakazky je zahrnuto zpracovani vyukovych materialt, dodani
vyukovych materiald véem ucastnikim kurzu, doprava $kolitel(r, zpracovani dokumentace

k obsahu vzdélavaciho kurzu (rozsah dle vzoru OP Z), vedeni prezenéni listiny ugastniki,
testovani znalosti U¢astnik(i véetné vydani osvédéeni o absolvovani kurzu véem Géastnikiim
kurzu.

Zadavatel zajisti vhodné prostory pro vyuku (k dispozici bude dataprojektor).

Lhiita dodani / casovy
harmonogram pinéni/ doba listopad 2019 — fijen 2021
trvani zakazky

Cast A) Jazykové kurzy Cechy — $kolici stfedisko v okoli do
20 km od Ceskych Budé&jovic

Cast B) Jazykové kurzy Morava — LB Cemix, s.r.o.
Cebin 47, 664 23 Cebin nebo v okoli do 20 km

Cast C) Soft skills Cechy — 1x LB Cemix, s.r.o.

Karlstejnska 110, 267 12 Lodénice nebo v okoli do 20 km

a 1x $kolici stfedisko v okoli do 20 km od Ceskych Bud&jovic

Misto dodani / pfevzeti pinéni .
P P Cast D) Soft skills Morava — LB Cemix, s.1.0.

Stramberk 500, 742 66 Stramberk nebo v okoli do 20 km

Cast E) Technické kurzy — LB Cemix, s.r.0.
Stramberk 500, 742 66 Stramberk nebo v okoli do 20 km

Cast F) IT kurzy — 2x LB Cemix, s.r.o.
Cebin 47, 664 23 Cebin nebo v okoli do 20 km

a 1x Karlstejnska 110, 267 12 Lodénice nebo v okoli do
20 km

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

Jednotlivé ¢asti vefejné zakazky budou posuzovany a hodnoceny nezavisle na nabidkach
podanych v jinych ¢astech verejné zakazky. Pro kazdou &ast verejné zakazky bude vybran jeden
dodavatel, smlouva s vybranym dodavatelem bude uzavfiena vzdy pro jednotlivou ¢ast vefegjné
zakazky.
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Kazda ¢ast bude hodnocena a bodovana samostatné. Hodnoceni nabidek se provadi bodovaci
metodou.

Pro viechny Casti:

Cast A:

Cast B:

Nabidkova cena v Ké bez DPH - vaha tohoto hodnoticiho kritéria je 50 %.

Kritériem se rozumi celkova nabidkova cena v K& bez DPH uvedena na Krycim listu
nabidky (pfiloha ¢. 1).

v K& bez DPH.

Metoda vyhodnoceni:

Poget bodii = 100 * (hodnota nejvyhodnéj$i nabidky / hodnota hodnocené nabidky) * 50

Kvalifikace a praxe lektora — vaha tohoto hodnoticiho kritéria je 50 %.

Kritériem se rozumi dodavatelem pfedioZené podepsané Zivotopisy (CV) lektord, ktefi
budou pinit pfedmét vefejné zakazky, a to v takovém formatu a rozsahu, aby bylo mozne
na zakladé takto prediozenych CV objektivné pfidélit body dle nasledujici tabulky:

pozn. praxe se zaokrouhli na celé roky naslednym zpusobem: 1 rok a 5 mésici = 1 rok;
1 rok a 6 mésicu = 2 roky; atd.

Odborna zplsobilost lektora Hodnota
VS v oboru angli¢tina 30
VS jiného pedagogického zaméfeni 20
Vzdélani
VS jiného zamé&feni 10
nizsi stupen vzdélani 1
7 a vice let 30
6 let 25
Praxe s vyukou angligtiny v ramci 5 let 20
vzdélavani dospélych 4 roky 15
3 roky 10
Méné nez 3 roky 1
7 a vice let 30
6 let 25
Praxe s vyukou angligtiny ve vyrobnich ¢i |2 16t 20
stavebnich spolecnostech 4 roky 15
3 roky 10
Méne nez 3 roky 1
) ano 10
Praxe v lektorovani soft skills v anglictiné :
ne

Za nejvyhodnéjsi nabidku je povazovana nabidka s nejvy$sim poctem ziskanych bodd.
Maximalni hodnota je 100.

Metoda vyhodnoceni:
Pocet bod(i = 100 * (hodnota hodnocené nabidky / hodnota nejvyhodnéjsi nabidky) * 50

Kvalifikace a praxe lektora — vaha tohoto hodnoticiho kritéria je 50 %.
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Cast C:

Kritériem se rozumi dodavatelem predlozené podepsané Zivotopisy (CV) lektord, ktefi
budou pinit pfedmét vefejné zakazky, a to v takovém formatu a rozsahu, aby bylo mozné
na zakladé takto predlozenych CV objektivné pfidélit body dle nasledujici tabulky:

pozn. praxe se zaokrouhli na celé roky naslednym zplisobem: 1 rok a 5 mésicti = 1 rok;
1 rok a 6 mésict = 2 roky, atd.

Odborna zplsobilost lektora Hodnota
VS v oboru angli¢tina 30
— VS jiného pedagogického zaméfeni |20
VS jiného zaméfeni 10
nizsi stupen vzdeélani 1
7 avice let 30
6 let 25
Praxe s vyukou angliétiny v ramei 5 let 20
vzdélavani dospélych 4 roky 15
3 roky 10
Méné nez 3 roky 1
7 a vice let 40
6 let 30
Praxe s vjukou anglictiny ve vyrobnich &i 2 1€t 20
stavebnich spole¢nostech 4 roky 10
3 roky 5
Méné nez 3 roky 1

Za nejvyhodnéjsi nabidku je povaZovana nabidka s nejvyssim poétem ziskanych bodu.
Maximalni hodnota je 100.

Metoda vyhodnoceni:

Poéet bodl = 100 * (hodnota hodnocené nabidky / hodnota nejvyhodnéjsi nabidky) * 50

Kvalifikace a praxe lektora — vaha tohoto hodnoticiho kritéria je 50 %.

Kritériem se rozumi dodavatelem predloZzené podepsané Zivotopisy (CV) lektori, ktefi
budou plnit pfedmét vefejné zakazky, a to v takovém forméatu a rozsahu, aby bylo mozné
na zakladé takto predloZzenych CV objektivné pfidélit body dle nasledujici tabulky:

pozn. praxe se zaokrouhli na celé roky naslednym zptisobem: 1 rok a 5 mésicu = 1 rok;
1 rok a 6 mesicu = 2 roky, atd.

Odborna zplisobilost lektora Hodnota
VS v oboru psychologie 50
VS pedagogického &i 35
\/zd&lani andragogickeho zameéreni

VS jiného zaméfeni 20
nizsi stupen vzdélani 1

7 a vice let 50
6 let 40
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L
5 let 30
Praxe v oblasti lektorovani soft skills 4 roky 20
(mékké dovednosti, manazerske
dovednosti, osobni rozvoj) 3 roky 10
Méné nez 3 roky 1

Cast D:

CastE:

Za nejvyhodnéjsi nabidku je povaZovana nabidka s nejvyssim poctem ziskanych bodi.
Maximalni hodnota je 100.

Metoda vyhodnoceni:

Pocet bod(i = 100 * (hodnota hodnocené nabidky / hodnota nejvyhodngj$i nabidky) * 50

Kvalifikace a praxe lektora — vaha tohoto hodnoticiho kritéria je 50 %.

Kritériem se rozumi dodavatelem predioZzené podepsané Zivotopisy (CV) lektor(, ktefi
budou pinit predmét vefejné zakazky, a to v takovem formatu a rozsahu, aby bylo mozné
na zakladé takto pfedlozenych CV objektivné pridélit body dle nasledujici tabulky:

pozn. praxe se zaokrouhli na celé roky naslednym zpisobem: 1 rok a 5 mésict = 1 rok;
1 rok a 6 mésici = 2 roky; atd.

Odbornéa zpdsobilost lektora Hodnota
VS v oboru psychologie 50
VS pedagogického &i
L Fr 35
Vzdélani andragogickeho zaméfeni
VS jiného zaméfeni 20
nizsi stupen vzdélani 1
7 a vice let 50
6 let 40
Praxe v oblasti lektorovani soft skills 5 let 30
(mékké dovednosti, manazerské
dovednosti, osobni rozvoj) 4 roky 20
3 roky 10
Mené nez 3 roky 1

Za nejvyhodnéjsi nabidku je povazovana nabidka s nejvy$§im pocétem ziskanych bodl.
Maximalni hodnota je 100.

Metoda vyhodnoceni:

Pocet bodu = 100 * (hodnota hodnocené nabidky / hodnota nejvyhodnéjsi nabidky) * 50

Kvalifikace a praxe lektora — vaha tohoto hodnoticiho kritéria je 50 %.

Kriteriem se rozumi dodavatelem predlozené podepsané Zivotopisy (CV) lektorl, ktefi
budou plnit pfedmét vefejné zakazky, a to v takovém formatu a rozsahu, aby bylo mozné
na zakladé takto predlozenych CV objektivné pfidélit body dle nasiedujici tabulky:

pozn. praxe se zackrouhli na celé roky naslednym zpisobem: 1 rok a 5 mésict = 1 rok;
1 rok a 6 mésictl = 2 roky; atd.

Odborna zplsobilost lektora Hodnota
SS/VS v oboru stavebnictvi 40
Vzdélani
VS v jiném oboru 25
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Cast F:

SS ukonéena maturitni zkougkou 10
v jiném oboru
nizsi stupen vzdélani 1
7 a vice let 40
6 let 30
Praxe ve $koleni obdobnych technicky o let 20
zamérenych kurzl 4 roky 10
3 roky 5
Méné nez 3 roky 1
Odborna zplisobilost v prevenci rizik ano 20
bezpecnosti prace ne 1

Za nejvyhodnéjsi nabidku je povazovana nabidka s nejvy$sim poétem ziskanych boda.
Maximalni hodnota je 100.

Metoda vyhodnoceni:

Pocet bodli = 100 * (hodnota hodnocené nabidky / hodnota nejvyhodnéjsi nabidky) * 50

Kvalifikace a praxe lektora — vaha tohoto hodnoticiho kritéria je 50 %.

Kritériem se rozumi dodavatelem piedloZené podepsané Zivotopisy (CV) lektor(, kiefi
budou pinit pfedmét vefejne zakazky, a to v takovem formatu a rozsahu, aby bylo mozné
na zakladé takto pfedlozenych CV objektivné pfidélit body dle nasledujici tabulky:

pozn. praxe se zaokrouhli na celé roky naslednym zpisobem: 1 rok a 5 mésict = 1 rok;
1 rok a 6 mésicu = 2 roky; atd.

Odborna zpusobilost lektora Hodnota
SS/VS pedagogického zaméfeni
40

nebo IT

VS v jiném oboru 25
\Vzdélani

SS ukon&ena maturitni zkouskou 10

Vv jiném oboru

nizsi stupen vzdélani 1

7 a vice let 40

6 let 30

5 let 20
Praxe ve $koleni obecnych IT dovednosti

4 roky 10

3 roky 5

Méné nez 3 roky 1

ano 20
Praxe v oboru IT

ne 1

Za nejvyhodnéjsi nabidku je povaZovana nabidka s nejvy$&im poétem ziskanych bod.
Maximalni hodnota je 100.

Metoda vyhodnoceni:

Pocet bodi = 100 * (hodnota hodnocené nabidky / hodnota nejvyhodnéjsi nabidky) * 50
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Takto ziskané body z diléich hodnoticich kritérii se pro kazdou ¢ast samostatné sectou. Nabidka,
ktera ziska v soudtu nejvyssi pocet bodu, bude povaZovana za nabidku vitéznou. V pfipadé
rovnosti bodi vyhrava nabidka s niz§i celkovou nabidkovou cenou v K& bez DPH.

Hodnoceni nabidek mize byt provedeno pfed jejich posouzenim v souladu s pravidly OP Z,
Obecna ¢ast pravidel pro Zadatele a pfijemce (verze 11).

Pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

Kvalifikaci spini dodavatel, ktery prokaze spinéni:
a) Zakladni zplisobilosti,
b) Profesni zplsobilost;,
¢) Technické kvalifikace.

Ad a) Dodavatel prokaze spinéni zakladni zpusobilosti pfedloZzenim originalu (Ci Gfedné ovérené
kopie) éestného prohlaseni k zakladni zpusobilosti potvrzeného osobou opravnénou jednat
jménem &i za dodavatele. Doklad prokazujici spinéni zakladnich kvalifikagnich pfedpokladl nesmi
byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano spinéni kvalifikace, starsi 90 kalendafnich
dni. Cestné prohlaseni k zakladni zpUsobilosti je pfilohou €. 2 této Vyzvy.

Ad b) Spinéni profesni zplsobilosti prokéZze dodavatel, ktery pfedlozi prostou kopii vypisu z
obchodniho rejstiiku nebo prostou kopii vypisu z jiné obdobné evidence (napf. Zivnostensky
list, vypis z Zivnostenského rejstiiku). Pokud je ke spinéni profesnich kvalifikagnich pfedpokladu
doruéen vypis z obchodniho rejstiiku, nesmi byt tento doklad k poslednimu dni, ke kterému ma byt
prokazano splnéni kvalifikace, star$i 90 kalendarnich dnu.

Ad c) Spinéni technickeé kvalifikace prokéaze dodavatel, ktery predlozi seznam vyznamnych
sluzeb (referencni list) realizovanych dodavatelem v poslednich 3 letech pfed datem vyhlaseni
zakazky. Dodavatel spini zadavatelem stanoveny technicky pfedpoklad tehdy, realizoval-li v
uvedeném obdobi sluzby dle blizsi specifikace uvadéné v pfiloze 3 této Vyzvy.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Dodavateli doporu¢ujeme predlozit nabidku v poZadovaném rozsahu a €lenéni, v souladu
s vyhlaéenou vyzvou k podani nabidek.

Doporucujeme jednotlivé listy nabidky pevné spojit a zabezpetit proti manipulaci, jednotlivé
stranky nabidky doporuc¢ujeme ocislovat nepferu$ovanou vzestupnou &iselnou fadou. Nabidka
bude pfedana v uzaviené obalce zabezpetené proti moZnému rozlepeni. Obalka musi byt
oznacena identifikatnimi tdaji o dodavateli obsahujici:

-nazev dodavatele,

-sidlo,

-ICO,

DIC,

-adresu pro doru¢ovani, na niz je mozné zaslat oznameni, Zze nabidka byla podana po uplynuti
thaty pro podani nabidek.

Obalka bude viditeln& oznaéena napisem ,NEOTVIRAT — VYBEROVE RIZENI - Vzd&lavani
zaméstnancl firmy LB Cemix, s.r.o. — ¢ast dopinit*

Nabidka musi byt zpracovana v ¢eském jazyce a nesmi obsahovat opravy a pfepisy, které by
mohly zadavatele uvest v omyl.

PozZadované élenéni nabidky:
s Kryci list
vyplnéna pfiloha &. 1 této Vyzvy
¢ Cestné prohlaseni k zakladni zpUsobilosti
vyplinéna pfiloha €. 2 této Vyzvy
* Prokazani profesni zpusobilosti

Strana: 8 z 10




EEE Evropska unie

B . Evropsky socialni fond

Y Operacni program Zaméstnanost
e CV lektord

s Seznam vyznamnych sluzeb (referenéni list)
vyplnéna pfiloha &. 3 této Vyzvy

e CD, DVD ¢&i obdobny elektronicky nosi¢ dat s elektronickou verzi naskenovaného
pisemneého originalu ve formatu PDF

Dodavatel predlozi nabidku v pisemném originale a déle jedné kopii elektronicky (napf. na CD,
DVD ¢&i obdobném elektronickém nosi¢i dat) jakoe naskenovany pisemny original kompletni nabidky
ve formatu PDF.

V pfipadé zjisténi rozdild mezi listinnou a elektronickou formou nabidky je rozhodujici listinna
forma originalu.

Pokud dodavatel poda vice nabidek na jednu ¢ast samostatné nebo spole¢né s dalsimi
dodavateli, vylouci zadavatel dodavatele z vyb&roveho fizeni.

Dodavatel se mize ztcastnit jedné nebo vice casti vefejné zakazky. V pfipadé, Ze se
dodavatel Giéastni vice éasti, podava na kazdou ¢ast samostatnou nabidku.

PoZzadavek na zpusob Nabidkova cena bude uvedena na Krycim listu (pfiloha &. 1) v
zpracovani nabidkové ceny K& bez DPH, v&etn& DPH, s vy&islenim samotného DPH.

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé v
fadné uzaviené obalce, ktera bude viditené oznacena
napisem ,NEOTVIRAT - VYBEROVE RIZENI - Vzdélavani
zaméstnancu firmy LB Cemix, s.r.o. — ¢ast doplnit' a

s uvedenim kontaktni adresy uchazece. Nabidky musi byt
podepsany dodavatelem ¢&i osobou opravnénou zastupovat
dodavatele.

Pozadavek na pisemnou formu
nabidky

Dodavatel ve své nabidce uvede na Krycim listu (pfiloha &. 1)
kontaktni osobu ve véci zakazky, jeji telefon a e-mailovou
adresu.

Pozadavek na uvedeni
kontaktni osoby dodavatele

Kazdy dodavatel mUze podat pouze jednu nabidku do kazdeé
z Casti zakazky.

Zadavatel nepfipousti variantni fe$eni nabidek.
Zadavatel nebude s dodavateli o nabidkach jednat.

Pozadavek na jednu nabidku

Vysvétieni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli poZzadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz). Pisemna 2adost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdéji 4 pracovni dny pfed uplynutim
lhiity pro podani nabidek, a to na e-mailovou adresu kontaktni osoby zadavatele ve véci zakazky.

Dal$i pozadavky na zpracovani nabidky

Zadavatel si vyhrazuje pravo vybérové fizeni kdykoliv zrusit. Ugastnikovi vybé&rového fizeni
nepfislusi nahrada nakladu spojenych s G¢asti ve vybérovem fizeni.

Dodavatel je povinen poskytovat soucinnost zadavateli a jim povéfenym osobam pfi pfipadnych
kontrolach ze strany opravnénych subjektl.

Splatnost faktur &ini 30 dni. Kazda faktura musi byt ozna¢ena registracnim Cislem projektu.

Obecnou &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operaéniho programu Zameéstnanost (verze 11), na toto
zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zakona €. 134/2016
Sb., o zadavani vefejnych zakazek.

Zadavaci fizeni se Fidi

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruSeni zadavaciho fizeni a o pfip.
vylouéeni nabidky prostfednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem vefejné zakazky.
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Datum a podpis osoby opravnéng

jednat za zadavatele (

\ Borovanech dne 23. 10. 2019.

Prilohy:

Priloha ¢. 1 — Kryci list

Priloha &. 2 — Cestné prohlaseni k zékladni zpusobilosti

Priloha ¢. 3 — Seznam vyznamnych sluZeb (referencni list)
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