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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci fizeni dle zakona ¢.
134/2016., o zadavani vefejnych zakazek'

Cislo zakazky (bude doplnéno
MPSV pfi uvefejnéni)

Nazev zakazky Vzdélavaci aktivity v ramci projektu ,,Vzdélavejte se

s nami*
Druh zakézky (slyiba, dodavka Sluzba
nebo stavebni prace)
Datum vyhlaseni vyzvy
k podani nabidek 11.12.2019
Registracni €islo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_097/0011852
Nazev projektu Vzdélavejte se s nami

NS EEh e e Centrum komplexni péce Roseta s.r.0.

zadavatele

Sidlo zadavatele Nezamyslova 1712/13a, 128 00 Praha

Osoba opravnéna jednat za MUDr. Dana Jensovska, jednatelka spole¢nosti
zadavatele, jeji telefon Mobil: + 420 723 603 600

a e-mailova adresa Email: info@roseta.cz

IC zadavatele / DIC zadavatele 26457377

Kontaktni osoba zadavatele ve Katefina Sestakova,

véci zakazky, jeji telefon a e- Mobil: +420 605 776 030
mailova adresa Email: sestakova@roseta.cz
Datum: 30.12.2019 Hodina: 14:00
Lhata pro podani nabidek Nabidky budou podany v listinné podobé& nejpozdéji do konce

Ihaty pro podani nabidek.

Centrum komplexni péce Roseta s.r.o.

Misto pro podani nabidek Nezamyslova 1712/13a, 128 00 Praha, recepce v pracovni
dny v dobé od 8.00 hod. do 16.00 hod.

Popis (specifikace) predmétu zakazky

Zadavatel neni platce DPH

Klasifikace predmétu verejné zakazky
CPV: 80000000-4 — VVzdélavani a Skoleni

Zaméreni projektu

Projekt je zaméfen na vzdélavani zaméstnanci Centra komplexni péce Roseta za ucelem zvySeni
jejich odborné zpusobilosti. Za stejnym ucelem budou do projektu zapojeni také zameéstnanci ze
dvou partnerskych podnikl s finanénim prispévkem: 1. Centrum komplexni péce Dobfichovice s.r.o.,
IC: 26495414, se sidlem: Na Vyhlidce 582, 252 29 Dobfichovice; 2. Centrum komplexni péce
Samova s.r.o., IC: 63074354, se sidlem: Samova 410/28, 101 00 Praha (dale jen ,Partnerské
podniky“).

Predmét zakazky

Pfedmétem plnéni zakazky je realizace sluzeb spocivajicich ve vzdélavacich €innostech.

Verfejna zakazka se bude soutézit jako celek, dilCi plnéni neni mozné.

Zadavatel pfipousti zajisténi nékterych témat subdodavatelsky, pfiCemz jméno pFipadného
subdodavatele musi byt pfed samotnou realizaci schvaleno zadavatelem.

" Pole s povinnymi nalezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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VZdy se bude jednat o uzaviené (firemni) kurzy.
Kazdé téma bude s vybranym dodavatelem detailné rozpracovano.

Podminky a pozadavky pro verejnou zakazku

Pozadavky na kurzy a souvisejici pInéni: Dodavatel zajisti realizaci vSech Skolicich aktivit, ¢imz

se rozumi:
e pfiprava a realizace kurzl za U€asti kompetentniho lektora,

dokumentace ke kurzu dle pozadavkd fidiciho organu,

odborné proskoleni u¢astnik( kurz( kompetentnim lektorem,

poskytnuti studijnich material( u¢astnikim kurzd,

dodrzeni pravidel pro publicitu v souladu s poZzadavky Operaéniho programu Zaméstnanost,

tisk a distribuci materidld pro uUcastniky (sylaby $koleni, tiSst€éné prezentace); sylaby a

prezentace lze tisknout ¢ernobile,

e ZzajiSténi prezenéni listiny z kazdého kurzu na formulaf pozadovany fidicim organem, ktera
bude podepsana vSemi ucastniky, lektorem a statutarnim organem Skolici spole¢nosti,

e zajisténi hodnoticich dotaznik( z kurz(l, které budou slouzit pro evaluaci vzdélavani a zajisti
zpétnou vazbu o kvalité pofadaného kurzu,

e zajiSténi osvéd&eni Ci certifikatu o absolvovani z kazdého kurzu pro jednotlivé G€astniky v
souladu s pozadavky stanovenymi fidicim organem,

o veSkeré naklady spojené se zajisténim lektora (cestovné, ubytovani, stravné apod.),

e dale pak veSkeré poZadavky poZadované fidicim organem a také poZadavky stanovené
Pravidly pro Zadatele.

e Prostory pro Skoleni zajistuje na své naklady zadavatel, ¢ast aktivit mize probihat pfimo v
prostorach firmy (vzdy v§ak mimo Gzemi hlavniho mésta Prahy)

e Soucasti ceny proto neni pronajem za Skolici prostory a ani ob&erstveni U¢astniku, v pfipadé
kurzd Obecné IT zadavatel nepozaduje zajisténi pocitacu

e Jedna skupina mize mit maximalné 12 ucastnik

e Skolicim dnem se rozumi 8 vyugovacich hodin po 60 minutach

Vystup: V ramci vzdélavaciho programu ,Vzdélavejte se s nami“ bude vyhotoveno a nasledné
ucastnikim Skoleni pfedano osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu v tisténé podobé
obsahujici logo Operaéniho programu zaméstnanost dle manualu publicity OPZ. NaleZitosti
osvéd&eni jsou upraveny v €l. VI. odst. 6.7 Smlouvy o poskytovani vzdélavacich sluzeb, ktera tvofi
pfilohu €. 1 této Vyzvy.

Termin realizace: Termin realizace je v obdobi 1.1.2020 az 31.12.2021. Harmonogram S3koleni
bude stanoven na zakladé dohody Zadavatele (objednatele) a Dodavatele (poskytovatele) po
uzavieni smlouvy.

Forma vzdélavani: Vzdélani bude realizovano prezenéni formou prostfednictvim seminard. Napini
seminarl bude dle potfeby také diskuse, prakticka cvi¢eni apod. Vzdélavani bude vedeno v ¢eském
jazyce odbornikem na danou oblast se zkuSenostmi ve vzdélavani dospélych osob dle podminek
Vyzvy a souvisejicich pfiloh.

Misto plnéni: Mistem pInéni jsou prostory zajisténé Zadavatelem na Uzemi stifedoCeského kraje.
Prostory budou standardné vybaveny pro ucely vzdélavani, v€. prezentacni a IT techniky.

Cilova skupina: Cilovou skupinou bude celkem 78 zaméstnancl Zadavatele spolu se zaméstnanci
dvou partnerskych podnik{i s finanénim prfispévkem, véetné 16 osob nad 54 let, ktefi budou
vzdélavani za ucelem zvyseni jejich odborné zpUsobilosti.

Predmét pInéni verejné zakazky je dale vymezen vzorem Smlouvy, ktery tvori pfilohy €. 1 Vyzvy.

Ad 1) Obecné IT kurzy

Cilova skupina: vedouci pracovnici a odbornici z riznych oddéleni
Velikost skupin: maximalné 12 osob

Celkovy pocet Skolicich dnti: 12
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Cil: Posilit a aktualizovat znalosti vedoucich pracovnikl a odbornik( z riznych oddéleni v oblasti
obecného IT

Predpokladana témata:
e MS office zaklady- word, excel, prace v siti, dalkové pristupy
o Pokrocila prace s excelem, ziskavani, analyza a prezentace dat z excelu
e Efektivni organizace dokumentu a technologii, v&. prace v poc&itatovém cloudu, tvorba
slozek, sdileni
o PoditaCova bezpec&nost, rizika, bezpe&né uzivani mobilnich zafizeni
e Priprava a provadéni prezentace v MS PowerPoint

Délka jednotlivého Skoliciho dne: 8 hod.
Misto realizace: stfedoCesky kraj
Pozn.: detailni obsah jednotlivych témat bude upifesnén pfed kazdym kurzem

Ad 2) Mékké a manazerské dovednosti

Cilova skupina: vedouci pracovnici a odbornici z riznych oddéleni

Velikost skupiny: maximalné 12 osob

Celkovy pocet Skolicich dnti: 18

Cil: Posilit strategické a manazerské mysleni vytipovanych pracovnikl a nastartovat dalsi zmény
v fizeni a rozvoji spole€nosti, posilit komunikacni a prezentacni dovednosti

Predpokladana témata:
a) pro vedouci pracovniky:
e Manazerska role, vedeni a koucink zaméstnanct
o Vybérové fizeni, pfijimani zaméstnance, adaptacni proces
e Zpétna vazba, osobni, motivacni a hodnotici pohovory
o Time management, vedeni porad, delegovani, kontrola pinéni,
o Efektivni vnitrofiremni komunikace jak v tymu, tak napfi¢ spoleénosti
e Vedeni jednani s kliCovymi zakazniky
o Projektové Fizeni
e Strategie — role manazera pfi tvorbé strategie spole¢nosti
e Rizeni, komunikace a pfiprava zmén na pracovisti
o PrezentaCni dovednosti manazera, pravidla a nastroje Uspésné prezentace
e Dusevni hygiena pro manazery, zvladani stresu v praci, konflikt a jeho feseni

a) pro odborniky z riznych oddéleni:
e Zasady prozakaznického chovani v praxi
o Efektivni komunikace se zékazniky, osobni, telefonicka, pisemna
o PrezentaCni dovednosti, mluveny projev, rétorika
¢  Minimum etikety
o Typologie zakaznik(l a volba vhodného pfistupu k nim
e Problémovi zdkaznici a zvladani krizovych situaci
e Prace s emocemi, verbalni a neverbalni komunikace
e Generacni rozdily, prevence vzniku konfliktd
e Tymova spoluprace, komunikace v tymu
e Time management, prace s prioritami
e Prace se zménou, stres management,
¢ Obsahovy marketing, copywriting
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Délka jednotlivého Skoliciho dne: 8 hod.
Misto realizace: stfedoCesky kraj
Pozn.: detailni obsah jednotlivych témat bude upfesnén pfed kazdym kurzem

Podrobné je specifikace zakazky uvedena v pfiloze €. 3 této Vyzvy.

Predpokladana hodnota verejné zakazky: 650.000,- K¢ bez
DPH

Predpokladana hodnota

zakazky v K¢ (bez DPH) Predpokladana cena je uvedena bez DPH a je maximalni

pfipustna a konecna. PrekroCeni predpokladané hodnoty
bude povazovano za nesplnéni zadavacich podminek a
povede k vyfazeni nabidky.

Termin zahajeni pInéni vefejné zakazky je podminén zadanim
zakazky. Zadavatel si vyhrazuje pravo zménit pfedpokladany
termin plnéni vefejné zakazky s ohledem na pfipadné
prodlouzeni vybérového Fizeni.

Zahajeni plnéni VZ: 1. 1. 2020 (nejdfive v8ak od data

Lhata dodani / t':asvov’y uzavieni smlouvy s vybranym dodavatelem).
harmonogram pinéni / doba

trvani zakazk
y Ukoné&eni plnéni VZ: 31. 12. 2021.

Harmonogram Skoleni bude stanoven na zakladé dohody
Zadavatele (objednatele) a Dodavatele (Poskytovatele) po
uzavieni smlouvy. Dodavatel je povinen dodrzet dohodnuté a
potvrzené terminy pro realizaci aktivit.

Misto dodani / prevzeti plnéni Prostory zajisténé Zadavatelem ve stfedoCeském kraji.

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

V ramci hodnoceni nabidek budou pouzity informace a Udaje (které jsou pfedmétem hodnoceni),
uvedené v navrhu smlouvy uc€astnika zadavaciho fizeni.

Hodnoceni nabidek pro vefejnou zakazku bude provedeno podle zakladniho hodnoticiho kritéria
ekonomicka vyhodnost nabidky. Zadavatel bude hodnotit ekonomickou vyhodnost nabidky na
zakladé nejvyhodnéjsiho poméru ceny a kvalifikaCnim pfedpokladd lektord Dodavatele. Zadavatel
stanovil nasledujici kritéria hodnoceni:

Kritérium hodnoceni \Vaha kritéria v %
\VySe konecné nabidkové ceny v K& 40 %
Kvalifika¢ni pfedpoklady lektord 60 %

Zpusob hodnoceni

Pro hodnoceni nabidek pouZije hodnotici komise bodovaci stupnici v rozsahu 1 az 100. Kazdé
jednotlivé nabidce je dle dil€iho kritéria pfidélena bodova hodnota, ktera odrazi uspésnost
pfedmétné nabidky v ramci dil¢iho kritéria. Pro kritéria, pro kterd& ma nejvhodnéjSi nabidka
maximalni hodnotu kritéria, ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu, kterd vznikne nasobkem
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100 a poméru hodnoty nabidky k hodnoté nejvhodnégjSi nabidky. Pro kritéria, pro ktera ma
nejvhodnéjsi nabidka minimalni hodnotu kritéria, ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu, ktera
vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodné&jsi nabidky k hodnocené nabidce.

Podle této metody provede hodnotici komise hodnoceni tak, Ze jednotlivd bodova ohodnoceni
nabidek dle dilich kritérii vynasobi pfisluSnou vahou daného kritéria. Na zakladé souctu
vyslednych hodnot u jednotlivych nabidek hodnotici komise stanovi pofadi uspésnosti jednotlivych
nabidek tak, ze jako nejuspésnéjsi je stanovena nabidka, ktera dosahla nejvyssi hodnoty.

1) VySe kone€né nabidkové ceny v K€ s vahou 40 %:

V ramci tohoto kritéria ,kone¢na nabidkova cena“ bude hodnocena konec¢na nabidkova cena v K¢.
Zadavatel bude hodnotit nabidkovou cenu ucastnika bodovaci metodou.

Bodové hodnoceni bude vypocteno podle tohoto vzorce:

X 100 (bodut)
hodnocena nabidkova cena v K&

Takto vypoctené bodové hodnoceni bude dale vynasobeno vahou tohoto kritéria a tak bude
vypocteno vysledné bodové ohodnoceni tohoto kritéria s pfesnosti na 2 desetinna mista.

2) Kuvalifikaéni pfedpoklady lektord s vahou 60 %

Zadavatel stanovil vahu tohoto kritéria 60 % s ohledem na vyznamny dopad kvality lektord na
uroven plnéni vefejné zakazky, pficemz budou hodnoceni 2 lektofi za oblast IT a 2 lektofi za oblast
mékké a manazerské dovednosti.

Osoba Bodovana kritéria Pocet bodl za kazdou |Maximalni bodové
zapocitanou zkusenost hodnoceni

Pocet poskytnutych zakazek v oblasti
vzdélavani dospélych a jiné vzdélavani . L
gkoleni osobniho rozvoje o objemu 10 bodU za kazdy rok

v min. hodnoté 200.000,- K& bez DPH |  spinéného kriteria 50 bodu
a min. 60 odSkolenych dnu roéné za
Lektor |poslednich 3 roky
Délka lektorské praxe.
10 bodl za kazdy rok
pozadované praxe navic
nad ramec kvalifikaéniho 50 bodu

kritéria

Takto stanovené bodové hodnoceni bude dale vynasobeno vahou tohoto kritéria a tak bude
vypocteno vysledné bodové ohodnoceni tohoto kritéria s pfesnosti na 2 desetinna mista.

Pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

Viz pfiloha & 2 této Vyzvy - KvalifikaCni dokumentace. Kvalifikaéni dokumentace upravuje
podrobnym zplsobem vymezeni a zplsob prokazani kvalifikanich pfedpokladu.

Nezbytnym pozadavkem je Cestné prohlaSeni o tom, Ze subjekt nema dafiové nedoplatky,
nedoplatky na pojistném ¢&i pendle na vefejném zdravotnim pojisténi nebo na socialnim
zabezpeceni nebo na prispévku na statni politiku zaméstnanosti.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky
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Nabidka musi byt zpracovana v ¢eském jazyce (vyjimku tvofi odborné nazvy a udaje) a podepsana
opravnénou osobou.

V nabidce musi byt uvedeny identifikacni udaje dodavatele, zejména: obchodni firma, sidlo, misto
podnikani, identifikacni Cislo, osoba opravnéna jednat jménem Ci za ucCastnika, kontakini adresa
pro pisemny styk mezi dodavatelem a zadavatelem.

Nabidka musi obsahovat:
o Kryci list nabidky viz. pfiloha €. 4 Vyzvy,
e Obsah nabidky s uvedenim C&isel stran kapitol nabidky, v€etné& seznamu pfiloh,

o Doklady prokazujici splnéni kvalifikace viz. Pfiloha €. 2 Vyzvy v€etné souhrnného prehledu
lektor(l a jejich Zivotopisu viz pfiloha ¢.6 této Vyzvy,

e Cenovou kalkulaci nabidky viz. pfiloha &. 5 Vyzvy,

e Navrh smlouvy viz. pfiloha €. 1 podepsany osobou opravnénou zastupovat ucastnika i
jednat jeho jménem (v pfipadé zastoupeni bude pfiloZzena plna moc opravriujici danou
osobu k zastupovani v originale nebo v Ufedné ovéfené kopii).

Ugastnik pfedlozi nabidku v originale a jedné fotokopii. V&echny listy nabidky budou navzajem
pevné spojeny Ci seSity tak, aby byly dostateCné zabezpeCeny proti jejich vyjmuti z nabidky.
VSechny vytisky budou fadné Ccitelné, bez Skrti a prepisli. VSechny stranky nabidky, resp.
jednotlivych vytiskd, budou ocislovany vzestupnou fadou. Zadavatel si vyhrazuje pravo pofidit si
pro svou potfebu kopii pfedloZzené nabidky.

Otevirani obalek s nabidkami je neverejné.

Podkladem pro stanoveni nabidkové ceny zakazky je cena za
sluzby kalkulovana na zakladé specifikace zakazky stanovené
v priloze &. 3 této Vyzvy. U&astnik v pfiloze &. 5 této Vyzvy
vyplni tabulku a do kryciho listu (pfiloha €. 4 této Vyzvy)
uvede celkovou nabidkovou cenu zakézky.

V celkové cené musi byt zahrnuty vedkeré naklady ucastnika
nezbytné k realizaci zakazky a tato cena bude stanovena jako
cena nejvyse pfipustna, nezménitelna a neprekrocitelna,
Pozadavek na zplisob ledaze tato zadavaci dokumentace stanovi jinak. Cena
zpracovani nabidkové ceny zahrnuje predpokladany vyvoj cen i pfedpokladany vyvoj
kurz( Ceské koruny k zahrani¢nim ménam.

Celkova kone¢na nabidkova cena bude uvedena absolutni
Castkou v K&, a to v Clenéni: nabidkovéa cena bez dané z
pfidané hodnoty (DPH), samostatné DPH s pfisluSnou sazbou
a nabidkova cena v€etné DPH. Celkova nabidkova cena v
tomto &lenéni bude uvedena na krycim listu nabidky (Pfiloha
C. 4 této Vyzvy) a zejména pak v pfislusném navrhu smlouvy
(Pfiloha €. 1 Vyzvy).

Nabidky se podavaji v listinné podobé v fadné uzaviené
Pozadavek na pisemnou formu | obalce, na které musi byt uvedena kontaktni adresa
nabidky dodavatele. Obalka musi byt oznacena nazvem vybérového
fizeni, na niz je nabidka podavana a s napisem ,Neotevirat®.

Pozadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
kontaktni osoby dodavatele zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.
Pozadavek na jednu nabidku Kazdy dodavatel m(ize podat pouze jednu nabidku.
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Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz). Pisemna Z2adost musi byt zadavateli doru¢ena mailem na kontaktni mailovou adresu
uvedenou v zahlavi této Vyzvy nejpozdéji 4 pracovni dny pfed uplynutim lhiity pro podani nabidek.
Vysvétleni zadavacich podminek mize zadavatel poskytnout i bez pfedchozi zadosti.

Zadavatel odesle vysvétleni zadavacich podminek, pfipadné souvisejici dokumenty, nejpozdéji do
2 pracovnich dnli po doru¢eni zadosti.

Vysvétleni zadavacich podminek (v€etné pfesného znéni dotazu, na ktery zadavatel reaguje)
anebo dodateéné informace zadavatel zvefejni na portalu www.esfcr.cz.

DalSi pozadavky na zpracovani nabidky

Dodavatel je povinen v ramci nabidky pfedlozit podepsany navrh smlouvy vypracovany
zadavatelem (Pfiloha &. 1 Vyzvy). Navrh smlouvy je zavazny, dodavatel pouze dopini pozadované
udaje, jinak neni opravnén cokoli ménit.

Dodavatel je opravnén pfedloZit pouze jedinou nabidku v ramci vefejné zakazky. Zadavatel
nepfipousti pfedlozeni vice variant v ramci nabidky — nabidka obsahujici vice variant bude
zadavatelem vylou€ena z vybé&rového fizeni.

Dodavatel, ktery podal nabidku ve vybé&rovém Fizeni, nesmi byt sou¢asné& osobou, jejimz
prostfednictvim jiny dodavatel v tomtéz vybérovém Fizeni prokazuje kvalifikaci. Zadavatel vylouci
uCastnika zadavaciho fizeni, ktery podal vice nabidek samostatn& nebo spole¢né s jinymi
dodavateli, nebo podal nabidku a sou¢asné je osobou, jejimz prostiednictvim jiny uastnik
zadavaciho fizeni v tomtéz zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci.

Dle ust. §2e zakona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné sprave, je vybrany dodavatel
osobou povinnou spoluplisobit pfi vykonu finanéni kontroly.

Obecnou c¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost (vydani ¢. 11 ze dne
11.10.2019), na toto zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni

zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek.

Zadavaci rizeni se ridi

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruSeni zadavaciho fizeni a o pfip.
vylouéeni nabidky prostiednictvim uverejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vysSe
uvedenym nazvem veiejné zakazky.

Datum a podpis o0soby opravnéné V Praze dne 6.12.2019
jednat za zadavatele

Prilohy:
e Priloha ¢&. 1 — Smlouva o poskytovani vzdélavacich sluZeb
e Priloha ¢. 2 — Kvalifikacni dokumentace vcetné vzoru ¢estného prohlaseni
e Priloha ¢. 3 — Specifikace zakazky
o Priloha ¢. 4 — Kryci list
e Priloha ¢. 5— Cenova kalkulace zakazky
e Priloha ¢. 6 - Jmenny prehled lektor( s priloZenymi Zivotopisy
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