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Specifikace jednotlivých školení

Měkké a manažerské dovednosti, účetní, ekonomické a právní kurzy
	Vzdělávání pro skupinu management (11 osob)
	
	
	
	
	
	

	Oblast/kurz
	
	Rozsah (hod)
	Rozsah (d)
	
	Počet účastníků kurzu

	Cena bez DPH


	Měkké a manažerské dovednosti
	
	
	
	
	
	

	Klíčové ukazatele výkonnosti firmy - KPI´s
	
	16
	2
	
	11
	

	Balanced Scorecard v podnímkách firmy STEINEX
	
	16
	2
	
	11
	

	Vnitrofiremní komunikace s podporou vizuálního managementu
	
	16
	2
	
	11
	

	Strategické rozhodování v oblasti Obchodu a maloobchodního prodeje
	
	16
	2
	
	11
	

	Způsoby Implementace KAIZEN filozofie v režimu TOP-DOWN
	
	16
	2
	
	11
	

	Celkem 
	
	
	10
	
	
	

	Účetní, ekonomické a právní kurzy
	
	
	
	
	
	

	Kalkulace přímých a režijních nákladů střediska bourárna
	
	16
	2
	
	11
	

	Alokace nákladů na interní a externí logistiku na kalkulační jednici
	
	16
	2
	
	11
	

	Řízení Cash-Flow ve vztahu ke zpětným bonusům v masném průmyslu
	
	16
	2
	
	11
	

	Celkem
	
	
	6
	
	
	

	Vzdělávání pro skupinu  THP - Mistři a údržba (10 osob)
	
	
	
	
	
	

	Oblast/kurz
	
	
	
	
	
	

	Měkké a manažerské dovednosti
	
	
	
	
	
	

	Klíčové ukazately výkonnosti zaměstnanců
	
	16
	2
	
	10
	

	Řízení a plánování masné výroby
	
	16
	2
	
	10
	

	Implementace filozofie KAIZEN a LEANu  u výrobních pracovníků
	
	16
	2
	
	10
	

	Zvýšování produktivity ve výrobě a eliminace plýtvání
	
	16
	2
	
	10
	

	Celkem
	
	
	8
	
	10
	

	Účetní, ekonomické a právní kurzy
	
	
	
	
	
	

	Kalkulace nákladů s ohledem na využití strojního zařízení
	
	16
	2
	
	10
	

	Pracovní právo a praxe v oblasti zaměstnávání cizinců
	
	16
	2
	
	10
	

	Celkem
	
	
	4
	
	
	

	Vzdělávání pro skupinu  THP - Obchodní oddělení (8 osob)
	
	
	
	
	
	

	Oblast/kurz
	
	Rozsah (hod)
	Rozsah (d)
	Rozsah za všechny skupiny
	Počet účastníků kurzu

	Cena bez DPH


	Měkké a manažerské dovednosti
	
	
	
	
	
	

	Nové trendy v oblasti prodeje masa a masných výrobků
	
	16
	2
	
	8
	

	Akademie nákupu ze středomořských zemí
	
	16
	2
	
	8
	

	Telesales
	
	16
	2
	
	8
	

	Měření výkonnosti obchodních procesů v potrevinářském průmyslu
	
	16
	2
	
	8
	

	Celkem
	
	
	8
	
	
	

	Účetní, ekonomické a právní kurzy
	
	
	
	
	
	

	Kalkulace nákladů oddělení obchodu a logistiky a jejich alokace do ceny výrobku
	
	16
	2
	
	8
	

	Smluvní vztahy v obchodní činnosti - rámcové smlouvy, marketingové smlouvy, zpětné bonusy
	
	16
	2
	
	8
	

	Celkem
	
	
	4
	
	
	

	Vzdělávání pro skupinu  Výrobní pracovníci - bourači (8 osob)
	
	
	
	
	
	

	Oblast/kurz
	
	
	
	
	
	

	Měkké a manažerské dovednosti
	
	
	
	
	
	

	Využití konkrétních prvků štíhlé výroby v oblasti bourání masa
	
	16
	2
	
	8
	

	Celkem
	
	
	2
	
	
	

	Účetní, ekonomické a právní kurzy
	
	
	
	
	
	

	Ekonomika masných zakázek a provozu
	
	16
	2
	
	8
	

	Celkem
	
	
	2
	
	
	

	Vzdělávání pro skupinu  Pracovníci skladu (7 osob)
	
	
	
	
	
	

	Oblast/kurz
	
	
	
	
	
	

	Měkké a manažerské dovednosti
	
	
	
	
	
	

	Využití konkrétních prvků štíhlé logistiky v oblasti skladování a vychystávání zakázek
	16
	2
	
	7
	

	Celkem
	
	
	2
	
	
	

	Účetní, ekonomické a právní kurzy
	
	
	
	
	
	

	Zákony č. - 258/2000 Sb., 110/1997 Sb.,  Vyhláška 137/2004 Sb., 490/2000 Sb.
	
	16
	2
	
	7
	

	Ekonomika masných zakázek a provozu
	
	8
	1
	
	7
	

	Celkem
	
	
	3
	
	
	

	Vzdělávání pro skupinu  výrobní pracovníci (44 osob - 4 skupiny) - pro každou skupinu
	
	
	
	
	

	Oblast/kurz
	
	Rozsah (hod)
	Rozsah (d)
	Rozsah za všechny skupiny
	Počet účastníků kurzu

	Cena bez DPH


	Měkké a manažerské dovednosti
	
	
	
	
	
	

	Využití konkrétních prvků štíhlé výroby v oblasti výroby - narážky, tepelné zpracování, výroba šunek (4 skupiny po 11)
	8
	1
	4

	44
	

	Eliminace plýtvání na pracovišti, hledání potenciálu k rozvoji společnosti (4 skupiny po 11)
	
	8
	1
	4
	44
	

	Celkem
	
	
	
	8
	
	

	Účetní, ekonomické a právní kurzy
	
	
	
	
	
	

	Zákony č. - 258/2000 Sb., 110/1997 Sb.,  Vyhláška 137/2004 Sb., 490/2000 Sb. (4 skupiny po 11)
	
	8
	1
	4
	44
	

	Ekonomika masných zakázek a provozu (4 skupiny po 11)
	
	8
	1
	4
	44
	

	Celkem
	
	
	
	8
	
	



Technické a jiné odborné vzdělávání
	Technické a jiné odborné vzdělávání
	
	Rozsah (hod)
	Rozsah (d)
	Rozsah za všechny skupiny
	Počet účastníků kurzu

	Cena bez DPH


	Technologické postupy krájení a balení masných výrobků (krájící linka Weber, balící linka Multivac) (4 skupiny po 11)
	8
	1
	4

	44
	

	Technologické postupy výroby párkoviny, šunek a masných specialit (4 skupiny po 11)
	
	8
	1
	4
	44
	

	Celkem
	
	
	
	8
	
	

	Technické a jiné odborné vzdělávání
	
	
	
	
	
	

	Technologické postupy bourání masa, bourací plány
	
	16
	2
	2
	8
	

	Celkem
	
	
	
	2
	
	

	Technické a jiné odborné vzdělávání
	
	
	
	
	
	

	Technologické postupy a pravidla při vychystávání zakázek v podmínkách masné výroby
	
	8
	2
	2
	7

	

	Celkem
	
	
	
	2
	
	








[bookmark: _GoBack]Obecné IT, Specializované IT

	Oblast/kurz
	
	Rozsah (hod)
	Rozsah (d)
	Rozsah za všechny skupiny
	Počet účastníků kurzu

	Cena bez DPH


	Obecné IT
	
	
	
	
	
	

	Propojení a spolupráce MS Excel s interním IS (SAP)
	
	16
	2
	
	11
	

	MS Excel pro pokročilé uživatele - plánování a reporting
	
	16
	2
	
	10
	

	MS Word pro pokročilé uživatele
	
	16
	2
	
	10
	

	MS Excel pro pokročilé uživatele - Statistické analýzy v obchodní činnosti
	
	16
	2
	
	8
	

	CRM systém společnosti STEINEX (SAP Business One)
	
	16
	2
	
	8
	

	Celkem
	
	
	10
	
	
	

	Specializované IT
	
	
	
	
	
	

	Uživatelské programování dotazů a formulářů v IS STEINEX (SAP)
	
	16
	2
	
	11
	

	Celkem
	
	
	2
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