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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci fizeni
dle zakona ¢. 134/2016., o zadavani verejnych zakazek®

Cislo zakazky (bude dopinéno
MPSV pfi uvefejnéni)

Vzdélavani zaméstnancl firmy BAUMULLER BRNO, s.r.0.

izba, .d‘o.d_év:iga

Sluzba

16. 1. 2020

Registracni ¢islo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/ /15_021/0000053

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il

Nazev projektu

| BAUMULLER BRNO, s.r.0.

Skalice nad Svitavou 72, 679 01

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Ing. Miroslav Zubr, jednatel
Tel.: 516499111

E-mail: m.zubr@baumueller.cz
Evzen Holis, prokurista

Tel.: 516499111

E-mail: e.holis@baumueller.cz

| 49711121/ CZ49711121

Nada Mihdkova N

| Tel.: +420601159634

E-mail: n.mihokova@baumueller.cz

| 27.1. 2020 do 10:00

Skalice nad Svitavou 72, 679 01

dmetu zakézky

Specifikace a rozsah kurzu:

- obsah:

Pfedmétem zakazky je zajisténi realizace 2 vzdélavacich kurz(, které jsou neakreditované.
Zadavatel pozaduje realizaci kurzi jako celku.

1. Implementace $§tihlé vyroby pro mistry ve vyrobé

— rozsah kurzu: 90 hodin po 60 minutach (véetné 2 hodin zavéreéné zkousky) pro
17 zaméstnanc( ve 2 skupinach

"Pole s povinnymi nalezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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o Zéaklady Lean Manufacturing

Analyza sou¢asného stavu a spokojenosti &i nespokojenosti s timto
stavem

Definovani firemnich potieb popf. prostoru pro zlepseni
Pohled na firmu jako vrcholovy proces

Uspofadani firemnich proces( a jejich vzajemna navaznost
Ztraty a plytvani, pfidana a nepfidana hodnota

Co je LEAN a pro¢ je dulezity

Vyrobni systém Toyota zakladem LEAN

Prehled nastrojit LEAN

Vas dlivod pro zlep$ovani neboli Vase ,PROC?"

o 58 - 5 krok stihlého pracovisté

Uvod do 5S a vybér vzorového pracovité, kde bude 5S uplatnéno
5S jako jednoducha a univerzalni metoda pro vytvafeni téch
nejlepsich pracovist

Co musime udélat jesté pred realizaci 1. S

Pro¢ tiidit a pro¢ je tfidéni nezbytn& nutnym prvnim krokem k dal3i
Uspésne implementaci

Usporadani nezbytné nutného ve druhém kroku neni jen pro $éfa
nebo navstévu

Uspésnou realizaci prvnich dvou krokl nemame jesté vyhrano,
jsme ale na velmi dobré cesté k Uspéchu

S ¢isténim a neporfadky ne¢ekame az na krok tfeti, kdy zafazujeme
Cistotu a pofadek do pribéhu kazdé smény

Pravidla a standardy, véetné nastroj0 pro jejich zavedeni a
dodrzovani jsou ulohou kroku ctvrtého

Paty krok nabada ke stalému udrzovani a zlepSovani

Diraz na spravny postup, a neb jak spravné fadit jednotliva eska
Jak ziskat lidi, aby to chtéli a nikdy nepfestavali?

Benefity pro firmu

Benefity pro jednotlivce

o Total Productive Maintenance — TPM

Uvod do TPM a vyb&r vzorového pracovité, kde bude TPM
uplatnéno

Vliv strojii a zafizeni na dodavky zékazniklim a typické situace ve
firmé

Souéasny stav, akce pro zlepseni a PROC TPM?
Vyznam a cil TPM

Provazanost TPM a 5S

Méreni a dokumentace celkové efektivity zafizenl
Jednotlivé ztraty ve vyuziti strojl a zafizeni
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Pristup k udrzbé a jejich druhy

Havarijni/defektivni udrzba

Preventivni (drzba

Prediktivni udrzba

Autonomni udrzba

Planovani udrzby, ¢etnosti a zodpoveédnosti
Provedeni planovanych ukon( a zaznam o provedeni
7 krokll k autonomni udrzbé

Postup pro zavedeni TPM ve firmé

o Single Minute Exchange of Dies - SMED

Uvod do SMED a vybér vzorového pracovisté, kde bude SMED
uplatnéno

Sefizeni dfive a nyni
Potfeby rychlého sefizeni
Z ¢eho se sefizeni sklada?

Méfeni a zaznamenani soucasného stavu procesu sefizeni
(/presefizenilvymeny/piestavby), analyza soucasného stavu

SMED - 3 kroky redukce Casu

Odstrariovani ztrat a plytvani a dalsi redukce ¢asl
Analyza podle priorit

Navrhy na odstranéni uzkych mist, ztrat a plytvani
Realizace navrhli a ovéfeni v praxi

o Nastroje kvality

Zjisténi sou¢asného stavu procesli mérenim a jeho vyhodnoceni
Stanoveni cill v ¢ase

SMART cil
Dulezita uloha vizualizace sou¢asného stavu a stanovenych cilli

Sledovani skute¢nosti pinéni oproti planu

Nalezeni kofenovych pfi¢in problémli, neshod, reklamaci, ztrat,
plytvani atd.

5 x PROC?/5W/ 5 WHY?

Ishikawa diagram/rybi kost/fish-bone diagram/diagram pfi¢in a
nasledkd

7 nastrojl fizeni kvality

7 nastroji managementu

Oblast reklamaci, reklamace zakaznicka, reklamace na dodavatele
Oblast internich neshod

Zdraznéni dllezitosti tymového reseni

8D report a jeho jednotlivé discipliny
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2. Implementace $tihlé vyroby pro vedouci tsekl
- rozsah kurzu: 40 hodin po 60 minutach (v€etneé 2 hodin zavéreéné zkousky) pro
11 zaméstnancl v 1 skupiné
— obsah:
o Zéaklady Lean Manufacturing

= Analyza soucasného stavu a spokojenosti i nespokojenosti s timto
stavem

» Definovani firemnich potfeb popf. prostoru pro zlepseni

= Pohled na firmu jako vrcholovy proces

= Uspofadani firemnich procest a jejich vzajemna navaznost
»  Ztraty a plytvani, pfidana a nepfidana hodnota

= Coje LEAN a prot je dulezity

*  Vyrobni systém Toyota zakladem LEAN

» Prehled nastroji LEAN

« V&3 dlvod pro zlep$ovani neboli Vase ,PROC?"

o Zaklady metody 53

«  Uvod do 5S a vybér vzorového pracovisté, kde bude 5S uplatnéno

« 58 jako jednoducha a univerzalni metoda pro vytvafeni téch
nejlepsich pracovist

«  Comusime udélat jesté pred realizaci 1. S

» Prog tfidit a pro¢ je tfidéni nezbytné nutnym prvnim krokem k dalsi
uspésneé implementaci

* Uspofadani nezbytné nutného ve druhém kroku neni jen pro $éfa
nebo navstévu

»  Uspésnou realizaci prvnich dvou kroki nemame je$té vyhrano,
jsme ale na velmi dobré cesté k Uspéchu

«  Scisténim a nepofadky netekame az na krok treti, kdy zafazujeme
Cistotu a poradek do pribéhu kazdé smény

= Pravidla a standardy, v¢etné& nastrojii pro jejich zavedeni a
dodrzovani jsou Ulohou kroku &tvrtého

= Paty krok nabada ke stalému udrzovani a zlepsovani

« Duraz na spravny postup, a neb jak spravné fadit jednotliva eska
= Jak ziskat lidi, aby to chtéli a nikdy nepfestavali?

= Benefity pro firmu

= Benefity pro jednotlivce

o Total Productive Maintenance — TPM
» Uvod do TPM a vybér vzorového pracovisté, kde bude TPM
uplatnéno

* Vliv stroju a zafizeni na dodavky zakazniklim a typicke situace ve
firmé
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«  Soudasny stav, akce pro zlepeni a PROC TPM?
«  Vyznam a cil TPM

= Provazanost TPM a 56S

= Postup pro zavedeni TPM ve firmé

o Single Minute Exchange of Dies - SMED

« Uvod do SMED a vybér vzorového pracovistg, kde bude SMED
uplatnéno

= SMED - 3 kroky redukce ¢asu
= Odstrariovani ztrat a plytvani a dalsi redukce ¢ast
» Navrhy na odstranéni zkych mist, ztrat a plytvani

o Nastroje kvality
«  Zjisténi soucasneho stavu procest méfenim a jeho vyhodnoceni
» Stanoveni cill v ¢ase
«  SMART cil
= Ddlezita uloha vizualizace sou¢asného stavu a stanovenych cill
«  Sledovani skute¢nosti pinéni oproti planu
= Nalezeni kofenovych pfi¢in problém(, neshod, reklamaci, ztrat,
plytvani atd.
+  5xPROC?/5W/ 5 WHY?

» Ishikawa diagram/rybi kost/fish-bone diagram/diagram pfi¢in a
nasledku

= 7 nastroju fizeni kvality

= 7 nastroji managementu

= Oblast reklamaci, reklamace zakaznickd, reklamace na dodavatele
= Oblast internich neshod

«  ZdUraznéni dulezitosti tymového reseni

s 8D report a jeho jednotlivé discipliny

Kurzy musi probihat prezen¢neé.

Skolici agentura musi U¢astnikiim &koleni v potfebném poétu pro kazdy kurz poskytnout vyukové
materialy.

U kurz(l budou dodrzeny minimalni poéty hodin vyuky uvedené u jednotlivych kurzd.
Ziskané znalosti budou ovéfeny lektorem zavéreénou zkouskou.

Soucasti pnéni je mj. vydani osvédceni o uspé&sném absolvovani kurzu.

Zadavatel poZzaduje po uchazeci podani nabidky na zakazku jako celek.

Zadavatel umozfiuje uchazedi zajistit pozadované kurzy prostfednictvim subdodavatele.

Predpokladana hodnota zakazky byla stanovena na zakladé

Ptfedpokiadana hodnota prizkumu trhu.

zakazky v K& (bez DPH)
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Cena zakazky souctemdiléich castek za jednotliveé
vzdélavaci aktivity:

VA1: 480 000 K& (bez DPH)

VA2: 120 000 K& (bez DPH)

Celkova pfedpokladana hodnota: 600 000 K¢ (bez DPH)

Zadavatel stanovi cenu jako maximalni, neprekroCitelnou.
Piekroteni ceny povede k vyfazeni nabidky. Toto omezeni se
tyka jak celkové predpokladané hodnoty, tak dil¢ich ¢astek za
jednotlivé vzdélavaci aktivity.

Unor 2020 — Cervenec 2020

Skalice nad Svitavou 72, 679 01

dnoceni nabidek, ktera zahmujf i) kritéria hodnocent, ii) metodu vyhodnoceni
_nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

¢ Nabidkova cena bez DPH (40 %) — Ciselné kriterium

Dodavatel je povinen stanovit celkovou nabidkovou cenu za pfedmét pinéni vefejné zakazky
absolutni ¢astkou v ¢eskych korunach v ¢lenéni na cenu s a bez DPH. Hodnocena pfitom bude
celkova nabidkovéa cena bez DPH. Z divodu pozadavku na nepfekroeni pfedpokladanych
hodnot uvede dodavatel v nabidce ceny za jednotlive aktivity.

e Metodika organizace kurz( (60 %) — nec¢iselné kritérium

Timto kritériem se mysli dokument, ktery v rozsahu maximainé 10 stran popi$e postup uchazece
k pinéni pfedmétu vefejné zakazky. Hodnoceny budou zplsoby realizace pro Zadavatele
klicovych ¢asti pozadovaného plnéni, které dodavatel v Metodice organizace kurzl popise, a
které se budou vztahovat k efektivité vyuky. Konkretné bude hodnocen popis:

a) metodiky vyuky,

b) efektivity vyukovych metod,

c) zplsobu ovéfovani kvality vyuky a ziskavani zpétné vazby,

d) systemati¢nost nabizenych sluzeb;

e) efektivni zplsob realizace zakazky.

Lépe bude hodnocen dodavatel, ktery nabidne efektivnéjsi a pro Zadavatele ovéritelngjsi
zplsob organizace kurz. Lépe bude hodnocen dodavatel, ktery bude reagovat na potieby
aktualni cilové skupiny. Dale bude Iépe hodnocen dodavatel, ktery zajisti efektivngjsi proces
zahrnujici zplisob organizace zakazky véetné akceptace pinéni a komunikace se zadavatelem
a ucastniky vzdélavani.

Pro hodnoceni budou vyuzity nasledujici metody:

hodnota z nabidky, ktera je v daném kritériu nejvyhodnéjsi tzn. nejnizsi hodnota (Nabidkova
cena bez DPH )

100 x x vaha kritéria vyjadiena v %

hodnota (napf. cena) z hodnocené nabidky
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Pro hodnoceni subjektivnich (ne¢iselnych) kritérii se pouzije bodova stupnice 1 z 100.
Nejvhodnéjsi nabidce je vZdy pfifazena hodnota 100 bod(, ostatnim jsou pfifazeny body
odpovidajici vysledku jejich porovnani s touto nejvhodnéjsi nabidkou v daném kritériu.

poéet bodu, které hodnocena nabidka x vaha kritéria vyjadfena v % v daném kritériu
ziskala

Takto ziskané vazené body ze véech dilcich hodnoticich kritérii se se¢tou. Nabidka, ktera ziskala
v souctu za véechna hodnocena kritéria nejvice bodu, je nabidkou vitéznou.

Hodnoceni nabidek probé&hne v souladu s pravidly uvedenymi v Obecné &asti pravidel pro
zadatele a pfijemce v ramci OP Zaméstnanost v kapitole Pravidla pro zadavani zakazek.

Zaklad ni pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele?

e Zakladni zpUsobilost:

Uchaze¢ musi prokazat spinéni zakladni zplsobilosti stanovené analogicky s § 74 zakona
o zadavani vefejnych zakazek. Spinéni zakladnich zplsobilosti prokaze uchaze¢ predlozenim
dokumentd stanovenych v § 75 zakona o zadavani vefejnych zakazek, a to v prosté kopii.

e Profesni zpUsobilost:

ZpUsobily je uchazet, ktery predlozi:

e vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, ¢i vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsan;

e doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpisl v rozsahu odpovidajicim
pfedmétu verejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfisludné zivnostenské opravnéni i
licenci, a to v minimalné:

o Vyroba, obchod a sluZzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zzivnostenského zakona;
Doklady prokazujici spinéni zakladni zpUsobilosti a vypis z obchodniho rejstfiku musi prokazovat
spinéni pozadovaného kritéria zplsobilosti nejpozdéji v dobé& 3 meésicl prede dnem zahajeni
vybé&rového fizeni.

Namisto predloZeni dokumentil pozadovanych zadavatelem je dodavatel opravnén prokazat svou
kvalifikaci vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatell (obdobné podle § 228 zakona
o zadavani vefejnych zakdzek) nebo certifikatem vydanym v ramci systému certifikovanych
dodavatell (obdobné podle § 239 zakona ¢. 134/2016 Sh.).

Dodavatel pfedlozi seznam lektorll a k jednotlivym uvedenym kurzim nasledujici dokumenty
jednotlivych lektord:

o certifikat prokazujici znalost v oblasti &tihlé vyroby;
o certifikat TPM ,Total productive maintenance";
o certifikat FMEA.

Dané pozadavky mohou byt prokazany vice lektory.

2Dal$i pozadavky mohou byt zadavatelem specifikovany v zavéreéné &asti vyzvy k podani
nabidek.
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Je postatuijici, aby vy3e uvedené podklady prokazujici spinéni kvalifikace byly pfedloZeny v
podobé kopif, nestanovi-li zadavatel ve vyzvé k podani nabidek jinak.

padmmky a pozadavky na zpracovani nabidky

Navrh smlouvy musi byt podepsan dodavatelem ¢i osobou jednajici na zakladé plne moci od
statutarniho organu.

Smlouva musi mit pisemnou formu a musi obsahovat alespor tyto naleZitosti:
o |dentifikaéni Udaje smluvnich stran véetné IC a DIC, pokud jsou pfidéleny
* Predmét pinéni (konkretizovany kvantitativné a kvalitativné)
e Cenu bez DPH a informaci, zda dodavatel je &i neni platcem DPH
e Platebni podminky
e Lhdtu dodani nebo harmonogram pinéni

e Misto dodani/prevzeti zbozi nebo vystupu pinéni (neni-li vyslovné sjednano, rozumi se
jim sidlo zadavatele)

e Zavazek dodavatele pfedkladat k proplaceni pouze faktury, které obsahuji nazev a &islo
projektu

e Zapracovani udaji z nabidky, které byly pfedmétem posouzeni/hodnoceni kvalifikace (tj.
v okamziku uzavieni smiouvy i béhem realizace zakazky musi obsah smluvniho vztahu
odpovidat alespor tém parametrim nabidky, které zadavatel posuzoval nebo hodnotil).

Cela nabidka bude zpracovana v ¢eském jazyce. Dokumenty v cizim jazyce budou opatieny
pfekladem do ¢eského jazyka.

.| Dodavatel zpracuje nabidkovou cenu na samostatnem listu

nabidky a uvede ji jako celkovou cenu za realizaci pfedmétu
vefejné zakazky v ¢lenéni cena bez DPH, samostatné DPH
a cena v¢etné DPH.

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé v
fadné uzaviené obalce ozna¢ené nazvem zakazky

a napisem ,Neotevirat’, na niZ je uvedena kontaktni adresa
uchazece. Nabidky musi byt podepsany dodavatelem ¢i
osobou opravnénou zastupovat dodavatele.?

lavek na vedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
tni osoby dodavatele zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

Kazdy dodavatel mize podat pouze jednu nabidku.

Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz) zakazky. Pisemna Zzadost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdé&ji 4 pracovni dny pfed
uplynutim IhGty pro podani nabidek.

Dalsi pozadavky na zpracovani nabidky

Platebni podminky:

*0Osobou opravnénou jednat za dodavatele se rozumi osoba jednajici na zakladé piné moci
od statutarniho organu.
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. Uhrada bude provadéna na mésiénl bézi, podle jiZ pottu realizovanych kurzd. Faktury
budou vystavovany s min. 15dennf splatnosti.
. MoZnost navyeni ceny v objektivné danych pfipadech (pouze zména ceny v zavislosti na

pFipadné zméné vyse DPH)
Dalsi obchodn! podminky:

. Dodavatel bude ve smlouvé zavazan povinnostl umoznit oscbam opravnénym k vykonu
kontroly projektu, z ného je zakdzka hrazena, provést kontrolu dokladl souvisejicich s plnénim
zakdzky, a to po dobu danou pravn(mi pfedpisy CR k jejich archivaci (zékon &. 563/1991 Sb., o
udetnictvl, @ z&kon &, 235/2004 Sb., o dani z piidané hodnoty).

Pozadavky na formu nabidky:
. Zadavate! pozaduje predloZen( nabidky v 1 originéinim vyhotoveni.

e Zadavatel nepfipousti variantnl feSeni nabldek.

Obecnou &astl pravidel pro Zadatele a pifjemce v ramci
57 Opera&niho programu Zaméstnanost (vydani &. 11), na toto
Laidavwe fieenise Gl zadavacl Flzeni se neaplikujl ustanoveni zékona ¢. 134/2016

Sh. k.

Datum a podpis osoby opravnéné Ve Skalici nad Svitavou
jednat za zadavatele & 1 2020
¥ V /

jednat za zadavatele b 4.2020 M

{

i

0.
 Avitavoy /2
Vi G880
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