Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci Fizeni

L Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* v s v
* % Operacni program Zaméstnanost

dle zakona €. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek'

Cislo zakazky (bude dopln&no
MPSV pfi uverejnéni)

Nazev zakazky

Vzdélavani élenu Ceské asociace &isticich stanic -
opakovana

Druh zakazky (sluzba, dodavka
nebo stavebni prace)

sluzba

nabidek

Datum vyhlaseni vyzvy k podani

16.1.2020

Registracni ¢islo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_110/0010900

Nazev projektu

Vzdélavani élent Ceské asociace &isticich stanic

Nazev / obchodni firma
zadavatele

Ceska asociace &isticich stanic

Sidlo zadavatele

V korytech 1532/67, Strasnice, 100 00 Praha 10

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Ing. David Pinka
+420 736 506 735, pinkdee@email.cz

IC zadavatele / DIC zadavatele

27045889

Magr. Jifi Samek

+420 607 842 507
akjirisamek@gmail.com
28.1.2020 do 12:00 hod.

AK Magr. Jifi Samek

Pod Dékankou 435/27

147 00 Praha 4

(pracovni doba recepce 9:00 — 16:00)

Kontaktni osoba zadavatele ve
véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

Lhata pro podani nabidek

Misto pro podani nabidek

Popis (specifikace) pfedmétu zakazky

Predmétem verejné zakazky je zajisténi vzdélavacich sluzeb pro zaméstnance Ceské asociace
Cisticich stanic, v projektu Vzdélavani €élenli Ceské asociace &isticich stanic, reg.
¢.CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_110/0010900 v oblastech:

Mékké a manazerské dovednosti

Obecné IT

Podrobna specifikace pfedmeétu vefejné zakazky je vymezena ve Smlouvé (pfiloha této vyzvy) a
dale v seznamech kurz(.

Uvedena témata jednotlivych kurzli vychazi z kurz vytipovanych MPSV (coby poskytovatelem
dotace) ve Specifické &asti pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ pro projekty s
jednotkovymi naklady zaméfené na dal$i profesni vzdélavani. Jedna se tedy o témata, ktera je
mozné v ramci projektu (smlouvy) proskolit, ale jejich realizace neni nezbytné nutna, nebot bude
odviset od aktualni poptavky zapojenych firem. Uchaze&/dodavatel v8ak musi pocitat s tim, ze
kazdy uvedeny typ kurzu by mohl byt v rdmci zakazky realizovan.

' Pole s povinnymi nalezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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Cilovou skupinou budou zaméstnanci Cisticich stanic, prevazna vétsina jsou manualni pracovnici
(40%), dale pak vedouci smén, pracovnich €et, tedy nizsi a stfedni management (40%), uGcetni,
personalisté, zameéstnanci v controllingu, obchodni zastupci (20%).

Smlouva bude sjednana jako smlouva ramcova, ktera stanovi zejména cenu a podminky plnéni.
Realizace konkrétnich $koleni bude odviset od aktualni potieby firem zapojenych do projektu a
bude konkretizovana prostfednictvim plant $koleni dle smlouvy.

Nabidka dodavatele musi zajistit vSechny pozadované vzdélavaci aktivity stim, ze zadavatel
umoznuje vyuziti subdodavatele.

Nejedna se o verejnou zakazku zadavanou dle zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek. Zadavatel je v8ak povinen fidit se pfedpisy Opera¢niho programu Zaméstnanost.

Predpokladana hodnota 1.289.376,- K¢ vE. DPH celkem.

Predpokladana hodnota zakazky za jednotlivé oblasti
vzdélavani v K¢ (v¢. DPH):

Predpokladana hodnota 1. Mékké a manazerské dovednosti = 20.500,- K¢ bez DPH za
zakazky v K¢ (v¢. DPH) $kolici den = 1.116.225,- K& celkem v¢. DPH (predpokladany
pocet 45 skolicich dn().

2. Obecné IT = 15.900,- K¢ bez DPH za Skolici den =
173.151,- K& celkem v¢&. DPH (pfedpokladany pocet 9
$kolicich dna).

Lhata dodani / casovy
harmonogram pinéni / doba
trvani zakazky

Zahajeni pInéni bezprostfedné po podpisu smlouvy
Ukonc&eni pInéni nejpozdéji 30. 6. 2022

Misto dodani / pfevzeti plnéni CR (mimo hl. m. Prahy)

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuiji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

Nabidky budou hodnoceny na zakladé ekonomické vyhodnosti nabidek, pficemz zadavatel stanovi
nasledujici dil€i hodnotici kritéria, jejich vahu:

1. Nabidkova cena s DPH — oblast Mékké a manazerské dovednosti (vaha 35 %)
2. Nabidkova cena s DPH — oblast Obecné IT (vaha 5%)
3. Kvalita obsahu vzdélavacich kurzi, metod vyuky a evaluace (vaha 40 %)

4. Kvalita organiza¢niho zajisSténi zakazky (vaha 20 %)

Metoda vyhodnoceni nabidek v jednotlivych kritériich

Ad 1) a Ad 2) Nabidkova cena

Nabidky budou v tomto kritériu hodnoceny podle nabidkové ceny za 1 $kolici den za danou oblast
s DPH. Pro hodnoceni nabidek bude rozhodna nabidkova cena uvedena v krycim listu nabidky.

Nabidka obsahujici nejniz§i nabidkovou cenu obdrzi 100 bodl. Kazda dal$i hodnocena nabidka

vynasobeného 100:
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Ad 3) Kvalita obsahu vzdélavacich kurzu, metod vyuky a evaluace

Pro hodnoceni tohoto kritéria bude pouzita bodovaci stupnice v rozsahu 1 az 100. Kazdé jednotlivé
nabidce bude na zakladé rozhodnuti hodnotici komise pfidélena bodova hodnota, kterd odrazi
uspésnost pfedmétné nabidky v ramci tohoto dil¢iho hodnoticiho kritéria. Na vy$i bodové hodnoty
se komise bud shodne jednomysing, nebo bude zjisténa jako aritmeticky primeér soudtu bodd
pridélenych od vSech ¢leni komise. Hodnotici komise sestavi pofadi nabidek v tomto kritériu od
nejvhodnéjsi k nejméné vhodné, oznaci nabidku s nejvy$sim poctem bodi jako nejvhodn&jsi a
pfitadi ji 100 bodd. Kazdé nasledujici nabidce pak pfifadi takové bodové ohodnoceni, které
vyjadfuje miru spinéni dil¢iho kritéria ve vztahu k nejvhodn&jsi nabidce. Komise hodnoceni
podrobné odulvodni.

Nabidka musi obsahovat navrh vS§ech vzdélavacich kurzu, které jsou pfilohou vyzvy.
Navrh musi vzdy obsahovat:

a) dil¢i témata — vécny obsah kurzii a zaméfeni na cilovou skupinu
b) navrzené metody vyuky
c) druhy a popis navrhované evaluace

Z hlediska hodnoceni zadavatel preferuje navrh obsahu kurzi, které budou akceptovat odborné
poznatky a soucasné trendy s ohledem na zaméfeni kurzu a cilovou skupinu, jednotlivé &asti
obsahu kurzl budou v logické obsahové posloupnosti, budou vhodné strukturovany, aby nejvice
odpovidaly planovanym cilim vyuky a zarover byly adekvatni z hlediska potieb a schopnosti cilové
skupiny v celkoveé Casové dotaci uréené pro dany kurz. Zadavatel dale preferuje navrh metod vyuky
a evaluace, kde budou pfi realizaci kurzi jasné definované metody vzdélavani, tyto metody budou
zajistovat co nejvys$si efektivitu pro nabyti novych znalosti &i osvojeni novych dovednosti s ohledem
na charakter cilove skupiny, budou motivovat G¢astnika k aktivité b&hem kurzu, zpisob evaluace
vzdélavani bude zajistén komplexné a vicelroviiové.

V ramci tohoto dil¢iho kritéria bude zadavatel hodnotit kvalitu obsahu vzdé&lavacich kurzi z
hlediska odborné urovné navrzenych dil¢ich témat, obsahu nejnovéjsich poznatkd / trendd / zavérd
/ legislativnich novinek atd., optimalnost obsahli vzhledem k ¢asové dotaci a cilové skuping. V
ramci hodnoceni kvality navrhu obsahu kurzt bude zadavatel posuzovat:

Ad a) dil¢i témata — vécny obsah kurz(i a zamérfeni na cilovou skupinu
- zda je navrZeny vécny obsah kurzl vhodny s ohledem na délku kurzu, cilovou skupinu
a zohlednuje pozadované cile
- zda je navrZeny obsah v souladu s pozadavkem na zvy$ovani Grovné& kompetenci
Ucastnikd kurzd a odpovida potfebam dané cilové skupiny

Ad b) navrzené metody vyuky (workshopy, ukazky z praxe, sdileni zkusenosti, atd.)
- zda jsou obsaZeny jasné definice jednotlivych metod, jejich soulad a provazanost
k obsahu kurzu
- zda je uvedena variantnost navrzenych metod, aplikovatelnost a vhodnost jejich pouziti
vzhledem k cilové skupiné
- jak metody podpofi uplatnitelnost ziskavanych poznatki do praxe

Ad c) druhy a popis navrhované evaluace
- zda jsou druhy navrhované evaluace propracované a systematické
- zda je navrZzené feeni evaluace s jednotlivymi subjekty vyuZitelné v praxi
- jak jsou evaluaci posuzovany a ovérovany ziskané znalosti

Hodnotici komise bude v rdmci tohoto diliho kritéria hodnotit navrhy obsahi kurzd jak jednotlive,
tak i ve vzajemnych souvislostech, dle jednotlivych uvedenych okruhl. Jako nejvhodnéjsi bude
vyhodnocen takovy navrh vzdélavacich kurzl, ktery bude nejlépe obsahem odpovidat zadavatelem
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vymezenym cilim vzdélavani, cilovym skupinam, poZzadovanym kvalifikovanym vysledkim
vzdélavani a preferencim zadavatele uvedenym v této zadavaci dokumentaci, z hlediska metod
vyuky a zplUsobu evaluace bude nejvice efektivni, vhodny vzhledem k cilové skupiné, metody
budou povzbuzovat k aktivité béhem kurzli, budou motivovat k rozvoji kompetenci, kde bude
evaluace viceuroviiova a nabizena s konkrétnimi pouzitelnymi vystupy s praktickymi dopady pro
zameéstnavatele $kolenych osob a zadavatele a bude nejlépe odpovidat preferencim zadavatele, jak
jsou uvedeny v zadavaci dokumentaci.

Bodové hodnoceni ziskané v tomto dil¢éim hodnoticim kritériu bude nasledné redukovano vahou
kritéria (x 0,40).

Ad 4) Kvalita organizaéniho zajiSténi zakazky

Pro hodnoceni tohoto kritéria bude pouzita bodovaci stupnice v rozsahu 1 az 100. Kazdé jednotlivé
nabidce bude na zakladé rozhodnuti hodnotici komise pridélena bodova hodnota, ktera odrazi
uspésnost pfedmétné nabidky v ramci tohoto dil€iho hodnoticiho kritéria. Na vysi bodové hodnoty
se komise bud shodne jednomysIné, nebo bude zjisténa jako aritmeticky primér souctu bodl
pridélenych od v8ech ¢lent komise. Hodnotici komise sestavi porfadi nabidek v tomto kritériu od
nejvhodnéj$i k nejméné vhodné, oznac¢i nabidku s nejvy$sim poctem bodl jako nejvhodnéjsi a
pfifadi ji 100 bodl. Kazdé nasledujici nabidce pak pfifadi takové bodové ohodnoceni, které
vyjadfuje miru spinéni dil¢iho kritéria ve vztahu k nejvhodnéjSi nabidce. Komise hodnoceni
podrobné odlvodni.

Nabidka musi obsahovat navrh organiza¢niho zajisténi zakazky obsahuijici:
a) systém zabezpeceni organizatniho zajisténi zakazky

b) analyza rizik

c) feSeni dokumentace

Z hlediska hodnoceni zadavatel preferuje navrh organiza¢niho zajisténi, kde budou procesy pfi
realizaci v8ech pozadovanych podminek pinéni jasné definovany a strukturovany, budou
komplexné a systematicky uchopeny, budou jasné definované odpovédnosti ¢lend realiza¢niho
tymu, feseni zastupitelnosti & jinych rizik pfi realizaci zakazky a konkrétni popis zplsobu
dokumentace zakazky.

V ramci hodnoceni tohoto dil¢iho kritéria bude zadavatel nabidku posuzovat dle t&chto okruh:

Ad a) systém zabezpeceni organizacniho zajisténi zakazky
- zda je navrzeny systém organiza¢niho zajisténi vhodny s ohledem na dobu trvani
zakazky a jeji specifika (riznost zapojenych subjektu, dotacni projekt OPZ)
- zda jsou obsazeny definice v8ech dil¢ich procesl realizace a jejich logicka
posloupnost a navaznost
- zda je obsazeno jasné vymezeni a odpovédnosti ¢lenl tymu a zapojenych osob a zda
je navrh vhodny vzhledem k zakazce

Ad b) analyza rizik
- zda jsou obsazeny identifikace v8ech rizik a jejich podrobné feseni a jejich vhodnost a
prevence vzhledem k zakazce
- zda je konkrétni rfeSeni zastupitelnosti vhodné vzhledem krozsahu a specifikam
zakazky

Adc) reseni dokumentace
- zda je navrzena dokumentace piresna, spravna a odpovidajici zakazce

Hodnotici komise bude, v ramci tohoto dil¢iho kritéria hodnotit kazdy navrh vySe uvedenym
postupem, kdy napied tento posoudi pomoci jednotlivych shora uvedenych okruht s pfihlédnutim k
jejich vzajemnym souvislostem. Jako nejvhodngj$§i nabidka bude vyhodnocen takovy navrh
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organizacniho zajisténi, ktery bude nejlépe odpovidat rozsahu a predmétu vefejné zakazky a
preferencim zadavatele, jak jsou uvedeny ve vyzvé a jejich prilohach.

Bodové hodnoceni ziskané v tomto diléim hodnoticim kritériu bude nasledné& redukovano vahou
kritéria (x 0,20).

Sestaveni celkového poradi:

Jako nejvyhodnéjsi bude stanovena nabidka, ktera dosahla nejvy$si hodnoty vazenych bodii
(soucet za v8echna hodnotici kritéria).

PoZzadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

Zadavatel pozaduje, aby uchaze¢ prokazal spinéni kvalifikace v tomto rozsahu:

Zakladni zpusobilost

Zakladni zpUsobilost splfiuje uchaze¢:

- nebyl v zemi svého sidla v poslednich 5 letech pfed zahajenim zadavaciho fizeni
pravomocné odsouzen pro trestny ¢in uvedeny v pfiloze &. 3 k zakonu &. 134/2016 Sb., o
zadavani vefejnych zakazek, nebo obdobny trestny &in podle pravniho fadu zemé sidla
dodavatele,

o podava-li nabidku dodavatel pravnicka osoba, splfiuje tuto podminku pravnicka
osoba i kazdy Clen statutarniho organu pravnické osoby, je-li lenem statutarniho
organu dodavatele pravnicka osoba, splfiuje tuto podminku tato pravnicka osoba,
kazdy Clen statutéarniho organu této pravnické osoby, a osoba zastupujici tuto
pravnickou osobu ve statutarnim organu dodavatele;

o UuCastni-li se zadavaciho fizeni pobo¢ka zavodu zahraniéni pravnické osoby,
splnuje tuto podminku tato pravnicka osoba a vedouci pobo&ky zavodu;

o Uucastni-li se zadavaciho fizeni pobotka zavodu &eské pravnické osoby, spliuje
tuto podminku pravnicka osoba a vedouci pobocky zavodu a zaroven i kazdy &len
statutarniho organu pravnické osoby, je-li ¢lenem statutarniho organu takového
dodavatele pravnicka osoba, splfiuje tuto podminku tato pravnick& osoba, kazdy
Clen statutarniho organu této pravnické osoby, a osoba zastupuijici tuto pravnickou
osobu ve statutarnim organu dodavatele;

- nema v Ceskeé republice nebo v zemi svého sidla v evidenci dani zachycen splatny dariovy
nedoplatek;

- nema nedoplatek na spotfebni dani;

- nema v Ceskeé republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo na
penéle na vefejné zdravotni pojisténi;

- nema v Ceské republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo na
penale na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti;

- neni v likvidaci, nebylo proti nému vydano rozhodnuti o upadku, nebyla vi&i nému nafizena
nucena sprava podle jiného pravniho predpisu nebo nebyl v obdobné situaci podle
pravniho Fadu zemé sidla dodavatele.

Uchazec prokéze spinéni zakladni zpUsobilosti cestnym prohlasenim uchazede, ve kterém bude

uvedeno, Ze uchazec vsechny vySe uvedené podminky splriuje. Toto Eestné prohlageni (ptiloha &. 2
této vyzvy) musi byt opatfeno podpisem uchazece nebo osoby opravnéné jednat za uchazede.

Profesni zpusobilost

Uchaze¢ musi dale predlozit:

. Vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, ¢&i vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsan;

. Doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich pfedpist v rozsahu odpovidajicim
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prfedmétu verejné zakazky, zejména prokazujici pfislusné Zivnostenské opravnéni &i licenci;

Technické kvalifikaéni predpoklady

K prokazani kritérii technické kvalifikace zadavatel pozaduje predlozeni seznamu vyznamnych
sluzeb formou ¢estného prohlaseni, a to za posledni 3 roky pfed zahajenim vybérového Fizeni
v€etné uvedeni ceny a doby jejich poskytnuti, uvedeni popisu poskytnutého vzdélavani a
identifikace objednatele véetné kontaktd na objednatele (na osobu opravnénou potvrdit referenci,
uvést e-mail &i telefonni Cislo).

Z uvedeného seznamu vyznamnych sluzeb musi byt patrné, Ze dodavatel realizoval nasledujici
sluzby:

e alespon 2 vyznamné sluzby, jejichz predmétem je kompletni realizace vzdélavacich kurzi
v oblasti mékkych a manazerskych dovednosti poskytnutych dodavatelem a fadné
dokon¢enych (dodavatel mdze mit napf. uzavifenou ramcovou smlouvu, pfipadné jinou
smlouvu, jejimz pfedmétem je realizace nékolika vzdélavacich kurzi, pficemz tato smlouva
jesté nebyla ukontena a zasahuje do budoucna. V takovém pripadé mize dodavatel
predlozit seznam ¢erpani k dil€imu pinéni, tj. vyznamné sluzbég, jejimz pfedmétem je jiz
ukon&eny vzdélavaci kurz), pfic¢emz ze seznamu musi vyplyvat nasledujici: kazda sluzba
musi byt v minimalni hodnoté alespor 200 000 K& v&. DPH;

e alespon 2 vyznamné sluzby, jejichz pfedmétem je kompletni realizace vzdélavacich kurzd
v oblasti obecného IT poskytnutych dodavatelem a fadné dokoncenych (dodavatel mize
mit napf. uzavienou ramcovou smlouvu, pfipadné jinou smlouvu, pfedmétem ktere je
realizace nékolika vzdélavacich kurzd, pficemz tato smlouva jes$té nebyla ukoncena a
zasahuje do budoucna. V takovém pfipadé muze dodavatel predlozit seznam &erpani k
diléimu pInéni, tj. vyznamné sluzbé, jejimz pfedmétem je jiz ukonceny vzdélavaci kurz),
pficemz ze seznamu musi vyplyvat nasledujici: kazda sluzba musi byt v minimalni hodnoté
alespon 50 000 K& v¢. DPH.

Zadavatel dale pozaduje osvédc&eni o vzdélani a odborné kvalifikaci vztahujici se k poZzadovanym
sluzbam, a to jak ve vztahu k fyzickym osobam, které mohou sluzby poskytovat, tak ve vztahu
k jejich vedoucim pracovnikim.

Zadavatel pozaduje predlozeni seznamu ¢lent realiza¢niho tymu formou ¢estného prohlaseni, z
jehoZ obsahu bude jednoznaéné vyplyvat, Ze ¢lenové realizacniho tymu splnuji nize uvedené
pozadavky zadavatele.

Dodavatel spliiuje tento technicky kvalifikacni pfedpoklad, pokud realizaéni tym dodavatele, bude
splfiovat niZze uvedené kvalifika¢ni poZzadavky:

e min. 2 lektofi, kazdy z nich vysokoskolské vzdélani. Kazdy z lektor( dale prokaze min. 3
roky profesni praxe v oblasti vzdélavani mékkych a manazerskych dovednosti, pficemz
kazdy z lektorli dolozi seznam jim realizovanych $koleni v oblasti mékkych a manazerskych
dovednosti, ze kterého bude plynout, Ze od$kolil minimalné 50 $kolicich dnu.

e min. 1 lektor, min. stfedo8kolské vzdé&lani, min. 3 roky profesni praxe v oblasti vzdélavani
v oblasti obecného IT, pfiemz dolozi seznam jim realizovanych $koleni v oblasti obecného
IT, ze kterého bude plynout, Ze od$kolil minimalné 20 Skolicich dnd.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Kazdy dodavatel mize podat pouze jednu nabidku. Nabidka bude podana v ¢eském jazyce. Jako
soucast nabidky dodavatelé predlozi:
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Dokumenty rozhodné pro hodnoceni nabidek

Doklady, prokazujici spinéni pozadované kvalifikace

Navrh smlouvy, ktery je prilohou této vyzvy. Navrh smlouvy musi byt dopinény o vyznagené
nalezitosti (identifikacni Udaje uchazece, finanéni ¢astky nabidkové ceny) a podepsany
uchazecem, resp. statutarnim organem uchazeée v souladu se zpUsobem podepisovani za
spolecnost uvedenym v obchodnim rejstiiku &i osobou zmocnénou k takovému ukonu. PIné
moc musi byt v takovém pfipadé sou&asti nabidky.

Pozadavek na zpusob
zpracovani nabidkové ceny

Dodavatel je povinen stanovit nabidkovou cenu absolutni
Castkou v Ceskych korunach v &lenéni dle jednotlivych
vzdeélavacich aktivit za 1 $kolici den bez DPH, samostatné
vyCisli DPH a déle uvede ¢astku za 1 $kolici den véetné DPH.

Dodavatel dopini nabidkovou cenu v tomto ¢lenéni do
kryciho listu (pfiloha této vyzvy) a navrhu smlouvy (pfiloha
teto vyzvy).

Pozadavek na pisemnou formu
nabidky

Dodavatelé budou nabidky predkladat v listinné formé v
radné uzaviené obalce oznagené nazvem zakazky a
napisem ,Neotevirat’, na niz je uvedena kontaktni adresa
uchazece. Nabidky musi byt podepsany dodavatelem ¢&i
osobou opravnénou zastupovat dodavatele (statutarnim
organem nebo osobou k tomu statutarnim organem
zmocnénou v souladu se zpusobem zastupovani
dodavatele). Nabidka musi byt odevzdana v nasledujici
strukture:

a) Kryci list nabidky;
b) Doklady prokazujici spinéni kvalifikaénich pozadavk;

c) Navrh smlouvy, ktery bude v souladu s popisem predmétu
zakazky vymezeném v této vyzve;

d) Dokumenty rozhodné pro hodnoceni nabidek;
e) Pfipadné dal$i dokumenty.

Pozadavek na uvedeni
kontaktni osoby dodavatele

Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

PoZadavek na jednu nabidku

Kazdy dodavatel mize podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat pisemné vysvétleni zadavacich podminek
(odpoved na dotaz) ohledné zadavané zakazky. Pisemna Zadost musi byt zadavateli doru¢ena
nejpozdeji 4 pracovni dny pred uplynutim |hiity pro podani nabidek. Dodateéné informace muze
zadavatel poskytnout i bez predchozi zadosti. Zadavatel odegle vysvétleni zadavacich podminek,
pfipadné souvisejici dokumenty, nejpozd&ji do 2 pracovnich dni po doruceni zadosti podle
predchoziho odstavce. Vysvétleni zadavacich podminek (vCetné presného znéni dotazu, na ktery
zadavatel reaguje) anebo dodate&né informace zadavatel zvefejni na portalu www.esfer.cz.

Dal$i poZzadavky na zpracovani nabidky

» Zadavatel neumozfiuje varianty nabidky.

» Dodavatel se seznami s aktualnimi Pravidly Operaéniho programu Zaméstnanost
(dostupnymi na www.esfcr.cz) a zavazuje se plnit veskeré povinnosti pro n&j vyplyvajici.

» Ostatni pozadavky na zpracovani nabidky jsou stanoveny v této vyzvé. Dalsi podminky
(platebni a obchodni podminky) jsou uvedeny v navrhu smlouvy, ktery je prilohou této

vyzvy.

Zadavaci fizeni se Fidi

Obecnou ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Opera¢niho programu Zaméstnanost, na toto zadavaci
fizeni_se neaplikuji ustanoveni zakona & 134/2016 Sb., o
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I zadavani vefejnych zakazek.

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruseni zadavaciho fizeni a o pfip.
vylou€eni nabidky prostrednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vy$e
uvedenym nazvem vefejné zakazky.

Datum a podpis osoby opravnéné V[ Praze_] dne [_14.1.2020_]

jednat za zadavatele ( )

PAVID PiaukA

Prilohy:

Kryci list

Cestné prohlaseni
Navrh smiouvy
Seznamy kurz
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