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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci Fizeni
dle zakona €. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek'

Cislo zakazky (bude dopin&no
MPSYV pii uveiejnéni)

Nazev zakazky

Odborné vzdélavani zaméstnancu firmy INSTRUO s.r.o.

Druh zakazky (sluzba, dodavka

k podani nabidek

nebo stavebni prace) sluzba
Datum vyhlaseni vyzvy 23.1.2020

Registraéni ¢islo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_097/0013532

Nézev projektu

Odborné vzdélavani zaméstnancu firmy INSTRUO s.r.o.

Nazev / obchodni firma
zadavatele

INSTRUO s.r.0.

Sidlo zadavatele

Vaclavicka 1538, Senov 739 34

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Ing. Radomir Surak, MBA, jednatel spole&nosti, 556 403 614,
info@instruo.cz

IC zadavatele / DIC zadavatele

IC 28614127 / DIC CZ28614127

Kontaktni osoba zadavatele ve
véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

Mgr. Monika Joskova, 775 979 926,
monika.joskova@instruo.cz

Lhita pro podani nabidek

Lhata pro podani nabidek je nejpozdsiji do 3.2.2020 do 12:00.

Nabidky mize dodavatel dorugit po celou dobu Ihiity pro
podani nabidek vzdy v pracovnich dnech od 8:00 do 15:00
hodin a posledni den thity do konce Ihiity pro podani nabidek
na uvedené adrese.

Otevirani obalek s nabidkami prob&hne v zasedaci mistnosti
na adrese sidla zadavatele, a to 3.2.2020 ve 13:00 hodin.

Misto pro podani nabidek

Mistem pro podani nabidek je sidio zadavatele, tj. INSTRUO
s.r.o., Vaclavovicka 1538, Senov 739 34

Popis (specifikace) predmétu zakazky

1. Obecné IT

3. Jazykové vzdélavani

2. M&kké a manazerské dovednosti

Predmeétem zakazky je poskytovani odborného vzdélavani zaméstnanch zadavatele a
zamestnancl partnera projektu v téchto oblastech:

4. Technické a jiné odborné vzdaélavani
5. Ugetni, ekonomické a pravni kurzy

Vzdélavani se tyka 42 zaméstnanc( objednatele.

Presny popis pfedmeétu verejné zakézky véetné rozsahu je uveden dale. Dodavatel mizZe podat
nabidku jen na v8echny oblasti na jednou.

Realizace kurzd probiha ve $kolicich prostorech zajisténych zadavatelem formou kurzd
pripravenych na miru, s vyjimkou nékterych technickych kurzl a &asti ekonomickych kurzl, kde se

"Pole s povinnymi nalezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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jedna o oteviené kurzy. Sougasti nabidkové ceny jsou veskeré naklady uchazege spojené se
zajisténim predmétu pinéni, zejména odména lektora, cestovné lektora, stravné lektora a ubytovani
lektora, Skolici pomUcky, materialy apod.

Soucasti nabidkové ceny neni ob&erstven( pro $kolené osoby (hradi zadavatel). Vyukové hodiny
jsou mysleny v délce 60 min. u viech planovanych kurzt. Skolici den je myslen v délce 8 hodin
Skoleni, bez prestavek. Prestavky G&astnik navrhne nad vyse uvedeny rozsah, a to v min. poétu 1
v€etné pauzy na ob&d. Maximalini poget osob ve skupiné u kurzi pfipravenych na miru je 12.

1. Obecné IT

- MS Excel — za¢ateénici —

Casova dotace: 16 hodin (dva dny)

Forma vyuky: prezenéni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: Skoleni bude zaméieno na praktické vyuZiti zakladnich funkeci

kancelarského programu MS Excel, a to konkrétné na praci se soubory, praci s buitkami, zakladni
formovani a vzorce se specifiky vyuzivani téchto funkel pii kancelarské praci.

Pocet osob ve skupiné: 7 Géastnikd
Cilova skupina: realizaéni oddé&leni, administrativa
Pocet skupin: 1

- MS Excel — pokrogili -

Casova dotace: 16 hodin (dva dny)

Forma vyuky: prezenéni vyuka

PoZadavky na obsah kurzu: Skoleni bude zamé&teno na praktické vyuziti pokrogilych funkci
kancelarského programu MS Excel, a to na praci s funkcemi, pokrogilé formovani, kontingené&ni

tabulky, jednoducha makra se specifiky vyuziti t&chto funkci a jednoduché vzorce se specifiky
vyuzivani téchto funkci.

Pocet osob ve skupiné&: 6 Gdastnik(
Cilova skupina: realizaéni oddéleni, administrativa
Pocet skupin: 1

-KROS 4 ~
Casova dotace: 8 hodin (jeden den)
Forma vyuky: prezenéni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: Skolenf bude zamé&feno na praktické vyuZziti stavebniho softwaru KROS
4, ktery je uréen pro tvorbu rozpoétd, kalkulaci stavebnich praci a sledovani stavebni zakazky.

Pocet osob ve skupiné: 1 aéastnik
Cilova skupina: rozpo&tar
Pocet skupin: 1

2. Mékké a manazerské dovednosti
- Firemni kultura -

Casova dotace: 16 hodin (dva dny)
Forma vyuky: prezené&ni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: Seznamit G&astniky s modely pro budovani zdravé firemni kultury a
systemy sdilenych hodnot. Dt jim prakticka doporucent, jakymi kroky v organizaci nastavit proces
obnovy téchto hodnot, naugit i&astniky pracovat s hodnotovym ramcem, ktery je jednim z piliit
firemni kultury.

Pocet osob ve skupiné: max. 12 aéastniki

Cilovéa skupina: realizaéni oddéleni, administrativa
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Pocet skupin: 1

- Efektivni komunikace —
Casova dotace: 16 hodin (dva dny)
Forma vyuky: prezen&ni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: U&astnici se sezndmi se zasadami G&inné komunikace na pracovisti,
procvici si komunikaci v riiznych situacich a ziskaji doporugeni jak zvysit svou profesionalni
uspésnost. Vyuziti interaktivni metody vyuky, prakticka cvigeni a konkrétni piipadové studie.

Pocet osob ve skupiné: max. 12 tuéastnik
Cilovéa skupina: realizagni oddéleni, administrativa
Pocet skupin: 1

- Vyjednavani a argumentace —
Casova dotace: 16 hodin (dva dny)
Forma vyuky: prezen&ni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: Skoleni se bude zaméfovat na vyjednavani a argumentaci — kli¢oveé
kompetence kazdého zaméstnance. Jedna se o techniky, které jsou klicem k efektivnimu pienosu
informaci a prosazovani cilii. Schopny vyjednavaé se dokaze adekvatné rozhodovat a prosazovat
zajmy firmy. Tyto dovednosti pomohou zaméstnancim Iépe zvladat kazdodenni situace a efektivné
vyjednavat s protistranou.

Poclet osob ve skupiné: max. 12 G&astnikd
Cilova skupina: realiza&ni oddéleni, administrativa
Poget skupin: 1

- Time management -
Casova dotace: 16 hodin (dva dny)
Forma vyuky: prezenéni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: Skoleni se bude zamé&tovat na efektivni planovani ¢asu, které souvisi
se sebeanalyzou a metodami prace s asem. Ziskané poznatky a dovednosti by mély usnadnit
zameéstnancim zvladani b&zného pracovniho i osobniho Zivota tak, aby byli schopni zvladat sve
Ukoly efektivné a bez stresu.

Pocet osob ve skupin&: max. 12 ugastniki
Cilovéa skupina: realizaéni oddéleni, administrativa
Pocet skupin: 1

- Tymova spoluprace -

Casova dotace: 16 hodin (dva dny)

Forma vyuky: prezenéni vyuka

PoZadavky na obsah kurzu: Ugastnik kurzu bude schopen si vice uvédomit svoji roli v tymu,
budovat svoji neformalni autoritu, identifikovat viastni osobu, popsat rozvrZeni tymovych roli. Naugi

se efektivngji uplatiiovat svoje dovednosti, analyzovat dynamiku vyvoje tymu, rozvijet, motivovat a
efektivné vést tym a Iépe najit nejvhodnajsi pristup ke zvladani obtiznych situaci v tymu.

Poclet osob ve skupiné: max. 12 Gdastnikd
Cilova skupina: realiza&ni odd&leni, administrativa
Pocet skupin: 1

- Vnitrofiremni komunikace -

Casova dotace: 16 hodin (dva dny) J
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Forma vyuky: prezen&ni vyuka

PoZadavky na obsah kurzu: V klidu a s nadhledem dosahovat prostiednictvim profesionaini
komunikace svych ciltl. Osvajit si metody komunikace uvnitf skupiny. Rozkli¢ovat role uvnitf firmy a
urovné komunikace. Uvolnit se, kdyz ostatni kolabuji, umét formulovat jesté piesnéji a efektivnéji.

Poget osob ve skuping: max. 12 ugastnikd
Cilova skupina: realiza&ni oddéleni, administrativa
Podcet skupin: 1

3. Jazykové vzdélavani -
- Anglicky jazyk -

Casova dotace: 156 hodin / 1 ugastnik
Forma vyuky: prezenéni vyuka

PoZadavky na obsah kurzu: zakladni obchodni terminologie, procvigeni kazdodennich
komunika¢nich dovednosti v obchodu, modelové situace, obchodni jednani, obchodni
korespondence, cvideni k uvoln&ni komunikace

Pocet osob ve skupiné: 7 udastnik(l
Cilova skupina: realiza&ni oddéleni, administrativa
Poget skupin: 1

4. Technické a jiné odborné vzdélavani
- Vazac bfemen -

Casova dotace: 40 hodin / 1 u&astnik

Forma vyuky: prezenéni vyuka

PoZadavky na obsah kurzu: Kurz je zaméfeny na teoretickou i praktickou pfipravu pro vykon
vazace biemen dle zvlastnich predpisii, ukony s vazacimi prostiedky, vazani a zavésovani
bfemena pod jefabem, pfeprava a ukladani biemen

Pocet osob ve skupiné: max. 12 u&astnik(
Cilova skupina: pali¢i, jefabnici, brusii
Poget skupin: 1

- Opakovaci §koleni vazaé -

Casové dotace: 8 hodin

Forma vyuky: prezengni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: Periodicky kurz vaza&t dle zvlagtnich predpis(
Poctet osob ve skupiné: max. 12 udastnikd

Cilové skupina: paliéi, jefabnici, brusici

Pocet skupin: 3

- Jefabnik —

Casova dotace: 40 hodin / 1 u&astnik

Forma vyuky: prezenéni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: Kurz je zaméfeny na teoretickou i praktickou pfipravu pro vykon
jefabnika dle zvlastnich predpist, tkony s obsluhou jefabu, pfeprava a ukladani biemen za pomoci
jefabu

Poget osob ve skupiné: max. 12 udastnikd

Cilova skupina: paliéi, jefabnici,

Pocet skupin: 1
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- Opakovaci $koleni jefabnik -

Casové dotace: 8 hodin

Forma vyuky: prezenéni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: Periodicky kurz jefabniki dle zviastnich piedpist
Pocet osob ve skupiné: max. 12 uéastnikil

Cilova skupina: paliéi, jefabnici, brusidi

Pocet skupin: 2

- VySkové prace —
Casova dotace: 32 hodin / 1 Géastnik
Forma vyuky: prezenéni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: Kurz je zamefeny na teoretickou i praktickou p¥ipravu pro vykon prace
ve vyskach, pouziti zajistovacich prostredku, pouzZiti plo$in aj.

Pocet osob ve skupiné: max. 12 ugastniki

Cllovéa skupina: paliéi, jefabnici

Pocet skupin: 1

- Zakladni kurzy obsluhy stavebnich strojii —

Casova dotace: 54 hodin / 1 t&astnik

Forma vyuky: prezenéni vyuka

PoZadavky na obsah kurzu: kurz je zaméren na vycvik obsluh stavebnich strojd, tj. nakladag
kolovy, nakiada& pasovy, dozér kolovy, dozér pasovy, rypadio - koregkové, pasové, koloveé,
automobilni (s pohonem spalovacim i elektro), specialni taha¢e stavebnich mechanism, valce
silniéni, autograjdry, skrejpry, dempry (tahace), kompaktory, drenazni frézy, finisery,

trubkoukiadage, ryhovacge, snéhové frézy, koreckova hlubidla a dalsi. Absolvent kurzu ziska
strojnicky priikaz.

Potet osob ve skupiné: 4 utastnici
Cilova skupina: strojnik - Fidi&, Fidic
Pocet skupin: 1

- Opakovaci §koleni obsluhy hydraulickych systémi —

Casova dotace: 8 hodin / 1 uastnik
Forma vyuky: prezenéni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: kurz je zaméten na platnou legislativu a jeji zmény, technologické a
pracovni postupy, BOZP a prvni pomoc

Pocget osob ve skupiné: 6 uastnikd
Cilova skupina: strojnik — fidi¢, fidi¢
Pocet skupin: 1

- Opakovaci §koleni obsluhy stavebnich stroju -

Casova dotace: 8 hodin / 1 G&astnik
Forma vyuky: prezen&ni vyuka

PoZadavky na obsah kurzu: kurz je zameéten na platnou legislativu a jeji zm&ny, technologické a
pracovni postupy, BOZP a prvni pomoc
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Pocet osob ve skuping: 6 udastnik(l
Cilova skupina: strojnik — Fidi¢, Fidi&
Poget skupin: 1

- Ridiéské opravnéni C —

Casové dotace: 28 hodin / 1 Géastnik
Forma vyuky: prezenéni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: kurz je zaméren na rozsireni fidiéského opravnéni u aut, jejichz
povolena hmotnost pfevySuje 3 500 kg s nejvyse 8 misty k sezeni kromé mista fidice, ke kterym
smi byt pfipojeno pfipojné vozidlo o nejvétsi povolené hmotnosti neprevysujici 750 kg

Pocet osob ve skuping: 4 udastnici

Cilova skupina: strojnik — fidi¢

Pocet skupin: 1

- Kurz bezpeéné jizdy —

Casova dotace: 8 hodin
Forma vyuky: prezenéni vyuka

Pozadavky na obsah kurzu: kurz je zaméten na ovladani firemniho vozidla pfi riznych klimatickych
podminkach. Obsahuje teoretickou i praktickou &ast.

Podet osob ve skupiné: 12 ucastnikd
Cilova skupina: realizaéni oddéleni, administrativa, fidi&i
Poget skupin: 1

- Pfeprava ADR —

Casové dotace: 24 hodin
Forma vyuky: prezenéni vyuka

PoZadavky na obsah kurzu: Skoleni je uréeno pro ty, ktefi chtéji ziskat osvédeeni ADR pro
nebezpetné véci pfepravované v kusové podobé nebo ve voiné lozeném stavu.

Pocet osob ve skupiné: 2 G&astnici
Cilova skupina: fidi&i
Pocet skupin: 1

5. Ugetni, ekonomické a pravni kurzy
- Ekonomické minimum -

Casova dotace: 8 hodin
Forma vyuky: prezenéni vyuka

PoZadavky na obsah kurzu: Skolenf je uréeno pro zaméstnance, ktefi jsou v tiZivych ekonomickych
situacich a potfebuiji najit feseni a dale pro ty, ktefi nemaji ekonomické minimum a neumi
hospodaiit s penézi

Pocet osob ve skupin&: 12 u&astnik
Cilova skupina: pali¢i, brusigi, jefabnici
Pocet skupin: 2
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Soucasti pInéni bude vidy:

- Vzdélavaci materiél ke kazdému tématu $koleni

- Vyhotoveni prezencni listiny a zaji$téni podpist Géastniky

- Ukon¢enli kurzu nebo $koleni formou pohovoru nebo testu dle dohody

- Dokumentace ke kazdému vzdélavacimu kurzu, ktera bude obsahovat min. nazev kurzu,
obsahovou napli, metody realizace, rozsah v hodinach, vy&et vzdélavacich materialt a
doporucené literatury a podpis osoby opravnéné jednat za dodavatele

- Vydani Osvédéeni o absolvovani kurzu
- Zajisténl dopravy a ubytovani skoliteld

Celkova piedpokladana hodnota zakazky je:

Predpokladana hodnota
zakazky v K¢ (bez DPH) 814.700,- K& bez DPH

Zadavatel stanovil cenu jako maximalini a neprekro&itelnou.

Plnéni vzdélavacich aktivit bude probihat od tinora 2020 do

Lhata dodéni / asovy listopadu 2021, y ,
harmonogram plnéni / doba Presny harmonogram $kolicich aktivit bude vytvaren pribézng,
trvani zakazky po dobu realizace zakazky na zékladé dohody objednatele a

dodavatele a bude zohlediiovat aktuaini potieby objednatele.

Vzdélavaci aktivity budou probihat v sidle firmy INSTRUO
s.r.o., Vaclavovicka 1538, Senov 739 34 s odpovidajicim
Misto dodani / pfevzeti plnéni technickym vybavenim pro vyuku jednotlivych vzdélavacich
kurzd. Pfipadné $kolici prostory dle kurzu a dohody

s dodavatelem.

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuii i) kritéria hodnoceni, i) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

Nabidky uchaze&ii budou hodnoceny samostatn v poradi dle jejich dorugeni, a to dle
téchto hodnoticich kritérii:

1. Celkova nabidkova cena bez DPH (vaha 70 %)
2. Kvalita nabizenych sluZeb (vaha 30 %)

ad 1) Celkova nabidkova cena — vaha 70% - &iselné kritérium
Predmétem hodnoceni bude cena za dil&i pinéni zakézky bez DPH v K&.

Jako vyhodnéj§i bude hodnocena nabidka toho uchazeée, jehoZ nabidkova cena bude nizsi oproti
nabidkovym cenam ostatnich uchaze2l. Nejlépe bude hodnocena nejnizsl nabidkova cena.

ZpUsob hodnoceni: zadavatel bude pfi hodnoceni tohoto dil&iho kritéria aplikovat kvantitativni
metodu hodnoceni. Nejniz8i nabidkové cené bude pfifazena bodova hodnota 100. Kazda dalsi
hodnocena nabidka obdrzi potet bodl odpovidajici poméru ceny nejvyhodnégjsi nabidky k cen&

hodnocené nabidky vynasobeno 100 (déle jen ,,bodova hodnota nabidky").
Bodova hodnota kazdé nabidky vypo&tena podle nize popsaného zplsobu bude nasobena
vahou kritéria (dale jen ,,body" za kritérium).
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cena nejvyhodnéjsi nabidky
Bodova hodnota hodnocené nabidky = x 100 x 0,7
cena hodnocené nabidky

ad 2) Kvalita sluzeb

Bude se vychazet z podkladu predliozeného uchazedem v ramci jeho nabidky, v némz specifikuje a
rozpracuje tyto aspekty:

A) Popis dilgich témat (vécny obsah kurzil a zaméteni na cilovou skupinu)

- zda je navrZeny vécny obsah kurzl vhodny s ohledem na délku kurzu, cilovou skupinu a
zohlediiuje pozadované cile

- zda je navrZeny obsah v souladu s pozadavkem na zvySovani trovné kompetenci ugastniki
kurzt a odpovida potfebam cilové skupiny

Z hlediska hodnoceni zadavatel preferuje navrh obsahu kurz(, které budou akceptovat
odborné poznatky a souasné trendy s ohledem na zaméeni kurzu a cilovou skupinu,
jednotlivé &asti obsahu kurzd budou v logické obsahové posloupnosti a budou vhodné&
strukturovany.

B) Aktivity pfi zjistovani vzdélavacich a rozvojovych potfeb zadavatele (spoluprace pii
piipravé 8koleni)

C) Zpusob komunikace se zadavatelem (popis planu komunikace b&hem realizace zakazky)
D) Popis kontrolnich mechanismd pro fizeni kvality dodavanych vzdélavacich programa,
odpovédnosti v rdmci realizaéniho tymu dodavatele a zpisob kontroly pinéni zakazky

E) Referenénl zakazky nad ramec povinné technické kvalifikace

Dolozeni referen¢nich zakazek, které se nejvice piiblizi oboru podnikani zadavatele Skoleni
pracovnikll v daném dil&im plnéni v rozsahu min. 10 $kolicich dnti/rok v poslednich 3 letech.
V tomto bodé bude uchazeéi pridéleno10 bodl za kazdou dal3i referenéni zakézku.
Maximalné vSak 100 bodd.

Uchazedi, ktery nepfedlozi 2adné dal$i vyznamneé sluzby nad ramec kvalifikace, bude
pfidélen 1 bod pro ucely hodnoceni.

F) Ukazka vyukovych materialli — Uchazeé prediozi kompletni ukézku vyukovych materialil pro
jedno téma z daného dil&iho pinéni.

Pro hodnoceni subjektivnich (neéiselnych) kritérii se pouzije bodova stupnice 1 az 100. Nabidce,
ktera v uvedenych bodech nejlépe popise pozadavky na prokazani kvality sluZeb, bude pFidéleno
100 bodu za kazdou odrazku. Ostatnim nabidkam bude pfifazeno takové bodové hodnoceni, které
vyjadiuje miru spinéni tohoto kritéria ve vztahu k nabidce s nejvy$si bodovou hodnotou.
Hodnotitelé jsou povinni do zapisu zdvodnit své hodnoceni.

Bodova hodnota kazdé nabidky stanovena vyse popsanym zplsobem bude nasobena
vahou kritéria (dale jen ,,body za kritérium*). Na vysi bodové hodnoty se komise budto
shodne jednomysing, nebo bude zji$t&na jako aritmeticky primeér souétu bodl piidélenych
od jednotlivych ¢lenli komise.
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Zakladni pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele?

Uchazeé prokaze kvalifikaci v tomto rozsahu:
1. Zakladni zpUsobilost
2. Profesni zplsobilost
3. Technicka zplsobilost

1. Zakladni zpUsobilost:
Zakladni zpGsobilost spliiuje uchazeé:
a) ktery neni v likvidaci,
b) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem pin&ni vefejnych zakazek,
c) viKi jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobé&hlo insolvenéni
Fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o tpadku nebo insolven&ni navrh nebyl
zamitnut proto, Ze majetek nepostaéuje k Ghradé naklad insolvenéniho Hzeni nebo

nebyl konkurs zruSen proto, Ze majetek byl zcela nepostadujici nebo zavedena nucena
sprava podie zvlastnich pravnich predpist,

d) ktery nema v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice
tak v zemi sidla, mista podnikani & bydli$té dodavatele,

e) ktery nemé nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, to
jak Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlisté dodavatele,

f) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeteni nebo na

prispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla,
mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele.

Uchaze¢ prokaze spinéni zakladni zplsobilosti Cestnym prohlasenim uchazeée, ve kterém bude
uvedeno, Ze uchaze¢ vdechny vyse uvedené zakladni zptisobilosti poZzadované zadavatelem
spliuje. Uchaze¢ mliZze pouZit vzor &estného prohlaseni, ktery je Pfilohou &. 1 této zadavaci
dokumentace. Toto Cestné prohlaseni musi byt opatfeno podpisem uchazeée nebo osoby
opravnéné jednat za uchazede.

2. Profesni zpiisobilost:

Profesni zplsobilost spliiuje uchazeg, ktery doloi:

a) vypis z obchodniho rejstiku, pokud je v ném zapsan, & Vvypis z jiné obdobné evidence, pokud je
v ni zapsan,

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zviaétnich pravnich predpisl v rozsahu odpovidajicim
predmeétu zakazky (doklad prokazujici pfislusné Zivnostenské opravnéni &i licenci), zejména doklad
prokazujici Zivnostenské opravnéni: Potadani odbornych kurzii, $koleni a jinych vzdélavacich akci

vCetné lektorské ginnosti. Uchazeg prokéaZe profesni zplisobilost vypisem z obchodniho rejstiiku, &i
jiné obdobné evidence.

Uchazet je opravnén prokazat zpUsobilost také prosttednictvim vypisu ze seznamu kvalifikovanych
dodavateld.

3. Technicka zpusobilost:
Technickou zpusobilost spini ten dodavatel, ktery prediozi:

- seznam vyznamnych dodavek v oblasti vzd&lavani odpovidajici pfedmétu zakazky v
poslednich tfech letech s uvedenim hodnoty a rozsahu zakazky

- prehled lektorského tymu, Zivotopisy jednotlivych lektord, ze kterych bude patrna lektorska
praxe v minimaini déice 5 let; seznam projektu, na kterych se podileli, seznam firem, u kterych
tato vyuka probihala;

2 Dalsi pozadavky mohou byt zadavatelem specifikovany v zavérecné &asti vyzvy k podani nabidek.
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- doklad (diplom, postati jeho prosta kopie) prokazujici skuteénost, Ze v&ichni lektofi lektorského
tymu maji vysokos$kolské vzdélani

Spole&na ustanoveni kvalifikace:

-  doklady dodavatel pfedklada do nabidky v prostych kopiich,
- prokazat urgitou &ast kvalifikace prostiednictvim jiné osoby (poddodavatele), je mozné.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Zadavatel poZaduje, aby nabidka u¢astnika byla predloZena v nasledujici strukture:

Nabidka bude zpracovana v Eeském jazyce.

Nabidku poda uchazet v listinné podobé v jednom vyhotoveni die formainich a technickych
podminek zadavatele uvedenych v této vyzvé. Elektronické podani neni mozné.

Nabidka bude fadné ¢itelna, bez $krtli a prepisa.

Nabidku doporucujeme véetné veskerych pozadovanych dokladt a pfiloh fadné svazat do
jednoho svazku a dostategnym zpusobem zajistit proti manipulaci s jednotlivymi listy
(pomoci provazku a pedeté nebo nalepkami opatfenymi podpisem, pfipadné
nezameénitelnym razitkem).

Doporucujeme, aby vSechny listy nabidky v&etné pfiloh byly v pravém dolnim rohu fadné
ocislovany nepierusovanou fadou potinaje &islem 1. Poslednim listem nabidky bude
prohlaseni uchazede potvrzené u fyzickych osob uchazeé¢em a u pravnickych osob bude
potvrzené statutarnim organem uchazete dle zpisobu podepisovani za spole&nost
zapsanym v obchodnim rejstfiku & osobou povéfenou k zastupovani statutarniho organu
uchazece, které stanovi celkovy poget listdl v nabidce.

Nabidka uchazete musi pIn& respektovat podminky stanovené ve vyzvé k podani nabidek.
Nabidka uchazete musi obsahovat viechny pozadavky uvedené v této vyzveé k podani
nabidek, neni pfipustné nabidnout pouze &ast z dilgiho pinéni. Je tfeba zpracovat nabidku
na celé pozadované plnéni.

Uchazeg, ktery podal nabidku v zadavacim fizeni, nesmf byt soucasné subdodavatelem,
jehoz prostiednictvim jiny uchaze& v tomtéz zadavacim fizeni prokazuje zplsobilost.
Zadavatel poZaduje, aby nabidka uchazeée byla predlozena v nasledujici struktufe:

a) Kryci list nabidky s identifikagnimi udaji uchazege, ktery bude podepsan

dodavatelem, pfipadn& osobou opravnénou jednat za dodavatele (pfiloha &. 1 ZD)

b) Doklady prokazujici spinénf zakladni zpiisobilosti (ptiloha &. 2 ZD)

c) Doklady prokazujici spinénl profesni zplisobilosti

d) Doklady prokazujicl spin&ni technickych kvalifikaénich predpokiadii

e) Nabidkova cena zpracovéna dle pozadavk( uvedenych v zadavaci dokumentaci

f) Pfedstaveni uchazede

g) Popis pfedmétu zakazky

h) Navrh feSeni pfedmétu zakazky

i) Dva stejnopisy navrhu smlouvy o poskytovani sluzeb (piiloha &. 3 ZDj), podepsané
opravnénou osobou

j) Ostatni — zde uchaze¢ predloZi dokumenty a uvede informace souvisejici s pinénim
zakazky, které povaZuje za nezbytné sdélit.
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Pozadavek na zplisob
zpracovani nabhidkové ceny

Dodavatel zpracuje nabidkovou cenu na samostatném listu
nabidky a uvede ji jako celkovou cenu za realizaci pfedmétu
vefejné zakazky v ¢lenéni cena bez DPH, samostatné DPH a
cena véetné DPH.

PoZadavek na pisemnou formu
nabidky

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé v fadné
uzavfene obalce oznatené nazvem zakézky a napisem
-Neotevirat, na niZ je uvedena kontaktni adresa uchazece.
Nabidky musi byt podepsany dodavatelem &i osobou
opravnénou zastupovat dodavatele.

Pozadavek na uvedeni
kontaktni osoby dodavatele

Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

PoZadavek na jednu nabidku

Kazdy dodavatel mlze podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.
Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz) zakazky. Pisemna Zzadost musi byt zadavateli doruéena nejpozdéji 4 pracovni dny pied
uplynutim Ihlity pro podani nabidek osobg, ktera je zmocnéna k zastupovani zadavatele v fizeni a
je zaroveri kontaktni osobou, tj.: Mgr. Monika Jo&kova, mobil: +420 775 979 926, E-mail:
monika.joskova@instruo.cz. Zadost o pisemné vysveétleni je potieba zasilat pisemné, nejlépe v
elektronické formé& na uvedeny email. Vechna vysvétieni zadavacich podminek véetné pfesného
zneni pozadavku, budou uvefejnéna na portalu https.//www.esfcr.cz/zadavaci-rizeni-opz. Z tohoto
dlvodu zadavatel vyzyva dodavatele, aby ve Ihiite pro podani nabidek obsah zakazky na portalu
https://www.esfcr.cz/zadavaci-rizeni-opz pribézné sledovali.

DalSi poZzadavky na zpracovani nabidky

o Dalsi pozadavky jsou uvedeny v pfiloze Zadavaci dokumentace.

Zadavaci fizeni se fidi

Obecnou césti pravidel pro Zadatele a pifjemce v rémci
Operacniho programu Zaméstnanost (vydéni &.11), na toto
zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zékona ¢&. 134/2016
Sb., 0 zadavani vefejnych zakézek.

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruseni zadavaciho fizeni a o pFip.
vylougeni nabidky prostfednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfer.cz pod vyse
uvedenym nazvem verfejné zakazky.

Datum a podpis osoby opravnéné
jednat za zadavatele

V Senove 22.1.2020 S in *Si'i"uo
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Prilohy (pouze v pfipadé, Ze jsou relevantni):

Zadavaci dokumentace

Priloha &. 1 — Kryci list nabidky

Pfiloha &. 2 — Cestné prohlageni o spinéni zakladnich kvalifikaénich predpokladi

Pfiloha €. 3 — Navrh smiouvy
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