Dodatecna informace €. 6

Dotaz + odpovédi:

Dobry den,

zadame timto o zodpovézeni nasledujicich dotazll k uvedené verejné zakazce zaddvané v
souladu
s pravidly Operaéniho programu Zaméstnanost.

Dotaz¢. 1
V casti Pravidla pro hodnoceni nabidek Vlyzvy k podani nabidek je mimo jiné stanoveno, Ze:
Dil¢imi hodnoticimi kritérii jsou

a) Nabidkovd cena bez DPH ..... vdha 50%
b) Kvalita realizacniho tymu ..... vdha 50%

V ramci dil¢iho kritéria b) bude zadavatel hodnotit vzdélani a praxi skoliteld, ktefi se budou
podilet

na plnéni vefejné zakdzky, bez ohledu na to, zda jde o zaméstnance dodavatele nebo osoby
v jiném vztahu k dodavateli. Seznam podepsdn oprdavnénou osobou ucastnika.

Seznam bude zahrnovat minimdiné 3 cleny realizaéniho tymu, z nichZ jeden bude v
postaveni vedouciho tymu, ktery bude odpovédny zejména za Fddné pinéni zakdzky a za
komunikaci

se zadavatelem.

Dale je stanoveno:

Zpusob hodnoceni:

A) vysokoskolské vzdélani v relevantnim sméru (pro danou dilci ¢ast pfedmétu plnéni - napfr.
jazykové vzdéldni - VS pedagogickd, andragogika, apod., ucetni, ekonomické a prdvni kurzy
- VS ekonomickd, prdvnickd apod., technické a jiné odborné vzdéldvdni - VS ekonomickd,
strojni, elektrotechnickd, apod., Vysokoskolsky diplom muZe byt nahrazen min. 5 letou praxi
v daném oboru pfedmétu Skolen.

Za splnéni tohoto kritéria bude pridéleno 50 bodu. Za nesplnéni kritéria bude pridéleno 0
bodd.

B) Délka praxe v daném oboru - min. 5 let praxe - za kaZdy rok navic 5 bodu - maximum 50
bodl. 5 let a méné praxe - 0 bodu, 15 let praxe 50 bod.

Otdzka:

a) Prosime o Upravu a konkretizaci zplsobu hodnoceni u dil¢iho kritéria hodnoceni b)
Kvalita realizacniho tymu s vdhou 50% tak, aby podané nabidky byly navzajem
porovnatelné. Z uvedeného zplisobu hodnoceni neni patrné, zda bude zadavatel hodnotit
uvedena subkritéria (A) vysokoskolské vzdélani a B) délka praxe) pouze u vedouciho tymu
nebo u minimalniho poZadovaného poctu lektor(, tj. 3 a nebo u vsech ¢lenl realizacniho,
které dodavatel v nabidce uveden. Vramci hodnoceni dle dil¢iho kritéria B) Kvalita
lektorského tymu se bude hodnotit dle kritéria A) vysokoskolské vzdélani v relevantnim



sméru a i dle kritéria B) Délka praxe, pokud clen lektorského tymu nebude disponovat
vysokoskolskym diplomem, mUzZe byt nahrazeno min 5 letou praxi v oboru. Pokud vsak ¢len
lektorského tymu nebude splfiovat vysokosSkolsky diplom v relevantnim sméru a ani min. 5
letou praxi vdaném oboru bude mu pridéleno za kritérium A) vysokoskolsky diplom 0
bodu. Zde se hodnoti po¢tem bodi kazdy uvedeny ¢len lektorského tymu zvlast, ze vSech
dosazenych bod( se poté déla aritmeticky primér vsech €lend lektorského tymu. Pro
ziskani maximalniho poctu bodd vtomto kritériu A) vysokoskolsky diplom postaci, aby
uchaze¢ zvolil mezi ¢leny svého realiza¢niho tymu osoby, které disponuji vysokoSkolskym
diplomem v relevantnim sméru nebo min. 5 letou praxi v oboru.

b) Ddle Zzadame o uvedeni konkrétniho oboru vzdélani, které bude zadavatel k pfislusné
Casti verejné zakazky hodnotit nenulovym poctem bodi. A uvedeni maximalniho mozného
poctu bodd, které mlze dodavatel v daném subkritériu, A) Vysokoskolské vzdélani, ziskat.
Maximalni pocet bodd, ktery mizZe ¢len realizacniho tymu ziskat v tomto kritériu je 50
bodu, za predpokladu, Ze bude mit vysokosSkolsky diplom v daném oboru nebo bude mit
min 5 letou praxi. Toto kritérium se hodnoti u ¢lena realizacniho tymu body 50 a O.
Vysokoskolské vzdélani ma byt k dané dil¢i ¢asti v relevantnim sméru, nelze z mé strany
uvadét obory, které nebudou pfipustné pro danou dil¢i ¢ast.

A) c) S ohledem na dotaz pod bodem a) prosime o konkretizaci hodnoceni i u subkritéria B)
Délka praxe. V daném pripadé se bude hodnotit aritmeticky primér délky praxe vsech clenf
tymu pro danou dilci ¢ast. Délka oboru se bude hodnotit na zakladé poctu let kazdého ¢lena
realizaniho tymu v daném oboru s tim, Ze tak jak je uvedeno ve Vyzvé k podani nabidek:
min. 5 let praxe — za kazdy rok navic 5 bodl — maximum 50 bod{. 5 let a méné praxe — 0
bod(, 15 let praxe 50 bodu.

Vypocet:

min. 5 let praxe (kazdy dalsi rok hodnocen navic 5 body)
5 let praxe = 0 bodl

6 let praxe =5 bodl

7 let prace = 10 bodu

8 let praxe = 15 bod(

9 let praxe = 20 bod(

10 let praxe = 25 bod

11 let praxe = 30 bod{

12 let praxe = 35 bod(

13 let praxe = 40 bod{

14 let praxe = 45 bod{

15 let praxe = 50 bod{

Za délku praxe nad 15 let v daném oboru je automaticky pridélen maximalni pocet bod(.
Maximalni pocet bod, ktery lze ziskat je 50 bod.

V Usti nad Labem dne 23. 3. 2020

Martina Chvojkova
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