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Příloha č. 1

DETAILNÍ VYMEZENÍ PŘEDMĚTU ZAKÁZKY

Číslo projektu:	CZ.03.1.52/0.0/0.0/17_079/0009519
[bookmark: _Hlk14889239]Název projektu:	Systém age managementu v ADA International
Zadavatel:	ADA International s.r.o., IČO: 49813986, se sídlem Podlesí 53, 534 01 Holice


Předmětem zakázky je zajištění analýzy Pracovní schopnosti zaměstnanců v oblasti age managementu pro zadavatele v rámci projektu „Systém age managementu v ADA International“, reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/17_079/0009519, spolufinancovaného z Evropského sociálního fondu prostřednictvím Operačního programu Zaměstnanost.



Zakázka bude realizována v sídle zadavatele.

[bookmark: _GoBack]Obsah:
Měření pracovní schopnosti u  34 zaměstnanců 
zjišťování vzájemného vztahu mezi zaměstnancem a jeho pracovní činnosti z pohledu zdraví, motivace a kompetence. 
Bude provedeno dotazníkem, který vede k číselnému skoré hodnotící pracovní schopnosti daného pracovníka. 
Takto zjištěná data budou statisticky vyhodnocena.

Výstup:
Výstupy z tohoto měření musí být anonymní. Výstupem bude dokument, ve kterém budou publikované pouze statistické souhrnné údaje, případně anonymní jednotlivé údaje v rámci hromadných datových souborů.


Místo realizace: ADA International s.r.o., Podlesí 53, 534 01 Holice

Termín zahájení:
Ihned (ve vazbě na ukončení výběrového řízení a uzavření smlouvy) -032021


image1.jpeg
Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zamestnanost




