Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci rizeni

R Evropska unie
* By Evropsky socialni fond
* gk Operacni program Zaméstnanost

dle zakona €. 134/2016., o zadavani verejnych zakazek

Cislo zakazky (bude dopInéno
MPSV pfi uvelejneni)

k podani nabidek

Nazev zakazky Vzdélavani zaméstnanci
Druh zakazky (sluzba, dodavka s

nebo stavebni prace) Shizhe

Datum vyhlaseni vyzvy 22.7.2020

Registraéni cislo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_097/0013138

Nazev projektu

Podnikové vzdélavani Vegacom

Nazev / obchodni firma
zadavatele

Vegacom a.s.

Sidlo zadavatele

Praha 4 - Lhotka, Novodvorska 1010/14, PSC 142 01

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon

Ing. Ladislav Beran

a e-mailova adresa

ICO: 25788680

IC zadavatele / DIC zadavatel
zadavatele zadavale’® | pie: czas788680

Kontaktni osoba zadavatele ve
véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

Zuzana Skorpilova, telefon: 602 406 548, e-mail:
skorpilovaz@eltodo.cz

3.8.2020,9.30 h

Vegacom a.s., Novodvorska 1010/14, Praha 4 -
Lhotka, PSC 142 01

Lhita pro podani nabidek

Misto pro podani nabidek

Popis (specifikace) predmétu zakazky
Predmétem vefejné zakazky je poskytnuti sluzeb spoéivajicich v realizaci vzdélavani zaméstnancl
zadavatele. Pfedmét zakazky je rozdélen na 3 casti:

1) éast. Pravni kurzy
2) ¢ast: Mékké a manazerské dovednosti
3) cast: Obecne IT kurzy

Vzdélavaci activity budou realizovany podle specifikace, ktera je pfilohou &.1 této vyzvy — Podrobna
spefikace pfedmétu zakazky.

Zakazka je dle rozdélena na 3 asti, pfic¢emz uc¢astnici jsou opravnéni podat nabidku na kaZzdou
¢ast verejné zakazky zvlast, pfipadné na vice nebo na vSechny ¢asti zakazky najednou.

Kazda z ¢asti bude hodnocena oddélené. Zadavatel nepfipousti dilci pInéni, nabidka dodavatel
musi pokryvat vSechna pozadovana Skoleni v dané ¢asti predmétu zakazky.

Pro véechna skoleni plati, Ze vzdélavani bude realizovano formou uzavienych kurzl zajisténych
vybranym dodavatelem vzdélavacich sluzeb. Soucasti zajisténi vzdelavani je organizacni piiprava,
provedeni kurzu kvalifikovanym lektorem, zabezpec&eni nezbytné souvisejici administrativy
(prezenéni listiny, dokumentace ke kurz{im, potvrzeni o absolvovéani) a publicity podle pravidel OPZ

Strana: 1z 12



b Evropska unie
w * Evropsky socialni fond
* * v - -
T Operacni program Zaméstnanost

(oznaceni uéeben, Skolicich materiall apod.). Kazdy kurz bude probihat prezenéni formou a bude
ukonéen zavéreénym testem ovéfeni znalosti a dovednosti. Jeden $kolici den bude mit délku 7
Skolicich hodin (kazda 60 min) v€etné kratkych prestavek. Pfestavka na obéd 30 min se do doby
vyuky nezapocitava. Maximalni po¢et osob ve skupiné je 12.

Konkrétni terminy Skoleni budou dohednuty na zakladé objednavky zadavatele s vybranym
dodavatelem skoleni. Zahajeni Skolicich aktivt bude v zafi 2020. Veskera Skoleni musi probéhnout
nejpozdéji do konce terminu realizace projektu zadavatele, tj. do 31.12.2021.

Obsahy kurzll, vyukové metody, modelova situace, pfipadové studie apod. by mély odrazet rediné
situace, s nimiz nasi zaméstnanci pfichazi ve sve praxi do styku. Cilem bude osvojeni znalosti a
dovednosti danych tematickou naplni kurzu.Pro jednotlivé kurzy pak bude potieba zohlednit i
pracovni zafazeni a pokrocilost u¢astnikll. Na kurzech je tfeba vyuzivat vyukové metody
odpovidajici cilove skupingé, harmonogramu a charakteru témat. Cilem je maximalni aktivizace
G¢astnik(l a propojeni probiranych témat do praxe.

Kurzy budou pofadany v prostorach poskytnutych zadavatelem. Naklady na tyto prostory a
obcerstveni pro ucastniky kurzl nebudou souc¢asti nabidkové ceny. Nabidka poskytovatele $koleni
a nabidkova cena musi zahrnovat veskere naklady spojene se zajisténim predmétu pinéni jak je
zadavatelem nize popsan, zejména odmeénu lektora, jeho stravné a cestovne, déle pak veskeré
dalsi studijni pomUcky a materialy poskytnuté ucastnikim kurzi.

1) &ast: Pravni kurzy

Cilova skupina; vys$i a stfedni management, koordinatofi projektl a projektovi manazefi, technici
Forma vyuky: vyklad s powerpointovou prezentaci a tisténym vyukovym materialem pro uéastniky,
feSeni pfipadovych studii z praxe, praktické pfiklady z firemniho prostredi, tymové a individualni
projekty.

2) Cast: Mékkeé a manaZerské dovednosti

Cilova skupina: vyssi, stfedni a niz§i management, koordinatofi projektl a projektovi manazefi,
technici, IT specialist, technologové, administrativni pracovnici, montéfi telekomunikaénich siti
Forma vyuky: prezentace lektora s tisténym vyukovym materialem, feSeni pfipadovych studii a
modelovych situaci (hrani roli), praktické pfiklady z firemniho prostiedi, diskuse, workshopy,
tymové a individualni projekty.

3) ¢ast: Obecné IT kurzy

Cilova skupina: vedouci stavby, koordinatori projektl a projektovi manazeri,technici, technologove,
administrativni pracovnici, referenti, montéfi telekomunikacnich siti

Forma vyuky: on-line vyuka lektora s tisténym vyukovym materialem pro U€astniky, procvicenim u
pocitacl, reseni dilcich priklad( z praxe G¢astnik(l, dotazy a konzultace.

Obecné podminky pinéni:
1. Dodavatel zajisti realizaci kurz(i prostfednictvim osob a zplsobem, jaky je definovan nize
v této vyzve a jejich pfilohach.
2. 1 $kolici hodina = 60 minut u véech kategorii kurzli uvedenych vyse.1 skolici den
odpovida 7 skolicim hodinam + minimalné 30 minut pfestava na obéd

3. Dodavatel zajisti pro véechny ucastniky skoleni odpovidajici pom(cky a studijni
materialy, prezencni listiny z kazdého kurzu na formular pozadovany fidicim organem,
ktera bude podepsana vSemi Ucastniky a lektorem, dale zajisti hodnotici dotazniky z
kurzl, které budou slouzit pro evaluaci vzdélavani a zajisti zp&tnou vazbu o kvalité
porfadaného kurzu, v neposledni radé zajisti zavérecné testy ovérujici znalosti a
dovednosti G€astnikd kurz(i, dokumentaci ke kurzim dle platnych Obecnych a
Specifickych pravidel OPZ pro projekty s jednotkovymi naklady zamérené na dalsi
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profesni vzdélavani a potvrzeni o absolvovani pro Uspésné ucastniky.
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/3342815

4. \e 3. ¢asti dodavatel zajisti bezplatné zapiijéeni 12 ks notebookll s MS Office pro
Skolené osoby pro ucely vyuky, a to vZdy na celou dobu trvani jednotlivych kurzd.

5. V&Zechny kurzy budou zakon&eny zavérecnym testem a vydanim potvrzeni o Gspésném
absolvovani.

6. Konani kurzl bude naplanovano v souéinnosti se zadavatelem dle jeho aktualnich
potreb. Podminkou je zavazek poskytovatele Skoleni realizovat jakykoliv z kurzii do 14
dnil od dorugeni pozadavku ze strany zadavatele.

Celkem 1 658 000 K&

Pfedpokladana hodnot £lne:
fedpokladana hodnota S, .
zakazky v K& (bez DPH) 1 Sapbn 000 e
2. ¢ast: 1 321 000 K&
3. ¢ast: 292 000 Ké
Lhuta dodani / casovy Predpokladané zahdjeni zafi 2020. Doba trvani zakazky je
harmonogram pinéni / doba nejpozdé&ji do 31.12.2021.

trvani zakazky

Realizace kurzl bude probihat dle potfeb zadavatele na
Misto dodani / prevzeti pinéni | Uzemi CR s vyjimkou hl. mésta Prahy.

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

Nabidky, které budou piedlozeny ve Ih{té pro jejich podani, budou Cpiné a v souladu s touto vyzvou
budou hodnoceny podle nasledujicich kritérii:

Kritérium hodnoceni Vaha kritéria v %
Nabidkova cena (v K& bez DPH) 50%
Kvalita nabizenych sluzeb 40%
Praxe lektortl 10%

Kazda z &asti pfedmétu zakazky bude hodnocena oddélené. Celkovy pocet bodll ziskanych dle
niZze uvedenych pravidel bude vzdy vynasoben vyse uvedenou vahou dil€iho kritéria.

Nejvyhodnéjsi nabidka bude ta, ktera ziska nejvyssi celkove bodové ohodnoceni, pricemz
nejvyssi teoreticky dosazitelné celkové bodové ohodnoceni &ini 100 bodd.

Popis kritérii hodnoceni:

a) Kritérium ,,Nabidkova cena”
Predmétem hodnoceni bude celkova nabidkovéa cena v K& bez DPH stanovena v souladu
se zadavaci dokumentaci.

Nejvyhodnéjsi nablidka s nejnizsi nabidkovou cenou obdrzi 100 bodi a dalsi nabidky budou
hodnoceny v souladu s €l. 20.8 Pravidel dle nize uvedeného vzorce:

Nejvyhodnéjsi nabidka (nejnizsi nabidkova cena)
Pocet bod(l = x 100
Hodnocena nabidka

Strana: 3z 12



* Evropska unie

* * r . 4
* * Evropsky socialni fond
* v s v
e e Operacni program Zamestnanost

Pocet bodl bude vynasoben vahou kritéria 50%, tedy x 0,5.

b) Kritérium ,Kvalita nabizenych sluzeb*

Predmétem hodnoceni kvality nabizenych sluzeb bude posouzeni kvalitativni Grovné vyukovych
materiall a pripravy kurzl, kterd se bude hodnotit na zakladé piedlozenych ukazkovych materiall
a nize uvedenych pozadovanych dokumenti k hodnocenym kurzim:

- obsah a cil ukazkového kurzu

- minutovy scénai ukazkoveého kurzu, v€. pouzitych metod a forem vyuky
- materialy pro ucastniky

- detailni popis metod a forem vyuky

V jednotlivych &astech zakazky budou hodnoceny nasledujici ukazkové kurzy:
1) &ast: Pracovni pravo pro manaZery
2) &ast: Strategickeé planovani, rozhodovani a fizeni
Zpétna vazba a vytykani
3) ¢ast: Excel pro mirné pokrogilé

Ukazkové kurzy budou hodnoceny z hlediska nasledujicich parametrti (subkritérii):

1. obsah, struktura, metody a forma vyuky - €asoveé rozvrzeni kurzu odpovida zadani,
dilezitosti témat a potiebam zadavatele a je v souladu s predlozenymi materialy

2. popsany obsah, struktura - Gplnost s predlozenymi materialy pro G¢astniky

3. materialy pro Géastniky — jejich prehlednost, snadna orientace a fyzicka kvalita (grafické
zpracovani)

4. prizplsobeni studijnich materiall potfebam zaméstnancii zadavatele

5. interaktivni zapojeni U€astnikud - aktivni prace s textem, podpora tvofivosti a prakticka
cviceni ve vyukovém materialu

6. kvalitativni Groven pripadovych studii a prikladil

7. jak moc napomahaji vyuzité metody a formy vyuky pfenosu ziskanych dovednosti
do praxe

8. pouzité metody a forma vyuky (napf. aktivizujici vyukoveé metody), které umozni
interaktivni a praktické zapojeni ugastniki do vzdélavani

9. pouzite moderni metody a forma vyuky (napf. socialni a emocni u€eni), které umozni
zménu emocénich kompetenci a navyk( Géastnik( vzdélavani

10. vyuziti modernich vyukovych technologii v prabé&hu kurzu

V ramci kazdého z vy$e uvedenych parametrii miiZe pfedloZena nabidka ziskat 0 — 10 bodi, které
budou pfidéleny na zakladé slovnich hodnoceni komise. Celkovy pocet bod( v kritériu kvalita
nabizenych sluzeb bude mezi jednotlivymi nabidkami porovnavan na skale 0-100 bod(.

c) Kritérium ,,Praxe lektor“

Pifedmétem hodnoceni budou osoby tvofici realizaéni tym, ktery se bude na pinéni zakazky podilet.
Dodavatel predlozi seznam &lend realizagniho tymu. Pfedmétem hodnoceni bude maximainé 10
¢len( realizaéniho tymu: 1) €ast — 1 osoba, 2) &ast - 7 osab, 3) East - 2 osoby). Neni pfipustné, aby
dodavatel uvadél vice osob. Skoleni musi vést pouze osoby, které jsou uvedeny v nabidce a
zarovei navrhu smlouvy (,realizaéni tym*).

Hodnoceni bude provedeno na zakladé posouzeni profesnich Zivotopisl a seznamu Elenll
realizaéniho tymu.
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Realizaéni lektorsky tym bude hodnocen a porovnavan s ostatnimi lektory z jinych nabidek
z hlediska nasledujicich parametr(:

1) ¢éast: Pravni kurzy

(lektor €.1)

praxe

Predmét Minimalni Pocet bodil za Maximalné Poznamka
hodnoceni pozadavek jednotku mozny pocet
bodii za osobu
Pravni praxe min 5 let 1 bod za kazdy rok [10 bod Praxe presahujicl

délku 10 let neni
bonifikovana

2) cast: Mékké a manazerské dovednosti

Predmeét Minimalni Pocet bodil za Maximalné Poznamka
hodnoceni pozadavek jednotku mozny pocet
bodii za osobu
Lektorska praxe  [min 5 let 1 bod za kazdy rok [10 bod Praxe presahuijici
v oblasti soft skills praxe navic délku 15 let neni
(lektor &.2 — 8) bonifikovana
Praxe v top 1 bod za kazdy rok |10 bod0 Praxe pfesahuijici
managementu ve praxe délku 10 let neni
firmé s vice nez 50 bonifikovana
zaméstnanci
(lektor .6 —7)
Praxe ve vedeni  [min 5 let 1 bod za kazdy rok [10 bod Praxe presahujici
prodejniho tymu praxe délku 10 let neni
(lektor &.8) bonifikovana
3) cast: Obecné IT kurzy
Predmét Minimalni Pocet bodii za Maximalné Poznamka
hodnoceni pozadavek jednotku mozny pocet
bodil za osobu
Lektorska praxe min 5 let 1 bod za kazdy rok (10 bod Praxe presahuijici

v oblasti IT
(lektor €.9—10)

praxe navic

délku 15 let neni
bonifikovana

Nabidkam budou na zakladé slovniho hodnoceni komisi v danych parametrech pridéleny celkové
body na Skale 0-130 bodu: 1) ¢ast — 10 bod, 2) ¢ast — 100 bod(, 3) €ast - 20 bodu.

Pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatel

Prokazani kvalifikace v niZze uvedeném rozsahu je podminkou pro U¢ast v zadavacim fizeni.
Neprokazani kvalifikace v poZadovaném rozsahu povede k vylouéeni Ucastnika ze zadavaciho

fizeni.

Zadavatel poZaduje predlozeni dokladd v prosté kopii, nicméné v pfipadé pochybnosti nebo pred
podpisem smlouvy s vybranym G€astnikem si zadavatel vyhrazuje pravo poZadovat dodate¢né
predlozeni dokument( v origindle nebo Grfedné ovérené kopii. Dokumenty zadavatel akceptuje
v Ceském jazyce, pfipadné univerzitni diplomy i v jazyce latinskem.
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Zakladni zpuisobilost:
Zpusobily je dodavatel, ktery:
a) nebyl v zemi svého sidla v poslednich 5 letech pfed zahajenim zadavaciho fizeni pravomocné

odsouzen pro trestny €in spachany ve prospéch organizované zlo€inecké skupiny, trestny €in
Gcasti na organizovane zloCinecké skupiné, trestny ¢in obchodovani s lidmi, podvod, Gvérovy
podvod, dotaéni podvod, podilnictvi, podilnictvi z nedbalosti, legalizace vynosu z trestné ¢innosti,
legalizace vynosil z trestné ¢innosti z nedbalosti, zneuziti informace a postaveni v obchodnim
styku, sjednani vyhody pfi zadani verejné zakazky, pfi vefejné soutézi a vefejné drazbég, pletichy
pfi zadani vefejné zakazky a pfi vefejné soutézi, pletichy pfi vefejné drazbé, poskozeni finanénich
zajmi Evropské unie, trestné &iny obecné nebezpetné, trestné &iny proti Ceské republice, cizimu
statu a mezinarodni organizaci, trestné €iny proti vykonu pravomoci organu verejné moci a Gredni
osoby, trestné Ciny Urednich osob, Uplatkarstvi, jina ruseni ¢innosti organu verejné moci nebo
obdobné trestné ¢iny podle pravniho fadu zemé sidla dodavatel. Je-li dodavatel pravnicka osoba,
musi tuto podminku splfiovat tato pravnicka osoba a zaroven kazdy ¢len statutarniho organu. Je-li
¢lenem statutarniho organu dodavatel pravnicka osoba, musi podminku podle prvni véty splfovat
tato pravnicka osoba, kazdy ¢len statutarniho organu této pravnické osoby a osoba zastupujici
tuto pravnickou osobu v statutarnim organu dodavatel. Ugastni-li se zadavaciho fizeni pobocka
zavodu, musi podminku podle véty prvni splfiovat také vedouci pobo&ky zavodu;

b) nema v Ceské republice nebo v zemi svého sidla v evidenci dani zachycen splatny dafiovy
nedoplatek;

c) nema v Ceské republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo na
penale na vefejné zdravotni pojisténi;

d) nema v Ceské republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo na
penale na socialni zabezpe&eni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti;

e) neni v likvidaci, nebylo proti nému vydano rozhodnuti o Upadku, nebyla viiéi nému nafizena
nucena sprava podle jiného pravniho piedpisu nebo v obdobné situaci podle pravniho fadu zemé
sidla dodavatel.

Dodavatel prokaze spinéni podminek zakladni zplsobilosti ve vztahu k Ceské republice
pfedloZzenim:

a) vypisu z evidence Rejstfiku trestd ve vztahu k pism. a) — ne starsi nez 3 meésic(;

b) potvrzeni prislu$ného finanéniho Ufadu ve vztahu k pism. b) — ne star$i nez 3 mésicu;
¢) pisemného Eestného prohlaseni ve vztahu ke spotfebni dani ve vztahu k pism. b);

d) pisemného ¢estného prohlaseni ve vztahu k pism. c);

e) potvrzeni pfislugné okresni spravy socialniho zabezpeéeni ve vztahu k pism. d) — ne starsi nez
3 mésicl;

f) vypisu z obchodniho rejstiiku, nebo pfedlozenim pisemného gestného prohlaseni v pripadé, ze
neni v obchodnim rejstiiku zapsan, ve vztahu k pism. e).

Profesni zplsobilost
Dodavatel prokéze spinéni profesni zplsobilosti ve vztahu k Ceské republice

a) piedlozenim vypisu z obchodniho rejstiiku nebo jiné obdobné evidence, pokud jiny pravni
predpis zapis do takové evidence vyzaduje.

b) pfedlozenim dokladu, Ze je opravné&n podnikat v rozsahu odpovidajicimu pfedmétu vefejné
zakazky.

Vyse uvedené doklady mlze ugastnik nahradit vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatel(.

Technicka kvalifikace

a) Seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych ugastnikem za posledni 3 roky pred zahajenim
vybéroveého Fizeni.
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Seznam vyznamnych sluzeb musi obsahovat:

- hazev a popis sluzby;

- cenu sluzby (jeji finanéni objem) bez DPH;

- dobu realizace sluzby (mésic a rok);

- uvedeni objednatele v&etné telefonu ¢i e-mailu na kontaktni osobu objednatele.

Za vyznamnou sluzbu je povazovana sluzba s objemem min.:

Pro 1) ¢ast: 25 000 K& bez DPH

Pro 2) &ast: 660 000 K& bez DPH

Pro 3) ¢ast: 150 000 K& bez DPH

Zadavatel pozaduje jako minimalni Uroveri dolozeni alespor 3 vyznamnych sluZzeb v obdobi 3 let
pfedchazejicich zahajeni zadavaciho fizeni.

b) SloZeni realizaéniho tymu — lektor(, ktefi se budou podilet na jednotlivych Skolenich.

1) &ast: Pravni kurzy

lektor €.1

- vysokoskolské vzdélani,

- praxe v oblasti Skoleni/vzdélavani dospélych alespoii 5 let,

- pravni praxe alespon 5 let,

- podileni se na minimalné 5 sluzbach pro 5 riiznych odbérateldl, jejichz pfedmétem byla realizace
pravnich kurzt pro dospélé a to v poslednich 3 letech.

2) cast: Mékké a manazerské kurzy

lektor €.2

- vysokoSkolské vzdélani — magisterské, inZenyrské, apod.,

- praxe ve Skoleni/vzdé&lavani dospélych v oblasti soft skills alespor 5 let,

- podileni se na minimalné 5 sluzbach pro 5 rliznych odbératelll, jejichz predmétem byla realizace
kurzd mékkych dovednosti pro dospélé a to v poslednich 3 letech.

lektor &.3

- vysokoSkolské vzdélani — magisterské, inzenyrské, apod.,

- praxe ve Skoleni/vzdélavani dospélych v oblasti soft skills alespoii 5 let,

- podileni se na minimainé 5 sluzb&ch pro 5 riznych odbératell, jejichz pfedmétem byla realizace
kurz(h mékkych dovednosti pro dospélé a to v poslednich 3 letech.

lektor ¢.4

- vysoko3kolské vzdelani — magisterské, inzenyrské, apod.,

- praxe ve Skoleni/vzdélavani dospélych v oblasti soft skills alespoii 5 let,

- podileni se na minimainé 5 sluzbach pro 5 riiznych odbératelll, jejichz pfedmétem byla realizace
kurzl mékkych dovednosti pro dospélé a to v poslednich 3 letech.

lektor &.5

- vysokoskolske vzdélani — magisterske, inzenyrské, apod.,

- praxe ve Skoleni/vzdélavani dospélych v oblasti soft skills alespon 5 let,

- podileni se na minimainé 5 sluzbach pro 5 riznych odbératelll, jejichz pfedmétem byla realizace
kurzti mékkych dovednosti pro dospélé a to v poslednich 3 letech.
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lektor €.6

- vysokoskolské vzdélani — magisterské, inzenyrské, apod.,

- praxe ve skoleni/vzdélavani dospélych v oblasti manazZerskych dovednosti alesporn 5 let,

- podileni se na minimalné 5 sluzbach pro 5 rliznych odbératell, jejichz pfedmétem byla realizace
kurzd manazerskych dovednosti pro dospélé a to v poslednich 3 letech.

lektor €.7

- vysokoskolské vzdélani — magisterské, inzenyrské, apod.,

- praxe ve Skoleni/vzdélavani dospélych v oblasti manazerskych dovednosti alespon 5 let,

- podileni se na minimalné 5 sluzbach pro 5 riznych odbérateld, jejichz pfedmétem byla realizace
kurzil manazerskych dovednosti pro dospélé a to v poslednich 3 letech.

lektor €.8

- vysokoskolskeé vzdélani — magisterské, inzenyrské, apod.,

- praxe ve $koleni/vzdélavani dospélych v oblasti prodejnich dovednosti alespon 5 let,

- praxe ve vedeni prodejniho tymu alespori 5 let

- podileni se na minimaln& 5 sluzbach pro 5 rliznych odbératelll, jejichz pfedmétem byla realizace
kurztl prodejnich dovednosti pro dospélé a to v poslednich 3 letech.

3) éast: Obecné kurzy

lektor €.9

- minimalné stfedoskolské vzdélani,

- praxe ve Skoleni/vzdélavani dospélych v oblasti IT dovednosti alespon 5 let

- podileni se na minimalné 5 sluzbach pro 5 rliznych odbératell, jejichz predmétem byla realizace
kurz( IT dovednosti pro dospélé a to v poslednich 3 letech.

lektor €.10

- minimalné stfedoskolské vzdélani,

- praxe ve Skoleni/vzdélavani dospélych v oblasti IT dovednosti alespori 5 let

- padileni se na minimalné 5 sluzbach pro 5 rlznych odbérateld, jejichz pfedmétem byla realizace
kurzll IT dovednosti pro dospélé a to v poslednich 3 letech.

Zadavatel dale poZaduje, aby jeden ze ¢lenl realizatniho tymu byl v postaveni vedouciho
realizacniho tymu zodpovédného za fadné pinéni zakazky, kvalitu vzdé&lavani, komunikaci se
zadavatelem, fizeni lektorl a dodrzovani stanoveného harmonogramu. Zadavatel poZaduje, aby
vedouci realiza¢niho tymu prokézal, Ze se v pozici vedouciho realizaéniho tymu podile na min. 2
sluzbach v poslednich 3 letech, jejichz predmétem bylo zajisténi Skoleni v hodnoté min. %
predpokladané hodnoty ¢asti zakazky, do které je podavana nabidka objednatele (pokud je nabidka
podavana do vice ¢asti, je min. hodnota pocitana z relevantni ¢asti s nejvyssi pfedpokl. hodnotou).

Pro vSechny asti plati:

Vsichni Clenové realizacniho tymu musi mit znalost ceského jazyka na komunikaéni urovni
(komunikacni jazyk v ramci této zakazky i vyuky bude cesky jazyk).

V seznamu ¢lend realiza¢niho tymu budou uvedeny alespof nasledujici informace:

- jméno a pfijmeni, titul;

- uvedeni, zda se jedna o vedouciho realizacniho tymu;

- uvedeni, zda se jedna o lektora splfiujiciho pozadavky zadavatele véetn& uvedeni &isla lektora;
- nejvyssi dosazene vzdélani;

- pocet let praxe lektora v oblasti vzdélavani dospélych;

- pocet let praxe lektora v top managementu ve firmé s vice nez 50 zaméstnanci (lektor €.6.-7) ;
- pocet let praxe lektora ve vedeni prodejniho tymu alespon 5 let (lektor €.8) ;

- nazvy kurzl, které miize dana osoba vzhledem ke své odbornosti lektorovat.
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Prilohu seznamu realizaéniho tymu budou tvofit profesni Zivotopisy Elend realizaéniho tymu. Profesni
Zivotopis bude zpracovan v nize uvedeném minimalnim rozsahu a é&lenéni, a z informaci v ném
uvedenych musi byt patrné spinéni pozadavkli zadavatele:

- jméno a pfijmeni, titul;

- nejvyssi dosazené vzdélani;

- pi'ehled profesni praxe a délky jejiho trvani;

- specifikace sluZeb, na kterych se podilel (nazev objednatele, popis sluzby, jméno a pfijmeni
kontaktni osoby a telefonni &islo, doba realizace);

- informace o dalsim pribézném vzdélavani;

- informace o komunika&nich jazycich.

U vech ¢lenl realizacniho tymu bude dale piedloZena kopie dokladu o nejvy$sim dosazeném
vzdélani.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Nabidka bude predlozena v listinné podobé& v jednom originale a v jedné kopii, v ceském jazyce
(doklad o vzdélani pak mozno i v jazyce latinském). Cizojazyéné dokumenty budou dolozeny
vcetné jejich Ceského prekladu. Zadavatel si vyhrazuje pravo vyzadat si v pfipadé pochybnosti
ufedné ovéreny pieklad.

Nabidka nesmi obsahovat opravy &i pfepisy, které by byly zpusobilé uvést zadavatele v omyl.

Hodnota na krycim listu bude odpovidat kalkulaci. V pfipadé rozporu mezi krycim listem a
kalkulaci je rozhodna cena nizsi.

Nabidka bude zajiSténa proti neopravnéné manipulaci a svazana. Nabidka bude podana v ifadné
uzavfené obdlce s oznagenim vyb&rového fizeni a napisem ,NEOTEVIRAT". Na obalce bude
uveden nazev a adresa Ucastnika.

Dokumenty v nabidce musi byt podepsany osobou opravnénou jednat za U€astnika. V pfipadé
podpisu jinymi osobami musi nabidka obsahovat Ufedné& ovérenou plnou moc opraviiujici takovou
osobu k pfislusnym Gkontm vigi zadavateli.

Zadavatel doporuéuje nasledujici fazeni dokument:

Kryci list nabidky

Doklady k prokazani kvalifikace

Navrh smlouvy véetné vSech pfiloh

Kalkulace nabidkové ceny

Referenéni zakazky

Seznam ¢len( realizaéniho tymu

Zivotopisy lektor(l v&. kopii doklad(i o dosazeném vzdélani
Podklady pro hodnoceni kvality nabizenych sluzeb
Ostatni relevantni informace &i doklady

©ooNOOOR N =
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Celkova nabidkova cena je ziskana souctem soucindl
jednotkovych cen skoleni a poctl $koleni.

Ugastnik v ramci nabidky predloZi kalkulaci nabidkové ceny,
a to formou zavazné tabulky, ktera tvofi prilohu €. 3 této

Vyzvy.
Pozadavek na zpusob Ceny krycim listu budou uvadény vzdy ve forméatu bez DPH,
zpracovani nabidkové ceny samostatné vy$e DPH a cena v&. DPH.

Ceny budou zahrnovat veskeré naklady na radnou realizaci
Skoleni v kvalité, rozsahu a za podminek stanovenych touto
vyzvou a jejimi prilohami. Nabidkova cena je konecna a nelze
ji v pribéhu pinéni zakazky jakkoli navySovat jinak, nez pfi
zméné DPH.

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé v
fadné uzaviené obalce oznacené nazvem zakazky a napisem

Pozadavek na pisemnou formu i = E : 5
P .Neotevirat', na niz je uvedena kontaktni adresa uchazece.

pabicky Nabidky musi byt podepsany dodavatelem &i osobou

opravnénou zastupovat dodavatele (viz vyse).
Pozadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontakini osobu ve véci
kontaktni osoby dodavatele zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

Kazdy dodavatel mlze podat pouze jednu nabidku, zadavatel

Pozadavek na jednu nabidku et Ll g o kSl
nepfipousti moZnost podat variantni feSeni.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz). Pisemna Zadost musi byt zadavateli dorucena nejpozdé&ji 4 pracovni dny pi'ed uplynutim
Ihiity pro podani nabidek.

Dalsi pozadavky na zpracovani nabidky

Ugastnik je povinen v ramci nabidky pfedlozit navrh smlouvy na pin&ni pfedmétu zakazky. Navrh
smlouvy bude podepsén osobou opravnénou jednat za G&astnika, viz vyse. Ugastnik neni
opravnén do navrhu smlouvy vloZit Zadna ustanoveni k tizi zadavatele nad ramec podminek nize
uvedenych, zejmena Zadna ustanoveni o smluvnich pokutach &i troku z prodleni. Navrh smlouvy
nesmi plnéni ze strany tc¢astnika nijak podminiovat nebo omezovat naroky zadavatele.
Predlozeny navrh smlouvy musi obsahovat vSechny pozadavky vyplyvajici z této vyzvy a jejich
priloh, a to v&etné nize uvedenych nalezitosti a obchodnich podminek:

a) ldentifikace smluvnich stran

b) Pfesny popis pfedmétu plnéni v&. zavazku poskytnout sluzby prostfednictvim osob uvedenych
v nabidce a vyslovné i v navrhu smlouvy {,realizagni tym")

c) Kalkulace nabidkove ceny

d) Zmény ¢élen( realizacniho tymu se piipousti pouze po vzajemné dohodé smluvnich stran.
Navrhovany novy ¢len realiza¢niho tymu musi byt z hlediska hodnocenych parametru
srovnatelny nebo lepsi nez nahrazovany clen.

e) Zadavatel hradi skutecné poskytnuté sluzby. Zadavatel neni vazan predpokladanym
rozsahem $koleni a je opravnén jednostranné snizit rozsah plnéni v zavislosti na pribéhu
projektu a potfebach zadavatele.

f) Zadavatel je opravnén pozastavit Uhradu sluzeb v pfipadé, Ze dodavatel pferusi bez radného
diivodu poskytovani sluzeb anebo je bude poskytovat v rozporu se smlouvou nebo pokyny
zadavatele.
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g) Zadavateli prislusi pravo kontroly fadného pinéni smlouvy ze strany dodavatele. Kontrola se

h)

)

k)

Q)

r)
s)

bude v takovém pfipadé fidit zakonem &. 255/2012 Sb. o kontrole (kontrolni fad) a zakonem ¢&.
320/2001 Sb., o finanéni kontrole pfiméfené.

Dodavatel se zavazuje akceptovat pravo zadavatele na provadéni monitorovani a kontroly
realizace projektu z pohledu napliiovani cilll projektu. V ramci téchto kontrol je dodavatel
povinen umoznit kontrolu véech dokladl souvisejicich s realizaci projektu a umoznit vstup na
mista realizace aktivit projektu a do sidla dodavatele osobam povéfenym kontrolou a
monitorovanim, které mohou provadét kromé pracovnik(i zadavatele i pracovnici
poskytovatele podpory, zmocnéni zastupci Ridiciho organu, Zprostredkujiciho subjektu,
pracovnici Nejvy&siho kontrolniho dfadu, pracovnici Ministerstva financi CR, finanéniho afadu,
zastupci Evropské komise nebo Evropského Ucetniho dvora, kitefi mohou byt doprovazeni
dalSimi pfizvanymi osobami (dale jen ,povéiené osoby"). UmoZznit vstup kontrolou povéfenym
osobam je dodavatel povinen v pribé&hu trvani projektu a po dobu 10 let od ukonéeni realizace
projektu. Tato IhQita po&ina plynout prvni rok nasledujici po roku kdy byla ukonéena realizace
projektu.

Dodavatel se zavazuje prislusny kurz realizovat do 14 dnil od doruéeni pisemné zadosti
zadavatele o realizaci tohoto kurzu. Za pisemnou formu je povazovan i e-mail, pokud je
potvrzeno jeho pfijeti.

Dodavatel se zavazuje dodrzovat veskeré relevantni pravni predpisy, zejména narodni i
Evropské predpisy upravujici zachazeni s osobnimi udaji.

Dodavatel je povinen pfi pInéni zakazky respektovat informaéni povinnost dle Manualu
publicity OPZ. Zejména je povinen zajistit, aby vSechny pisemné zpravy a dalsi vystupy,
prezentace atd. byly opatfeny vizualni identitou projekt( dle pravidel vyplyvajicich z Manualu
pro publicitu OPZ a navazujicich dokumenttl. Dodavatel je povinen se ke dni G¢innosti
smlouvy s t&mito pravidly seznamit a dodrzovat vzdy jejich aktuaini verzi.

Dodavatel se zavazuje zajistit, aby v pfipadé, Ze vyuzije pfi realizaci projektu poddodavatele,
zaijistit jeho postup pfi poskytovani sluzeb dle podminek této smlouvy a platnych predpis.
Zadavatel si vyhrazuje pravo na zménu mista plnéni v ramci uzemi CR. Zména mista mimo
adresu uvedenou ve Vyzvé k podani nabidek je mozna pouze po vyrozumeéni dodavatele
alespoii 10 pracovnich dnu prfedem.

K cenam bez DPH bude pfi¢teno DPH v zakonne vysi.

Zadavatel se zavazuje uhradit cenu za fadné poskytnuté sluzby na zakladé predlozenych
fadnych ucetnich dokladd (faktur). Splatnost faktur ¢ini 21 dni.

Faktura musi obsahovat vSechny nalezitosti fadného dafového a Uéetniho dokladu ve smyslu
relevantnich pravnich predpisd a dale nazev a &islo projektu. V pfipadé pfedlozeni faktury bez
odpovidajicich nalezitosti ma zadavatel pravu fakturu ve Ihité splatnosti dodavateli vratit

k doplnéni, pfiéemz splatnost pocina bézet az predlozenim opravné faktury majici véechny
nalezitosti.

Dostane-li se kterakoli strana do prodleni s Uhradou jakékoli ¢astky z této smlouvy, je strana

v pradleni povinna uhradit druhé smluvni strané smluvni pokutu ve vysi 0,1% z dluzné ¢astky
za kazdy den prodleni. Uplatnénim naroku na smluvni pokutu neni nijak dot&eno pravo
zadavatele na nahradu skody v piné vysi.

Zadavatel mlze od uplatnéni smluvni pokuty upustit v pfipadé objektivnich pficin stojicich
mimo vliv dodavatele.

Zadavatel je opravnén od smlouvy odstoupit v pfipadé zavazného poruseni smlouvy ze strany
dodavatele, zejm. prodleni dodavatele s plnénim pfedmétu zakazky o vice nez 1 mésic,
vykazovani plnéni nad ramec skutecné poskytnutého, finan¢nich nejasnosti neobjasnénych do
1 mésice od upozornéni na né&, nebo jednani dodavatele v rozporu s dobrymi mravy. K zaniku
smluvniho vztahu dochazi momentem doruceni odstoupeni dodavateli.

Dle § 2 pism. e) zakaona €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé, je dodavatel
osobou povinou spolupdsobit pfi vykonu finanéni kontroly.

Zadavaci Fizeni se Fidi

Obecnou &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost (verze ¢. 12), na toto
zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zakona €. 134/2016
Sb., o zadavani vefejnych zakazek.
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Zadavatel si vyhrazuje pravo zadavaci fizeni zrusit v souladu
s vyse uvedenymi pravidly.

Priloha €. 1 — Podrobna spefikace predmétu zakazky
Pfilohy vyzvy Priloha €. 2 — Kryci list
Priloha €. 3 — Kalkulace nabidkove ceny

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruSeni zadavaciho fizeni a o pfip.
vylouceni nabidky prostfednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem verejné zakazky.

Datum a podpis osoby opravnéné V Praze dne 21. 7. 2020
jednat za zadavatele "“\.\
_—
e
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