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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci fizeni

% Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

dle zakona &. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek'

Cislo zakazky (bude dopinéno
MPSV pfi uverejnéni)

N&azev zakazky

Mékké a manaZerské dovednosti — technicka anglictina a

k podani nabidek

kouéink v ¢eském jazyce
Druh zakazky (sluzba, dodavka &
nebo stavebni prace) sluzba
Datum vyhlaseni vyzvy 4. 8. 2020

Registracni islo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_097/0013862

Nazev projektu Vzdélavani 097 ve spolecnosti ELFE
Nazev / obchodni firma
zadavatele ELFE, srio.

Sidlo zadavatele

Charovska 920/120, Pod Cvilinem, 794 01 Krnov

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Ing. Roman Hala3ka, generaini feditel

| Telefon: +420 554 689 011

E-mail: elfe@elfe.cz

I& zadavatele / DIC zadavatele

47973293 / CZ47973293

Kontaktni osoba zadavatele ve
véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

APC Consulting s.r.o.

Prerov | — Mésto, Pigni 861/4, PSC 750 02
IC: 26872056, DIC: CZ26872056

Ing. Sarka Goldmannova

Telefon: +420 581 210 665, Mobil: + 420 602 754 288

E-mail: info@apcconsult.cz

Lhita pro podani nabidek

17. 8. 2020 do 9.00 hod.

Misto pro podani nabidek

ELFE, s.r.o.
Charovska 920/120, Pod Cvilinem, 794 01 Krnov

Popis (specifikace) pfedmétu zakazky

Maximalni délka trvani: 16 hodin

Pocet skupin: 1

| Zajisténi vzdélavaci aktivity pro vybrané zaméstnance spoletnosti ELFE, s.r.o.
zakazky je vybér dodavatele vzdélavacich aktivit vedoucich ke zvySeni meékkych a manazerskych
kompetenci zaméstnancii zadavatele, a to formou uzavienych kurzi dle této specifikace kurz(:

Management (fizeni) zmén v anglickém jazyce
Obsah: efektivné realizovat zvolenou strategii a urychlit ziskavani vynosi

' Délka jedné hodiny je 60 minut, kurz bude organizovan v maximainim rozsahu 8 hodin denné
Predpokiadany pocet ucastnikl kurzu: 2

Cilova skupina: Ridici pracovnik (CZ- ISCO 1)
Metoda vyuky: interaktivni vyuka zaloZzena na pfikladech z praxe
Vystupy ze vzdélavaci aktivity budou Uéastnikiim kurzu dostupné on line.

Obchodni dovednosti v anglickém jazyce
Obsah: rozsifeni stavajici obchodni dovednosti obchodnika s durazem na pfipravu pro realnou

Pfedmétem

" Pole s povinnymi naleZitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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akviziéni ¢innosti v oblasti podnikatelskych rizik, stéZejné pak u korporatni klienty. Naucit se
zaujmout, motivovat, realizovat a zabezpecit a zabezpectit si profit své prace

Maximalni délka trvani: 16 hodin

Délka jedné hodiny je 60 minut, kurz bude organizovan v maximéainim rozsahu 8 hodin denné
Ptedpokladany poget ucastnikl kurzu: 2

Pocet skupin: 1

Cilova skupina: Ridici pracovnik (CZ — ISCO 1), technik (CZ - ISCO 3)

Metoda vyuky: interaktivni vyuka zalozena na pfikiadech z praxe

Vystupy ze vzdélavaci aktivity budou Géastnikiim kurzu dostupné on line.

Snizovani nakladu v anglickém jazyce

Obsah: jednorazova nebo trvalé iniciativa zaméfena na redukci vydajl s cilem zlepsit ziskovost a
efektivnost

Maximaini délka trvani: 16 hodin

Délka jedné hodiny je 60 minut, kurz bude organizovan v maximalnim rozsahu 8 hodin denné
Predpokladany pocet uastnik( kurzu: 10

Pocet skupin: 2

Cilova skupina: Ridici pracovnik (CZ — ISCO 1), specialisté (CZ — ISCO 2), technik (CZ — ISCO 3),
ufednik (CZ - ISCO 4)

Metoda vyuky: interaktivni vyuka zaloZzena na pfikladech z praxe

Vystupy ze vzdélavaci aktivity budou G¢astnikim kurzu dostupné on line.

Strategické mysleni, planovani, rozhodovani a Fizeni v anglickém jazyce
Obsah:

Organizace a prostredi, strategie a kultura

Hlavni modely strategického planovani

Proces formulovani strategie

Strategie v turbulentnim prostied|

Sceénafe — nastroj strategického fizeni

Maximaini délka trvani: 16 hodin

Délka jedné hodiny je 60 minut, kurz bude organizovan v maximalnim rozsahu 8 hodin denné
Predpokladany pocet G&astnikl kurzu: 7

Pocet skupin: 2

Cilova skupina: Ridici pracovnik (CZ — ISCO 1), specialisté (CZ — ISCO 2), technik (CZ - ISCO 3),

Ufednik (CZ - ISCO 4)
Metoda vyuky: interaktivni vyuka zaloZena na piikladech z praxe
Vystupy ze vzdélavaci aktivity budou u€astnikiim kurzu dostupné on line.

Zvysovani efektivity procesii v anglickém jazyce (16 hodin)
Obsah:

Strategie a nastroje fizeni procesi

Projektovani pracovniho mista a organizace prace

Povaha planovani a fizeni — kapacity, dodavky

Planovani a fizenl jakosti

Méfeni vykonnosti provozu

ZlepSovani procesl a prevence poruch

Maximalni délka trvani: 16 hodin

Délka jedné hodiny je 60 minut, kurz bude organizovan v maximainim rozsahu 8 hodin denné
Predpokladany po&et G¢astnikl kurzu: 6

Pocet skupin: 1

Cilova skupina: Ridici pracovnik (CZ - ISCO 1), specialisté (CZ - ISCO 2), technik (CZ - ISCO 3),
ufednik (CZ - ISCO 4)

Metoda vyuky: interaktivni vyuka zaloZena na pfikladech z praxe

Vystupy ze vzdélavaci aktivity budou Géastnikim kurzu dostupné on line.

Zvysovani efektivity procest v anglickém jazyce (8 hodin)
Obsah:
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Strategie a nastroje fizeni procesi

Projektovani pracovniho mista a organizace prace

Povaha planovani a fizeni — kapacity, dodavky

Planovani a fizeni jakosti

Méfeni vykonnosti provozu

Zlep$ovani procesl a prevence poruch

Maximalni delka trvani: 8 hodin

Délka jedné hodiny je 60 minut, kurz bude organizovan v maximalnim rozsahu 8 hodin denné
Pfedpokladany pocet u€astniki kurzu: 3

Pocet skupin: 1

Cilova skupina: Ridici pracovnik (CZ - ISCO 1), specialisté (CZ — ISCO 2)

Metoda vyuky: interaktivni vyuka zaloZena na pfikladech z praxe
Vystupy ze vzdélavaci aktivity budou ugastnikiim kurzu dostupné on line.

Zvy$ovani vykonnosti v anglickém jazyce (16 hodin)

Obsah: planovani, navrhovani, provadéni a fizeni systému vyroby, distribuce sluzeb a se
zajistovanim jejich spolehlivosti a udrzZitelnosti. Optimalizujeme logistické procesy, poCet
pracovnich mist, zlepSujeme kvalitu a dodavatelské schopnosti. Zarover snizujeme naklady na
produkt a ¢asovou naroénost procest

Maximalni délka trvani: 16 hodin

Délka jedné hodiny je 60 minut, kurz bude organizovan v maximalnim rozsahu 8 hodin denné
Predpokladany pocet G€astnikl kurzu: 4

Pocet skupin: 1

Cilova skupina: Ridici pracovnik (CZ — ISCO 1), specialisté (CZ - ISCO 2)

Metoda vyuky: interaktivni vyuka zaloZzena na pfikladech z praxe

Vystupy ze vzdélavaci aktivity budou G€astnikiim kurzu dostupné on line.

Zvysovani vykonnosti v anglickém jazyce (8 hodin)

Obsah: planovani, navrhovani, provadéni a fizeni systému vyroby, distribuce sluzeb a se
zajitovanim jejich spolehlivosti a udrzitelnosti. Optimalizujeme logistické procesy, pocet
pracovnich mist, zlep§ujeme kvalitu a dodavatelské schopnosti. Zarovefi snizujeme naklady na
produkt a asovou naro&nost procesi

Maximalni délka trvani: 8 hodin

Délka jedné hodiny je 60 minut, kurz bude organizovan v maximalnim rozsahu 8 hodin denné
Predpokladany pocet Uéastnikl( kurzu: 4

Pocget skupin: 1

Cilova skupina: Technik (CZ - ISCO 3), ufednik (CZ - ISCO 4)

Metoda vyuky: interaktivni vyuka zaloZzena na pfikladech z praxe

Vystupy ze vzdélavaci aktivity budou t¢astnikim kurzu dostupné on line.

§tihla vyroba (konkrétni systémy) v anglickém jazyce

Obsah: efektivné realizovat zvolenou strategii a urychlit ziskavani vynosd

Maximalni délka trvani: 8 hodin

Délka jedné hodiny je 60 minut, kurz bude organizovan v maximalnim rozsahu 8 hodin denné
Pfedpokladany pocet uc¢astnikt kurzu: 1

Pocet skupin: 1

Cilova skupina: Technik (CZ - ISCO 3)

Metoda vyuky: interaktivni vyuka zalozena na pfikladech z praxe

Vystupy ze vzdélavaci aktivity budou U¢astnikiim kurzu dostupné on line.

Kouéink v ceském jazyce

Obsah:

Role a dovednosti managera

Styly vedeni — instruovani, trénovani, motivovani a delegovani
Situaéni vedeni

Co je motivace a jak ji ovliviiovat
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Maximaini délka v trvani: 18 hodin

Délka jedné hodiny je 60 minut, kurz bude organizovan v maximalnim rozsahu 6 hodin denné
Predpokladany pocet ucastnikl kurzu: 4

Potet skupin: 1

Cilova skupina: Ridici pracovnik (CZ- ISCO 1)

Metoda vyuky: interaktivni vyuka zalozena na pfikladech z praxe

Vystupy ze vzdélavaci aktivity budou U¢astnikiim kurzu dostupné on line.

Dodavatel poskytne Géastnikim kurzl v potfebném poétu pro kazdou vzdélavaci aktivitu vyukové
a podplrné materidly, které budou zpracovany v souladu s pravidly publicity OPZ a v souladu
s obsahovou naplni jednotlivych kurzd. Vyjma vzdélavaci aktivity Koucdink budou vyukové a
podplirné materialy zpracovany v ¢eském a anglickém jazyce, vyukové a podpurné materialy ke
vzdélavaci aktivité Kou&ink budou zpracovany v teském jazyce.

Pfedpokladana hodnota :

zakéiky v KE (bez DPH) 373 tis. K& bez DPH
Od podpisu smlouvy do 20. 12. 2020

Lhuta dodéni/ asovy Harmonogram jednotlivych vzdélavacich aktivit bude navrzen

harmonogram pinéni/ doba vybranym dodavatelem po podpisu smlouvy tak, aby byl

trvani zakazky dodrzen termin za&atku a konce realizace zakazky a aby byl
pfizplsoben potfebam zadavatele.

A Sidlo zadavatele
Misto dodéni / prevaeti ISl | | o iady na Skolicl mistnost hradi zadavatel,

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kriterii

' Nabidky budou hodnoceny podle jejich ekonomické vyhodnosti. Zadavatel bude ekonomickou
| vyhodnost nabidky hodnotit na zakladé nejvyhodnéjsiho pomeéru nabidkové ceny a kvality.

Dil&i kritéria hodnoceni vaha
1. Vyse celkové nabidkové ceny bez DPH v K& 60 %
2. Kvalita realizaéniho tymu 40 %

Hodnoceni probéhne tak, 2e kazdé kritérium obdrzi bodové ohodnoceni a zakazka bude pfidélena
té nabidce, ktera ziska nejvyssi podet vaZenych bodl v soudtu za jednotliva kritéria. V pripadé, ze
nastane rovnost bodl, bude o konecném pofadi G&astnik( vyb&rového fizeni rozhodovat nejnizsi
nabidkova cena.

Dilgi hodnotici kritérium, u néjz je nejvyhodnéjsl minimaini hodnota se hodnoti tak, Ze nejni2si
hodnoté je pfifazeno 100 bodl. Ostatni hodnocené nabidky ziskaji bodovou hodnotu, ktera vznikne
nasobkem 100 a pomé&ru hodnoty nejvyhodné&jdi nabidky k hodnoté hodnocené nabidky. Polty
ziskanych bod( se nasledné piepocitavaji dle vahy jednotlivych kritérii (pocet bodl nasoben vahou
kritéria).

Dilgi hodnotici kritérium, u n&j2 je nejvyhodn&j§l maximaini hodnota se hodnoti tak, Ze nejvyssi
hodnoté je piifazeno 100 bodi. Ostatni hodnocené nabldky ziskaji bodovou hodnotu, ktera vznikne
nasobkem 100 a poméru hodnoty hodnocené nabidky k hodnoté nejvyhodnéjsi nabidky. Pocty
ziskanych bod(l se nasledné prepocitavaji dle vahy jednotlivych kritérii (pocet bodii nasoben vahou
kritéria).

Stanoveni bodi dle jednotlivych kritérii:

1. Kritérium Vyse celkové nabidkové ceny bez DPH v K& - bude hodnocena celkova
nabidkova cena bez DPH v KE dle vzorce
(nejniz8i celkova nabidkova cena / hodnocena celkova nabidkova cena) x 100 x vaha 0,60 =
XX, XX bodi

Pro uéely hodnoceni bude pouzita celkové nabidkova cena z navrhu smlouvy o poskytovani
sluzeb.

\r'..>
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2. Kritérium Kvalita realizagéniho tymu - bude hodnocena zkuSenost osob nad ramec
zkusenosti poZzadovanych pro prokazani technické kvalifikace - nize Technicka kvalifikaci,
pism. B) bod b) této vyzvy dle vzorce
(posuzovana nabidka, tj. po&et bodi ud&lenych hodnocené nabidce / nejvyhodnéjsi nabidka,
tj. nejvy3si poget pFidélenych bodi) x 100 x vaha 0,40 = XX, XX bodl

Zadavatel resp. jim zvolena hodnotici komise pfidéli 1 bod za kazdé 2 pro$kolené osoby, kdy
&kolicim jazykem byla anglittina za posledni 3 roky nad ramec kvalifikagniho kritéria (tj. nad
ramec 21 prodkolenych osob v soudtu za 3 lektory). Zadavatel resp. jim zvolena hodnotici
komise pfid&li max. 12 bodd.

Pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

Zadavatel pozaduje spinéni kvalifikace ucastnika vyb&rového fizeni.
ZpUsobilym pro spinéni zakazky je dodavatel, ktery:

a) splni podminky zakladni zpusobilosti

b) splni profesni zplsobilost a

c) splini kritéria technické kvalifikace

Zakladni zpusobilost

a) Gdastnik vyb&rového fizeni (a v pfipadé pravnické osoby i kazdy Elen statutarniho organu) nebyl
v zemi svého sidla v poslednich 5 letech pfed zahajenim vybé&rového fizeni pravomocné
odsouzen pro trestny &in uvedeny viz niZze nebo obdobny trestny €in podle pravniho fadu zeme
sidla dodavatele; k zahlazenym odsouzenim se nepfihlizi,

Trestnym &inem pro Uéely prokézani spinéni zakladni zpusobilosti se rozumi:

- trestny &in spachany ve prospéch organizované zloginecké skupiny nebo trestny Cin ucasti
na organizované zlog¢inecké skuping,
- trestny €in obchodovani s lidmi,
- tyto trestné &iny proti majetku:
1. podvod,
2. Gvérovy podvod,
3. dotaéni podvod,
4. podilnictvi,
5. podilnictvi z nedbalosti,
6. legalizace vynosl z trestné Cinnosti,
7. legalizace vynosil z trestné &innosti z nedbalosti.
- tyto trestné &iny hospodaiske:
1. zneuZitl informaci a postaveni v obchodnim styku,
2. sjednani vyhody pfi zadani vefejné zakazky, pfi vefejné soutéZi a vefejné drazbe,
3. pletichy pfi zadani vefejné zakazky a pfi vefejné soutézi,
4. pletichy pfi vefejné drazbég,
- 5. poskozeni finanénich zajmu Evropské unie.
- trestné ¢iny obecné nebezpetné,
- trestné &iny proti Ceské republice, cizimu statu a mezinarodni organizaci,
- tyto trestné &iny proti pofadku ve v&cech vefejnych:
1. trestné &iny proti vykonu pravomoci organu vefejné moci a Gfedni osoby,
2. trestné &iny Gfednich osob,
3. Uplatkarstvi,
4. jina ruseni &innosti organu vefejné moci.

b) Ggastnik vyb&rového fizeni nema v Ceské republice nebo v zemi svého sidla v evidenci dani
zachycen splatny dafovy nedoplatek, a to ani ve vztahu ke spotfebni dani,
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c) Uastnik vybérového fizeni nema v Ceské republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek
na pojistném nebo na pendle na vefejné zdravotni pojisténi,

d) uéastnik vybérového Fizeni nema v Ceské republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek
na pojistném nebo na pendle na sociaini zabezpeteni a pfisp&vku na statni politiku
zameéstnanosti,

e) ucastnik vybérového fizenl nenl v likvidaci, nebylo proti nému vydano rozhodnuti o upadku,
nebyla vi&i nému nafizena nucena sprava podle jiného pravniho pfedpisu nebo v obdobné
situaci podle pravniho fadu zemé sidla dodavatele.

Ukastnik vybérového fizeni prokéZe spinéni zakladni zplsobilosti Cestnym prohlasenim
podepsanym osobou opravnénou jednat za udastnika vybérového fizeni. Vzor ¢estného prohlaseni
je uveden v pfiloze &. 4.

Profesni zplsobilost

a) dodavatel prokaze profesni zplsobilost ve vztahu k Ceské republice pfedioZzenim vypisu
z obchodniho rejstifku nebo jiné obdobné evidence, pokud jiny pravni pfedpis zapis do takové
evidence vyzaduje,

b) dodavate! pfedioZi doklad, Ze je opravnén podnikat v rozsahu odpovidajicimu pfedmétu zakazky,
pokud jiné pravni pfedpisy takové opravn&ni vyZaduji — vypis ze Zivnostenského rejstiiku pro
pfedmét podnikani Vyroba, obchod a siuZby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenskeého zakona,
obor &innosti Mimogkoini vychova a vzd&lévani, pofadani kurzl, 3koleni véetné lektorské Cinnosti
nebo obor &innosti Vychova a vzdélavani dospélych. V pfipadé, Ze dodavatel nebude z dlvodu,
které mu nelze pfi¢itat, schopen pfedlozit zadavatelem poZadovany doklad, mlze pfedloZit doklad
rovnocenny, zejm. v pfipadé, kdy opréavnéni k podnikani vrozsahu odpovidajicimu pfedmeétu
zakazky je mozné prokazat dokladem prokazujicim Zivnostenské opravnéni pro jinou ginnost, nez
kterou vy&e stanovil zadavatel.

Technicka kvalifikace

A) dodavatel prokdze technickou kvalifikaci pfedlozenim seznamu vyznamnych sluzeb
poskytnutych (tj. realizovanych a dokongenych) za posledni ffi roky pfed zahajenim vybérového
fizeni véetn& uvedeni ceny a doby jejich poskytnuti a identifikace objednatelfi. Vyznamnou sluzbou
se rozumi sluzba, jejimz pfedmétem je kompletni realizace vzdélavacich kurz( poskytnutych
dodavatelem v oblasti, ktera je totoZného nebo obdobného charakteru jako je predmaét této zakazky,
tj. m&kké a manazerské dovednosti. Z uvedeného seznamu vyznamnych sluZzeb musi byt patme,
#e dodavatel progkolil v souhrnu viech vyznamnych sluzeb minimaln& 20 osob v oblasti mékkych a
manazerskych dovednosti. Z uvedeného seznamu vyznamnych sluzeb musi byt dale jednoznacne
patrné, Ze dodavatel realizoval nasledujici sluzby:

a) nejméné 3 sluzby ze seznamu se musi tykat realizace vzdélavacich kurzi v oblasti mékkych a
manazerskych dovednosti, pfitemZ u min. 2 z nich byla $kolicim jazykem angli¢tina, v minimalni
hodnoté 100 tis. K& bez DPH za kazdou z nich a

b) nejméné 2 sluzby ze seznamu se musi tykat realizace vzdélavacich kurzd v oblasti mékkych a
manazerskych dovednosti, pfitemZ $kolicim jazykem byla anglittina, a které byly realizovany
formou uzavienych kurzu.

Zadavatel bude povazovat kvalifikaci za spinénou, pokud v ramci sluzeb dle pism. a) vyse byly
realizovany i sluzby dle pism. b) vyse.

Seznam bude pfedlozen ve formé testného prohladeni a podepséan osobou opravnénou jednat za
ucastnika vybérového fizenl;

B) dodavatel prokaze technickou kvalifikaci predloZzenim seznamu lenl realizacniho tymu, ktefi se

~l
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budou podilet na pinéni zakazky. Seznam &lent realizaéniho tymu bude zahrnovat minimainé 4
¢leny realizaéniho tymu v minimalnim sloZeni:

a) 1 garant projektu, ktery bude odpovédny zejména za fadné pinéni zakazky, kvalitu vzdélavani,
za komunikaci se zadavatelem, za Fizeni lektorli a dodrZovani stanovenych termini a ktery se
osobné& podilel na realizaci min. 2 zakézek v oblasti projektového vedeni a organizace vzdélavacich
kurzll a

b) min. 3 lektofi, ktefl doloZi seznam realizovanych vzdélavacich kurz( v oblasti mékkych a
manazerskych dovednosti, na kterych se osobné podileli a ze kterého bude plynout, Ze za posledni
3 roky kaZdy zlektord proskoli min. 7 osob voblasti mé&kkych a manazerskych dovednosti,
pfitemz min. u 2 z té&chto lektorl byla u realizovanych vzdélavacich kurzl v oblasti mékkych a
manazerskych dovednosti $kolicim jazykem anglittina.

Seznam bude predloZzen ve formé Eestného prohlaseni a podepsan osobou opravnénou jednat za
l¢astnlka vybérového fizeni;

C) dodavatel prokaze technickou kvalifikaci pfedloZzenim osvéd&eni o vzdélani a odborné kvalifikaci
vztahujici se k pozadovanym sluzbam a  k nasledujicim ¢leniim realizagniho tymu:

a) garant projektu bude disponovat vysokoskolskym vzdélanim a min. 3 roky profesni praxi v oblasti
projektového vedenl a organizace vzdélavacich kurzd,

b) min. 3 lektofi, ktefi budou disponovat vysokoskolskym vzdélanim a min. 3 roky profesni praxi v
oblasti vzdélavani mékkych a manazerskych dovednosti.

Dodavatel pfedloZi zadavateli strukturované profesni Zivotopisy (dale jen SPZ) vyse uvedenych
&lent realizaéniho tymu odpové&dnych za pinéni zakazky. SPZ musi byt témito &leny realizaéniho
tymu podepsany.

Forma prokazani spinéni kvalifikace

Veskeré pozadované doklady budou prediozeny v prostych kopiich. Cestné prohlaseni o spinéni
zakladni zplisobilosti bude predlioZeno v originale.

Doklady prokazujici zakladni zplsobilost a vypis z obchodniho rejstfiku musi prokazovat spinéni
pozadovaného kritéria zplsobilosti nejpozdéji v dobé 3 mésicl: pfede dnem podéani nabidky.

Namisto pfedioZeni dokumentil poZadovanych zadavatelem je dodavatel opravnén prokazat svou
kvalifikaci vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavateli (obdobné podle § 228 zakona
¢.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek) nebo certifikatem vydanym v ramci systemu
certifikovanych dodavatelll (obdobné podle § 239 zakona &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek).

Podminky a poZadavky na zpracovani nabidky

Zadavatel poZaduje podat nabidku v jednom pisemném listinném vyhotoveni a rovnéz v
elektronické podob& na CD-ROM (kompletni naskenovana nabidka ve formatu pdf, soubory na
datovém nositi doporuéujeme o velikosti max. 2MB, vétsi soubory doporucujeme rozdélit do vice
samostatnych soubor(i) Nabidky se podavaji pisemné v listinné podobé& a v uzaviené obalce
zabezpeéené proti otevieni (opatfené na uzavienich oznaéenim obchodni firmy/nazvu, razitkem)
s uvedenim vyzvy ,Neotevirat. Na obdlce musi byt uveden nazev zakazky a také adresa
dodavatele.

Nabidka musi obsahovat datum a bude podepsédna opravnénou osobou jednat za UCastnika
vybérového fizeni (fj. statutdrni zastupce (&astnika nebo osoba povéfena pinu moci vystavenou
statutéarnim organem).

Zadavatel doporu¢uje ucastnikim vybérového fizeni, aby v8echny listy nabidky byly navzajem
pevné spojeny & seSity tak, aby byly dostatetné zabezpe&eny pfed jejich vyjmutim z nabidky a aby
véechny stranky nabidky byly o€islovany vzestupnou kontinuaini fadou. Ugastnik vyb&rového fizeni
v nabldce vyslovné uvede kontaktni adresu pro pisemny styk mezi G&astnlkem vybérového fizeni a
zadavatelem.
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Nabidka | veSkeré dalsi doklady pozadované zadavacimi podminkami musi byt prediozeny
v teském jazyce nebo ve slovenském jazyce, pokud jsou vydany vjiném jazyce, musi byt
pfedloZen jejich preklad do éeského jazyka (prosty pracovni pfekiad).
Zadavatel doporuéuje predloZeni nabidky v nasledujici strukture:

1. kryci list nabidky;

2. doklady prokazujicl spinéni zakladnl zplsobilosti;

3. doklady prokazujici spinéni profesni zplsobilosti;

4. doklady prokazujicl spinéni technické kvalifikace;

5. néavrh smlouvy o poskytovani sluzeb podepsany opravnénou osobou (statutérni organ nebo
osoba statutarnim organem zmocnéna v souladu se zplsobem zastupovani dodavatele) vetné
predepsanych piiloh;

6. doklady o poddodavatelich;

7. CD-ROM.

V piipadé&, Ze dojde ke zméné Udajl uvedenych v nabidce do doby uzavieni smiouvy s vybranym

dodavatelem, je pfislugny G&astnik povinen o této zméné zadavatele bezodkladné pisemné
informovat.

Strana: 8 z 1W



$ X Evropska unie
Evropsky socialni fond
* 4 * Operacni program Zaméstnanost

%
* %

Ugastnik vybérového fizeni stanovi nabidkovou cenu jako
nejvyse pfipustnou celkovou cenu za pfedmét zakazky
v souladu s touto vyzvou, a to absolutni &astkou v K&.

Nabidkova cena bude uvedena ve smlouvé o poskytovani
sluzeb a v krycim listu v K& v tomto &lenéni: celkova nabidkova
cena bez DPH, samostatng vyeisiené DPH platné v Ceské
republice ke dni podani nabidky a celkova nabidkova cena
véetné DPH.

Ucastnik zadavaciho fizeni jako souéast nabidky predlozZi
piflohu & 5 — Tabulka nabidkové ceny, kde uvede naklady za
Skolici den a skupinu a dil¢i celkovou cenu za vzdélavaci
kurzy. Ugastnik zadavaciho fizeni dale vypini celkovou
nabidkovou cenu za cely pfedmét zakazky do Kryciho listu
nabidky — pfiloha &. 1, a dale ve stejné vysi do zavazného
navrhu Smiouvy o poskytovani sluzeb - pfiloha ¢&. 2. V pfipadé
rozporu celkové nabidkové ceny uvedené v Tabulce nabidkové
ceny, Krycim listu a v navrhu Smilouvy o poskytovani sluzeb
bude pro hodnoceni a pinéni zakéazky rozhodna vySe celkove

2 nabidkové ceny uvedend v zavazném navrhu Smlouvy o
Pozadavek na zpusob poskytovani sluZeb.

zpracovani nabidkové ceny

Neni-li Ggastnik platce DPH, potom tutc dafi nevyéisli a
informaci, Ze neni platcem DPH uvede v nabidce

Souéasti nabidkové ceny budou veskeré dal$i Cinnosti
souvisejici s realizaci zakazky.

Ocenéni zakazky je tfeba provést pro uvedeny rozsah sluZeb,
pozadované kvalitativni parametry a dobu a misto pinéni.

Usastnik je povinen do ceny promitnout veskeré
piedpokladané zvySeni ceny v zavislosti na Case pinéni,
predpokladany vyvoj cen vstupnich nakladd, veskeré ztizené
podminky, které Ize pifi realizaci zakazky ofekavat. Nabidkova
cena bude obsahovat veskeré naklady spojené s realizaci
zakazky.

Ptekrodeni nabidkové ceny je mozné pouze za pfedpokiadu,
Ze v prib&hu realizace zakazky dojde ke zmé&nam sazeb
dang z pfidané hodnoty. V takovém pfipadé bude nabidkova
cena upravena podle sazeb dané z pfidané hodnoty platnych
v dobé& vzniku zdanitelného pinéni

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé v
fadné uzaviené obalce oznadené nazvem zakazky a napisem
.Neotevirat’, na niz je uvedena kontaktni adresa u¢astnika.
PoZadavek na pisemnou formu | nopidky musi byt podepsany dodavatelem &i osobou

nabidky opravnénou zastupovat dodavatele.
Osobou opravnénou jednat za dodavatele se rozumi osoba
jednajici na zékladé piné moci od statutarniho organu.
PoZadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve v&ci
kontaktni osoby dodavatele zakdzky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

Pozadavek na jednu nabidku Kazdy dodavatel miZe podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli poZzadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovedi na
dotaz) ohledné zadévané zakazky Pisemna Zadost musi byt dorudena nejpozdéji 4 pracovni dny
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" pred uplynutim Ihity pro podani nabidek. Vysvétleni zadavacich podminek mize zadavatel
poskytnout i bez predchozi Zadosti.

Zadavatel odesle vysvétieni zadavacich podminek, piipadné souvisejici dokumenty, nejpozdéji do
2 pracovnich dnl po dorugeni 2adosti. Pokud zadavatel na Zadost o vysvétleni, ktera neni
doruéena vé&as, vysvétleni poskytne, nemusi dodrzet Ihitu uvedenou v pfedchozi vété.

Vysvétleni zadavacich podminek (v&etné pfesného anonymizovaného znéni dotazu, na ktery
zadavatel reaguje) anebo dodate&né informace zadavatel zvefejni na portalu www.esfer.cz.

Adresa pro doruovani Zadosti o vysvétieni zadavacich podminek:

Dalsi pozadavky na zpracovani nabidky

Platebni a obchodni podminky jsou uvedeny v pfiloze & 2 — Smlouva o poskytovani sluzeb.
Zadavatel nepfipousti varianty nabidky.

Pokud dodavate! pfedpoklada pinit zakazku nebo jeji &ast prostiednictvim poddodavatele/-i
pozaduje zadavatel, aby u&astnik vybérového fizenl v nabidce urcil &asti zakazky, které hodla plnit
prostfednictvim poddodavatell, nebo pfedlozil seznam poddodavatell, pokud jsou (&astnikovi
vyb&rového fizenl znami a uved|, kterou &ast zakazky bude kazdy z poddodavatell pinit. Pro
uvedeni poddodavatel(l dodavate! pouzije formuldf uvedeny v pfiloze €. 3 - Poddodavatele.

V ptipadé, ze dodavatel nema v imyslu zadat poddodavatell Zadnou tast zakazky, pfediozi o tom
ve své nabidce gestné prohlaseni. Dodavatel odpovida za ¢innost poddodavatele tak, jako by dilo
provadél sam. Dodavatel je povinen zabezpedit ve svych smlouvéach s poddodavateli spinéni
véech povinnosti vyplyvajicich dodavateli z uzaviené smlouvy o poskytovani sluZeb.
Poddodavatelé, ktefi nebyli identifikovani v pfedlozeném seznamu poddodavatell a ktefi se
nésledné& zapoji do pinéni zakazky, musi byt identifikovani, a to pfed zahajenim pinéni zakazky
poddodavatelem.

Obecnou &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci

o Operaéniho programu Zaméstnanost (vydani &. 12), na toto
e zadavaci fizeni se neaplikujl ustanoveni zakona &. 134/2016
Sb., 0 zadavani vefejnych zakazek.

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruseni zadavaciho Fizeni a o pfip.
vylouéeni nabidky prostfednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem vefejné zakazky.

Datum a podpis 0soby opravnéné V Kmové dne 30.7.
jednat za zadavatele

/ ELFE, s.ro
Charevaka ulice $20/120
£ & hrarain
Ing. Roman‘Halaska B¢ 2407820 |
generalni feditel

Prilohy

Piiloha &. 1 — Kryci list nabidky

Piiloha &. 2 — Smlouva o poskytovani sluzeb

Priloha ¢. 3 — Poddodavatelé

Priloha &. 4 — Cestné prohlaseni o spinéni zakladni zpusobilosti (vzor)
Pfiloha &. 5 — Tabulka nabidkové ceny
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