SEMINAR PRO PRIJEMCE
VYZVA C. 03 20 137

1. PODMINKY A PRAVIDLA
REALIZACE PROJEKTU

Oddaleni projekt(i systému sluzeb (874)

() 30. bfezna 2021 — online



CO NAS DNES CEKA - DVA SEMINARE ©

Je povinnosti RO zrealizovat ke kazdé vyhladené oteviené vyzvé alespor
dva typy seminaru pro pfijemce:

1. Seminaf s navaznosti na vydavani pravnich aktu na projekty vybrané
k podpore; ucelem seminare |e seznamit pfrijemce
s podminkami a pravidly OPZ stanovenymi pro realizaci projektu,
ovSem zpravidla bez prezentace konkrétniho obsahu a rozsahu
monitoringu projektu;

2. Seminaf s navaznosti na povinnost predlozit prvni zpravu
0 realizaci a zadost o platbu tykajici se projektu; uCelem seminare je
poskytnout pfijemcum navod, jak zpracovat vSe potfebné pro
predkladani zprav o realizaci projektu a zadosti o platbu.



CO NAS DNES CEKA

Vécna cast:
Zakladni informace (vyzva €. 137, rozhodnuti,..)

Informacni systémy, kde hledat informace

Zmeény v projektu

Kontroly projektu

Plan aktivit projektu ( @
Finanéni éast: P 2

Zpusobilé a nezpusobilé vydaje ('

Pfimé naklady, pausal ) @

2. seminar — Zprava o realizaci a zadost o platbu

Prostor pro Vase dotazy



VYZVA 137 —- PODPOROVANE AKTIVITY

Budovani kapacit a profesionalizace romskych a proromskych
nestatnich  neziskovych organizaci muize byt realizovano
prostrednictvim nasledujicich aktivit:

podpora efektivni participace romskych a proromskych NNO na €innosti
monitorovacich vyboru, pracovnich skupin a platforem jednotlivych
operacnich programt ESIF CR a v narodnich koordina¢nich strukturach;

podpora zapojeni romskych a proromskych NNO do pripravy
a implementace Dohody o partnerstvi a operacnich programu
spolufinancovanych 2z fondd EU (napfiklad se muUze jednat
0 pfipominkovani dokumentu atd.);

podpora uc€inného zapojeni romskych a proromskych NNO do procesu

pripravy a realizace narodnich/regionalnich/mistnich strategickych

dokumentil zamérfenych nebo Uzce souvisejicich s integraci romské menSiny

(na narodni urovni zejména Strategie socialniho zaclenovani, na lokalni urovni

napfiklad v ramci tzv. lokalnich partnerstvi a pracovnich skupin vytvorenych

obcich zapojenych do koordinovaného pfistupu k socialné vyloucenym lokalitam;
(pokraCovani na dalSim snimku)



VYZVA 137 - PODPOROVANE AKTIVITY

podpora spoluprace romskych a proromskych NNO s verejnou spravou
v oblastech uvedenych v predchozich odrazkach, napf. formou seminard,
besed ¢i konferenci:

podpora sitovani romskych a proromskych NNO a posileni partnerstvi
s ostatnimi spolupracujicimi organizacemi;

edukacni Cinnost — vzdélavani pracovnikii romskych a proromskych NNO
a pfijimani opatfeni na zvySovani profesionality, organizacniho fizeni
a planovani v romskych a proromskych NNO.



V JAKE FAZI JSOU NYNi PROJEKTY

Vybérova komise (1. prosince 2020) doporucCila k financovani
8 projektt v celkové hodnoté pres 29 milionu K¢
(alokace vyzvy 30 milionu K¢)

VSechny projekty maji uzavieny Pravni akt o poskytnuti podpory,
tzv. Rozhodnuti o poskytnuti dotace;

Rozhodnuti byla v prosinci 2020 podepsana elektronickym podpisem
feditelky odboru 87, Ing. Heleny Petrokové;

PoStou se Rozhodnuti nedorucuje, je k dispozici v elektronické podobe
vV informacnim systému ISKP;

Projektim byly v lednu 2021 vyplaceny
zalohove platby (40 % Castky dotace); ) N

Y

V realizaci 8 projektu. )




ROZHODNUTI O POSKYTNUTI DOTACE
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RoD obsahuje: uéel dotace, data zahajeni a ukoncéeni realizace, sz
financni ramec a platebni podminky, povinnosti pfijemce a sankce.

Soucasti Rozhodnuti o poskytnuti dotace je i priloha ,Informace
o projektu“ s obsahem kliCcovych aktivit, cilovymi hodnotami
monitorovacich indikatoru, pfehledem cilovych skupin, finalni podobou
schvaleného rozpoctu a finan¢nim planem projektu.



V JAKYCH SYSTEMECH PRACUJEME 1.

IS KP14+

Informacni systém konecného pfijemce

pro zadatele a prijemce

Komunikace prostrfednictvim depesi (odesilaji se z projektu)
Reseni technickych poZadavka

=> Service desk: noveé pres web www.esfcr.cz

Ms2 O ] 4+ B Gesky mmm polski B3 english  Poznamky 0 Upozornéni 0 Depese ﬂ Tereza Pavlikova 0Odhlaseni za: 52:45 O
- .-
ZADATEL HODNOTITEL NOSITEL STRATEGIE EVALUATOR DAZ PROFIL UZIVATELE NAPOVEDA

Machazite se:  Nasténka

“« 4 iijen 2016 P »

u s ¢ s n 5 = v x = P = . - . v v - o
P P NOVA DEPESE a Koncepty Piijaté depese Odeslane depese Sprava slozek Pravidla pro trideni depesi
40 26| 27 28,2930 1| 2

an 3 4 5 6 7 8 9 Pfijaté depede

210 11 12 13 14 15 16 Spinéno  Piedmét depede Adresa odesilatele Zaiazeni odesilatele =~ Vazano na objekt Datum piijeti

42 17 18 19 20 21 22 23 ] Y‘: "Y | IY | "Y | "Y | "Y
42425 26 27 28 29 30 Podepsat dokument Zadosti o podporu Systém*MS2014+ Projekt: CZ.03.2.63/0.0/0.0/...  20.9.201610:24
a5/ 31 1 2| 3 4| 5| 6 Finalizace zadosti Systém*MS2014+ Projekt: CZ2.03.2.63/0.0/0.0/... 20.9.201610:23

Podepsat dokument Zadosti o podporu Systém*MS2014+ Projekt: CZ.03.2.63/0.0/0.0/... ~ 20.9.2016 8:32


http://www.esfcr.cz/

V JAKYCH SYSTEMECH PRACUJEME ILI.

MS2014+
zaméstnanci Ridiciho organu
data mezi IS KP14+ a MS2014+ se prenaseji

MSZO] 4+ Vyhledat formulaf Verze aplikace:16.09.26.0, 26.9. 2016 12:53:55 Pavlikova Tereza, Ing. (PAVTER)
L B |

% Oblibené Program Vyzvy Projekty Piehledy Ciselniky Sprava aplikace Interni depeSe VytéZzovani dat Spréva @

dokument
L=
o) £ B o

S
m Pfiz O Identifikace -
o R — | nak Registraéni Eislo projektu 34dosti Verze Nézev projektu CZ Zadatel
(Hash)

4 Iménové fizeni

Zpréavy o realizaci . i} - ) - : . .
pravy Zéakladni infermace Doplnkové informace | Harmonogram | | Popis projektu | Zaverzuj || Fazovany projekt
F Zédnslio Ialh“ [PV IV IR VIVIE VR FTEVRTTE Ve S FRVIVIVF A RV Y | [T | VD _II_WwE LUUUYaIlin AGPaLIL HITILALIILH NTLIdRUY -
P P _ _ P36 3| (410201
23 dosti o platbu Identifikace Zadosti (Hash) Verze Kod typu operace Nazev typu operace
P 9skXhP 0002 IP individualni projekt dzey stavy - —
Planované a realizované Zkraceny nazev projekiu Cislo programu Nazev programu Projekt ve fyzicke realizaci

platby Il Rozvoj 03 Operaéni program Zaméstnanost T .
|
Publicita Nazev projektu 44 [ 255
o Rozvoj Specifické cile
Sprévei projektu Kolo 34dosti

PIné moci Nazev projektu EN 0/ 255 #® Generovat data pro prvni zdznam EDS/SMVS Zadost o podporu

Pl 5 3 B0 A 2P [ | -




V JAKYCH SYSTEMECH PRACUJEME |III.

IS ESF14+

monitorovani podporenych osob

pres www.esfCr.cz (viz dale)

o~

E‘lr- k i r " r, Y I .
- Evropsky sociélni fond (1)) uvoonisTRANKA (P ) NAPOVEDA (8 ) Tereza Paviikova

“, r

Operacni program Zameéstnanost . - \ / M’

PROJEKTY Portal ESF > [S ESF 2014+ > Seznam projektd < 7PET
SEZNAM PROJEKTU =2 ) Nastav moznost odhadu osob ~ B Spuiténi vypodtu indikatoru vice...
VEREJNY SEZNAM PROJEKTU Seznam Proj ektu & Vybrat sloupce

Zadejte text pro vyhledavan...

[ Registraéni &islo Mazev projektu Operacni program Vyzva

PODPORENE OSOBY

[J C7.03.2.63/0.0/0.0/99 041/0002221 ARPZPD v CR - Profesionaln a p... Operacni program Zaméstnanost | 41 Budovani kapacit nestatnich ...

DATABAZE PRODUKTU [J CZ.03.2.63/0.0/0.0/99 041/0002233 Asociace nestatnich neziskovyc... | Operaéni program Zaméstnanost | 41 Budovani kapacit nestatnich ...

www.esfcr.cz => Databaze produktﬁ (pro vyzvu 137 nebude relevantni)
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http://www.esfcr.cz/
http://www.esfcr.cz/

www.ESFCR.cz

Podporujeme

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

@ PRIHLASEN| A REGISTRACE

PROGRAMY KLIENTI @ FORUM INFOCENTRUM

~ r w r
— AKTUALITY AKCE
LADATELE PRIJEMCI
WY Mate napad na projekt, ktery pomuze Dostali jste z Operacniho programu
zlepsit podminky na pracovnim trhu? Zaméstnanost na sviij projekt financni
Chcete ziskat financni podporu z podporu? Hledate, co viechno je Aktualizace vyzvy & 091
Operacniho programu Zameéstnanost? dulezité pri jeho realizaci?
é Upozornujeme na upravu textu vyzvy €. 091,
| Uréeno pro: Zadatel
DOKUMENTY
= ;oo Dostupnost portalu o vikendu 27. - 28.
°e KOMU POMAHAME ledna
TAKAZKY Informujeme uzivatele portalovych aplikact v

domené www.esfcr.cz, Ze ve dnech 27. - 28.

ledna 2018 (SO-NE) muzZe dochazet k vypadkum

@ MAPA AKC'I A PROJEKTO jﬁ:ﬁ;r_‘_om téchto aplikaci z divodu udrzby

Podivejte se, kde vsude nase penize pomahaji.

Nase pribehy vas seznami s tim, komu na trhu prace pomahame a jak.

PROJEKTY

Rozcestnik do vice online aplikaci (formulare, databaze produktu, ESF

forum, IS ESF14+) => Jeden uzivatelsky ucet
Sledovani novinek ve vybranych sekcich, moznost vyhledavani 1



Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost

PROGRAMY (?3:} KLIENTI (5} FORUM

. , , ,

OP ZAMESTNANOST 2014-2020

AKTUALITY

+ AKCE

DOKUMENTY

y

(f ) INFOCENTRUM

— — —

# ) ’

\ A “, # %, r

Viechny operacni programy ESF Fizené MPSV, v jejichZ ramdi je (byle) moZné Zddat o finanéni podporu. K aktudinimu OP Zaméstnanest zde naleznete
potiebné informace o zaméreni operaéniho programu, vyzvy k pfedkldddni projekti, odkazy na metodicke prirucky, souvisejici aktuality a akee.

ESF > Programy > OP Zaméstnanost 2014-2020 > Dokumenty

Dokumenty

Operacni program Zaméstnanost

Operacni program Zaméstnanost
Pravidla pro zadatele a prijemce

Formulare a pokyny potrebné v ramci
pripravy zadosti o podporu

Prrucka pro hodnotitele

Formulare z oblasti verejné podpory a
podpory de minimis

Formulare pro uzavreni pravniho aktu a
vzory pravnich aktd o poskytnuti
podpory na projekt

Obvykle ceny a mzdy/platy

Pracovni vykaz

\ 4

Text programu v cesting a anglictiné vcetné priloh
Pravidla pro #adatele a pfijemce
Obecna a specificka cast pravidel pro Zadatele a piijemce

Formulife a pokyny potfebné v ramci pripravy Zidosti o podporu

Projektovy zamér, vyplnéni zadosti o podporu

Prirucka pro hodnotitele

Prirucka pro hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni Zadosti o podporu se skutecné prokazovanymi vydaji
Formuléfe z oblasti vefejné podpory a podpory de minimis
Cestna prohlaseni, vzory Zadosti apod.

Formuldfe pro uzavieni pravniho aktu a vzory pravnich akti o poskytnuti podpory na projekt

Prohlaseni o bezdluznosti a bezuhonnosti, vzor rozhodnuti o poskytnuti dotace, vzory podminek pouziti
podpory apod.

Bez formuldrts tykajicich se verejné podpory (viz wyie)

Obvyklé ceny a mzdy/plat

Podporujeme vasi budoucnost

(Q) (&) PRIHLASENI A REGISTRACE

12



OBECNA CAST PRAVIDEL PRO PRIJEMCE

https://lwww.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797767

Upravuje mj.:
uzemni zpusobilost projektd,

monitorovani na urovni projektu, v€etné monitorovacich indikatoru
a vymezeni bagatelni podpory ucCastnika projektu,

zadavani zakazek,
horizontalni principy,

Sifeni vystupu projektu,
evaluace vysledku projektu,

povinnosti pfijemcu v oblasti informovani a komunikace, vcCetné
povinnych prvkd vizualni identity OPZ a jejich technickych
parametru (Generator nastroju povinné publicity
https://publicita.dotaceeu.cz/gen/krok1 ),

verfejnou podporu a podporu de minimis,
ukonceni realizace projektu (vCetné predCasnéeho).

13


https://publicita.dotaceeu.cz/gen/krok1

SPECIFICKA CAST PRAVIDEL PRO PRIJEMCE

https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/6229360

Pro vyzvu €. 137 je zavazna:. Specificka cast pravidel pro zadatele
a prijemce v ramci OPZ pro projekty financované s vyuzitim 40%
pausalni sazby

Existuji i dalSi verze Specifickych pravidel pro jiné typy projektu.

Upravuije:
zmeny projektu,
zpusobilé vydaje, v€etné jejich dokladovani,

finan€ni fizeni projektu, v€etné financnich tokda.

14



Tabulka obvyklych cen a mezd:

https://www.esfcr.cz/obvykle-ceny-a-mzdy-platy-opz

Pokyny k evidenci podpory poskytnuté ucastnikum projektu:

https://www.esfcr.cz/monitorovani-podporenych-osob-opz

Pokyny k vyplnéni zpravy o realizaci a zadosti o platbu:

https://www.esfcr.cz/pokyny-k-vyplneni-zpravy-o-realizaci-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz

Pokyny ke zpracovani zadosti o zmenu:

https://www.esfcr.cz/pokyny-k-vyplneni-zpravy-o-realizaci-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz

Sablony a vzory pro vizualni identitu:

https://www.esfcr.cz/sablony-a-vzory-pro-vizualni-identitu-opz

Formulare z oblasti verejné podpory a podpory de minimis:

https://www.esfcr.cz/formulare-z-oblasti-verejne-podpory-a-podpory-de-minimis-opz

15


https://www.esfcr.cz/obvykle-ceny-a-mzdy-platy-opz
https://www.esfcr.cz/monitorovani-podporenych-osob-opz
https://www.esfcr.cz/pokyny-k-vyplneni-zpravy-o-realizaci-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz
https://www.esfcr.cz/pokyny-k-vyplneni-zpravy-o-realizaci-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz
https://www.esfcr.cz/sablony-a-vzory-pro-vizualni-identitu-opz
https://www.esfcr.cz/formulare-z-oblasti-verejne-podpory-a-podpory-de-minimis-opz

Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost

KONTROLY NA MISTE



KONTROLY NA MISTE

Prijemce je povinen umoznit ovéreni skuteCnosti, které popisuje v zadosti
0 podporu a zpravach o realizaci projektu ¢i dalSich dokumentech.

Ohlasena kontrola - Prijemce je dopfedu informovan
0 pfipravované kontrole, je mu poskytnut seznam
potrebné dokumentace a Casovy
harmonogram kontroly.

Neohlasena kontrola — zejména pfi ovérovani

realnosti probihajicich aktivit.

Prijemce musi umoznit vstup kontrolou povéfenym osobam, vcetné
pristupu k veSkeré dokumentaci tykajici se projektu, a béhem realizace
projektu, ale také po celou dobu, po kterou je povinen uchovavat
dokumentaci projektu.

K provadéni kontrol na misté Ci auditu opravnéno také Ministerstvo financi,
organy financni spravy, Evropska komise nebo Evropsky ucetni dvur
a Nejvyssi kontrolni urad, popr. je mohou doprovazet dalSi pfizvané osoby.



Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost

PLAN AKTIVIT



PLAN AKTIVIT

Zadost 0 podporu neobsahuje presné terminy konani aktivit.

Ridici organ si proto miZe od pfijemce vyzadat plan aktivit
projektu (na urcité ¢asové obdobi nebo po celou dobu realizace
projektu) — depesi.

Plan aktivit projektu slouzi RO k provadéni neohlasenych kontrol
realizace jednotlivych projektu.

[V 4
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Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost

ZMENY PROJEKTU



ZMENY PROJEKTU

nepodstatna podstatna

oznameni

neprodlené nejpozdéji 10

) : oznameni vyzaduje nevyzaduje
oznameni dni pred ZoR spolu se ZoR zmeénu PA zmeénu PA

Zmeénu zadava prijemce v systému ISKP2014+ prostfednictvim formulare
zadosti o zménu (elektronicky s elektronickym podpisem opravnéné osoby).

Pokyny k vyplnéni zadosti o zménu (ZOZ)Z https://www.esfcr.cz/pokyny-k-vyplneni-
zpravy-o-realizaci-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz/-/dokument/809732 21



https://www.esfcr.cz/pokyny-k-vyplneni-zpravy-o-realizaci-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-zmenu-opz/-/dokument/809732

PODSTATNE A NEPODSTATNE ZMENY

Nepodstatné zmeény:

nepodléhaji pfedchozimu souhlasu RO

Podstatné zmeny:

pred jejich provedenim nezbytny souhlas RO

maji vliv na charakter projektu, na splnéni cilt projektu €i dobu
realizace projektu

v nékterych pripadech vyzaduji vydani Zménoveho pravniho aktu

POZOR: RozliSeni, zda se jedna o podstatnou Ci nepodstatnou
zménu, muze byt nékdy problematické. V pfipadé nejistoty
konzultovat planovanou zménu v dostateCném Casovém predstihu
S projektovym manazerem projektul!

POZOR: To, Ze nepodstatna zmé&na nevyZaduje schvaleni RO,

neznamena, ze je automaticky spravneé.
22



NEPODSTATNE ZMENY |

Nepodléhaji predchozimu nepodstatna
souhlasu, ale informace

0 zZmene se podava
neprodleneé:

zmena sidla prijemce podpory;

oznameni oznameni

gﬁ{.péze%égcjg spolu se ZoR

zmeéna kontaktni osoby projektu (v€etné zmény kontaktnich udaju —
telefon, e-mail) Ci adresy pro doruCeni pisemnosti;

zmeéna v osobach vykonavajicich funkci statutarniho organu pfijemce;

zmena nazvu prijemce (blize viz kap. 5.1.3 Specifickych pravidel =>
nékdy se jedna o podstatnou zménu, napf.. fuze, rozdéleni nebo prfevodu jméni na
spoleCnika atd.)

23



NEPODSTATNE ZMENY Il

nepodstatna

Nepodlehaji predchozimu
souhlasu, ale informace
0 Zmene se podava

oznameni

nejpozdéji 10 oznameni

neprodlené

nejpozdeji 10 pracovnich oznameni nilpiediZoR

spolu se ZoR

dni pred terminem podani
nejblizsi Zpravy o realizaci:

zména finanéniho planu projektu;

zména rozpoCtu projektu (pfesun prostiredkl mezi polozkami,
vytvareni novych polozek.

24



NEPODSTATNE ZMENY Il

Nepodlehaji predchozimu souhlasu,
ale informace o zméne se podava
spolu s nejblizsi ZoR:

nepodstatna

zmeéna mista realizace oznameni

oznameni
spolu se ZoR

) ) ) _ neprodlené
nebo uzemi dopadu, které nemajjg oznameni

dopad na zpusobilost vydaju;

nejpozdéji 10
dni pred ZoR

navyseni poCtu osob z ciloveé skupiny, které jsou do projektu zapojeny;

zmena slozeni realizaCniho tymu;

zména ve zpusobu provadéni klicovych aktivit, ktera nema negativni

dopad na plnéni cilt projektu (tzv. zména technickych aspekti KA):*
naCasovani nebo rozfazovani provadéni aktivity,

rozSireni/snizeni poCtu Cinnosti, které kliCova aktivita predpokladala
puvodné v mensSim/vétSim rozsahu,

prodlouzeni provadéni aktivity nad rozsah, ktery byl puvodné

naplanovany (ovéem stale v ramci schvaleného obdobi realizace projektu), ...

.4 - . . r v r - - wr Nl ¥4 25
K ZoZ je vhodné pfilozit dokument s navrhovanym znénim aktivit — napriklad v rezimu zmén



NEPODSTATNE ZMENY IV

At uz se jedna o jakykoliv typ nepodstatne
(ale i podstatné zmeny), nejlepsi je s dostateCnym
casovym predstinem pred jejim provedenim
kontaktovat projektoveho manazera Vaseho projektu
a domluvit se na podani a schvaleni zmeny.
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PODSTATNE ZMENY |

Podléhaji predchozimu souhlasu RO, ale
nevyzaduji vydani zmenoveho prav. aktu: podstatna

jiné nez technické (nepodstatneé) zmeény
v kliCovych aktivitach (napr. zruseni
Ci pridani klicove aktivity);

vyZaduje
zménu PA

nevyzaduje
zménu PA

zahrnuti nove cilové skupiny, tj. rozsireni
projektu (respektujici vyzvu) i na osoby, na
které projekt pavodné zaméren nebyil;

zmena bankovniho uctu projektu;

zmeéna ve vymezeni monitorovacich obdobi (pokud se neméni termin
ukoncCeni realizace projektu).
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PODSTATNE ZMENY Il

I?odléhajl’ predchozimu souhlasu
RO a vyzaduji vydani zménoveho
pravniho aktu:

zmena plqnoyanych vystupq a yy:s,ledoku wyzaduje nevyZaduje
projektu (tj. cilovych hodnot indikatoru); zménu PA zménu PA

zmena terminu ukonceni realizace projektu,

podstatna

nahrazeni partnera projektu jinym subjektem/subjekty.

VyCet zmeén projektu je uveden ve Specifické Casti pravidel pro
zadatele a prijemce v ramci OPZ pro projekty financované s vyuzitim
40% pausalni sazby

Zmeény v osobé pfijemce — feSeno podrobné ve Specif. pravidlech — muze se jednat jak o

podstatnou x nepodstatnou zménu. -



ZMENY PROJEKTU - ZAVEREM 1.

RO muize Zadost o zménu:
v pfipadé zadosti o nepodstatnou zmeénu potvrdit (vzit na védomi) nebo vratit
K pfepracovani;
v pfipadé zadosti o podstatnou zménu schvalit, zamitnout nebo vratit

k pfepracovani;

Lhaty: RO ma na posouzeni podstatné zmény 20 pracovnich dn,

na kontrolu nepodstatné zmeny 5 pracovni dni
(od predlozeni zadosti 0 zménu). Lhuta se zastavuje na dopracovani
zadosti.

Schvaleni Zadosti o zménu rozpoctu neni mozné chapat jako souhlas se
vSéemi vydaji, které pfijemce do nové vytvorenych ¢i navySenych radku
rozpoCtu bude nasledné narokovat ke schvaleni. Posuzovani
zpusobilosti vydaje probiha vzdy nad konkrétnim narokovanym vydajem
v kazdé ZoP. Schvaleni rozpoétovych zmén tedy zplsobilost

nezaruéuje. =



ZMENY PROJEKTU - ZAVEREM II.

Zadosti 0 zmé&nu podané na RO, u nichZ jesté& nebyla administrace
ukonCena, mohou, pokud platnost zmeény zasahuje do
monitorovaciho obdobi, za které ma byt predlozena zprava
o realizaci (Ci zadost o platbu), mit dopad na povinnosti prijemce
tykajici se predkladani zprav o realizaci (a zadosti o platbu).

Tyto souvislosti jsou uvedeny v Obecné Casti pravidel pro zadatele
a prijemce v ramci OPZ, v Casti vénované zpravam o realizaci
projektu.

Projektovy manazer Vaseho projektu
rad poradi, jak a kdy planovanou
zménu zadministrovat ©.

N
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Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost

ZMENOVE RIZENI V ISKP14+



ZMENY VYZADANE PRIJEMEEM - IS KP14+

Zalozka Zadost o zménu NN
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ZMENY VYZADANE PRIJEMCEM - IS KP14+

Vybirat jen ob[azovky které chcete vyplnit - nelze
rozpracovat dve ZoZ se stejnymi obrazovkami.

POZOR: financni obrazovky (rozpocet + rozpad financovani
+ finanCni plan) jsou provazané! Aktivuji se vSechny
dohromady. | pfi zmene pouze v rozpoCtu musi byt
proveden i rozpad financovani!

Zaslani na RO

Kontrola — finalizace — podpis ZoZ = odeslani na RO

Navod na www.esfcr.cz

https://www.esfcr.cz/pokyny-k-vyplneni-zpravy-o-realizaci-zadosti-o-platbu-a-zadosti-o-
zmenu-opz/-/dokument/809732
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SCHVALOVACI PROCES

RO po dorudeni Zadosti o zmé&nu uréi druh zmény
(podstatna se zménou pravniho aktu, bez zmeény
pravniho aktu, nepodstatna zmena).

Pfijemce totiZz pfi zaloZzeni ZoZ v IS KP14+ nema
moznost editovat pole Typ zavaznosti zmeny.

V zavislostt na druhu zmeéeny probiha schvalovaci
proces.

Je-li tfeba opravy ZoZ, RO vréati k dopracovani, jinak
bude ZoZ bud akceptovana, schvalena, nebo
neschvalena.
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(NE)ZPUSOBILE VYDAJE



CHARAKTERISTIKA ZPUSOBILEHO VYDAJE I.

Podpora z OPZ je uréena vyhradné& na zpUsobilé vydaje. Ridici
organ je opravnen vyzadat si od prijemce jakykoliv dokument
nezbytny pro ovéfeni zpusobilosti vydaju v ramci projektu (muze jit
| o dokument, ktery vznikl v dobé pred zahajenim realizace
projektu).

Zpusobily vydaj musi byt v souladu s pravnimi predpisy, v souladu
s pravidly programu OPZ a s podminkami poskytnuti podpory, musi
byt priméreny, vzniknul v dobé realizace, spliuje podminky uzemni
zpusobilosti, je fadné identifikovany, prokazatelny a dolozitelny, je
nezbytny pro dosazeni cilu projektu. Tyto podminky musi byt
splnény zaroven.
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CHARAKTERISTIKA ZPUSOBILEHO VYDAJE IL.

Primérenost vydaje znamena dosazeni optimalniho vztahu mezi:

Hospodarnosti, tj. zajiSténim kvalitné dosazenych ukolu s co

Uéelnosti, tj. vyuzitim vefejnych prostiedkd k zajisténi optimalni
miry dosazeni cilu.
Efektivnosti, tj. vynalozenim verejnych prostredku tak, aby se ve

srovnani s jejich objemem dosahlo maximalniho rozsahu, kvality
a prinosu.

Pokud vydaje vykazované pfijemcem nejsou piiméfené, RO je
opravnén vydaj jako zpusobily neschvalit, nebo jej schvalit pouze
do urcité vyse.
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CHARAKTERISTIKA ZPUSOBILEHO VYDAUJE IIL.

Casova zpusobilost vydaje

Vydaj vznikl v dobé realizace projektu. U osobnich nakladu se
jedna o identifikaci mésice, ke kterému se osobni naklad vztahuje.
Tato podminka musi byt ovéfitelna. U osobnich nakladu napf.
vyplatnimi paskami nebo mzdovymi listy, u nakupu sluzeb nebo
zarizeni a vybaveni v ramci pausalu napr. datem vzniku nakladu na
prislusném ucetnim dokladu.

Uhrada vydaje

Podminkou zpusobilosti je, Ze vydaj musi byt ze strany pfijemce,
pfip. jeho partneru s fin. pfispévkem, skuteéné zaplacen, tj. uhrada
musi byt dolozena bankovnimi vypisy Ci vydajovymi pokladnimi
doklady.
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ROZPOCET PROJEKTU - PAUSAL 40 %

V projektech financovanych s vyuzitim 40 % pausalni sazby je podpora
uréena na 2 kategorie vydajt

primé naklady na zameéstnance (dale jen jako ,,Osobni naklady“) a

veskeré ostatni vydaje projektu

Pro vydaje spadajici do Osobnich naklada (resp. pouze pro 4 typy
pracovnich pozic: Koordinator projektovych aktivit; Expert/Konzultant;
Clen platformy a Lektor vzdélavacich aktivit) se v projektech uplatiuje
uplné vykazovani, tzn. je tfreba dolozit skute€ny vznik a skute€nou uhradu
daného vydaje.

Vsechny ostatni vydaje projektu (jiné pozice, nez vySe uvedené,
z kapitoly Osobni naklady, Cestovné, Zarizeni a vybaveni, Nakup sluzeb,

-y v eawry

Osobnich nakladu ve vysi 40 % (pausal). Jejich vznik ani uhradu prijemce
nedoklada.
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ROZPOCET PROJEKTU - STRUKTURA

Vydaje hrazené z pausalu nebudou v ramci zprav o realizaci a kontrol

projektd na misté ze strany RO kontrolovany, obdobné jako v jinych
vyzvach neprimé naklady.

V celkovych zpuUsobilych nakladech projektu je obsazena i pfipadna
spoluucast zadatele (nerelevantni pro vyzvu 137).

RO je opravnén si od pfijemce vyzadat jakykoli dokument, ktery je
nezbytny pro ovéfeni zpusobilosti vydaju v ramci projektu (a muze se
jednat i o dokument, ktery vznikl v dobé pred zahajenim realizace
projektu).
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PRIME NAKLADY — OSOBNI NAKLADY

Zpusobilymi osobnimi naklady jsou:

Mzdy a platy pracovniku (€lent RT) zastavajicich pracovni pozice:
a) Koordinator projektovych aktivit
b) Expert/Konzultant
c) Clen platformy
d) Lektor vzdélavacich aktivit (podrobnosti o viech pozicich v textu vyzvy 137)
Dale musi byt tyto osoby zaméstnany prijemcem:
vyhradné pro projekt,
nebo se na realizaci projektu podileji pouze €asti svého uvazku,

nebo jsou v ramci projektu zaméstnani na dohodu o pracovni cinnosti
nebo dohodu o provedeni prace (pozor na charakteristiku u vyctu prac. pozic)

Mzdy pracovnikl v kapitole osobni naklady predstavuji (super)hrubou
mzdu.

Tyto vydaje nesmi presahnout obvyklou vysi v daném misté, Case a oboru

: , 41
(viz tabulka Obvyklych cen a mezd: hitps:/iwww.esfcr.cz/obvykle-ceny-a-mzdy-platy-opz).



https://www.esfcr.cz/obvykle-ceny-a-mzdy-platy-opz

ZPUSOBILE VYDAJE — OSOBNI NAKLADY 1.

Osobni naklady ¢lenu RT:

Mzdy a platy zaméstnancu pfijemce nebo partnera s financnim
prispeévkem pracujicich vyhradné pro projekt.

Prislusna cCast mezd nebo platt zaméstnancu pfijemce nebo
partnera s financnim prispévkem podilejicich se na projektu pouze
casti sveho uvazku.

Odmény zaméstnancu pfijemce nebo partnera s finanénim
prispévkem zamestnanych na dohodu o pracovni Cinnosti anebo
dohodu o provedeni prace.

Vycet Cinnosti vylouCenych z osobnich nakladu — viz kap. 6.2.2
Odmeénovani vylou€ené z Osobnich nakladu (Specificka Cast
pravidel, 40% pausal), viz dalsi snimek
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ODMENOVANI VYLOUCENE Z OSOB. NAKLADU

V Osobnich nakladech nemohou byt zahrnuty naklady na
odmenovani osob, ktere zajistuiji:
x UCetnictvi a vedeni mezd pracovnikl, agendu rozpoctovani a agendu
bankovnich transfert a hotovostni pokladny;

x personalistiku (v€etné pripadnych vybérovych fizeni na budouci
zameéstnance pfrijemce Ci partnera), mimo personalistiky spojené
s pracovnim uplatnénim cilové skupiny;

x vstupni |ékarskeé prohlidky pro osoby mimo cilovou skupinu projektu;

x Skoleni bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci v rezimu stanoveném
pravnimi pfedpisy CR pro osoby mimo cilovou skupinu projektu;

X opravu a udrzbu zarizeni, vybaveni a vyuzivanych nemovitosti;
x Uklid a Cisténi;

x ostrahu.
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ZAMESTNANEC X DODAVATEL

Pozor na stret zajmu: sStret zajmu upravuje Obecna &ast pravidel,
kapitola 20 Pravidla pro zadavani zakazek

Méjte prosim na paméti, ze z uvedené definice stfetu zajmu plyne, Ze pro
posouzeni stretu zajmu postaci pouze moznost (ohrozeni) mit vliv na vysledek
vybérového/zadavaciho fizeni, pripadné je ohrozena nestrannost nebo
nezavislost v souvislosti s vybérovym fizenim.

Jak je uvedeno ve vyCtu kap. 20.2 odst. 4 Obecné Casti pravidel OPZ, stret
zajml se vztahuje nejen na Cleny realizaéniho tymu, ale na vSechny
zameéstnance zadavatele, tj. zaméstnance prijemce. Témito zaméstnanci jsou
mysSleni vSichni zaméstnanci pfijemce bez ohledu na druh zaméstnaneckého
pomé&ru vUi& zadavateli (PP, DPC, DPP) a nezdlezi ani na tom, Ze by
nefigurovali v realizaénim tymu projektu, v némz by byli dodavatelem. Zadny
zaméstnanec prijemce nesmi byt jeho dodavatelem.

Osoby v zaméstnaneckém poméru vucéi zadavateli vefejné zakazky totiz
maji/mohou mit moznost ziskat informace ohledné zadani zakazky, realizace
projektu Ci pripadné dalSich informaci, které témto osobam v pozici dodavatele
mohou poskytnout konkurenéni vyhodu, ktera muze vést k naruSeni principu
rovného zachazeni a transparentnosti pri zadavani VZ. 44



ZPUSOBILE VYDAJE - OSOBNI NAKLADY IlI.

Zpusobilé osobni naklady = soucCet hrubé mzdy/platu/odmény
z dohody a odvodu na socialni a zdravotni pojisténi hrazenych
zaméstnavatelem a pfipadné dalSich vydaju na zaméstnance, které
je zamestnavatel povinen hradit na zaklade platnych pravnich
predpist (napf. odvody do FKSP, zakonné pojisténi odpovédnosti
zamestnavatele za skodu pri pracovnim urazu nebo nemoci
Z povolani apod.).

Zpusobilé osobni naklady by mély respektovat obvyklou vysSi
v daném misté, Case a oboru. V pripade narokovani vyssich
mzdovych sazeb - nutné oduvodnéni.

Informace k obvyklych mzdam a platim na www.esfcr.cz:
https://www.esfcr.cz/obvykle-ceny-a-mzdy-platy-opz
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ZPUSOBILE VYDAJE — OSOBNI NAKLADY L.

Pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo pracovni pomer
(DPP/DPC) musi byt v souladu se zakonikem prace.

DPC - tydenni rozsah nesmi v priméru prekraovat 20 hodin, maximalné
za dobu 52 tydnua.

DPP - rozsah prace nesmi prekroCit 300 hodin v kalendarnim roce
u jednoho zaméstnavatele.

Vyse uvazku: Uvazek pracovnika zapojeného do realizace projektu OPZ
muze byt maximalné 1,0 (tj. souCet vSech uvazku pracovnika vcetné pfip.
DPC a DPP) u zamé&stnavatele a partnera zapojenych do daného projektu,
a to po celou dobu zapojeni daného pracovnika do realizace projektu OPZ.

\[Ypoéet uvazku pro projekt:
Uvazek 1,0 - neprojektove uvazky = projektovy uvazek

Priklad: Pracovnik ma pracovni smlouvu s uvazkem 0,8 mimo projekt,
maximalni uvazek pro projekt je mozny ve vysi 0,2.
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ZPUSOBILE VYDAJE — OSOBNI NAKLADY IV.

Povinné nalezitosti pracovnich smluv, DPC a DPP v OPZ:

identifikace projektu (nazev Ci registracni Cislo),

popis pracovni Cinnosti, kterou zamestnanec vykonava pro projekt,
rozsah Cinnosti, tzn. uvazek nebo pocCet hodin za Casovou jednotku,
vySe odmeény,

dalsi zakonem stanovené nalezitosti:

U pracovni smlouvy misto vykonu prace a den nastupu do prace,

u dohody o pracovni ¢innosti doba, na kterou se dohoda uzavira,
a sjednany rozsah pracovni doby,

u dohody o0 provedeni prace doba, na kterou se dohoda uzavira.
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ZPUSOBILE VYDAJE — OSOBNI NAKLADY V.

Odvody zameéstnavatele na socialni a zdravotni pojisténi

Zpusobilé jsou odvody na socialni a zdravotni pojiSténi spojené se
zamestnancem hrazené zameéstnavatelem povinné na zaklade
pravnich predpisu.

DPC - Odvody na zdravotni a socialni pojisténi se hradi, pokud
odména DPC v mésici pfesahne 3.000 K&.

DPP - Odvody na zdravotni a socialni pojisténi se hradi, pokud
odmeéna DPP v meésici presahne 10.000 Kc.

Pokud ma zamestnanec vice DPP u jednoho zamestnavatele
a soucet zucCtovanych pfijmu z téchto dohod presahne v mésici
10.000,- Kc, pak se hradi odvody na zdravotni a socialni pojisteni.
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ZPUSOBILE VYDAJE — OSOBNI NAKLADY VI.

Odmeény

Zpusobilé jsou odmény za splnéni mimorfadného nebo zvlast
vyznamného ukolu apod. Zduvodnéni vyplacenych odmén je
nezbytnou podminkou jejich zpUsobilosti. Pfijemce stanovi kritéria,
pri jejichz splnéni Ize odmény zameéstnanci poskytnout.

Zpusobilé jsou odmény, které neprekroCi 25 % rocniho uhrnu
nejvysSiho platového tarifu a nejvySe pripustného osobniho
priplatku v prislusné platove tride, nebo roCni mzdy/odmeény
z dohody, kdy se vychazi z castky dle posledni platné verze
pracovni smlouvy/dohody o pracovni Cinnosti/dohody o provedeni
prace.
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ZPUSOBILE VYDAJE — OSOBNI NAKLADY ViII.

Nahrady za dovolenou

Nahrady za dovolenou jsou zpusobilé pouze v rozsahu, v jakém
odpovidaji mire zapojeni zameéstnance do realizace projektu
vV mesici, v némz je dovolena Cerpana (= uvazek dle pracovni
smlouvy, DPC nebo DPP v projektu).

Zpusobilym vydajem je nahrada mzdy nebo platu za dovolenou
v rozsahu, ktery zamestnavatel musi zaméstnanci poskytnout na
zakladé platného pravniho predpisu, kolektivni smlouvy nebo
vnitrniho predpisu zameéstnavatele.

Fond kulturnich a socialnich potreb

FKSP je zpusobilym nakladem u organizaci, které musi povinné
tvorit FKSP dle zakona.

Zpusobilé jsou naklady na tvorbu, ne na Cerpani FKSP!
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VYDAJE FINANCOVANE PAUSALNI SAZBOU

Vydaje financované pausalni sazbou pfijemce prokazuje dopoltem ze
skute¢né vynalozenych Osobnich nakladd, a to v ramci zpravy o realizaci
projektu, resp. spolu s ni predlozené zadosti o platbu.

Prostredky na vydaje financované pausalni sazbou jsou poskytovany
prubézné, vzdy spolu s prostfedky na Osobni naklady. Kazda platba
pfijemci tak v sobé zahrnuje prostfedky na obé skupiny vydaju,
atov pomeru 1 ku 0,4. VySe pausalni sazby je fixni.

V pfipadé jakéhokoli snizeni c¢astky Osobnich nakladu dojde
k adekvatnimu snizeni ¢astky vydaju financovanych pausalni sazbou tak,
aby byla zachovana vySe pausalni sazby.

Pro projekty financované s vyuzitim 40% pausalni sazby nejsou vymezeny
zadné kategorie vydaju, které by byly vzdy nezpusobilé. Musi byt ovSem
splnény podminky zpusobilosti, tj. soulad s predpisy, Casova a uzemni
zpusobilost atd.
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DOKLADOVANI VYDAJU

VSechny zpusobilé vydaje spadajici do primych nakladu musi
byt prijemce schopny dolozit.

Na Ridici organ se dokladaji skeny dokladt prostfednictvim
systemu IS KP14+, originaly archivuje prijemce.

V pripadé projektlil vyzvy ¢. 137, kde jsou prokazovany pouze
osobni naklady, se bude jednat zejména o0 vypisy z uctu, prip.
vydajovy pokladni doklad, pracovni smlouvy, dohody o
provedeni prace nebo dohody o pracovni ¢innost a pripadné i
pracovni vykazy (viz nasledujici snimek)

52



PRACOVNI VYKAZY

Pracovni vykazy |jsou u zamestnance prijemce nebo
partnera s finanCnim prispévkem vyzadovany jen
v pripadech, kdy se:

jedna se o pracovnika, ktery v ramci daného pracovné pravniho vztahu
vykonava ¢innosti pro projekt i mimo projekt,

jedna se o pracovnika, ktery v ramci daného pracovnépravniho vztahu
vykonava cCinnosti pouze pro projekt, nicméné tyto €innosti spadaji do
vymezeni vice pracovnich pozic a prace v ramci téchto pozic je
odliSné odménovana,

jedna se o pracovnika, ktery v ramci daného pracovnépravniho vztahu
vykonava také Cinnosti spadajici do vyctu Cinnosti vyloucenych z Osobnich
nakladu (tzn. je zde riziko dvojiho financovani).

53



VEREJNE ZAKAZKY

Vzhledem k financovani nakupu zarizeni a vybaveni
a nakupu sluzeb s vyuzitim 40% pausalu, RO nebude
kontrolovat vyberova rizeni.

Presto pro prijemce plati povinnost ridit se pravidly
uvedenymi v kapitole 20 Obecna Cast pravidel.

Pokud mate jakékoliv dotazy
Ci pochybnosti, nevahejte se
obratit na projekt. manazera
Vaseho projektu. Podivame

se na to spole¢né ©
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VEDENI UCETNICTVI

Prijemci jsou povinni vést ucetnictvi nebo danovou evidenci v souladu
s predpisy CR. PFijemci, ktefi vedou udetnictvi v plném nebo
zjednoduseném rozsahu podle zakona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, vedou
ucetnictvi zpusobem, ktery zajisti jednoznaéné pfrifrazeni ucetnich
polozek spadajicich do primych nakladi ke konkrétnimu projektu,
tj. zejména vynosu a nakladu a zafazeni do evidence majetku.

Je také nutna archivace dokumentu 7% 1 —
(samostatna smérnice pro projekt 5
muZze byt, nemusi). 9

il

P — @

56



DEKUJEME ZA POZORNOST

Pokracujeme
navaznym
seminarem:

Pfedklégléni ZOR
aZoP

Ing. Tereza Pavlikova, Ing. Ondrej Remes

tereza.pavlikova@mpsv.cz: ondrej.remes@mpsv.cz 57
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