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Vysvětlení zadávacích podmínek č. 2 
 

 
1. Specifikace zakázky a zadavatele

Číslo zakázky (pod kterým byla 
uveřejněna na www.esfcr.cz) 

13602  

 

Název zakázky 
Školení měkkých a manažerských dovedností ve společnosti 
Packeta International s.r.o.  

 

Registrační číslo projektu 
CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_097/0013795 

 

Název projektu Zásilkovna s.r.o.-Podnikové vzdělávání zaměstnanců 

Název / obchodní firma 
zadavatele 

Packeta International s.r.o. 

 

Sídlo zadavatele 
Lihovarská 1060/12, Libeň, 190 00 Praha 9  

 

IČ zadavatele / DIČ zadavatele 
02018799/ CZ02018799  
 

Jméno a příjmení osoby 
oprávněné jednat za zadavatele 

Mgr. Tomáš Křesťan 
Telefon: +420778888927  
E-mail: tomas.krestan@zasilkovna.cz 

 



 

 

 
 
2. Dotazy a odpovědi 

 

1 Přesné znění dotazu 

Dotazy: 

1. Lhůta pro podání nabídek: 12. 9. 2020 12:00, což je sobota, je tento termín správný? 

2. Jaký je počet skupin u uzavřených kurzů a počet osob u otevřených kurzů? 

3. Jaká je doba realizace?  

V ZD uvedeo "Předpokládané ukončení: uplynutím termínu 31. 1. 2022 nebo vyčerpáním 
maximálního limitu veřejné zakázky" 

Ve smlouvě v odstavci III. Předmět smlouvy je uvedeno "Vzdělávací aktivity budou probíhat 
v době od uzavření smlouvy do 30.6.2022" 

 
Odpověď 
 

1. Lhůta pro podání nabídek: 12. 9. 2020 12:00, což je sobota, je tento termín správný? 
LHŮTA BUDE BĚHEM DNEŠNÍHO DNE PRODLOUŽENA DO PONDĚLÍ 14.9.2020 DO 
12:00 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

2. Jaký je počet skupin u uzavřených kurzů a počet osob u otevřených kurzů? 

 

 

 

Oblast školení Název školení Časová dotace Nákup Finance Marketing Projekty aj. HR

počet 
osob 
54+ Počet účastníků na školení Počet hodin školení

Efektivní komunikace 16 1 1 16
Emoční inteligence 16 1 1 16
HR marketig 16 2 2 32
Kompetentní manažer 16 1 1 16
Konfliktní situace 16 1 1 16
Kreativní metody v řízení 16 1 1 2 32
Marketingový a komunikační mix 16 2 2 32
Motivace a vedení zaměstnanců 16 2 2 32
Nátlakové metody 16 1 1 2 32
Pokročilé vyjednávací techniky 16 4 4 64
Postupy výběru zaměstnanců 16 3 3 48
Prezentační dovednosti 16 1 1 16
Projektové řízení 24 6 6 144
Psychologie v obchodě 16 2 2 32
Rétorika 16 1 2 2 5 80
Specialista rozvoje vzdělávání 16 1 1 16
Strategie myšlení, plánování, rozhodování a 
řízení 16 1 2 2 5 80
Stres a jeho odstraňování 16 1 1 5 7 112
Time management 16 3 3 48
Vedení a koučink 16 1 1 16
Vnitrofiremní komunikace 16 1 4 5 80
Vyjednávání a argumentace 16 2 2 32
Zvyšování efektivity procesů 16 1 1 2 32
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