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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci Fizeni
dle zakona &. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek’

Cislo zakazky (bude dopln&no
MPSV pfi uverejnéni)

Nazev projektu

N Kazk Podnikové vzdélavani zaméstnancu spoleénosti
e, BAUMULLER Brno, s.r.0.
Druh zakazky (sl’uiba, dodavka Slusba
nebo stavebni prace)
Datum vyhlaseni vyzvy
k podéni nabidek 12,49, 2020
Registracni ¢islo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_097/0013572
Podnikové  vzdélavani  zaméstnancu spolecnosti

BAUMULLER Brno, s.r.o.

Nazev / obchodni firma
zadavatele

BAUMULLER Brno, s.r.0.

Sidlo zadavatele

Skalice nad Svitavou 72, 679 01 Skalice nad Svitavou

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Ing. Evzen Holis

Tel.: +420 724203304, email: e.holis@baumueller.cz
Ing. Miroslav Zubr

Tel.: +420 724517962, email: m.zubr@baumueller.cz

IC zadavatele / DIC zadavatele

49711121/CZ249711121

Kontaktni osoba zadavatele ve
véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

Ing. Lucie Svobodova
Tel.: +420 516499123
Email: l.svobodova@baumueller.cz

Lhuta pro podani nabidek

29. 09. 2020 do 10:00

Misto pro podani nabidek

Skalice nad Svitavou 72, 679 01 Skalice nad Svitavou

Popis (specifikace) predmétu zakazky

Kurzy v oblasti Obecné IT:

— obsah:

odstranéni

Predmétem zakazky je zajisténi realizace 5 vzdélavacich kurzt v oblasti Obecné IT, 10
vzdélavacich kurzl v oblasti Mékké a manaZerské dovednosti a 2 jazykové kurzy. Zadavatel
pozaduje realizaci kurzu jako celku.

Specifikace a rozsah vzdélavacich kurzi:

1. Skoleni MS Excel — zakladni kurz
-~ rozsah kurzu: 8 hodin po 60 minutach pro 24 zaméstnancl ve 2 skupinach

o Zakladni pojmy — buriky, Fadky, sloupce, listy, sesity

o Prace se seSity — novy sesit, ulozeni, otevieni a zavieni sesitu

o Prace s listy — vloZeni, presun, kopie, pfejmenovani a odstranéni listu

o Zakladni operace s bufikami — editace, vybér, kopirovani a pfesun, vkladani a

! Pole s povinnymi nalezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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Formatovani bunék — pouziti ¢iselnych formatt bunék, kopirovani formatu,
odstranéni formatu

Vypliovani posloupnosti a fad

Vkladani a kopirovani vzorcl

Relativni a absolutni adresace na buriky

Vkladani funkci automatického shrnuti, pouziti privodce VioZit funkci
Podminéné formatovani — zakladni pravidla, datové pruhy, barevné skaly a sady
ikon

Razeni a filtrovani dat — pouziti automatického filtru, filtry textu a &isel

Nastroj Najit a Nahradit a jeho vyuziti

Vkladani grafickych objektl — obrazky, snimky obrazovky, diagramy SmartArt
ZpUsoby zobrazeni listu

Nastaveni zahlavi a zapati listu

Vzhled stranky — nastaveni stranky pfed tiskem, tisk

Prace s okny — ukotveni pficek, zobrazeni vice listl

Grafy — zakladni typy grafl a jejich formatovani

Strukturované tabulky — Gvodni seznameni se strukturovanymi seznamy
Sablony sesitll a jejich pouziti

2. Skoleni MS Excel — pro mirné pokrogilé
— rozsah kurzu: 8 hodin po 60 minutach pro 9 zaméstnancl ve 2 skupinach

— obsah:

o

o

o 0o 0 0

Pracovni prostfedi aplikace MS Excel a moznosti jeho pfizplisobeni

Uvodni opakovani zakladnich Uprav a prace s bufikami a oblastmi bunék - hodnota
a format bunky, pfesun a kopie bunék a oblasti, moznosti viozeni

Prohloubeni pouziti ¢iselnych formatl bunék - matematicky format, logicka
hodnota

Vypliovani fad a seznamu, tvorba viastnich seznamu a jejich vyuziti
Adresace bunék — priklady pouZziti adres relativnich, absolutnich a smisenych
Definovani nazvl bunék a oblasti, pouZiti ndzvl ve vzorcich, sprava nazvd

Vkladani funkci, funkce automatického shrnuti, pouziti automatického dokon&ovani
vzorcl

Nastroje pro praci s rozsahlymi tabulkami — ukotveni pfi¢ek, prace s okny, tisk
nazvl

Pokrotilé zplsoby fazeni a filtrovani dat, vicelroviiové fazeni, fazeni podle
vlastnich seznam(

Podminéne formatovani — praktickeé pouziti pravidel, vlastni pravidlo

Tvorba automatického pfehledu a vkladani souhrnu

Strukturované tabulky (seznamy) — pfiklady pouziti, vkladani prifezl, radek
souhrnd

Vkladani uzite€nych funkci a jejich vnofovani - funkce logické, vyhledavaci,
statisticke, textove, funkce pro praci s daty

minigrafl, nové typy grafl
Sdileni sesitl a spoluprace v redlném ¢ase

3. Skoleni MS PowerPoint
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— rozsah kurzu: 8 hodin po 60 minutach pro 24 zaméstnancl ve 2 skupinach
— obsah:

Prace s textem, vkladani grafli a obrazk(

Vlastni rozlozeni snimku

Motivy a varianty, import motivu

Nacitani snimkl z externich zdroju

VloZeni a propojeni objektd (tabulka Excelu ...)

VlozZeni akci pod texty a objekty

Tlacitka akci

Animace podrobné

Komentare a porovnani prezentaci

Prace s multimédii

Vlozeni zvuku, videa a zaznamu obrazovky

Vytvofeni videa z prezentace

Vlastni prezentace

Online prezentace

Determinanty tvorby prezentace a jeji pfedvadéni - tipy a triky

o]

o 0 0 0O 0o OO0 OO0 0o o0 O O O

4. Skoleni SolidWorks — zakladni kurz
— rozsah kurzu: 16 hodin po 60 minutach pro 10 zaméstnancti v 1 skupiné
— obsah:
o Seznameni s uZivatelskym prostfedim SolidWorks
Nastaveni a ovladani
Skicovani a kétovani
Pouziti vazeb ve skice
Zakladni techniky modelovani objemovych soucgasti
Standardni techniky modelovani objemovych souéasti
Zaklady modelovani plechovych dild
Zaklady modelovani svafovanych konstrukci
SimulationXpress
Princip vytvareni sestav
Zakladni nastroje pro préaci se sestavami
Modelovani souéasti v kontextu sestavy
Knihovna normalizovanych soucasti Toolbox
Tvorba vykresové dokumentace
Tvorba razitka vykresu

(0]

0O 0 o O O 0O 0o o 0 0 o o o

5. Skoleni SolidWorks — pro mirné pokrogilé
— rozsah kurzu: 16 hodin po 60 minutéch pro 10 zaméstnancl v 1 skuping
— obsah:

o Pokrocilé skicovani: Odpojit segment pfi pretazeni, Prisecik, Virtualni vrchol,
opravit skicu, rozdélit entity, Odsazeni na povrchu, Usek, Prlsecnice a dalsi

o Prace s prvky: Kfivka Fizena rovnici, Kénické zaobleni, Ohnout, Protnout, Pokrogilé
diry, Proménné pole, Deformovat a dalsi

o Nastroje pro préci v dilech: Polozky stromu, Roleta zmrazeni, Filtr stromu,
DimXpert, Prevést na téla a dalsi

o Nastroje pro praci v sestavach: Vybrat jiny, Izolovat, Stavy zobrazeni, Pokro&ily
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vybér, Vizualizace sestavy, Ovlada¢ vazeb, SpeedPak, Treehouse a dalsi

o Vykresova dokumentace: 3D pohled vykresu, Nahradit model, Zrcadlit pohledy,
Kopirovat format a dalsi

Kurzy v oblasti M&kké a manazerské dovednosti:
1. Metoda 58
— rozsah kurzu: 16 hodin po 60 minutach pro 19 zaméstnancl ve 3 skupinach
— obsah:
o Uvod do 5S a vybér vzorového pracovisté, kde bude 5S uplatnéno
o 58 jako jednoducha a univerzalni metoda pro vytvareni téch nejlepSich pracovist
o Co musime udélat jesté pfed realizaci 1. S
o Pro¢ tfidit a proc je tfidéni nezbytné& nutnym prvnim krokem k dal$i Usp&sné
implementaci
Uspofadani nezbytné nutného ve druhém kroku neni jen pro $éfa nebo navstévu

Uspésnou realizaci prvnich dvou krok( nemame jesté vyhrano, jsme ale na velmi
dobré cesté k Uspéchu

o S ¢isténim a neporadky ne¢ekame az na krok ti'eti, kdy zafazujeme Cistotu a
poradek do prubéhu kazdé smény

o Pravidla a standardy, véetné nastrojl pro jejich zavedeni a dodrzovani jsou Ulohou

kroku Ctvrtého

Paty krok nabada ke stalému udrzovani a zlepSovani

Duraz na spravny postup, a neb jak spravné fadit jednotliva eska

Jak ziskat lidi, aby to chtéli a nikdy neprestavali?

Benefity pro firmu

Benefity pro jednotlivce

O

o 0 o 0 O

2. Metoda TPM a SMED
- rozsah kurzu: 16 hodin po 60 minutach pro 19 zaméstnancl ve 3 skupinach
— obsah:
Uvod do TPM a vybér vzorového pracoviété, kde bude TPM uplatnéno
Vliv stroji a zafizeni na dodavky zakaznikiim a typické situace ve firmé
Souéasny stav, akce pro zlepseni a PROC TPM?
Vyznam a cil TPM
Provazanost TPM a 58
Méfeni a dokumentace celkové efektivity zafizeni
Jednotlivé ztraty ve vyuziti stroji a zafizeni
Pristup k udrzbé a jejich druhy
Havarijni/defektivni udrzba
Preventivni udrzba
Prediktivni udrzba
Autonomni udrzba
Planovani ldrzby, ¢etnosti a zodpovédnosti
Provedeni planovanych Ukond a zaznam o provedeni
7 krok( k autonomni Gdrzbé
Postup pro zavedeni TPM ve firmé
Uvod do SMED a vybér vzorového pracovisté, kde bude SMED uplatnéno
Sefizeni dfive a nyni

o o 0 000 O 0 0O 0O O 0 0 0 0 0 0
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Potfeby rychlého sefizeni
Z ¢eho se sefizeni sklada?

o Mé&feni a zaznamenani sou¢asného stavu procesu sefizeni
(/presefizeni/vymeény/pfestavby), analyza soucasneho stavu

SMED - 3 kroky redukce Casu

Odstrafiovani ztrat a plytvani a dalsi redukce ¢as
Analyza podle priorit

Navrhy na odstranéni uzkych mist, ztrat a plytvani
Realizace navrhl a ovéfeni v praxi

O

c O 0 o O

Metoda FMEA
- rozsah kurzu: 16 hodin po 60 minutéch pro 19 zaméstnancl ve 3 skupinach
— obsah:
o Principy FMEA
Klicové faktory efektivni aplikace FMEA
Souvislost a navaznost FMEA na dalsi metody
Vybrané nastroje a metody pro zlepsovani kvality vyuzivané pfi FMEA
FMEA procesu - cile, moznosti, pfedpoklady, jednotlivé kroky
Procvi¢eni na vybraném procesu

0 0O © 0 O

Leadership
— rozsah kurzu: 16 hodin po 60 minutach pro 24 zaméstnancl ve 3 skupinach
— obsah:
o Leadership — cesta k uskute¢néni vize
= manazer vs. lidr — vztah k préci, k ostatnim a k sob& sameému
= charakteristika lidra — osobni profil a postoj k vedeni lidi
» kompetence lidra — co déla lidra a jaky lidr jsem / mam / mohu byt ja
o Nastaveni otekavani — lidr urCuje smér
= dosahovani vysledk( — jak lidr vede sve lidi
= |eadership v praxi — prace s vyZzadovanim a vztahem, respektem a divérou
= pfirozena vs. formalni autorita — se kterou lidr pracuje a pro¢
= vnitfni a vnéj§i motivace — ke které saha lidr, proc€ a jak
o Leadership v kazdodenni praxi — role lidra na cesté k cili
= osvédéené strategie a styly vedeni
= zpétna vazba, ktera funguje
= delegovani — komu a jak své&fit ukoly v tymu
= tym, ktery se vede k cili sam
Prekazky jako vyzvy
mysleni od problému vs. mysleni k pfilezitosti — lidr jako kou¢
volnost vs. pfisnost — kdy nechat lidi délat, co umi, a kdy jasné velet
mysleni a rozhodovani lidra — &tyfi vrstvy mysleni

O 0O 0 O
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5. Manazerské techniky
— rozsah kurzu: 8 hodin po 60 minutach pro 24 zaméstnancl ve 3 skupinach
— obsah:
o Autorita manazera
Manazerske styly
Typologie osobnosti
SWOT analyza
Vedeni lidi, schopnost rozhodovat
Zpusoby vedeni lidi
Situaéni vedeni lidi
Delegovani — nastroj fizeni
Manazersky systém GRID
Manazerské pfistupy a zplsoby veden lidi
Prednosti delegovani
Zadavani a pfijimani ukoll
Zpétna vazba — hodnoceni plnéni tkold
Vnitfni motivace k plnéni tkoll
Asertivita a manazerske vyjednavani

o ¢ 0o 0o 00 0 0O 0O 0o 0 ¢ o

6. Vnitrofiremni komunikace
— rozsah kurzu: 16 hodin po 60 minutach pro 24 zaméstnancu ve 3 skupinach
— obsah:
o Cojeinterni komunikace
= proc¢ se touto oblasti zabyvat
= zakladni slozky interni komunikace
= role managementu v interni komunikaci
= interni komunikace v organizacni strukture firmy
o Strategie interni komunikace
= spravné nastaveni
= cilové skupiny a jak na né pusobit
= tone of voice" aneb interni komunikace v souladu s firemni kulturou
=  méfeni efektivity interni komunikace
o Nastroje interni komunikace
= optimalni nastaveni komunikaéniho mixu
= tradiéni vs. elektronicke nastroje
= periodickeé vs. neperiodické nastroje
= interni kampané

7. Logistika v praxi
— rozsah kurzu: 16 hodin po 60 minutach pro 8 zaméstnancl v 1 skupiné

~ obsah:
Predmet, obsah a uloha logistiky
o Cil logistiky, cil podnikové logistiky
o Zakladni logistické principy
o Kilicové logistické €innosti
o Definovani praktického zadani na workshop
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Individualni a spoleény rozbor

Integrovana tvorba feseni

Navrh layoutu a sledovani cild

Volba skladovacich variant

Urceni materialovych tokd

Vybér optimalni varianty

Stanoveni a popis procesi logistiky
Definovani rizik a jejich zohlednéni v konceptu
Ovliviiujici faktory v praxi a jejich zaclenéni
Reseni dopravni obsluhy IN / OUT

Zasahy s pfekvapenim na test spravné uvahy
Finalni feSeni konceptu a prezentace

o 0 0 0 0O 0 0O 0O O 0 O

[@]

8. Distribuéni logistika

rozsah kurzu: 16 hodin po 60 minutach pro 9 zaméstnancd v 1 skupiné

obsah:
o Zakladni pojmy — historie a vyvoj logistiky, vymezeni pojmu logistika
o Predmét, obsah a uloha logistiky — cil logistiky, cil podnikové logistiky, zakladni

logistické principy, klicové logistické ¢innosti

Sirsi a uzsi pojeti logistiky, integralni logistika

Podnikova strategie a logistika

Logistika jako konkurenéni vyhoda

Marketing a logistika

Zivotni cyklus vyrobku

Zakaznicky servis a uroven sluzeb

Logistické systémy

Informace a informacéni system v logistice

Distribuce — logisticky (dodavatelsky) fetézec, fyzicka distribuce, distribuéni
struktura, distribuce obchodu

o Doprava - Definice dopravy, zakladni déleni dopravy, pfednosti a nedostatky
jednotlivych typl dopravy, sféry uspokojovani dopravy, pfemistovaci, dopravni a
pfepravni proces

o 0O 0O 0o 0O 0O 0O O O

9. APQP a PPAP

rozsah kurzu: 16 hodin po 60 minutach pro 16 zaméstnancl ve 2 skupinach
obsah:

o Pozadavky na management kvality podle IATF 16949:2016
Identifikace a zplUsob aplikace specifickych pozadavk( zakaznikl
Zasady planovani kvality produktu a vyrobniho procesu
Zasady a pouZiti APQP (Advanced Product Quality Planning)

Etapy procesu APQP a obecny ¢asovy program

Planovani kvality produktu — odpovédnost za navrh a vyvoj, vystupy z navrhovani
vyrobku

o 0O O 0 0

O

Planovani kvality vyrobniho procesu — vstupy a vystupy z navrhovani procesu

Validace vyrobku a procesu — souvislosti s PPAP (Production Part Approval
Process)

o Povinnosti dodavatele a zakaznika pfi planovani a prokazovani kvality vyrobku a
vyrobniho procesu
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Ugel a vyznam PPAP

Co jsou ,prvni vzorky"

Vyznamna vyrobni davka

Podminky sériové vyroby

Uroveti dokladaného postupu PPAP — dle pozadavku zékaznika
Priprava potfebnych dokumentl
Pfiprava potfebnych zaznam(
Provedeni postupu pro uvolnéni vyrobku
Interni uvolnéni

Uvolnéni zakaznikem

Uvolnéni prvnich vzorkt s podminkou
Vyhodnoceni

Vyhledani prilezitosti ke zlepseni
Zavedeni navrhi ke zlep$eni

Ovéfeni dosazené uginnosti

Stav pfedlozeni dilu

O 0O 0O 0O 0 0O 0O 0O 0o 0 0o 0 0o 0o o0 o0

10. Kaizen

— rozsah kurzu: 8 hodin po 60 minutach pro 16 zaméstnancti ve 2 skupinach
— obsah:

o KAIZEN jako stale postupujici zména, vytrvala a opakovana; ,KAI* zména,

,ZEN“dobré, KAIZEN = DOBRA ZMENA
Vyuzivani postupu drobnych krokil a systematicke zpétné vazby

Zaklady prace s tymem, typy povah a volba pfistupl
Tvorba hodnot — 7 zplUsob plytvani (MUDA)

g 9 @ © O

Vyuziti dobrych i §patnych zkusenosti, zhodnoceni potencidlu zaméstnanci

Volba a aplikace rlznych nastrojli pro konkrétni pfipady, napfiklad: Ishikawa

diagram pfi¢in a nasledkl, vyvojové diagramy, histogramy, metoda 5S, FMEA a

management rizik, 5x pro¢, QFD, FTA

Jazykové kurzy:

1:

Anglictina pro stredné pokrocilé
— rozsah kurzu: 37 hodin po 60 minutach pro 8 zaméstnancl ve 2 skupinach
— obsah:

o Qverview: the present and the future
The past
Obligation and ability
Present perfect simple and continuous
Questions
Modifying comparatives
Past perfect simple and continuous
Articles
Futures
Future perfect and future continuous
—ing forms and infinitives
Conditional structures

c O 0 0 0 0O 0 0 0 @ o0
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Advice and permission

Emphasis

Used to, be used to, get used to, would

Wishes and regrets

Preparatory it

Quantifiers with countable and uncountable nouns
Passives

Have/ get something done

o 0O 0O o O o 0o O

2. Némcina pro mirné pokrocilé

rozsah kurzu: 37 hodin po 60 minutach pro 27 zaméstnancl ve 4 skupinach
obsah kurzu:

vztazne véty

pfislovce mista

infinitiv s zu

druhy pad

minuly ¢as préteritum

opakovani ¢asovych udajl
uzivani perfekta a préterita
vedlejsi véty s wahrend

vedlejsi véty s obwohl
zdrobnéliny

opakovani osobnich zajmen

véty s darum

sklofovani pfidavnych jmen

véty s damitaum ... zu

sloveso lassen

véty s je ... desto a weder ... noch
textova koherence

pfedloZky se Ctvrtym padem
spojka nicht nur ... sondern auch
zajmeno derselbe

Konjunktiv 1l

pfedminuly ¢as

tazaci zajmena

sklofiovani pfidavnych jmen
spojka sowohl ... als auch
predlozky wegen a wahrend
Casove véty

slovotvorba

podminkova souveti

opakovani vedlejsich vét

infinitiv

infinitiv s zu

slabé sklonovani podstatnych jmen
druhy pad

o 0 0O 0O 00 0600 00 0 o o o0 0o o0 0 0o o

O 0O OO0 0O 0 0O 0 0 0 0 0o ©
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zajmenna pfislovce
vztazne vety

véty s entweder ... oder
modalni Castice
pfidavna jména

zapor

opakovani zajmena man
trpny rod

vyjadfovani domnének
sloveso werden

¢asové udaje

o 0 0 O 0o 0o 0o 0 0o o0 o

Kurzy musi probihat prezencne.

Skolici agentura musi U&astnikim koleni v potfebném poétu pro kazdy kurz poskytnout vyukové
materialy.

U kurz( budou dodrzeny minimalni poéty hodin vyuky uvedené u jednotlivych kurzu.

Rozsah 1 vyucovaci hodiny je 60 minut.

Ziskané znalosti budou ovéfeny lektorem zavéreénou zkouskou.

Soucasti pInéni je mj. vydani osvédceni o Usp&snem absolvovani kurzu.

Zadavatel poZaduje po uchazedi podani nabidky na zakazku jako celek.

Zadavatel umoziuje uchazeci zajistit pozadované kurzy prostfednictvim subdodavatele.

Predpokladana hodnota zakazky byla stanovena na zaklade
prizkumu trhu.

Predpokladana hodnota Celkova cena zakazky nesmi prekrocit 1 950 000 K& bez
zakazky v Ké (bez DPH) DPH.

Zadavatel stanovi cenu jako maximalni, nepfekroitelnou.
Prekroceni ceny povede k vyfazeni nabidky.

Lhuta dodani / €asovy
harmonogram plnéni / doba listopad 2020 — srpen 2021
trvani zakazky

Misto dodani / prevzeti plnéni Skalice nad Svitavou 72, 679 01 Skalice nad Svitavou

Pravidla pro hodnoceni nabidek, kterd zahrnuji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

e Nabidkova cena bez DPH (60 %) — Ciselné kriterium

Dodavatel je povinen stanovit celkovou nabidkovou cenu za pfedmét pinéni verejné zakazky
absolutni ¢astkou v €eskych korunach v &lenéni na cenu s a bez DPH. Hodnocena pfitom bude
celkova nabidkova cena bez DPH. Z dlvodu pozadavku na nepfekroceni pfedpokladanych
hodnot uvede dodavatel v nabidce ceny za jednotlivé aktivity.

e Metodika organizace kurzl (40 %) — neliselné kritérium

Timto kritériem se mysli dokument, ktery v rozsahu maximainé 10 stran popiSe postup
uchazece k plnéni pfedmétu vefejné zakazky. Hodnoceny budou zplisoby realizace pro
Zadavatele kliCovych ¢asti poZadovaného pinéni, které dodavatel v Metodice organizace kurzl
popise, a kiteré se budou vztahovat k efektivité vyuky. Konkrétné bude hodnocen popis:

Lépe bude hodnocen dodavatel, ktery nabidne efektivnéjsi a pro Zadavatele ovéfitelngjsi
zpUsob organizace kurzl. Lépe bude hodnocen dodavatel, ktery bude reagovat na potieby
aktualni cilové skupiny (viz projektové dokumenty vyzvy 97). Dale bude lépe hodnocen
dodavatel, ktery zajisti efektivn&j$i proces zahrnujici zplsob organizace zakézky véetné
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akceptace plnéni a komunikace se zadavatelem a u(castniky vzdélavani a celkové
systematiénosti, tedy provazani poskytovanych sluzeb do jednoho uzitného celku.

Hodnoceni bude probihat podle nasledujici stupnice:

Bodové hodnoceni Slovni chodnoceni

1-33 bodl Navrhované plnéni vibec nespliuje  pozadavky
radavatele. Metody vyuky nejsou vibec prizplsobeny
(pfipadné jen minimalng) potfebam cilové skupiny a
tématu vyuky. Zplsob ovéfovani kvality vyuky a ziskavani
zpétné vazby neni v nabidce dostate¢né urcité popsan a
neposkytuje dostate¢nou zpétnou vazbu. Neni zohlednén
komplexni pfistup k pinéni zakazky a celkovy popis
zplUsobu realizace zakazky neposkytuje obraz efektivniho
zplsobu realizace zakazky, ktery zadavatele nebude
zat&Zovat dodateénymi naklady (at' jiz finanénimi &i
gasovymi). Zadavatel ma k nabizenému pinéni zasadni
pfipominky.

34-66 bodUl Navrhované pinéni nespliuje pozadavky zadavatele jen
v nékterych bodech. Metody vyuky jsou dostateCné
pfizplsobeny potfebam cilové skupiny a tématu vyuky.
Zplsob ovérovani kvality vyuky a ziskavani zpétné vazby
je v nabidce popsan, ale neposkytuje komplexni popis
tohoto procesu a neposkytuje Uplnou a komplexni zpétnou
vazbu. komplexni pfistup k plnéni zakazky je zohlednén
taste¢né (s vyhradami zadavatele) a celkovy popis
zplsobu realizace zakazky poskytuje pouze Castecné
informace, ze kterych nevyplyva eliminace pfipadnych
dodateénych nakladl (at jiz finan¢nimi ¢&i &asovymi).
Zadavatel ma k nabizenému pinéni drobné pfipominky.

67—-100 bodu Navrhované plnéni zcela spliiuje pozadavky zadavatele.
Metody vyuky jsou plné pfizplsobeny potfebam cilove
skupiny a tématu vyuky. Zplsob ové&fovani kvality vyuky a
ziskavani zpétné vazby je v precisné nabidce popsan a
poskytuje Uplnou a komplexni zpétnou vazbu, ktera
zadavateli umozni efektivni evaluaci pfinost vefejné
zakazky. Komplexni pfistup k pinéni zakazky je zohlednén
ve vysoké Urovni (véetné& detailniho popisu) a celkovy
popis zpUsobu realizace zakazky poskytuje dostatecne
informace, ze kterych vyplyva eliminace pfipadnych
dodateénych nakladl (at jiz finanénimi & &asovymi).
Zadavatel nema knabizenému pInéni  minimalni
pfipominky.

Pro hodnoceni budou vyuZity nasledujici metody:

hodnota z nabidky, ktera je v daném kritériu nejvyhodnéjsi tzn. nejnizsi hodnota (Nabidkova
cena bez DPH)

100 x x vaha kritéria vyjadirena v %
hodnota (napf. cena) z hodnocené nabidky

Pro hodnoceni subjektivnich (ne&iselnych) kriterii se pouzije bodova stupnice 1 Z 100. Nejvhodngjsi
nabidce je vZdy pfifazena hodnota 100 bod(, ostatnim jsou pfifazeny body odpovidajici vysledku
jejich porovnani s touto nejvhodnéjsi nabidkou v daném kritériu.
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po&et bodu, které hodnocena nabidka x vaha kritéria vyjadfena v % v daném kritériu ziskala

Takto ziskané vazené body ze véech diléich hodnoticich kritérii se se¢tou. Nabidka, ktera ziskala v
souctu za véechna hodnocena kritéria nejvice bodd, je nabidkou vitéznou.

Hodnoceni nabidek prob&hne v souladu s pravidly uvedenymi v Obecné &asti pravidel pro Zadatele
a pfijemce v ramci OP Zaméstnanost v kapitole Pravidla pro zadavani zakazek.

Zakladni pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele?

e Zakladni zpUsobilost:

Uchazeé musi prokazat spin&ni zakladni zpUsobilosti stanovené analogicky s § 74 zakona
o zadavani vefejnych zakézek. Splnéni zakladnich zplsobilosti prokaze uchaze¢ predloZzenim
dokument( stanovenych v § 75 zakona o zadavani vefejnych zakazek, a to v prosté kopii.

* Profesni zplsobilost:
Zplsobily je uchazec, ktery pfedlozi:
e vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, &i vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsan;

e doklad o opravnéni k podnikani podle zviastnich pravnich pfedpist v rozsahu odpovidajicim
pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici piisiugné Zivnostenské opravnéni Ci
licenci, a to v minimalné:

o Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenskeho zakona;

Doklady prokazujici spinéni zakladni zpUsobilosti a vypis z obchodniho rejstfiku musi prokazovat
spinéni pozadovaného kritéria zplsobilosti nejpozdéji v dob& 3 mésicl prfede dnem zahajeni
vybérového fizeni.

Namisto pfedloZzeni dokumentl poZadovanych zadavatelem je dodavatel opravnén prokazat svou
kvalifikaci vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatell (obdobné podle § 228 zakona
o zadavani vefejnych zakazek) nebo certifikatem vydanym v ramci systému certifikovanych
dodavatell (obdobné podle § 239 zakona €. 134/2016 Sb.).

Dodavatel piedlozi seznam lektorll a k jednotlivym uvedenym kurzim nasledujici dokumenty
jednotlivych lektorl:

e certifikace ECDL;

« certifikat prokazujici znalost metody FMEA,

» certifikat prekazujici znalost v oblasti LEAN;

e certifikat prokazujici znalost metody PPAP a APQP;
e VS diplom se zaméfenim na logistiku.

Dané pozadavky mohou byt prokazany vice lektory.

Je postacujici, aby vyse uvedené podklady prokazujici spinéni kvalifikace byly pfedlozeny v
podobé kopii, nestanovi-li zadavatel ve vyzvé k podani nabidek jinak.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Navrh smlouvy musi byt podepsan dodavatelem &i osobou jednajici na zakladé piné moci od
statutarniho organu.

Smlouva musi mit pisemnou formu a musi obsahovat alespon tyto nalezitosti:
e Identifikagni Udaje smluvnich stran véetné IC a DIC, pokud jsou pridé&leny
e Predmét pinéni (konkretizovany kvantitativné a kvalitativné&)
e Cenu bez DPH a informaci, zda dodavatel je ¢i neni platcem DPH
e Platebni podminky

2 Dalsi pozadavky mohou byt zadavatelem specifikovany v zavéreéné &asti vyzvy k podani nabidek.
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e Lhitu dodani nebo harmonogram plnéni

e Misto dodani/pfevzeti zboZi nebo vystupu pinéni (neni-li vyslovné sjednéno, rozumi se jim
sidlo zadavatele)

e Zavazek dodavatele predkladat k proplaceni pouze faktury, které obsahuji nazev a Cislo
projektu

e Zapracovani Udaju z nabidky, které byly predmétem posouzeni/hodnoceni kvalifikace (tj. v
okamziku uzavfeni smlouvy i béhem realizace zakazky musi obsah smiuvniho vztahu
odpovidat alespori tém parametrim nabidky, které zadavatel posuzoval nebo hodnotil).

Cela nabidka bude zpracovana v éeském jazyce. Dokumenty v cizim jazyce budou opatfeny
prekladem do ¢eského jazyka.

Dodavatel zpracuje nabidkovou cenu na samostatnem listu
Pozadavek na zplusob nabidky a uvede ji jako celkovou cenu za realizaci pfedmétu
zpracovani nabidkové ceny vefejné zakazky v ¢lenéni cena bez DPH, samostatné DPH a
cena veetné DPH.

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé v Fadne
uzaviené obalce oznacené nazvem zakazky a napisem

ra i formu . i . .
Pozadavek na pisemnou .Neotevirat‘, na niz je uvedena kontaktni adresa uchazece.

uEBiGHY Nabidky musi byt podepsany dodavatelem ¢i osobou
opravnénou zastupovat dodavatele.®

Pozadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontakini osobu ve véci

kontaktni osoby dodavatele zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

Pozadavek na jednu nabidku Kazdy dodavatel mlzZe podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli poZzadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz) zakazky. Pisemné Zadost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdéji 4 pracovni dny pred
uplynutim IhGty pro podani nabidek.

Dalsi pozadavky na zpracovani nabidky

Platebni podminky:

e Uhrada bude provadé&na na mésiéni bazi, podle jiz poétu realizovanych kurz(. Faktury
budou vystavovany s min. 15 denni splatnosti.

e Zadavatel nebude poskytovat Zzadné zalohy.

« Platby budou probihat vyhradné v K& (CZK), rovnéz veskereé cenové Udaje budou v této
méneé.

e Moznost navySeni ceny v objektivné danych pfipadech (pouze zména ceny v zavislosti na
pfipadné zméné vyse DPH)

Dalsi obchodni podminky:

= Dodavatel bude ve smlouvé zavazan povinnosti umoznit osobam opravnénym k vykonu
kontroly projektu, z néhoZ je zakazka hrazena, provést kontrolu dokladl souvisejicich s
plnénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi ptedpisy CR k jejich archivaci (zakon &.
563/1991 Sb., o ucetnictvi, a zakon &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).
Pozadavky na formu nabidky:
» Zadavatel pozaduje predlozeni nabidky v 1 originalnim vyhotoveni, pfipadné rovnéz
elektronickou kopii na CD.

e Zadavatel nepfipousti variantni feSeni nabidek.

o Obecnou &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Zadavaci fizeni se fidi Operaéniho programu Zaméstnanost (vydani &. 12), na toto
zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zédkona &. 134/2016

2 O§0b0u opravnénou jednat za dodavatele se rozumi osoba jednajici na zakladé plné moci od statutarniho
organu.
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Sb., o zadavani vefejnych zakazek.

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruSeni zadavaciho fizeni a o pfip.

vylouéeni nabidky prostfednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vySe
uvedenym nazvem vefejné zakazky.

Datum a podpis osoby opravnéné Ve Skalici nad Svitavou dne 14. 09. 202
jednat za zadavatele 'y 4

Strana: 14 z 14



