Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci fizeni

EEE Evropska unie
* - Evropsky socialni fond
*ak Operacni program Zameéstnanost

dle zakona &. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek'

Cislo zakazky (bude doplnéno
MPSV pfi uvefejnéni)

Mazev zakazky

Podnikové vzdélavani zaméstnancu spoleénosti ALFA
CHROM servis s.r.o.

Druh zakazky (sluZba, dodavka
nebo stavebni prace)

Sluzba

Datum vyhlaseni vyzvy
k podani nabidek

01.10.2020

Registraéni cislo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_097/0013645

Nazev projektu

Podnikové vzdélavani zaméstnancu spoleénosti ALFA
CHROM servis s.r.o.

_Nézew { obchodni firma
zadavatele

ALFA CHROM servis s.r.o.

Sidlo zadavatele

Zahradni 2010/46e, 792 01 Bruntal

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Markéta Ullrichova
Tel.: +420 725 538 8945
Mail: ullrichova@alfachrom.cz

IC zadavatele / DIC zadavatele

26839253/CZ26839253

Kontaktni osoba zadavatele ve
véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

Markéta Ullrichova
Tel: +420 725 538 945
Mail: ullrichova@alfachrom.cz

Lhata pro podani nabidek

12.10. 2020, 11:00 hod.

Misto pro podani nabidek

Zahradni 2010/46e, 792 01 Bruntal

Popis (specifikace) pfedmétu zakazky

neakreditovane.
Oblasti vzdélavaci aklivity:
I Obecné IT

Predmétem zakazky je zajisténi a realizace nize uvedenych vzdélavacich aktivit, ktere jsou

Ik Mekke a manaZerské dovednosti
. Ugetni, ekonomické a pravni kurzy

Piedmétem zakazky je kompletni zajisténi Skolicich aktivit v oblasti obecnych IT, Mekkych a
manazerskych dovednosti, Uéetnich, ekonomickych a pravnich kurzd pro zaméstnance zadavatele,
spoleénost ALFA CHROM servis s.r.o. Zadavatel pfedpokiada realizaci celkem 43 Skolicich dno
rozdélenych do 10ti kurz( spadajicich do oblasti obecného IT. mékkych a mana#erskych dovednosti,
Uéetnich, ekonomickych a pravnich kurzd a to nasledujicim zplsobem:

L. Obecne T

MS Excel (4 skolici dny)

' Pole s povinnymi naleZitostmi wyzvy jsou podbarvena.
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1 skolici den predstavuje 8 Skolicich hodin, 1 skolici hodina predstavuje 60 minut.

I Mekke a manaZerske dovednosti

Firemni kultura (4 x 3 Skolici dny, celkem 12 skalicich dnd)
Zvysovani vykonnosti (3 Skolici dny)

Stihla vyroba (kankrétni systémy) (3 skolici dny)

Jednani se zakaznikem (6 Skolicich dni)

Tymova spoluprace (6 skolicich dni)

Wnitrofiremni komunikace (3 Skolici dny)

1 Skolici den pfedstavuje max. 6 skolicich hodin, 1 $kolici hodina pfedstavuje 60 minut, tak, aby
v prub&hu 3 dni probéhio $keleni v jednom tématu v celkovém po&tu 16 Skolicich hodin.

. Ucetni, ekonomicke a pravni kurzy
Hmotny a nehmotny majetek (2 kolici dny)
Dané z pfijmu pravnickych osob (2 3kolici dny)
Pohledavky (2 skolici dny)

1 skolici den predstavuje 4 Skolici hodiny, 1 $kolici hodina predstavuje 60 minut,

Obecne poZadavky na dodavatele ohledné pinéni predmétu zakazky:

Dodavatel povede ke kaZdému vzdélavacimu kurzu dokumentaci dle aktualnich poZadavkl
Operacniho programu Zaméstnanost, vyzva & 97, projekt s jednotkovymi naklady. Zakazka bude
fizena jako projekt. Na vedeni a administraci této zakazky bude dodavatel Uzce spolupracovat se
zadavatelem. Z toho duvodu vytvori dodavatel projektovy tym k realizaci této zakazky.

Dodavatel poskytne Geastnikam kurzu vyukoveé a podpiirné materialy v potfebném pottu a kvalité.
KaZde tema bude s vybranym dodavatelem detailné rozpracovano, a to vé. pouZitych metod wyuky.
Pred kazdym kurzem musi prob&hnout schvaleni materiall a podkladl pro jednotiiva temata.

Vzdy se bude jednat o uzavfené (firemni) kurzy.

Prostory pro realizaci kurzd zajigtuje na své naklady zadavatel.

Dodavatel zajisti veskeré naklady souvisejici se zajisténim lektora (cestovné, ubytovani, stravne
apod.).

Podrobnéjsi popis pinéni pfedmétu zakazky:
L. Obecné IT

MS Excel (celkern 4 $kolici dny)

Vzdelavaci kurz pro zaméstnance zadavatele, rozdélenych do 2 skupin v rozsahu 2 skolicich dni (16
skolicich hodin) pro kaZdou skupinu. Ve skupingé bude max. 12 Géastniki.

Il Mékkeé a manazerské dovednosti
Firemni kultura (celkem 12 Skalicich dnii)

Vzdélavaci kurz pro zaméstnance zadavatele, rozdelenych do 4 skupin v rozsahu 3 Skolicich dni
(16 skolicich hodin) pro kazdou skupinu. Ve skupiné bude max. 12 (castniki.
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ZvySovani vykonnosti (3 Skolici dny)
Uzgéiavar:i kurz pro zamésinance zadavatele, soustfed&nych do 1 skupiny, v rozsahu 3 skolicich
dnu (16 skolicich hodin) pro tuto 1 skupinu. Ve skuping bude max. 12 G&astniki.

Stihla vyroba (konkrétni systémy) (3 &kolici dny)
Vzdélavaci kurz pro zaméstnance zadavatele, soustfedénych do 1 skupiny, v rozsahu 3 Skolicich
dnu (16 skolicich hodin) pro tuto 1 skupinu. Ve skupiné bude max. 12 aéastnikd.

Jednani se zdkaznikem (6 Skolicich dni)

Vzdélavaci kurz pro zaméstnance zadavatele, rozdélenych do 2 skupin, v rozsahu 3 Skolicich dnu
(16 Skolicich hadin) pro kaZdou skupinu. Ve skuping bude max. 12 Uéastniki.

Tymova spoluprace (6 Skolicich dnd)
"-.-"zdéléu_aci kurz pro zaméstnance zadavatele, rozdélenych do 2 skupin, v rozsahu 3 skolicich dni
{16 skolicich hodin) pro kazdou skupinu. Ve skuping bude max. 12 G&astniki.

Vnitrofiremni komunikace (3 skolici dny)
Uz;iélauaci kurz pro zaméstnance zadavatele, soustiedénych do 1 skupiny, v rozsahu 3 skolicich
dnu (16 $kolicich hodin) pro tuto 1 skupinu. Ve skupiné bude max. 12 Géastniki.

. Ugetni, ekonomickeé a pravni kurzy

Hmotny a nehmotny majetek (celkem 2 skolicl dny)
Wzdélavaci kurz pro zameéstnance zadavatele, soustfedénych do 1 skupiny, v rozsahu 2 skolicich dnu
(8 skolicich hodin) pro tuto 1 skupinu. Ve skuping bude max. 12 Géastniki.

Dané 7 pifjmu pravnickych osob (celkem 2 skolici dny)
Vzdélavaci kurz pro zaméstnance zadavatele, soustfedé&nych do 1 skupiny, v rozsahu 2 Skolicich dnd

(8 skolicich hodin} pro tuto 1 skupinu. Ve skuping bude max. 12 Géastniki.

Pohledavky (celkem 2 Skolici dny)
Vzdélavaci kurz pro zaméstnance zadavatele, soustfedénych do 1 skupiny, v rozsahu 2 Skolicich dni
(8 skolicich hodin) pro tuto 1 skupinu. Ve skupiné bude max. 12 G&astniki

Hodnota zakazky je souétem diléich éastek za jednotlivé
vzdélavaci aktivity:

I Obecné IT: 62.208,- K&
L. Mékke a manaZerské dovednosti: 958.288 - K&
1. Ugetni, ekonomické a pravni kurzy: 17:440,- K&

Piedpokladana hodnota i )
zakazky v K& (bez DPH) Celkova predpokladana hodnota: 1.037.936,- K&

Zadavatel stanovil tuto cenu jako maximalni, neprekroditelnou.
Prekrocéeni ceny povede kvyfazeni 2z hodnoceni. Toto
omezeni se tyka jak celkové ceny, tak jednotlivych dilgich
castek za jednotlivé oblasti vzd&lavacich aktivit

Lhita dodani / £asovy
harmonogram plnéni/ doba Rijen 2020 — Z4&fi 2021
trvani zakazky

Skolici prostory zadavatele, ALFA CHROM servis s.1.0.,

Misto dodéni / pfevzeti pinéni | 5., = i 5010/46e, 792 01 Bruntal
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Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuji i) kriteria hodnoceni, i) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

Podané nabidky budou hodnoceny podle 3 hodnoticich kritérii, a sice podle celkoveé nabidkoveé
ceny v K& bez DPH, podle DoloZzene podnikove i lektorske praxe lektord a podle DoloZené praxe
ostatnich élend tymu.

Bodoveé zisky za viechna 3 kritéria se sectou. Celkové pofadi nabidek je dano souttem bodl
ziskanych v jednotlivych kritérii. Nejvyhodné&jsi bude ta nabidka, ktera ziska nejvys5i celkovy podet
bod(.

» Nabidkova cena bez DPH = vaha 40%
+ Dolozena podnikova a lektorska praxe lektora = vaha 30%
+ [DoloZzena praxe ostatnich ¢lend tymu = vaha 30%

Metody a zplhsob hodnoceni nabidek:

1} Hodnotici kritérium: Nabidkova cena bez DPH = vaha 40%
W ramci tohoto dilCiho kritéria bude hodnocena celkova nabidkova cena bez DPH. Z divodu
poZadavku na neprekrofeni pfedpokladanych hodnot uvede dodavatel v nabidce ceny za
jednotlive akiivity.
Mabidkova cena musi obsahovat vedkeré nutné naklady k realizaci pfedmétu zakazky. Tedy
veskergé naklady dodavatele vzdélavacich sluzeb spojenég se zajisténim predméiu plnéni,
Zejména odmeéna lektora, cestovne lektora, stravne lektora, Skolici pomicky, matenialy pro
acastniky kurz(, prezentaéni technika, hodnotici dotazniky pro lektora a déastniky, pisemné
znalostni testy pro ufastniky, apod.

Hodnotit se bude dle vzorce:
100 x (nejnizsi nabidkova cena / cena posuzované nabidky) x vaha kritéria v % (40%)

2) Hodnotici kritérium: DoloZena podnikova a lektorska praxe lektord — viaha 30 %
2A) Obecné IT

Hodnotime delku praxe ve 3kolen! IT dovednosti ve vyrobnich firmach a délku praxe pisobeni na
manazerskych pozicich v oddéleni IT ve vyrobnich firmach. Kazdy uchazeé doloZi praxe v3ech
lektora, kiefi se budou realizace Ucastnit. Bodové hodnoceni uchazede bude tvofeno soudtem
bodovych hodnoceni viech jeho lektorli. V této kategorii budou hodnoceni maximaing 2 lekiofi
ucastnika, v pfipadé, ze dodavate! uvede vice osob, musi jednoznacné specifikovat, u ktere osoby
bude ,DoloZena podnikova a lektorska praxe lektorl pfedmétem hodnoceni.

Bodové hodnoceni:
Podnikova praxe:
* 1 bod - prokazatelna praxe na manazerské pozici 3 - 5 let
* 2 body - prokazatelna praxe na manazerské pozici 5 — 7 let
= 3 body - prokazatelna praxe 7 a vice let na manaZerske pozici

Lektorska praxe:
* 1 bod - prokazatelna lektorska praxe 3 — 5 let a min. 20 &kolicich dni IT dovednosti
realizovanych ve vyrobni firmé za posledni 3 roky,
s 2 bt_:bd'; — prokazatelna lektorska praxe 5 - 7 let a min. 30 skolicich dni IT dovednosti
realizovanych ve vyrobni firmé za posledni 3 roky,
» 3 body - prokazatelna lektorska praxe 7 a vice let a min. 40 $kolicich dnd IT dovednosti
realizovanych ve vyrobni firmé za posledni 3 roky.

2B) Mékké a manazerské dovednosti
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H::}dnr:btime delku praxe ve Skoleni mékkych dovednosti ve wvyrobnich firmach a délku praxe
pusobeni na manaZerskych pozicich (&lenové vrcholového managementu) ve vyrobnich firmach.
Kazdy uchazed doloZi praxe vsech lektord, kiefi se budou realizace Géastnit. Bodové hodnoceni
uchazete bude tvofeno souctem bodovych hodnoceni viech jeho lektorh. V tomto kritériu bude
hodnocene maximaing 5 lektord Gcastnika, v pfipadé, Ze dodavatel uvede vice osob, musi
jednoznatné specifikovat, u které osoby bude ,Dolozena podnikova a lektorska praxe lektord®
pfedmétem hodnoceni.

Bodové hodnoceni:
Podnikova praxe:
* 1 bod - prokazatelna praxe na manazerské pozici 3 - 5 let
» 2 body — prokazatelna praxe na manazerské pozici 5 - 7 let
s 3 body — prokazatelna praxe 7 a vice let na manazerské pozici

Lektorska praxe:
* 1 bod — prokazatelna lektorska praxe 3 — 5 let a min. 20 skolicich dni mékkych a
manazerskych dovednosti realizovanych ve vyrobni firmé za posledni 3 roky,
+ 2 body — prokazatelna lektorska praxe 5 - 7 let a min. 30 Skolicich dni mékkych a
manazerskych dovednosti realizovanych ve vyrobni firmé za posledni 3 roky,
* 3 body — prokazatelnd lektorska praxe 7 a vice let a min. 40 3kolicich dni mékkjch a
manazerskych dovednosti realizovanych ve vyrobni firmé za posledni 3 roky.

2C) Ugetni, ekonomické a pravni kurzy

Hodnotime délku praxe ve skoleni Géetnich, ekonomickych kurzd a délku praxe pisobeni na
manazerskych pozicich dotéenych oddéleni ve vyrobnich firmach. KaZdy uchazet dolozi praxe
vZech lektoru, kiefi se budou realizace (éastnit. Bodové hodnoceni uchazeée bude tvofenc
souctem bodovych hodnoceni vSech jeho lektord. V tomto kritériu bude hodnocen jen 1 lektor
ucastnika, v pfipadé, 2e dodavatel uvede vice osob, musi jednoznaténé specifikovat, u které osaby
bude _DoloZena podnikova a lektorska praxe lektord” pfedmétem hodnoceni.

Bodove hodnoceni:
Fodnikova praxe:
+ 1 bod - prokazatelna praxe na manaZerske pozici dotCeneho oddéleni 3 - 5 let
=« 2 body - prokazatelna praxe na manaZerské pozici dotéeneho oddéleni 5 - 7 let
» 3 body - prokazatelna praxe 7 a vice let na manaZerské pozici dotéeného oddéleni

Lektorska praxe:
* 1 bod — prokazatelna lekkorské praxe 3 — 5 let a min. 20 Skolicich dnd ucetnich a
ekonomickych kurzi realizovanych ve vyrobni firmé& za posledni 3 roky.
= 2 body — prokazatelna lekiorska praxe 5 - 7 let 2 min. 30 &kolicich dnl Oéetnich a
ekonomickych kurzu realizovanych ve vyrobni firmé za posledni 3 roky,
= 3 body — prokazatelna lektorska praxe 7 a vice let a min. 40 3kolicich dnl OZetnich a
ekonomickych kurzi realizovanych ve vyrobni firmé za posledni 3 roky.

Hodnotit se bude dle vzorce: 100 x (podéet bodu, které hodnocena nabidka v daném kritériu ziskala /
bodova hodnota z nabldky, kterd v tomto kritériu nejvyssi) x vaha kritéria v % (30 %), kde pocet bodu
za toto hodnotici kritérium znamena soucet za jednotlive ¢asti, tzn. soucet bedd za 2A) Obecne IT,
2B} Mékke a manaZerské dovednosti a 2C) Udetni, ekonomicke a pravni Kurzy,

3) Hodnotici kritérium: DoloZzena praxe ostatnich élend tymu — vaha 30%

Hodnotime délku praxe v fizeni projektd ve wyrobnich firmach., Ka2dy uchazet doloZi praxi
vedouciho tymu a administrativni podpory tymu, ktefi se budou realizace ucastnit. Bodové
hodnoceni uchazede bude tvofeno soudtem bodového hodnoceni vedouc! tymu a administrativni
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podpory tymu. Celkové budou tedy hodnoceny 2 osoby, v pfipadé, Ze dodavatel uvede vice osob,
musi jednoznaéné specifikovat, u které osoby bude ,DoloZena praxe ostatnich élent tymu®
pfedmétem hadnoceni.
Bodové hodnoceni:
« 1 bod - prokazatelne fizeni u vedouciho tymu a vedeni projektove administrativy u
administrativni podpory 1 — 2 projektd v poslednich 3-5 letech ve vyrobni firmé
¢+ 2 body — prokazateiné fizeni u vedouciho tymu a vedeni projektové administrativy u
administrativni podpory 3 — 4 projekta v poslednich 3 — 5 letech ve vyrobni firmé

« 3 body - prokazatalné fizeni u vedouciho tymu a vedeni projektove administrativy u
administrativni podpory 5 a vice projektu v poslednich 3 — 5 letech ve vyrobni firmé.

Hodnotit se bude dle vzorce: 100 x (pocet bodl, které hodnocena nabidka v daném kritériu ziskala /
bodova hodnota z nabidky, ktera v tomto kritériu nejvyssi) x vaha kritéria v % (30 %)

PoZadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

Predpokladem pro posouzeni a hodnoceni nabidek pedanych do vybérového fizeni je prokazani
spinéni kvalifikace pozadované zadavatelem. Kvalifikovanym pro pinéni vyse uvedené zakazky je
ucastnik, ktery spini:

o zakladni zplsobilost,

» profesni zpusobilost a

+« technickou kvalifikaci

v rozsahu stanovenam zadavatelem niZe
Zakladni zpusobilost:

Uchazed musi prokazat spinéni zékladni zphsobilosti stanovené dle §74 zakona & 134/2016 Sb. o
zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdé&jsich pfedpisi.

Zakladni zpusobilost prokaze dodavatel pfedioZenim podepsaného éestného prohlaseni (pfiloha &.
2 zadavaci dokumentace).

Profesni zpusobilost:
Dodavatel prokaze profesni zplsobilost pfedlozenim:

* \ypisu z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, & vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsan,

* Opravnéni k podnikani v rozsahu odpovidajicimu pfedmétu vefejné zakazky (dokiad
prokazujici prislusné Zivnostenské opravnéni &i licenci) - Vyroba, obchod a sluzby
neuvedene v piilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona - Mimoskolni vychova a vzdélavani,
pofadani kurzd, gkoleni, véetné lekiorske dinnosti

Doklady prokazujici spinéni zakladni a profesni zpusobilosti musi prokazovat splnéni pozadovaného
kritén? _zgusobilusti nejpozdéji v dobé 3 mésiclt prede dnem zahajeni vybérového fizeni. Je
pastacujici, aby vyse uvedeng podklady prokazujici spinéni kvalifikace byly pfedlozeny v podobé&
prostych kopii.

Namism _pfedl_o:en[ dokumentd pozadovanych zadavatelem je dodavatel opravnén prokazat svou
kvalifikaci vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavateli.

Technicka kvalifikace:
Dodavatel prokaze technickou kvalifikaci prediczenim:
* Seznamu vyznamnych sluzeb (referencnich zakazek) provedenych uchazesem v poslednich
3 letech pfed zahajenim zadavaciho fizeni. Ze seznamu provedenych siuzeb musi byt ziejma
cena, termin poskytnuti sluzby a identifikace objednatele, véetné popisu naping sluzby a
kontakini osoby objednatele.
Uchazet prokaze spinéni predmétného kvalifikaéniho predpokladu predloZenim:
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min. 3 referenénich zakazek obdobnych projektu z oblasti mékkych dovednostl v minimaini
hodnoté 300 000,- K& bez DPH za kazdou zakazku.

e Osvédieni o vzdélani a odborné kvalifikaci vztahujici se k pozadovanym sluzbam, a to jak
ve vztahu k fyzickym osobam, které mohou sluzby poskytovat, tak ve vztahu k jejich
vedoucim pracovnikiim.

Dodavatel spliuje tento technicky kvalifikacni pfedpoklad, pokud projektovy (realizaéni) tym

dodavatele, bude spifiovat nize uvedane kvalifikacni poZadavky:

« Projektovy (realizaéni) tym dodavatele bude slofen z vedouciho tymu, &lent tymi a
administrativni podpory tymu a projektu.

« Clenové tymu - lektofi v min. poétu 4 osob, kiefi 1sou dohromady schopni lektorsky pokrjt
viechna poptana témata.

* Kazdy lektor musi mit min. 3 roky praxe v mimoskolnim vzdélavani a lektorovani dospélych.

s Kaidy lektor musi dolozit, ze v poslednich 3 letech pfed zahdjenim vybé&rového fizeni
realizoval celkem min. 20 skolicich dni ve vyrobnich firmach.

* \Vedouci projektoveho tymu musi dolozit, ze fidil v poslednich 3 letech pied zahdjenim
vybéroveho fizeni minimainé 3 projekty, musi doloit podnikovou praxi v fizeni projektd.

* Administrativni podpora projektu musi dolozit, ze v poslednich 3 letech byla soucasti
projektd, kde byla zodpovédna za administrativni ast projektu.

v souvislosti s témito kvalifikagnimi poZadavky a v souvislosti s 2. hodnoticim kritériem {praxe
lektort} prediozi dodavatel za kazdého poZadovaného élena lektorského tymu nasledujici
dokumenty:

+ Profesni Zivotopis (podepsany), kiery musi obsahovat u kazdé uvadéné osoby minimalné:
dosaZené vzdélani; kompletni pracovni a lektorskou praxi; Skolené oblasti a témata:
reference

» Lekior ve svem Zivotopise uvede délku lekiorské praxe, podet realizovanych skolicich dni,
objednatele (v&. kontaktu na objednatele, kde si miZe zadavatel realizovana Skoleni ovéfit)
a oblast skoleni tak, aby bylo zfejmé, Ze realizoval uvedeny pocet Skolicich dni v pozadované
oblasti v poslednich 3 letech pfed zahajenim vybérového fizeni.

V souvislosti s témito kvalifikadnimi poZzadavky a v souvislosti s 3. hodnotici kritériem (praxe
vedouciho tymu a administrativni podpory tymu) predioZi dodavatel za vedouciho tymu a
administrativni podporu tymu nasledujici dokumenty:

+ Profesni zivotopis (podepsany). ktery musi obsahovat u vedouciho tymu a administrativni
podpory tymu minimalné: dosaZené vzdélani, kompletni pracovni praxi, popis projektu, které
vedouci tymu fidil, pfip. administrator projektu administroval, reference

* Vedouci tymu i administrativni podpora uvede pocet projektl, kterych se a&astnil,
objednatele (v&. kontakiu na objednatele, kde si mize zadavatel realizované projekty ovéfit)

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Kompletni nabidka bude pfedlozena v éeském jazyce v listinné podobé. Nabidka bude kvalitnim
zpusobem vytisténa tak, aby byla dobfe &itelna, a svazana do jednoho svazku, aby nebyla mozna
manipulace s jednotlivymi listy. Nabidka nesmi obsahovat opravy ani pfepisy. které by zadavatele
mohly uvést v omyl.

Zadavatel doporutuje sestaveni dokumentd v nabidce uéastnika v nasledujicim poradi:

= Kryci list nabidky s uvedenim identifikadnich udaju uéastnika, nabidkové ceny a podepsany
osobou opravnénou jednat za G€astnika (Priloha ¢. 1 této zadavaci dokumentace)

= List s nabidkovymi cenami v rozdéleni dle ,Pfedpokladana hodnota zakazky v K& (bez
DPH)"

» Cestné prohlageni uchazete (Priloha &. 2 této zadavaci dokumentace)

= Dokumenty k prokazani spinéni profesni zpusaobilosti

+ Dokumenty k prokazani spinéni technické kvalifikace v&. seznamu vyznamnych zakazek
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» Dalsi dokumenty doplfiujici nabidku

i Uchazet uvede celkovou nabidkovou cenu za pinéni pfedmétu
zakazky do Kryciho listu (pfilcha € 1 této zadavaci
dokumentace). Celkova cena bude ¢lenéna na cenu bez DPH,

vysi DPH a cenu véetné DPH.

Na dalgim listu uvede ceny za jednotlivé vzdélavaci aktivity:

|. Obecné IT

5 ik . M&kke a manazerské dovednosti
Pokedavak na zpisol . Ueetni, ekonomické a pravni kurzy
zpracovani nabidkové ceny

v élenéni na cenu bez DPH, vysi DPH a cenu vé. DPH.

Podkladem pro stanoveni nabidkové ceny je cena za sluzby
kalkulovana na zakladé pfedmétu velejné zakazky.

V celkové cené musi byt zahrmuty veskeré naklady Ucasinika
nezbytné k realizaci sluZeb a tato cena bude stanovena jako
cena nejvyse piipustnd, nezméniteina a nepfekroditelna,

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinne podobé v fadng
uzaviené obalce oznatené nazvem zakazky _Vzdélavani
Pozadavek na pisemnou formu | zaméstnanci spoleénosti ALFA CHROM servis s.r.0.”
nabidky a napisem _Neotevirat’, na niZ je uvedena kontakini adresa
uchazece. Nabidky musi byt podepsany dodavatelem di
osobou opravnénou zastupovat dodavatele.?

Pozadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontakini osobu ve véci
kontaktni osoby dodavatele zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.
Pozadavek na jednu nabidku Kazdy dodavatel miuze podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli poZzadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz). Pisemna Zadost musi byt zadavateli doruéena nejpozdeéji 4 pracovni dny pied uplynutim
Ihaty pro podani nabidek,

Dalsi pozadavky na zpracovani nabidky

« Platebni podminky: Uhrada bude provad&na na zaklade danovych dokladd, kiere budou
vystavovany dodavatelem k poslednimu dni v mésici dle pottu realizovanych kurzd v tomto
konkrétnim mésici. Splatnost danovych dokladd bude 30 dni.

= Zadavatel nebude poskytovat Zadné zalohy.

* Moznost navy3eni ceny v objektivné danych pfipadech - pouze v zavislosti na pfipadné
zméné vyse DPH.

+ Zadavatel nepfipousti variantni feseni nabidek.

e \ pfipadé, Ze Oéasinik vyuZije pfi pinéni zakazky poddodavatele, je povinen predioZit
zadavateli v nabidce seznam poddodavatell s identifikatnimi (daji poddodavateld a
informacemi o Easti zakazky, kterou bude poddodavatel realizovat.

? Osobou opravnénou jednat za dodavatele se rozumi osoba jednajici na zakladé piné moci od statutamiho organu.
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Vlybrany uchazeé si musi byt védom, e jedle § 2 pism. e) zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni
kontrole ve vefejné sprave, ve znéni pozdéjsich predpisu, osobou povinnou spolupusobit pfi
vykonu finanéni kontroly. Uvedena povinnost se vztahuje | na viechny poddodavatele,
pomoci kferych bude vybrany uchazed pinit urgitou cast zakazky, nebo ktery poskytne
vybranému uchaze&i k pinéni zakazky urité véci & prava a bude obsahem smiouvy
uzaviené s vybranym uchazecem.

Veskera komunikace mezi zadavatelem a uchazedi bude probihat pouze a jeding pisemnou
formou (v&. komunikace e-mailem) prostfednictvim kontaktni osoby pro vybérove fizeni,

Zadavaci Ihuta (lhuta, po kterou je z&jemce svou nabidkou vazan) &ini 3 mésice a zadina
bézet okamzikem uplynuti Ihity pro podani nabidek, Uchazedi jsou aZ do uplynuti zadavaci

lhity, svymi nabidkami vazani.

» Naklady uéasti ve vywbérovém fizeni nese uchazed.

Zadavacl fizeni se Fidi

Obecnou ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operaéniho programu Zameéstnanost (vydani & 13), na toto
Zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zakona &. 134/2016
Sb., o zadavani vefejnych zakézek.

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zrugeni zadavaciho fizeni a o pfip. )
vylou€eni nabidky prostrednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem vefejné zakazky.

Datum a pedpis osoby opravnéné
jednat za zadavatele

V' Bruntale dne 29.&%.“,,,, ol ®
CHROM * v g

fi'ﬁff-;.n.fi;?a;f%’ 7 151/5‘{

el +4270 532 -rr.__. Siddfachromace

A
1€ 2683525 DI C222530zs3

Pfiloha €. 1: Kryci list nabidky

Pfiloha &. 2: Cestné prohlageni dodavatele
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