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Priloha €. 2 — Podpora socialnich sluzeb z OPZ na uzemi hl. m. Prahy v rezimu sluzeb
obecného hospodaiského zajmu® (doplnéni bodu 3.8 vyzvy)?
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1 Sociélni sluzby (zékladni cinnosti) nezafazené v siti socialnich sluzeb, tj. podporeny v reZimu
podpory de minimis, se Fidi pravidly de minimis v Obecné casti pravidel pro Zadatele a prijemce.

2 Pravidla plati pro Zadatele/partnera s FP/dal$i zapojené subjekty (partner bez FP a dalsi zapojené
subjekty), neni-li dale upresnéno jinak.



1 Obecna ustanoveni

(1) Socialni sluzby, poskytované v rozsahu zakladnich cinnosti podle zakona o socialnich
sluzbach, které jsou zarazeny do sité socialnich sluzeb hl. m. Prahy, popfipadé sité
socialnich sluzeb meéstské ¢asti hl. m. Prahy nebo celostatni sité socialnich
sluzeb a které jsou v souladu se stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb hl. m.
Prahy, popf. méstské ¢asti hl. m. Prahy nebo narodni strategii rozvoje socialnich sluzeb
(viz dale ¢ast 1 bod 3) budou v ramci projektu financovany formou vyrovnavaci platby
podle Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti
¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé
vyrovnavaci platby za zavazek vefejné sluzby udélené urcitym podnikiim povéfenym
poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zajmu (dale jen ,Rozhodnuti
€. 2012/21/EUY).

(2) Zadost o podporu miize podat pouze organizace, ktera je poskytovatelem socialni
sluzby? registrovanym podle zakona o sociélnich sluzbach. Tento poskytovatel socialni
sluzby musi byt povérfen objednatelem k poskytovani sluzby obecného
hospodarského zajmu (socialni sluzby) v souladu s Rozhodnutim €. 2012/21/EU*.

(3) Objednatelem, ktery je opravnén vydat Povéreni, se pro uéely této vyzvy rozumi:

a. Hl. m. Praha/ pripadné méstska €ast hl. m. Prahy u socialnich sluzeb
zarazenych do sité socialnich sluzeb na Gzemi hl. m. Prahy, kterou hl. m. Praha
vytvari v souladu s §95 pism. h) zédkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
ve spolupraci s obcemi®.

U socialnich sluzeb zafazenych do sité socialnich sluzeb na uzemi hl. m. Prahy
Povérfeni zpravidla vydava Magistrat hl. m. Prahy, nebot hl. m. Praha dle §95 h)
zakona o socialnich sluzbach urCuje sit socialnich sluzeb na uzemi hl. m. Prahy.
V pfipadé, ze méstska ¢ast hl. m. Prahy taktéz zpracovava stfednédoby plan
rozvoje socialnich sluzeb a vytvafi tak sit socialnich sluzeb, mize Povéfeni
po dohodé s hl. m. Prahou vydat sama méstska Cast, a to zejména v pfipadé
socialni sluzby, u které méstska ¢ast zcela nebo z ¢asti zajistuje jeji financovani®.

b. MPSV’ v pfipadé t&ch socidlnich sluZeb, které maji nadregionalni &i celostatni
pusobnost a jsou zaroven poskytovany v souladu s Narodni strategii rozvoje
socialnich sluzeb®, jejiz soucasti je i sit socidlnich sluzeb s nadregionalni
¢i celostatni plsobnosti.

3 Zadatel, kterym je pfimo poskytovatel socialni sluzby, musi mit platnou registraci socialni sluzby
nejpozdéji pfed vydanim rozhodnuti o poskytnuti dotace. Tato registrace bude kontrolovana pred
vydanim rozhodnuti o poskytnuti dotace.

4 Zadatel predkladé platné Povéfeni vztahujici se na kapacity dané sluzby uvedené v projektu
nejpozdéji pred vydanim Rozhodnuti o poskytnuti dotace. Toto Povéreni je podkladem pro vydani
Rozhodnuti o poskytnuti dotace.

5 Financovani vyrovnavaci platby je zpravidla vicezdrojové, pficemz ostatni poskytovatelé finan¢nich
prostredkt (Easti vyrovnavaci platby) pristupuji k vydanému Povéreni. Povéfeni ma podobu jednoho
nebo vice pravnich jednani ve smyslu ¢lanku 4 Rozhodnuti ¢.2012/21/EU.

6 V tomto pripadé socialni sluzba nemusi byt pfimo zarazena do sité socialnich sluZeb hl. m. Prahy,
musi byt vdak zafazena do sité sociélnich sluzeb, kterou vytvafi méstska cast hl.m.Prahy, a byt
obecné v souladu se stfednédobym planem rozvoje socialnich sluZzeb hl.m.Prahy a byt v souladu se
stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb méstské casti, ktery méstska cast hl.m.Prahy
Zpracovala a schvalila.

7V ramci MPSV je Povéreni vydavano vécné prislusnym odborem MPSV, kterym je odbor socialnich
sluZzeb a socialni prace.

8 Narodni strategie rozvoje sociélnich sluzeb na obdobi 2016 — 2025 byla schvélena Viadou CR dne
21. bfezna 2016 usnesenim ¢. 245.
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Pro ucely této vyzvy se socialni sluzbou s nadregionalni nebo celostatni
pusobnosti rozumi socialni sluzba, ktera je zaméfena na cilovou skupinu
uzivatelu sluzby, u které riziko socialniho vylou¢eni nema jen regionalni (krajsky)
charakter, ale mGze dopadat az na celou spole¢nost, pfipadné sluzba oznacena
za sluzbu s nadregionalni nebo celostatni plsobnosti v ramci Povéfeni, které je
vydano MPSYV (viz bod 3b).

V pfipadé socialnich sluzeb s nadregionalni pusobnosti musi poskytovani socialni
sluzby pfesahovat Uzemi minimalné 3 sousedicich kraju a vzhledem
k charakteristikam poskytované sluzby nelze efektivné uskuteCiovat podporu
sluzby v ramci jednotlivych krajll samostatné.

V pfipadé socialnich sluzeb s celostatni pUsobnosti musi poskytovani socialni
sluzby probihat na celém uzemi CR nebo mit dopad na celou cilovou skupinu
uzivatelt sluzby, pfi poskytovani socialni sluzby musi byt vytvaren systémovy
pristup k feSeni problematiky urgité cilové skupiny v ramci celé CR a vzhledem
k charakteristikam poskytované sluzby nelze uskutecfiovat podporu sluzby
v ramci jednotlivych kraji samostatné.

Podminkou pro poskytnuti podpory z OPZ je ovéfitelna skutecnost, Ze po celou dobu
realizace projektu bude pfijemce vramci projektu realizovat Cinnosti, které spadaji
pod Povéieni, tj. poskytovatel socialni sluzby musi byt po dobu trvani projektu
objednatelem povéren k poskytovani prislusné socialni sluzby.

Povéreni, kterym objednatel povéfil poskytovatele poskytovanim socialni sluzby, musi
napliiovat naleZitosti stanovené v ¢lanku 4 Rozhodnuti €.2012/21/EU. Je doporu€ovano,
aby Povéfeni bylo vydano jako samostatny dokument (fj. nikoliv jako soucast smlouvy
¢i rozhodnuti Objednatele, na zakladé které jsou poskytovany financéni prostiedky
na sluzbu).

Stanoveni vysSe vyrovnavaci platby na poskytovani socialni sluzby

VySe vyrovnavaci platby na poskytovani socialni sluzby bude stanovena v souladu
s ¢lankem 5 Rozhodnuti €. 2012/21/EU, pfi€emz do stanoveni vyrovnavaci platby v ramci
projektu OPZ nebude zahrnut pfiméfeny zisk. VySe vyrovnavaci platby nepfesahne
rozsah nezbytny k pokryti Cistych nakladu vynalozenych pfi plnéni zavazk( vefejné
sluzby.

Vyse vyrovnavaci platby se vypoditava podle vzorce:

\Vyrovnévaci platba = naklady socialni sluzby minus vynosy socialni sluzby

Naklady, k nimz se pfihlizi®, zahrnuji veskeré naklady vzniklé pfi poskytovani socialni
sluzby, pokud tyto naklady souviseji s poskytovanim socialni sluzby v rozsahu jejich
zakladnich c¢innosti uvedenych pro dany druh a formu socialni sluzby v zakoné
o socialnich sluzbach. Vypocitaji se na zakladé obecné pfijatych zasad analytického
Ucetnictvi takto:

a) vykonava-li poskytovatel socialni sluzby pouze €innosti v rozsahu socialni sluzby, Ize
zohlednit jeho vesSkeré naklady,

b) vykonava-li poskytovatel socialni sluzby rovnéz c&innosti mimo rozsah pfislusné
socialni sluzby, Ize zohlednit pouze naklady vztahujici se k poskytovani socialni sluzby,

9 Viz zplsobilé a nezplsobilé vydaje - Specificka ¢ast pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci OPZ
pro projekty se skute¢né vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady.



c) naklady pfipisované socialni sluzbé mohou zahrnovat veSkeré pfimé naklady
vynalozené pfi poskytovani sluzby a odpovidajici podil nakladl spole¢nych socialni
sluzbé a jinym Cinnostem poskytovatele socialni sluzby,

d) naklady (odpisy) spojené s investicemi mohou byt zohlednény, pokud jsou nezbytné
pro poskytovani socialni sluzby. PfiCemz v ramci vyzvy neni mozné do vyrovnavaci
platby zahrnout naklady na pofizeni investice (pofizeni nebo technické zhodnoceni
dlouhodobého hmotného ¢i nehmotného majetku®).

(3) Vynosy, k nimz se pfihlizi, zahrnuji veSkeré vynosy z poskytovani socialni sluzby
(uhrady od uzivatelu socialnich sluzeb, samotné dotace MPSV, kraje, obci a jiné verejné
zdroje, dotace vramci projektt OPZ a jinych evropskych fondd, pfijmy z vefejnych
zakazek, popf. jiné pfijmy nad ramec obvyklych vynosu).

Upozornéni:

Pro projekty, které budou spolufinancovany z vlastnich zdroju Zadatele, plati pro vyplnéni
pole ,Jiné penézni pfijmy* na zaloZce ,Pfehled zdroji financovani®, nasledujici:
do tohoto pole uvadéjte jen tu ¢ast o¢ekavanych prijmd, ktera prevySuje objem viastniho
spolufinancovani  projektu. Pfijmy niZz§i, nebo rovnajici se ¢astce viastniho
spolufinancovani, do tohoto pole nevpisujte.

(4) Vyrovnavaci platba na socialni sluzbu vramci projektu bude stanovena v souladu
s vydanym Povéfenim, které vyda objednatel socialni sluzby (viz ¢ast 1 bod 3 tohoto
dokumentu). Zadateli (poskytovateli socialni sluzby) se doporuduje toto Povéfeni
predlozit jiz pfi podani Zadosti o podporu. Povinné toto Povéreni predlozi ten zadatel,
jehoz zadost projde uspésné vybérovym procesem, a to nejpozdéji pred vydanim
rozhodnuti o poskytnuti dotace na projekt.

Upozornéni:

Pfed zahajenim realizace projektu je prijemci schvalen rozsah (kapacita) poskytované
socialni sluzby a planovana vySe vyrovnavaci platby jako verejné podpory na sluzbu
obecného hospodarského zajmu. VysSe vyrovnavaci platby je stanovena na kazZdou
v projektu poskytovanou socialni sluzbu samostatné. Tyto informace budou uvedeny
v Rozhodnuti o poskytnuti dotace™*.

Prijemce je povinen v pribéhu realizace projektu zajistit rozsah (kapacitu) poskytované
socialni sluzby a prubézné sledovat skuteéné Cerpani nakladi (vydajd) vztahujici se
k vyrovnavaci platbé na pfisluSnou socialni sluzbu a kalendarni rok.

Doporucéuje se hlidat si planovanou vySi vyrovnavaci platby daného kalendarniho roku ve
vztahu k Cerpani vydaji prabézné, aby nedoSlo k pfeCerpani uvedené hodnoty
vyrovnavaci platby. Viyrovnavaci platba je vefejnou podporou obecného hospodaiského
zajmu, a tak se na ni dle pravidel vefejné podpory musi nahlizet. Neni mozné cerpat

vefejnou podporu nad ramec stanovené vyse v Rozhodnuti o poskytnuti dotace'?.

10 Dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoZz doba pouzitelnosti je delsi neZ jeden
rok a vstupni cena vy$Si nez 40.000,-K¢; dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek,
JjehoZ doba pouZzitelnosti je deli nez jeden rok a vstupni cena vy$Si nez 60.000,-K¢.

1 Pfipadné v Rozhodnuti o poskytnuti podpory de minimis dalsimu subjektu nebo Rozhodnuti
0 poskytnuti verejné podpory dalSimu subjektu podle Rozhodnuti Komise (EU) ¢. 2012/21/EU, dale
v textu pouze ,rozhodnuti o poskytnuti vefejné podpory/podpory de minimis*

12 Prip. rozhodnuti o poskytnuti vefejné podpory/podpory de minimis.



3 Povinné pfrilohy k 2zadosti o podporu z OPZ pro zadatele/partnera
s finanénim prispévkem?3

> Priloha - Udaje o socialni sluzbé (viz ¢ast 7.1 vyzvy: vzor ptilohy viz éast
11 vyzvy priloha €. 3a)

Tuto pfilohu predkladaji spole€né se zadosti o podporu, vSechny projekty zamérené
na poskytovani socialni sluzby, ktera je zafazena v pfislusné siti soc. sluzeb. Pfiloha
obsahuje ke kazdé v projektu uvedené socialni sluzbé nasledujici udaje:

a) zakladni identifikaéni Udaje poskytovatele socialni sluzby - nazev organizace
a identifikaéni &islo (IC),

b) zakladni identifikacni udaje socialni sluzby - Ciselné oznaceni socialni sluzby
(identifikator) 14, druh a forma sluzby,

c) cilova skupina socialni sluzby (okruh osob, kterym je sluzba poskytovana),

d) misto poskytovani socialni sluzby a tzemni pusobnost,

e) pocet mésicu poskytovani socialni sluzby,

f) (pfedpokladany) rozsah sluzby vyjadifeny v poctu jednotek (pobytové sluzby —
zejm. pocet l0zek, pocCet I0zko/dnl, ambulantni a terénni sluzby — pocet
celkovych Uvazkl pracovnikll sluzby v rozdéleni na Uvazky pracovnikll v pfimé
péCi a ostatnich pracovniku, pocet uzivateld apod.), jednotku pro vyjadfeni
kapacity socialni sluzby poskytovatel uvede v souladu s pouzivanym vyjadfenim
rozsahu (kapacity) sluzby dle Povéfeni (v ramci sité socialnich sluzeb),

g) personalni zajisténi sluzby,

h) planované naklady socialni sluzby (celkové naklady po dobu trvani projektu
a naklady za jednotlivé kalendaini roky poskytovani socialni sluzby v ramci
projektu v ¢lenéni dle nakladovych polozZek),

i) planované vynosy socialni sluzby (celkové vynosy po dobu trvani projektu
a za jednotlivé kalendaini roky poskytovani socialni sluzby vramci projektu
v €lenéni dle jednotlivych zdroju - vynosu).

Uvedené udaje o socialni sluzbé budou podkladem pro ovéfeni vypoctu vyrovnavaci
platby na socialni sluzbu uvedenou v Zadosti o podporu a pro ovéfeni potfeby
stanoveni vyse finanéni podpory sluzby v ramci projektu.

Tato pfiloha bude zpracovana vZzdy samostatné ke kazdé jednotlivé socialni sluzbé
(identifikatoru sluzby) uvedené v zadosti o podporu.

Udaje o socidlni_sluzb& uvedené v pfiloze se vztahuji k socidlni_sluzbé& v rozsahu
jejich zakladnich &innosti (neuvadi se fakultativni ¢innosti).

4  Povinné prilohy predkladané pro pripravu pravniho aktu'®

» Kopie vydaného Povéfeni na socialni sluzbu uvedenou v ramci projektu®

Povéreni k poskytovani socialni sluzby neni povinnou pfilohou Zadosti o podporu,
Zadatel je povinen Povéfeni dolozit pfed vydanim pravniho aktu o poskytnuti podpory

13 V pfipadé pfenosu VP na dalsi zapojené subjekty (partner bez FP a jiné zapojené subjekty) budou
pfilohy pfedloZeny pfed pfidélenim VP dle pravidel OPZ.

14 Zadatel, ktery v dobé podani Z&dosti o podporu dosud nemé registrovanou socialni sluzbu, nebude
uvadét éiselné oznadeni socialni sluzby (identifikator). Zadatel uvede pouze druh a formu sluzby.

15 Plati pro prijemcelpartnera s FP. Pro dal$i zapojené subjekty bude Povéreni predlozeno pred
pridélenim VP dle pravidel OPZ.

18 Povéreni k poskytovani socialni sluzby vydava MPSV/Magistrat hl.m.Prahy/méstska ¢ast hl.m.Prahy
— viz &ast 1 bod 3 tohoto dokumentu.



(rozhodnuti o poskytnuti dotace). V pfipadé, ze Zadatel toto Povéfeni jiz vydano ma,
doporucuje se jej pfilozit k Zadosti o podporu.

Povéreni k poskytovani socialni sluzby musi byt vydano v souladu s Rozhodnuti EK
¢. 2012/21.

5 Povinné prilohy predkladané v prabéhu realizace projektu'’

> Priloha - Prehled éerpani vyrovnavaci platby na socialni sluzbu (skute¢nost)

Pfiloha se zpracovava samostatné za kazdou socialni sluzbu a obsahuje udaje:

a)

zakladni identifikacni udaje poskytovatele socialni sluzby - nazev organizace
a identifikacni €islo (1C),

zakladni identifikaéni udaje socialni sluzby — Ciselné oznaceni socialni sluzby
(identifikator), druh a forma sluzby,

pocet mésicl poskytovani socialni sluzby,

cilova skupina socialni sluzby (okruh osob, kterym byla sluzba poskytovana),
skute€ny rozsah sluzby vyjadieny v poctu jednotek,

personalni zajisténi sluzby (skutecnost),

planované naklady soc. sluzby celkem po dobu podpory sluzby v ramci projektu,
planované vynosy soc. sluzby celkem po dobu podpory sluzby v ramci projektu,
planované naklady soc. sluzby na pfislusny kalendaini rok podpory sluzby v ramci
projektu,

planované vynosy soc. sluzby na pfisludny kalendarni rok podpory sluzby v ramci
projektu,

skuteé¢né naklady soc. sluzby za pfislusny kalendaini rok podpory sluzby v ramci
projektu,

skute€né vynosy soc. sluzby za pfislusny kalendafni rok podpory sluzby v ramci
projektu,

vySe skuteCné vyplacené vyrovnavaci platby za pfislusny kalendarni rok podpory
sluzby v ramci projektu,

vyCisleni ¢astky nadmérné vyrovnavaci platby.

Pfehled bude zpracovan vzdy samostatné ke kazdé jednotlivé socialni sluzbé
(identifikatoru sluzby) podporené v projektu.

Udaje o socialni sluzb& uvedené v piiloze se vztahuji k socidlni sluzb& v rozsahu
jejich zakladnich €innosti (neuvadi se fakultativni ¢innosti).

Pfrehled bude zpracovan za pfisluSny kalendarni rok, ve kterém byla socialni sluzba
formou vyrovnavaci platby v ramci projektu podpofena.

Pfehled bude zpracovan dle vzoru uvedeného v pfiloze k tomuto dokumentu, pfiloha
je oznacena jako €. 3b, a predlozen do 31. 3. nasledujiciho roku*s,

6 Podminky pro poskytnuti vyrovnavaci platby

(1) Poskytovatel socialni sluzby, ktery obdrzi vyrovnavaci platbu na socialni sluzbu v ramci
projektu OPZ je povinen:

a)

Vyuzit vyrovnavaci platbu v souladu s pravidly ucCelnosti, hospodarnosti
a efektivnosti pfi vynakladani verejnych prostfedkl a ke stanovenému ucelu.

17 Plati pro pfijemce/partnera s FP/dal$i zapojené subjekty.
18 Samostatné nebo jako soucast zpravy o realizaci projektu.



b) Vyuzit vyrovnavaci platbu pouze na zakladni Cinnosti socialni sluzby, tj. v souladu
s uCelem schvaleného projektu, ktery je stanoven vramci Rozhodnuti
o poskytnuti dotace.

C) Zajistit rozsah (kapacitu) poskytované sluzby v souladu s vydanym Povéfenim
a podminkami projektu.

d) Vést své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné s jednoznacnou
vazbou ke konkrétni socialni sluzbé v projektu — identifikatoru sluzby (zejména
uCetni stfediska, zakazky). Prijemce vyrovnavaci platby (tj. poskytovatel
socialni sluzby) ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady)
spojené s poskytovanim prislusné sluzby v ucetnictvi pfijemce vyrovnavaci
platby (poskytovatele socialni sluzby) oddélené od prijmu a vydaja (vynost
a nakladul) spojenych s jinymi sluzbami ¢i ¢innostmi organizace. Povinnost
oddéleného udtovani se vztahuje na veskeré polozky souvisejici se socialni
sluzbou v projektu a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou
vyrovnavaci platbou na pfisluSnou socialni sluzbu.

e) Hlasit vesSkeré prijmy, které obdrzel mimo puvodni kalkulaci (vypoc&et) vyrovnavaci
platby, resp. veSkeré odchylky od o¢ekavanych pfijmud/vydaju (vynosu/naklad().

f) R&adné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s financovanim socialni sluzby
formou vyrovnavaci platby na zakladé Rozhodnuti €. 2012/21/EK a prokazujici
Cerpani vSech financnich prostfedkl na realizaci socialni sluzby po dobu trvani
Povéfeni a alespon 10 let od konce doby Povéfeni zplsobem, ktery je v souladu
s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky.

g) Hilasit zmény v poskytovani socialni sluzby a v rozpoctu socialni sluzby a ¢erpani
vyrovnavaci platby.

h) Predlozit dalSi dokumenty a informace v pfipadé Zadosti MPSV jako
poskytovatele dotace na projekt.

i) Poskytnout soucinnost pfi vykonu kontrolni &innosti ze strany poskytovatele
dotace a dalSich subjektl opravnénych ke kontrole v ramci projektu.

j) Za pfisluSny kalendarnich rok pFedlozit udaje vazici se k Cerpani poskytnuté
vyrovnavaci platby vramci projektu a odvést pfipadnou vratku na ucet
poskytovatele vyrovnavaci platby, dle podminek stanovenych poskytovatelem
vyrovnavaci platby.

Udaje pod pismenem e) a g) poskytovatel socialni sluzby uvadi v ramci predkladanych
zprav o realizaci projektu. Udaje pod pismenem j) poskytovatel predklada vzdy v terminu
do 31. 3. nasledujiciho roku — Pfehled Cerpani vyrovnavaci platby na socialni sluzbu
(skute€nost).

(2) Poskytovatel vyrovnavaci platby je povinen provadét pravidelné kontroly ve smyslu
¢lanku 6 odstavce 1 Rozhodnuti €.2012/21/EU. Tyto kontroly provadi v souladu s platnou
legislativou, zejména se zakonem €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé
a 0 zméneé nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich pfedpisu,
a zakonem ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdéjSich predpisu.

(3) V pfipadé nadmérné vyrovnavaci platby poskytovatel vyrovnavaci platby postupuje
v souladu s ¢lankem 6 odstavcem 2 Rozhodnuti ¢. 2012/21/EU. Poskytovatel socialni
sluzby je povinen vratit na ucCet poskytovatele vyrovnavaci platby nadmérné vyplacenou
castku.

(4) Za nadmérné vyrovnani se povazuje:

a) nezajisti-li poskytovatel socialni sluzby rozsah sluzby stanoveny v Povéfeni a/nebo
v pravnim aktu o poskytnuti vyrovnavaci platby,



b) vySe rozdilu mezi naklady a vynosy.

7 DalsSi nalezitosti

MPSV (poskytovatel dotace) si vyhrazuje pravo vyzadat si kdykoliv v prubéhu realizace
projektu dal$i dokumenty a informace k poskytovanym socialnim sluzbam.



8 Priloha

Pfiloha &. 3b — Udaje o socialni sluzbé

Zakladni identifikacni udaje:

Nazev organizace (poskytovatele sluzby)

Identifikaéni &islo (IC)

Identifikator sluzby

Nazev sluzby

Druh sluzby

Forma sluzby

Cilova skupina sluzby

Misto poskytovani socidlni sluzby a Uzemni pusobnost

Sluzba v ramci projektu poskytovana od - do (uvede
se konkrétni datum odkdy - dokdy je poskytovani
sluzby v projektu):

Pocet mésict poskytovani sluzby v ramci projektu
celkem

rok n

rok n+1

rok n+2

Udaje o kapacité sluzby (poskytovatel vypini idaje o kapacité sluzby s ohledem na druh a formu sluzby a
zpUsob/jednotku vyjadieni jeji kapacity v siti socialnich sluzeb a v ramci Povéreni)

Predpokladany rozsah sluzby (Kapacita sluzby)

Jednotka pro vyjadreni kapacity
sluzby

Pocet jednotek sluzby

rok n

rok n+1

rok n+2

poznamka: rok n = prvni kalendarni rok, ve kterém bude socialni sluzba v ramci projektu podporena




Personalni zajisténi sluzby - skute€nost

rok n

f.|pracovni pozice avaz:ym'lgl:c;wm' uvazky - DPC ﬁv“kygg: pocet) celkem
1|PRACOVNICI CELKEM 0,00 0,00 0.00 0.00
01.1|PRACOVNICI V PRIME PECI celkem 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.[socidlni pracownici 0,00
1.1.2.|pracownici v socialnich sluzbach 0.00
1.1.3.|zdravotniéti pracownici 0.00
1.1.4.|pedagogicti pracownici 0,00
1.1.5.[manzelsti a rodinni poradci 0,00
1.1.6.|dal$i odborni pracownici, kt.pfimo poskytuji soc.sluzby 0,00
01.11|/OSTATNI PRACOVNICI celkem 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1.|vedouci pracownici 0,00
1.2.2.|administrativni pracownici 0,00
1.2.3.|obsluzny personal 0.00

rok n+1

i.|pracovni pozice ﬂvazls(:ln-lgl::;ovni uvazky - DPC ﬁvazkyl();;“-; Becet) celkem
1|PRACOVNICI CELKEM 0.00 0,00 0.00 .00
01.1/PRACOVNICI V PRIME PECI celkem 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.|socialni pracownici 0,00
1.1.2.|pracownici v socialnich sluzbach 0.00
1.1.3.|zdravotniéti pracownici 0
1.1.4.|pedagogicti pracownici 0,00
1.1.5.|[manzelsti a rodinni poradci 0,00
1.1.6.|dal$i odborni pracownici, kt.pfimo poskytuji soc.sluzby 0,00
01.11|OSTATNI PRACOVNICI celkem 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1.|vedouci pracownici 0.00
1.2.2.[administrativni pracownici 0,00
1.2.3.|obsluzny personal 0.00

rok n+2

#.|pracovni pozice l’lvaz::r/n : g;\a,;ovni Gvazky - DPG ""'“kyé'f;”ée” celkem
1|PRACOVNICI CELKEM 0,00 0,00 0.00 0,00
01.1|PRACOVNICI V PRIME PECI celkem 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.|socialni pracownici 0,00
1.1.2.|pracownici v socialnich sluzbach 0.00
1.1.3.|zdravotniéti pracownici 0.00
1.1.4.|pedagogicti pracownici 0,00
1.1.5.|manzelsti a rodinni poradci 0,00
1.1.6.|dal$i odborni pracovwnici, kt.pfimo poskytuji soc.sluzby 0,00
01.1|OSTATNi PRACOVNICI celkem 0,00 0,00 0,00 0,00)
1.2.1.|vedouci pracownici 0.00
1.2.2.|administrativni pracownici 0,00
1.2.3.|obsluzny personal 0,00
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Planované naklady socialni sluzb

odle jednotlivych nakladov

h polozek (dle posledni schvalené verze 3a

Skuteénost nakladii socialni sluzby podle jednotlivych nakladovych poloZzek

Planované naklady

Skutecné naklady

¢islo fadku
Pl é naklady  |Pla Planovane = |Planovane — lxigo polozky |Skutené naklady  [Skute&né naklady °'s'°.:dk,“.,zs|° Skutedné naklady |2 s'.‘::e:"e °'5'°.'T(dk/” =
Nékladova polozka socialni sluzby naklady socialni |7 C8Y e I VIS ialni sluzby socialni sluzby v s°“:' YICIslo | ocialni sluzby v 2“’:"'5 Yy |na _:I ‘l’sl b :‘i’s‘l’p's yé
CELKEM sluzby vroce n [SUZPYyVroce sluzbyvroce o5, CELKEM roce n Epravyio roce n+1 ° sociainl Suzby |Clslo zpravy o
n+l n+2 realizaci zpravy o |vroce n+2 realizaci
realizaci
1 OSOBNI (MZDOVE) NAKLADY 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1 Pracowni smlouwy (hlawni pracowni pomeér) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Dohody o pracowni innosti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00! 0,00!
1.4 Jiné osobni naklady 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Zafizeni a vybaveni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
3.2 Dlouhodoby majetek - neinvestic¢ni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.1 Dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. KE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.2 Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K& 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.3 Spottebni material pro CS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.4 odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Sluzby 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
4.1 ndjemné 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2 prawni a ekonomické sluzby 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00
4.3 Skoleni a kurzy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4 pracownici v pfimé péci (mimo prac.pomér, DPP, DPC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.5 ostatni pracownici (mimo prac.pomér, DPP, DPC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.6 jiné 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Drobné stavebni upravy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
5.1 opravy a udrzovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00
06 Pfima podpora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1 mzdové prispévky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2 cestomné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.3 prispévek na péci a na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.4 jiné 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F’fimé naklady celkem 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00!
10 Nepfimé naklady 25% 0,00 0,00 0,00 0,00’ 0,00 0,00 0,00] 0,00
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Planované vynosy sociélni sluzby

Skuteéné vynosy sociélni sluzby

Spolufinancovani (obce, kraje. PO 5%, obchodni korporace

Pla é vynosy Pla é P:' 'é., " Pt' P Skuteéné vynosy Skuteéné vynosy|Skuteéné vynosy [Skuteéné vynosy
. s . ... . |vynosy socialni [vynosy socialni - P P 1o e VA1 Chr B 3

Vynosy socialni sluzby vyriosy socialni aUZbyVITocs UZby Vrocs sluzby sluzby v sluzby v sluzby v Komentai
CELKEM sluzby v roce n ol 2 CELKEM roce n roce n+l roce n+2

Kraje (uvedte jaké) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00

Obce (uvedte jaké) 0,00; 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00

Dotace resorty statni sprawy (uvedte jaké) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00

Urad prace CR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Jiné verejné zdroje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Uhrady od uzivatelt 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00

Nadace, sponzofi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Jiné wnosy (uvedte jaké) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00

Celkové zdroje (penézni prijmy) ve vztahu k socialni sluzbé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spolufinancovani (¢astka nepokryta uvedenymi wnosy ve vztahu k socidlni

sluzbé) 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00

15 %) 0%]
Planované udaje Skute¢né Udaje
Celkem rok n rok n+1 rok n+2 Celkem rok n rok n+1 rok n+2
Pocet mésicu poskytovani sluzby 0 0
Poznamka: v tabulkach se uvadéji udaje pouze ve vztahu k zékladnim ¢innostem sociélni sluzby (nik oliv fak ultativnim)
CELKEM k k n+1 k n+2 LU CELKEM k k n+1 k n+2
Vyrovnavaci platba v Rozhodnuti o poskytnuti dot: (pfip. Dodatek) - oxdn TOKIN oK cerpani TOKIN LOKIN oxin
zkontrolujte si s aktualné platnym Rozhodnutim o poskytnuti dotace ! vyrovnavaci
0,00 0,00 0,00 0,00|platby 0,00 0,00 0,00 0,00
% skuteéného cerpani pridélené

vyrovnavaci platby v RoD

#DELENI_NULOU!

#DELENI_NULOU!

#DELENi_NULOU!

Vyse precerpani pridélené verejné
podpory/vyrovnavaci platby

0,00

0,00

0,00
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