Evropska unie
Evropsky socialni fond

A Operacni program Zameéstnanost

Plan odbornych vzdélavacich aktivit
Klicova aktivita 3 - Vzdélavani a rozvoj pracovniki méstského uiradu v odborné c¢asti

Priloha ¢. 1 k Podrobnym podminkam zadavaciho rizeni

1. Nazev kurzu a jeho

2. Celkovy pocet ucastnika

3. Termin realizace

4. Misto realizace

5. Pozadavek na akreditaci

obsah kurzu Ministerstvem vnitra
CR
Prestupkové Fizeni 13 duben 2021- MU Bucovice Ano
Cervenec 2021
Spravni rad 29 z toho 11 2x duben 2021-zati MU Bucovice Ano
2021 (prvni kurz)
Prosinec 2021-Unor
2022 (druhy kurz)
Interni smérnice mést a 11 duben 2021-zafi MU Bucovice Ano
obci 2021
Ridi¢ské prikazy 2 2021 Externé v prostorach Ano
poradajici organizace
dle zadavacich pod-
minek
Ochrana osobnich udajt 7 do fijna 2021 Externé v prostorach Ano
poradajici organizace
dle zadavacich pod-
minek
DPH obci a mést 4 do fijna 2021 Externé v prostorach Ne




poradajici organizace
dle zadavacich pod-

minek
Uzemni planovani 4 do fijna 2021 (prvni | Externé v prostorach Ano
kurz) poradajici organizace
I. Pol. 2022 do dubna | dle zaddvacich pod-
(druhy kurz) minek
Stavebni rad 4 2x . Pol. 2021 (prvni Externé v prostorach Ano
kurz) poradajici organizace
l. Pol. 2022 do dubna | dle zaddvacich pod-
(druhy kurz) minek
Majetek obce 12x 2021 Externé v prostorach Ne
poradajici organizace
dle zadavacich pod-
minek
Zakladni registry 3 2021 Externé v prostorach Ano
poradajici organizace
dle zadavacich pod-
minek
Zivnostensky zakon 3 2021 Externé v prostorach Ano
poradajici organizace
dle zadavacich pod-
minek
Kontrolni fad 8 ztoho 5 2x do fijna 2021 Externé v prostorach Ano
poradajici organizace
dle zadavacich pod-
minek
Odpadové hospodaistvi 4 l. Pol. 2022 do dubna | Externé v prostorach Ano
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poradajici organizace
dle zadavacich pod-
minek

Socialni prace v obcich 6 2021 Externé v prostorach Ano

poradajici organizace
dle zadavacich pod-
minek

Pozadavky na organizaci kurza:

Maximalni pocet Ucastnik( vSech kurz( 124.

Délka jednoho kurzu minimalné 6 vyucovacich hodin v jednom pracovnim dni. Délka jedné vyucovaci hodiny je 45 min.

Den kondni: utery nebo Ctvrtek.

Mésto Bucovice poskytne zdarma pro konani kurzu ve vlastnich prostorach mistnost v budové radnice a zajisti béZné obcerstveni (voda perli-
va, neperliva), dataprojektor, flipchart a notebook.

Pozadavek na akreditaci vzdélavaciho kurzu Ministerstvem vnitra Ceské republiky uveden ve sloupci €. 5. U kurzu Socidlni prace v obcich po-
7aduje kromé akreditace kurzu Ministerstvem vnitra Ceské republiky také akreditaci Ministerstvem prace a socialnich véci Ceské republiky.
Zadavatel poZaduje, aby lektor proved| ovéreni znalosti nabytych v kurzu a dodavatel vydal potvrzeni o ovéfeni znalosti - potvrzeni kvalifikace
kazdého ucastnika. Minimalni obsahové naleZitosti Potvrzeni kvalifikace ucastnika jsou: Jméno a pfijmeni ucastnika, ndzev kurzu, datum a
misto konani kurzu, zplsob ovéreni znalosti a Uspésnost ucastnika.

PoZadavky na lektora: Pro jeden kurz ve dvou terminech poZaduje mésto Bucovice stejného lektora. Lektor musi byt vSeobecné uznavany od-
bornik na danou problematiku v Ceské republice.

Nazev kurzu se muize liSit od nazvu uvedeného v této pfiloze, obsahové pozadavky jsou minimalnim pozadavkem na obsah kurzu.
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Obsahové pozadavky na vzdélavaci aktivity

Vzdélavaci aktivity zamérené na oblasti odbornosti

Zivotni cyklus dokumentd — spisova sluzba

e Platnd archivni legislativa: zakon ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné nékterych zakonu ve znéni pozdéjsich predpisl, novela platna
od 1. 1. 2015 - vyhlaska ¢. 283/2014 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 259/2012 Sb., o podrobnostech vykonu spisové sluzby (zmény predevsim v oblasti spi-
sové sluzby vefejnopravnich plvodci)

e 7asady vedeni spisové sluzby (pfijem, evidence, rozdélovani, obéh, vyfizovani, vyhotovovani, podepisovani, odesilani dokumentd analogovych i digitalnich)

e Ukladani dokument( — pfiru¢ni registratury, spisovny, spravni archivy, vefejnopravni archivy. Vyrazovani dokument(, prabéh skartacniho fizeni (v¢. doku-
mentUd obsahujicich utajované informace)

e Postup pti vyhotoveni Spisového radu a spisového a skartacniho planu

e Skartacni Ihtty (doba uchovani) vybranych druht dokument

Spravni rad
e Spravnirad a jeho systematika
e Vztah spravniho rfadu a stavebniho zakona
e Spravni organy
e Pfislusnost a jeji zmény
e Utedni osoby a posuzovani podjatosti
e Dorucovani pisemnosti, véetné datovych schranek
e Spravni fizeni (podklady rozhodnuti, dokazovani, pferuseni, zastaveni fizeni, naleZitosti rozhodnuti)
e Ucastnici Fizeni
e Odvolaci fizeni (nalezitosti odvolani, Ucinky odvolani, Ihity)
e Prezkumné fizeni
e Obnova fizeni (podminky obnovy fizeni)
e Ochrana proti necinnosti
e Jiné Ukony spravnich organ( (vyjadreni, osvédceni, sdéleni)
e Verejnopravni smlouvy
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e Opatreni obecné povahy

Ochrana osobnich udaju
e definice pojmU (osobni udaj, citlivy Udaj, biometricky Gdaj, anonymni Gdaj, subjekt udajl, spravce udajli, zpracovatel udajli, povérenec)
e zpracovani osobnich udajl, uchovavani osobnich Gdaju, archivace Gdajd, vymaz udajl (byt zapomenut)
e souhlas se zpracovanim osobnich udajd — kdy je nutny, kdy nikoliv, souhlas osoby uchazejici se o zaméstnani
e povinnosti spravcl pri zpracovani osobnich udaju
e externi zpracovani mzdové a personalni agendy — nalezitosti smlouvy mezi sprdvcem a zpracovatelem
e pokyn (predpis) o osobnich Udajich ve mzdové a persondlni oblasti,
e prava subjektu udajd
e zaznam o instruktazi subjektu Gdajl tykajici se informace o osobnich udajich,
e likvidace osobnich udaju
e Utad pro ochranu osobnich tdajt — dozorovy Gfad: zdznamy o zpracovani osobnich Gdajd ve mzdové a personalni oblasti, zdiznam o zpracovani osobnich
udaji formou kamerového systému, - ochrana dokumentt obsahujicich osobni Udaje,
e prestupky, spravni delikty
e kamerovy systém
e 0sobni spis, obsah spisu, ochrana osobnich Udaji v osobnim spisu
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Interni smérnice mést a obci

Funkce internich smérnic

Rizika, kterym se vystavujeme, kdyz je nemame

Zakladni pravni ramec a jeho obsah

Smérnice, které musi existovat

Smérnice nepovinné

Zivotni cyklus smérnic

Proces pftipravy, schvaleni, zmén a ruseni smérnic, Cislovani a evidence
Sladéni stavu faktického stavem pravnim

Dodrzovani stanovenych pravidel

Sankce za poruseni stanovenych povinnosti

Prestupkové rizeni

Pravni predpisy vztahujici se k fizeni o pfestupcich a jejich vzdjemné vztahy a vazby
Specifikace prestupku

Prestupky fyzickych, podnikajicich fyzickych a pravnickych osob

Okolnosti vylucujici protipravnost

Zanik odpovédnosti, stavéni a prerusovani lh(t

Spravni tresty a jejich uplatnéni v praxi

Ochranna opatreni

Specifika fizeni o prestupku s ohledem na vék a zpUsobilost

Vécna a mistni pfislusnost

Ugastnici fizeni

Postup pred zahajenim Fizeni

Zkracené fizeni (prikaz na misté, prikaz)

Dorucovani

Druhy prestupkového fizeni (z Ufedni povinnosti, se souhlasem), zahdjeni fizeni
Ukony v Fizeni, predvolani, Ustni jednani, dokazovani

Omluva, predvedeni, poradkova opatteni

Zvlastni druhy ftizeni
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e Rozhodnuti (naleZitosti, forma, obsahové pozadavky, lhity, naklady fizeni)
e Opravné prostiedky z pohledu spravniho organu a ucastnik( fizeni

Ridi¢ské prikazy
e Zakladni informace o novinkach v oblasti zakona €. 361/2000 Sb.
e Ridi¢ské opravnéni a Fidi¢sky prikaz
e skupiny vozidel, rovnocennost fidi¢skych opravnéni
e podminky pro udéleni fidi¢ského opravnéni a vydani fidi¢ského prikazu
e dopravné psychologické vysetreni
e odnéti fidi¢ského opravnéni, jeho vraceni (prokazani zdravotni zpUsobilosti)
e posuzujici [ékar” - novela zdkona o zdravotnich sluzbach a zdkona o zdravotnické zachranné sluzbé
e uznavani profesni zpUsobilosti fidice

DPH obci a mést

e Aktudlniinformace z oblasti DPH, zmény DPH, navrhy zmén ZDPH, nejnovéj$i metodické informace GFR a dopad zmén do praxe u obci, neziskovych i pod-
nikatelskych subjekta.

e Prfedmét DPH u obci a neziskovych subjektd, ¢innosti, které jsou / nejsou predmétem dané, analyza ¢innosti, které subjekt vykonava — rozliseni mezi vyko-
ny verejné spravy a ekonomickymi ¢innostmi.

e Ekonomické ¢innosti zdanitelné a osvobozené od dané, sazby dané, ¢innosti osvobozené od dané, vycet a charakteristika.

e Souvislost ¢innosti a naroku na odpocet dané, pravidla uplatiovani odpoctu dané.

e Pravidla pro uplatrfiovani odpoc¢tu dané — plny / kraceny odpocet dané, pomérna ¢ast odpoctu dané, vypocet koeficientu, opravy, Upravy a vyrovnani od-
poctu dané — vysvétleni postupl na samostatnych prikladech.

e \/ybrané casti ZDPH se zvlastnostmi pro obce, mésta, neziskové subjekty — rezim preneseni dafové povinnosti, kontrolni hlaseni.

ReZim preneseni danové povinnosti, DPH z manka, nespolehlivy platce a nespolehliva osoba, ruceni za dar.

Stavebni rad
e Ohlasovani staveb

e Uzavirani vefejnopravni smlouvy nahrazujici stavebni povoleni

e Oznameni stavebniho zaméru s certifikatem autorizovaného inspektora

e Specificky postup pfi povolovani provadéni stavebniho zaméru podléhajiciho posouzeni vlivl na Zivotni prostredi
e Spolecna ustanoveni
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o prokazani opravnéni provést stavbu
e Ucastnici fizeni

e posuzovani podanych namitek

e Uvadéni staveb do uzivani

Uzemni planovani

e Aktuadlniinformace k problematice vydavani zavaznych stanovisek organy uzemniho planovani.

e Vyklad vztahu § 18 odst. 5 stavebniho zakona a regulativi obsazenych v izemnim planu, dopady na vydavani zavaznych stanovisek a rozhodovani.

e Kdy se nepouZije Uzemni plan a kdy zasady Uzemniho rozvoje pro rozhodovani (vliv na obsah zavaznych stanovisek organ(i tzemniho planovani).

e Uzemni plan s prvky regulaéniho planu (na co si dat pozor v obsahu a pfi projednani).

e Piiklady navrhu obsahu zmény a ndvrhu usneseni zastupitelstva o pofizeni zmény UP zkrdcenym postupem, shrnuti hlavnich zasad pofizovani a prvni po-
znatky z praxe.

e (o pro potizovatele a projektanty vyplyva z vybranych rozsudkd soudd a metodik.

e Ustni informace o projedndvanych poslaneckych iniciativdch ke zménam stavebniho zédkona, které Ize ocekdvat v nejbliz&i dobé a o pFipravé rekodifikace
verejného stavebniho prava.

Zakladni registry
e Legislativni zaklad zakladnich registr(i
e  Popis portala zakladnich registr( (CzechPoint, RUIAN, RPP)
e Administrace zakladnich registri pres portalgov.cz
e Problematika ohlasovani agend, jak, proc¢ a kdo
e Evidence provedenych ovéreni
o Ukazky prace se zakladnimi registry
o Certifikaty pro zakladni registry, AlIS, AISC, AISEO

Odpadové hospodafistvi
o Zakladni pravni predpisy v odpadovém hospodarstvi
e Organy statni a vefejné a spravy v oblasti odpadového hospodarstvi
e Terminologie v odpadovém hospodarstvi (dle zik. ¢. 185/2001 Sh.)
e Odpadové hospodarstvi - obecné povinnosti, povinnosti plivodcli odpadU, kategorizace odpad(, ohlasovani odpadi, sbér a vykup odpad(, nakladani s od-
pady, obaly
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Kontrolni pravomoci jednotlivych typl obci
Ekonomické nastroje v odpadovém hospodarstvi

Kontrolni rad

Rozbor jednotlivych institutd kontrolniho radu.

Pouziti institutl spravniho radu pfi postupu podle kontrolniho rfadu.

Aplikace kontrolniho fadu pti provadéni spravniho dozoru (kontroly nepodfizenych osob).
Aplikace kontrolniho fadu pfi provadéni kontroly Uzemnich samospravnych celk.

Aplikace kontrolniho rfadu pfi provadéni vnitini kontroly, resp. kontroly vykonu statni spravy.
Kontrolni fad a financ¢ni kontrola, resp. kontrola verejnych financi.

Odchylky od kontrolniho fadu ve zvlastnich Upravach.

Dopad kontrolniho fadu na vybrané zvlastni ipravy kontrolnich postupl podle pfedem projeveného zajmu ucastnikd.
Spravni fizeni a fakticka ¢innost navazujici na postup podle kontrolniho fadu.

Trestni ustanoveni kontrolniho fadu a nova pravni Uprava projednavani prestupk.

Pravni ochrana pred nezakonnym provadénim kontroly a navazujicimi spravnimi ikony.

Z judikatury k dozorc¢im c¢innostem verejné spravy.

Socialni prace v obcich

Specifika socialni prace na obcich a etické problémy a dilema v socidlni praci.

Socialni prace a terénni socialni prace - vymezeni pojmu, zdkladni znaky, rozdilnost pojeti podle autor(

Etické problémy a konflikty v socidlni praci, specifika jednotlivych konfliktl, moZnosti feseni, normalita a moc.

Konkrétni ¢innosti socidlniho pracovnika na obci - vyhledavani klientl v jejich pfirozeném prostredi. Posouzeni Zivotni situace klienta. Pfima socidlni prace s
klientem, proces zplnomocinovani. Zmény sociadlniho prostfedi klienta.

Spoluprace s dalsimi organizacemi - mapa spolupracujicich organizaci. Eklekticismus. MozZné metody spoluprace - pripadové konference a sitovani. Dalsi
mozné metody.

Hranice v socialni préci - Co je a co neni socidlni prace. Vymezeni hranic v socialni praci. Obrana proti manipulaci ze strany klienta. Syndrom vyhofeni, jak se
branit. Supervize.
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