Technické podminky rozasahu kurzi pro nabidku na verejnou :

"Podpora genderové rovnosti ve spolecnosti FIRESTA-FiSer, rekonstr
Druh zadavaciho rizeni: Verejna zakazka malého rozsahu na ¢

mimo reZim zakona ¢. 134 /2016 Sb., o zadavani verjnych zakyzek, i€inném z

Zadavatel urcuje dodavateld,m specialni technické podminky pro predmét verejné zakazky
podminkami vymezuje charakteristiku poptavaného pfedmétu plnéni, tj. minimalni pozad:
kurzy, které budou probihat v pfedmétné zakazce. Technické podminky jsou piilohou zad
Dodavatel vyplni technické podminky dle instrukci uvedenych niZe a piredloZi dokument j:
Dodavatel v technickych podminkach uvede, zda jim nabizené plnéni spliuje pozadavky uv
vesloupci,Splnéni“, uvede hodici se variantu, ,Ano“ v pripadé, Ze nabizené plnéni spliuje t:
pripadé, Ze nabizené plnéni tento poZadavek nespliiuje. V ptipadé, Ze dodavatel uvede v tec!
alespori jednou ,Ne“bude vyloucen z dGvodu jejich nesplnéni. V piipadé, Zze dodavatel uved
nabidek bude zjiSténo, Ze nabizené plnéni tento poZadavek nespliuje, miize byt vyloucen z
poruseni zadavacich podminek. V ptipadé, Ze dodavatel nevyplni ani variantu ,Ano“ ani vai
vyloucen pro nesplnéni zadavacich podminek. Do sloupce ,,Hodnota“ pak uvede konkrétni
nebo blizsi specifikaci jim nabizeného plnéni ve vztahu k pozadavku. V piipadé, Ze uchazec
»,Hodnota“, ma se za to, Ze nabizené plnéni ptesné odpovida pozadavku. Vyplnéni téchto tec
dodavatele zavazné a bude piilohou smlouvy, to znamen3, Ze dodavatel bude povinen doda
kterému se zavazal v nabidce.

Minimalni technické podminky pro rozsah Kurz Work life bal

Parametr Technicka podminka Splnéni
Minimalni rozsah
vyucovacich hodin (1 40 ANO/NE

vyucovaci hodina = 60min)

certifikat o absolvovani ANO/NE

Zpiisob ukonéeni kurzu ukoncujici hodnotici rozhovor se

Skolitelem, ktery poskytne dodatecna ANO/NE

doporuceni
Skolici materialy ano ANO/NE
Pocet osob v kurzu 20 (buderozdélno do 2-3 béhu) ANO/NE

Cilem Kurzu je ukazat zenam Jak
rozpoznat zakladni stresové faktory v
soukromém i pracovnim zZivoté, jak si
ujasnit své zivotni hodnoty, jak zménit
své dosavadni navyky vedouci k
vyvolavani stresu, a také jak naplnit své
zivotnirole s ohledem na své hodnoty a
potfeby. Kurz nasméruje Zeny k hledani
novych zplisobti reSeni stresovych




situaci, a taktéz odhali moZnosti, jak
kvalitné relaxovat a u¢inky stresu
eliminovat. Pomize piedchazet
syndromu vyhofeni, vyrovnat se s
naroky na vykonnost a udrzet si osobni
hranice. Takto lze Zeny ptipravit na
udrzeni dlouhodobé pracovni
vykonnosti, ktera je vitana nejen Zenami
samotnymi, ale také jejich
zaméstnavatelem. Vystupem této klicové
aktivity bude proskolena
zaméstnankyné spoleCnosti, kterd ucast
na 40-ti hodinovém kurzu (rozdéleného
do 5 rtiznych dnti s riiznou tématikou)
potvrdi podpisy na prezencnich
listinach. Na zavér ucastnice obdrzi
certifikat a podstoupi sebe-evaluaci
formou rozhovoru se Skolitelem, ktery
bude mit taktéz zkuSenosti s koucinkem.
Kurz si klade za cil probudit arozvijet
potencial Zen k postupu na vys$si pozice
bez obav z pripadnych stresovych
situaci ¢i stereotypniho hodnoceni
Zenskych vlastnosti a dovednosti.

o

Minimalni obsah kurzu ANO/NE
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Minimalni technické podminky pro rozsah Kurz mentoring

Parametr Technicka podminka Splnéni
Minimalni rozsah
vyucovacich hodin (1 40 ANO/NE

vyucovaci hodina = 60min)

certifikat o absolvovani ANO/NE

o « ukoncujici hodnotici rozhovor se
Zplisob ukonceni kurzu

Skolitelem, ktery poskytne dodatecna ANO/NE

doporuceni
Skolici materialy zajisti poskytovatel sluzeb ANO/NE
Poclet osob v kurzu 3 ANO/NE

Kurz bude svym obsahem prizplisoben k
tomu, aby se po jeho absolvovani ze
zkuSenéjSich zaméstnankyn staly
kvalifikované mentorky.V ramci kurzu
se zaméstnankyné pieddiichodového
véku nauci jak spravné jednat s
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vracejicich se z matetské/rodicovské
dovolené, jak je motivovat, predavat
zkuSenosti a znalosti a pripadné jim
budou moci poradit, jakym zplisobem
piredchazet syndromu vyhoteni.
Samotné Ucastnice se nauci sebereflexi a
dusevni hygiené, ktera jim umozni
spravné plnéni funkce mentorky. Kurz
umozni, aby proces piedavani
zkuSenosti byl plynuly s dodrzenim
vSech modernich postupii as ohledem na
etiku a férové jednani a zaklady
spoluprace.

Minimalni obsah kurzu ANO/NE

Minimalni technické podminky pro rozsah Koucingu

Parametr Technicka podminka SpInéni
Minimalni rozsah
vyucovacich hodin (1 100 ANO/NE

vyucovaci hodina = 90min)

Setkani s kouc¢em bude realizovano
individualné v ramci 1,5 hodiny a umozni
resit konkrétni problémy, nastalé Zivotni
situace v pracovnim prostiedi a pomahat
v odbouravani opakujicich se

Minimalni obsah kurzu negativnich schémat. Jedna se o nastroj, ANO/NE
ktery ma potencial podpotit Zenu v
ramci jejiho stavajiciho pracovisté ¢i
umoznit vyvoj jejiho potencialu a
stimulovat postupny rozvoj a postup na
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Minimalni technické podminky pro rozsah KA Diagnostika osobnostiz

Parametr | Technicka podminka | SpInéni |




DalSTaRTIVITOU, RTerda DUUE V TaImcT
projektu realizovana, bude
diagnostika zaméstnanky1 spole¢nosti.
Jedna se o diilezity prvek
proveéreni kvality a schopnosti
jednotlivych zaméstnanky. V ramci
komplexniho procesu vyuzivajiciho vice
psychodiagnostickych oblasti
budou prosttfednictvim testu odhaleny
osobnostni piredpoklady
zameéstnankyn, které odkryji potencial
jednotlivych pracovnic a uréi smér
jejich idealniho plisobeni. Zaméstnavatel
tak bude mit v rukou navod na
individualni jednani se zaméstnankyni,
optimalni fizeni jeji kariéry a
spravné vedeni rozhovort, a hlavné na
udrZeni zajmu a spokojenosti dané
zaméstnankyné. Diagnostika cili na boj
proti syndromu vyhoteni, ztraty
motivace Ci rizika selhani. Vystupem této
klicové aktivity bude
osobnostni profil (dokument) 25
zaméstnanky1 spole¢nosti, ktery bude
sestaven na zadkladé zhodnoceni testu
certifikovanym hodnotitelem. Profil
zaméstnankyné s doporucenimi ohledné

AdAal&inrAca Elrnlaniaicha razunia

ANO/NE

Ja (my) niZe podepsany (1) «o.oeoceeerererererere e Cestné prohlasuji (eme)
............................................................... , v pripadé jeho vybéru zadavatelem v predmétné vere
v rozsahu specifikovaném presné dle technickych podminek v jeho nabidce.
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Razitko a podpis opravnéné osoby dodavatele




zakazku
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7. Zadavatel technickymi
avky, které musi spliiovat
avaci dokumentace.

ako soucast nabidky.
redené ve sloupcich tak, ze
ento pozadavek a,Ne“v
hnickych podminkach
le,,Ano“ a pti posouzeni
dliivodu jeho nesplnéni a
riantu ,Ne“ mize byt
hodnotu nabizeného plnéni
nevyplni sloupec
‘hnickych podminek je pro
it pfesné to plnéni, ke
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|, ze dodavatel
3jné zakazce, provede kurzy
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