Příloha č. 8

„SRUB - Strategický rozvoj Uherského Brodu 2022+ 
KA 04: Tvorba strategických dokumentů – Program rozvoje města Uherský Brod 2022+“
Část A

		Krycí list pro hodnocení

Tento Krycí list dodavatel vyplňuje za účelem hodnocení hodnotícího kritéria Kvalifikace a zkušenosti vedoucího realizačního týmu a člena realizačního týmu dodavatele. V případě, že   hodnocený člen týmu, kterým je prokazována kvalifikace dle čl. V, písmeno C, odstavec 2 Podmínek kvalifikace, nedisponuje současně parametry, které jsou způsobilé k hodnocení, nebo je dodavatel k hodnocení nenavrhuje, dodavatel příslušné místo určené k vyplnění proškrtne nebo ponechá nevyplněné.  

Pozn. k vyplňování údajů: 
U osoby - člena týmu nezapomeňte odečíst roky praxe na pozici vedoucího realizačního týmu nebo člena realizačního týmu, které jsou použity za účelem prokázání kvalifikace a odečíst počet požadovaných zkušeností. 
U těchto osob uvádějte pouze ty zkušenosti, které splňují parametry pro hodnocení – viz čl. XXI textové části zadávací dokumentace.


	
Člen týmu dodavatele
	
Bodovaná kritéria
	Údaje, které mají být hodnoceny
(počet let praxe navíc/počet zkušeností navíc)

	vedoucí realizačního týmu

…………………
[JMÉNO DOPLNÍ DODAVATEL]
	[bookmark: _Hlk58414758]Délka praxe na pozici vedoucího realizačního týmu, nad rámec úrovně nezbytné k prokázání kvalifikace, tj. nad 4 roky praxe
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	
	Zkušenost s výkonem funkce vedoucího realizačního týmu u zakázek spočívajících ve zpracování strategického plánu rozvoje územně samosprávního celku s minimálně 10 a maximálně 50 tis. obyvateli (v době zpracování), integrovaného plánu rozvoje, aj. strategických dokumentů měst, (nikoliv úřadů nebo sektorových strategií),a to za posledních 15 let přede dnem podání nabídky.

	[DOPLNÍ DODAVATEL]



	
Člen týmu dodavatele
	
Bodovaná kritéria
	Údaje, které mají být hodnoceny
(počet let praxe navíc/počet zkušeností navíc)

	Specialista se znalostí zpracování územně strategických dokumentů

…………………
[JMÉNO DOPLNÍ DODAVATEL]
	Délka praxe na pozici Specialisty se znalostí zpracování územně strategických dokumentů 
nad rámec úrovně nezbytné k prokázání kvalifikace, tj. nad 4 roky  praxe
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	
	Zkušenost s výkonem funkce Specialisty se znalostí zpracování územně strategických dokumentů u zakázek spočívajících ve zpracování strategického plánu rozvoje územně samosprávního celku s minimálně 10 a maximálně 50 tis. obyvateli (v době zpracování), integrovaného plánu rozvoje, aj. strategických dokumentů měst, (nikoliv úřadů nebo sektorových strategií), a to za posledních 10 let přede dnem podání nabídky.

	[DOPLNÍ DODAVATEL]




Pozn. Zadavatel bude ověřovat délku praxe z předloženého životopisu (Příloha č. 7), případně může při pochybnostech o délce praxe požadovat objasnění po dodavateli, za dodržení podmínek upravených      v § 46 odst. 2 zákona č. 134/2016 Sb. 
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