Příloha č. 7

„SRUB - Strategický rozvoj Uherského Brodu 2022+ 
KA 1: Řízení kvality – zavedení systému ISO/IMC 
Část A

Vzor profesního životopisu

Předpokládaná funkce –:
 [DOPLNÍ DODAVATEL 
Níže uvedená osoba je dodavatelem v nabídce předkládána za účelem: [DOPLNÍ DODAVATEL ]
· prokázání kvalifikace 

a. Příjmení:  [DOPLNÍ DODAVATEL]								
b. Jméno:  [DOPLNÍ DODAVATEL]			

c. Datum narození: [DOPLNÍ DODAVATEL]	

d. Kontaktní pracovní adresa (včetně pracovní tel/e-mail): [DOPLNÍ DODAVATEL]

e. Nejvyšší dosažené vzdělání, resp. postačuje uvést vzdělání požadované k prokázání kvalifikace:
Pozn.: Informace o vzdělání vyplňují všichni. 

	Instituce:
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Délka:
Od (měsíc/rok) - do (měsíc/rok)
	[DOPLNÍ DODAVATEL ]

	Stupeň:
	[DOPLNÍ DODAVATEL]



f. Členství v profesních organizacích: [DOPLNÍ DODAVATEL]

g. Jiné znalosti (např. práce na PC apod.): [DOPLNÍ DODAVATEL]	

h. Současná funkce/pracovní pozice včetně zaměstnavatele a vztahu k zaměstnavateli, příp. uvést OSVČ či jinak dle skutečného stavu: [DOPLNÍ DODAVATEL]
Pozn.: Dodavatel uvede některou z následujících alternativ: pracovní poměr na plný úvazek, pracovní poměr na částečný úvazek, dohoda o pracovní činnosti, dohoda o provedení práce, člen statutárního orgánu, OSVČ, příp. další možnost. Pro vyloučení pochybností zadavatel uvádí, že pokud je dokládaná osoba OSVČ a zároveň není vůči dodavateli v pracovním či obdobném poměru, bude považována za jinou osobu ve smyslu  § 83 zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek, ve znění pozdějších předpisů, se všemi důsledky z toho vyplývajícími, nikoliv za zaměstnance či za osobu v obdobném postavení.
i. Publikace a školení: [DOPLNÍ DODAVATEL]

j. Odborná způsobilost podle zvláštních právních předpisů: [informace DOPLNÍ DODAVATEL u těch osob, u kterých je odborná způsobilost požadována]
Pozn.: Informace o odborné způsobilosti vyplňují všichni.

k. Jiné informace (dle uvážení dodavatele): [DOPLNÍ DODAVATEL]

l. Praxe na pozici vedoucího realizačního týmu/člena realizačního týmu
	Délka praxe od (měsíc/rok) do (měsíc/rok) včetně praxe nad požadované minimum 
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Místo výkonu praxe
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Zaměstnavatel (obch. firma/název a sídlo) / OSVČ
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Vykonávaná funkce
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Popis pracovních činností/ náplň praxe
	[DOPLNÍ DODAVATEL]




m. Zkušenosti s výkonem funkce

	Název zakázky
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Popis předmětu plnění zakázky - v detailu potřebném pro ověření splnění požadavků, tj. pozice a specifikace vypracovávaných částí
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Cena zakázky (uvést zda včetně nebo bez DPH), resp. té části plnění zakázky, které obsahově odpovídá zadavatelem stanovené minimální úrovni hodnocené zkušenosti strategického plánování v případě zakázky na více činností
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Termín realizace zakázky (měsíc a rok), resp. té části plnění zakázky, které obsahově odpovídá zadavatelem stanovené minimální úrovni hodnocené zkušenosti  v případě zakázky na více činností
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Objednatel zakázky (obch. firma/název a sídlo a kontaktní osoba objednatele - jméno, tel., email)
	[DOPLNÍ DODAVATEL]

	Popis vykonávaných pracovních činností 
	[DOPLNÍ DODAVATEL]




Přílohy: 	doklady o požadovaném vzdělání 
             doklady o odborné způsobilosti 
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