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Příloha č. 1 – Formulář nabídky
	Formulář nabídky

	Název veřejné zakázky

	Vzdělávání pracovníků krajského úřadu a sociálních pracovníků obcí v oblasti veřejného opatrovnictví

	Identifikační a kontaktní údaje dodavatele

	Obchodní firma 
	(doplní dodavatel)

	IČO
	(doplní dodavatel)

	Sídlo 
	(doplní dodavatel)

	Kontaktní osoba
	(doplní dodavatel)

	E-mail
	(doplní dodavatel)

	Telefon 
	(doplní dodavatel)

	Bankovní spojení
	(doplní dodavatel)

	Číslo účtu
	(doplní dodavatel)

	Osoba oprávněná jednat za dodavatele

	Jméno, příjmení
	(doplní dodavatel)

	Funkce
	(doplní dodavatel)

	Specifikace nabízeného kurzu

	Název vzdělávacího kurzu
	(doplní dodavatel)

	Číslo akreditace
	(doplní dodavatel)

	Vzdělávací kurz pokrývá níže uvedená témata (dodavatel doplní „ano“, pokud nabízený kurz obsahuje uvedené téma nebo „ne“ v případě, pokud uvedené téma neobsahuje):

	1. Opatrovnictví x sociální práce – možný střet zájmů
	(ano / ne - doplní dodavatel)

	2. Rozdílné kompetence veřejných opatrovníků a sociálních pracovníků
	(ano / ne - doplní dodavatel)

	3. Základní chyby sociálních pracovníků při spolupráci s opatrovníky
	(ano / ne - doplní dodavatel)

	4. Základní chyby opatrovníků při využití sociálních služeb
	(ano / ne - doplní dodavatel)

	5. Rozlišení možností a druhů podpory (rady, pomoc, plná moc, sociální služby, smlouva o podpoře, zastoupení členem domácnosti, opatrovnictví) – co je pro kterou osobu vhodnější, příp. nepoužitelné a proč
	(ano / ne - doplní dodavatel)

	6. Kdo za koho v jakém rozsahu jedná, když člověk není zastoupen
	(ano / ne - doplní dodavatel)

	7. Jak postupovat, když osoba není schopna sama jednat
	(ano / ne - doplní dodavatel)

	Nabídková cena – hodnotící kritérium

	Výše nabídkové ceny v Kč bez DPH za 1 běh kurzu
	(doplní dodavatel)

	Počet běhů kurzu
	2

	Celková výše nabídkové ceny v Kč bez DPH (cena za 2 běhy kurzu) – hodnotící kritérium
	

	Čestné prohlášení o splnění podmínek kvalifikace 
dle bodu 7.1. výzvy k podání nabídek

	Prohlašuji tímto čestně, že výše uvedený dodavatel:
a) nebyl v zemi svého sídla v posledních 5 letech před zahájením výběrového řízení pravomocně odsouzen pro trestný čin uvedený v příloze č. 3 k zákonu o zadávání veřejných zakázek nebo obdobný trestný čin podle právního řádu země sídla dodavatele; k zahlazeným odsouzením se nepřihlíží; je-li dodavatelem právnická osoba, musí podmínku podle tohoto odstavce splňovat tato právnická osoba a zároveň každý člen statutárního orgánu; je-li členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí podmínku podle tohoto odstavce splňovat tato právnická osoba, každý člen statutárního orgánu této právnické osoby a osoba zastupující tuto právnickou osobu v statutárním orgánu dodavatele,
b) nemá v České republice nebo v zemi svého sídla v evidenci daní zachycen splatný daňový nedoplatek,
c) nemá v České republice nebo v zemi svého sídla splatný nedoplatek na pojistném nebo na penále na veřejné zdravotní pojištění,
d) nemá v České republice nebo v zemi svého sídla splatný nedoplatek na pojistném nebo na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti,
e) není v likvidaci, proti němuž nebylo vydáno rozhodnutí o úpadku, vůči němuž nebyla nařízena nucená správa podle jiného právního předpisu nebo v obdobné situaci podle právního řádu země sídla dodavatele,
f) není obchodní společností, ve které veřejný funkcionář uvedený v § 2 odst. 1 písm. c) zák. č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, v platném znění nebo jím ovládaná osoba vlastní podíl představující alespoň 25 % účasti společníka v obchodní společnosti, neprokazuje kvalifikaci prostřednictvím osoby uvedené v bodě f).

	Souhlas se smluvními a obchodními podmínkami

	[bookmark: _GoBack]Pro účely výběrového řízení na shora uvedenou veřejnou zakázku prohlašuji, že shora uvedený dodavatel souhlasí se smluvními a obchodními podmínkami, které byly součástí zadávací dokumentace, č. j. KrÚ 1295/2022, a že v případě, kdy bude vybraným dodavatelem, uzavře smlouvu v souladu s takto stanovenými podmínkami.

	V (doplní dodavatel) dne (doplní dodavatel)
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