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1  Uvod

Pfirucka pro hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni projektd Operac¢niho programu
Zaméstnanost plus (dale jen ,OPZ+") je dokument, ktery vydava Ministerstvo prace
a socialnich véci jakozto fidici organ uvedeného operacniho programu.

Tato pfiruCka je urCena pro zpracovatele vécného hodnoceni Zadosti o podporu s pfimymi
a nepfimymi naklady nebo s pausalnimi sazbami, ktera uspé&3né prosla hodnocenim
pfijatelnosti a formalnich nalezitosti. Vénuje se jednotlivym kritériim, ktera jsou ve vécném
hodnoceni vyuZivana, a upfesriuje, jaké vSechny aspekty jsou pro tato kritéria relevantni.

Vécné hodnoceni zadosti provadéji vySkoleni odbornici na jednotlivé vécné oblasti OPZ+, do
nichz je podpora ztohoto programu naplanovana. Hodnotitelé? mohou provadét vécné
hodnoceni az poté, co UspéSné prosli naborem, byli zafazeni do Databaze hodnotitel(l
a dalSich osob podilejicich se na hodnoceni a vybéru projektt (dale také jen ,DaHOS")
OPZ+ a splinili dal8i podminky pro pfislusnou vyzvu k pfedkladani Zzadosti o podporu, zejm.
absolvovali tzv. specifické Skoleni, pfipadné absolvovali dalSi Skoleni, ke kterym je Fidici
organ vyzval.

Aby byla zajisténa co nejvy33i shoda mezi zaméfenim Zadosti o podporu a odbornosti
hodnotitele, ktery bude provadét vécné hodnoceni této Zadosti, jsou jednotlivi hodnotitelé
pfifazeni ke konkrétnim specifickym cilim OPZ+ ¢&i jinak vécné vymezenym oblastem
(v zavislosti na ¢lenéni jednotlivych urovni OPZ+).

Ridici organ muze tento dokument revidovat vydanim nové verze. Platnost kazdé verze je
vyznacena v zapati tohoto dokumentu. VSechny verze jsou vzdy k dispozici na portalu
www.esfcr.cz, hodnotitelé v DaHOS OPZ+ jsou na vydani nové verze také upozornéni
prostfednictvim internich depesi v ramci informacniho systému IS KP21+.

1 Specialni kategorii v ramci skupiny hodnotiteltl jsou tzv. arbitfi. Jedna se o odborniky, ktefi byli vyskoleni také na
zpracovani vécného hodnoceni v pfipadé, kdy zadost o podporu ziskala v dosud provedenych vécnych
hodnocenich nejednoznacné vysledky. Pokud to neni v textu explicitné uvedeno, zahrnuje oznaceni ,hodnotitel”
také hodnotitele s roli arbitrd.
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2 Evidence zmén oproti predchozi verzi

Cislo vydani 5 Datum uéinnosti | 1. 4. 2025
OvE&fil % Digitaln¢ podepsal = Schvalil  Digitéiné podepsal
Ing'vera Ing. Véra Palowské ‘\( /'7/ Jifi Kinsky
< Datum: 2025.03.25 N § Datum: 2025.03.26
Palowska 1213 40100 : 08:46:49 +01'00"
Kapitola | Stru€ny popis zmény

Uprava definice pojmu ,Osobni naklady®, zobecnéno, Ze zahrnuje také prispévek do

2 fondu kulturnich a sociélnich potfeb a dalSi odvody hrazené zaméstnavatelem.

Odstranén text tykajici se podotazek vyuzivanych u projektd zamérenych na rozvoj

! socialniho podniku.

7.1.2, V popisu hodnoceni u dotéenych kritérii vypustény pokyny k hodnoceni projekt

7.1.4, zaméfenych na rozvoj socialniho podniku, v&etné pomocnych podotazek, uréeni
7.1.6, hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu a doporuceni, v kterych pfipadech zvazit
7.1.7, pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu.

Kritéria vécného hodnoceni projekttd CLLD ¢&. 1 az 4 budou relevantni pouze pro zadosti
9.1.1- o podporu predkladané MAS, které v OPZ+ nerealizovaly projekt podpofeny ve vyzvé
9.14 €. 008 Podpora komunitné vedeného mistniho rozvoje (1). U pokracujicich projektl na
podporu CLLD budou hodnotitelé volit u kritérii €. 1-4 deskriptor ,Schvaleno®.

Struéné zdivodnéni zmén oproti predchozi verzi:

Uprava pojmu ,Osobni naklady* souvisi s upfesnénim pravidel zpusobilosti osobnich naklad
v navaznosti na aktualizaci Metodického pokynu pro zpUsobilost vydajl a jejich vykazovani
v programovém obdobi 2021-2027 ze dne 4. 4. 2024.

JelikoZ v nové vyhladovanych vyzvach na podporu socialniho podnikani nebude poZadovano
predlozeni podnikatelského planu véetné financniho planu, byly odstranény pomocné podotazky
zaméfujici se na jejich vyhodnoceni.

U projektu CLLD, které byly podpofeny ve vyzvé €. 008 Podpora komunitné vedeného mistniho
rozvoje (1) v OPZ+, nebudou v navazujici vyzvé posuzovany akéni plany MAS. K jejich posouzeni
doslo jiz pfi hodnoceni Zadosti o podporu ve vyzvé &. 008.
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3 Definice pouzivanych pojmu

Pojem

3E

Alokace

Celkova alokace na
programové
obdobi 2021-2027

Celkové zplisobilé
vydaje ocisténé o
pFijmy

Cile politiky

Cilova hodnota
indikatoru

Vymezeni

Zasada rfadného financniho fizeni zahrnuje zasady hospodarnosti, efektivnosti
(nebo také ucinnosti) a Ucelnosti. Hospodarnost, efektivnost a icelnost
definuje zakon &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole. Pojem 3E vychazi

z anglickych ekvivalentt Effectiveness — Efficiency — Economy (v prekladu
ucelnost — ucinnost — Uspornost). Bézné jsou tyto tfi pojmy doplfovany jesté

o0 ,uzite€nost” a ,udrzitelnost®. Pravidlo 3E tedy znamena v kontextu: co
nejhospodarnéjsi nakladani s finanénimi prostfedky pfi dosazeni co nejlepsich
vysledkl vedoucich k plnéni stanovenych cilG.

Na alokaci, tj. objem finanénich prostfedkl uréeny pro ¢lensky stat, cil,
program ¢i jeho soucast, rok, pfipadné vyzvu, Ize nahlizet dvéma zpUsoby.
V prvnim z nich se alokaci rozumi objem finan¢nich prostfedkd z fond( EU
a zdroju vnitrostatniho spolufinancovani (tento pfistup je vyuzivan zejména
v pfipadé vyzev). V druhém pfipadé je pod pojmem alokace mySlen pouze
objem financnich prostfedkd z fondd EU (zde se vySe alokace vyuziva napf.
jako zaklad pro vypocet pravidla N+3).

Objem finanénich prostfedki pfidélenych dil¢i programové urovni na celé
uvedené programoveé obdobi.

Celkové zpusobilé vydaje po odecteni Cistych jinych penéznich pfijmd,
pri¢emz Cistymi jinymi penéznimi pfijmy se rozumi ¢astka, o kterou jiné
penézni pFijmy projektu pfesahuji ¢astku vlastniho financovani projektu ze
zdroju pfijemce.

Cile politiky jsou vize EK a zasady vécného zaméreni podpory fond EU pro
programové obdobi 2021-2027.

Dle ¢l. 5 obecného nafizeni se z EFRR, ESF+, FS a ENRAF podporuje téchto
5 cill politiky:
1. konkurenceschopngjsi a inteligentng&jSi Evropa diky podpofe inovativni

a inteligentni ekonomické transformace a regionalniho propojeni IKT;

2. zelenégjsi, nizkouhlikovy pfechod k uhlikové neutralnimu hospodarstvi
a odolna Evropa diky podpofe spravedliveého pfechodu na Cistou energii,
zelenych a modrych investic, obéhového hospodarstvi, zmirfiovani zmény
klimatu a pfizpusobeni se této zméné, prevence a fizeni rizik a udrzitelné
méstské mobility;

3. propojenéjsi Evropa diky zvySovani mobility;

4. socialngjsi a inkluzivnéjSi Evropa diky provadéni evropského pilife
socialnich prav;

5. Evropa bliz§i obéanim diky podpofe udrzitelného a integrovaného rozvoje
vS§ech druhl Uzemi a mistnich iniciativ.

Na drovni projektl je definovana cilova hodnota jako plan indikatoru, k jehoz
dosazeni se Zadatel o podporu zavazal vc&i poskytovateli podpory véetné
data, ke kterému ma byt této hodnoty dosaZeno. Na urovni financnich
nastrojl/holdingového fondu (FN/HF) zadava spravce FN/HF jako cilovou
hodnotu tu, ktera odpovida momentu vykazani vydaju ze vSech vkladu do
FN/HF. Cilova hodnota jiz nereflektuje prostfedky navracené do FN/HF a jejich
nasledné znovuvyuziti.
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Pojem

Cilova skupina

Dil¢i indikator

Dohoda o

partnerstvi

Doplitkovost

Dotace

Evaluace

Vymezeni

Skupina subjektl nebo osob, na kterou je program / projekt zaméren a ma

Z néj uzitek po dobu jeho realizace vcetné pfipadné doby udrzitelnosti (napfr.
Ucastnici rekvalifikacnich kurzu, turisté, etnické mensiny, podnikatelé,
zdravotné postizeni, neuplné rodiny, obce apod.).

Indikator, ktery vznika v ramci rozpadového pravidla z primarniho indikatoru.
Pfijemce se k jeho hodnotam v projektové zadosti nezavazuje, ale pro potieby
detailniho monitorovani ho musi sledovat v ramci realizace projektu.

Dohoda o partnerstvi (DoP) je strategicky dokument, kterym se fidi jednani

o koncepci programu v ramci EFRR, ESF+, Fondu soudrznosti, FST a ENRAF
mezi Komisi a dot€enym &lenskym statem. Je vypracovana dle kapitoly I.
obecného nafizeni.

Doplrikovosti (popf. doplfikovymi vazbami) se rozumi vzajemné funkéné
propojené a dopliiujici se intervence a vazby téchto intervenci, které vyZaduji
vzajemnou koordinaci nebo je takova koordinace efektivni z hlediska dopadu
na pfijemce / spole€nost i napf. zvySeni absorpéni kapacity.

PenézZni prostfedky statniho rozpoctu, statnich finanénich aktiv nebo
Narodniho fondu poskytnuté pravnickym nebo fyzickym osobam na stanoveny
ucel a za podminek uvedenych v rozhodnuti o poskytnuti dotace vydané
poskytovatelem prijemci dotace ve smyslu zakona ¢. 218/2000 Sb.,

o rozpoctovych pravidlech a o zméné souvisejicich zakonu, a dale téz penézni
prostfedky poskytnuté z rozpoctu Uzemniho samospravného celku, méstské
¢asti hlavniho mésta Prahy nebo svazku obci pravnické nebo fyzické osobé
na stanoveny Ucel a za podminek uvedenych ve vefejnopravni smlouvé

0 poskytnuti dotace uzaviené mezi poskytovatelem a pfijemcem dotace ve
smyslu zédkona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich
rozpoctl. Jedna se o nenavratnou formu podpory.

Evaluace predstavuje jeden ze zpusobl, jak podpofit rozhodovaci proces
konkrétnimi poznatky. Jde o systematickou &innost, ktera napomaha pfi
rozhodovani. Evaluace usiluje o:

e pfinaseni uzite€nych namétd na zlepseni intervenci,

e odstrafiovani ¢ minimalizovani implementaénich selhani,

e zvySovani efektivity provadénych intervenci.
Evaluace je proces zaloZzeny na dlkladném sbéru primarnich i sekundarnich
dat a na jejich odborném vyhodnocovani s cilem ziskat spolehlivé podklady
pro strategické fizeni. Evaluaci se rozumi zpracovani informaci ziskanych
z monitorovani i mimo néj, interpretace informaci a formulace zavér(
a doporuceni ke zlepSeni implementace. Evaluace vyZaduje pfedchozi
monitorovani, stanoveni jasného ucelu hodnoceni a relevantni nastaveni pro
poskytnuti zpétné vazby. Evaluace pfispiva k hospodarnosti pfi nakladani
s verejnymi prostfedky. V pfipadé evaluaci v oblasti fondd EU se hodnoti
nastaveni strategii, politik, programu a projektd, jejich intervenéni logiky,
implementace a jeji u€inky a mnoho dalSiho. Povinnymi hodnoticimi kritérii pro
programové obdobi 2021-2027 jsou ucelnost, u€innost, relevance, koherence
a EU pfidana hodnota.
Evaluace Ize rozdélit z hlediska ucelu (formativni a sumativni), faze programu
/projektu (Ex-ante, Ongoing, Mid-term, zavére¢na, Ex-post), povahy
(strategicka, operativni/procesni, tematicka, dopadova/vysledkova) apod.
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Na drovni programu jsou ustavena evaluacni pracoviste tzv. evaluacni
jednotky RO, které provadi Ci zajistuji realizaci evaluacnich aktivit.

Finan¢ni plan uzemni strategie integrované uzemni investice (ITl)/komunitné
vedeného mistniho rozvoje (CLLD). Je zadavan nad urovni jednotlivych
programu, ze kterych je realizace strategie financovana. Finanéni plan mlze
obsahovat prfedpokladany finanéni objem vydaiju, které nebudou financovany
z fondu EU.

Finan&ni plan projektu je povinna datova oblast Zadosti o podporu. Na Zadosti
0 podporu muze byt zadan automaticky (pokud je na vyzvé vyplnéna $ablona
finané&niho planu), nebo ruéné Zadatelem. U plateb typu ex ante je ve
finan&nim planu registrovana jak poZzadovana pfedpokladana vyse zalohy, tak
predpokladana €astka vyucétovani. Kromé pozadovanych &astek Zadatel ve
finanénim planu téz uvadi predpokladané datum pozadované zalohy

a predkladaného vyuctovani.

Fondy EU ur¢ené ke spolufinancovani programu zahrnutych pod Dohodou

o partnerstvi: Evropsky fond pro regionalni rozvoj, Fond soudrznosti, Evropsky
socialni fond plus, Evropsky namofni, rybafsky a akvakulturni fond a Fond

pro spravedlivou transformaci.

Mezi Fondy EU Ize v $ir§im pojeti zafadit rovnéZ fondy v oblasti vnitinich véci,
které zahrnuji Azylovy, migra¢ni a integracni fond, Fond pro vnitini
bezpecnost a Nastroj pro financni podporu spravy hranic a vizové politiky.

S vyjimkou publicity nejsou tyto fondy reflektovany v Jednotném narodnim
ramci.

Cast procesu schvalovani projekt, ktera zahrnuje posouzeni formalnich
nalezitosti a pfijatelnosti Zadosti o podporu a dale mize také zahrnout vécné
hodnoceni obsahu zadosti o podporu a zavéreéné ovéreni zpusobilosti.

Horizontalni principy jsou kliCové zasady politiky hospodarské, socialni
a Uzemni soudrznosti pro dosazeni udrzitelného a vyvazeného rozvoje
regionU podporenych z fondd EU v programovém obdobi 2021-2027.

Hlavnimi horizontalnimi principy jsou: podpora rovnych pfileZitosti a
nediskriminace na zakladé pohlavi, rasy, etnického pavodu, nabozenského
vyznani, svétového nazoru, zdravotniho postizeni, véku nebo sexuélni
orientace), podpora rovnosti zen a muzl a udrzitelny rozvoj (tj. dosahovani
rovnovahy mezi ekonomickou, socialni a environmentalni oblasti).

Zadny z podpofenych projektti nesmi byt v rozporu s uvedenymi
horizontalnimi principy. Ridici organ posuzuje dodrzovani horizontalnich
principu v projektech a o vysledcich informuje v ramci monitorovacich vybor(
programu ¢i pfi dalSich vhodnych pfileZitostech, které se tykaji komunikace
dané zalezitosti vlici vefejnosti nebo dalSim subjektim implementacni
struktury, v€etné EK.

Dle ¢l. 2 obecného nafizeni jakakoli fyzicka i pravnicka osoba nebo jiny
subjekt, které se podileji na provadéni pomoci z fond EU, s vyjimkou
Clenského statu pfi vykonu vefejnych pravomoci.

Uceleny systém vSech indikator programu, ktery ve vzajemné provazanosti
definuje relevantni indikatory pro vdechny hierarchické arovné programu
S navazujici vazbou na Dohodu o partnerstvi a spole€nou evropskou uroven.
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Indikator je nositelem konkrétnich informaci o vécném pinéni planu / méfeni
cile, postupu, dosazenych efektech implementace fond(i EU. V prostifedi fondu
EU predstavuji indikatory konkrétni nastroje programovani strategie, méfeni
stavu jejiho pInéni a hodnoceni. (Pozn. Pojem ,indikator® ma v prostiedi
implementace fond EU stejny vyznam jako jeho &esky ekvivalent ,ukazatel®.)
Indikatory musi byt definovany tak, aby slouzily pro kvalitni hodnoceni vystup(
a vysledku intervenci. Kazdy indikator musi byt pfesné definovan — tvofi jej
kod, nazev, jasna definice, mérna jednotka vEéetné popisu zpusobu méfeni,
zdroj udaju, vychozi, cilova a dosazena hodnota.

Vysledkové indikatory stanovené na urovni programu (specifickych cil(i /
opatfeni), a dale také operaci, umoznuji prokazat ucinky intervenci, resp.
ilustrovat zménu / pfinosy programu / Dohody o partnerstvi. Diky schopnosti
méfeni vysledku intervenci jsou dulezitym podkladem pro fizeni programu po
celou dobu jeho implementace. Vybér vhodnych vysledkovych indikatort
umozni celkové porozumeét navrzené intervenc¢ni logice (teorii zmény)

a nasledné posuzovat naplfovani stanovenych cil(l. ZpUsob jejich naplfiovani
je nezbytné pravidelné analyzovat — vlivem externich faktord mize v pribéhu
programového obdobi dochazet k odliSnému naplfiovani pivodné
stanovenych cild.

Vystupové indikatory poskytuji informace o konkrétnich konec¢nych vystupech
jednotlivych operaci. Vystupové indikatory je nutné sledovat z projektové
urovné a musi mit vazbu na indikatory vysledku, které ilustruji konkrétni
zménu diky provadénym opatfenim a aktivitam. V ramci programu jsou
vystupové indikatory primarné stanoveny ze seznamu spolec¢nych indikatort
definovanych ze strany EK. Ty v nékterych pfipadech nemusi dostate¢né
vhodné odrazet aktivity programu a v takovém pfipadé je nutné identifikovat
vystupové indikatory specifické pro dany program.

Nastroj pro podporu integrovaného uzemniho rozvoje v souladu s nafizenimi
EU. Nastroj ITI bude v CR implementovan v metropolitnich
oblastech/aglomeracich, ¢imz dochazi ke zduraznéni role metropolitnich
oblasti/aglomeraci, které jsou vnimany jako poly rlstu a rozvoje Uzemi.
Uplatnéni integrovaného pfistupu k vyuziti fondd EU prostfednictvim ITI je
realizovano na zakladé schvalené integrované uzemni strategie. Na zakladé
Strategie regionalni rozvoje CR 21+ a jednotného vymezeni Gizemi ITI na bazi
funk&nich regionu se jedna o 13 Uzemi: Prazskou metropolitni oblast,
Brnénskou metropolitni oblast, Ostravskou metropolitni oblast, Plzefiskou
aglomeraci, Ustecko-chomutovskou aglomeraci, Hradecko-pardubickou
aglomeraci, Olomouckou aglomeraci, Liberecko-jabloneckou aglomeraci,
Mladoboleslavskou aglomeraci, Karlovarskou aglomeraci, Ceskobud&jovickou
aglomeraci, Jihlavskou aglomeraci a Zlinskou aglomeraci.

Soubor navzajem provazanych a Gzemné zacilenych intervenci
(integrovanych projektd) z riznych priorit jednoho ¢&i vice programu fond EU.
Integrované nastroje slouzi k realizaci integrovanych strategii tzemniho nebo
mistniho rozvoje — Integrovana uzemni investice (ITl) a Komunitné vedeny
mistni rozvoj (CLLD).

Typ projektu, ktery je realizovany v ramci integrovaného nastroje a ktery
naplfuje integrovanou strategii Uzemniho nebo mistniho rozvoje.

Princip vécné (vhodné a logicky provazané a potrebné tematické/sektorové
intervence), Uzemni (realizace intervenci ve vhodném, geograficky

a ekonomicky spojitétm uzemi) a Casoveé (realisticky pfipraveny harmonogram
a Casové a vécné sladéni predpokladanych intervenci) provazanosti intervenci
realizovanych na zakladé integrované strategie uzemniho nebo mistniho
rozvoje.
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VSechny pfijmy vytvofené projektem. Podmnozinou jsou Cisté jiné penézni
prijmy predstavujici ¢astku, o kterou jiné penézni pfijmy projektu pfesahuiji
¢astku vlastniho financovani projektu ze zdroju pfijemce.

Zarazeni regiont urovné NUTS 2 na zakladé vztahu HDP na obyvatele
kazdého regionu, vyjadieného ve standardu kupni sily (PPS) a vypoc¢teného
na zakladé udaji Unie za obdobi 2015-2017, k prdméru HDP na obyvatele

v zemich EU-27 za stejné referenéni obdobi. Rozlisuji se tfi typy kategorii
regionu: méné rozvinuté regiony, pfechodové regionu a vice rozvinuté regiony.
Prfifazeni relevantni kategorie regionu k jednotlivym regionim NUTS 2 provadi
Komise. Prostfedky (alokace) EFRR, ESF+ a FST cile ,Investice pro
zameéstnanost a rdst” se rozdéluji mezi tyto tfi kategorie regionu.

Kohezni politika EU, neboli politika hospodarské, socialni a tzemni
soudrznosti EU, je politikovu, jejimz cilem je snizovani rozdild mezi drovni
rozvoje raznych regionu, snizeni zaostalosti nejvice znevyhodnénych regionu
a posilovani hospodarské, socialni a uzemni soudrznosti za Ucelem
harmonického vyvoje Evropské unie.

Soutézni typ vyzvy, kde jsou projekty porovnavany mezi sebou. Podporu
obdrzi projekty, které splni podminky pro poskytnuti podpory, v pofadi od
nejlepsSiho podle vysledku hodnoceni az do pfidéleni celé alokace vyzvy.

Jedna se o integrovany nastroj spocivajici v uceleném souboru operaci,
realizovanych za uc¢elem splnéni cilll a potfeb na subregionalni drovni, ktery
pFispiva k dosazeni inkluzivniho udrzitelného rastu a ktery je provadén
mistnimi ak&nimi skupinami.

Komunitné vedeny mistni rozvoj se zaméfuje na konkrétni tzemi (Gzemi
pusobnosti jednotlivych mistnich akénich skupin), je veden mistnimi akénimi
skupinami slozenymi ze subjektu, které zastupuji vefejné a soukromé
subregionalni socioekonomické zajmy, a v nichz na rozhodovaci urovni nemaji
ani vefejné organy definované podle vnitrostatnich pfedpist ani Zzadna

z jednotlivych zajmovych skupin rozhodovaci vétsinu, uskute€riuje se na
zakladé strategii jednotlivych mistnich ak&nich skupin (strategii CLLD), je
koncipovan s ohledem na subregionalni potfeby a potencial a zahrnuje
inovativni prvky v mistnich souvislostech, vytvareni siti a pfipadné spolupraci.

Koncovymi pfijemci jsou nejchudSi osoby, které obdrzi pomoc uvedenou

v €l. 4 odst. 1 pism. m) nafizeni o ESF+ spogivajici v feSeni materialni
deprivace poskytnutim potravinové nebo zakladni materialni pomoci
nejchudsSim osobam, v&etné déti, a zajistit doprovodna opatfeni na podporu
jejich socialniho zaélefiovani.

Koordinovany pfistup k socialnimu vylou€eni 2021+ (KPSV 2021+) je
nastrojem vladni politiky uréeny k podpore vysSich a zakladnich uzemné
samospravnych celkud vé. jejich sdruzeni a jejich klicovych partnerl. Opira se
0 meziresortni spolupraci a strategie zamérené na socialni zaclefiovani

s vyuzitim prostfedk( narodnich ¢&i evropskych fondl na podporu zaclefiovani
socialné vylou¢enych obyvatel a prevenci vzniku socialniho vylou¢eni. KPSV
2021+ zajistuje podporu planovani, fizeni a realizace integracnich

a inkluzivnich opatfeni v samostatné plisobnosti zapojenych uzemnich celkl
(pfedevsim obci), pfiemz jednim z primarnich nastroji realizace téchto
opatfeni je socialni prace. Implementaci KPSV 2021+ je povéfeno
Ministerstvo pro mistni rozvoj (MMR), odbor (Agentura) pro

socialni zaclefiovani (ASZ), ve spolupraci s Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a t&lovychovy CR, Ministerstvem prace a socialnich véci CR a Ufadem viady
CR.

Soucasti jsou opatfeni uvedena jak v ramci Operaéniho programu
Zaméstnanost plus, tak Integrovaného regionalniho opera¢niho programu
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2021-2027 a Operaéniho programu Jan Amos Komensky.

KPSV 2021+ navazuje na pfedchozi spolupraci v ramci koordinovaného
pristupu k socialné vylou¢enym lokalitam (KPSVL).

Zneuziti svérenych pravomoci za uéelem ziskani nezaslouzeného osobniho
prospéchu. Konkrétnéji se jedna o pfislib poskytnuti nebo o poskytnuti jakékoli
neopravnéné vyhody v néc¢i prospéch za urcitou formu odmeény. Tato odména
nemusi mit vzdy pouze finanéni podobu (Uplatek), miGze se jednat o Uniky
vyhodnych informaci, proteZovani znamych (klientelismus), zvyhodriovani
pfibuznych (nepotismus) apod.

Princip kfizového financovani umoZzfiuje v projektech spolufinancovanych

z Evropského socialniho fondu plus v ramci limitu 15 % finan¢nich prostredki
poskytovanych EU na prioritu programu financovat tu ¢ast operace, jejiz
naklady jsou zpusobilé pro poskytnuti podpory z Evropského fondu pro
regionalni rozvoj, a naopak. Musi byt dodrzena pravidla zpusobilosti
uplatiovana pro dany fond a takto financované vydaje musi byt nezbytné

k uspokojivému provedeni operace a pfimo s ni souviset. Tato moznost se
nevztahuje na zdroje téchto fondu, které jsou pfevedeny do Fondu pro
spravedlivou transformaci.

Doporucujici metodicky dokument upravujici vybrané oblasti implementace
fondt EU.

Zavazny metodicky dokument upravujici vyznacné oblasti implementace fondu
EU.

Subregionalni partnerstvi mezi soukromym a vefejnym sektorem, které plsobi
na vymezeném Uzemi, pro néz navrhuje a provadi strategii komunitné
vedeného mistniho rozvoje.

Monitorovani predstavuje pribézné sbirani, tfidéni, agregovani, ukladani dat
a informaci a zjiStovani stavu a pokroku v realizaci jednotlivych operaci,
programu a Dohody o partnerstvi, dale také porovnavani ziskanych informaci
s vychozimi hodnotami a pfedpokladanym planem, i po jeho realizaci (napf.
indikatory vysledku). Monitorovani je soustavnou €innosti, ktera probiha
b&hem celého trvani operace / programu / Dohody o partnerstvi a je nedilnou
soucasti jak projektového a programového cyklu, tak i realizace Dohody

0 partnerstvi.

Naklad V penéznich jednotkach vyjadfena spotieba ekonomického zdroje, ktera je
obvykle spojena se sou¢asnym nebo budoucim vydajem penéz. Ve finanéni
terminologii jde o snizeni hodnoty aktiv nebo zvySeni pasiv.
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Centralni soubor indikatort vymezenych pro potfeby implementace fondi EU
na narodni urovni, v€etné zastoupeni indikatorl prevzatych ze spolecné
evropské urovné na zakladé platné legislativy tykajici se fondt EU

pro programové obdobi 2021-2027. Jedna se o nastroj, ktery navazuje na
zku$enosti z pfedchozich programovych obdobi. Vzhledem k potfebé zajisténi
centralni koordinace v této oblasti umoZzfiuje pfedevsim komplexné reagovat
na potfeby monitorovani a evaluace programu.

NCI 2021+ definuje souhrn metodicky potvrzenych a schvalenych indikatord,
pficemz kazdy indikator je vzdy vymezen na zakladé vSech jeho zavaznych
parametru (blize viz Metodicky pokyn pro oblast indikator(, evaluaci a publicity
v programovém obdobi 2021-2027 — &ast indikatory). Obsah NCI 2021+ je
zavazny pro vSechny subjekty implementace fond( EU na narodni urovni. Po
odborné a vécné strance je snahou jej nastavit tak, aby jeho rozsah pokryval
vS8echny podporované aktivity v ramci specifickych cild programu a aby k jeho
aktualizaci dochazelo v pfipadé prokazané potieby a pokud mozZno v takové
mife, ktera nebude znamenat administrativni zat&€Z pro zapojené subjekty
implementadni struktury. Spravcem NCI 2021+ je MMR-NOK.

Centralni metodicky a koordinacni organ pro implementaci programt
spolufinancovanych z fondt EU v Ceské republice v programovém obdobi
2021-2027. V uvedené oblasti je partnerem pro Evropskou komisi za CR,
zabezpecuje fizeni Dohody o partnerstvi na narodni Urovni, je spravcem
monitorovaciho systému MS2021+, je metodickym organem v oblasti
implementace a centralnim organem pro oblast publicity.

Souhrnné oznaceni pro narodni vefejné zdroje a soukromé zdroje, pokud jsou
zapojeny do narodniho spolufinancovani. (V pfipadé OPZ+ jsou soukromé
zdroje vzdy soucasti narodniho spolufinancovani.)

Narodni vefejné zdroje je souhrnné oznaceni pro statni rozpocet, statni fond,
rozpocet kraje, rozpocet obce a jiné narodni verejné zdroje, ze kterych jsou
spolufinancovany operace v ramci implementace fond EU.

Naklad, ktery vznikl pfi realizaci projektu ¢i v jeho disledku, ale jeho vyse je
odvozend nepfimo vypocétem. Vzhledem k obtiZnosti pfifazeni vydaje ke
konkrétni aktivité a slozitosti dokladovani téchto vydaji byva v praxi
upfednostfiovano vykazovani nepfimych nakladd pausalni sazbou vztazenou
k vysi celkovych pfimych nakladd, nebo k ¢asti pfimych nakladd projektu.

Vydaje, které nemohou byt spolufinancovany z fond(i EU, nebot’ nejsou
v souladu s pravnimi predpisy CR a EU relevantnimi pro danou operaci
a dalSimi pravidly stanovenymi pfislusnym poskytovatelem podpory ¢i
podminkami pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.

Odpovédny subjekt, zajistujici ve vymezeném Gzemi €innosti za Ucelem
pfipravy, schvaleni, realizace a vyhodnocovani integrované uzemni/mistni
strategie rozvoje Uzemi podle ¢l. 29 ve formé stanovené v ¢l. 28 obecného
nafizeni. V pfipadé integrované uzemni investice je nositelem jadrové mésto
aglomerace dle § 17d zakona o podpofe regionalniho rozvoje, které bude
zmocnéno k jednanim pfi realizaci integrované strategie (mésto povéfené
vedouci roli). V pfipadé komunitné vedeného mistniho rozvoje je nositelem
strategie, resp. strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Mistni akéni
skupina.
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Operace je souhrnné oznaceni pro projekt, smlouvu, opatfeni nebo skupinu
projektd, které byly vybrany fidicim organem dotyéného programu nebo z jeho
povéreni v souladu s kritérii pro doty&ny program a které pfispivaji k dosazeni
cilt priority nebo priorit, k niz/k nimz se vztahuiji.

V programu Interreg Cesko-Polsko se mezi operace fadi rovnéz fond malych
projektd.

V souvislosti s finanénimi nastroji tvofi operaci pfispévek z programu na
finanéni nastroj a nasledna finanéni podpora, kterou tento finanéni nastroj
poskytuje koneénym pfijemctm.

Operaci je rovnéz integrovana uzemni strategie metropolitni
oblasti/aglomerace (strategie ITI) a strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje (CLLD).

Operace jsou rozdéleny na 1) Projekt (rozliSujeme individualni projekt

a zjednoduseny projekt), 2) Finanéni nastroj, 3) Integrovana strategie
(rozliSujeme strategii ITI a strategii CLLD) a 4) Fond malych projektu.

Ministerstva a jiné spravni Gfady statu, Ustavni soud, soudy, statni
zastupitelstvi, Nejvyssi kontrolni Ufad, Kancelaf prezidenta republiky, Urad
vlady Ceské republiky, KancelaF vefejného ochrance prav, Akademie véd
Ceské republiky, Grantova agentura Ceské republiky, Technologicka agentura
Ceské republiky a jiné organy, o kterych to stanovi zvlastni pravni predpis
anebo zakon &. 219/2000 Sb., o majetku CR a jejim vystupovani v pravnich
vztazich. OSS neni pravnickou osobou a jeji jednani je jednanim statu.
Pravidla financovani OSS stanovi zakon o rozpoctovych pravidlech a pfi
realizaci projekt spolufinancovanych z prostfedkl z rozpoctu EU postupuje

v souladu s pravidly nastavenymi RO pro dany program a dal$imi zavaznymi
metodickymi dokumenty. OSS hospodafi s prostfedky statniho rozpoctu, a jeji
pFijmy a vydaje jsou pfijmy a vydaji SR. Kazda OSS je povinna zfidit u Ceské
narodni banky jeden pfijmovy a jeden vydajovy ucet SR, pokud MF neschvali
OSS vyjimku.

Jedna se o mzdu/plat/odménu z dohody?, osobni priplatky, nahrady
platu/mzdy, pfiplatky za vedeni, finanéni motivaci (motivacni (osobni) pfiplatky
a motivacni odmény), odmeény za lektorskou ¢€innost, cilové/mimofadné
odmeény, dalSi slozky mzdy/platu poskytované podle vnitfniho pfedpisu
organizace, pfispévek do fondu kulturnich a socialnich potfeb, zakonné
odvody na vS8eobecné zdravotni a socialni zabezpeceni a pfipadné dalsi
odvody hrazené zaméstnavatelem.

Pausalni financovani je jednou z forem poskytnuti podpory vedle formy Uhrady
skute¢né vzniklych vydajll, uhrady zaloZzené na jednotkovych nakladech,
jednorazovych ¢astkach a financovani nesouvisejicim s naklady. Vyuziva se
zejména pro podporu naklad, jejichz kontrola je administrativné naro¢na
nebo jejichz vySe je zanedbatelna. Pausalni sazba se stanovi jako procentni
podil z jedné nebo vice kategorii naklad(, a to bud na zakladé jedné z metod
vypoctu dle ¢l. 53 odst. 3 pism. a) az d) obecného nafizeni obecného nafizeni,
nebo je mozné pfimo vyuzit pausalni sazby vyplyvajici z obecného nafizeni
nebo specifickych nafizeni k fondam.

Vymezeni Zzadatele/pfijemce jako podniku ve smyslu ¢lanku 107 odst. 1
Smlouvy o fungovani Evropské unie nezavisi na jeho pravnim postaveni, na
zpusobu jeho financovani nebo ekonomické povaze. Rozhodujici pro to, aby
byl pfijemce povaZzovan za podnik, je skuteénost, zda vykonava ekonomickou
¢innost, coz je Cinnost spocivajici v nabidce zboZi a/nebo sluzeb na urcitém
trhu.

2 Odménou z dohody se rozumi dohoda o praci konanou mimo pracovni pomér (DPP nebo DPC).

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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Podpora

Podvod
poskozujici
finanéni zajmy EU

Pomeéry
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Vymezeni

Pojem, ktery vyjadfuje obecné pfispévek pfijemci z fondd EU a narodnich
verejnych zdroju.

V oblasti vydaji se podvodem poskozujicim finanéni zajmy Evropské Unie
rozumi kazdé umysliné jednani nebo umysiné opomenuti tykajici se pouziti
nebo pfedlozeni nepravdivych, nespravnych nebo neuplnych prohladeni, nebo
dokladu, které ma za nasledek neopravnéné prisvojeni nebo zadrzovani
prostfedkl nebo aktiv ze souhrnného rozpoétu Evropské unie &i rozpodtu
spravovanych Evropskou unii nebo jejim jménem, neposkytnuti informaci

Vv rozporu se zvlastni povinnosti se stejnymi nasledky, neopravnéného pouziti
téchto prostredkl pro jiné Ucely, nez pro které byly plvodné poskytnuty.

V oblasti pfijml pak jde o kazdé umysiné jednani nebo opomenuti tykajici se
pouziti nebo predlozeni nepravdivych, nespravnych nebo nelplnych udajud
nebo dokladud, které ma za nasledek nedovolené snizeni prostredku &i aktiv

v souhrnném rozpoctu Evropské unie &i v rozpoctech spravovanych
Evropskou unii nebo jejim jménem, neposkytnuti informaci v rozporu se
zvlastni povinnosti se stejnymi nasledky, neopravnéného pouziti zakonné
ziskaného prospéchu se stejnymi nasledky.

Pomeéry financovani vyjadfuji podil jednotlivych zdrojl financovani na daném
programu / vyzvé / operaci. Pro Urover operaci jsou nastavovany na vyzve.
Dle potfeby se registruji v MS2021+ pro skupiny zdrojl financovani i pro
jednotlivé zdroje financovani.

Podpora se povazuje za poskytnutou v okamziku, kdy podnik ziska podle
pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory na podporu pravni narok, a to bez
ohledu na to, kdy byla podpora danému podniku vyplacena.

Poskytovatelem (finanéni) podpory se rozumi Ustfedni organ statni spravy
nebo jiny subjekt uréeny zakonem, ktery muze na zakladé zakona

€. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakon(, nebo podle zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctl, poskytnout dotaci nebo navratnou finanéni pomoc

z vefejnych zdroju.

Pravni dokument, ktery dle pravnich predpisti CR zaklada pfijemci pravni
narok na tuto podporu. Konkrétné se jedna o pravni akt, ve kterém je stvrzeno
poskytnuti/pfevod podpory subjektem poskytujicim podporu vicéi pFijemci.
Blize specifikuje podminky poskytnuti/pfevodu podpory. Dle vztahu

a charakteru poskytovatele podpory a pfijemce mize mit riznou formu, napf.
rozhodnuti o poskytnuti dotace, smlouva o poskytnuti dotace, smlouva

o projektu, stanoveni vydaji/podminek, pravni akt vydany dle vnitfnich
predpisl organizaéni slozky statu, smlouva o financovani, dohoda

o financovani atd.

V souladu s obecnym nafizenim zahrnuje Uzkou spolupraci mezi organy
vefejné spravy na narodni, regionalni a mistni Urovni, hospodarskymi

a socialnimi partnery a dotéenymi organizacemi ob&anské spolecnosti.
Partnefi by méli byt aktivhé zapojeni v celém cyklu programu — v pfipravé,
provadéni, monitorovani a hodnoceni programu.

Stavebni jednotka programu spolufinancovaného z fondll EU. Program se
sklada z jedné nebo vice priorit. Dle pfislusnych ustanoveni obecného

i specifickych nafizeni k jednotlivym fondlim kazda priorita odpovida jednomu
cili politiky, specifickému cili FST, pfipadné technické pomoci. V pfipadé cile
politiky je naplhovana jednim nebo vice specifickymi cili daného cile politiky.
Dle prislusnych ustanoveni obecného i specifickych nafizeni k jednotlivym
fonddm je priorita spolufinancovana z jednoho nebo vice fondd. Témuz cili
politiky miZze odpovidat vice nez jedna priorita.
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Cislo vydani: 5

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
0 podporu v OPZ+ s pfimymi naklady a nepfimymi naklady
nebo s pausalnimi sazbami

Datum uc&innosti: 1. 4. 2025 Strana: 14 z 96



Pojem

Pro rata vzorec

Proces
schvalovani
projektt

Program

Projekt

Projektovy partner

Pribézna vyzva

Predfinancovani

Prehled zdroju
financovani

Vymezeni

Ur€uje pomeéry, ve kterych se finanéni data projektu (poméry financovani,
finanéni plan, detaily plateb) rozdéluji mezi vice kategorii regionu.

Soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od podani zadosti o podporu
do vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory nebo do ukonéeni
administrace zadosti o podporu. Jeho cilem je vybrat transparentné kvalitni
projekty, které budou naplfiovat vécné i finanéni cile programu.

Zakladni strategicky dokument tematické, finanéni a technické povahy pro
konkrétni tematickou oblast nebo Uzemi, ve kterém jsou popsany konkrétni
cile a priority pro ¢erpani z jednotlivych fondll EU v programovém obdobi
2021-2027, kterych chce €lensky stat v dané tematické oblasti/priorité
dosahnout a jakym zpusobem, s vazbou na Dohodu o partnerstvi a strategii
Unie. Jedna se o zavazny dokument pro Fidici organ daného programu v{ci
Evropské komisi. Pouziva se téz oznaceni “programovy dokument”. Ve formé
strukturovanych dat je program zadan do SFC2021 a MS2021+.

Uceleny soubor aktivit spolufinancovanych z programu, které sméruji

k dosazeni pfedem stanovenych a jasné definovanych, méfitelnych cild.
Soucasti projektu jsou zplsobilé i nezplsobilé aktivity projektu, které prispivaiji
k naplnéni podminek hodnoceni, pInéni cilt a ucelu projektu. Projekt je
realizovan v uréeném ¢asovém horizontu a s danym rozpoctem, ve kterém
jsou rozliSeny zpUsobilé i nezplsobilé vydaje. Z hlediska typl projektl se
rozliSuje individualni projekt a zjednoduseny projekt.

Subjekt, ktery spolu s pfijemcem realizuje projekt, a to nikoli na bazi
dodavatelsko-odbératelského vztahu. Projektovy partner miize prostfednictvim
pFijemce ziskat ¢ast podpory ke kryti jemu vzniklych vydaju projektu.

Jedna se o nesoutézni vyzvu. Hodnoti se pouze splnéni podminek pro
poskytnuti podpory, které dopfedu stanovi fidici organ. Hodnoceni probiha
priibézné a podpora je poskytnuta Zadatelm, jejichz projekty spini dané
podminky pro poskytnuti podpory, dle pofadi, v jakém podali Zadost o podporu
az do pfidéleni celé alokace vyzvy na jednotlivé projekty.

Predfinancovani vydaju, které maiji byt kryty prostfedky z rozpoctu EU,
prostfedky ze SR, resp. statniho fondu. V praxi to znamena, Ze pfijemci obdrzi
prostfedky SR, resp. statniho fondu, které maji byt kryty prostfedky z rozpoctu
EU a po vynaloZeni tohoto vydaje jsou prostfedky z rozpoc¢tu EU pfevedeny

z uctu PO na pfijmovy ucet pfislusné OSS.

Prehled zdroju je soucast strukturovanych dat projektu, kde je zachycena
konkrétni vySe jednotlivych zdrojl financovani béhem zivotniho cyklu projektu.
Dale je tento prehled zdrojl financovani v konkrétni vysi pro jednotlivé zdroje
v MS2021+ zobrazen i pro program a jeho ¢asti, vyzvu, finanéni nastroj,
integrované strategie.

Prijem PrirGstek penéznich prostfedkd nebo penéznich ekvivalentl bez ohledu na
ucel jejich pouziti.
Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
Nazev dokumentu OPZ+ 0 podporu v OPZ+ s pfimymi naklady a nepfimymi naklady
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Vefejny nebo soukromy subjekt s pravni subjektivitou nebo bez ni, popfipadé
fyzicka osoba, odpovédné za zahajeni nebo za zahajeni a provadéni operaci.
V souvislosti s rezimy verejné podpory je prilemcem podnik, ktery ziska
podporu. V pfipadé podpory de minimis poskytované v souladu s nafizenimi
Komise (EU) ¢. 1407/2013 nebo (EU) &. 717/2014 muze ¢lensky stat
rozhodnout, ze pfijemcem pro Ucely tohoto nafizeni je subjekt poskytujici
uvedenou podporu, pokud je odpovédny za zahajeni nebo za zahajeni

a provadeéni operace.

V souvislosti s finanénimi nastroji se pfijemcem rozumi spravce holdingového
fondu, nebo pokud neni zavedena struktura holdingového fondu, spravce
finanéniho nastroje, nebo pokud finanéni nastroj spravuje fidici organ,
samotny fidici organ.

Néklad pfimo spojeny s urcitou podporovanou aktivitou subjektu a Ize u néj
stanovit pfimou vazbu na tuto aktivitu.

Souhrnné oznaceni pro zdroje spolufinancovani z fondd EU, tj. Evropského
fondu pro regionalni rozvoj, Evropského socialniho fondu plus, Fondu
soudrznosti, Evropského namoiniho, rybarského a akvakulturniho fondu,
Fondu pro spravedlivou transformaci a Evropského zemeédélského fondu pro
rozvoj venkova (v pfipadé strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje).

Jakykoli pfispévek na financovani operaci, jehoz zdrojem je rozpocet
celostatnich, regionalnich nebo mistnich organl verejné spravy nebo
jakéhokoli evropského seskupeni pro tizemni spolupraci (ESUS), rozpodet
Unie, ktery je vyclenén pro fondy, rozpocet vefejnopravnich subjektd nebo
rozpocet sdruzeni organ(i vefejné spravy nebo vefejnopravnich subjektd a
ktery mGze, pro ucely stanoveni podilu spolufinancovani pro programy nebo
priority ESF+, zahrnovat pfipadné finan¢ni zdroje, jimiz kolektivné pfispivaji
zameéstnavatelé a pracovnici.

Riziko je chapano jako udalost, resp. jev, kiery mize svym negativnim
pUsobenim vést k nesplnéni nebo pouze k ¢aste€nému naplnéni hlavniho cile
programu a tim ovlivnit schopnost RO dosahnout oéekavaného vysledku

a tim i naplfiovani cild Dohody o partnerstvi.

Princip rovnych pfilezitosti patfi mezi zakladni horizontalni priority (témata)
EU. Princip rovnych pfilezitosti znamena nediskriminaci na zakladé pohlavi,
rasy, etnického plvodu, nabozenského vyznani, viry, zdravotniho postizeni,
véku €i sexualni orientace. Téma rovnych pfilezitosti se vztahuje i na dalSi
znevyhodnéné skupiny, jako jsou migranti, dlouhodobé& nezaméstnani, osoby
s nizkou kvalifikaci, osoby z obtizné dopravné dostupnych oblasti, drogové
zavisli, propusténi vézni, absolventi skol aj., souhrnné skupiny ohrozené
socialnim vylou¢enim. Zvlastni duraz je kladen na naplfiovani principu rovnych
pfilezitosti zen a muzd.

Organ zodpovédny za ucelné, efektivni a hospodarné fizeni a provadéni
programu v souladu se zasadami fadného finanéniho Fizeni. Funkcemi fidiciho
organu programu spolufinancovaného z Evropského fondu pro regionalni
rozvoj, Evropského socialniho fondu plus, Fondu soudrznosti, Fondu pro
spravedlivou transformaci a Evropského namorniho, rybarského

a akvakulturniho fondu muaze byt povéren celostatni, regionalni nebo mistni
organ vefejné spravy nebo vefejny &i soukromy subjekt. Ridici organ
vykonava €innosti v souladu s ¢l. 72 obecného nafizeni.

Rizeni rizik je proces identifikace a vyhodnocovani rizik, jejich sledovani,
pFijimani opatFeni, ktera vedou k omezeni podstupovanych rizik. Rizeni rizik
v sobé zahrnuje i odpovédnost za podstoupena rizika a proces neustalého
zefektiviiovani celého systému fizeni rizik.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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Zamyslena zménal/cil, které ma byt dosazeno prostrednictvim aktivit v ramci
priority a ktera je definovana v ramci teorie zmény. Jedna se o uroven
programu definovanou obecnym nafizenim a specifickym nafizenim pro
jednotlivé fondy.

Specifické datové polozky (SDP) jsou nastroj pro doplfikovy sbér informaci
Hodnoty specifickych datovych polozek uvadi zadatel/pfijemce v IS KP21+
podle pokyn( v navazujici dokumentaci k vyzvé, a to pfi pfipravé zadosti

0 podporu a také nasledné& béhem realizace projektu.

Subjekt (Narodni organ pro koordinaci Ministerstva pro mistni rozvoj), ktery
ma smluvné zajistény vyvoj, rozvoj, podporu a provoz systému MS2021+,
neboli je povéfen nastavenim a spravou MS2021+ a je odpovédny za
technické feSeni a funk&nost MS2021+.

Uceleny uzemné rozvojovy dokument pro Uzemi pUsobnosti dané MAS.

MMR-NOK, Auditni organ, Platebni organ, Centralni kontaktni bod sité
AFCOS.

V ramci implementace fond(l EU se rozliSuji tyto typy operaci: individualni
projekt, zjednoduseny projekt, finanéni nastroj, fond malych projektd
a integrovana strategie.

Moznost koncentrace prostfedkd z program( fondu EU ve specifickych typech
uzemi, podporujici konkurenceschopnost (v zavislosti na rozvojovy potencial)
CR a zohledfiujici pozadavek na vyrovnavani zemnich disparit (ve vztahu

k vnitfni diferenciaci Uzemi a koncentraci problému ekonomického, socialniho
¢i environmentalniho charakteru).

Uzemné zacilena tematicka intervence (plné &i aste¢né zacilena intervence
do vybranych Gzemi dle typologie izemi CR, nebo do Uzemi statem
podporovanych regiont, nebo do dalSich uzemi specificky vymezenych podle
jinych kritérii).

Subjekt, ktery je zaloZen nebo zfizen za zvlastnim uéelem uspokojovani
potfeb obecného zajmu, ktery nema priimyslovou nebo obchodni povahu, ma
pravni subjektivitu, a zaroven je financovan prevazné (tj. z vice nez 50 %)
statem, regionalnimi nebo mistnimi organy nebo jinymi vefejnopravnimi
subjekty?, nebo je témito organy fizen, nebo je v jeho spravnim, fidicim nebo
dozoréim organu vice nez polovina ¢leni jmenovana statem, regionalnimi
nebo mistnimi organy nebo jinymi vefejnopravnimi subjekty.

Jde zejm. o Ceskou republiku, statni prisp&vkovou organizaci, tzemni
samospravny celek nebo prispévkova organizace, u niz funkci zfizovatele
vykonava uzemni samospravny celek, nebo jina pravnicka osoba, pokud byla
zaloZena ¢i zfizena za u€elem uspokojovani potieb vefejného zajmu, které
nemaiji priimyslovou nebo obchodni povahu, a je financovana prevazné
nékterym z vySe uvedenych subjektt nebo témito subjekty ovladana nebo
tento subjekt jmenuje ¢&i voli vice nez polovinu ¢lenu v jejim statutarnim,
spravnim, dozorc¢im ¢&i kontrolnim organu.

3 Status subjektu se maze v pribéhu ¢asu ménit. Subjekt si udrzuje svuj status po dobu 12 mésicl od zacatku
rozpoctového roku. V ramci projektu se status subjektu po dobu jeho realizace neméni. Rozhodujici je status
subjektu v dobé vydani nebo uzavieni pfisluSeného pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.
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Ubytek penéznich prostfedkd nebo penéznich ekvivalenti bez ohledu na tgel
jejich pouziti.

Hodnota indikatoru namérena pred zacatkem realizace projektu/operace.

Aktivita Fidicich organu (pfip. jiného subjektu v pfipadé integrovanych strategii)
vyzyvajici potencialni zadatele k podani zadosti o podporu podle pfedem
stanovenych podminek (obsah vyzvy). Zadosti o podporu jsou pfijimany ve
vyzvou stanoveném obdobi. Dokument, ve kterém jsou podminky stanoveny,
se nazyva text vyzvy.

Jedna se o zplisob Uhrady zpUsobilych vydajl projektu, ktery nevyuziva
metodu skutecéné vzniklych vydaju dolozenych prostfednictvim Géetnich,
danovych ¢i jinych dokladd. Pfi vyuziti ziednoduseného vykazovani nakladi se
zpusobilé vydaje stanovi podle pfedem stanovené metody na zakladé
vystupu, vysledkd nebo nékterych jinych naklada. Vyplaceni podpory je
podminéno dosazenim definovanych milnikd a vystupl a/nebo splnénim
pfedem stanovenych podminek. Mezi metody zjednoduSeného vykazovani
nakladu patfi jednotkové naklady, jednorazové ¢astky a pausalni financovani.

Zjednodusenym projektem je projekt, ktery se sklada vyhradné ze
standardizovanych aktivit definovanych jejich vystupy €i vysledky, které jsou
stanoveny fidicim organem a pro které fidici organ nastavil v souladu s
pravidly pro zjednodusené vykazovani pfesnou vysi podpory pfipadajici na
jednotlivé aktivity (resp. vystupy ¢&i vysledky).

Vydaj vynalozeny na stanoveny uc¢el a v ramci obdobi stanoveného v pravnim
aktu o poskytnuti/pfevodu podpory, které jsou v souladu s pfisluSnymi
predpisy EU a CR, pfislusnym metodickym pokynem MMR-NOK a dal$imi
pravidly stanovenymi fidicim organem pro dany program.

Konkrétni subjekt, ktery podal Zadost o podporu. Zadatelem prestava byt
v okamziku, kdy se stane pfijemcem, nebo kdyz je jeho zadost o podporu
vylou€ena z procesu schvalovani operaci.

Zadosti o podporu se rozumi zadost, kterou vyplfiuje Zadatel a predklada ji
pfislusnému Fidicimu organu ¢i zprostfedkujicimu subjektu s cilem ziskat
finanéni podporu v ramci daného programu. Zadost o podporu musi byt
zpracovana v souladu s podminkami programu a pravidly vyhlasené vyzvy.

V souvislosti s finan&nimi nastroji se jedna o dokument predkladany koneénym
pfijemcem spravci financniho nastroje nebo finanénimu zprostfedkovateli na
zakladé vyzvy k predkladani projektd pro podporu z finanéniho nastroje.

Zadost o prezkum predstavuje specificky metodicky zavedeny kontrolni
mechanismus v ramci fizeni pfed spravnim organem prvého stupné. Pravidla
pro programové obdobi 2021-2027 upravuje Metodicky pokyn vyzvy,
hodnoceni a vybér projektu.

4 Do tohoto financovani se nezapoditavaji prostiedky, které jsou poskytovany spoleéné s povinnosti poskytnout
tyto prostfedky dalSimu subjektu (napf. globalni granty, partnerstvi). Dale se do tohoto financovani nezapocitavaiji
prostfedky, které jsou poskytovany vici konkrétnimu protipInéni (napf. dodavka zbozi).
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4 Prehled pouzivanych zkratek

Zkratka
ASZ
CLLD
CzZK

CR
DaHOS

DoP
DPC
DPH
DPP
DPV
ECB
EFRR
EK
ENRAF
ESF+
EU
EUD
EUR
EUS
FS
GFR
HK
IC/1ICO
IROP
IS

IS KP21+

IS ESF
ISPV
ITI

LTU
KPSV
MAP
MAS

Vyznam zkratky

Agentura pro socialni za¢lenovani
Komunitné vedeny mistni rozvoj
Koruna Ceska

Ceska republika

Databaze hodnotiteld a dalSich osob podilejicich se na hodnoceni
a vybéru projekt

Dohoda o partnerstvi

Dohoda o pracovni €innosti

Dan z pfidané hodnoty

Dohoda o provedeni prace

Dalsi profesni vzdélavani

Evropska centralni banka

Evropsky fond pro regionalni rozvoj
Evropska komise

Evropsky ndmofni, rybafsky a akvakulturni fond
Evropsky socialni fond plus

Evropska unie

Evropsky ucetni dvar

Euro

Evropska tzemni spoluprace

Fond soudrznosti

Generalni financni feditelstvi

Hodnotici komise

Identifikacni Cislo

Integrovany regionalni operacni program
Informacni systém

Slozka monitorovaciho systému MS2021+ urena pro pfistup
externich uzivatel(

Informacni systém ESF vyuzivany k monitorovani podpofenych osob

Informacni systém o pramérném vydélku
Integrovana uzemni investice

Local territorial unit

Koordinovany pfistup k socialnimu vylouceni
Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani

Mistni akéni skupina

Nazev dokumentu OPZ+
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Zkratka
MF

MMR
MMR-NOK
MPSV
MS2021+

MSMT
NACE
NCI 2021+
NKU
NOK
NUTS

OFS

oP
OPZ+
0SS
osve
PO

PO 0SS
PSC

PSZ

RC

RO
SCLLD
SDP

SR
UOHS
uoou
UP CR
MMR-ASZ
VK

Vyznam zkratky

Ministerstvo financi

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo pro mistni rozvoj — Narodni organ pro koordinaci
Ministerstvo prace a socialnich véci

Monitorovaci systém pro sledovani realizace fondu EU
v programovém obdobi 2021-2027

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Ciselnik koédd NACE slouzi ke klasifikaci ekonomickych ginnosti
Narodni Ciselnik indikatort pro programové obdobi 2021-2027
Nejvy&Si kontrolni urad

Narodni organ pro koordinaci

Nomenklatura Uzemnich statistickych jednotek (zkratka z
francouzského Nomenclature des Unites Territoriales Statistiques
nebo anglického Nomenclature of Units for Territorial Statistics) jsou
uzemni celky vytvofené pro statistické ucely Eurostatu (statisticky
Ufad Evropské unie) pro porovnani a analyzu ekonomickych
ukazatelu, statistické monitorovani, pfipravu, realizaci a hodnoceni
regionalni politiky ¢lenskych zemi EU.

Organ finanéni spravy Ceské republiky ve smyslu zakona
€. 456/2011 Sb., o finan¢ni spravé Ceskeé republiky

Operacni program

Operaéni program Zaméstnanost plus
Organizaéni slozka statu

Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna

Platebni organ

Prispévkova organizace organizacni slozky statu
Postovni smérovaci Cislo

Plan socialniho zaclenovani

Rodné Cislo

Ridici organ

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
Specifické datové polozky

Statni rozpocet

Utad pro ochranu hospodafské soutéze

Ufad pro ochranu osobnich udajd

Utad prace Ceské republiky

MMR — Agentura pro socialni zaclefiovani

Vybérova komise

Nazev dokumentu OPZ+
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5 Kontext vécného hodnoceni a kroky pred
zahajenim provadéni vécného hodnoceni

5.1 Zarazeni vécného hodnoceni do kontextu procesu
hodnoceni a vybéru projektti v OPZ+

Vécné hodnoceni je soucasti procesu hodnoceni a vybéru projektd. Vzhledem k tomu, Ze
tato pfiru¢ka je ur€ena pro hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni Zadosti o podporu v OPZ+
se skuteCné prokazovanymi vydaji, je pro zasazeni vtomto dokumentu popisovaného
vécného hodnoceni do kontextu procesu hodnoceni a vybéru projektd mozné vyuzit
dokument ,Specificka Cast pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ pro projekty
s pfimymi a nepfimymi naklady a pro projekty financované s vyuzitim pauSalnich sazeb*.
Proces hodnoceni a vybéru je popsan ve zde uvedené kapitole ,Hodnoceni a vybér
projektd“. Specificka ¢ast pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ pro projekty
s pfimymi a nepfimymi naklady a pro projekty financované s vyuzitim pausalnich sazeb je
k dispozici na portale www.esfcr.cz.

5.1.1 Typologie vyzev z hlediska konkurence mezi projekty

Vyzvy se déli do 2 skupin, tj. existuji 2 mechanismy distribuce prostfedki OPZ+.

Oteviené vyzvy jsou nastaveny zplUsobem, kdy opravnénymi Zzadateli o podporu jsou
vymezené skupiny subjektd (tj. zpravidla nikoli konkrétni instituce) a zadatelé o podporu
spolu soutézi o alokaci vyzvy (pokud je zajem o vyzvu takovy, ze pozadované prostfedky
prevySuji alokaci vyzvy). Projekty, které jsou administrovany na zakladé otevienych vyzev,
se oznacuji obecné jako soutézni projekty.

Uzaviené vyzvy jsou mechanismem slouzicim pro pfidéleni prostfedkd na projekty, které
mohou (z duvodu napf. legislativnich) realizovat pouze konkrétni subjekty. Jejich vycet je
vzdy uveden ve vyzvé. Uzaviené vyzvy jsou vzdy pfipravovany tak, aby Zadosti do nich
pfedlozené nebyly vzhledem k alokaci vyzvy ve vzajemné konkurenci, tj. vyzva je bud urCena
pouze jednomu subjektu, nebo — je-li ur€ena pro vice z nich — je nastaven mechanismus,
ktery zajisti, aby si zadosti nekonkurovaly. Tento mechanismus (napf. limity pro jednotlivé
zadatele) je bud uveden pfimo ve vyzvé, nebo vyplyva z néjakého jiného nastaveni (napf.
strategie &i implementacniho planu provadéni strategie apod.).® Projekty, které jsou
administrovany na zakladé uzavienych vyzev, se oznaluji jako projekty pfimého pridéleni.

5.2 Obecné vymezeni podminek pro vécné hodnoceni

Cilem vécného hodnoceni zadosti o podporu je vyhodnotit kvalitu projektll s ohledem
k naplfiovani vécnych cild programu a pfipadné umoznit srovnani projektld podle jejich
kvality.®

Do vécného hodnoceni postupuji pouze Zadosti o podporu, které uspély v hodnoceni
pfijatelnosti a formalnich nalezitosti.

Vécné hodnoceni v OPZ+ vzdy provadéji hodnotitelé, ktefi jsou evidovani v DaHOS OPZ+.
Vécné hodnoceni provadi nezavisle minimalné 2 hodnotitelé nebo minimalné péticlenna

5 V ptipadé, ze mechanismus neni uveden pfimo ve vyzvé, musi vyzva odkazovat na konkrétni dokument,
v némz jsou limity nastaveny.

6 Slovo pfipadné je vyuzito kvuli projektdm p¥imého pfidéleni, u kterych nedochazi k pfidéleni bodu, ani fazeni
projektd dle kvality.
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hodnotici komise. Hodnoceni nesmi byt hodnotiteli provadéno spoleéné ani spolecné
konzultovano (vyjma hodnotici komise).

V prostfedi MS2021+’ probiha jak vybér hodnotiteld pro jednotlivé Zadosti o podporu,
komunikace s hodnotiteli, samotné provadéni vécného hodnoceni, tak také kontrola vystupt
prace jednotlivych hodnotiteli® a vyhodnocovani kvality jejich prace.®

5.3 Kroky pred pridélenim zadosti k hodnotiteli
a pridéleni zadosti

Hodnotitelé/arbitfi evidovani v DaHOS OPZ+ se specializaci potfebnou pro danou vyzvu
k pfedkladani zadosti o podporu jsou prostfednictvim internich depeS$i v ramci IS KP21+
osloveni, aby RO nahlasili, zda maji zajem se ve specifikovanych predpokladanych
terminech podilet na hodnoceni Zadosti z dané vyzvy, a pokud ano, vjakém rozsahu
(v poCtu zadosti) jsou pfipraveni se zapojit ve clenéni ,fadné hodnoceni/arbitrazni
hodnoceni“. Hodnotitelé, ktefi nejsou arbitfi, uvedou pouze pocet projektd k hodnoceni.
Hodnotitel odpovida na osloveni také prostfednictvim interni depesSe v ramci IS KP21+, a to
ve |h(té, kterou mu RO v ramci osloveni pro reakci stanovil.

RO nasledné pro ty hodnotitele, ktefi odpovédéli, Ze maji zajem provadét vécné hodnoceni,
usporada specifické Skoleni hodnotitelll zaméfené na konkrétni podminky platné pro danou
VyzZVvuU.

Pouze ti hodnotitelé, ktefi absolvovali specifické Skoleni, jsou zafazeni do skupiny
hodnotiteld, mezi které jsou zadosti o podporu z dané vyzvy pfidélovany k provedeni
vécného hodnoceni. Pfifazeni zadosti o podporu konkrétnim hodnotitelim probiha
automaticky s vyuzitim losovani v DaHOS OPZ+ v MS2021+ nebo ve vymezenych
pripadech ruéné (pozn. presna definice t&chto pfipadl je v pravidlech, jimiz se fidi RO).
Losovani automaticky zohledriuje limit poltu projektd daného hodnotitele tykajici se
hodnoceni, které hodnotitel specifikoval na zakladé osloveni.

5.4 Kroky po pridéleni zadosti k hodnotiteli

Po pfidéleni zadosti obdrzi ti hodnotitelé, kterym byla néjaka zadost o podporu k provedeni
vécného hodnoceni pfidélena, prostfednictvim interni depeSe v ramci IS KP21+ vyzvu (v IS
KP21+ oznaéovanou jako nominaci) k hodnoceni konkrétni Zadosti. Soucéasti nominace
k hodnoceni je informace o Zadateli a jeho partnerech, nazev projektu. Dale je v nominaci
ze strany RO stanoveno, do jakého terminu by bylo nutné zpracované vécné
hodnoceni podat na RO. Hodnotitel musi ve |hité stanovené v nominaci tuto vyzvu bud
pfijmout, nebo odmitnout.

Nominaci musi odmitnout vzdy, pokud hrozi, ze by se jejim pfijetim dostal do stretu
zajmu v rozsahu definovaném v Etickém kodexu hodnotitele zadosti o podporu z OPZ+,
k jehoz dodrzovani se hodnotitel zavazal pfed tim, nez byl zafazen do DaHOS OPZ+.
Zejména musi odmitnout hodnoceni zadosti o podporu

na projekt, na kterém ma soukromy zajem,
e kdyz je pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zzadosti o podporu, nebo

7 Soucasti MS2021+ je IS KP21+, ktery obsahuje modul pro hodnotitele.

8 Kazdé hodnoceni hodnotitelti musi byt RO po jeho dodani ze strany hodnotitele zkontrolovano. V piipadé, Ze
nebudou splnény vSechny nalezitosti hodnoceni, musi byt hodnotitel vyzvan k opravé svého hodnoceni.

9 RO musi posoudit a ohodnotit provedena hodnoceni u véech hodnotitelti. Posouzeni a chodnoceni se provadi
zejména z hlediska kvality hodnoceni (ij. dodrzeni postupu hodnoceni), a z hlediska odevzdani hodnoceni
v terminu.
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e kdyz se na zpracovani zadosti o podporu podilel nebo ho s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky.

Neodmitnuti nominace v pfipadech, kdy je hodnotitel dle popsaného pravidla povinen
jiodmitnout, je porusenim metodiky uvedené v této pfirucce a je jednim z vymezenych
ddvodu pro vyfazeni hodnotitele z DaHOS OPZ+ (viz kap. 13 v této pfirucce).

Eticky kodex hodnotitele Zadosti o podporu z OPZ+ je v pfiloze €. 1 této pfirucky.°
Po pfijeti Zadosti o podporu k hodnoceni je dana Zadost automaticky hodnotiteli zpfistupnéna

v IS KP21+ (v modulu pro hodnotitele). V&cné hodnoceni probiha od okamziku, kdy je zadost
hodnotiteli pfifazena a ten jeji hodnoceni akceptoval.

10 Pokud by doslo k aktualizaci textu etického kodexu, nemusi hodnotitelé, pokud je k tomu fidici organ OPZ+
nevyzve, podepisovat novou verzi etického kodexu.
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6 Obecny postup provadéni vécného hodnoceni
a jeho vysledek

Vécné hodnoceni je zajiStovano 2 postupy:

s vyuzitim individualnich hodnotiteld nebo
e s vyuzitim hodnotici komise.

Konkrétni zajisténi vécného hodnoceni stanovuje RO s ohledem na specifika konkrétni
vyzvy.

6.1 Vyuziti individualnich hodnotitelu

V pFipadé zaijisténi vécného hodnoceni individualnimi hodnotiteli provadi vécné hodnoceni
samostatné minimalné 2 hodnotitelé z DaHOS OPZ+. Vysledkem vécného hodnoceni je
pridéleni bodl dané zadosti. Pokud se hodnoceni zpracovana zapojenymi 2 hodnotiteli lisi
nad stanoveny limit, musi byt zajisténo arbitrazni hodnoceni, které provadi také hodnotitel
evidovany v DaHOS OPZ+ jako arbitr. Arbitrem zajiStujicim arbitraZzni hodnoceni nesmi byt
zadny ze zpracovatell hodnoceni, jejichz rozdilnost si zapojeni arbitra vyzadala.

Vymezeni limitu, ktery je urCujici pro zapojeni arbitrazniho hodnoceni:

a) na urovni jednotlivych kritérii je timto limitem stav, kdy jeden z hodnotitell pfidéli
hodnoty deskriptoru ,Velmi dobré®, ,Dobré” &i ,Dostate€né” a druhy hodnotitel pfifadi
hodnotu ,Nedostatecné®.

b) Na urovni hodnoceni jako celku je timto limitem stav, kdy rozdil mezi celkovymi pocty
bodu, které zadost ziskala v hodnocenich, pfesahuje 20.

Dvé mozné podoby arbitrazniho hodnoceni:

e Arbitrazni hodnoceni mlze byt vypracovano jako treti nezavislé hodnoceni v fadé.

e Arbitrazni hodnoceni vznika s vyuzitim pfedchozich dvou hodnoceni. | v tomto
pfipadé vSak arbitr vypracovava hodnoceni jako celek. Arbitr se v tomto pfipadé ve
svém hodnoceni musi pohybovat v mantinelech pfedchozich dvou individualnich
hodnoceni!! na drovni jednotlivych kritérii. Posuzuje stanoviska hodnotitel( na Grovni
jednotlivych kritérii, pro kazdé kritérium po posouzeni stanovuje hodnotu deskriptoru
a zduvodnuje ji. V pfipadé, Ze oba pfedchozi hodnotitelé udélili v daném Kkritériu
shodny deskriptor, nesmi arbitr tento vysledek ménit, do jim zpracovavaného
hodnoceni tento deskriptor pouze pfebira a zpracovava odudvodnéni za dané
kritérium.

V kazdé soutézni vyzvé k predkladani zadosti o podporu v OPZ+ je identifikovano, ktery typ
arbitrazniho hodnoceni bude pro Zadosti o podporu z této vyzvy vyuzit.

Vysledny pocet bodu zadosti o podporu:

1) Pokud byla zpracovana pouze 2 hodnoceni, vysledny pocet bodu, ktery zadost
ziskala, je primérem bodU pfidélenych v téchto hodnocenich.

2) Pokud byla zpracovana nejprve 2 hodnoceni a pak jesté tfeti hodnoceni, kdy arbitr
nemél k dispozici hodnoceni svych pfedchudct, vysledny pocet bodd, ktery zadost

11 Mantinely na Urovni kritérii tvofi deskriptory. Arbitr maze pfidélit stejny deskriptor jako néktery z hodnotitelu,
ktefi vypracovali prvni dvé vécna hodnoceni, pohybem v mantinelech se rozumi i pouziti stejného deskriptoru.
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ziskala, je primérem bod( pfidélenych ve 2 z téchto 3 hodnoceni, a to téch, které
jsou si bodové blize. Hodnoceni, které se ukazalo jako extrémni (nejvice vzdalené
zbylym dvéma),'? je zneplatnéno, do vypoctu nevstupuje. Ve vyjimec¢ném ptipadé,
kdy by odstupy mezi témito 3 hodnocenimi byly identické, vysledny pocet bodu
vychazi ze viech 3 hodnoceni.

3) Pokud byla zpracovana nejprve 2 hodnoceni a pak bylo s jejich vyuZzitim vypracovano
arbitrazni hodnoceni, vysledny pocet bodl, ktery zadost ziskala, je pocet bodu
pfidéleny v tomto arbitraznim hodnoceni. Hodnoceni, ktera byla zdrojem pro toto
arbitrazni hodnoceni, jsou evidovana jako zdroj, ale finalné relevantni pro pfidélené
body je arbitrazni hodnoceni.

Bodovy zisk Zadosti z jednotlivého zpracovaného vécného hodnoceni je vzdy v detailu
na 2 desetinna mista. Vysledny pramér (pokud je prGmér vypocitavan) se stanovuje v detailu
na 3 desetinna mista.

6.2 Vyuziti hodnoticich komisi

Vécné hodnoceni provadi hodnotici komise slozena minimalné z 5 hodnotitell evidovanych
v DaHOS OPZ+. Hodnoceni vznika spole¢né za celou hodnotici komisi.

6.2.1 Hodnotici komise pro vécné hodnoceni zadosti o podporu
v OPZ+

Komise ma pfed svym jednanim Kk dispozici podkladova hodnoceni, ktera samostatné
vyhotovuji minimalné dva jeji ¢lenové uréeni RO. Pokud je ¢&len uréen ke zpracovani
podkladového hodnoceni pro hodnotici komisi, je osloven RO prostiednictvim interni depese
vramci IS KP21+, je mu stanovena |hita pro zpracovani podkladového hodnoceni a jim
zpracované hodnoceni je pred jeho poskytnutim &lenim hodnotici komise kontrolovano
z hlediska jeho souladu s metodikou uvedenou v této pfiru€ce. Podkladova hodnoceni jsou
pouze pracovnim podkladem pro jednani komise (a hodnotici komise se s nimi nemusi
ztotoznit, ani se nejedna o vystup jeji prace; z tohoto dlvodu nejsou tato hodnoceni
zverejhovana ani jinak zpfistupfiovana zadateliim).

V pfipadé komisi pro uzaviené vyzvy nad ramec vyse uvedeného plati, Ze ¢len hodnotici
komise, ktery pfipravuje podkladové hodnoceni, mize ve |haté stanovené RO (obvykle
5 pracovnich dnli od obdrzeni Zadosti o podporu k provedeni podkladového hodnoceni)
vznést dopliujici dotazy vyplyvajici z nedostateCnych nebo nejasnych informaci v Zzadosti.
Dotazy zasila tajemnikovi hodnotici komise, ktery provede sumarizaci vSech dotazl
k hodnocené zadosti a vyzve Zadatele k vyjadfeni k takto sumarizovanym dotazim. V této
vyzvé tajemnik stanovi Casti projektu, které je nutno doplnit, dokumenty, které je nutno
predlozit a lhatu pro predlozeni. Lhatu pro predlozeni stanovi tajemnik hodnotici komise
na zakladé podstaty a rozsahu vznesenych dotaz( (zpravidla do 5 pracovnich dn(). Zaroven
informuje prostfednictvim interni depeSe v ramci IS KP21+ v8echny &leny hodnotici komise,
ktefi provadéji podkladové hodnoceni projektu, Ze byl Zadatel vyzvan k vyjadfeni
k doplfujicim dotaziim. Tajemnik rozesle prostfednictvim interni depesSe v ramci IS KP21+
obdrzené vyjadreni zadatele vSem ¢lenim hodnotici komise, ktefi provadéji podkladové
hodnoceni. Tito zohledni doplnéni Zzadosti pfipadné dodatecné dokumenty pfi zpracovani
podkladového hodnoceni.

12 |dentifikuje se to dle poétu pfidélenych bodd, jiné aspekty na to nemaiji vliv.
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Fungovani hodnoticich komisi se Fidi dle statutu a jednaciho fadu. Tyto dokumenty se mirné
li8i pro 2 skupiny hodnoticich komisi:

a) Hodnotici komise pro zadosti o podporu ze soutéznich vyzev se fidi statutem
a jednacim fadem, které jsou uvedeny v pfilohach €. 2 a 3 této pfirucky;

b) Hodnotici komise pro Zadosti o podporu z uzavienych vyzev se fidi statutem
a jednacim radem, které jsou uvedeny v pfilohach €. 4 a 5 této pfirucky.

6.3 Technické provedeni vécného hodnoceni a jeho
vysledek

Hodnoceni se provadi v IS KP21+ (modulu pro hodnotitele), a to dle platné sady kritérii (viz
nize).

U jednotlivych kritérii hodnotitel voli ze Skaly obsahujici slovni deskriptory.

e U Zadosti o podporu ze soutéznich vyzev jsou tyto slovni deskriptory podle pravidla
popsaného nize u kritérii pfevadény na body (k pfevodu dochazi automaticky po
vybéru deskriptoru). Maximalni pocet bodu, ktery mize projekt ziskat, je 100 bodu.
Zadost o podporu uspéje ve vécném hodnoceni pouze tehdy, pokud v Zzadném
z kritérii neziska eliminaéni deskriptor. U zadosti, u kterych je vysledek vécného
hodnoceni vyjadfovan body, dale (nad ramec pravidla o eliminaénim deskriptoru)
plati, Ze Zadost musi ve vécném hodnoceni ziskat minimalné 50 bodu.

e U Zadosti o podporu z uzavienych vyzev nejsou body vyuZity, Zadosti se hodnoti
pouze slovné. Projekt uspéje ve vécném hodnoceni pouze tehdy, pokud
v zadném z kritérii neziska eliminac¢ni deskriptor.

Pridélenou hodnotu deskriptoru musi hodnotitel / hodnotici komise vzdy v ramci
popisu k danému kritériu podrobné a transparentné zdlvodnit. Neodlivodnéné
pridéleni deskriptoru nebo odlivodnéni, které je vrozporu s obsahem Zzadosti
0 podporu, je porusenim metodiky uvedené v této prirucce.

Ve vécném hodnoceni mohou byt vymezeny podminky spocivajici v provedeni konkrétnich
uprav projektu ze strany Zzadatele (napf. snizeni rozpoCtu projektu, navySeni
kvantifikovanych indikator, vypusténi nékteré z kliCovych aktivit apod.), za kterych by
projekt mé&l RO podpofit; tato doporudeni jsou soudasti zpracovaného hodnoceni. VSechna
doporuceni (v€etné navrhl na snizeni nékterych rozpoctovych polozek nebo kapitol), musi
byt co nejkonkrétnéjsi a vzdy musi byt zdivodnéna.3

Individualné zpracovana hodnoceni musi zpracovatel v IS KP21+ finalizovat, nasledné
opatfit kvalifikovanym elektronickym podpisem. (VIS KP21+ uzivatel vybira konkrétni
certifikat pro podepisovani, kterym disponuje. Usp&$né ovéfeni platnosti elektronického
podpisu je podminkou pro podani hodnoceni na RO). RO odevzdané vé&cné hodnoceni
kontroluje z hlediska jeho souladu s metodikou obsazenou v této pfiruéce a pokud jsou

13 pjati, ze doporuéeni nemohou stanovovat takové podminky, které by byly ve smyslu dopracovani Zadosti
o podporu. Naopak typické podminky spoCivaji v pozadavku na odstranéni vyhrad hodnotitele / HK,
nezbytnych/zavaznych pro realizaci projektu/ poskytnuti podpory (viz zmifiované pfiklady jako je snizeni rozpoctu
apod.). Nedostatky, identifikované v Zadosti o podporu (napf. definice cili neni zcela SMART), jsou promitnuty do
vybéru deskriptoru, a tedy do celkového (bodového) hodnoceni. Identifikace slabé stranky projektu tak nutné
nemusi vést k pozadavku Upravy zadosti o podporu pfed vydanim pravniho aktu, pokud je projekt realizovatelny
na zakladé ostatnich Udaji v zadosti o podporu. Pokud je tedy nedostatek kriticky, je zadost vyloucena
v pfislusném kritériu vécného hodnoceni.
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identifikovany nedostatky, vraci hodnoceni k doplnéni €i pfepracovani. Komunikace probiha
prostfednictvim internich depesi v ramci IS KP21+. Hodnotitel je povinen zajistit napravu
nedostatkll v(éi platné metodice, vyhotovit novou verzi vécného hodnoceni, opét ji
finalizovat, opatfit elektronickym podpisem a znovu podat na RO. Nasledn& znovu dochazi
ke kontrole zpracovaného vécného hodnoceni. Pouze ta vécna hodnoceni, ktera jsou RO
akceptovana z hlediska dodrzeni platné metodiky, zakladaji narok hodnotitele na vyplaceni
stanovené odmény za vyhotovené hodnoceni.

V pfipadé, ze vécné hodnoceni vyhotovuje hodnotici komise, dochazi ke zpracovani
vécného hodnoceni béhem jednani této komise, kontrola souladu hodnoceni s metodikou
obsazenou v ramci této pfiruéky probiha b&hem jednani (RO je na jednani jako tajemnik,
pfip. také jako pozorovatel), podpisy hodnotitell je opatfovan soubor o zpracované vécné
hodnoceni, ktery RO na zavér jednani pfitomnym &lendm komise predlozi. V pfipadé jednani
komise konaného distan¢ni formou'# zasila tajemnik komise po dokonéeni jednani vysledny
elektronicky dokument (soubor) elektronickou postou vSem ¢lenim komise, ktefi tento
elektronicky dokument svym elektronickym podpisem potvrdi a odeSlou zpét tajemnikovi.
Zapis z jednani hodnotici komise (v€etné pfiloh) musi byt zvefejnén na portalu www.esfcr.cz
nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data uskute¢néni jednani. Za zvefejnéni je odpoveédny
RO. Verze zépisu uréena ke zvefejnéni neobsahuje podpisy ani jména udastnikid jednani,
musi ovSem byt uvedeno, kolik ¢lend hlasovalo pro, proti, zdrZzelo se hlasovani.

6.4 Osobni ucast zadatele na jednani hodnotici komise

Pokud to vymezila vyzva k pfedkladani zadosti o podporu, mize byt na jednani hodnotici
komise pozvan zadatel (resp. zastupci Zadatele). Zadatelé jsou na jednani pfitomni pouze za
ucelem prezentace, resp. vysvétleni obsahu svych Zadosti o podporu; neucastni se ¢asti
jednani komise vénovanych jinym zadostem.

Vyzva stanovuje, zda bude béhem ucasti na jednani zadatel (resp. zastupci zadatele)
prezentovat projekt nebo pouze odpovidat na dotazy hodnotici komise a po jakou dobu
maximalné maze kazda z téchto fazi trvat. Casové omezeni musi byt striktné dodrzovano,
hodnotici komise musi v otazce délky ucasti zadatele (resp. zastupcu zadatele) na svém
jednani dusledné dodrzet pokyny tajemnika komise (pfip. jeho nahradnika) tykajici se téchto
organizacnich prvka.

Vyzva takeé urcuje, k jakym ¢astem zadosti o podporu mohou ¢lenové hodnotici komise Zadat
vysvétleni. Toto omezeni pro zaméfeni dotazl komise musi byt striktiné dodrZzovano, pokud
tajemnik (pfip. jeho nahradnik) zakaze urcity dotaz/pozadavek na objasnéni, musi ho
hodnotici komise uposlechnout.

Do hodnoceni zadosti o podporu smi byt pouzity pouze objektivni skute€nosti z prezentace
a odpovédi Zzadatele, nikoli napf. subjektivni dojem ze zastupce Zadatele apod.

Zadatel (resp. jeho zastupci) je povinen v ptipadech, kdy se li&i informace a udaje
v prezentaci nebo v odpovédi na dotaz komise od informaci a udaju v zadosti o podporu na
tuto odchylku vyslovné upozornit (pisemné v prezentaci nebo ustné). Navic je tajemnik (pfip.
jeho nahradnik) odpovédny za upozornéni, pokud dojde k odchylce a zadatel (resp. jeho
zastupci) upozornéni neuvedou. Plati, ze pro zpracovani vécného hodnoceni jsou brany tyto
v Zadosti o podporu. Dodate¢né informace uvedené Zadatelem pfi osobni u€asti na jednani
komise ovSem nesmi znamenat:

14 Tato forma zahrnuje také variantu, kdy jednani probiha tak, Ze na jednom misté se sejdou dva ¢i vice ucastnik(
jednani a ostatni se pfipojuji do videokonferenéniho pfenosu z jiného mista.
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a) pfidani ¢i zruSeni kliCové aktivity,

b) zmény ve zplUsobu provadéni kliCovych aktivit i zasadni zmény cilovych skupin,
které by mély negativni dopad na plnéni cilt projektu,

¢) navyseni celkového rozpoctu projektu,

d) prfesun prostfedki mezi jednotlivymi kapitolami rozpoctu vySSi nez limit pro
podstatnou zménu projektu,

e) presun v rozpoctu mezi polozkami na neinvesti¢ni a investi¢ni vydaje,

f) zménu planovanych vystupl a vysledkl projektu (ij. cilovych hodnot indikator().

Dale je tajemnik komise (pokud se jednani neucastni, pak jeho nahradnik) povinen upozornit
komisi na situace, kdy dodate¢né informace uvedené zadatelem spadaji do nepovolenych
pfipadl dle odrazek vySe. Tyto nepovolené dodate¢né informace nesmi byt brany v potaz pfi
zpracovani hodnoceni.

Pokud se Zadatel na jednani komise, na které byl pozvan, nedostavi, neni to pfekazkou, aby
hodnotici komise zpracovala vécné hodnoceni jeho zadosti o podporu. Obdobné Zadatel,
resp. zastupci zadatele nemusi vyuzit ¢as vyhrazeny pro jejich projekt v maximalni délce
umoznéne vyzvou.

Zapis z jednani hodnotici komise musi dikladné a vérné zachycovat pribéh jednani.

Jakykoli pokus ze strany Zadatele o kontaktovani ¢lena hodnotici komise kdykoliv pfed a po
jejim jednani ma za nasledek vylouceni Zadosti z procesu hodnoceni, Clen hodnotici komise
je povinen o takovém pfipadném pokusu pisemné informovat RO.
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7 Vécné hodnoceni zadosti o podporu
z otevienych vyzev (kromé projektti CLLDY
a inovacénich projekti°)

Prehled jednotlivych kritérii a jejich zafazeni do skupin Kritérii:

Skupina kritérii Nazev kritéria

(max. pocet bodii) (max. pocet bodil)

Potfebnost (35) 1 Vymezeni problému a cilové skupiny (35)

Ugelnost (30) 2 Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu (25)

3 Zplsob ovéfeni dosazeni cile projektu (5)
Efektivnost a hospodarnost (20) 4 Efektivita projektu, rozpocet (15)

5 Adekvatnost indikatort (5)
Proveditelnost (15) 6 Zplsob zapojeni cilové skupiny (5)

7 ZpUsob realizace aktivit a jejich navaznost (10)

V nasledujici podkapitole je pro kazdé kritérium uvedena hlavni otazka (uvedena tuénym
fontem) a dale podotazky a doporuceni k pfidéleni deskriptoru.

Rozhodujici je vzdy hlavni otazka. Jednotlivé podotazky jsou pouze navodné, tzn. maiji
hodnotiteli pouze upfesnit, co je mySleno hlavni otazkou, a naznacit, co se v daném kritériu
hodnoti.

VSechny podotazky nemusi byt pro dany projekt relevantni a ani pfipadna negativni odpovéd
na nékterou z podotazek nemusi automaticky znamenat, ze hodnotitel nemize pfidélit
deskriptor vyjadfujici nejvyssi kvalitu, a naopak, ani prevaZzujici kladné odpovédi nebrani
pfidéleni eliminacniho deskriptoru. Hodnotitelé musi vzdy hodnotit s ohledem na relevanci
k danému projektu, pfiemz nelze jednoduse kalkulovat, Ze po¢et odpovédi NE na jednotlivé
podotazky pfimou umérou snizuje deskriptor. Nékteré podotazky mohou byt vnimany jako
vice zavazné, nékteré jako doplfikové pro komplexni posouzeni.

Je na expertnim posouzeni hodnotitele, jaké hodnoceni pfidéli, pfiemz pFidéleny
deskriptor musi byt v souladu s jeho odlivodnénim a odivodnéni musi byt v souladu
s predmétem hodnoceni v ramci daného kritéria.

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizSi kvalitu obecné& dojde v pfimé souvislosti
s rozsahem a vyznamnosti chybéjicich nebo nedostate¢né uvedenych skutecnosti. Posuzuji
se pouze skutecnosti relevantni k danému projektu. Nehodnoti se formalni kvalita uvedenych
informaci, ale jejich obsah.

Hodnotitel by mél pfi hodnoceni vzit v potaz celou S$ifi obsahu hodnoticiho kritéria a v ni
identifikovat, co je relevantni danému projektu, zhodnotit veSkeré relevantni parametry
Zadosti, zapsat komentare k relevantnim &astem (tj. negativni, ale i pozitivni) a nasledné
hodnoceni Zadosti v ramci daného kritéria uzavfit pfidélenim deskriptoru.

15 Viz samostatna kapitola 9.
16 Viz samostatna kapitola 10.
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7.1 Vymezeni jednotlivych kritérii

7.1.1 Vymezeni problému a cilové skupiny

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Potfebnost (35)

Nazev kritéria (max. pocet bodu) Vymezeni problému a cilové skupiny (35)

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v zadosti o podporu

Hlavni otazka: Zaméfuje se projekt na problém/nedostatky, ktery/které je skutecné potirebné
fesSit a je cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Hodnoti se, zda se projekt zamé&fuje na problém, ktery je skute€né potfeba fesit, zda je problém
vérohodny a zda je dostate€né konkretizovan. Posuzuje se, koho v8eho se problém dotyka, a to
nejen cilové skupiny, ale i dalSich subjektl, a jak. Mély by byt jasné analyzovany pfi¢iny problému
a také jeho dlsledky/dopady — ekonomické, socialni aj. na cilovou skupinu a spole¢nost obecné.
Dale se hodnoti, zda jsou popsany zpUsoby, jimiz se dosud problém fesil, jaka byla jejich G€innost,
jedna-li se o novy problém, mélo by byt popsano, v ¢em je novy. Uvedené skutecnosti by mély byt
podlozeny informacemi z ovéfitelnych, realnych a relevantnich zdroji. Analyza problému by méla

zahrnovat i analyzu lokality (tzv. situaCni analyzu) a kontext (spolupracujici subjekty, ostatni
faktory).

Dale se hodnoti, zda je vybrana cilova skupina, jejiz podpora fesi identifikovany problém, pro tuto
cilovou skupinu by méla byt uvedena jeji velikost a popis jeji struktury. Potfeby této cilové skupiny
musi byt zmapovany a Zadatel by mél posoudit potencial cilové skupiny uplatnit se na trhu prace.

Pomocné podotazky:

1.1 Je problém vérohodny a je dostatecné konkretizovan?

1.2 Je zfejmé, koho vSeho se problém dotyka (nejen cilové skupiny, ale i dalSich subjektl) a jak?
1.3. Jsou jasné analyzovany pfiCiny problému?

1.4 Jsou jasné analyzovany disledky (dopady — ekonomické, socialni aj.) problému na cilovou
skupinu a spole¢nost obecné?

1.5 Jsou popsany zplsoby, jimiz se dosud problém feSil, jaka byla jejich u¢innost — v ¢em a pro¢
nebyly efektivni? (Pokud se objevil problém jako novy, je popsano, v &em je problém novy)?
1.6 Vychazi popis problému z ovéfitelnych, realnych a relevantnich zdroja?

1.7 Obsahuje analyza problému i analyzu lokality (tzv. situaéni analyzu) a kontext (spolupracujici
subjekty, ostatni faktory)?

1.8 Je vybrana cilova skupina, jejiz podpora fesi identifikovany problém?

1.9 Je uvedena velikost a popis struktury cilové skupiny?

1.10 Jsou zmapovany potieby cilové skupiny?

1.11 Zamyslel se zadatel nad potencialem cilové skupiny uplatnit se na trhu prace?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢ast ,,Popis projektu” a ¢ast ,Cilova
skupina“.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate€né, 4) Nedostate¢né

K pridéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
¢ Neni-li uvedena a doloZena potfebnost projektu, tj. jeho pfinos, na zakladé vérohodnych
a podlozenych informaci;
e Chybi-li analytické podlozeni problému, ktery chce projekt fesit, véetné vérohodnych
zdroju;
o Je-li projekt zaméren na problém, ktery je jiz pro konkrétni cilovou skupinu fesen jinym
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zpusobem nebo vyfesen;
e Neni vhodné zvolena cilova skupina;
e Nejsou-li analyzovany zainteresované subjekty;
e Neni zddvodnéna ucast konkrétni cilové skupiny.

7.1.2 Cile a konzistentnost (intervenc¢ni logika) projektu

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Ugelnost (30)
Nazev kritéria (max. pocet bodi1) Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu (25)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: Je cil projektu nastaven spravné a povedou zvolené kli¢ové aktivity a jejich
vystupy k jeho splnéni?

Posuzuje se, zda je cil projektu spravné nastaven v kontextu celkové strategie v daném oboru.
Projektovy cil musi byt formulovan tak, aby byl beze zbytku splnitelny realizaci projektu, musi byt
méfitelny a kvantifikovatelny (procentualné&, poctem apod.). Hodnoti se vnitini konzistentnost

a logika projektu (vazby mezi zdmérem a cili projektu — obsahem kli¢ovych aktivit — vystupy
kliCovych aktivit — vystupy a vysledky projektu). Intervenéni logika je spravna, pokud se aktivitami
dosahne vystup(, které naplni projektovy cil. Dosazeni cile projektu musi pfispét k feSeni
vymezeného problému. Hodnoti se, zda je z nastaveni cile zfejmé, jaké zmény ma byt diky
realizaci projektu dosazeno a zda ma tato zména potencial vyfeSit/odstranit problém cilové
skupiny uvedeny v projektu. V pfipadé vice dil€ich cili se posuzuje, zda jsou tyto cile vzajemné
provazané a zda je vhodné zvolen obsah kli¢ovych aktivit vzhledem k popsanym potfebam cilové
skupiny.

Pomocné podotazky:
2.1 Je z nastaveni cile zfejmé, jaka zména ma byt diky realizaci projektu dosazena?
2.2 Je zména planovana diky realizaci projektu ,dostate¢né vyznamna®, tj. nakolik ma dosazeni
cile projektu potencial vyfesit/odstranit problém cilové skupiny uvedeny v projektu?
2.3V pripadé vice dilCich cill jsou tyto cile vzajemné provazané?
2.4 Jsou cile jasné méfitelné a kvantifikovatelné (procentualné, pocet, apod.)?
2.5 Je vhodné zvolen obsah kli€ovych aktivit vzhledem k popsanym potfebam cilové skupiny?
2.6 Je vhodné zvolen soubor klicovych aktivit vzhledem k naplnéni cile projektu?

2.7 Mohou byt soubor kli¢ovych aktivit /vystupy projektu skute€nymi nastroji pro feseni
stanoveného problému cilové skupiny?

PFi posuzovani cill je doporu¢eno postupovat podle metodiky SMART, tj. zda jsou cile
S — specifické, konkrétni (specific), M — méfitelné (measurable), A — dosazitelné (achievable),
R — odpovidajici (relevant), T — terminované (time-bound).

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina“
a ,Klicové aktivity“.
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Funkce kritéria, hodnoty deskriptort a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostatecné

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:

Cile a planované zmény neodpovidaji problému, ktery ma projekt fesit;
Cile neodpovidaji aktualnim postupim v dané oblasti;

Misto cilt jsou uvadény aktivity;

Cile nejsou SMART;

Nefunguje projektova logika, napf. dle logického ramce.

7.1.3 Zpusob ovéreni dosazeni cile projektu

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Ugelnost (30)
Nazev kritéria (max. pocet bod) Zpusob ovéreni dosazeni cile projektu (5)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: Jak vhodny zplsob pro ovéreni dosazeni cile Zadatel v projektu nastavil?

Hodnoti se, jak vhodny zplsob pro ovéfeni dosazZeni cile Zadatel v projektu nastavil, zda bude
mozné prokazat, Ze bylo cile projektu dosaZzeno. Posuzuje se nastaveni kritérii, podle kterych
bude identifikovano, zda bylo dosazeno danych cill, jakym zpisobem bude doloZen rozdil
cilového stavu oproti stavajicimu, jaka metoda ovéfeni dosazenych vysledkd k tomu byla
Zadatelem zvolena a zda se jedna o relevantni metodu vzhledem k nastaveni projektu. Hodnoti se,
zda budou k dispozici informace/data (optimalné i nezavislé/nezavisla na projektu), které/ktera
umozni vysledky projektu ovéfit.

Pomocné podotazky:

3.1 Jsou nastavena kritéria, podle kterych bude mozné identifikovat, Ze bylo dosazeno
planovanych cilG?

3.2 Je zfejmé, jakym zplisobem bude dolozen rozdil dosazeného stavu oproti stavu pfed
zahajenim realizace projektu, jaka metoda ovéreni dosazenych vysledkd k tomu byla zadatelem
zvolena? Jedna se o relevantni metodu vzhledem k nastaveni projektu?

3.3 Lze dGvodné predpokladat, Ze k dispozici budou informace/data (optimalné i nezavislé na
projektu), které umozni vysledky projektu oveéfit?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢ast ,Popis projektu®.
Funkce kritéria, hodnoty deskriptord a doporuceni k jejich pfidélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostatecné

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
¢ Neni zfejmé, jakym zplsobem bude mozné posoudit rozdil mezi stavem pfed zahajenim
realizace projektu a stavem dosazenym diky projektu;
e Navrzeny zpusob posouzeni rozdilu mezi stavem pred zahajenim realizace projektu
a stavem dosazenym diky projektu neni dostate¢né objektivni;
o Nejsou uvedeny relevantni a objektivni zdroje informaci.
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7.1.4 Efektivita projektu, rozpocet

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Efektivnost a hospodarnost (20)

Nazev kritéria (max. pocet bodii) Efektivita projektu, rozpocet (15)

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: S ohledem na planované a potrebné vystupy je navrzeno efektivni
a hospodarné pouziti zdroju?

Hodnoti se, zda je navrzeno efektivni a hospodarné pouziti zdroji s ohledem na planované

a potfebné vystupy projektu, tj. zda odpovida celkova vyse rozpoctu vystupim projektu a délce
realizace. Posuzuje se, jak pfesna/uzka je v projektu provazanost rozpoctu s kli€ovymi aktivitami
a vystupy, zda je rozpocet dostate€né jasny a srozumitelny a zda je mozné veskeré polozky
prifadit k aktivitam. Hodnoti se, zda jsou vSechny pocty jednotek (polozky) v rozpoctu
potfebné/nezbytné a zda ceny v rozpoc¢tu odpovidaji cenam obvyklym (pfipadné doporu¢enym)
a pfipadné prekroc¢eni cen je zddvodnéno.

Pomocné podotazky:

4.1 MnoZstvi u jednotlivych poloZek v rozpoétu je potfebné/nezbytné?

4.2 Odpovida celkova vyse rozpoctu vystupiim projektu a délce realizace?

4.3 Je rozpocet dostatecné srozumitelny (tj. co polozka obsahuje, o jaky jde naklad)?
4.4 Je mozné polozky rozpodtu pfiradit k aktivitam?

4.5 Odpovidaji ceny v rozpoctu cenam obvyklym (pfipadné doporuc¢enym), je pfipadné prekroceni
téchto obvyklych/doporuéenych cen odivodnéno?

4.6 Je rozpocet pfiméFfeny rozsahu kliCovych aktivit?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
.KliCové aktivity, ,Indikatory* a ,Rozpocet projektu®.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptord a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminachni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostatecné, 4) Nedostate¢né

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
e Rozpocet je nadhodnocen,;
¢ Nejsou dodrzeny obvyklé/doporuc¢ené ceny, aniz by Zadost obsahovala zddvodnéni pro
toto nedodrzeni;
e Polozky v rozpoctu nejsou nezbytné a efektivni;
e Polozky rozpoctu nemaji vazbu na aktivity;
o Rozpodet neodpovida rozsahu aktivit.

7.1.5 Adekvatnost indikatoru

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Efektivnost a hospodarnost (20)
Nazev kritéria (max. pocet bodt) Adekvatnost indikatort (5)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: Jak jsou nastaveny cilové hodnoty indikatorG?

Hodnoti se, jak jsou nastaveny cilové hodnoty indikator(l, zda jsou adekvatni vzhledem k praci
s cilovou skupinou a viéi rozpoctu. Mélo by byt zfejmé, jak byla stanovena jejich cilova hodnota.
Posuzuje se, zda je cilova hodnota nastavena v odpovidajicim poméru ke kliCovym aktivitdm
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a zda udaje uvedené v popisu indikatort odpovidaji udajim v kli¢ovych aktivitach. Hodnoti se
realnost dosazeni cilové hodnoty.

Pomocné podotazky:

5.1 Je z popisu indikatort zfejmé, jak byla stanovena cilova hodnota?

5.2 Odpovidaji udaje uvedené v popisu indikatort udajam v kli€ovych aktivitach?

5.3 Je realné dosazeni naplanované cilové hodnoty?

5.4 Je naplanovany cilova hodnota nastavena v odpovidajicim poméru ke kliCovym aktivitam?

Ur€eni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
.KliCové aktivity, ,Indikatory* a ,Rozpocet projektu®.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostatecné, 4) Nedostatecné

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:

e Planované cilové hodnoty indikator(i nejsou pfimérené klicovym aktivitam anebo cilové
skupiné a pravdépodobnost jejich naplnéni je mala;

e Planované cilové hodnoty jsou nastaveny nejednoznacné&, nepfiméfené, nevhodné a/nebo
nerealné nebo z popisu projektu nelze hodnotu urcit;

¢ Planované cilové hodnoty indikator(i nejsou nastaveny v souladu s platnou metodikou pro
dané indikatory;

e Neni jasné (srozumitelné), jak zadatel k planovym cilovym hodnotam dospél.

7.1.6 Zpusob zapojeni cilové skupiny
Skupina kritérii (max. pocet bodu) Proveditelnost (15)
Nazev kritéria (max. pocet bod) Zpusob zapojeni cilové skupiny (5)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v priibéhu projektu?

Hodnoti se, jak adekvatné je cilova skupina zapojena v priibéhu projektu, zda projekt pocita se
zapojenim cilové skupiny ve vSech relevantnich fazich projektu, zda je zplisob prace
adekvatni/efektivni/pfinosny pro danou cilovou skupinu a odpovida charakteru aktivit. Posuzuje se
osloveni cilové skupiny, jeji vybér, motivace a zplsob prace s cilovou skupinou v pribéhu
projektu, zda je prokazan zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu a jak intenzivni je zapojeni
cilové skupiny.

Pomocné podotazky:
6.1 Pocita projekt se zapojenim cilové skupiny ve vSech relevantnich fazich projektu?
6.2 Je v zadosti prokazan zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu?

6.3 Odpovidaji nastroje motivace, vybéru a zplsobu prace s cilovou skupinou charakteristice
zvolené cilové skupiny?

Podle charakteru projektu a cilové skupiny mize byt pro zapojeni cilové skupiny optimalni jeden
(nebo vice) z nasledujicich pFistupu:
. Sdileni informaci s uZivateli sluzeb — uZivatel nema zadny vliv;
o Konzultace — poskytovatelé se ptaji uzivatel(l, co si mysli o dané sluzbé &i smérnicich —
uzivatelé maji omezeny vliv;
e Participace — posilovani uzivatell k tomu, aby se podileli na rozvoji sluzeb, smérnic &i
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vnimani sluzeb. Uzivatelé mohou formovat doporuceni a ovlivnit vystupy;

e  Sdileni pravomoci — sdilené rozhodovani a zodpovédnost, také na statni Urovni. Uzivatelé
mohou ovlivnit a pfedurcit vystupy;

e  PIna kontrola — uzivatelé sluzeb maji nad rozhodovacim procesem kontrolu.

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
~KliCové aktivity“.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptord a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminachni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostatecné, 4) Nedostate¢né

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
¢ Neadekvatni intenzita zapojeni cilové skupiny;
e ZpUsob prace s cilovou skupinou neodpovida jejimu charakteru;

o Existuje pochybnost, zda by planované zapojeni bylo pro cilovou skupinu dostate¢né
motivujici.

7.1.7 Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Proveditelnost (15)
Nazev kritéria (max. pocet bod) Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost (10)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v zadosti o podporu

Hlavni otazka: Jak vhodné byl zvolen zplisob realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost?

Hodnoti se, jak vhodny zpUsob realizace aktivit byl zvolen, jak vhodné je nastavena navaznost
aktivit projektu. Posuzuje se forma a provedeni aktivit, zda jsou dostateéné a srozumitelné
popsany, zda ma kazda kliCova aktivita jasné stanoveny vystup, zda povede zplsob provadéni
klicové aktivity (metoda realizace) k dosazeni stanovenych vystupl aktivity a zda je zvoleny
zplsob provadéni kliGové aktivity efektivni. Hodnoti se, zda maji jednotlivé klicové aktivity
optimalni ¢asovou dotaci s ohledem na potfeby cilové skupiny a s ohledem na dosazeni
pozadovanych vystupl v dostate¢né kvalité, zda jsou aktivity vhodné ¢asové provazany, doplnuji
se a navazuji, a to, zda je vhodné nastavena celkova délka projektu.

Pomocné podotazky: 7.1 Jsou klicové aktivity dostatecné a srozumitelné popsany?

7.2 Ma kazda klicova aktivita jasné stanoveny vystup?

7.3 Povede zpusob provadéni klicové aktivity (metoda realizace) k dosazeni stanovenych vystupu
aktivity?

7.4 Je zvoleny zpUsob provadéni kliové aktivity efektivni?

7.5 Jsou identifikovana nahradni feSeni pro pfipad, kdy nebude kliCova aktivita realizovana z&asti
nebo zcela nebo dojde k jejimu ¢asovému zpozdéni?

7.6 Maji jednotlivé kliCové aktivity optimalni €asovou dotaci s ohledem na potfeby cilové skupiny
a s ohledem na dosazeni pozadovanych vystupl v dostate¢né kvalité?

7.7 Jsou aktivity vhodné Easoveé provazany, dopliuji se, navazu;ji?
7.8 Je vhodné nastavena celkova délka projektu?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
.KliCové aktivity, ,Indikatory“ a ,Rozpocet projektu®.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptord a doporuceni k jejich pfidélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminaéni.
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Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostatecné

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
e KliGové aktivity nejsou logicky provazany;
o Casova dotace aktivit neni pfimétena;
¢ Navrzena navaznost klicovych aktivit vykazuje nedostatky (zejména neumozni plynulou
realizaci projektu);
e Popis aktivit je obecny, nekonkrétni.

7.2 Prevod pridéleného deskriptoru na bodovou hodnotu

U bodovanych kritérii dochazi k pfevodu hodnoty deskriptoru na bodovy zisk dle
nasledujiciho mechanismu:

1) Deskriptor ,Velmi dobré“ znamena pfidéleni 100 % maximalniho dosazitelného poctu
bodu v kritériu.

2) Deskriptor ,Dobré“ znamena pfidéleni 75 % maximalniho dosazitelného poctu bodu
v Kritériu.

3) Deskriptor ,Dostate¢né“ znamena pfidéleni 50 % maximalniho dosazitelného poctu
bodu v kritériu.

4) Deskriptor ,Nedostatecné“ znamena pfidéleni 25 % maximalniho dosazitelného poctu
bodu v kritériu.

Pfi pfevodu na body dochazi k zaokrouhlovani matematicky v detailu na 2 desetinna mista.

7.3 Uréeni, zda je pfi hodnoceni zadosti v daném kritériu
nutné slovni odiivodnéni

U kazdého z kritérii musi byt odpovéd na kontrolni otazky odivodnéna slovnim komentarem.

Kromé toho je soucasti zaznamu o hodnoceni také zavérecny komentar, v némz hodnotitel
zpracovava vytah z komentarG/odivodnéni deskriptori, které Zzadosti o podporu
v jednotlivych kritériich pfidélil. ZavéreCny komentar se nesmi nazorem Ilisit od dil€ich
komentari/oduvodnéni, ani nesmi zohledfiovat jiné aspekty nez ty, které jsou predmétem
hodnoceni v jednotlivych kritériich.

Komentaf musi rovnéz obsahovat vSechna doporu€eni tykajici se toho, jaké pfipadné
podminky pro poskytnuti podpory by mély byt pro danou zadost stanoveny, pokud by méla
byt doporu€ena k podpofe. (Toto se tyka napf. snizeni planovaného rozpoc&tu v hodnotitelem
uréenych kapitolach/polozkach.)
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8 Vécné hodnoceni zadosti o podporu
z uzavienych vyzev

Prehled jednotlivych kritérii a jejich zafazeni do skupin kritérii:

Skupina kritérii Nazev kritéria
Potfebnost 1 Vymezeni problému a cilové skupiny
Ugelnost 2 Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu

3 Zplsob oveéreni dosazeni cile projektu
Efektivnost a hospodarnost 4 Efektivita projektu, rozpocet

5 Adekvatnost indikator(
Proveditelnost 6 Zpusob zapojeni cilové skupiny

7 ZpUsob realizace aktivit a jejich navaznost

8 Rizeni projektu

V nasledujici podkapitole je pro kazdé kritérium uvedena hlavni otazka (uvedena tuc¢nym
fontem) a dale podotazky a doporuceni k pfidéleni deskriptoru.

Rozhodujici je vzdy hlavni otazka. Jednotlivé podotazky jsou pouze navodné, tzn. maiji
hodnotici komisi pouze upfesnit, co je mysleno hlavni otazkou, a naznacit, co se v daném
kritériu hodnoti.

V8echny podotazky nemusi byt pro dany projekt relevantni a ani pfipadna negativni odpoveéd
na nékterou z podotazek nemusi automaticky znamenat, Ze hodnotici komise nemuze
pridélit deskriptor vyjadfujici nejvysSi kvalitu, a naopak, ani pfevazujici kladné odpovédi
nebrani pfidéleni eliminaéniho deskriptoru. Hodnotici komise musi vzdy hodnotit s ohledem
na relevanci k danému projektu, pficemz nelze jednodu$e kalkulovat, Zze pocet odpovédi NE
na jednotlivé podotazky pfimou umérou snizuje deskriptor. Nékteré podotazky mohou byt
vhimany jako vice zavazné, nékteré jako doplrikové pro komplexni posouzeni.

Je na expertnim posouzeni hodnotici komise, jaké hodnoceni pfidéli, pfiCemz pridéleny
deskriptor musi byt v souladu s jeho odivodnénim a odivodnéni musi byt v souladu
s predmétem hodnoceni v ramci daného kritéria.

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niz8i kvalitu obecné dojde v pfimé souvislosti
s rozsahem a vyznamnosti chybéjicich nebo nedostateéné uvedenych skute€nosti. Posuzuji
se pouze skutecnosti relevantni k danému projektu. Nehodnoti se formalni kvalita uvedenych
informaci, ale jejich obsah.

Hodnotici komise by méla pfi hodnoceni vzit v potaz celou §ifi obsahu hodnoticiho kritéria
a v ni identifikovat, co je relevantni danému projektu, zhodnotit veskeré relevantni parametry
Zadosti, uvést komentare k relevantnim &astem (tj. negativni, ale i pozitivni) a nasledné
hodnoceni Zadosti v ramci daného kritéria uzavfit pfidélenim deskriptoru.
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8.1 Vymezeni jednotlivych kritérii

8.1.1 Vymezeni problému a cilové skupiny

Skupina kritérii Potfebnost

Nazev kritéria Vymezeni problému a cilové skupiny

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: Zaméfuje se projekt na problém/nedostatky, ktery/které je skutecné potirebné
fesSit a je cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Hodnoti se, zda se projekt zaméfuje na problém, ktery je skute€né potreba fesit, zda je problém
vérohodny a zda je dostate¢né konkretizovan. Posuzuje se, koho v§eho se problém dotyka, a to
nejen cilové skupiny, ale i dalSich subjektl, a jak. Mély by byt jasné analyzovany pfi¢iny problému
a také jeho dasledky/dopady — ekonomické, socialni aj. na cilovou skupinu a spole¢nost obecné.
Dale se hodnoti, zda jsou popsany zpusoby, jimiz se dosud problém fesil, jaka byla jejich Gu€innost,
jedna-li se o novy problém, mélo by byt popsano, v ¢em je novy. Uvedené skute€nosti by mély byt
podlozZeny informacemi z ovéfitelnych, realnych a relevantnich zdroju. Analyza problému by méla
zahrnovat i analyzu lokality (tzv. situacni analyzu) a kontext (spolupracujici subjekty, ostatni
faktory).

Dale se hodnoti, zda je vybrana cilova skupina, jejiz podpora fesi identifikovany problém, pro tuto
cilovou skupinu by méla byt uvedena jeji velikost a popis jeji struktury. Potfeby této cilové skupiny
musi byt zmapovany a Zadatel by mél posoudit potencial cilové skupiny uplatnit se na trhu prace.

Pomocné podotazky:

1.1 Je problém vérohodny a je dostate¢né konkretizovan?

1.2 Je zfejmé, koho vSeho se problém dotyka (nejen cilové skupiny, ale i dalSich subjektl) a jak?
1.3. Jsou jasné analyzovany pfiCiny problému?

1.4 Jsou jasné analyzovany disledky (dopady — ekonomické, socialni aj.) problému na cilovou
skupinu a spole¢nost obecné?

1.5 Jsou popsany zplsoby, jimiz se dosud problém fesil, jaka byla jejich u€innost — v ¢éem a pro¢
nebyly efektivni? (Pokud se objevil problém jako novy, je popsano, v &em je problém novy)?
1.6 Vychazi popis problému z ovéfitelnych, realnych a relevantnich zdroja?

1.7 Obsahuje analyza problému i analyzu lokality (tzv. situa¢ni analyzu) a kontext (spolupracujici
subjekty, ostatni faktory)?

1.8 Je vybrana cilova skupina, jejiz podpora feSi identifikovany problém?

1.9 Je uvedena velikost a popis struktury cilové skupiny?

1.10 Jsou zmapovany potfeby cilové skupiny?

1.11 Zamyslel se zadatel nad potencialem cilové skupiny uplatnit se na trhu prace?

Ur&eni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: ¢ast ,,Popis projektu” a &ast ,,Cilova
skupina®“.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptort a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pridéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
¢ Neni-li uvedena a doloZena potfebnost projektu, tj. jeho pfinos, na zakladé vérohodnych
a podlozenych informaci;
e Chybi-li analytické podloZeni problému, ktery chce projekt fesit, véetné vérohodnych
zdroju;
o Je-li projekt zaméren na problém, ktery je jiz pro konkrétni cilovou skupinu feSen jinym
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zpusobem nebo vyfesen;
e Neni vhodné zvolena cilova skupina;
¢ Nejsou-li analyzovany zainteresované subjekty;
¢ Neni zdivodnéna ucast konkrétni cilové skupiny.

8.1.2 Cile a konzistentnost (intervenéni logika) projektu

Skupina kritérii Ugelnost
Nazev kritéria Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v zadosti o podporu

Hlavni otazka: Je cil projektu nastaven spravné a povedou zvolené klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho spInéni?

Posuzuje se, zda je cil projektu spravné nastaven v kontextu celkové strategie v daném oboru.
Projektovy cil musi byt formulovan tak, aby byl beze zbytku splnitelny realizaci projektu, musi byt
méfitelny a kvantifikovatelny (procentualné, poctem apod.). Hodnoti se vnitfni konzistentnost

a logika projektu (vazby mezi zamérem a cili projektu — obsahem kli¢ovych aktivit — vystupy
klicovych aktivit — vystupy a vysledky projektu). Intervenc¢ni logika je spravna, pokud se aktivitami
dosahne vystupl, které naplini projektovy cil. Dosazeni cile projektu musi pfispét k feseni
vymezeného problému. Hodnoti se, zda je z nastaveni cile zfejmé, jaké zmény ma byt diky
realizaci projektu dosazeno a zda ma tato zména potencial vyfesit/odstranit problém cilové
skupiny uvedeny v projektu. V pfipadé vice dil€ich cill se posuzuje, zda jsou tyto cile vzajemné
provazané a zda je vhodné zvolen obsah kli¢ovych aktivit vzhledem k popsanym potfebam cilové
skupiny.

Pomocné podotazky:
2.1 Je z nastaveni cile zfejmé, jaka zmé&na ma byt diky realizaci projektu dosazena?

2.2 Je zména planovana diky realizaci projektu ,dostatec¢né vyznamna®, tj. nakolik ma dosazeni
cile projektu potencial vyreSit/odstranit problém cilové skupiny uvedeny v projektu?

2.3 V pripadé vice dil€ich cilll jsou tyto cile vzajemné provazané?

2.4 Jsou cile jasné méfitelné a kvantifikovatelné (procentualné, pocet, apod.)?

2.5 Je vhodné zvolen obsah kliovych aktivit vzhledem k popsanym potfebam cilové skupiny?
2.6 Je vhodné zvolen soubor klicovych aktivit vzhledem k napInéni cile projektu?

2.7 Mohou byt soubor klicovych aktivit /vystupy projektu skute€nymi nastroji pro feseni
stanoveného problému cilové skupiny?

PFi posuzovani cill je doporuéeno postupovat podle metodiky SMART, tj. zda jsou cile
S — specifické, konkrétni (specific), M — méfitelné (measurable), A — dosazitelné (achievable),
R — odpovidajici (relevant), T — terminované (time-bound).

Ur&eni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: ¢asti ,Popis projektu®, ,Cilova skupina®
a ,Klicové aktivity“.
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Funkce kritéria, hodnoty deskriptorl a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:

Cile a planované zmény neodpovidaji problému, ktery ma projekt fesit;
Cile neodpovidaji aktualnim postuptm v dané oblasti;

Misto cilti jsou uvadény aktivity;

Cile nejsou SMART;

Nefunguje projektova logika, napt. dle logického ramce.

8.1.3 Zpusob ovéreni dosazeni cile projektu
Skupina kritérii Ugelnost
Nazev kritéria Zpusob ovéreni dosazeni cile projektu
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: Jak vhodny zplsob pro ovéfeni dosazeni cile Zadatel v projektu nastavil?
Hodnoti se, jak vhodny zplisob pro ovéreni dosazeni cile zadatel v projektu nastavil, zda bude
mozné prokazat, Ze bylo cile projektu dosazeno. Posuzuje se nastaveni kritérii, podle kterych
bude identifikovano, zda bylo dosaZeno danych cil(, jakym zplsobem bude doloZen rozdil
cilového stavu oproti stavajicimu, jaka metoda ovéreni dosazenych vysledkd k tomu byla
Zadatelem zvolena a zda se jedna o relevantni metodu vzhledem k nastaveni projektu. Hodnoti se,
zda budou k dispozici informace/data (optimalné i nezavislé/nezavisla na projektu), které/ktera
umozni vysledky projektu ovéfit.

Pomocné podotazky:

3.1 Jsou nastavena kritéria, podle kterych bude mozné identifikovat, Ze bylo dosazeno
planovanych cili?

3.2 Je zfejmé, jakym zplsobem bude dolozen rozdil dosazeného stavu oproti stavu pied
zahajenim realizace projektu, jaka metoda ovéreni dosazenych vysledk(l k tomu byla Zadatelem
zvolena? Jedna se o relevantni metodu vzhledem k nastaveni projektu?

3.3 Lze dGvodné predpokladat, Zze k dispozici budou informace/data (optimalné i nezavislé na
projektu), které umozni vysledky projektu ovéfit?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢ast ,Popis projektu®.
Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Schvéleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
¢ Neni zfejmé, jakym zplsobem bude mozné posoudit rozdil mezi stavem pfed zahajenim
realizace projektu a stavem dosazenym diky projektu;
e Navrzeny zplsob posouzeni rozdilu mezi stavem pfed zahajenim realizace projektu
a stavem dosazenym diky projektu neni dostate¢né objektivni;
e Nejsou uvedeny relevantni a objektivni zdroje informaci.
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8.1.4 Efektivita projektu, rozpocet

Skupina kritérii Efektivnost a hospodarnost

Nazev kritéria Efektivita projektu, rozpocet

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: S ohledem na planované a potiebné vystupy je navrzeno efektivni

a hospodarné pouziti zdroji?

Hodnoti se, zda je navrzeno efektivni a hospodarné pouziti zdroji s ohledem na planované

a potfebné vystupy projektu, tj. zda odpovida celkova vySe rozpoctu vystuplm projektu a délce
realizace. Posuzuje se, jak pfesna/uzka je v projektu provazanost rozpoctu s kliCovymi aktivitami
a vystupy, zda je rozpocet dostatecné jasny a srozumitelny a zda je mozné veskeré polozky
pfifadit k aktivitam. Hodnoti se, zda jsou v8echny pocty jednotek (poloZky) v rozpoctu
potfebné/nezbytné a zda ceny v rozpoctu odpovidaji cenam obvyklym (pfipadné doporu¢enym)
a pripadné prekroc¢eni cen je zdivodnéno.

Pomocné podotazky:

4.1 Mnozstvi u jednotlivych polozek v rozpoctu je potfebné/nezbytné?

4.2 Odpovida celkova vyse rozpoctu vystupim projektu a délce realizace?

4.3 Je rozpocet dostatecné srozumitelny (tj. co poloZzka obsahuje, o jaky jde naklad)?
4.4 Je mozné polozky rozpoctu pfifadit k aktivitam?

4.5 Odpovidaji ceny v rozpoc¢tu cenam obvyklym (pfipadné doporu¢enym), je pfipadné pfekroceni
téchto obvyklych/doporu¢enych cen odlivodnéno?

4.6 Je rozpocCet pfiméfeny rozsahu kliCovych aktivit?

Ur€eni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
.KliCové aktivity, ,Indikatory“ a ,Rozpocet projektu®.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptort a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Rozpocet je nadhodnocen;
¢ Nejsou dodrzeny obvyklé/doporucené ceny, aniz by Zadost obsahovala zd({ivodnéni pro
toto nedodrzeni;
e Polozky v rozpoctu nejsou nezbytné a efektivni;
e Polozky rozpo&tu nemaiji vazbu na aktivity;
e Rozpocet neodpovida rozsahu aktivit.
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8.1.5 Adekvatnost indikatoru

Skupina kritérii Efektivnost a hospodarnost
Nazev kritéria Adekvatnost indikatort
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: Jak jsou nastaveny cilové hodnoty indikatori?

Hodnoti se, jak jsou nastaveny cilové hodnoty indikator(l, zda jsou adekvatni vzhledem k praci

s cilovou skupinou a vici rozpoctu. Mélo by byt zfejmé, jak byla stanovena jejich cilova hodnota.
Posuzuje se, zda je cilova hodnota nastavena v odpovidajicim poméru ke klicovym aktivitam

a zda Udaje uvedené v popisu indikatort odpovidaji udajlim v kli¢ovych aktivitach. Hodnoti se
realnost dosazeni cilové hodnoty.

Pomocné podotazky:

5.1 Je z popisu indikator( zfejmé, jak byla stanovena cilova hodnota?

5.2 Odpovidaji udaje uvedené v popisu indikatort udajum v kli€ovych aktivitach?

5.3 Je redlné dosazeni naplanované cilové hodnoty?

5.4 Je naplanovana cilova hodnota nastavena v odpovidajicim poméru ke kliCovym aktivitam?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
.KliGové aktivity“, ,Indikatory“ a ,Rozpocet projektu®.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptori a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Schvéleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:

e Planované cilové hodnoty indikator(i nejsou pfiméfené klicovym aktivitam anebo cilové
skupiné a pravdépodobnost jejich napInéni je mala;

e Planované cilové hodnoty jsou nastaveny nejednoznacné, nepfimérené, nevhodné a/nebo
nerealné nebo z popisu projektu nelze hodnotu urcit;

¢ Planované cilové hodnoty indikatori nejsou nastaveny v souladu s platnou metodikou pro
dané indikatory;

e Neni jasné (srozumitelné), jak zadatel k planovym cilovym hodnotam dospél.

8.1.6 Zpusob zapojeni cilové skupiny

Skupina kritérii Proveditelnost

Nazev kritéria Zpusob zapojeni cilové skupiny
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v zadosti o podporu

Hlavni otazka: Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v pribéhu projektu?

Hodnoti se, jak adekvatné je cilova skupina zapojena v prabéhu projektu, zda projekt pocita se
zapojenim cilové skupiny ve vSech relevantnich fazich projektu, zda je zpusob prace
adekvatni/efektivni/pfinosny pro danou cilovou skupinu a odpovida charakteru aktivit. Posuzuje se
osloveni cilové skupiny, jeji vybér, motivace a zplsob prace s cilovou skupinou v prabéhu
projektu, zda je prokazan zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu a jak intenzivni je zapojeni
cilové skupiny.

Pomocné podotazky:
6.1 Pocita projekt se zapojenim cilové skupiny ve vSech relevantnich fazich projektu?
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6.2 Je v zadosti prokazan zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu?

6.3 Odpovidaji nastroje motivace, vybéru a zplsobu prace s cilovou skupinou charakteristice
zvolené cilové skupiny?

Podle charakteru projektu a cilové skupiny mize byt pro zapojeni cilové skupiny optimalni jedna
(nebo vice) z nasledujicich pFistupt:
e Sdileni informaci s uzivateli sluzeb — uzivatel nema Zadny vliv;
e Konzultace — poskytovatelé se ptaji uzivatell, co si mysli o dané sluzbé &i smérnicich —
uzivatelé maji omezeny vliv;
e Participace — posilovani uzivatelt k tomu, aby se podileli na rozvoji sluzeb, smérnic &i
vnimani sluzeb. Uzivatelé mohou formovat doporuceni a ovlivnit vystupy;
e Sdileni pravomoci — sdilené rozhodovani a zodpovédnost, také na statni Urovni. UZivatelé
mohou ovlivnit a pfedurc€it vystupy;
e PIna kontrola — uzivatelé sluzeb maiji nad rozhodovacim procesem kontrolu.

Ur€eni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
,KliCové aktivity“.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
¢ Neadekvatni intenzita zapojeni cilové skupiny;
e ZpUsob prace s cilovou skupinou neodpovida jejimu charakteru;

e Existuje pochybnost, zda by planované zapojeni bylo pro cilovou skupinu dostate¢né
motivujici.

8.1.7 Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost

Skupina kritérii Proveditelnost
Nazev kritéria Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v zadosti o podporu

Hlavni otazka: Jak vhodné byl zvolen zplisob realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost?

Hodnoti se, jak vhodny zplsob realizace aktivit byl zvolen, jak vhodné je nastavena navaznost
aktivit projektu. Posuzuje se forma a provedeni aktivit, zda jsou dostate¢né a srozumitelné
popsany, zda ma kazda klicova aktivita jasné stanoveny vystup, zda povede zplsob provadéni
klicové aktivity (metoda realizace) k dosazeni stanovenych vystupl aktivity a zda je zvoleny
zplsob provadéni klicové aktivity efektivni. Hodnoti se, zda maji jednotlivé klicové aktivity
optimalni ¢asovou dotaci s ohledem na potfeby cilové skupiny a s ohledem na dosazeni
pozadovanych vystupl v dostate¢né kvalité, zda jsou aktivity vhodné ¢asové provazany, doplfiuji
se a navazuji, a to, zda je vhodné nastavena celkova délka projektu.

Pomocné podotazky:

7.1 Jsou klicové aktivity dostateéné a srozumitelné popsany?

7.2 Ma kazda klicova aktivita jasné stanoveny vystup?

7.3 Povede zpusob provadéni klicové aktivity (metoda realizace) k dosazeni stanovenych vystupu
aktivity?

7.4 Je zvoleny zpusob provadéni kliCové aktivity efektivni?

7.5 Jsou identifikovana nahradni feSeni pro pfipad, kdy nebude klicova aktivita realizovana z&asti
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nebo zcela nebo dojde k jejimu ¢asovému zpozdéni?

7.6 Maji jednotlivé kliCové aktivity optimalni €asovou dotaci s ohledem na potfeby cilové skupiny
a s ohledem na dosazeni pozadovanych vystupl v dostate¢né kvalité?

7.7 Jsou aktivity vhodné ¢asoveé provazany, dopliuji se, navazu;ji?
7.8 Je vhodné nastavena celkova délka projektu?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
.KliCové aktivity®, ,Indikatory* a ,Rozpocet projektu®.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptord a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminachni.
Deskriptory: 1) Schvéleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
o KiliCové aktivity nejsou logicky provazany;
Casova dotace aktivit neni pfiméfena;
Navrzena navaznost kliCovych aktivit vykazuje nedostatky (zejména neumozni plynulou
realizaci projektu);
e Popis aktivit je obecny, nekonkrétni.

8.1.8 Rizeni projektu

Skupina kritérii Proveditelnost

Nazev kritéria Rizeni projektu

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: Je vzhledem k délce a naro¢nosti projektu adekvatné nastaveno fizeni
projektu?

Hodnoti se, zda je vzhledem k délce a naronosti projektu adekvatné nastaveno fizeni projektu,

zda jsou vhodné oSetfena rizika souvisejici s projektovym fizenim a zda je realizaCni tym pro
fizeni projektu vhodné sestaven.

Pomocné podotazky:
8.1 Jsou vhodné oSetfena rizika souvisejici s projektovym Fizenim projektu?
8.2 Je realiza¢ni tym pro fizeni projektu vhodné sestaven?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
.KliCové aktivity, ,Indikatory*, ,Rozpocet projektu a ,Subjekty projektu®.
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Funkce kritéria, hodnoty deskriptorl a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pridéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:

e Nejsou oSetfena hlavni rizika vztahujici se k projektu;

e Opatfeni, jimiz maji byt rizika/rizikové faktory eliminovany, feSeny nebo ma byt rizikim
predchazeno, nejsou dostateCna a adekvatni, a toto by mohlo ohrozit zdarnou realizaci
projektu;

e NavrZena struktura realizacniho tym neni dostate¢na.

Pfevod pfidéleného deskriptoru na bodovou hodnotu neni pro projekty pfimého pfidéleni
relevantni; tyto projekty nejsou bodovany.

8.2 Uréeni, zda je pfi hodnoceni zadosti v daném kritériu
nutné slovni odlivodnéni

U kazdého z kritérii musi byt odpovéd na kontrolni otazky odivodnéna slovnim komentarem.

Kromé toho je soucasti zaznamu o hodnoceni také zavéreCny komentar, v némz hodnotici
komise zpracovava vytah z komentard/odtvodnéni deskriptort, které zadosti o podporu
v jednotlivych kritériich pfidélila. Zavére€ny komentai se nesmi nazorem liSit od dil€ich
komentard/odivodnéni, ani nesmi zohledriovat jiné aspekty nez ty, které jsou pfedmétem
hodnoceni v jednotlivych kritériich.

Komentai musi rovnéZz obsahovat vSechna doporuceni tykajici se toho, jaké pfipadné
podminky pro poskytnuti podpory by mély byt pro danou Zadost stanoveny, pokud by méla
byt doporu€ena k podpore. (Toto se tyka napf. snizeni planovaného rozpoctu v hodnotici
komisi ur€enych kapitolach/polozkach.)

Povinnou soucasti komentare je vyjadreni kvality Zadosti o podporu, kdy hodnotici komise
pfidéli jednu celkovou znamku na (,8kolni“) Skale 1-5 (vyborné, chvalitebné, dobré,
dostateéné, nedostatecné).
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9  Vécné hodnoceni zadosti o podporu v CLLD

V priorité 2

Prehled jednotlivych kritérii a jejich zafazeni do skupin kritérii:

Akcni plan
Skupina kritérii

Potrfebnost

Efektivnost a hospodarnost

Proveditelnost

Ugelnost

Zadost o podporu
Skupina kritérii

Potfebnost

Ugelnost

Efektivnost a hospodarnost

Proveditelnost

Nazev kritéria

1 Soulad navrhovanych opatfeni akéniho planu s potiebami
cilovych skupin na uzemi MAS

2 PInéni indikatoru

3 Pfiprava akéniho planu a pfipravenost uzemi na jeho
realizaci

4 VVyhodnoceni uspésnosti realizace akéniho planu

Nazev kritéria

5 Vymezeni problému a cilové skupiny na uzemi MAS
6 Cile a konzistentnost (interven¢ni logika) projektu

7 Efektivita projektu, rozpocet

8 ZpUsob realizace aktivit a jejich navaznost

V nasledujici podkapitole je pro kazdé kritérium uvedena hlavni otazka (uvedena tuénym
fontem) a dale pfipadné také podotazky a doporuceni k pfidéleni deskriptoru.

Rozhodujici je vzdy hlavni otazka. Jednotlivé pfipadné podotazky jsou pouze navodné, tzn.
maji hodnotiteli pouze upfesnit, co je mysSleno hlavni otdzkou, a naznacit, co se v daném
kritériu hodnoti.

VSechny podotazky nemusi byt pro dany projekt relevantni a ani pfipadna negativni odpovéd
na nékterou z podotazek nemusi automaticky znamenat, ze hodnotitel nemlze pfidélit
deskriptor vyjadfujici nejvyssi kvalitu, a naopak, ani prevaZzujici kladné odpovédi nebrani
pfidéleni eliminaCniho deskriptoru. Hodnotitelé musi vZzdy hodnotit s ohledem na relevanci
k danému projektu, pfiemz nelze jednoduse kalkulovat, Ze po¢et odpovédi NE na jednotlivé
podotazky pfimou umeérou snizuje deskriptor. Nékteré podotazky mohou byt vnimany jako
vice zavazné, nékteré jako doplrikové pro komplexni posouzeni.

Je na expertnim posouzeni hodnotitele, jaké hodnoceni pfidéli, pfiCemz pFidéleny
deskriptor musi byt v souladu s jeho odlivodnénim a odivodnéni musi byt v souladu
s predmétem hodnoceni v ramci daného kritéria.

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizSi kvalitu obecné& dojde v pfimé souvislosti
s rozsahem a vyznamnosti chybéjicich nebo nedostate¢né uvedenych skutecnosti. Posuzuji
se pouze skutecnosti relevantni k danému projektu. Nehodnoti se formalni kvalita uvedenych
informaci, ale jejich obsah.

Hodnotitel by mél pfi hodnoceni vzit v potaz celou Sifi obsahu hodnoticiho kritéria a v ni
identifikovat, co je relevantni danému projektu, zhodnotit vedkeré relevantni parametry
zadosti, zapsat komentaie k relevantnim ¢astem (tj. negativni, ale i pozitivni) a nasledné
hodnoceni Zadosti v ramci daného kritéria uzavfit pfidélenim deskriptoru.
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9.1 Vymezeni jednotlivych kritérii

9.1.1 Soulad navrhovanych opatieni akéniho planu s potifebami
cilovych skupin

Skupina kritérii Potfebnost

Nazev kritéria Soulad navrhovanych opatieni akéniho planu
s potirebami cilovych skupin na tzemi MAS

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci

Hlavni otazky: V relevantnich pripadech (neni-li relevantni, voli se Schvaleno): Jsou
zmapovany relevantni potieby cilovych skupin? Jsou planované intervence v zasadé v
souladu se zjiSténymi potiebami cilovych skupin v izemi?

Hodnoti se, zda jsou zmapovany relevantni potfeby cilovych skupin. Posuzuje se, zda jsou
planované intervence v zasadé v souladu se zjiSténymi potfebami cilovych skupin v Gzemi.

Ur&eni hlavniho zdroje informaci: Akeni plan
Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pridéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Relevantni potfeby cilovych skupin nejsou zmapovany, tzn. v akénim planu nejsou potfeby
cilovych skupin popsany;
¢ Planované intervence nejsou primarné v souladu nebo jsou v zasadnim rozporu se
Zjisténymi potfebami cilovych skupin v Gzemi.

9.1.2 PInéni indikatoru

Skupina kritérii Efektivnost a hospodarnost

Nazev kritéria PInéni indikatoru

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci

Hlavni otazky: V relevantnich pfipadech (neni-li relevantni, voli se Schvaleno): Odpovidaji
indikatory uvedené v akénim planu vybranym opatienim/aktivitam? Jsou planované
hodnoty indikatorti na jednotliva opatieni relevantni vzhledem k pozadovanému finanénimu
objemu?

Hodnoti se, zda indikatory uvedené v akénim planu odpovidaji vybranym opatfenim/aktivitam.

Posuzuje se, zda jsou planované hodnoty indikatort na jednotliva opatfeni relevantni vzhledem
k poZzadovanému finan&nimu objemu.

Ur&eni hlavniho zdroje informaci: Akeni plan
Funkce kritéria, hodnoty deskriptort a doporuceni k jejich pFidélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
¢ Indikatory uvedené v akénim planu neodpovidaji vybranym opatfenim/aktivitam.
e Planované hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni jsou nerelevantni vzhledem
k poZadovanému finanénimu objemu.
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9.1.3 Priprava akéniho planu a pripravenost izemi na jeho realizaci

Skupina kritérii Proveditelnost
Nazev kritéria Priprava akéniho planu a pfipravenost izemi na jeho
realizaci

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci

Hlavni otazky: V relevantnich pfipadech (neni-li relevantni, voli se Schvaleno): Nastavila a
realizovala MAS vhodny zplsob pripravy akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, které
probihaly v izemi za uéelem sit'ovani, navazovani spoluprace a partnerstvi a pripravy
opatieni? Vyplyva z popisu akéniho planu dostate¢na pfipravenost na animaci tzemi v
pribéhu realizace akéniho planu? Ujistuje zdivodnéni vybéru zplsobu zajisténi/realizace
jednotlivych aktivit v ramci projektu MAS o vhodnosti zvoleného pristupu a
transparentnosti zejména pf¥i vybéru partnera?

Hodnoti se, zda MAS nastavila a realizovala vhodny zpUsob pfipravy akéniho planu pro OPZ+

z hlediska procesu, které probihaly v Gzemi za i¢elem sitovani, navazovani spoluprace a
partnerstvi a pfipravy opatfeni. Posuzuje se, zda je MAS dostate¢né pfipravena na animaci tuzemi
v prubéhu realizace akéniho planu. Hodnoti se, zda zdGvodnéni vybéru zplsobu
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci projektu MAS ujiStuje o vhodnosti zvoleného pfistupu
a transparentnosti zejména pfi vybéru partnerd.

Urceni hlavniho zdroje informaci: Akéni plan
Funkce kritéria, hodnoty deskriptori a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:

¢ MAS nenastavila a nerealizovala vhodny zplsob pfipravy akéniho planu pro OPZ+
z hlediska procesu, které probihaly v Gzemi za i¢elem sitovani, navazovani spoluprace
a partnerstvi a pfipravy opatfeni. Zplsob pfipravy akéniho planu byl ze strany MAS
zasadnim zplisobem podcenén, akéni plan nebyl projednavam v izemi s relevantnimi
aktéry;

¢ MAS neni dostate¢né zasadnim zplisobem pfipravena na animaci Uzemi v prlibéhu
realizace akéniho planu. MAS nedisponuje dostate¢nymi personalnimi kapacitami na
zajisténi vSech potfebnych animacénich aktivit a/anebo jeji zaméstnanci nemaiji potfebné
kompetence k vykonu takové &innosti;

e Zdavodnéni vybéru zplsobu zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci projektu MAS
zasadnim zplisobem neuijistuje o vhodnosti zvoleného pfistupu a transparentnosti
zejména pfi vybéru partner(. Partnefi projektu nebyli zvoleni transparentnim zplsobem
podle pfedem stanovenych kritérii a/anebo je zpUsob zajisténi/realizace jednotlivych aktivit
v ramci projektu MAS jednoznaéné zasadné nevhodné zvoleny.
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9.1.4 Vyhodnoceni uspésnosti realizace akéniho planu

Skupina kritérii

Nazev kritéria

Ugelnost

Vyhodnoceni Uspésnosti realizace akéniho planu

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci

Hlavni otazka: V relevantnich pripadech (neni-li relevantni, voli se Schvaleno): Nastavila
MAS vhodné zpusob, jakym bude ovérovat dosazeni cilti stanovenych v akénim planu?
(Vyplyva z popisu akéniho planu pfipravenost MAS k provedeni evaluace akéniho planu?)

Hodnoti se, zda MAS nastavila vhodné zpUsob, jakym bude ovéfovat dosazeni cill stanovenych
v akénim planu. Dale se hodnoti, zda z popisu akéniho planu vyplyva pfipravenost MAS
k provedeni evaluace ak&niho planu.

Ur&eni hlavniho zdroje informaci: Akeni plan
Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:

e MAS nastavila zasadné nevhodné zpUsob, jakym bude ovéfovat dosazeni cilli
stanovenych v akénim planu. Zvoleny zplsob nemuze dostateéné ovéfit dosazeni cilu
stanovenych v akénim planu;

e Z popisu akéniho planu nevyplyva pfipravenost MAS k provedeni evaluace akéniho planu.
MAS nedisponuje dostateCnymi personalnimi kapacitami na zajisténi evaluace a/anebo
jeji zaméstnanci nemaiji potfebné kompetence k vykonu takové &innosti.

9.1.5 Vymezeni problému a cilové skupiny

Skupina kritérii Potfebnost

Nazev kritéria Vymezeni problému a cilové skupiny na uzemi MAS
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v zadosti o podporu

Hlavni otazka: Zaméruje se projekt na problém/nedostatky, ktery/které je skuteéné potirebné

feSit s ohledem na cile strategie CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Hodnoti se, zda se projekt zamé&fuje na problém, ktery je skutecné potfeba fesit, a to v navaznosti
na cile strategie CLLD. Mély by byt jasné analyzovany pficiny problému a také jeho
dusledky/dopady — ekonomické, socialni aj. na cilovou skupinu a spolec¢nost obecné. Dale se
hodnoti, zda jsou popsany zpUsoby, jimiz se dosud problém fesil, jaka byla jejich u€innost, jedna-li
se 0 novy problém, mélo by byt popsano, v ¢em je novy. Uvedené skuteénosti by mély byt
podlozZeny informacemi z ovéfitelnych, realnych a relevantnich zdroju. Dale se hodnoti, zda je
vybrana cilova skupina, jejiz podpora fesi identifikovany problém, pro tuto cilovou skupinu by méla
byt uvedena jeji velikost a popis jeji struktury. Potfeby této cilové skupiny musi byt zmapovany.

Pomocné podotazky:

5.1 Je problém vérohodny a je dostate¢né konkretizovan?

5.2 Je zfejmé, koho vSeho se problém dotyka (nejen cilové skupiny, ale i dalSich subjekt() a jak?
5.3 Jsou jasné analyzovany pFiciny problému?

5.4 Jsou jasné analyzovany dusledky (dopady — ekonomické, socialni aj.) problému na cilovou
skupinu a spole¢nost obecné?

5.5 Jsou popsany zpusoby, jimiz se dosud problém fesil, jaka byla jejich ucinnost, v &em a pro¢
nebyly efektivni? (Pokud se objevil problém jako novy, je popsano, v ¢em je problém novy)?
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5.6 Vychazi popis problému z ovéfitelnych, realnych a relevantnich zdroji?

5.7 Obsahuje analyza problému i analyzu lokality (tzv. situa€ni analyzu) a kontext (spolupracujici
subjekty, ostatni faktory)?

5.8 Je vybrana cilova skupina, jejiz podpora fesi identifikovany problém?

5.9 Je uvedena velikost a popis struktury cilové skupiny?

5.10 Jsou zmapovany potfeby cilové skupiny?

5.11 Zamyslel se zadatel nad potencialem cilové skupiny uplatnit se na trhu prace?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢ast ,,Popis projektu” a ¢ast ,Cilova
skupina“.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich prfidélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:

¢ Neni-li uvedena a doloZena potifebnost projektu, tj. jeho pfinos, na zakladé vérohodnych
a podlozenych informaci;

e Chybi-li analytické podlozeni problému, ktery chce projekt fesit, véetné vérohodnych
zdroju;

o Je-li projekt zamé&fen na problém, ktery je jiz pro konkrétni cilovou skupinu feSen jinym
zpusobem nebo vyfesen;
Neni vhodné zvolena cilova skupina;
Nejsou-li analyzovany zainteresované subjekty;

e Neni zdlvodnéna U€ast konkrétni cilové skupiny.

9.1.6 Cile a konzistentnost (intervenc¢ni logika) projektu
Skupina kritérii Ugelnost
Nazev kritéria Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: Je cil projektu nastaven spravné a povedou zvolené klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho splnéni?

Posuzuje se, zda je cil projektu spravné nastaven v kontextu celkové strategie v daném oboru.
Projektovy cil musi byt formulovan tak, aby byl beze zbytku splnitelny realizaci projektu, musi byt
méfitelny a kvantifikovatelny (procentualné, poctem apod.). Hodnoti se vnitini konzistentnost

a logika projektu (vazby mezi zamérem a cili projektu — obsahem klicovych aktivit — vystupy
klicovych aktivit — vystupy a vysledky projektu). Intervenéni logika je spravna, pokud se aktivitami
dosahne vystup(, které naplni projektovy cil. Dosazeni cile projektu musi pfispét k feSeni
vymezeného problému. Hodnoti se, zda je z nastaveni cile zfejmé, jaké zmény ma byt diky
realizaci projektu dosazeno a zda ma tato zména potencial vyfesit/odstranit problém cilové
skupiny uvedeny v projektu. V pfipadé vice dil€ich cili se posuzuje, zda jsou tyto cile vzajemné
provazané a zda je vhodné zvolen obsah kli¢ovych aktivit vzhledem k popsanym potiebam cilové
skupiny.

Pomocné podotazky:
6.1 Je z nastaveni cile zfejmé, jaka zména ma byt diky realizaci projektu dosazena?

6.2 Je zmé&na planovana diky realizaci projektu ,dostateéné vyznamna“, tj. nakolik ma dosazeni
cile projektu potencial vyrfesit/odstranit problém cilové skupiny uvedeny v projektu?
6.3 V pfipadé vice dil&ich cill jsou tyto cile vzajemné provazané?
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6.4 Jsou cile jasné méfitelné a kvantifikovatelné (procentualné, pocet apod.)?
6.5 Je vhodné zvolen obsah kli€ovych aktivit vzhledem k popsanym potfebam cilové skupiny?
6.6 Je vhodné zvolen soubor kli¢ovych aktivit vzhledem k naplnéni cile projektu?

6.7 Mohou byt soubor klicovych aktivit /vystupy projektu skute€nymi nastroji pro feseni
stanoveného problému cilové skupiny?

6.8 Jsou nastavena kritéria, podle kterych bude mozné identifikovat, Ze bylo dosazeno
planovanych cili?

6.9 Je ziejmé, jakym zplsobem bude dolozen rozdil dosazeného stavu oproti stavu pred
zahajenim realizace projektu, jaka metoda ovéfeni dosazenych vysledkd k tomu byla zadatelem
zvolena? Jedna se o relevantni metodu vzhledem k nastaveni projektu?

6.10 Lze ddavodné predpokladat, ze k dispozici budou informace/data (optimalné i nezavislé na
projektu), které umozni vysledky projektu ovéfit?

Pfi posuzovani cilll je doporu¢eno postupovat podle metodiky SMART, tj. zda jsou cile
S — specifické, konkrétni (specific), M — méfitelné (measurable), A — dosazitelné (achievable),
R — odpovidajici (relevant), T — terminované (time-bound).

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu, ,Cilova skupina“
a ,Klicové aktivity“.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptorli a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pridéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:

Cile a planované zmény neodpovidaji problému, ktery ma projekt fesit;

Cile neodpovidaji aktualnim postuptm v dané oblasti;

Misto cilti jsou uvadény aktivity;

Cile nejsou SMART;

Nefunguje projektova logika, napt. dle logického ramce;

Neni zfejmé, jakym zplsobem bude mozné posoudit rozdil mezi stavem pred zahajenim

realizace projektu a stavem dosaZzenym diky projektu;

¢ Navrzeny zpUsob posouzeni rozdilu mezi stavem pfed zahajenim realizace projektu
a stavem dosaZenym diky projektu neni dostateéné objektivni;

e Nejsou uvedeny relevantni a objektivni zdroje informaci.

9.1.7 Efektivita projektu, rozpocet

Skupina kritérii Efektivnost a hospodarnost
Nazev kritéria Efektivita projektu, rozpocet
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: S ohledem na planované a potiebné vystupy je navrzeno efektivni

a hospodarné pouziti zdrojh?

Hodnoti se, zda je navrzeno efektivni a hospodarné pouziti zdroji s ohledem na planované

a potfebné vystupy projektu, tj. zda odpovida celkova vyse rozpoctu vystuplm projektu a délce
realizace. Posuzuje se, jak pfesna/uzka je v projektu provazanost rozpoctu s kliCovymi aktivitami
a vystupy, zda je rozpocet dostate€né jasny a srozumitelny a zda je mozné veskeré polozky
pfifadit k aktivitam. Hodnoti se, zda jsou vSechny pocty jednotek (poloZzky) v rozpoctu
potiebné/nezbytné a zda ceny v rozpoc¢tu odpovidaji cenam obvyklym (pfipadné& doporuéenym)
a pripadné prekroc¢eni cen je zddvodnéno. Dale se hodnoti, jak jsou nastaveny cilové hodnoty
indikator(l, zda jsou adekvatni vzhledem k praci s cilovou skupinou a v(ci rozpoétu. Mélo by byt
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zfejmé, jak byla stanovena jejich cilova hodnota. Posuzuje se, zda je cilova hodnota nastavena
v odpovidajicim poméru ke klic¢ovym aktivitam a zda udaje uvedené v popisu indikator(i odpovidaji
udajam v klicovych aktivitach. Hodnoti se realnost dosazeni cilové hodnoty.

Pomocné podotazky:

7.1 Mnozstvi u jednotlivych polozek v rozpoctu je potfebné/nezbytné?

7.2 Odpovida celkova vyse rozpodtu vystuplm projektu a délce realizace?

7.3 Je rozpocet dostatecné srozumitelny (ij. co polozka obsahuje, o jaky jde naklad)?

7.4 Je mozné poloZky rozpoctu pfifadit k aktivitam?

7.5 Odpovidaji ceny v rozpoc¢tu cenam obvyklym (pfipadné doporu¢enym), je pfipadné prekroceni
téchto obvyklych/doporuéenych cen odivodnéno?

7.6 Je rozpocet pfiméfeny rozsahu klicovych aktivit?

7.7 Je z popisu indikator(i zfejmé, jak byla stanovena cilova hodnota?

7.8 Odpovidaji udaje uvedené v popisu indikatord udajum v kliovych aktivitach?

7.9 Je redlné dosazZeni naplanované cilové hodnoty?

7.10 Je naplanovana cilova hodnota nastavena v odpovidajicim poméru ke kliCovym aktivitam?

Urceni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
.KliCové aktivity, ,Indikatory* a ,Rozpocet projektu®.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptorli a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pridéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Rozpocet je nadhodnocen;
¢ Nejsou dodrzeny obvyklé/doporuéené ceny, aniz by Zadost obsahovala zddvodnéni pro
toto nedodrzeni;
PoloZky v rozpo&tu nejsou nezbytné a efektivni;
Polozky rozpoc¢tu nemaiji vazbu na aktivity;
Rozpocet neodpovida rozsahu aktivit.
Planované cilové hodnoty indikator(i nejsou pfiméfené klicovym aktivitam anebo cilové
skupiné a pravdépodobnost jejich naplnéni je mala;
¢ Planované cilové hodnoty jsou nastaveny nejednoznacné, nepfiméfené, nevhodné a/nebo
nerealné nebo z popisu projektu nelze hodnotu urcit;
e Planované cilové hodnoty indikatort nejsou nastaveny v souladu s platnou metodikou pro
dané indikatory;
e Neni jasné (srozumitelné), jak Zadatel k planovym cilovym hodnotam dospél.

9.1.8 Zpusob realizace aktivit a zapojeni cilové skupiny

Skupina kritérii Proveditelnost

Nazev kritéria Zpusob realizace aktivit a zapojeni cilové skupiny
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Hlavni otazka: Jak vhodné byl zvolen zplisob realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v prubéhu projektu?

Hodnoti se, jak vhodny zpusob realizace aktivit byl zvolen, jak vhodné je nastavena navaznost
aktivit projektu. Posuzuje se forma a provedeni aktivit, zda jsou dostate¢né a srozumitelné

popsany, zda ma kazda klicova aktivita jasné stanoveny vystup, zda povede zplsob provadéni
klicové aktivity (metoda realizace) k dosazeni stanovenych vystupu aktivity a zda je zvoleny
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zpusob provadéni klicové aktivity efektivni. Hodnoti se, zda maji jednotlivé kliCové aktivity
optimalni ¢asovou dotaci s ohledem na potfeby cilové skupiny a s ohledem na dosazeni
pozadovanych vystupll v dostate¢né kvalité, zda jsou aktivity vhodné ¢asové provazany, doplfiuji
se a navazuji, a to, zda je vhodné nastavena celkova délka projektu. Dale se hodnoti, jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v prabéhu projektu, zda projekt pocita se zapojenim cilové
skupiny ve vSech relevantnich fazich projektu, zda je zplsob prace adekvatni/efektivni/pfinosny
pro danou cilovou skupinu a odpovida charakteru aktivit. Posuzuje se osloveni cilové skupiny, jeji
vybér, motivace a zplsob prace s cilovou skupinou v priibéhu projektu, zda je prokazan zajem
cilové skupiny o zapojeni do projektu a jak intenzivni je zapojeni cilové skupiny.

Pomocné podotazky:

8.1 Jsou klicové aktivity dostate¢né a srozumitelné popsany?

8.2 Ma kazda klicova aktivita jasné stanoveny vystup?

8.3 Povede zpusob provadéni klicové aktivity (metoda realizace) k dosazeni stanovenych vystupu
aktivity?

8.4 Je zvoleny zpUsob provadéni kliCové aktivity efektivni?

8.5 Jsou identifikovana nahradni feSeni pro pfipad, kdy nebude kliCova aktivita realizovana z¢asti
nebo zcela nebo dojde k jejimu ¢asovému zpozdéni?

8.6 Maji jednotlivé kliCové aktivity optimalni Casovou dotaci s ohledem na potfeby cilové skupiny
a s ohledem na dosazeni pozadovanych vystupl v dostate¢né kvalité?

8.7 Jsou aktivity vhodné ¢asoveé provazany, dopliuji se, navazu;ji?

8.8 Je vhodné nastavena celkova délka projektu?

8.9 Pocita projekt se zapojenim cilové skupiny ve vSech relevantnich fazich projektu?
8.10 Je v zadosti prokazan zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu?

8.11 Odpovidaji nastroje motivace, vybéru a zplsobu prace s cilovou skupinou charakteristice
zvolené cilové skupiny?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina®,
.KliCové aktivity, ,Indikatory* a ,Rozpocet projektu®.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptord a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 3 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Schvaleno, 2) Schvaleno s podminkou realizace, 3) Neschvaleno

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
¢ Kiicové aktivity nejsou logicky provazany;
Casova dotace aktivit neni pfiméfena;
Navrzena navaznost kliCovych aktivit vykazuje nedostatky (zejména neumozni plynulou
realizaci projektu);
Popis aktivit je obecny, nekonkrétni;
Neadekvatni intenzita zapojeni cilové skupiny;
Zpusob prace s cilovou skupinou neodpovida jejimu charakteru;

Existuje pochybnost, zda by planované zapojeni bylo pro cilovou skupinu dostate¢né
motivujici.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
Nazev dokumentu OPZ+ 0 podporu v OPZ+ s pfimymi naklady a nepfimymi naklady
nebo s pausalnimi sazbami

Cislo vydani: 5 Datum uc&innosti: 1. 4. 2025 Strana: 53 z 96




10 Vécné hodnoceni projektu v oblasti socialnich
inovaci v priorité 3

V této kapitole jsou definovany dvé sady kritérii pro vécné hodnoceni projekttl zaméfenych
na socialni inovace. Tyto sady se liSi podle zakladniho aspektu, kterym je mira porozuméni
problému a potfebam cilové skupiny a faze pokrocilosti ve vyvoji feSeni. V inkubacni /
prizkumné fazi budou projekty pfi nastavovani optimalniho feSeni provadét prvotni testovani
a hluboka zkoumani potfeb cilové skupiny, mize jit také o otestovani jiz konkrétnich FeSeni,
ktera nicméné jesté nebyla podrobena testovani s uzivateli. Vedle toho se bude jednat
0 podporu pfi nastavovani spoluprace relevantnich aktérll na pfipravovaném feSeni. Do
realizaCni / vyvojové faze mohou postoupit pouze ti Zadatelé, ktefi prokazi vyborné
porozuméni cilové skupiné, budou schopni dolozit vysledky z prvotnich uzivatelskych test(
a predlozi reflexi, shrnujici, jaké provadéli testovani, jak pfi tom postupovali, co se béhem
testovani naucili a jak ziskané poznatky ovlivni dal§i vyvoj feSeni problému jejich cilové
skupiny. V realiza¢ni fazi pak bude podpora zaméfena na vyvoj/dopracovani feSeni, jeho
pilotni nasazeni pfi praci s cilovou skupinou a robustni vyhodnoceni.

V ramci téchto dvou zakladnich sad kritérii se definice a popis jednotlivych kritérii dale vétvi
podle toho, zda je vyhlaSena vyzva zaméfena na vyvoj a testovani inovacnich feSeni nebo
na Sifeni inovacnich feseni.

10.1 Veécné hodnoceni zadosti o podporu na inovacni
projekt v inkubaéni fazi

Prehled jednotlivych kritérii a jejich zafazeni do skupin kritérii.

Skupina kritérii Nazev kritéria

(max. pocet bodui) (max. pocet bodu)

Potfebnost (30) 1 Znalost problému a cilové skupiny a potfebnost nového
feSeni (30)

Ugelnost (30) 2 Cile a zlep$eni (30)

Efektivhost a hospodarnost (15) 3 Efektivita projektu a rozpocet (15)
Proveditelnost (25) 4 ZpUsob zapojeni aktér do vyvoje feseni (15)

5 Kapacity a pfistup k fedeni (10)

V nasledujici podkapitole je pro kazdé kritérium uvedena hlavni formulace popisu kritéria
(uvedena tuénym fontem) a dale podotazky a doporu€eni k pfidéleni deskriptoru. U kazdého
kritéria jsou uvedeny dvé varianty hlavni formulace popisu kritéria, podotazek i doporuceni
k pfidéleni deskriptoru, jedna varianta je uréena pro vyzvy, zaméfené na vyvoj a testovani
inovacnich feSeni, druha pro vyzvy, zaméfené na Sifeni inovacnich feseni.

Rozhodujici je vzdy hlavni formulace popisu kritéria. Jednotlivé podotazky jsou pouze
navodné, tzn. maji hodnotiteli pouze upfesnit, co je mysleno hlavni otdzkou, a naznacit, co
se v daném kritériu hodnoti.

VSechny podotazky nemusi byt pro dany projekt relevantni a ani pfipadna negativni odpovéd
na nékterou z podotazek nemusi automaticky znamenat, ze hodnotitel nemize pfidélit
deskriptor vyjadfujici nejvy3si kvalitu, a naopak, ani pfevaZzujici kladné odpovédi nebrani
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pfidéleni eliminaCniho deskriptoru. Hodnotitelé musi vZzdy hodnotit s ohledem na relevanci
k danému projektu, pfiemz nelze jednoduse kalkulovat, Ze po¢et odpovédi NE na jednotlivé
podotazky pfimou umérou snizuje deskriptor. Nékteré podotazky mohou byt vnimany jako
vice zavazné, nékteré jako doplikové pro komplexni posouzeni.

Je na expertnim posouzeni hodnotitele/hodnotici komise, jaké hodnoceni pfidéli, pficemz
pridéleny deskriptor musi byt v souladu s jeho odivodnénim a odlivodnéni musi byt
v souladu s pfredmétem hodnoceni v ramci daného kritéria.

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizSi kvalitu obecné& dojde v pfimé souvislosti
s rozsahem a vyznamnosti chybéjicich nebo nedostateéné uvedenych skute¢nosti. Posuzuji
se pouze skutecnosti relevantni k danému projektu. Nehodnoti se formalni kvalita uvedenych
informaci, ale jejich obsah.

Hodnotitel/hodnotici komise by mél/a pfi hodnoceni vzit v potaz celou Sifi obsahu
hodnoticiho kritéria a v ni identifikovat, co je relevantni danému projektu, zhodnotit veSkeré
relevantni parametry zadosti, zapsat komentafe k relevantnim castem (tj. negativni, ale
i pozitivni) a nasledné hodnoceni zadosti vramci daného kritéria uzavfit pfidélenim
deskriptoru.

10.1.1 Vymezeni jednotlivych kritérii

10.1.1.1 Znalost problému a cilové skupiny a potfebnost nového reseni

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Potfebnost (30)

Nazev kritéria (max. pocet bodii) Znalost problému a cilové skupiny a potirebnost
nového feseni (30)

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnoceno je dolozeni zavaznosti problému, znalost
stavajicich zplsobl Ffeseni, cilové skupiny a jejich potieb. Z dolozenych dat vyplyva
potiebnost a relevantnost navrzeného nového reseni pro CS.

Hodnoti se, zda se projekt zamé&fuje na problém, ktery zdsadné dopada na kvalitu Zivota cilové
skupiny, zda je problém vérohodny a zda je dostateCné konkretizovan. Posuzuje se, koho vSeho
se problém dotyka, a to nejen cilové skupiny, ale i dalSich subjektd, a jakym zplisobem. Mély by
byt jasné popsany pficiny problému a také jeho disledky/dopady — ekonomické, socialni aj. na
cilovou skupinu a spole¢nost obecné. Dale se hodnoti, zda jsou popsany zpulsoby, jimiz se dosud
problém fesil a jaka byla jejich G€innost.

Dale se hodnoti, zda je vybrana cilova skupina, jejiz podpora Fesi identifikovany problém, pro tuto
cilovou skupinu by méla byt uvedena jeji velikost a popis jeji struktury. Potfeby této cilové skupiny
musi byt ramcové zmapovany.

Uvedené skutecnosti by mély byt podloZeny informacemi z ovéfitelnych, realnych a relevantnich
zdroja.

Pomocné podotazky:
e Jevi se problémova oblast jako vyznamna, je vérohodna a dostatec¢né konkretizovana?
o Predlozil Zadatel relevantni data, ktera problém ur&uji, vymezuji a ilustruji?

e Problém je vniman jako zavazny i ze strany stakeholder( (jak institucionalnich, ktefi se
maiji podilet na jeho feSeni, tak ze strany klientd, mistni komunity ¢i odborné komunity)?
Je zfejmé, ktefi stakeholdefi se problémem zabyvaji a v &em vnimaji jeho palCivost?

e Je si zadatel védom zplsobU, kterymi se problém Fesil v minulosti, pfipadné v jinych
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organizacich v CR &i zahrani&i? Tusi, které z nich byly a které nebyly isp&sné?

o Je zfejmé, Ze se jedna o problém, s nimzZ se Zadatel a cilova skupina dlouhodobé potyka?
Je popsano, jak problém ovliviuje situaci cilovych skupin a sluzby Zadatele poskytované
cilovym skupinam?

o Jsou identifikovany cilové skupiny a stakeholdefi, kterych by se feSeni mohlo tykat?

e Je uvedena velikost a popis struktury cilové skupiny (obecné jako osob s obdobnym
problémem ve vazbé k identifikovanému problému a Uzemi realizace)?

e Jsou zmapovany potfeby cilové skupiny (obecné osob s obdobnym problémem)?

e Chape zadatel ucelenég, co CS v této problémové oblasti zaziva a jak se na problému ¢i na
jeho feseni podili dalSi aktéfi?

¢ Je identifikovany problém feSen podporou zvolené cilové skupiny?

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocena je potirebnost a vyuzitelnost dané metody
v socialni oblasti.

Hodnoti se, zda je potfebnost Fesit existujici problém navrzenou metodou vérohodné podlozena

a z jakych zkuSenosti pfitom zadatel vychazi. Hodnoti se pfehled zadatele o sou¢asnych
pristupech k feSeni problému a porovnani, v jakych ohledech miize byt pfenasena metoda lepsi

a zdali se dobfe hodi pro socialni oblast. Posuzuje se, zda Zadatel identifikoval relevantni
stakeholdery a cilové skupiny, pro které maze mit navrzena metoda nejvétsi pfinos, a dolozil jejich
potfeby.

Pomocné podotazky:
e Jevi se potfebnost metody jako vyznamna, je vérohodna a dostate¢né konkretizovana?
Je z Zadosti zfejmé:
e Proc je navrhovana metoda potfebna v socidlni oblasti, co dana metoda umi a jaké jsou
jeji limity?
e Jakym zpUsobem se problémy v dané oblasti fei v sou¢asné dobé& v CR a zahraniéi,
v &em je planovana metoda lepsi?

e Jsou uvedeny priklady vyuZiti navrhované metody a vyplyva z nich jeji pfinos v socialni
oblasti?

¢ Jsou identifikovany cilové skupiny a stakeholdefi, kterych by se vyuziti metody mohlo
tykat? Je zde potencial k jeji vyuziti?

e Jsou ramcové zmapovany potreby cilové skupiny?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢asti ,,Popis projektu” a ,Cilova skupina®“.
Funkce kritéria, hodnoty deskriptord a doporuceni k jejich pfidélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostatecné

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Zadatel neprokazal, Ze si zmapoval dosavadni feseni problému.
e Problém je popisovan z pohledu Zadatele, nikoliv z pohledu cilovych skupin.

e Zadatel nepfemysli o problému v $irSich souvislostech, nevnima pozitivni &i negativni vlivy
dalSich aktér(.

e Zadatel neprokazal, e si zmapoval dosavadni feSeni problému.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
Nazev dokumentu OPZ+ 0 podporu v OPZ+ s pfimymi naklady a nepfimymi naklady
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e Projekt je zaméFen na problém, ktery je jiz pro konkrétni cilovou skupinu FeSen jinym
zpusobem nebo vyfesen;

Pro vyzvy zamérené na Sireni inovacnich reseni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
e Zadatel neprokazal, Ze si zmapoval dosavadni FeSeni problému ani potencialni cilové
skupiny a jejich potieby.
e Ze zaméru nevyplyva potfebnost Fesit problém pro kone¢né uzivatele timto zptsobem,
touto metodou.
e Zadatel neprokazal relevanci metody pro socidlni oblast.

10.1.1.2 Cile a zlepsSeni
Skupina kritérii (max. pocet bodu) Ugelnost (30)
Nazev kritéria (max. pocet bodi1) Cile a zlepsSeni (30)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocena je vhodnost nastaveni cilil a potencialni
dopad reseni

Hodnoti se konzistentnost a logicka navaznost mezi zamérem a cili projektu, obsahem kli€¢ovych
aktivit a jejich vystupy. Posuzuje se, zda je z nastaveni cile zfejmé, jaké zmény ma byt diky
realizaci projektu dosazeno a zda ma tato zména potencial pfispét k FeSeni problému cilové
skupiny. Dalezitym prvkem vedle vhodného obsahu kli¢ovych aktivit vzhledem k popsanym
potfebam cilové skupiny je schopnost Zadatele nastavit projekt tak, aby bylo mozné flexibilné
reagovat na poznatky zjiSténé b&hem realizace.

Pomocné podotazky:

e Je zfejmy ucel, kterému ma FeSeni problému slouZit (vize pfesahujici projekt)? Kdo z néj
ma profitovat? Je zfejmé, jak budou z FfeSeni profitovat obéané CR?

o Je zfejmy cil pfedlozeného projektu, ke kterému sméfuji planované vystupy? Je jasné, co
chce Zadatel v prvni (inkubaéni) fazi dosahnout a co ma vzniknout?

¢ Je dobfe definovan cil intervence a zpusob posouzeni (ovéfeni), zda se ho podafilo
naplnit?

o Davaji klicové aktivity smysl ve vztahu k feSenému problému, pfistupu a zvolenému cili?
e Jejasné, co ma z kazdé aktivity vzejit a jak se to vztahuje k zaméru projektu?

¢ Jsou na sebe aktivity dobfe navazané, nechybi tam néjaka zasadni?

o Je projekt dostatecné flexibilni v moznostech, jak dosahovat svého ucelu?

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feseni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocena je vhodnost nastaveni cilt a potencialni
dopad metody v socialni oblasti

Hodnoti se konzistentnost a logicka navaznost mezi zamérem a cili projektu, obsahem a vystupy
klicovych aktivit. Posuzuje se, zda je z nastaveni cile zfejmé, jaké zmény ma byt diky realizaci
projektu dosazeno, a jak jsou nastinény mechanismy fungovan zmény.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
Nazev dokumentu OPZ+ 0 podporu v OPZ+ s pfimymi naklady a nepfimymi naklady
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Pomocné podotazky:
o Je vystizné definovan dlouhodoby cil intervence?

o Je zfejmy cil pfedlozeného projektu, ke kterému sméfuji planované vystupy? Je jasné, co
chce Zadatel v prvni (inkubacni) fazi zjistit a co ma vzniknout?

¢ Ma metoda jasny pfesah do kvality Zivota koncovych uzivateld? Jak se zlepSi sluzby pro
koncové uzivatele? Jak metoda posiluje schopnost koncového uzivatele fesit situaci
vlastnimi silami?

o Davaji vybrané klicové aktivity smysl| ve vztahu k navrhované metodé?
e Jejasné, co ma z kazdé aktivity vzejit a jak se to vztahuje k zaméru projektu?
e Jsou na sebe aktivity dobfe navazané, nechybi tam néjaka zasadni?

Pfi posuzovani cill je doporuceno postupovat podle metodiky SMART, tj. zda jsou cile S —
specifické, konkrétni (specific), M — méfitelné (measurable), A — dosazitelné (achievable), R —
odpovidajici (relevant), T — terminované (time-bound).

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina“
a ,Klicové aktivity“.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptorli a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostatecné, 4) Nedostatecné

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
e Cile a planované zmény neodpovidaji problému, ktery ma projekt Fesit.
e Cile neodpovidaji aktualnimu poznani v dané oblasti.
e Misto cilll jsou uvadény aktivity.
e Cile jsou natolik SMART (detailné nastavené), Ze omezuji inovacni pfistup k feSeni.

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Misto cilll jsou uvadény aktivity.
e Cile jsou natolik SMART (detailné nastavené), Ze omezuji inovacni pfistup k feSeni.
e Zadatel nereflektuje pfesah metody na koncového uzivatele.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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10.1.1.3 Efektivita projektu a rozpocet

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Efektivnost a hospodarnost (15)
Nazev kritéria (max. pocet bod) Efektivita projektu a rozpocet (15)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnoceno je efektivni a hospodarné pouziti zdroju

s ohledem na planované a potiebné vystupy projektu.

Hodnoti se, zda celkova vySe rozpoctu je pfiméfena délce projektu a o€ekavanym vystupum, zda
je rozpocet dostatecné jasny a srozumitelny a zda je mozné veskeré polozky pfifadit k aktivitam.
Posuzuje se, zda jsou vSechny pocty jednotek (polozky) v rozpoltu potfebné/nezbytné a zda ceny
v rozpoCtu odpovidaji cenam obvyklym (pfipadné doporuc¢enym) a pfipadné prekroceni cen je
zdUvodnéno. Jednim z aspektt hodnoceni je hospodarny pfistup s vyuzivani existujicich zdrojl
mimo projekt.

Pomocné podotazky:
e Odpovida celkova vyse rozpoctu vystuplim projektu a délce realizace?
o Odpovidaji ceny v rozpo&tu cenam obvyklym (pfipadné doporuc¢enym), je pfipadné
prekroceni téchto obvyklych/doporuéenych cen odivodnéno?
e Zvazuje zadatel vyuzivani internich zdroju (napf. personalnich a IT), existujicich zdroju
a struktur (a nevytvaii nové)?
Vyuzivanim existujicich zdroju je minéno, ze zadatel jiz pfi pfipravé projektu uvazuje, jaké
dostupné stavajici kapacity a prostfedky vlastni organizace, zapojenych partneru, dalSich
stakeholdert nebo vefejné dostupné zdroje by mohl pro realizaci projektu pouzit, aniz by bylo
nutné na né vynakladat prostfedky z rozpoctu projektu.

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnoceno je efektivni a hospodarné pouziti zdroju

s ohledem na planované a potiebné vystupy projektu.

Hodnoti se, zda je celkova vySe rozpoctu pfiméfena délce projektu a oéekavanym vystupim, zda
je rozpocCet dostate€né jasny a srozumitelny a zda je mozné veskeré polozky pfifadit k aktivitam.
Hodnoti se, zda jsou vSechny pocty jednotek (polozky) v rozpoctu potfebné/nezbytné a zda ceny
v rozpocCtu odpovidaji cenam obvyklym (pfipadné doporu¢enym) a pfipadné prekro¢eni cen je
zdlvodnéno. Jednim z aspektt hodnoceni je hospodarny pfistup s vyuzivani existujicich zdrojl
mimo projekt.

Pomocné podotazky:
e Odpovida celkova vyse rozpoctu vystuptim projektu a délce realizace?
e Odpovidaji ceny v rozpo&tu cenam obvyklym (pfipadné doporu¢enym), je pfipadné
prekroceni téchto obvyklych/doporuéenych cen odtivodnéno?
e Zvazuje zadatel vyuzivani internich zdroji (nap¥. personalnich a IT), existujicich zdroju
a struktur (a nevytvafi nové)?
Vyuzivanim existujicich zdrojl je minéno, ze zadatel jiz pfi pfipravé projektu uvazuje, jaké
dostupné stavajici kapacity a prostfedky vlastni organizace, zapojenych partneru, dalSich
stakeholdert nebo vefejné dostupné zdroje by mohl pro realizaci projektu pouzit, aniz by bylo
nutné na né vynakladat prostfedky z rozpod&tu projektu.

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu, ,Cilova skupina“
a ,Klicové aktivity“.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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Funkce kritéria, hodnoty deskriptort a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostatecné

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Rozpocet je nadhodnoceny a neodpovida planovanym aktivitam.

¢ Nejsou dodrzeny obvyklé/doporuc¢ené ceny, aniz by zadost obsahovala zddvodnéni pro
toto nedodrzeni.

Pro vyzvy zamérené na Sireni inovacnich reseni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
o Rozpodet je nadhodnoceny a neodpovida planovanym aktivitam.

¢ Nejsou dodrzeny obvyklé/doporuéené ceny, aniz by Zadost obsahovala zddvodnéni pro
toto nedodrZeni.

10.1.1.4 Zpulsob zapojeni aktérli do vyvoje FreSeni

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Proveditelnost (25)
Nazev kritéria (max. pocet bodt) Zpusob zapojeni aktéra do vyvoje feseni
(15)

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocen je aktivni zpisob zapojeni cilové skupiny do
projektu.

Hodnoti se, zda zadatel ma pfedpoklady aktivné zapojit cilovou skupinu a stakeholdery ve vSech
relevantnich fazich projektu. Posuzuje se osloveni a vybér cilové skupiny, jeji motivace pro vyuziti
feSeni, zplUsob prace s cilovou skupinou v priibéhu projektu (v&etné pribézného hloubkového
zjistovani jejich potieb a vyuzivani zpétné vazby). Dale je hodnoceno zmapovani relevantnich
stakeholder( a potencialu, Ze se klicovi stakeholdefi, ktefi mohou pfispét k eliminovani problému
mimo dosah Zadatele, aktivné zapoji do tvorby nového feseni. Hodnocen je pfistup zadatele
rozvijejici kompetence a potencial uzivateld (empowerment).

Pomocné podotazky:

e Je rozmyslen/nacrtnut zplsob, jak se k dostat k cilovym skupinam a stakeholderim a jak
s nimi spolupracovat (v€. posilovani jejich motivace k setrvani v projektu, konkrétnich
¢innosti, do nichZ je zapoji)?

e Ma Zzadatel realistickou pfedstavu o postupu, jakym bude zjiStovat konkrétni realné potreby
Ucastnikl projektu/cilové skupiny?

e Vypracoval Zadatel mapu relevantnich aktérl — je z ni zfejmé, kdo je pro feseni kliGovy
a jaky ma pfistup ke spolupraci se zadatelem?

e Premysli zadatel o strategiich na odstrafiovani pfi€in problém, které lezi i v jinych
organizacich?

e Vyuziva potencial uzivatelu?

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocen je aktivni zplisob zapojeni cilové skupiny do
projektu

Hodnoti se, zda jsou cilova skupina a konecni uZivatelé a klicové stakeholdefi adekvatné zapojeni
ve vSech relevantnich fazich projektu. Posuzuje se osloveni a vybér cilové skupiny, jeji motivace
pro vyuziti feSeni. Zadatel by mél doloZit predstavu, jak bude zjistovat konkrétni potfeby cilové
skupiny (organizaci) a jak Sifit know-how smérem k zapojenym organizacim a dalSim
stakeholdertim.

Pomocné podotazky:

e Je rozmysSlen/naértnut zpusob, jak se k dostat k cilovym skupinam a stakeholder(im a jak
s nimi spolupracovat? (v€etné posilovani jejich motivace k setrvani v projektu, konkrétnich
¢innosti, do nichz je zapoji?)

e Ma zadatel realistickou pfedstavu o postupu, jakym bude zjiStovat realné potreby cilovych
skupin?

e Ma zadatel predstavu, s jakym typem organizaci bude spolupracovat?

e Ma Zadatel rozmysleno, jakym zplsobem bude Sifit know how metody mezi potencialni
cilovou skupinu a dalSi stakeholdery?

o Premysli Zadatel o strategiich na odstrafiovani pfi¢in problém, které lezi i v jinych
organizacich?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢ast ,,Popis projektu®.
Funkce kritéria, hodnoty deskriptord a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminachni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostatecné, 4) Nedostate¢né

Pro vyzvy, zamérené na vyvoj a testovani inovacnich resSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
e Zapojeni ostatnich aktérd a/nebo cilovych skupin do vyvoje feSeni je formalni, slabé nebo
nerealistické.
e Zadatel pfi FeSeni problému neuvaZuje mimo hranice své organizace.

Pro vyzvy zamérené na Sireni inovacnich reseni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
e Zapojeni ostatnich aktéru a/nebo cilovych skupin do vyvoje feSeni je formalni, slabé nebo
nerealistické.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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10.1.1.5 Kapacity a pristup k reseni
Skupina kritérii (max. pocet bodu) Proveditelnost (25)
Nazev kritéria (max. pocet bodu) Kapacity a pfistup k feseni (10)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacénich reseni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocen je potencial Zadatele pro realizaci a udrzeni
inovaéniho feSeni.

Hodnoti se inovacni pfistup Zadatele k feSeni, vyuzivani aktualnich trendu, flexibilita pfi FeSeni,
schopnost spolupracovat s dalSimi aktéry, v€etné téch, ktefi mohou zastavat odliSné expertni
pohledy, a vzajemné je propojovat. Dilezitym prvkem jsou odborné kompetence realizaéniho tymu
a zapojenych odborniki (a jejich dostate¢na kapacita pro zapojeni do projektu).

Pomocné podotazky:
e Ma zadatel realnou moznost v problémové oblasti néco zménit?

o Hleda Zzadatel nové feSeni, testuje nové postupy a hypotézy (nebo spiSe vychazi z toho,
co umi a standardné déla)?

e Jakeé jsou (tematické) zkuSenosti zadatele (¢leni tymu) s danym problémem?

e Je zadatel ochoten udélat zmény ve své organizaci, zpUsobech prace, pokud se ukaze, ze
je to pro fungovani nového fesSeni nezbytné?

e Jak je zadatel schopen pracovat s odliSnymi nazory, respektovat/akceptovat zvysené
pozadavky vyplyvajici z podpory inovacnich projekt(?

e Je do projektu zahrnuto i vhodné vzdélavani tymu pro nabyti nutnych znalosti
a dovednosti?

¢ Je zadatel pfipraven propojovat rizné aktéry, bofit resortismus a snizovat administrativu?

e Ma Zadatel jasnou pfedstavu o metodologii, jakou bude pfistupovat k vyvoji a testovani
zmén a udicich se procesu v ramci organizace?

e Prokazuje zadatel orientaci v metodach a postupech vyhodnoceni, ma zkuSenosti se
specifickymi metodami a postupy vyznamnymi pro projekt? Pracuje Zadatel s aktualnimi
trendy relevantnimi dle projektu (napf. zaméfeni na uzivatele, snizovani administrativy,
multidisciplinarni pfistup, v€asna intervence, participativni rozhodovani, komunitni
feSeni)?

e Je zadatel schopen vyclenit dostateCnou kapacitu tymu pro feSeni projektu (jak z hlediska
mnozstvi prace/Casu, tak z hlediska kompetenci k provadéni zasadnich zmén
v organizaci)?

e Ma projekt silného interniho lidra? (tj. osobu, u které |ze pfedpokladat dlouhodobé setrvani
v organizaci zadatele)

e Je zadatel pfipraven propojovat rlizné aktéry, bofit resortismus a snizovat administrativu?

Pro vyzvy zamérené na Sireni inovacnich reseni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocena je vhodnost zadatele jako nositele dané
metody

Hodnoti se, zda je Zadatel vhodnym subjektem pro pfedavani dané metody dalSim organizacim,
a to jak vzhledem k odbornym a praktickym zkusenostem, které muize predavat dal§im
organizacim, tak z hlediska jeho potencialu ziskat ke spolupraci rizné aktéry plsobici v dané
oblasti.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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Pomocné podotazky:

Je Zadatel spravny subjekt, ktery by mél metodu implementovat/pfedavat?

Ma Zadatel zkuSenosti s navrhovanou metodou?

Ma Zadatel zkuSenosti s typem cilové skupiny, které se chce vénovat?

Je Zadatel v kontaktu s vyznamnymi nositeli metody v CR i v zahranigi?

Jaké jsou (tematické) zkuSenosti zadatele (€lent tymu) s danou metodou?

Ma Zadatel rozmyslen zpUsob sdileni zkuSenosti s pouzitim metody?

Je Zadatel pfipraven propojovat rzné aktéry, bofit resortismus a snizovat administrativu?

Urceni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: &ast ,Popis projektu®.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostatecné, 4) Nedostatecné

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacénich reseni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:

Vedeni organizace neni do projektu zapojené a/nebo neni ochotné zplnomocnit realizaéni
tym k provadéni zmén v organizaci.

Projekt nevykazuje znamky schopnosti organizace se skute¢né ucit (malé kapacity pro
reflexi vlastni prace, nedostate¢né zkusenosti tymu s vhodnymi metodami vyvoje sluzeb
a zavadeéni ucicich se procesl v rdmci organizace)

Nema kapacity — realizuje dal8i podobné projekty

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:

Zadatel nema praktické zkugenosti nebo znalosti metody.
Zadatel nema zakladni znalost cilovych skupin a jejich probléma.

10.1.2 Prevod pridéleného deskriptoru na bodovou hodnotu

U bodovanych kritérii dochazi k pfevodu hodnoty deskriptoru na bodovy =zisk dle

nasledujiciho mechanismu:

1) Deskriptor ,Velmi dobré“ znamena pfidéleni 100 % maximalniho dosazitelného poctu

bodu v kritériu.

2) Deskriptor ,Dobré“ znamena pfidéleni 75 % maximalniho dosazitelného poctu bodu

v kritériu.

3) Deskriptor ,Dostatecné” znamena pfidéleni 50 % maximalniho dosazitelného poctu

bodu v kritériu.

4) Deskriptor ,Nedostatecné“ znamena pfidéleni 25 % maximalniho dosazitelného poctu

bodU v kritériu.

PFi pfevodu na body dochazi k zaokrouhlovani matematicky v detailu na 2 desetinna mista.
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10.1.3 Uréeni, zda je pfi hodnoceni zadosti v daném kritériu nutné
slovni oduvodnéni

U kazdého z kritérii musi byt odpovéd na kontrolni otazky odlivodnéna slovnim komentarem.

Kromé toho je sou€asti zaznamu o hodnoceni také zavéreCny komentaf, v némz
hodnotitel/hodnotici komise zpracovava vytah z komentard/odivodnéni deskriptord, které
zadosti o podporu v jednotlivych kritériich pfidélil. Zavérecny komentar se nesmi nazorem
liSit od dil€ich komentari/odivodnéni, ani nesmi zohledfiovat jiné aspekty nez ty, které jsou
pfedmétem hodnoceni v jednotlivych kritériich.

KomentalF musi rovnéz obsahovat vSechna doporuceni tykajici se toho, jaké pfipadné
podminky pro poskytnuti podpory by mély byt pro danou Zadost stanoveny, pokud by méla
byt doporuCena k podpofe. (Toto se tykd napf. snizeni planovaného rozpoctu
v hodnotitelem/hodnotici komisi uréenych kapitolach/polozkach.)

10.2 Vécné hodnoceni zadosti o podporu na inovaéni
projekt v realiza€ni fazi

Prehled jednotlivych kritérii a jejich zafazeni do skupin kritérii.

Skupina kritérii Nazev kritéria
(max. pocet bodii) (max. pocet bodti)
Potfebnost (30) 1 Potfebnost navrZzeného feSeni problému (15)

2 Znalost a poznani (15)

Ugelnost (30) 3 Zlep$eni a dopad (15)
4 ZpUsob vyhodnoceni a evaluace (15)
Efektivnost (10) 5 Efektivita projektu a rozpocet (10)
Hospodarnost (10) 6 Hospodarnost (10)
Proveditelnost (20) 7 ZpUsob zapojeni aktérd (cilové skupiny a stakeholder()

a kapacity pro feseni (10)

8 Zpusob realizace aktivit a Sifeni (10)

V nasledujici podkapitole je pro kazdé kritérium uvedena hlavni formulace popisu kritéria
(uvedena tuénym fontem) a dale podotazky a doporuceni k pfidéleni deskriptoru. U kazdého
kritéria jsou uvedeny dvé varianty hlavni formulace popisu kritéria, podotazek i doporuceni
k pfidéleni deskriptoru, jedna varianta je uréena pro vyzvy, zaméfené na vyvoj a testovani
inovacnich feSeni, druha pro vyzvy, zaméfené na Sifeni inovacCnich feseni.

Rozhodujici je vzdy hlavni formulace popisu kritéria. Jednotlivé podotazky jsou pouze
navodné, tzn. maji hodnotiteli pouze upfesnit, co je mysleno hlavni otazkou, a naznadit, co
se v daném kritériu hodnoti.

VSechny podotazky nemusi byt pro dany projekt relevantni a ani pfipadna negativni odpovéd
na nékterou z podotdzek nemusi automaticky znamenat, Ze hodnotitel nemuze pfridélit
deskriptor vyjadfujici nejvySsi kvalitu, a naopak, ani prevazujici kladné odpovédi nebrani
pfidéleni eliminaéniho deskriptoru. Hodnotitelé musi vzdy hodnotit s ohledem na relevanci
k danému projektu, pfiCemz nelze jednoduse kalkulovat, ze po¢et odpovédi NE na jednotlivé
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podotazky pfimou umérou snizuje deskriptor. Nékteré podotazky mohou byt vnimany jako
vice zavazné, nékteré jako dopliikové pro komplexni posouzeni.

Je na expertnim posouzeni hodnotitele/hodnotici komise, jaké hodnoceni pfidéli, pficemz
pridéleny deskriptor musi byt v souladu s jeho odivodnénim a odlivodnéni musi byt
v souladu s pfredmétem hodnoceni v ramci daného kritéria.

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu obecné dojde v pfimé souvislosti
s rozsahem a vyznamnosti chybéjicich nebo nedostate¢né uvedenych skuteCnosti. Posuzuji
se pouze skutecnosti relevantni k danému projektu. Nehodnoti se formalni kvalita uvedenych
informaci, ale jejich obsah.

Hodnotitel/hodnotici komise by mél/a pfi hodnoceni vzit v potaz celou Sifi obsahu
hodnoticiho kritéria a v ni identifikovat, co je relevantni danému projektu, zhodnotit veSkeré
relevantni parametry zadosti, zapsat komentafe k relevantnim Castem (tj. negativni, ale i
pozitivni) a nasledné hodnoceni Zzadosti vramci daného kritéria uzavfit pfidélenim
deskriptoru.

10.2.1 Vymezeni jednotlivych kritérii

10.2.1.1 Potrebnost navrzeného resSeni problému

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Potfebnost (30)
Nazev kritéria (max. pocet bod) Potiebnost navrzeného reseni problému (15)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacénich reseni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocena je prokazatelnost potirebnosti nového feseni,
tj. vyznam problému a (ne)dostupnost jeho feseni, a dale kvalita podkladii, ke kterym
zadatel dospél a které dokladaji potfebnost a relevantnost feSeni pro cilovou skupinu

Hodnoti se prokazatelnost potfebnosti nového feSeni, tj. vyznam problému (v€etné kvantifikace
jeho negativnich dopadu) a nedostupnost jeho Fe$eni, na zakladé relevantnich a prokazatelnych
dat. Dale je hodnocena kvalita podklad(, ke kterym Zadatel dospél a které dokladaji potfebnost
a relevantnost feSeni pro CS. Posuzuje se, zda je zfejma jak podstata problému, jsou
identifikovany a jeho hlavni pfi€iny (a Zadatel pravé na tyto projektem cili) a naléhavost jeho
feSeni, tak i systémovy pohled Zadatele na feSeni problému se zapojenim v8ech relevantnich
stakeholder(.

Pomocné podotazky:

o Je zfejmé, co vSechno zZadatel pro vymezeni problému udélal a nakolik divéryhodné je
podlozZeno jeho rozhodnuti fesit tento problém? Jsou analyzy peclivé a poctivé
zpracované? Pouzil zadatel pro vybér a podlozeni feSeni problému vhodné metody?

o Je problém identifikovan jako vyznamny na zakladé relevantnich a prokazatelnych dat?
Vychazi analyza problému z ovéfitelnych, realnych a relevantnich zdroju (i na zakladé
relevantni odborné literatury z CR i ze zahranici)?

e Je problém vérohodny a je dostate¢né konkretizovan?

e Je zfejmé, koho vSeho se problém dotyka (nejen cilové skupiny, ale i dal$ich subjekt()
a jak?

e Jsou v analyze problému jasné rozebrany pfi€iny problému? Je zfejmé, ze se zadatel
zaméfuje na ty hlavni?

e Jsou jasné analyzovany disledky (dopady — ekonomické, socialni aj.) problému na cilovou
skupinu a spole¢nost obecné?
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e Obsahuje analyza problému i analyzu lokality (tzv. situaéni analyzu) a kontext
(spolupracuijici subjekty, ostatni faktory)?

e Je z analyzy cilové skupiny zfejmé, Ze je vybrana cilova skupina, jejiz podpora fesi
identifikovany problém?

e Je uvedena velikost a popis struktury cilové skupiny.

e Je problém vniman jako zavazny i ze strany stakeholdert (jak institucionalnich, ktefi se se
maji podilet na jeho FeSeni, tak ze strany klientd/cilové skupiny)? Je z empatické mapy
stakeholdert zfejmé, ktefi stakeholdefi se problémem zabyvaji a v &em vnimaji jeho
palcivost?

o Chape Zadatel uceleng, co CS v této problémové oblasti zaZiva a jak se na problému ¢i na
jeho feseni podili dalSi aktéfi?

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feseni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocena je prokazatelnost potrebnosti navrhované
metody ve vztahu k problémim jednotlivych cilovych skupin. Zaroven je hodnocena
potiebnost feseni danych problému ve vztahu ke koncovym uzivateltim.

Hodnoti se prokazatelnost potfebnosti navrhované metody ve vztahu k problémdm jednotlivych
cilovych skupin, tj. vyznam problému (v€etné kvantifikace jeho negativnich dopadud) a nevhodnosti
stavajicich feSeni, na zakladé relevantnich a prokazatelnych dat. Posuzovano je, zda zadatel
spravné identifikoval cilovou skupinu (organizace, jichz se problém dotyka), zjistil konkrétni
dopady problému v zapojenych organizacich a prokazal jejich dostate€nou motivaci k uc¢asti

v projektu a vili k pfijeti nového feSeni. Dale se hodnoti kvalita podklad( k navrzené spolupraci
Zadatele s cilovou skupinou, a zda z nich vyplyva potencial navrhované metody vyznamné pfispét
k FeSeni problému, které identifikovaly jednotlivé organizace a jakym zplsobem se jejich feSeni
nasledné promitne do zZivota koncovych uzivatelu.

Pomocné podotazky:

e Je celospole€ensky problém feSeny Zadatelem dostateéné& vyznamny, konkretizovany
a jsou specifikovany jeho dopady na koncové uzivatele cilovych skupin?

e Jaké jsou problémy (popsané v planech spoluprace), které cilové skupiny fesi? Jsou
problémy dostate¢né konkrétni, vérohodné a objektivné dolozitelné?

e Je v planech spoluprace vérohodné prokazano, ze dokaze pfijemce cilovym skupinam
pomoci vyresit jejich dolozené problémy?

e Je zfejmé, koho vSeho se problém dotyka (nejen koncovych uzivateld, ale i dalSich
subjektd), a jak?

e Je cilova skupina dostate¢né popsana a jsou znamy jeji charakteristiky?

o Je cilova skupina prokazatelné motivovana k vyuziti inovace/metody a je schopna novou
nabidku vyuzit pro feSeni problému?

e Je problém vniman jako zavazny i ze strany stakeholder(i?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢asti ,,Popis projektu” a ,Cilova skupina®.
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Funkce kritéria, hodnoty deskriptorl a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostatecné

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Analyza problému je nedostatec¢né podlozena daty nebo z ni nevyplyva zavaznost
problému a jeho disledky.
e Zadatel neprokazal komplexni pochopeni problému, nezaméfuje se na jeho hlavni pFiciny.
e Neni vhodné zvolena cilova skupina.
e Z empatické mapy (analyzy) stakeholdert nevyplyva jejich poptavka po FeSeni.
Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich reseni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Neni zfejmé, jaky problém hodla zadatel ve vybranych organizacich Fesit.
e Plany spoluprace jsou pfili§ obecné nebo pfehnané ambicidézni, nevyplyva z nich
vzajemné pochopeni nositele metody a zapojenych organizaci.
¢ Organizace jsou zapojeny pouze formalné.
e Zadatel neprokazal znalost zapojenych organizaci a jejich koncovych uzivatelil. Je tedy
nepravdépodobné, Ze ma zadatel predstavu, jak s nimi pracovat.

10.2.1.2 Znalost a poznani

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Potfebnost (30)
Nazev kritéria (max. pocet bod) Znalost a poznani (15)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacénich reseni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocena je prokazana znalost stavajiciho poznani

a potreb cilové skupiny, a to nejen na zakladé reserse literatury / desk review ale také
vlastniho testovani.

Hodnoti se prokazana znalost stavajiciho poznani, tj. zda jsou popsany zplsoby, jimiZ se dosud
problém fesil, jaka byla jejich G€innost a co z funkénich prvkd bude mozné v projektu vyuzit.
Jedna-li se o zcela novy problém, mélo by byt popsano, v &em je novy. Posuzovano dale je, zda
se Zadateli podafilo do hloubky zmapovat potfeby cilové skupiny. Uvedené skute€nosti by mély byt
podlozZeny informacemi z ovéfitelnych, realnych a relevantnich zdroju, a to nejen z reSerse
literatury / desk review, ale také z vlastniho testovani a uzivateli.

Pomocné podotazky:

o Doklada reSerse literatury a zdroju absenci/nevhodnost stavajiciho feSeni na zakladé
relevantnich a prokazatelnych dat? Zmapoval zadatel domaci i zahrani¢ni zdroje?

e Popisuje Zadatel zplsoby, jimiz se dosud problém feSil a doklada to odkazy na tato
feSeni? Jaka byla jejich ucinnost, v &em a pro¢ nebyly efektivni? Je zfejmé, ze zadatel zna
rizika a slaba mista podobnych feseni?

o Je zreSerSe ziejmé, jaké principy nebo fungujici prvky Ize z podobnych feSeni vyuZzit
a modifikovat je pro potfebu projektu?

e Pokud se objevil problém jako novy, je popsano, v éem je novy?
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e Prokazuje zadatel hlubokou znalost potfeb cilové skupiny? Jakym zpUsobem byl schopen
zZjistit realné potreby uzivatel(, v€etné extrémnich uzivatel(? Byly potfeby cilové skupiny
dostate¢né prozkoumany? Pouzil zadatel vhodné metody a pfistupy? Je znalost potieb
dobre podloZzena? Jsou Zadatelova tvrzeni davéryhodna a vhodné argumentovana?

e Ma zadatel poznatky a zkuSenosti z praxe k vybéru svého feseni? Jak cilova skupina
reaguje na Zadatellv projekt/zaméfeni projektu? Je cilova skupina prokazatelné
motivovana k vyuziti inovace a je schopna novou nabidku vyuzit pro feSeni problému?

Pro vyzvy zamérené na Sireni inovacnich reseni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocena je prokazana znalost dané metody a potieb
a problému cilovych skupin ve vztahu k uzivatelim a poskytovanym sluzbam

Hodnoti se prokazana znalost stavajiciho poznani — zda jsou popsany zpUsoby, jak k feSeni
daného problému pfistupovaly zapojené organizace, jaka jsou aktualni pfiklady dobré praxe feSeni
daného problému v CR a zahraniéni, jaka je jejich uginnost, co z funkénich prvki je v pfedavané
metodé zohlednéno, jaké jsou jeji potencialni pfinosy a mozné limity. Posuzovano dale je, zda se
Zadateli podafilo do hloubky zmapovat potfeby cilové skupiny ve vztahu ke koncovym uZzivatelim.
Uvedené skutec¢nosti by mély byt podlozeny informacemi z ovéfitelnych, a relevantnich zdroja, a to
nejen z reserSe literatury / desk review, ale také z vlastniho testovani s uzivateli.

Pomocné podotazky:

e Jevi se z planu spoluprace potfebnost metody v dané oblasti jako vyznamna? Je metoda
vérohodna a dostate¢né konkretizovana?

e Je z planu spoluprace jasné, jak dana metoda v konkrétnich pfipadech spoluprace muze
cilovym skupinam pomoci a jaké jsou jeji limity?

e Dolozil Zadatel zpusoby, jakymi se obdobne problémy v dané oblasti fesi v soucasné dobé
v CR a zahrani¢i? Ma presvédcivé argumenty pro to, v éem planovana metoda muze byt
lepSi a doklada to na relevantnich pfikladech?

e Je dolozeno, jak se vybrané cilové skupiny (konkrétni organizace) snazily dany problém
feSit v minulosti?

e Prokazuje zadatel hlubokou znalost potfeb cilové skupiny ve vztahu ke koncovym
uzivatelim?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢asti ,,Popis projektu” a ,Cilova skupina®“.
Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostatecné

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
¢ NedostateCné zpracovana reserSe stavajicich feSeni, neni zfejmé, kde Zadatel ziskal
inspiraci, co (jaké funk&ni prvky jinych feSeni) chce zadatel v projektu vyuzit a ¢eho se
chce vyvarovat.
e Potfeby cilové skupiny zpracovany obecné (neni zfejmé, jak probéhlo jejich zjistovani
nebo zvolena metoda neni vhodna) pfipadné formainé.

e Zadatel neprokazal své praktické zkuSenosti s cilovou skupinou, na které bude v projektu
navazovat. Poznani Zadatele nereflektuje poznatky ziskané z praxe od cilové skupiny.
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Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feseni

K pridéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Zadatel nema dostate¢né znalosti o problémech vybranych organizaci, nezna jejich pticiny
a nedolozil, Zze je dana metoda mlze pomoci vyfesit.

¢ Neni jasné, jak pfesné dana metoda funguje, v ¢em je dobra a kde jsou jeji slabiny. Neni
jasna jeji aplikace na vybrané organizace.

10.2.1.3 Zlepseni a dopad

Skupina kritérii (max. po&et bod() Ugelnost (30)
Nazev kritéria (max. pocet bodt) Zlepseni a dopad (15)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocen je potencialni dopad projektu na zvyseni kvality
zivota cilové skupiny.

Hodnoti se konzistentnost a logicka navaznost mezi zamérem a cili projektu, obsahem kli€ovych
aktivit a vystupy kliCovych aktivit. Posuzuje se, zda je z nastaveni cile zfejmé, jaké zmény ma byt
diky realizaci projektu dosaZzeno a zda ma tato zména potencial pfispét k feSeni problému cilové
skupiny. Dulezitym prvkem vedle vhodného obsahu klicovych aktivit vzhledem k popsanym
potfebam cilové skupiny je schopnost Zadatele nastavit projekt tak, aby bylo mozné flexibilné
reagovat na poznatky zjisténé b&hem realizace.

Pomocné podotazky:

e Je zfejmy ucel, kterému ma feSeni problému slouzit? Kdo z néj ma profitovat? Je zfejme,
jak budou z feSeni profitovat obéané CR?

¢ Je dobfe definovan dlouhodoby cil intervence a zplsob, kterym se pozna, zda se ho
podafilo naplnit?

o Je zfejmy cil projektu, ke kterému sméfuji planované vystupy?

e Jsou jasné popsany mechanismy fungovani feSeni (teorie zmény)? Je ziejmé, podle ¢eho
se pozna, Ze feSeni funguje? Vychazi teorie zmény ze znalosti cilové skupiny (pochopeni
jejiho chovani a jednani a hlubokého poznani jejich potfeb a dosavadniho védeckého
poznani)?

o Je fedeni pfedevsim zacileno na zlepSeni situace cilové skupiny, spie nez na organizacni
zajmy Zadatele?

¢ Ma navrhované feSeni potencial trvalého dopadu na cilovou skupinu? (Prioritizace feSeni,
ktera jsou dlouhodoba, ale mohou byt podpofena i dobra kratkodoba feseni)

e Vede feSeni k posileni schopnosti klientd Fesit svou situaci vlastnimi silami?

e Vede feSeni ke zvySeni spoleCenského uznani cilové skupiny?

¢ Je navrhované feSeni Uspornéjsi (nebo stejné drahé s vétSim pfinosem, pfipadné jsou
ekonomické efekty vétsi/lepSi nez u stavajiciho feSeni)?

Pfi posuzovani cill je doporuceno postupovat podle metodiky SMART, tj. zda jsou cile S —
specifické, konkrétni (specific), M — méfitelné (measurable), A — dosazitelné (achievable), R —
odpovidajici (relevant), T — terminované (time-bound).

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocen je potencialni dopad projektu na zlepseni
fungovani cilovych skupin a zvyseni kvality Zivota koncovych uzivatelli a zptasob jeho
vyhodnoceni

Hodnoti se konzistentnost a logicka navaznost mezi zamérem a cili projektu, obsahem a vystupy
klicovych aktivit. Posuzuje se, zda je z nastaveni cile zfejmé, jaké zmény ma byt diky realizaci
projektu dosazeno, zda ma tato zména potencial pfinést trvaly kvalitativni posun u cilové skupiny
a zda jsou jasné popsany mechanismy fungovani zmény.

Pomocné podotazky:

e Je zfejmy ucel, kterému ma feSeni problému slouzit? Kdo z néj ma profitovat? Je zfejme,
jak budou z feseni profitovat obéané CR?

¢ Je dobfe definovan dlouhodoby cil intervence a zplsob, kterym se pozna, zda se ho
podafilo naplnit?

o Je zfejmy cil projektu, ke kterému sméfuji planované vystupy? Je jasné, co chce Zadatel
v projektu udélat a co ma vzniknout?

e Jsou jasné popsany mechanismy fungovani metody?

o Ma zplsob vyuziti metody potencial trvalého dopadu na cilovou skupinu a ve vysledku na
koncové uZivatele?

e Jaky ma metoda vliv na vefejnost? Je zpusob vyuZiti metody predevs§im zacilen na
zlepSeni situace koncového uzivatele, spiSe nez na organiza¢ni zajmy zadatele a cilovych
skupin?

PFi posuzovani ciltl je doporu¢eno postupovat podle metodiky SMART, tj. zda jsou cile S —
specifické, konkrétni (specific), M — méfiteIné (measurable), A — dosazitelné (achievable), R —
odpovidajici (relevant), T — terminované (time-bound).

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina“
a ,Klicové aktivity“.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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Funkce kritéria, hodnoty deskriptorl a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostatecné

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Cile a planované zmény neodpovidaji problému, ktery ma projekt fesit.
e Misto cilt jsou uvadény aktivity.

¢ Nejsou zfejmé mechanismy fungovani feSeni a chybi tedy pfedpoklad, Ze projekt mlze
naplnit stanovené cile.

e Z popisu neni zfejmy dliraz na zplnomocrovani klient k feSeni vlastni situace. (pfipadné
posilovani kompetenci cilové skupiny k feSeni situace)

e Z popisu nevyplyva jednoznaény dopad na kvalitu Zivota klient(, jedna se spiSe o docasné
feSeni.

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Neni zfejmé, k Eemu ma metoda ve vybranych organizacich pfispét, tim méné jaky ma mit
dopad na koncové uzivatele.

e Dopad Cinnosti zadatele nema jasny pfesah na koncové uzivatele.

10.2.1.4 Zpusob vyhodnoceni a evaluace
Skupina kritérii (max. poget bod) Ugelnost (30)
Nazev kritéria (max. pocet bodt) Zpusob vyhodnoceni a evaluace (15)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacénich reseni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnoceno je nastaveni evaluace reseni.

Hodnoti se vhodnost navrzeného zplsobu evaluace pro dany typ feSeni a zda navrzeny zpUsob
evaluace muze dolozZit rozdil dosazeny diky projektu. Dulezitym prvkem je zajisténi dostupnych
objektivnich zdroja pro ovéreni intervence. Posuzovano je také, zda Zadatel pocita s riziky pfi
oveéfovani feSeni a zda ma nastavenu vhodnou formu, jak bude vysledky evaluace komunikovat
stakeholder(im.

Pomocné podotazky:

¢ Nakolik je navrzeny zpusob evaluace uvedeny v navrhu evaluaéniho designu
vhodny/odpovidajici pro dané feSeni, typ a velikost cilové skupiny? Dava evaluace
odpoveédi na ty otazky, které jsou pro Zadatele relevantni?

e Je v navrhu evaluaéniho designu uvedeno, jakym zplsobem bude doloZen rozdil cilového
stavu oproti stavajicimu, jaka metoda ovéfeni dosazenych vysledkl k tomu byla Zadatelem
zvolena? Jedna se o relevantni metodu vzhledem k nastaveni projektu? Je zplsob
dolozeni rozdilu inovaéniho feSeni oproti stavajicimu stavu reélny?

e Jaké objektivni zdroje ovéreni vysledkll (informace/data) budou k dispozici (optimalné
i nezavislé na projektu)? S jakymi typy dat Zadatel planuje v projektu pracovat, ma
zajisténou jejich dostupnost a srovnatelnost? Pocita evaluaéni design s triangulaci zdrojl

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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dat a informaci?

e Je mozné doloZit dosaZeni cile, i pokud se dosahne dopadu/u€inku projektu az po jeho
skonceni?

e Jak relevantni pro evaluaci jsou podminky, pfedpoklady, rizika dosazeni pfedpokladaného
ucinku inovace, pfipadné jeho omezeni?

. Je zfejmé, Ze evaluator je soucasti tymu a podilel se jiz na pfipravé zadosti (nikoli jen
nastavoval evaluaci na ,hotové* feseni)?

e Je z evaluaéniho designu patrny zplisob komunikace evaluaénich vystupt?

Pro vyzvy zamérené na Sireni inovacnich reseni

Hlavni formulace popisu kritéria: Evaluace

Hodnoti se vhodnost navrzeného zplsobu vyhodnoceni/evaluace pro dany typ feSeni a zda
navrzeny zpUsob vyhodnoceni mliZze zachytit pfinos dosazeny diky projektu. Posuzovano je také,
zda Zadatel pocita s vhodnym zplsobem sbéru zpétné vazby a jejim vyuzitim pro pribézné Upravy
projektu.

Pomocné podotazky:
Demonstroval Zadatel v pfiloze Zpusob vyhodnoceni fungovani metody v jednotlivych organizaci,
ze.
e Je zfejmé, podle ¢eho se pozna, ze zvoleny zplsob spoluprace s cilovou skupinou
funguje?
e Je naplanovano, ze v priibéhu realizace bude ziskavana zpétna vazba od cilové skupiny?
e Je zvolen vhodny zplisob pro ziskani funkéni zpétné vazby?

e Ma Zadatel jasnou pfedstavu o konceptu vyhodnoceni svého plsobeni v jednotlivych
cilovych skupinach?

o Pocita Zadatel s pfizpusobovanim realizace projektu podle ziskané zpétné vazby?

Urceni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: &asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina“
a ,Klicové aktivity“.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich pridélovani
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Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostatecné

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:

¢ Naplanované metody pro zjisténi dosazeni cile neumoznuji zhodnotit (miru) jeho
dosazeni.
Zvolend evaluaéni metoda neni vhodna/realizovatelna pro dany typ feseni.
Zadatel nema k dispozici vhodné zdroje dat.
Zadatel nepogita s riziky a dal$imi omezenimi, ktera vyhodnoceni projektu mohou ovlivnit.
Z popisu neni zfejmé, Ze je evaluace Uzce propojena s vécnou naplni projektu. Spise je
popsana jako oddélena jednorazova aktivita.

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
¢ Naplanované metody pro zjisténi dosazeni cile neumoznuji zhodnotit (miru) jeho
dosazeni.
e Zvolena evalua¢ni metoda neni vhodna pro dany typ FeSeni.

10.2.1.5 Efektivita projektu a rozpocet

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Efektivnost (10)
Nazev kritéria (max. pocet bodt) Efektivita projektu a rozpocet (10)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnoceno je efektivni a hospodarné pouziti zdroju
s ohledem na planované a potiebné vystupy projektu

Hodnoti se, zda je celkova vySe rozpoctu pfiméfena délce projektu a o¢ekavanym vystupim, zda
je rozpoclet dostate€né jasny a srozumitelny a zda je mozné veskeré polozky pfifadit k aktivitam.
Hodnoti se, zda jsou vSechny pocty jednotek (polozky) v rozpoctu potfebné/nezbytné, zda ceny
v rozpoctu odpovidaji cenam obvyklym (pfipadné doporuc¢enym) a pfipadné prekro€eni cen je
zduvodnéno.

Pomocné podotazky:
e Odpovida celkova vyse rozpoctu vystuptiim projektu a délce realizace?

e Je mnozstvi (finanéni ¢astky/pocty jednotek) u jednotlivych poloZek v rozpoctu
potfebné/nezbytné?

o Je rozpocCet dostate€né srozumitelny (tj. je zfejmé, co polozka obsahuje, o jaky jde
naklad)?

e Je mozné polozky rozpodtu pfifadit k aktivitam?

e Odpovidaji ceny v rozpo&tu cenam obvyklym (pfipadné doporu¢enym), je pfipadné
prekroceni téchto obvyklych/doporuéenych cen odtivodnéno?

e Je rozpocet pfiméfeny rozsahu klicovych aktivit?

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnoceno je efektivni a hospodarné pouziti zdroju
s ohledem na planované a potiebné vystupy projektu

Hodnoti se, zda celkova vySe rozpoctu je pfiméfena délce projektu a ocekavanym vystupum, zda
je rozpocCet dostate€né jasny a srozumitelny a zda je mozné veskeré polozky pfifadit k aktivitam.
Hodnoti se, zda jsou vSechny pocty jednotek (polozky) v rozpoctu potfebné/nezbytné a zda ceny
v rozpoctu odpovidaji cenam obvyklym (pfipadné doporu¢enym) a pfipadné prekro¢eni cen je
zdlvodnéno.

Pomocné podotazky:
e Odpovida celkova vyse rozpoctu vystupiim projektu a délce realizace?

e Je mnozstvi (finan¢ni ¢astky/pocty jednotek) u jednotlivych poloZzek v rozpoctu
potfebné/nezbytné?

e Je rozpocet dostatecné srozumitelny (ij. je zfejmé, co polozka obsahuje, o jaky jde
naklad)?

e Je mozné poloZky rozpoctu pfifadit k aktivitam?

e Odpovidaji ceny v rozpo&tu cenam obvyklym (pfipadné doporu¢enym), je pfipadné
prekroceni téchto obvyklych/doporuéenych cen odtivodnéno?

e Je rozpocet pfiméreny rozsahu klicovych aktivit?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: &asti ,Rozpocet®, ,Popis projektu®, ,Cilova
skupina“ a ,Klicové aktivity“.

Funkce kritéria, hodnoty deskriptorli a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostatecné, 4) Nedostatecné

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pridéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Rozpocet je nadhodnocen a neodpovida rozsahu aktivit.
¢ Nejsou dodrzeny obvyklé/doporucené ceny, aniz by Zadost obsahovala zd{ivodnéni pro
toto nedodrzeni.
e Polozky v rozpoctu nejsou nezbytné a efektivni.

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feseni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Rozpocet je nadhodnocen a neodpovida rozsahu aktivit.
e Nejsou dodrzeny obvyklé/doporucené ceny, aniz by Zadost obsahovala zd{ivodnéni pro
toto nedodrzeni.
e PoloZky v rozpo€tu nejsou nezbytné a efektivni.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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10.2.1.6 Hospodarnost
Skupina kritérii (max. pocet bodu) Hospodarnost (10)
Nazev kritéria (max. pocet bod) Hospodarnost (10)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocen je Zadatellv pfistup k hospodarnému vyuziti
zdrojt v projektu

Hodnoti se zadatel(v pfistup k hospodarnému vyuziti zdroju v projektu a jeho schopnost vyuzivat
i stavajici zdroje mimo projekt a dle moznosti zapojovat uZivatele do tvorby feSeni.

Pomocné podotazky:

o VyuzZiva Zadatel v nejvy$3i mozné mife interni zdroje, existujici zdroje a struktury
(a nevytvari nové)?

e Vyuziva potencidl uzivatelu?

Vyuzivanim existujicich zdrojl je minéno, ze zadatel jiz pfi pfipravé projektu uvazuje, jaké
dostupné stavajici kapacity a prostfedky vlastni organizace, zapojenych partneru, dalSich
stakeholderti nebo verejné dostupné zdroje by mohl pro realizaci projektu pouzit, aniz by bylo
nutné na né vynakladat prostfedky z rozpoctu projektu. Vedle posilovani kompetenci uzivatel(

a jejich schopnosti fesSit svou situaci vlastnimi silami (a tim snizeni nutnych zdroju z projektu) mize
byt ve specifickych pfipadech mozné zajistit dil¢i Cinnosti v projektu prostfednictvim klientd.

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocen je zadatellv pfristup k hospodarnému vyuziti
zdroju v projektu

Hodnoti se zadateluv pristup k hospodarnému vyuziti zdroju v projektu a jeho schopnost vyuzivat
i stavajici zdroje mimo projekt a dle moznosti zapojovat uzivatele do tvorby feSeni.

Pomocné podotazky:

e Vyuziva Zadatel v nejvy$Si mozné mife interni zdroje, existujici zdroje a struktury
(a nevytvari nove)?

e Vyuziva potencial uzivateli?

Vyuzivanim existujicich zdroju je minéno, ze zadatel jiz pfi pfipravé projektu uvazuje, jaké
dostupné stavajici kapacity a prostfedky vlastni organizace, zapojenych partnerd, dalSich
stakeholder( nebo vefejné dostupné zdroje by mohl pro realizaci projektu pouzit, aniz by bylo
nutné na né vynakladat prostfedky z rozpoctu projektu. Vedle posilovani kompetenci uzivatel(

a jejich schopnosti fesit svou situaci vlastnimi silami (a tim snizeni nutnych zdroja z projektu) mize
byt ve specifickych pfipadech mozné zajistit diléi €innosti v projektu prostfednictvim klientd.

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢asti ,,Popis projektu®, ,Cilova skupina“
a ,Klicové aktivity“.

Prirucka pro hodnotitele zajist'ujici vécné hodnoceni zadosti
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Funkce kritéria, hodnoty deskriptorl a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminaéni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostatecné

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niz&i kvalitu pfispéje:
e Zadatel neuvazuje o prileZitostech, jak zaijistit realizaci aktivit Usporné&ji vyuzitim jiz
existujicich zdroju.

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feseni

K pridéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e Zadatel neuvaZzuje o ptileZitostech, jak zajistit realizaci aktivit Gsporngji vyuzitim jiz
existujicich zdroja.

10.2.1.7 ZpUsob zapojeni aktéra (cilové skupiny a stakeholderu)
a kapacity pro reseni

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Proveditelnost (20)

Nazev kritéria (max. pocet bodi1) Zpusob zapojeni aktéra (cilové skupiny
a stakeholder() a kapacity pro feseni
(10)

Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnoceno je vyuziti potencialu cilové skupiny v projektu,
kapacity zadatele pro feSeni a moznosti spoluprace s dalSimi aktéry

Hodnoti se, jak adekvatné je cilova skupina zapojena ve v8ech relevantnich fazich projektu, zda je
zpUsob prace adekvatni/efektivni/pfinosny pro danou cilovou skupinu a odpovida charakteru
aktivit. Posuzuje se osloveni a vybér cilové skupiny, jeji motivace pro vyuziti feSeni, zplsob prace
s cilovou skupinou v pribéhu projektu (véetné vyuzivani zpétné vazby). Dale je hodnoceno, nakolik
je zajisténo zapojeni klicovych stakeholdert a dalSich spolupracujicich organizaci do vyvoje a
pilotovani nového feseni. V tomto kritériu jsou také posuzovany odborné kompetence realizacniho
tymu a zapojenych expertu.

Pomocné podotazky:

e Je zajiSténo, ze se cilova skupina (+stakeholdefi) bude na tvorbé inovace v maximalni
mozné mife aktivné podilet ve v§ech fazich inovacéniho cyklu a bude od ni vhodnym
zpusobem ziskavana zpétna vazba vyuzitelna pro Upravy realizace projektu?

o Jaké jsou zkuSenosti zadatele (Elend tymu) s danou tematickou oblasti?
o Ma zadatel v tymu zapojeny osoby, které jsou experty v dané problematice?

o Prokazuje Zadatel orientaci v metodach a postupech vyhodnoceni, ma zkuSenosti se
specifickymi metodami a postupy vyznamnymi pro projekt? Pracuje Zadatel s aktualnimi
trendy relevantnimi dle projektu (napf. zaméfeni na uzivatele, snizovani administrativy,
multidisciplinarni pfistup, v€asna intervence, participativni rozhodovani, komunitni
feSeni)?

e Je z analyzy aktéru zfejmé, s jakymi partnery se mize spoijit pro feSeni a jeho
udrzitelnost (vyhodou jsou partnefi z jinych sektor a obor( (multidisciplinarni
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pristup/pohled), ma s nimi nastaveno sdileni zdroju a znalosti?

e Zapojil Zadatel do projektu relevantni partnery/spolupracujici organizace tak, aby situaci
CS bylo mozné Fesit holisticky napfi¢ jednotlivymi organizacemi?

Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocen je aktivni zplisob zapojeni cilové skupiny do
feSeni problému, zapojeni relevantnich stakeholderti a znalost cilovych skupin a dané
metody.

Hodnoti se, zda jsou cilova skupina a konecéni uzivatelé a kli€ovi stakeholdefi adekvatné zapojeni
ve vSech relevantnich fazich projektu. Posuzuje se vybér cilové skupiny, jeji motivace pro vyuziti
feSeni a kapacity pro zapojeni do projektu. Dllezitym prvkem je schopnost Zadatele propojovat
aktéry a pfizplsobovat feSeni konkrétnim potfebam cilové skupiny. Hodnoti se také, zda zadatel
ma v tymu zapojeny odborniky, jak z dané tematické oblasti, tak experty na pfedavanou metodu.

Pomocné podotazky:

o Je zajisténo, Ze se cilova skupina a koncovi uzivatelé budou na tvorbé inovace v
maximalni mozné mife aktivné podilet? (Je zadatel pfipraven upravovat metodu a postup
spoluprace dle potieb cilovych skupin a koncovych uzivatel(i?) Pracuje Zadatel s motivaci
cilové skupiny?

e Jsou zapojené organizace pfipravené k zavadéni zmén?

e Zapojil zadatel do projektu relevantni stakeholdery a pokud ano, jak aktivné jsou zapojeni
do projektu? Jsou vybrané nastroje zapojeni zarukou funkéni spoluprace?

¢ Propojuje zadatel relevantni stakeholdery a vytvafi prostor pro jejich aktivni spolupraci? Je
z plana spoluprace patrné, ze projekt ma potencial podpofit spolupraci vice organizaci ve
prospéch spole¢nych koncovych uzivatell (tedy zkvalitfiovat sluzby napfi¢ organizacemi,
nikoliv pouze v ramci jednotlivych organizaci)?

o Demonstroval zadatel v prvni (inkubacni) fazi Zadosti schopnost pfizplisobovat svij
pristup cilovym skupinam, novym poznatk(im a okolnostem?

o Ma Zadatel v tymu zapojeny osoby, které jsou experty v oblastech €innosti cilovych
skupin?

o Ma Zadatel v tymu zapojeny osoby, které jsou experty v oblasti pouZité metody?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢ast ,Popis projektu®.
Funkce kritéria, hodnoty deskriptord a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate€né, 4) Nedostate¢né

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:

e Zapojeni ostatnich aktérd a/nebo cilovych skupin do vyvoje feSeni je formalni, slabé nebo
nerealistické (napf. CS je jen jako nastroj, na které se ovéfuje feseni).

o Neni nastaven vhodny zpUsob sbéru zpétné vazby a neni zfejmé, jak podle ni bude zadatel
upravovat feseni.

eV realizaénim tymu nejsou odbornici na danou problematiku, neni zajisténa externi
expertiza.

e Zadatel nespolupracuije s dal$imi subjekty plsobicimi v dané oblasti.
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Pro vyzvy zamérené na Sireni inovacnich reseni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
e Vybrané organizace jsou do projektu zapojeny formalné, Zadatel nezna jejich pravé
motivace ani nepocita s jejich aktivni spolutvorbou na projektu.
e Zadatel nepfemysli o dal$ich stakeholderech (nad ramec zapojenych organizaci), kterych
by se feSeni mohlo tykat a neplanuje s nimi pracovat.
e Vedeni organizaci (cilovych skupin) neni do projektu zapojené a/nebo neni ochotné
zplnomochnit realizacni tym k provadéni zmén v organizaci.

10.2.1.8 Zpusob realizace aktivit a Sireni

Skupina kritérii (max. pocet bodu) Proveditelnost (20)
Nazev kritéria (max. pocet bodi) Zpusob realizace aktivit a $ifeni (10)
Popis hodnoceni, hlavni zdroje informaci v Zadosti o podporu

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocena je vhodnost zvoleného zplisobu realizace

aktivit a potencial Sifeni daného feSeni

Hodnoti se forma a provedeni aktivit, zda jsou dostate€né a srozumitelné popsany, zda ma kazda
kliCova aktivita jasné stanoveny vystup, zda povede zpUlsob provadéni klicové aktivity (metoda
realizace) k dosazeni stanovenych vystupu aktivity a zda je zvoleny zpusob provadéni klicove
aktivity efektivni. Hodnoti se, zda maji jednotlivé klicové aktivity optimalni €asovou dotaci

s ohledem na potfeby cilové skupiny a s ohledem na dosazeni pozadovanych vystupu

v dostatecné kvalité, zda jsou aktivity vhodné ¢asové provazany, dopliuji se a navazuji, a to, zda
je vhodné nastavena celkova délka projektu. Dale se hodnoti pfedpoklady pro udrzitelnost feSeni
a potencial pro jeho Sifeni (véetné kompetence zadatele dosahnout zmény v dané problémové
oblasti). Dllezitou roli hraje nastaveni zplGsobu zjiStovani poptavky stakeholderl a jejich
oc¢ekavani ohledné vysledkd nového feseni.

Pomocné podotazky:

e Jsou kliGové aktivity dostate€né a srozumitelné popsany, logicky na sebe navazuji véetné
stanovenych vystupl?

e Povede zplsob provadéni kli¢ovych aktivit (metoda realizace) k dosazeni stanovenych
vystupu aktivity?

e Ma zadatel nastaveny postupy pro pfipad, Ze narazi na nutnost vyznamné upravit feSeni?

o Maji jednotlivé klicové aktivity optimalni €asovou dotaci s ohledem na potfeby cilové
skupiny a s ohledem na dosazeni pozadovanych vystupu v dostate¢né kvalité?

e Je v projektu dostatek ¢asu jak na pfipadné dotaZeni vyvoje inovace, tak jeji vyzkouseni
v praxi s moznosti evaluacné detekovat ocekavané efekty?

e Ma zadatel redlnou moznost v problémové oblasti néco zménit? Je zfejmé, nakolik mize
Zadatel sam ovlivnit Sifeni (a nakolik k tomu potfebuje dalSi aktéry)?

e Zna Zadatel ocekavani stakeholderd smérem k feSeni? Vi zadatel, kdo je odbératel
evaluacnich vysledkl a jak zajisti jejich srozumitelnost a relevantnost?

e Jsou zfejmé predpoklady udrzitelnosti feSeni?
e Ma zadatel realné planovanou strategii Sifeni?
o Ma zadatel zajiSténo udrzeni a rozvoj znalosti realizacniho tymu?
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Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich feSeni

Hlavni formulace popisu kritéria: Hodnocena je vhodnost zvoleného zplsobu realizace
aktivit, jejich vzajemna navaznost a zplisob Sifeni vysledkt projektu

Hodnoti se forma a provedeni aktivit, zda jsou dostatecné a srozumitelné popsany, zda ma kazda
kliCova aktivita jasné stanoveny vystup, zda povede zpUsob provadéni klicové aktivity (metoda
realizace) k dosazeni stanovenych vystupu aktivity a zda je zvoleny zpusob provadéni klicove
aktivity efektivni. Hodnoti se, zda maji jednotlivé kli¢ové aktivity optimalni ¢asovou dotaci

s ohledem na potfeby cilové skupiny a s ohledem na dosazeni pozadovanych vystupu

v dostatecné kvalité, zda jsou aktivity vhodné ¢asové provazany, dopliuji se a navazuii, a to, zda
je vhodné nastavena celkova délka projektu.

Dale se hodnoti pfedpoklady pro udrzitelnost feSeni a potencial pro jeho Sifeni. Dulezitou roli hraje
znalost zadatele ohledné zplisobu zjiStovani poptavky stakeholder( a jejich oéekavani tykajicich
se vysledkl nového feseni.

Pomocné podotazky:
e Jsou klicové aktivity dostate¢né a srozumitelné popsany, vetné stanovenych vystup?

e Povede zplsob provadeéni kliCové aktivity (metoda realizace) k dosazeni stanovenych
vystupu aktivity?

o Maji jednotlivé klicové aktivity optimalni Easovou dotaci s ohledem na potfeby cilové
skupiny a s ohledem na dosazeni pozadovanych vystupu v dostateéné kvalité?

e Jsou zfejmé predpoklady udrzitelnosti zplsobu vyuziti metody?

e Ma Zadatel moznost v dané oblasti néco zménit? Je zfejmé, nakolik mize Zadatel sam
ovlivnit Sifeni a nakolik k tomu potfebuje dalsi aktéry?

e Ma zadatel realné planovanou strategii Sifeni dané metody a know how nabytého
v projektu?

e Je po oCekavanych zménach u cilové skupiny SirSi poptavka nad ramec podporenych
organizaci? Je po oCekavanych zménach u cilové skupiny poptavka od relevantniho
aktéra s rozhodovaci moci?

e Ma zadatel pfedstavu, jakym zplsobem bude se stakeholdery pracovat? Zna jejich
oCekavani a umi s nimi nakladat?

Urceni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: ¢ast ,Popis projektu®.
Funkce kritéria, hodnoty deskriptorti a doporuceni k jejich pridélovani

Kombinované kritérium — deskriptor 4 je eliminacni.
Deskriptory: 1) Velmi dobré, 2) Dobré, 3) Dostate¢né, 4) Nedostate¢né

Pro vyzvy zamérené na vyvoj a testovani inovacnich reSeni

K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho nizsi kvalitu pfispéje:
e KliCové aktivity nejsou provazany, nevedou k cilim projektu; jsou ¢asové nadhodnocené.
e Zadatel neméa kompetence v dané oblasti néco zasadniho zménit, ani nespolupracuje se
stakeholdery, diky kterym by se mu to mohlo podafit.
o Vystupy projektu jsou vyuzitelné zejména pro Zadatele.
e Neni patrna iniciativa zadatele a aktivni pfistup k Sifeni nebo ma nastavenu nerealnou
strategii pro Sifeni.
Pro vyzvy zamérené na Sifeni inovacnich reseni
K pfidéleni deskriptoru vyjadfujiciho niZsi kvalitu pfispéje:
¢ Kilicové aktivity nevedou k cilim projektu.
e Zadatel neuvazuje o $ifeni vystupt projektu, popf. popsany zptsob $iteni je jen formalni.
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10.2.2 Prevod pridéleného deskriptoru na bodovou hodnotou

U bodovanych kritérii dochazi k pfevodu hodnoty deskriptoru na bodovy zisk dle
nasledujiciho mechanismu:

1) Deskriptor ,Velmi dobré“ znamena pfidéleni 100 % maximalniho dosazitelného poctu
bodU v kritériu.

2) Deskriptor ,Dobré“ znamena pfidéleni 75 % maximalniho dosazitelného poctu bodu
v Kritériu.

3) Deskriptor ,Dostate¢né“ znamena pfidéleni 50 % maximalniho dosazitelného poctu
bodu v kritériu.

4) Deskriptor ,Nedostatecné” znamena pfidéleni 25 % maximalniho dosazitelného poctu
bodu v kritériu.

Pfi pfevodu na body dochazi k zaokrouhlovani matematicky v detailu na 2 desetinna mista.

10.2.3 Uréeni, zda je pfi hodnoceni zadosti v daném kritériu nutné
slovni odivodnéni

U kazdého z kritérii musi byt odpovéd na kontrolni otdzky odlvodnéna slovnim komentarem.

Kromé toho je souasti zdznamu o hodnoceni také zavéreény komentar, v némz
hodnotitel/hodnotici komise zpracovava vytah z komentard/oduvodnéni deskriptord, které
Zadosti 0 podporu v jednotlivych kritériich pfidélil. Zavéreény komentai se nesmi nazorem
liSit od dil€ich komentari/odivodnéni, ani nesmi zohledfovat jiné aspekty nez ty, které jsou
pfedmétem hodnoceni v jednotlivych kritériich.

Komentaf musi rovnéz obsahovat v8echna doporuceni tykajici se toho, jaké pfipadné
podminky pro poskytnuti podpory by mély byt pro danou Zadost stanoveny, pokud by méla
byt doporu€ena k podporfe. (Toto se tyka napf. snizeni planovaného rozpodctu
v hodnotitelem/hodnotici komisi uréenych kapitolach/polozkach.)
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11 Skala ratingovych znamek zpracovaného
vécného hodnoceni

Ratingova znamka se pfidéluje k finalni verzi hodnoticiho posudku prislusné zadosti
0 podporu a zohledriuje celkovou kvalitu prace externiho hodnotitele ve vztahu k této
zadosti, zejména kvalitu hodnoceni (tj. dodrzeni postupll a pozadavkl stanovenych
v Pfiru¢ce pro hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni projektd OPZ+, véetné pfFipadné
nutnosti vraceni a prepracovani hodnoceni) a dodrzovani stanovenych Ihat na
vypracovani hodnoceni. Znamena to tedy, ze byt bude posledni pfijaté hodnoceni ze strany
RO akceptovano, napk. po vraceni k pfepracovani, a bude jiz bez vyhrad, ratingova znamka
bude snizena kvuli nedostate¢né kvalité pfedchozich verzi hodnoceni.

V pfipadé hodnoticich komisi se ratingova znamka pfidéluje individualné kazdému ¢lenu
hodnotici komise za kazdou Zadost o podporu, na jejimz hodnoceni se podilel, a zahrnuje
jeho pfipadné podkladové hodnoceni dané Zadosti pro jednani hodnotici komise a také jeho
zapojeni a pfispévek do hodnoceni zpracovaného hodnotici komisi.

Ratingova znamka je pfidélovana na Skale 5 az 1 bod, kde 5 bodu znadi nejlepsi a 1 bod
nejhorsi hodnoceni.

Pocet bodu Indikativni popis kvality hodnoceni odpovidajici poctu bodu

5 bodu V pripadé individualniho hodnoceni:

Hodnoceni je bez nedostatkl, hodnotitel hodnoti zadost o podporu v souladu
s pravidly OPZ+ (Pfiru¢ka pro hodnotitele, pravidla pro Zadatele a pfijemce
v ramci OPZ+, vyzva k pfedkladani zadosti o podporu atd.). Hodnoceni bylo
zpracovano ve stanovené Ih(té a nebylo vraceno k opravé nebo doplnéni.

Spoluprace a komunikace s hodnotitelem probéhla zcela bez nedostatka.

V pripadé hodnotici komise:

Hodnotitel je na jednani komise k dané Zadosti o podporu vyborné pfipraven,
veSkeré podklady na jednani k dané zadosti a pravidla OPZ+ ma velmi
podrobné prostudované, jim vypracované podkladové hodnoceni je bez
nedostatkll a v souladu s pravidly OPZ+. Velmi aktivné se u€astni diskuze na
jednani HK k dané zadosti o podporu.

4 body V pripadé individualniho hodnoceni:
Hodnoceni obsahuje pouze drobné nedostatky, které nemaji vliv na objektivitu

zpracovano s mirnym nedodrzenim lhuty, nebo bylo nejvySe jednou vraceno
k opravé nebo dopinéni.

Spoluprace s hodnotitelem probéhla bez zasadnich nedostatk.

V pripadé hodnotici komise:

Hodnotitel je na jednani komise k dané zadosti o podporu dobfe pfipraven,
veSkeré podklady na jednani k dané zadosti a pravidla OPZ+ ma prostudované
dostacujicim zplisobem, jim vypracované podkladové hodnoceni obsahuje

objektivitu celkového hodnoceni. Aktivné se u€astni diskuze na jednani HK
k dané Zzadosti o podporu.
3 body V piipadé individualniho hodnoceni:

Priimérné zpracované hodnoceni, které obsahuje vice drobnéjsich nedostatk
(napt. nerelevantni nebo nedostate¢né odlvodnéni), nebo bylo zpracovano
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2 body

1 bod

s nedodrzenim Ihity, nebo bylo nejvySe dvakrat vraceno k opravé nebo
doplnéni.
Spoluprace s hodnotitelem je uspokojiva.

V pripadé hodnotici komise:

Hodnotitel je na jednani komise k dané Zadosti o podporu pfipraven
dostacujicim zplisobem, podklady na jednani k dané Zadosti a pravidla OPZ+
ma ramcoveé prostudované, jim vypracované podkladové hodnoceni obsahuje
vice drobnéjsich nedostatk(l (napF. nerelevantni nebo nedostate¢né
oduvodnéni). Na jednani HK k dané zadosti o podporu vystupuje pasivnéji,
vyjadfuje se spiSe aZ na vyzvani.

V pripadé individualniho hodnoceni:

Hodnoceni obsahuje zavazné nedostatky (napf. nespravné a/nebo chybéjici
odlGvodnéni, nesoulad odtvodnéni a deskriptoru, nerespektovani podminek ve
vyzvé nebo v pravidlech OPZ+), nebo hodnoceni obsahuje méné vazné
nedostatky, které se tykaji velkého poctu kritérii a/nebo bylo zpracovano

s nedodrzenim Ih{ty, nebo bylo opakované vraceno k opravé nebo doplnéni.

Spoluprace s hodnotitelem je problematicka. Hodnotitel neplnil stanovené
[haty.

V pripadé hodnotici komise:

Hodnotitel je na jednani komise k dané zadosti o podporu pfipraven
nedostate¢né, jim vypracované podkladové hodnoceni obsahuje zavazné
nedostatky (napf. nespravné a/nebo chybéjici oddvodnéni, nesoulad
odlGvodnéni a deskriptoru, nerespektovani podminek ve vyzvé nebo

v pravidlech OPZ+), podklady na jednani k dané Zadosti a pravidla OPZ+ ma
prostudované spiSe povrchné. Na jednani HK k dané Zadosti o podporu
vystupuje pasivné, vyjadfuje se aZ na vyzvani a velmi stru¢né &i obecné.

V pripadé individualniho hodnoceni:

Hodnoceni obsahuje velmi zavazné nedostatky, které pfedstavuji zasadni
nesoulad s pravidly OPZ+ (napf. pfevazné nespravné a/nebo chybéjici
odlGvodnéni, zavazny nesoulad oddvodnéni a deskriptoru, navrh Uprav

v rozporu s pravidly OPZ+) nebo vétsi poCet vaznych nedostatkd. Hodnoceni
bylo opakované vraceno k opravé nebo doplnéni.

Spoluprace s hodnotitelem je velmi problematicka. Hodnotitel opakované
neplnil stanovené Ihaty.

V pripadé hodnotici komise:

Hodnotitel je na jednani komise k dané zadosti o podporu pfipraven zcela
nedostate¢né, jim vypracované podkladové hodnoceni obsahuje velmi zavazné
nedostatky (napf. pfevazné nespravné a/nebo chybéjici odivodnéni, zavazny
nesoulad odtvodnéni a deskriptoru, navrh Uprav v rozporu s pravidly OPZ+),

s podklady na jednani k dané zadosti se seznamil pouze Castecné &i se s nimi
neseznamil vibec. Na jednani HK k dané zadosti o podporu vystupuje pasivné,
vzhledem k nizké pfipravenosti jsou jeho komentarfe €asto nerelevantni nebo

Vv rozporu s pravidly OPZ+.

Kromé pridélené &iselné hodnoty RO zpracovava i odiivodnéni ratingové znamky v podobé
slovniho komentafe. Ratingovou znamku (i komentaf) hodnotitel obdrzi prostfednictvim
interni depeSe v ramci IS KP21+ za uc€elem zvySeni kvality budouciho vécného hodnoceni
a prevence opakovanych chyb. Hodnotitel je povinen se s touto zpétnou vazbou seznamit
(vIS KP21+). Ze v8ech ratingovych znamek pfidélenych vécnym hodnocenim daného
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hodnotitele je v MS2021+ kromé toho automaticky vypocitavan rating hodnotitele (primérem
ratingovych znamek).
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12 Informovani zadatele o vysledku vécného
hodnoceni a opravné prostredky

Zadatel je po dokoné&eni vécného hodnoceni jeho Zadosti o podporu vyrozumén o vysledku,
kterého jeho Zadost vtéto fazi dosahla. Zadatel ma k dispozici také vSechna vécna
hodnoceni, ktera byla pro finalni vysledek Zadosti v této fazi relevantni. Zadatel, jehoz zadost
ve vécném hodnoceni neuspéla, ma moznost pozadat o pfezkum negativniho zavéru.'’

RO zfizuje pro vyfizovani zadosti o pfezkum rozhodnuti pfezkumnou komisi.

12.1 Povinna soucinnost hodnotitele v ramci
prezkumného rizeni

V pfipadé, e RO na zakladé procesti probihajicich v navaznosti na pfijatou Zadost
0 pfezkum negativniho vysledku zadosti o podporu usoudi, Ze Zadost o pfezkum se vztahuje
k situaci, kdy ve vécném hodnoceni doslo k nedodrzeni metodiky stanovené touto pfiruckou,
je hodnotitel, u kterého bude shledano toto pochybeni, vyzvan k vyjadfeni ke spornému bodu
jesté pred konanim pfezkumné komise. Komunikace probiha prostfednictvim internich
depesi vramci IS KP21+, na poskytnuti vyjadfeni ma hodnotitel ve vyzvé stanovenu Ihutu
(zpravidla 5 pracovnich dni). Hodnotitel nevyhotovuje novou verzi hodnoceni, pouze
poskytne vysvétleni ke svému nazoru obsazenému v dfive podaném vécném hodnoceni.
V pfipadé, kdy vécné hodnoceni provadéla hodnotici komise, je toto stanovisko vyZzadano
u pfedsedy této hodnotici komise.

V navaznosti na zavéry jednani pfezkumné komise, pokud je Zzadost o pfezkum shledana
ddvodnou nebo C&astecné duvodnou, je hodnotitel, u kterého bylo shledano, ze doslo
k nedodrzeni metodiky stanovené touto pfiru¢kou, vyzvan k vypracovani opravného nebo
nového hodnoceni. Tento hodnotitel se musi Fidit zavéry pfezkumné komise.

Za stanovisko, pfipadné také za novou verzi hodnoceni, jehoz potfebu si vyzadala zadost
0 pfezkum, neni hodnotitelim poskytovana zadna samostatna odména, tento uUkon
Z hlediska odménovani patii do vyhotoveni vécného hodnoceni jako takového.

17 Zadatel mlize podat pouze jednu Zadost o pfezkum rozhodnuti v kazdé &asti procesu hodnoceni a vybéru.
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13 Vyrazeni hodnotitele z databaze hodnotitell
a dalsich osob podilejicich se na hodnoceni
a vybéru projektii OPZ+

RO vyfadi hodnotitele z databaze, pokud:

prokazatelné prozradil informace o hodnoceném projektu tfetim osobam;
byl prokazan stfet zajma (napf. personalni, rodinné, majetkové &i jiné propojeni
s Zadatelem), ktery hodnotitel zatajil;

e byl prokazatelné ovlivnén Zadatelem nebo jinou osobou jednajici v zajmu Zadatele;
se minimalné dvakrat neucastnil jednani hodnotici komise bez pfedesié omluvy;
prokazal neodbornost pfi hodnoceni jako individualni hodnotitel nebo jako ¢len
hodnotici komise (tj. minimalné u dvou projektld obdrzel ratingovou znamku 2 body
nebo 1 bod nebo jeho rating (pramér vSech pfidélenych ratingovych znamek) dosahl
v okamziku kontroly odbornosti provadéné ze strany RO hodnoty 3,4 a méné),
pfi€emz jeho rating je zaloZen na hodnoceni alespori 3 projektu;

® 0 to hodnotitel pozada;

® hodnotitel zemfel.
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14  Prilohy

14.1 Priloha €. 1 — Eticky kodex hodnotitele

Eticky kodex hodnotitele!® Zadosti o podporu z OPZ+
Preambule

Ja, hodnotitel/hodnotitelka Zzadosti o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost plus
(dale jen ,OPZ+"), chapu svou &innost v ramci pfipravy a implementace OPZ+ jako vefejnou
sluzbu, za niz nesu odpovédnost. Pro vybudovani a udrzeni divéry vefejnosti pfijimam nad
ramec pravnich predpisd Ceské republiky nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

Obecné zasady

1. Hodnotitel/hodnotitelka pracuje ve shodé s Ustavou a pravnimi predpisy Ceské republiky
a zaroven cCini v8e nezbytné pro to, aby jednal/jednala v souladu s ustanovenimi tohoto
Etického kodexu.

2. PFi pInéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/hodnotitelka vzdy vefejnému prospéchu
a zdrzi se jednani, které by ohrozilo dlivéryhodnost procesu implementace OPZ+19,

3. Hodnotitel/hodnotitelka &ini rozhodnuti a fesi zalezitosti objektivné. Nejedna svévolné
k ujmé C&i prospéchu jakékoli fyzické &i pravnické osoby nebo skupiny osob. Vzdy jedna
nestrannym zpusobem.

4. Hodnotitel/hodnotitelka poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici s jeho €innosti
bez zbyte€ného prodleni v souladu se svym mandatem &i pracovnim zafazenim.

5. Hodnotitel/hodnotitelka neuvadi védomé v omyl vefejnost ani ostatni hodnotitele.

Stiret zajma a ohlaseni zajma

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem soukromym; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Soukromy
zajem zahrnuje jakoukoli vyhodu pro néj/ni, jeholjeji rodinu, blizké a pfibuzné osoby
a pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi mél-a nebo ma obchodni vztahy.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ+ pro svllj soukromy zajem ¢&i v zajmu treti osoby.
Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat mi€enlivost o vSech okolnostech, o kterych se
v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédéla.

3. V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka soukromy zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost fidicimu organu OPZ+ a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute€nost
neprodlené fidicimu organu OPZ+ nebo pfedsedajicimu hodnotici komise a nebude se
zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

18 Hodnotitelem se rozumi i hodnotitel, ktery je v MS2021+ evidovan jako arbitr.

19 Plati také, Ze hodnotitel/hodnotitelka nesmi v prabéhu hodnoceni komunikovat pfimo s Zadatelem, vyjimkou je
komunikace s Zadatelem pfi u€asti zadatele i zastupcl organizace zadatele na jednani hodnotici komise.
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Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
Cini pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeholjeji €innosti.

PFi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje fidici organ OPZ+.

Oznameni nepfipustné ¢innosti a kontrola

1. V pfipadé, Ze hodnotitel/hodnotitelka zjisti ujmu zpusobenou nedbalym, podvodnym Ci

korupénim jednanim jiného hodnotitele &i ¢lena hodnotici komise, bezprostfedné oznami
tuto skute€nost fidicimu organu OPZ+.

Hodnotitel/hodnotitelka si je védom/védoma, ze v pfipadé poruSeni Etického kodexu
jevzdy hrubé poruSena povést Ministerstva prace a socialnich véci. Souéasné
je zpochybnéna vesSkera aktivita hodnotitele/hodnotitelky, ktery/ktera porusil/porusila
Eticky kodex.

Hodnotitel/hodnotitelka si je védom/védoma skuteCnosti, Ze pokud vyvstane podezfeni na
mozny konflikt zajmu &i podjatost v pribéhu vykonu pracovniho Ukolu, je povinen/povinna
tuto skute€nost neprodlené oznamit fidicimu organu OPZ+. V pfipadé, Ze tato skute¢nost
bude hodnotiteli/hodnotitelce prokazana, aniz by na ni on/ona sam/sama pfedem
upozornil/upozornila, je si hodnotitel/hodnotitelka védom/védoma vSech nasledkd, které
z toho vyplyvaiji, tj. zneplatnéni daného hodnoceni, které jesSté nebylo pouZito pro vybér
projektu, a vyfazeni z Databaze hodnotitelt a dalSich osob podilejicich se na hodnoceni
a vybéru projektll OPZ+.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuji, ze budu zachovavat veSkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu:
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14.2 Priloha €. 2 — Statut hodnotici komise v pripadé
oteviené vyzvy

STATUT HODNOTICi KOMISE V PRIPADE OTEVRENE VYZVY
OPERACNIHO PROGRAMU ZAMESTNANOST PLUS

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Hodnotici komisi zfizuje vyhlaSovatel vyzvy v souladu s Operaénim manualem
Operacniho programu Zaméstnanost plus (dale jen ,OPZ+“) a pracovnim postupem 7.C
— Vécné hodnoceni projekta.

2. Hodnotici komise je organem pro vypracovani vécného hodnoceni Zadosti o podporu
z OPZ+ z vyzvy, pro kterou je zfizena.

3. Hodnotici komise se ustavuje na obdobi, které je potfebné pro provedeni vécného
hodnoceni Zadosti o podporu z vyzvy, pro kterou je komise zfizena.

Clanek 2
Plasobnost hodnotici komise

1. Hodnotici komise zpracovava vécné hodnoceni dle kritérii vécného hodnoceni, které je
pro danou vyzvu pro predkladani Zadosti o podporu platné. Pravidla i pfislusna kritéria
jsou ¢lenum komise k dispozici v Pfiruéce pro hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni
zadosti o podporu v OPZ+ se skute¢né prokazovanymi vydaiji, pfesny popis modelu
hodnoceni a vybéru je specifikovan v textu pfislusné vyzvy k pfedkladani Zadosti
0 podporu.

Clanek 3
Slozeni hodnotici komise a etické principy jejiho fungovani

1. Hodnotici komise je slozena z hodnotiteld vybranych z Databaze hodnotiteld a dalSich
osob podilejicich se na hodnoceni a vybéru projektd OPZ+, tajemnik hodnotici (a pfFip.
i jeho nahradnik) komise je pracovnik RO.

2. Cleny hodnotici komise a tajemnika jmenuje a odvolava Feditel odboru v ramci RO, ktery
je odpovédny za administraci vyzvy k pfekladani zadosti o podporu, pro kterou je
hodnotici komise ustavena.

3. Hodnotici komise musi mit minimalné 5 hlasujicich ¢lent — hodnotitelt — a tajemnika.

4. Clenové hodnotici komise a pfizvani pozorovatelé jsou povinni zachovavat nestrannost
a nepodjatost a také mi¢enlivost o vécech, o nichz se dozvédéli v souvislosti s vykonem
své funkce v hodnotici komisi. Clenové hodnotici komise jsou vazani Etickym kodexem,
k jehoz dodrzovani se zavazali pfed zapisem do Databaze hodnotiteld a dalSich osob
podilejicich se na hodnoceni a vybéru projektdl (vCetné zavazku dodrzovat principy
nestrannosti, nepodjatosti a mlgenlivosti). Pracovnici RO jsou vazani Etickym kodexem
pracovnika implementujiciho OPZ+. Pfipadni dalSi ucastnici jednani bez hlasovaciho
prava jsou vazani ProhlaSsenim o miéenlivosti, nestrannosti a nepodjatosti, které musi
podepsat pfed svym zapojenim do jednani hodnotici komise.

5. O jakémkoli pokusu ze strany zadatele o kontaktovani ¢lena hodnotici komise kdykoliv
pfed a po jejim jednani musi ¢len komise — v pfipadé, Ze pfedmétem kontaktu je Zadost
o podporu — pisemné informovat RO.
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6. Clenstvi v hodnotici komisi zanika z ddvod( ukonéeni prace komise. Clen bude
z hodnotici komise odvolan, pokud poruSi povinnosti a principy, k jejichz dodrzovani se
zavazal, neoznami pokus ze strany Zadatele o kontaktovani kdykoliv pfed a po jednani
hodnotici komise — v pfipadé, ze pfedmétem kontaktu je zadost o podporu — a dale
v pfipadé umrti.
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14.3 Priloha €. 3 — Jednaci rad hodnotici komise v pripadé

oteviené vyzvy

JEDNACI RAD HODNOTICi KOMISE V PRIPADE OTEVRENE VYZVY

OPERACNIHO PROGRAMU ZAMESTNANOST PLUS

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Jednaci fad hodnotici komise stanovuje pravidla jejiho jednani, zejména zpusob
svolavani, priibéh jednani a rozhodovani hodnotici komise.

Clanek 2
Priprava a prabéh jednani hodnotici komise

Jednani hodnotici komise probiha vzdy tak, aby byly splnény lhaty pro provedeni
vécného hodnoceni zadosti o podporu, které vyplyvaji z fidici dokumentace Operacniho
programu Zaméstnanost plus (dale ,OPZ+).

Jednani hodnotici komise svolava tajemnik této komise (pfip. jeho nahradnik).

Oznameni o svolani jednani obsahujici minimalné den, misto, ¢as a program jednani
musi byt ¢lenim doruceno prostfednictvim MS2021+ nebo e-mailem nejméné
5 pracovnich dnd pfed konanim jednani. V pfipadé jednani, které se uskutecni distancni
formou?°, obsahuje oznameni o svolani jednani komise presny popis softwarového
nastroje, ktery bude pro jednani komise vyuzit, v€etné identifikace konkrétni schizky.
Zpravidla jsou spolu s oznamenim rozesilany i podklady na jednani, v pfipadé urgentni
zalezitosti je mozné podklady dodat ¢lenim pozdéji, nikdy ovSem ne pozdéji nez
2 pracovni dny pfed jednanim.

Jednani hodnotici komise jsou neverejna, mohou se ho ovSem ucastnit zastupci fidiciho
organu OPZ+ a pfipadné dalSi osoby, které k uCasti Fidici organ OPZ+ vyzval (v&etné
Zadatele, resp. zastupcl Zadatele v pfipadech, kdy pfislusna vyzva k prekladani zadosti
0 podporu jejich u€ast na jednani hodnotici komise umoznuje).

Jednani je vedeno v Ceském jazyce.

Jednani fidi tajemnik hodnotici komise (pfip. jeho nahradnik). Tajemnik neprovadi vécné
hodnoceni, ale fidi jednani tak, aby byla dodrzena vSechna pravidla OPZ+. V pfipadé
osobni uCasti zadatele, resp. zastupcl zadatele na jednani hodnotici komise musi
zejména garantovat dodrZeni rovného pfistupu ke v8em zadatelum, tj. zejména zajistuje
shodu v délce prostoru pro r(izné Zzadatele (resp. zastupce Zzadatele) v souladu
s pFislusnou vyzvou k pfedkladani zadosti o podporu.

Hodnotici komise je schopna jednat a pfijimat rozhodnuti, je-li pfitomna alespon polovina
jejich €lenu, je-li pfitomen predseda nebo mistopfedseda a je-li pfitomen tajemnik (pfip.
jeho nahradnik).

K pfijeti rozhodnuti hodnotici komise je tfeba souhlasu nadpolovicni vétSiny pfitomnych
¢lend. V pfipadé rovnosti hlasu rozhoduje hlas pfedsedy (v dobé jeho nepfitomnosti
mistopfedsedy).

20 Tato forma zahrnuje také variantu, kdy jednani probiha tak, ze na jednom misté se sejdou dva &i vice Uéastnik(
jednani a ostatni se pfipojuji do videokonferenéniho pfenosu z jiného mista.
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9.

10.

11.

12.

Hlasovani provadéji ¢lenové hodnotici komise vefejné zvednutim ruky. V pfipadé jednani
uskute€néného distancni formou provadéji clenové komise hlasovani slovnim
vyjadfenim.

Tajemnik hodnotici komise (pfFip. jeho nahradnik) zapisuje provedené vécné hodnoceni
pfimo na jednani hodnotici komise do MS2021+. Po jeho dokon&eni zajisti hodnoceni ve
formé souboru, ktery ¢lenové svym elektronickym podpisem potvrdi. V pfipadé jednani
komise uskutecnéného distanni formou zasila tajemnik komise po dokonceni jednani
vysledny elektronicky dokument (soubor) elektronickou postou vSem ¢lenim komise. Ti
tento elektronicky dokument svym elektronickym podpisem potvrdi a odeSlou zpét
tajemnikovi. (Podepisuje se vzdy samostatna hodnotici tabulka pro kazdy hodnoceny
projekt.) V pfipadé, Ze ztechnickych dlvodd nebude mozné provést zapis pfimo
do MS2021+, zapisuje tajemnik (pfip. jeho nahradnik) provedené hodnoceni do podoby
tabulky/souboru, v némz je prostor pro vyznacdeni zaznamu hodnoceni pro kazdé
relevantni kritérium vcéetné odlvodnéni hodnoceni. Listinnou verzi &lenové svym
podpisem potvrdi. Tajemnik (pfip. jeho nahradnik) v tomto pfipadé provadi zaznam
vyhotoveného hodnoceni do MS2021+ nasledné po odstranéni technickych prekazek.

O jednani hodnotici komise se do 5 pracovnich dnl od jejiho ukon&eni pofizuje zapis,
ktery obsahuje datum a &as zaCatku jednani, jmenny seznam ucCastnikli, prehled
hodnocenych projektl a jejich vysledné bodové nebo slovni hodnoceni, vEetné popisu
zdhvodnéni ke kazdému projektu. Vysledné bodové nebo slovni hodnoceni, véetné
popisu zdUvodnéni ke kazdému projektu je vzdy v hodnoticich tabulkach projednavanych
projektu, které jsou pfilohou zapisu. Jmenny seznam ucastnikd je v podobé prezencni
listiny?! také pfilohou zapisu. Tajemnikem (pfip. jeho nahradnikem) zpracovany navrh
zapisu je ve lhaté do 5 pracovnich dnl od ukon&eni jednani rozeslan ucastnikiim jednani
k pfipominkam. Pfipominky je mozné uplatnit prostfednictvim MS2021+ nebo e-mailem
do 5 pracovnich dn(, nestanovi-li privodni informace k rozeslanému zapisu Ihdtu delsi.
Obdrzené pfipominky musi tajemnik (pfip. jeho nahradnik) vypofadat do 5 pracovnich
dni od ukoné&eni pfijmu pfipominek. Finalni verzi zapisu podepisuje tajemnik hodnotici
komise (pfip. jeho nahradnik) a také predseda hodnotici komise (pokud se jednani
neucastnil, pak mistopfedseda) a nasledné tajemnik (pfip. jeho nahradnik) finalni verzi
zapisu zasila ¢lenim hodnotici komise na védomi (prostfednictvim MS2021+). V pfipadé
jednani komise uskute¢néného distan¢ni formou je zapis opatfen elektronickym
podpisem uvadénych osob.

Zadny Ugastnik jednani (. élen hodnotici komise, tajemnik, nahradnik tajemnika,
pfedseda, mistopfedseda ani dalSi ucastnici jednani bez hlasovaciho prava) se nesmi
ucastnit projednavani a hlasovani o zadosti, ktera pro néj prfedstavuje pfimy ¢&i nepfimy
stfet zajmua. Pokud b&hem jednani vyjde najevo, Ze existuje nebo vznikl vztah narusujici
nestrannost nékteré z uvedenych osob, je tato osoba povinna ihned na tuto skuteénost
upozornit tajemnika hodnotici komise (pfip. jeho nahradnika). Zaroven je tato skutecnost
uvedena v zapisu z jednani spolu s Cisly projektt, vuci kterym je pfisluSny ucastnik
ve vztahu.

~ Clanek 3
Ucéast na jednani

Clenové hodnotici komise jsou povinni se aktivng Gg&astnit jednani hodnotici komise.
Nemuze-li se ¢len hodnotici komise jednani zuc€astnit, je povinen bezodkladné oznamit
tuto skutecnost tajemnikovi hodnotici komise.
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14.4 Priloha €. 4 — Statut hodnotici komise v pripadé
uzaviené vyzvy

STATUT HODNOTICi KOMISE V PRIPADE UZAVRENE VYZVY
OPERACNIHO PROGRAMU ZAMESTNANOST PLUS

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Hodnotici komisi zfizuje vyhlaSovatel vyzvy v souladu s Operacnim manualem
Operacniho programu Zaméstnanost plus (dale jen ,OPZ+“) a pracovnim postupem 7.C
— Vécné hodnoceni projektu.

2. Hodnotici komise je organem pro vypracovani vécného hodnoceni zadosti o podporu
z OPZ+ z vyzvy, pro kterou je zfizena.

3. Hodnotici komise se ustavuje na obdobi, které je potfebné pro provedeni vécného
hodnoceni Zadosti o podporu z vyzvy, pro kterou je komise zfizena.

Clanek 2
Plasobnost hodnotici komise

1. Hodnotici komise zpracovava vécné hodnoceni dle kritérii vécného hodnoceni, které je
pro danou vyzvu pro predkladani Zadosti o podporu platné. Pravidla i pfislusna kritéria
jsou ¢lenum komise k dispozici v Pfiruéce pro hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni
zadosti o podporu v OPZ+ se skute¢né prokazovanymi vydaiji, pfesny popis modelu
hodnoceni a vybéru je specifikovan v textu pfislusné vyzvy k pfedkladani Zadosti
0 podporu.

Clanek 3
Slozeni hodnotici komise a etické principy jejiho fungovani

1. Hodnotici komise je slozena z hodnotiteld vybranych z Databaze hodnotitel a dalSich
osob podilejicich se na hodnoceni a vybéru projektd OPZ+, tajemnik hodnotici (a pFip.
i jeho nahradnik) komise je pracovnik RO.

2. Cleny hodnotici komise jmenuje a odvolava Feditel odboru vramci RO, ktery je
odpovédny za administraci vyzvy k prekladani zadosti o podporu, pro kterou je hodnotici
komise ustavena.

3. Hodnotici komise musi mit minimalné 5 hlasujicich ¢lent — hodnotitelt — a tajemnika.

4. Clenové hodnotici komise a pfizvani pozorovatelé jsou povinni zachovavat nestrannost
a nepodjatost a také miCenlivost o vécech, o nichZ se dozvé&déli v souvislosti s vykonem
své funkce v hodnotici komisi. Clenové hodnotici komise jsou vazani Etickym kodexem,
k jehoz dodrzovani se zavazali pfed zapisem do Databaze hodnotiteld a dalSich osob
podilejicich se na hodnoceni a vybéru projekta (v€etné zavazku dodrzovat principy
nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti). Pracovnici RO jsou vazani Etickym kodexem
pracovnika implementujiciho OPZ+. Pfipadni dalSi ucastnici jednani bez hlasovaciho
prava jsou vazani ProhlaSenim o micenlivosti, nestrannosti a nepodjatosti, které musi
podepsat pfed svym zapojenim do jednani hodnotici komise.

5. O jakémkoli pokusu ze strany zadatele o kontaktovani €lena hodnotici komise kdykoliv
pfed a po jejim jednani musi ¢len komise — v pfipadé, ze pfedmétem kontaktu je Zadost
o podporu — pisemné informovat RO.
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6. Clenstvi v hodnotici komisi zanika z ddvod( ukonéeni prace komise. Clen bude
z hodnotici komise odvolan, pokud poruSi povinnosti a principy, k jejichz dodrzovani se
zavazal, neoznami pokus ze strany Zadatele o kontaktovani kdykoliv pfed a po jednani
hodnotici komise — v pfipadé, ze pfedmétem kontaktu je zadost o podporu — a dale
v pfipadé umrti.
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14.5 Priloha €. 5 — Jednaci rad hodnotici komise v pripadé

uzaviené vyzvy

JEDNACI RAD HODNOTICi KOMISE V PRIPADE UZAVRENE VYZVY

OPERACNIHO PROGRAMU ZAMESTNANOST PLUS

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Jednaci fad hodnotici komise stanovuje pravidla jejiho jednani, zejména zpusob
svolavani, pribéh jednani a rozhodovani hodnotici komise.

Clanek 2
Priprava a prabéh jednani hodnotici komise

Jednani hodnotici komise probiha vzdy tak, aby byly splnény Ihdty pro provedeni
vécného hodnoceni zadosti o podporu, které vyplyvaiji z fidici dokumentace Operacniho
programu Zaméstnanost plus (dale ,OPZ+).

Jednani hodnotici komise svolava tajemnik této komise (pfip. jeho nahradnik).

Oznameni o svolani jednani obsahujici minimalné den, misto, ¢as a programu jednani
musi byt ¢lenim doru€eno prostfednictvim MS2021+ nebo e-mailem nejméné
5 pracovnich dnd pfed konanim jednani. V pfipadé jednani, které se uskutecni distanéni
formou??, obsahuje oznameni o svolani jednani komise presny popis softwarového
nastroje, ktery bude pro jednani komise vyuzit, v€etné identifikace konkrétni schizky.
Zpravidla jsou spolu s oznamenim rozesilany i podklady na jednani, v pfipadé urgentni
zalezitosti je mozné podklady dodat ¢lenim pozdéji, nikdy ovSiem ne pozdéji nez 2
pracovni dny pfed jednanim.

Jednani hodnotici komise jsou nevefejna, mohou se ho ovSem ucastnit zastupci fidiciho
organu OPZ+ (vCetné Zadatele, resp. zastupcu zadatele v pfipadech, kdy pfislusna vyzva
k prekladani zadosti o podporu jejich ucast na jednani hodnotici komise umoznuje).
Jednani je vedeno v Ceském jazyce.

Jednani fidi tajemnik hodnotici komise (pfip. jeho nahradnik). Tajemnik neprovadi vécné
hodnoceni, ale fidi jednani tak, aby byla dodrzena vSechna pravidla OPZ+. V pfipadé
osobni uCasti zadatele, resp. zastupcl Zadatele na jednani hodnotici komise musi
zejména garantovat dodrZeni rovného pfistupu ke v8em zadatelum, tj. zejména zajistuje
shodu v délce prostoru pro r(izné Zzadatele (resp. zastupce Zzadatele) v souladu
s pFislusnou vyzvou k pfedkladani zadosti o podporu.

Hodnotici komise je schopna jednat a pfijimat rozhodnuti, je-li pfitomna alespon polovina
jejich €lenu, je-li pfitomen predseda nebo mistopredseda a je-li pfitomen tajemnik (pfip.
jeho nahradnik).

K pfijeti rozhodnuti hodnotici komise je tfeba souhlasu nadpolovicni vétSiny pfitomnych
¢lend. V pfipadé rovnosti hlasu rozhoduje hlas pfedsedy (v dobé jeho nepfitomnosti
mistopfedsedy).

22 Tato forma zahrnuje také variantu, kdy jednani probiha tak, ze na jednom misté se sejdou dva &i vice uéastnik(
jednani a ostatni se pfipojuji do videokonferenéniho pfenosu z jiného mista.
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9. Hlasovani provadéji clenové hodnotici komise vefejné zvednutim ruky. V pfipadé jednani
uskuteCnéného distancni formou provadéji clenové komise hlasovani slovnim
vyjadienim.

10. Komise musi pferusit provadéni hodnoceni daného projektu a vyzvat Zadatele o podporu
k dodani vysvétleni, dopliujicich informaci ¢i vyjadfeni za téchto okolnosti:

a) V pfipadé, kdy se komise shodne, ze bez doplnéni by Zadosti o podporu v jednom ¢i
vice kritériich pfidélila elimina¢ni deskriptor?3.
b) V pfipadé, kdy komise neuvazuje o pfidéleni eliminacniho deskriptoru, nicméné bez
doplnéni by v ramci podminek poskytnuti podpory stanovila:
i. povinnost snizit rozpoc&et projektu o vice nez 15 %, nebo
ii. vypusSténi nékteré z kliCovych aktivit ¢i zafazeni nové klicové aktivity,?*
nebo
iii. navySeni cilovych hodnot indikatord, které pro zadatele/pfijemce
predstavuji zavazek, o vice nez 15 %?°, nebo
iv. vypusténi partnera.

Vijinych nez uvedenych  pfipadech neni  hodnotici komise  k Zadosti
o vysvétleni/doplnéni/vyjadfeni ze strany zadatele opravnéna.

Pokud je davodem pro zadost o vysvétleni/doplnéni informaci riziko pfidéleni
eliminaCniho deskriptoru, hodnotici komise toto vysvétleni/doplnéni musi vyzadovat
minimalné jednou, maximalné smi tuto svou kompetenci vyuzit tfikrat b&hem
zpracovavani vécného hodnoceni jedné zadosti o podporu. V pfipadé, kdy je divodem
Zadosti o vyjadfeni stanoveni podminek poskytnuti podpory, je zadost o vyjadfeni
uplatnéna pouze jednou.

Dal$i kolo jednani probiha az po uplynuti Ihaty, kterou tajemnik (pfip. jeho nahradnik)
Zadateli pro pfedloZeni doplnéni poskytnul (bez ohledu na to, zda doplnéni bylo nebo
nebylo poskytnuto). Pfed stanovenim podminek poskytnuti podpory formulovanych poté,
co Zadatel na zakladé navrhu podminek poskytnuti podpory, ktery mu byl zaslan, poskytl
své vyjadfeni, musi hodnotici komise provést seznameni s timto vyjadifenim Zadatele.
V dokumentaci tykajici se hodnoceni musi hodnotici komise naformulovat své
odlGvodnéné stanovisko k vyjadreni Zadatele.?®

11. Tajemnik hodnotici komise (pfip. jeho nahradnik) zapisuje provedené vécné hodnoceni
pfimo na jednani hodnotici komise do MS2021+. Po jeho dokon&eni zajisti hodnoceni ve
formé& souboru, ktery ¢lenové svym elektronickym podpisem potvrdi. V pfipadé jednani
komise konaného distanéni formou zasila tajemnik komise po dokonéeni jednani
vysledny elektronicky dokument (soubor) elektronickou postou vSem ¢lenim komise. Ti
tento elektronicky dokument svym elektronickym podpisem potvrdi a ode$lou zpét
tajemnikovi. (Podepisuje se vzdy samostatna hodnotici tabulka pro kazdy hodnoceny
projekt.) V pfipadé, zZe z technickych dlvodu nebude mozné provést zapis pfimo do
MS2021+, zapisuje tajemnik (pfip. jeho nahradnik) provedené hodnoceni do podoby
tabulky/souboru, v némz je prostor pro vyznaceni zaznamu hodnoceni pro kazdé
relevantni kritérium vcéetné odlvodnéni hodnoceni. Listinnou verzi &lenové svym

23 Povinnost prerusit jednani pfed udélenim elimina¢niho deskriptoru neplati, pokud uz minimalné jedna vyzva
k dodani vysvétleni ¢i doplfiujicich informaci byla ve stejné véci Zadateli zaslana a Ihdta pro dodani uplynula.

24 Tento bod se nevztahuje na situaci, kdy je v hodnoceni doporu¢ena technicka Gprava spocivajici v rozdéleni
v zadosti o podporu uvedené klicové aktivity do vice samostatnych klic¢ovych aktivit. Obdobné se nevztahuje ani
na doporuceni sloucit kliCové aktivity uvedené v Zzadosti o podporu do jedné aktivity Ci vice slou€enim vzniklych
aktivit.

25 Relevantni je nartst na urovni jednotlivého indikatoru, nikoli primérné za v8echny dotené indikatory. Situace,
kdy je z textu zadosti o podporu zfejmé, ze Zadatel planuje dosahnout urcitého vysledku/vystupu, ale toto jako
cilovou hodnotu nezapsal do ¢asti zadosti tykajici se indikatort, a hodnotici komise dodateéné zapsani formuluje
jako povinnost v ramci podminek poskytnuti podpory, se nepovazuje za navys$eni cilové hodnoty indikator( ve
smyslu tohoto odstavce.

26 Tento bod se neuplatni, pokud Zadatel Zadné vyjadieni k navrhu podminek poskytnuti podpory, ktery mu byl
zaslan, ve stanovené Ih(té neposkytl.
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12.

13.

podpisem potvrdi. Tajemnik (pfip. jeho nahradnik) vtomto pfipadé provadi zaznam
vyhotoveného hodnoceni do MS2021+nasledné po odstranéni technickych pfekazek.)

O jednani/jednanich hodnotici komise se do 5 pracovnich dni od dokonéeni hodnoceni
pofizuje zapis, ktery v detailu kazdého jednani obsahuje datum a €as zacatku jednani,
jmenny seznam ucastnikl, dale obsahuje prehled hodnocenych projektd a jejich
vysledné bodové nebo slovni hodnoceni, v€etné popisu zdlvodnéni ke kazdému
projektu. Vysledné bodové nebo slovni hodnoceni, v&etné popisu zdlvodnéni
ke kazdému projektu je vzdy v hodnoticich tabulkach projednavanych projekt, které jsou
pfilohou zapisu. Jmenny seznam Uc¢astnikll je v podobé prezencni listiny také pfilohou
zapisu. V pfipadé, Zze se jednani kona distanéni formou, zajisti tajemnik komise po
dokonceni jednani komise elektronicky dokument (soubor) prezenéni listiny, ktery rozesle
elektronickou postou vSem c¢lenim komise. Ti tento elektronicky dokument svym
elektronickym podpisem potvrdi a odeSlou zpét tajemnikovi. Tajemnikem (pfip. jeho
nahradnikem) zpracovany navrh zapisu je ve |haté do 5 pracovnich dnl od ukonceni
jednani rozeslan uc€astnikim jednani k pfipominkam. Pfipominky je mozné uplatnit
prostfednictvim MS2021+ nebo e-mailem do 5 pracovnich dnu, nestanovi-li pravodni
informace k rozeslanému zapisu lhatu delSi. Obdrzené pfipominky musi tajemnik (pfip.
jeho nahradnik) vypofadat do 5 pracovnich dni od ukon€eni pfijmu pfipominek. Finalni
verzi zapisu podepisuje tajemnik hodnotici komise (pfip. jeho nahradnik) a také pfedseda
hodnotici komise (pokud se jednani neucastnil, pak mistopfedseda) a nasledné tajemnik
(pfip. jeho nahradnik) finalni verzi zapisu zasila ¢lenim hodnotici komise na védomi
(prostfednictvim MS2021+). V pfipadé jednani komise uskute¢néného v distanéni formé
je zapis opatien elektronickym podpisem uvadénych osob.

Zadny udastnik jednani (tj. &len hodnotici komise, tajemnik, nahradnik tajemnika,
pfedseda, mistopfedseda ani dalSi ucastnici jednani bez hlasovaciho prava) se nesmi
ucastnit projednavani a hlasovani o zZadosti, ktera pro né&j predstavuje pfimy &i nepfimy
stfet zajmu. Pokud béhem jednani vyjde najevo, ze existuje nebo vznikl vztah narusujici
nestrannost nékteré z uvedenych osob, je tato osoba povinna ihned na tuto skutecnost
upozornit tajemnika hodnotici komise (pfip. jeho nahradnik). Zaroven je tato skute¢nost
uvedena v zapisu z jednani spolu s Cisly projektl, vuci kterym je pfislusny uéastnik
ve vztahu.

~ Clanek 3
Ucast na jednani

1. Clenové hodnotici komise jsou povinni se aktivné uéastnit jednani hodnotici komise.
Nemuze-li se ¢len hodnotici komise jednani zucastnit, je povinen bezodkladné oznamit
tuto skute€nost tajemnikovi hodnotici komise.
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