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Housing Led v lounském okrese
CZ.03.02.01/00/22_007/0000087

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

20.9. 2022

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ne

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 83,75
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentar k hodnoceni Projekt je velmi dobte pfipraven k realizaci, o tom mimo jiné
svédci i prabéh konzultaci, kdy Zadatel obdrzel pomérné malo doporuceni k Gpravam. Projektova
Zadost je doplnéna v dostateCném mnozstvi konkrétné zpracovanymi vysvétlujicimi pfilohami.
Zadatel dobte znd cilovou skupinu, jeji popis je konkrétni, stejné jako zp(isob vybéru pro Géast v
projektu a nastroje, které budou pouZity pro jeji motivaci a k jeji podpore. Zaroven je nepochybna
podrobna znalost regionu po praktické strance, zadatel ma navdzané kontakty s relevantnimi
subjekty, na dalSich pracuje. Projekt pocitd se zapojenim cilové skupiny ve vsech jeho relevantnich
fazich.

Z predloZené projektové zadosti je zcela jasné, jakym zplsobem bude CS do projektu zapojena.
Rovnéz je jasné, jakym zplsobem budou uplatnovany principy HF, HL a podminky, které uZivatel musi
splnit pred nastupem do programu.

Zvolené klicové aktivity jsou dostatec¢né popsané a realizovatelné, vystupy povedou k naplnéni cile
projektu. Zvoleny zplsob provadéni klicovych aktivit je nastaven efektivné.

Dil¢i nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich. Navrhované kraceni je uvedeno v pfiloze.
PoZadujeme upravit hodnotu Indikator(i 679001 a 670021. Projekt doporucujeme k podpore s
navrhovanym kracenim 689 673,60 K¢. Navrhovana vyse podpory po kraceni je: 21 922 790,40 K¢.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

8,75

35,00

Jany
N
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o

26,25
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

26,25

dobré

Problém je vérohodny, je velmi podrobné popsan jak v projektové
Zadosti, tak v podrobnych a zcela konkrétné pojatych pfilohach.
Zadatel v regionu dopadu projektu spolupracuje se viemi
relevantnimi aktéry (pokud tedy maji o spoluprdci zajem, naopak viz
napf. nékteré samospravy), ¢imz se mu dafri postavit kapacitné
dostatecnou sit spolupracujicich subjektd a dalsich podplrnych
aktivit. Velmi dobre Zadatel reflektuje svoji zkusenost s realizaci
predchazejiciho projektu stejného druhu, pfi nastavovani aktivit
projektu Eerpd z evaluace jeho vysledk(. Zadatel analyzuje priciny
problému a nabizi feseni prostrednictvim realizace predkladaného
projektu. Cilovou skupinou projektu jsou Osoby bez pristiesi nebo
osoby Zijici v nejistém nebo nevyhovujicim bydleni, dale pak
Poskytovatelé a zadavatelé soc. sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a
dalSich sluZzeb na podporu sociadlniho zacleriovani a CS Verejnost.
Cilové skupiny projektu jsou zvoleny spravné. V popisu CS v Zadosti
neni uvedena velikost cilové skupiny a chybi v ném relevantni data.
Nicméné pro Ucely realizace projektu jsou podstatné jiné okolnosti,
cilova skupina je jiz nyni v kontaktu s Zadatelem a je pfipravena
vstoupit do projektu, Zadatel ji dobfe zna a ma s ni zkuSenosti, dobre
zna jeji moznosti a potieby.
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2. Ucelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

30,00

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

25,00

velmi dobré

Zaméreni projektu a nastavené cile zcela koresponduji se znénim
vyzvy. Hlavni cil projektu, byl rozdélen na hlavni cil aktivity A a hlavni
cil aktivity B. Pro jejich naplnéni identifikoval dalsi kroky (vytvoreni
Centra prevence ztraty bydleni).Cil projektu je nastaven spravné.

Z hlavniho cile a dalsich dil¢ich cil(i projektu je zcela jasné, jaka
zména ma byt diky realizaci projektu dosazena. Zvolené klicové
aktivity a jejich vystupy povedou ke splnéni nastavenych
projektovych cild. Zvolené klicové aktivity jsou dostatecné popsané a
realizovatelné, jejich obsah je zvolen spravné, vystupy povedou k
naplnéni projektovych cilG.

Ano




2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

V projektové zadosti jsou zcela jednoznacné a konkrétné uvedeny
kvantifikované cile projektu, predevsim pak celkova doba udrzeni
bydleni. Zadatel planuje i vlastni evaluaci dosazeni kvalitativnich cild,
resp. dosazeni planovanych zmén, viz KA 14, kdy dojde k internimu
vyhodnocovani realizace projektu a realizace podpory v ramci
naplfiovani programu Housing First. Ve chvili podani projektu nemél
Zadatel nastavené konkrétni postupy v oblasti monitoringu a
evaluace, toto planuje realizovat v pribéhu ptipravné faze projektu.
Vyhoda Zadatele spociva ve zkusenostech s implementaci projektu
na podporu bydleni.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

15,00

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroji?

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

dobré

Rozpocet je jednoduchy a prehledny, obsahuje pouze osobni
naklady na pozice pracovnik( projektu a pausalni sazbu. HK
pozaduje kraceni - pozice koordinator programu, kdy je cena
jednotky stanovena na 47 000 K¢, tato pozice bude do projektu
zafazena na 0,5 Uvazku. Pfitom v dokumentu mzdy a ceny obvyklé je
pro tuto pozici nastavena maximalni vyse hrubé mzdy 66 632 K¢.
ProtoZe neni prekroceni maximalni mozné vyse u tohoto typu pozice
odlvodnéno, HK nafizuje ceny jednotky u této pozice na 33 316 K¢,
tedy u polozky 1.1.1.7 je zpuUsobild ¢astka ve vysi celkem 1 199
376,00 pfi kraceni 492 624,00 K¢.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Indikatory jsou vybrané v souladu s pozadavky vyzvy.Zadatel nastavil
indikator vystupu 600000 Celkovy pocet Ucastnik( na 98, coz
odpovida popisu KA. S touto hodnotou HK souhlasi. Nicméné je
nutné upravit hodnotu u Indikator( Indikator vystupu 670021
Kapacita podporenych sluzeb — mista je nastaven na hodnotu 2,
ktera je nastavena nespravné, odpovida dvéma mistim poskytovani
sluzeb (Zatec, Louny). H KpoZaduje hodnotu navysit na 20,
odpovidajici poctu zabydlenych domacnosti. Dale je nutné vynulovat
hodnotu u Indikatoru 679001 Pocet podporenych Romd, tento
indikator je sledovan az v pribéhu realizace projektu.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

12,50

Ano




4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

K Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Z predloZené projektové zZadosti je zcela jasné, jakym zplsobem
bude CS do projektu zapojena. Zadost obsahuje dikladny popis
praktickych postupt podpory klienta. Rovnéz je zcela jasné, jakym
zpUsobem budou uplatfiovany principy HF, HL a podminky, které
uzivatel musi splnit pfed nastupem do programu podporovaného
bydleni. Cilova skupina je dobre vybrana a charakterizovana, aktivity
projektu jsou sparovany s jejimi potfebami, podpora cilové skupin
jde i do vétsi hloubky — viz napt. zapojeni terapeuta, zdravotni
sestry.

Ano

4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zpUsob

realizace aktivit a jejich vzajemnd navaznost?

K Ano

2,50

10,00

5,00

7,50

dobré

Pro realizaci projektu zadatel zvolil celkem 14 kli¢ovych aktivit.
Zpusob realizace jednotlivych klicovych aktivit je zvolen vhodné.
Metoda, kterou budou KA realizovany povede k dosazeni
stanoveného projektového cile. Zadateli je viak nutno vytknout, 7e
popis jednotlivych klicovych aktivit v Zadosti o finan¢ni podporu
nema jednotnou strukturu a Ze kazda klicova aktivita nema jasné
stanoveny vystup. Jadrem vétsiny aktivit je pfima prace s cilovou
skupinou, z pfiloZzenych dokumentd je patrna velkd prakticka
zkuSenost Zadatele s cilovou skupinou a strukturovanou praci s ni.
Cast aktivit ma vyrazné motivaéni charakter, af vlastni podpora pfi
bydleni, nebo KA 11, oblast prevence ztraty bydleni, u jiz
podpoienych domacnosti, coz HK poZaduje za velmi dobre
uchopenou ¢ast projektu. Stejné dulezitou slozkou je pak i prace s
dalsimi subjekty — socidlnimi odbory a sluzbami, samospravami,
majiteli bytl apod. Zédbér pak vhodné dopliiuji aktivity zamérené na
pfipravu realizac¢niho tymu.

Ano

Pfilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev ptilohy hodnoceni

Soubor

Kraceni 007/0087

projekt s pausalem_kraceni_0087.xIsx







Nazev projektu:

Housing Led v lounském okrese

Nazev zadatele:

Vavfinec, z. s.

Registracni Cislo projektu:

CZ.03.02.01/00/22_007/0000087

Kraceni PN celkem

492 624,00

Pozadovana podpora PN

16 151 760,00

Podpora v PN po kraceni 15 659 136,00]% pausalu 40,00%|
Podpora celkem po kraceni 21922 790,40
Rozpocet zadosti Navrhované kraceni
n . s . e < . e Zustatek na A . i Pyl
Kod Nazev polozky Cena jednotky Poéet jednotek |Castka celkem |Cenajednotky |Poéet jednotek polozce Kraceni Odutivodnéni kraceni
1 Celkové zpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1 Osobni naklady 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1 socialni pracovnik 1 57 400,00 36,00 2 066 400,00 57 400,00 36,00 2 066 400,00 0,00
1.1.1.2 zdravotni sestra 11 480,00 36,00 413 280,00 11 480,00 36,00 413 280,00 0,00
1.1.1.3 socialni pracovnik 2 57 400,00 36,00 2 066 400,00 57 400,00 36,00 2 066 400,00 0,00
1.1.1.4 peer pracovnik 48 570,00 36,00 1 748 520,00 48 570,00 36,00 1 748 520,00 0,00
1115 bytovy specialista (pracovnik pro 57 400,00 36,00 2066 400,00 57 400,00 36,00 2066 400,00 0,00
spravu plateb)
11.1.6 pracovnik podpory pfi spravé bytu 46 830,00 36,00 1 685 880,00 46 830,00 36,00 1 685 880,00 0,00
U pozice koordinator programu je cena jednotky
stanovena na 47 000 K¢, tato pozice bude do projektu
zafazena na 0,5 Gvazku. V dokumentu mzdy a ceny
koordinator programu (metodik obvyl’déje pro tuto po%ici nast?vena lméximévlnl' )/yée
1117 mediétor) ’ 47 000,00 36,00 1 692 000,00 33 316,00 36,00 1199 376,00 492 624,00 hrubg rpzt?y 66v 6;52 !‘.C' ProtoZe neni prekfocem
maximalni mozné vyse u tohoto typu pozice
odivodnéno, HK snizuje cenu jednotky u této pozice
na 33 316 K¢, tedy u polozky 1.1.1.7 ¢astka celkem 1
199 376 K¢.
1118 vedouci tymu pfimé podpory 73 590,00 36,00 2649 240,00 73590,00 36,00 2649 240,00 0,00
(socialni pracovnik)
1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1 pravnik 24 495,00 36,00 881 820,00 24 495,00 36,00 881 820,00, 0,00
1.1.2.2 terapeut 24 495,00 36,00 881 820,00 24 495,00 36,00 881 820,00, 0,00
1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Pausalni sazba 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 Mzdové prispévky 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
13.1 mizsdtta)ve prisp&vky na pracovni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
132 Mzdové pfispévky - (Cast na 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vzdélavaci akci
2 Celkové nezpUsobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Pro informaci - CZV neinvesti¢ni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Pro informaci - CZV investi¢ni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00




