Detail hodnoceni

Ndazev projektu
na Uzemi MAS Krajina srdce

7 vrs

Registracni Cislo projektu

Koéd hodnotitele

Pofradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel
Popis hodnoceni
Komentaf k hodnoceni

Podpora socialniho zaclefiovani a rozsiteni sluZzeb potifebnym

Cz.03.02.01/00/22_008/0000937

3

Hodnoceni zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

6. 3.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_CLLD

Ne

Ano

8,00

Ne
Ne

Predkladany projekt resi rozsifeni poskytovani sluzeb pro

osoby zavislé na pomoci a potravinovou a materidlni pomoc. Projekt je jako celek primérné
zpracovan. V Akénim planu jsou vhodné popsana jednotliva témata, nelze vsak potvrdit, Ze planované
hodnoty indikatort na jednotliva opatfeni odpovidaji poZadovanému finanénimu objemu. Problém,
na ktery se Zadatel soustfedi, je obecné popsan, stejné jako priciny a duisledky. Rozpocet projektu je
srozumitelné sestaven, avsak ceny jednotek jsou ve vSech polozkach prekroceny vici Obvyklym
mzdam/platiim pro OPZ+. Rozpodet je nadhodnoceny, pfedevsim s ohledem na stanovené cilové
hodnoty indikatord. Popis aktivit projektu je na potfebné Urovni, a to pfedevsim diky informacim,

které Zadatel vlozil do prilohy Zadosti.

Hodnotici komise schvaluje projekt k realizaci za predpokladu splnéni podminek realizace.

Podminky realizace:

Akéni plan:

HK pozaduje v MS21+ ve strukturovanych datech provazat/uvést do souladu indikatory v AP s
indikatory v Zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty.

Projektova zadost:

1.) HK poZaduje u indikatoru ¢. 600 000 navysit cilovou hodnotu na 65. V souvislosti s Upravou cilové
hodnoty upravit popis hodnoty indikatoru.

2.) HK pozaduje u indikatoru ¢. 670 102 navysit cilovou hodnotu na 130. V souvislosti s Upravou cilové
hodnoty upravit popis hodnoty indikatoru.

3.) HK poZaduje u indikatoru 670031 Kapacita podporenych sluzeb - personal upravit cilovou
hodnotu na 2,4. Tato cilova hodnota zahrnuje soucet realnych tvazk( ¢lend realiza¢niho tymu v



pFimé praci s cilovou skupinou. (1.1.1.2 +1.1.1.3 +1.1.1.4 + 1.1.1.5 v3e 0,6 x 4). Zaroveri HK poZaduje
upravit popis hodnoty indikatoru

4.) HK pozaduje u indikatoru ¢. 805 000 sniZit cilovou hodnotu na 0. V souvislosti s Upravou cilové
hodnoty upravit popis hodnoty indikatoru.

5.) HK poZaduje kraceni rozpoctovych polozek 1.1.1.2,1.1.1.3, 1.1.1.4 a 1.1.1.5, kdy nové cena
jednotky bude 29 141, 40 K¢. Castka odpovida maximalni ¢astce HM vé. odvodi pro Pracovnika v
socidlnich sluzbach pro vysi tvazku 0,6. Celkové kraceni je v pfimych ndkladech ve vysi 427 766,40 K¢,
vCetné pausdlu 598 872,96 K¢&. Nova vySe CZV po kraceni ¢ini 8 774 619,84 K¢ (podrobnéji viz tabulka
kraceni).

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
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K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel v ramci projektu bude podporovat 2 cilové skupiny - osoby Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi se zdravotnim postizenim a osoby socialné vyloucené a osoby
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby socialnim vylou¢enim ohroZené. Pro obé cilové skupiny zadatel uvadi
cilovych skupin? Jsou planované intervence v relevantni popis, ktery doklada pomérné dobry obrazek o tom, jaky
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami je aktualni stav. Toto doklada predevsim v roviné kvantitativnich
cilovych skupin v uzemi? informaci ohledné poctu a samotné existence cilové skupiny a
Zadatel popisuje i situaci cilovych skupin ve smyslu jejich potfeb a
probléma. Ty jsou sice popsany o néco Uspornéji, nicméné alespon v
zakladni roviné jsou doloZené. Popis cilovych skupin v akénim planu
je také na potiebné urovni. Podpora, ktera bude obéma cilovym
skupindm poskytovana, je hodnocena jako relevantni. Pozitivné
hodnotime skutecnost, Ze Zadatel bude spolupracovat s odbornymi
organizacemi, které disponuji potfebnou expertizou.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatord; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno s | Indikatory uvedené v Akénim planu odpovidaji stanovenym Ano
indikdtory uvedené v akénim planu vybranym podminkou opatfenim. Pldnované hodnoty v programovém ramci v polich milnik
opatfenim/aktivitam? Jsou pldnované realizace a cilové hodnoty nekoresponduji s hodnotami v predlozené
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni projektové Zadosti. Podminky realizace: 1.) HK poZaduje v MS21+ ve
relevantni vzhledem k poZzadovanému strukturovanych datech provazat/uvést do souladu indikatory v AP s
finanénimu objemu? indikatory v Zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba
projekty.
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Pfiprava akéniho planu byla 7adatelem vhodné nastavena. Setieni Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a tykajici se potfebnosti vzniku a rozsiteni sluzeb pro potfebné na
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy uzemi zajmu bylo provedeno dotaznikovou formou mezi starosty i
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, obcany Uzemi, na fokusnich skupinach s relevantnimi aktéry.
které probihaly v Gzemi za Gc¢elem sitovani, Probihala Fada jednani se zastupci neziskovych organizaci i vefejnych
navazovani spoluprace a partnerstvi a instituci. Vybrané aktivity byly schvéleny ¢lenskou schiizi. Zadatel je
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho v ramci realizace projektu pfipraven provadét animacni ¢innost
planu dostatecna pripravenost na animaci prostfednictvim vhodnych néstrojd, s animaci ma dostate¢né
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? zkuSenosti. Do realizace projektu neni zapojen partner.
Ujistuje zdGvodnéni vybéru zpGsobu
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci
projektu MAS o vhodnosti zvoleného
pfistupu a transparentnosti zejména pfri
vybéru partnerd?
4, AP_UéeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno ZpUsob vyhodnoceni realizace akéniho planu je vhodné nastaven. Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné Hodnoceni a ovérovani dosazenych cild stanovenych v Akénim planu
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill bude Zadatel provadét v ramci kazdorocni evaluace, ktera se bude
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z soustredit na zpUsob realizace projektu, zaméreni projektu a
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k provedeni evaluace. Evaluace bude zajisténa externim subjektem.
provedeni evaluace akéniho planu? Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokyn(l RO OPZ+ musi provést
prijemce vyhodnoceni realizace Ak¢niho planu.
5. PRJ_Potrebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zvolena cilova skupina je adekvatni k hlavnimu zaméreni projektu, Ano
uzemi MAS; Zaméfuje se projekt na ktery se rozdéluje do dvou Casti — psychosocialni podpora pro osoby
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né se zdravotnim postiZzenim a potravinova a Satni pomoc osobdam v
potrebné resit s ohledem na cile strategie nouzi. Pro obé zaméreni Zadatel také predklada relevantni
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni argumenty, proc€ zrovna tento typ podpory a pomoci bude
projektu? vyZadovan od osob z cilové skupiny na Gzemi MAS. Zadatel celkem
jasné formuluje problémy, se kterymi se potykaji obé cilové skupiny
a obé podpory tak hodnotime jako adekvatni.
6. PRJ_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel pro potiebu vymezeni cil zvolil pfistup, kdy vymezil dil¢i cile
v pfimé vazbé na realizaci obou aktivit. V textu cil(i se objevuji i
kvantifikované vystupy, které planuje Zadatel prostrednictvim aktivit
dosdhnout. Nicméné chybi hlavni cil. Zadatel se na Grovni cil( nijak
nevénuje i evaluaci, ktera bude nedilnou soucasti projektu.
Vyhodnoceni pfinosu realizovanych opatreni pro kazdou CS,
vyhodnoceni naplnéni cilovych hodnot indikatorG a vyhodnoceni
realizace jednotlivych aktivit bude provadéno Zzadatelem po min. 2
letech realizace projektu na zakladé pokynti od RO OPZ+ v souladu s
prilohou vyzvy €. 2. Vyhodnoceni realizace Akéniho planu. Na
zakladé takto zpracovaného hodnoceni budou k dispozici
informace/data, které umozni vysledky projektu ovéfit a bude
mozné na jejich zdkladé identifikovat, Ze bude dosazeno
planovanych cilG.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Rozpocet projektu je vécné spravné sestaveny a vSechny Zadatelem
vymezené Gvazky jsou v souladu s doporuéenim OPZ+. Zadatel také
celkem jasné popisuje vyse Uvazkd, které planuje pro jednotlivé
¢leny realiza¢niho tymu. U poloZek rozpoc¢tu 1.1.1.2,1.1.1.3,1.1.1.4
a 1.1.1.5 v3ak prekracuje cena jednotky maximalni moznou sazbu
pro pracovnika v socialnich sluzbéach pfi Uvazku 0,6, Zadatel
nepopisuje divod prekroceni. HK poZzaduje kraceni dle Obvyklych
mezd v OPZ+. Zadatel stanovil cilové hodnoty indikator(. Cilové
hodnoty indikatort 600000 - 55 osob a indikatoru 670102 — 65,0
osob jsou nedostatecné vzhledem k délce realizace a predevsim
rozpocCtu projektu a charakteru zaméreni druhé klicové aktivity na
potravinovou a $atni pomoc osobam v nouzi. HK poZaduje Upravu
cilovych hodnot.Podminky realizace:1.) HK poZaduje u indikatoru ¢.
600 000 navysit cilovou hodnotu na 65. V souvislosti s Upravou
cilové hodnoty upravit popis hodnoty indikatoru.2.) HK pozaduje u
indikatoru ¢. 670 102 navysit cilovou hodnotu na 130. V souvislosti s
upravou cilové hodnoty upravit popis hodnoty indikatoru.3.) HK
pozaduje u indikatoru 670031 Kapacita podporenych sluzeb -
personal upravit cilovou hodnotu na 2,4. Tato cilova hodnota
zahrnuje soucet realnych Uvazkd ¢len( realizaéniho tymu v pfimé
praci s cilovou skupinou. (1.1.1.2+1.1.1.3+1.1.1.4+ 1.1.1.5v3Se 0,6
x 4). Zaroven HK poZaduje upravit popis hodnoty indikatoru4.) HK
pozaduje u indikatoru ¢. 805 000 snizit cilovou hodnotu na 0. V
souvislosti s Upravou cilové hodnoty upravit popis hodnoty
indikatoru. 5.) HK poZaduje kraceni rozpoctovych polozek 1.1.1.2,
1.1.1.3,1.1.1.4 a 1.1.1.5, kdy nové cena jednotky bude 29 141, 40
K¢. Castka odpovida maximalni ¢astce HM ve. odvodd pro
Pracovnika v socialnich sluzbéch pro vysi tvazku 0,6. Celkové kraceni
je v pfimych nakladech ve vysi 427 766,40 K¢, véetné pausalu 598
872,96 KC. Nova vyse CZV po kraceni ¢ini 8 774 619,84 K¢
(podrobnéji viz tabulka kraceni).

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel bude realizovat projekt na paidorysu dvou kli¢ovych aktivit,
kdy zakladni popis je uveden v textu Zadosti a dalsi rozsifujici
informace o zplsobu realizace aktivit je uveden v ptiloze Popis
realizace projektu. Pfedevsim v této priloze jsou doplnény potrebné
rozsifujici informace o tom, jak budou aktivity realizovany. V textu
tohoto rozsifeného popisu Ize také dohledat dilci vystupy, kterych
bude jejich realizaci dosazeno. U popisu téchto aktivit vsak neni
jasna provazanost s evaluaci projektu a jak Zadatel bude
zohledriovat diléi zavéry z pribéznych evaluaci.

Ano




Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor

tabulka kraceni_937

Tabulka kraceni_00937_final.xlsx




Priloha €. 1

HK kraceni_0000937

Nazev projektu:

Podpora socialniho za¢lefiovani a rozsifeni sluzeb potfebnym na uzemi MAS Krajina srdce

Nazev zadatele:

MAS Krajina srdce, z.s.

Registracni ¢islo
projektu:

CZ.03.02.01/00/22_008/0000937

PoZadovana podpora - PN

6 695 352,00 K&

Pozadovana podpora - 40% pausal

2678 140,80 K&

PoZadovana podpora - CELKEM (v¢etné mzdovych prispévkd

9 373 492,80 K&

Kraceni - PN

427 766,40 K&

Kraceni - 40%

171 106,56 K&

Kraceni - CELKEM (v€etné mzdovych pFispévkul)

598 872,96 K&

Podpora po kraceni - PN

6 267 585,60 K&

Podpora po kraceni - 40% pausal

2 507 034,24 Ké

Podpora po kraceni - CELKEM

8774 619,84 Ké

Rozpocet zadosti

Navrhované kraceni

Kod Nazev polozky Cenajednotky [Poéet jednotek |Castka celkem |Cenajednotky [Poéetjednotek izls:::;zk M@ |Kraceni Oduavodnéni kraceni

1 Celkové zplisobilé vydaje 0,00 0,0000000000] 9 373 492,80 0,00 0,0000000000] 6 159 494,88 598 872,96

1.1 Osobni naklady 0,00 0,0000000000 6 695 352,00 0,00 0,0000000000 4 399 639,20 427 766,40

1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,0000000000 6 695 352,00 0,00 0,0000000000 4399 639,20 427 766,40

1.1.1.1 Koordinator 34 788,00 36,0000000000 1 252 368,00 34 788,00 36,0000000000 1252 368,00 0,00

1.1.1.2 Pracovnik pro Satnik / potravinovou pomoc 32 112,00 36,0000000000 1 156 032,00 29 141,40 36,0000000000 1 049 090,40 106 941,60| Dle Obvyklych mezd v OPZ+ je
nejvys8i mozna sazba pro
pracovnika v socialnich
sluzbach pfi 0,6 tvazku 29
141,40 K& HM véetné odvodu.

1.1.1.3 Pracovnik pro Satnik / potravinovou pomoc 2 32 112,00 36,0000000000 1156 032,00 29 141,40 36,0000000000 1049 090,40 106 941,60| Dle Obvyklych mezd v OPZ+ je
nejvy$8i mozna sazba pro
pracovnika v socialnich
sluzbach pfi 0,6 uvazku 29
141,40 K& HM véetné odvodu.

1.1.1.4 Pracovnik v socialnich sluzbach 32 112,00 36,0000000000 1 156 032,00 29 141,40 36,0000000000 1049 090,40, 106 941,60 Dle Obvyklych mezd v OPZ+ je
nejvyssi mozna sazba pro
pracovnika v socialnich
sluzbach pfi 0,6 uvazku 29
141,40 K& HM véetné odvodu.

1.1.1.5 Pracovnik v socidlnich sluzbach 2 32 112,00 36,0000000000 1156 032,00 29 141,40 36,0000000000 1049 090,40 106 941,60| Dle Obvyklych mezd v OPZ+ je
nejvy$8i mozna sazba pro
pracovnika v socialnich
sluzbach pfi 0,6 uvazku 29
141,40 K& HM véetné odvodu.

1.1.1.6 Koordindtor 2 22 746,00 36,0000000000 818 856,00 22 746,00 36,0000000000 818 856,00 0,00

1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0,0000000000 0,00 0,00 0,0000000000 0,00 0,00

1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,0000000000 0,00 0,00 0,0000000000 0,00 0,00

1.2 Pausélni sazba 0,00 0,0000000000 2 678 140,80 0,00 0,0000000000 1759 855,68 171 106,56

1.3 Mzdové pFispévky 0,00 0,0000000000 0,00 0,00 0,0000000000 0,00 0,00

1.3.1 Mzdové prispévky na pracovni mista 1391,75 0,0000000000 0,00 1391,75 0,0000000000 0,00 0,00

1.3.2 Mzdové pFispévky - Utast na vzdélavaci akci 0,00 0,0000000000 0,00 0,00 0,0000000000 0,00 0,00

Celkové kraceni 427 766,40 K¢
Pausalni sazba 40,00% 171 106,56 K&

Kraceni CZV celkem

598 872,96 Ké




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel
Popis hodnoceni
Komentaf k hodnoceni

Komunitné v MAS Svatojifsky les
CZ.03.02.01/00/22_008/0001004

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

6. 3.2023

Nevyhovél

OPZ+_VH_CLLD

Ne

Ano

0,00

Ne
Ne

Projektova Zadost se soustfedi na socidlni a komunitni praci

na Uzemi MAS Svatojifsky les. Projekt je jako celek nedostatecné zpracovan, chybi mnoZstvi
relevantnich informaci, poskytnuté informace jsou ¢asto v rozporu. Ve zpracovaném Akénim planu se
objevuje nedostatek informaci stejné jako v projektové zadosti. V Akénim planu také nelze ovéfit
plnéni vyhodnoceni Akéniho planu daného vyzvou, resp. prilohou €. 2. Cilové skupiny nejsou dobre

popsané. Cil projektu neni specificky a méfitelny. Hospodarnost rozpoctu nelze potvrdit s ohledem na
nulovy popis pracovnich ¢innosti ¢len( realiza¢niho tymu. Cilové hodnoty uvedené v projektové
Zadosti, Programovém ramci a Akénim planu jsou v rozporu, cilové hodnoty nelze ovéfit. V projektové

Zadosti nejsou cilové hodnoty popsdny. Klicové aktivity jsou nedostatecné popsané, nejsou stanoveny

vystupy.

HK nedoporucuje projekt k podpore.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
o 8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
Kritérium c 2 s 0 = 0 5 e = s = £ Odtivodnéni z
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K Ne 0,00 1,00 0,00 0,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ne 0,00 1,00 1,00 0,00 Neschvalen | Akéni plan mapuje pouze jednu cilovou skupinu. Tato je Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi o nedostatec¢né popsana. Do cilové skupiny jsou zahrnuty dalsi
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby podskupiny, nékteré jsou vice specifikované, nékteré vibec. Neni
cilovych skupin? Jsou planované intervence v jasné, jak Zadatel s tématem ,,cilova skupina“ pracuje, je chaoticky
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami popsand v Akénim planu i v projektové Zadosti. Cilova skupina neni
cilovych skupin v uzemi? specifikovana ve vazbé na uzemi. Obecné — informace tykajici se
cilové skupiny, podskupin a dalsi souvisejici informace jsou bud’
nedostatecné nebo nesrozumitelné nebo nerelevantni.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ne 0,00 1,00 0,00 0,00 Ano
2.1. PInéni indikatord; Odpovidaji K Ne 0,00 1,00 1,00 0,00 Neschvalen Indikatory uvedené v akénim planu sice odpovidaji vybranym Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym o] opatfenim a aktivitam, ale z popisu hodnoty stanovenych indikator(
opatfenim/aktivitam? Jsou pldnované neni zfejmé, zda a jak konkrétné Zadatel planuje podpofit v rdmci
hodnoty indikator(i na jednotliva opatreni indikatoru 600 000 - 200 osob. Zadatel uvédi, e podporu CS obdri
relevantni vzhledem k poZzadovanému formou odborné konzultace, neni zfejmé, jak bude dosaZeno hranice
finan¢nimu objemu? 40 hodin nebo dale uvadi, Ze podporu CS obdrzi navstévou
komunitniho centra, ale neni uvedeno v jakém rozsahu bude
podpora realizovana. Dale pak stanovené indikatory nejsou v
souladu s indikatory stanovenymi v programovém ramci a nenf ani
zfejma provazanost s indikatory stanovenymi v projektové zadosti.
3. AP_Proveditelnost K Ne 0,00 1,00 0,00 0,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ne 0,00 1,00 1,00 0,00 Neschvalen | MAS nastavila a realizovala vhodny zpUsob ptipravy akéniho planu Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a o pro OPZ+ z hlediska procesu, které probihaly v Uzemi za Gicelem
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy sitovani, navazovani spoluprdace a partnerstvi a pfipravy opatfeni.
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, Pfiprava akcniho planu probihala zaroven se Strategii na obdobi
které probihaly v Gzemi za Gc¢elem sitovani, 2021 - 2027. Probihaly kulaté stoly, focus groups, individudIni
navazovani spoluprace a partnerstvi a jednani se starosty a dalSimi aktéry v dané oblasti. Aktivity byly
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho prodiskutovavany pribézné s riznymi aktéry. Z popisu akéniho
planu dostatecna pripravenost na animaci planu vyplyva dostatecna pfipravenost na oZiveni zemi v pribéhu
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? realizace akéniho planu. Projekt by mél byt realizovan bez partnert
Ujistuje zdGvodnéni vybéru zpGsobu s finanénim prispévkem. Pfenos informaci z akéniho planu do
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci projektové zadosti vsak neodpovida pozadavkim HK na
projektu MAS o vhodnosti zvoleného realizovatelnost projektu (viz komentare u jinych kritérii).
pfistupu a transparentnosti zejména pfri
vybéru partnerd?
4, AP_UéeInost Ne 0,00 1,00 0,00 0,00 Ano
4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ne 0,00 1,00 1,00 0,00 Neschvalen Ovéreni dosazeni cild neni vhodné nastaveno. Vyhodnoceni Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné o Uspésnosti realizovaného akéniho planu bude probihat dle
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill evaluacniho planu. Evaluacni plan ma obsahovat konkrétni cile
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z evaluace, evaluacni témata, evaluacni nastroje véetné vyuziti
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k kvalitativnich a kvantitativnich metod sociologického vyzkumu a
provedeni evaluace akéniho planu? harmonogram realizace evaluace. Z popisu vsak neni vibec jasné,
kdo bude evaluaci zpracovavat, zda budou zapojeny relevantni
osoby (realizani tym) a predevsim zda budou plnény pozadavky
stanovené prilohou €. 2 vyzvy, ktera stanovi minimalni poZadavky na
vyhodnoceni prvniho obdobi.
5. PRJ_Potfebnost Ne 0,00 1,00 0,00 0,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ne 0,00 1,00 1,00 0,00 Neschvalen Projekt se zaméfuje na problém a nedostatky, které je potrebné Ano
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na o] resit s ohledem na cile strategie CLLD. Obecné je problém popsan i
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né pficiny. Situa¢ni analyza v dané lokalité obsahuje pouze stru¢ny
potiebné resit s ohledem na cile strategie popis velikosti Gzemi, celkovy pocet obyvatel a u nékterych
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni vybranych CS jejich procentualni zastoupeni. Neni uvedena situacni
projektu? analyza ve vztahu k jednotlivym cilovym skupinam. Cilové skupiny
jsou jen Castecné adekvatni ndplni projektu. CS skupina Osoby
socialné vyloucené a osoby socidlnim vylou¢enim ohrozené je velmi
obsahla a jednotlivé dil¢i CS by mély byt rozpracovany samostatné.
U cilové skupiny Seniofi by mél byt pouzit popis z CS Osoby socidlné
vyloucené a osoby socidlnim vylou¢enim ohrozené. Cilové skupiny
nejsou provazany na indikatory. Konkrétni potreby jednotlivych
dilcich cilovych skupin nejsou uvedeny.
6. PRJ_UEeInost Ne 0,00 1,00 0,00 0,00 Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Zadatel si stanovil dva cile, které jsou velice obecné popsané, nejsou
specificky vyjadrené a nejsou méfitelné stanovené. Stejné obecné je
popsana zména, ktera je realizaci projektu oc¢ekavana. Soubor
klicovych aktivit mGze mit kladny vliv na feSeni definovaného
problému a tento soubor povede k plnéni obecné stanovenych cill
projektu. Vhodnost obsahu klicovych aktivit viici potfebam cilovych
skupin nelze potvrdit, snad jen z obecného pohledu. Kritéria, kterymi
bude mozné ovéfit splnéni cild, nejsou stanovena.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano

7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potfebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Rozpocet je srozumitelny, jednotlivé polozky Ize po delSim zkoumani
priradit ke klicovym aktivitam. Ceny jednotek jsou v souladu s
dokumentem Obvyklé mzdy/platy pro program OPZ+. Poclty
jednotek v kapitole 1.1.1 jsou v souladu s délkou realizace projektu,
nelze ovsem potvrdit efektivnost, hospodarnost a Ucelnost téchto
pozic, jelikoZ neni jasné, co budou pracovnici vykovavat a v jakém
rozsahu. U poloZek v kapitole 1.1.3 neni jasné, jakym zpUsobem byly
pocty jednotek stanoveny. Polozka 1.1.3.1 — neni jasné, za jaky
uvazek/pocet hodin je stanovena cena jednotky, nelze ovéfit. Nelze
potvrdit hospodarnost rozpoctu vaci klicovym aktivitdm,
nespecifikovanym vystuptim a nejasné stanovenym indikatordm.
Zadny z indikator(, pro ktery je stanovena cilova hodnota, nema
uveden popis hodnoty, neni tedy jasné, jakym zplisobem Zadatel
hodnoty stanovil. Zadané cilové hodnoty v projektové Zadosti jsou
navic v rozporu s hodnotami indikator(i uvedenym v Programovém
ramci i Akénim planu. Neni vibec jasné, jak s hodnotami Zadatel
pracoval. Nelze potvrdit redlnost nastavenych hodnot, nelze ani
zjistit, zda odpovidaji klicovym aktivitam.

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano




K Ne 0,00

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Predmétem projektu je realizace Ctyf klicovych aktivit. KA 01 Terénni
socidlni pracovnik, KA 02 Vznik a rozvoj komunitniho centra, KA 03
Komunitni aktivity a projektové dny a KA 04 Vychovné vzdélavaci
besedy. Klicové aktivity jsou nedostatecné a nesrozumitelné
popsané, nemaji stanovené vystupy. Neni jasné, jak konkrétné
budou probihat, nejsou jasné provozni doby, pocty akci, poCty osob,
které aktivitami projdou, ¢asové dotace, ¢etnosti a tim i velikost
uvazkt ¢lent realizacniho tymu. Popis jejich prace je nulovy, neni
jasné, kdo co bude délat, proc je stanovena tato vyse Gvazk ¢i
hodin, co budou pracovnici konkrétné vykonavat. S ohledem na
nedostatek informaci tykajicich se realizace klicovych aktivit nelze
potvrdit jejich efektivnost. Délka projektu je v souladu s podminkami
vyzvy. Zapojeni cilovych skupin je planovano v relevantnich fazich
projektu. Zajem cilovych skupin o aktivity projektu neni prokazan,
dale neni uvedeno, jakym zplsobem bude Zadatel cilové skupiny
motivovat, aby aktivit projektu vyuZily. Vzhledem k tomu, Ze v
klicovych aktivitach neni dostatek konkrétnich informaci, neni
mozné potvrdit adekvatni zplsob prace s cilovymi skupinami.

Ano

Prilohy posudku

Cislo ptilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Nazev projektu Podpora neformalni péce na uzemi MAS 21, o.p.s.
Registracni Cislo projektu CZ.03.02.01/00/22_008/0001001

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni 3

Kolo hodnoceni Hodnoceni Zadosti o podporu
Faze hodnoceni Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 7.3.2023

Status Nevyhovél

Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD

Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 2,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni 1. Pfedlozeny projekt MAS 21, o.p.s. fesici zejména rozsifeni

domadci hospicové péce na Uzemi MAS, je v souladu s aktualni vyzvou, napliuje jeji specifické cile a
zaméreni.

2. Relevantni potreby cilovych skupin jsou Zadatelem zmapovany nedostatecné. Konkrétni informace
obhajujici potfebnost projektu (pFiciny, vymezeni a rozsah problému) jsou Zadatelem predloZeny
vyhradné v obecné univerzalné prenosné rovingé, s malym dlrazem na jejich méritelnost a
kvantifikovatelnost. Potfeby CS Zijici na Uzemi MAS by zaslouZily vyznamné podrobnéjsi popis a
specifikaci.

3. Cile projektu jsou za hranou akceptovatelnosti popsany jen velmi obecné, HK postrada jejich vazbu
na metodu SMART zejména v oblasti méfitelnosti. Takto specifikované cile nelze ve své podstaté
evaluovat, ackoliv s evaluaci v rdmci Akéniho planu Zadatel pocitd. Neni zfejmé, jakd konkrétni zména
bude diky projektu dosazena, jak se konkrétné a méfitelné dosazeni cile projevi u CS.

4. Ovéreni dosazeni cile projektu nebude ve stavajici podobé mozno provést vici ne méritelné
stanovenym cilim adekvatné. Neni vymezeno, jak konkrétné bude doloZen rozdil oproti stavu pred
realizaci projektu, a to zejména v Urovni dopadu na CS. Vzhledem k neméfitelné stanovenym ciliim
projektu nebude mozné sledovat miru jejich naplnéni.

5. Kompetence Zadatele MAS 21, o.p.s. pro realizaci projektu po administrativni i provozni strance
vyhovuji. Velké riziko projektu predstavuje moZnost nedostatecného pokryti vysoce odbornych
kvalifikovanych pozic ze strany zaméstnancli MAS v oblasti domaci hospicové péce. Mélo byt I1épe
vysvétleno, proc se MAS rozhodla realizovat danou odbornou ¢innost vlastnimi silami, nikoliv s
vyuzitim zkuseného partnera (dle popisu Zadatele min. jeden takovyto partner v Gzemi MAS pusobi).
6. Adekvatnost a velikost cilové skupiny (dle indikatoru projektu 600000 s pfimym dopadem na
pouhych 50 podporenych osob) ve vztahu k naplni projektu HK hodnoti negativné, cilova skupina je
vyznamné podhodnocend charakteru, aktivitdm, realiza¢nimu tymu i rozpoctu projektu.

7.Vzajemna provazanost aktivit ma sice potencial fesit problémy cilové skupiny, zplsob realizace
aktivit a jejich vzajemna navaznost je vSak popsana za hranou akceptovatelnosti nedostatecné. Popis



provadéni samotnych aktivit je popsan velmi obecné, bez podrobnéjsi specifikace vstupli a vystupt
do aktivit, pficemz tyto nelze jednoznacné ovérit ani v Akénim planu, ani v rdmci komentara k
indikatordm projektu. Chybi alespori zakladni informace o zplisobu skupinové a individualni prace s
CS, o osnové, obsahu a rozsahu provadénych aktivit, o Casovych dotacich pro ucastniky aktivit a jejich
frekvenci.

8. Zadatel predloZil z pohledu 3E silné nadhodnoceny rozpocet projektu v celkovém objemu
11.681.762,40 K¢ (pfi kumulativnim souctu hodnot indikator( 600000 s 50 podpofenymi osobami a
670102 se 3 podporenymi osobami, tj. pfi celkové podpore ve vysi pouze 53 podporenych osob cca
220.410,- K¢/podporend osoba). Rozpocet spolufinancovany z vetfejnych zdrojd je vSak nastaven
natolik nesrozumitelné, bez podloZeni pfimérenosti zapojeni ¢lend realizacniho tymu o kumulativni
vysi 3,0 dvazku (tj. ekvivalentu zapojeni o poc¢tu cca 17.280 hodin, tj. cca 326 hodin/podporena
osoba) a tim i osobnich primych nakladq, Ze jej nelze z pohledu 3E akceptovat.

9. Kvantitativni hodnoty zvolenych indikator mohou teoreticky vychazet z redlného hodnoceni cill a
zamérd projektu. Zadatelem nastavené cilové hodnoty indikatorG véak nelze s ohledem na absenci
vystupl KA a ¢asovych dotaci na podporené osoby objektivné ovéfit.

10. Celkové se jedna o zadouci projekt s dobrou myslenkou, pro spolecnost pfinosny a inovativni,
ktery by vsak ve vétsiné hodnocenych oblasti zaslouzil jesté vyznamné detailnéjsi rozpracovani,
pri¢emz v pripadé souladu navrhovanych opatfeni Akéniho planu, vymezeni potieb CS, stanoveni cild
projektu véetné zpUsobu jejich ovéreni, efektivnosti projektu/rozpoctu, plnéniindikatord a vzajemné
provazanosti a realizaci aktivit se pohybuje za hranou akceptovatelnosti. Z nastaveni projektu, resp. v
Zadosti obsazenych informaci ve vztahu k potfebnosti a 3E projektu, neni dostatecné zifejmé a
odlvodnéné, jakych zmén ma byt realizaci projektu dosazeno.

Hodnotici komise neschvaluje projekt k realizaci

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. AP_Potrebnost

~

Ne

0,00

=
o
S

o
o
S

>
=
o

1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby
cilovych skupin? Jsou planované intervence v
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami
cilovych skupin v uzemi?

Ne

0,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Relevantni potfeby cilovych skupin jsou Zadatelem zmapovany
nedostatecné se zcela minimalnim ddrazem na hloubku detailu
sdélenych informaci. Pfiprava programového ramce OPZ+ byla
zahdjena jiz v prabéhu roku 2020. Na zakladé deklarovanych (avSak v
Zadosti adekvatné nepodloZenych) analyz rozvojovych potreb a
platforem zadateli vyplynulo, Ze zajem je zejména o rozsifeni domaci
hospicové péce pro Zadatelem definované CS v izemi MAS.
Planované intervence v Zadosti véetné pfiloh jsou nicméné se
zjiSténymi potrebami cilovych skupin v Gzemi popsany pouze
obecné, kdy neni mozné vyhodnotit jejich adekvatnost ve vztahu k
potfebdm CS. Dle popisu Zadatele je situace CS v izemi MAS
nepfizniva (se zajisténim aktivit pro neformalni peCovatele zahrnuté
do hospicové péce pouze jednim subjektem). PodloZeni zajmu CS o
vstup do tohoto projektu a tim i jeho aktivity Zadatel nicméné
méfitelné a priikazné ve vztahu k izemi MAS nedoklada, pouze v
Akéniho planu uvadi, Ze zajem o sluzby hospicového typu na tzemi
MAS prevysuje poptavku. Relevantni méfitelna data Zadatel neuvadi
ani ve vztahu k vymezeni velikosti zvolenych CS a jeji kvantifikace.

>
=]
o

2. AP_Efektivnost a hospodarnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano




2.1. PInéni indikdtorud; Odpovidaji
indikatory uvedené v akénim planu vybranym
opatfenim/aktivitam? Jsou planované
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni
relevantni vzhledem k pozadovanému
finan¢nimu objemu?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Kvantitativni hodnoty zvolenych indikatori mohou teoreticky
vychazet z redlného hodnoceni cili a zamérl projektu. Nejsou vsak v
projektu ovéritelné podlozeny, pficemz minimalné nékteré z
indikator( nejsou relevantné nastaveny. Pomér cena (CZV
projektu)/vykon (cilové hodnoty indikatord) je nastaven zcela
nepfimérené, tj. s vysokymi jednotkovymi naklady na podpofenou
osobu. Zadatelem nastavené cilové hodnoty indikator( nelze s
ohledem na absenci vystupt KA a ¢asovych dotaci na podporené
osoby objektivné ovéFit. Zadatel neuvadi k zavaznym cilovym
hodnotam indikator( relevantni vysvétlujici komentare, a to ani v
Zadosti o podporu, ani v ptiloze Programového ramce Zadosti o
podporu integrované strategie. Vyjimkou je pouze sdéleni Zadatele
v ramci indikatoru 600000, ke kterému v popisu rizik uvadi, ze ,,z
dlvodu nedodrzZeni bagatelni podpory nelze zcela ovlivnit a zamezit
této skutecnosti z hlediska nemoznosti odhadnout dobu péce
neformalnich pecovatell. Ukazatel je stanoven na hodnotu
odhadnutou dle skute¢nych dat domaci hospicové péce poskytnuté
za obdobi predchozich ¢tyr let na uzemi MAS 21 a zdjmu o sluzbu,
ktery nemohl byt zjistén“. Méfitelna skute¢nd data vSak Zadatel
nenabizi. Zadatelem stanovend cilova hodnota indikatoru 600000 ve
vysi 50 podporenych osob je nicméné shodna s cilovou hodnotou
daného indikatoru milniku v Programovém ramci Zadosti o podporu
integrované strategie. V rozporu s Akénim planem (100 osob) i
Programovym ramcem (milnik 50 osob) je cilova hodnota indikatoru
670102 ve vysi 3 podporené osoby. Nelze ovéfit, jak k této cilové
hodnoté Zadatel konkrétné dosel. Kapacitu podporenych sluzeb
Zadatel v rdmci indikatoru 670021 nastavuje na 0 mist, ackoliv
podpora neformalni péée bude zajistovana hned nékolika
pracovniky, byt s nespecifikovanou kapacitou.

Ano

3. AP_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS nastavila a v souladu s Metodickym pokynem pro vyuziti Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a integrovanych nastrojl a regionalnich akcnich plan(i v programovém
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy obdobi 2021-2027 realizovala vhodny zplisob pfipravy akéniho planu
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, pro OPZ+ z hlediska procesu, které probihaly v Gzemi za uéelem
které probihaly v Uzemi za Gc¢elem sitovani, sitovani, navazovani spolupréce a pfipravy opatfeni. Z popisu
navazovani spoluprace a partnerstvi a Akéniho planu vyplyva dostatecna pfipravenost na animaci Uzemi v
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho pribéhu jeho realizace. MAS ma k této ¢innosti potfebné know-
planu dostatecna pripravenost na animaci how, kdy jiz v minulosti byly animacni aktivity managementem MAS
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? realizovany. Zadatel deklaruje zajisténi personalnich (odbornych)

Ujistuje zdtvodnéni vybéru zplsobu kapacit na pokryti vSech naplanovanych aktivit projektu v ramci

zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci uzemi MAS (se zkusenostmi nékterych ¢lend RT s praci s CS i

projektu MAS o vhodnosti zvoleného pozadavky na vzdélani v dané oblasti — viz pfiloha €. 1 Popis pozic)

pfistupu a transparentnosti zejména pfri bez zapojeni partnert s finan¢nim pfispévkem. Moznost

vybéru partnerd? nedostatecného pokryti vysoce odbornych kvalifikovanych pozic ze
strany zaméstnancl MAS v oblasti domaci hospicové péce vnimame
za nejvétsi riziko projektu. Mélo byt Iépe vysvétleno, pro¢ se MAS
rozhodla realizovat danou odbornou ¢innost vlastnimi silami, nikoliv
s vyuzitim zkuSeného partnera (dle popisu Zadatele min. jeden
takovyto partner v izemi MAS pusobi).

4. AP_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS dle ¢asti 7 Akéniho planu nastavila zplsob, jakym bude Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné ovérovat dosazeni cilG stanovenych v akénim planu vztazenym k
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill pfinosu realizovanych opatfeni pro kazdou CS ve vztahu k cilovému
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z stavu aktivity, naplnéni cilovych hodnot indikator( pro dané
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k opatreni, realizaci jednotlivych aktivit a animaéni ¢innosti.
provedeni evaluace akéniho planu? Zadatelem zvoleny zpGsob ma dostate¢ny potencial adekvatné

ovérit dosazeni cild stanovenych v Akénim planu. Z popisu Akéniho
planu vyplyva pfipravenost MAS k provedeni jeho evaluace.
Naplniovani cilG bude pribézné sledovat koordinator, projektovy
manazer a evaluator.Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokyn(
RO OPZ+ musi provést prijemce vyhodnoceni realizace Akéniho
planu.
5. PRJ_Potiebnost Ne 0,00 1,00 0,00 0,00 Ano




5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né
potrebné resit s ohledem na cile strategie
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni
projektu?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Potiebnost projektu je zddvodnéna nedostateéné. Zadatel je
projektovym zdmérem obecné v souladu s vyzvou ¢. 8 OPZ+, stejné
jako se Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS 21,
0.p.s. Identifikované problémy fesené predloZzenym projektem dle
popisu Zadatele vychazeji z provedenych analyz, Setfeni a priizkum
na Uzemi MAS — vystupy z nich viak Zadatel nenabizi. Konkrétni
informace obhajujici potfebnost projektu (pfic¢iny, vymezeni a rozsah
problému) jsou Zadatelem predloZeny vyhradné v obecné
univerzalné prenosné roviné, s malym ddrazem na jejich méfitelnost
vyznamné podrobnéjsi popis a specifikaci. Chybi detailnéjsi popis
zpUsobu feseni identifikovaného problému v minulosti véetné
doposud dosazenych vystupt a vysledkd, resp. s nimi souvisejici
ndvaznost tohoto projektu. Byt Zadatel nema jako celek dostate¢né
podloZenu problematiku, kterou ma projekt resit, odhadl poptavku
cilovych skupin po jim nabizenych feSenich. Adekvatnost a velikost
cilové skupiny (dle indikatoru projektu 600000 s pfimym dopadem
na pouhych 50 podporenych osob) ve vztahu k naplni projektu
hodnotim negativné, cilova skupina je vyznamné podhodnocena
charakteru, aktivitam, realizacnimu tymu i rozpoctu projektu.

Ano

6. PRJ_Ucelnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano

6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Cile projektu jsou za hranou akceptovatelnosti popsany jen velmi
obecné, postraddam jejich vazbu na metodu SMART zejména v oblasti
méfitelnosti. Takto specifikované cile nelze ve své podstaté
evaluovat, ackoliv s evaluaci v ramci Akéniho planu Zadatel pocita.
Neni zfejmé, jaka konkrétni zména bude diky projektu dosazena, jak
se konkrétné a méfitelné dosazeni cile projevi u CS. Zadatel se v
ramci predlozené zadosti omezuje de facto na popis KA, cozZ jsou
vSak nastroje k dosazeni cild nikoliv cile samotné. Soubor obecné
popsanych kli¢ovych aktivit vedoucich k dosazeni cill, bez adekvatné
stanovenych vystupt, motivace CS k zapojeni do aktivit, jakoz i
uvedeni zplisobl a metod aktivizace a motivace CS, neni v souladu s
intervencni logikou vhodné popsan a nastaven. Neni zfejmé, zda ma
soubor klicovych aktivit potencial vést k naplnéni cild. Ovéreni
dosazeni cile projektu nebude ve stavajici podobé mozno provést
vuci ne méritelné stanovenym ciliim adekvatné. Neni vymezeno, jak
konkrétné bude doloZen rozdil oproti stavu pred realizaci projektu, a
to zejména v Urovni dopadu na CS. Vzhledem k neméfitelné
stanovenym cilim projektu nebude mozné sledovat miru jejich
naplnéni.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Zadatel piedlozil z pohledu 3E silné nadhodnoceny rozpocet
projektu v celkovém objemu 11.681.762,40 K¢ (pfi kumulativnim
souctu hodnot indikatord 600000 s 50 podpofenymi osobami a
670102 se 3 podporenymi osobami, tj. pfi celkové podpore ve vysi
pouze 53 podporenych osob cca 220.410,- K¢/podpofend osoba).
Rozpocet projektu je obtizné srozumitelny, nebot ma na KA jen
obecnou vazbu v oblasti prehledu nakladd, nikoliv v oblasti zapojeni
¢lend RT v ramci zcela neadekvatniho popisu KA. V popisu
jednotlivych KA nejsou ve vztahu k pfimérenosti zapojeni ¢lenl RT a
tim i osobnim pfimym nakladim projektu jasné a srozumitelné
stanoveny jejich vystupy (kolik podpofenych osob vstoupi do KA a's
jakou alespor primérnou obdrzenou ¢asovou podporou z KA
vystoupi) véetné ¢asovych dotaci a frekvenci realizace ¢innosti a
aktivit pro CS v ramci zvolenych KA. Ndvazné tak neni adekvatné
zdUvodnéno zapojeni ¢lent RT o kumulativni vysi 3,0 Uvazku (tj.
ekvivalentu zapojeni o poctu cca 17.280 hodin, tj. cca 326
hodin/podporena osoba!). Pro vyse uvedené zasadni nedostatky,
které nelze akceptovat, tj. z pohledu 3E bez moznosti objektivné
ovérit celkové zpUsobilé vydaje ve vysi 11.681.762,40 K¢ se
spolufinancovanim z verejnych zdrojt, HK udéluje v rdmci tohoto
hodnoticiho kritéria eliminacni deskriptor neschvaleno.

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano




K Ne 0,00

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Vzajemna provazanost aktivit ma sice potencial resit problémy cilové
skupiny, zpUsob realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost je vSak
popsana za hranou akceptovatelnosti nedostatecné. Z popisu
klicovych aktivit, resp. z Ak¢éniho planu, neni zfejmé vlastni
provadéni aktivit projektu véetné zapojeni Ucastnikl cilové skupiny.
Neni zifejmé Ceho, jak a kde ma byt v prlibéhu jejich realizace
dosazeno. Zcela chybi vystupy KA, jednotlivé dil¢i aktivity, zplsob
realizace (individualné, skupinové), primérné predpokladané ¢asové
dotace podpory na Ucastnika, frekvence provadéni KA. Zadatel
predpoklada realizaci KA 1 nepretrzité 24 hodin denné, 7 dni v
tydnu, pricemz nespecifikuje, jak toho hodla s ohledem na omezené
personalni i financni zdroje docilit. Popis provadéni samotnych
aktivit je tak popsan velmi obecné, bez podrobnéjsi specifikace
vstup® a vystupl do aktivit, pficemz tyto nelze jednoznaéné ovéfit
ani v Akénim planu, ani v ramci komentara k indikatordm projektu.
Chybi alespon zékladni informace o zplsobu skupinové a individualni
prace s CS, o osnové, obsahu a rozsahu provadénych aktivit, o
¢asovych dotacich pro Ucastniky aktivit a jejich frekvenci. Neni
zfejmé a ovéfitelné, Ze po nabizenych sluzbéach Zadatele existuje v
Ffedeném Uzemi ze strany CS poptévka. Zadatel v popisu rizik pouze
uvadi, Ze zajem o domaci hospicovou sluzbu nemohl byt zajistén.
Neni zfejma vécna ani Casova provazanost obou klicovych aktivit ani
to, jak konkrétné budou realizovény. Z dlivodu pouze obecnych
informaci bez nalezité hloubky detailu neni mozné zpUsob realizace
aktivit objektivné zhodnotit.

Ano

Prilohy posudku

Cislo piilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni

AKCENI PLAN OPZ+ MAS KRALUPSKO, Z.S.

CZ.03.02.01/00/22_008/0001017

3
Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 7.3.2023
Status Vyhovél
Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD
Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt se zaméruje na feseni definovanych problém
prostifednictvim provozu dvou komunitnich center. Do realizace projektu jsou zapojeny Ctyfi cilové
skupiny, které jsou nedostatecné popsané predevsim z pohledu velikosti a jednoznacéné definovanych
potteb. Cil projektu je pomérné dobfe nastaven, ale neni méfitelny. Rozpocet je srozumitelné
sestaven, jednotlivé polozky Ize pfiradit ke klicovym aktivitdm. Cilové hodnoty indikator( jsou
adekvatni vici rozpoctu projektu, u nékterych je poZzadovana zména cilové hodnoty. Klicové aktivity
jsou dostatecné popsané, nemaji vSak stanovené konkrétni a ucelené vystupy.

Hodnotici komise schvaluje projekt k realizaci za predpokladu splnéni podminek realizace.
Podminky realizace:

Akéni plan:
HK poZaduje v MS21+ ve strukturovanych datech provazat/uvést do souladu indikatory v AP s
indikatory v Zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty.

Projektova zadost:
1) HK poZaduje rozpocet projektu rozklicovat dle jednotlivych partnerd projektu s financnim
prispévkem, a to uvedenim nazvu partnera do zavorky k ndzvu polozky rozpoctu.

2) HK poZaduje u indikatoru 670031 Kapacita podporenych sluzeb - personal upravit cilovou hodnotu
na 2,4. Tato cilova hodnota zahrnuje soucet realnych Gvazka ¢lent realizac¢niho tymu v pfimé praci s
cilovou skupinou. (0,5 tvazku socialniho pracovnika, 0,5 tvazku vedouciho komunitniho pracovnika
KC Kralupy, 0,4 Gvazku komunitniho pracovnika KC Kralupy, 0,6 Uvazku vedouciho komunitniho
pracovnika KC Veltrusy, 0,4 Gvazku komunitniho pracovnika KC Veltrusy). Zaroven HK poZaduje
upravit popis hodnoty indikatoru.



3) HK poZaduje u indikatoru ¢. 551022 Pocet podporenych komunitnich aktivit upravit popis cilové
hodnoty indikatoru, a to uvést do souladu s pfilohou Kli¢ové aktivity AP MAS Kralupsko (Provoz dvou
Komunitnich center - Komunitni centrum Veltrusy a Komunitni centrum Kralupy nad Vltavou +
Socialni prace na obcich a komunitnich centrech).

4) HK poZaduje u indikatoru ¢. 805000 Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych
dokument (v¢. evaluacnich) sniZit cilovou hodnotu na 0. V souvislosti s upozornénim v kritériu 4.1. -
Po 2 letech realizace dle pokyn& RO OPZ+ musi provést piijemce vyhodnoceni realizace Akéniho
planu.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. AP_Potrebnost

~

Ano

0,00

=
o
S

>
=
o

1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby
cilovych skupin? Jsou planované intervence v
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami
cilovych skupin v uzemi?

Ano

0,00

1,00

Schvéleno

Relevantni potfeby cilovych skupin jsou Zadatelem zmapovany
dostatecné, avsak prevazné obecné bez dlrazu na hloubku detailu
ve vztahu k feSenému Uzemi a potfebam CS s predpokladanym
vznikem dvou komunitnich center uréené dvéma rliznym CS
(primarné rodinam s détmi a dospivajicimi a dale seniordim).
PFiprava Akéniho planu pro OPZ+ MAS Kralupsko, z.s. na obdobi
2021-2027 probihala ve spolupraci s organizacemi plsobicimi v
uzemi MAS. V ramci zapojeni mistni komunity do tvorby SCLLD na
obdobi 2021-2027 a potazmo Akcniho planu OPZ+ bylo realizovano
predevsim dotaznikové Setreni, a to v rdmci socidlni oblasti.
Nasledné byly vysledky z Setfeni projednany mj. s odborem
socidlnich véci, skolstvi a kultury mésta Kralupy nad Vitavou. V
kontextu zjisténych vystupu, které Zadatel konkrétné nenabizi a jsou
tak ve vztahu k CS pouze obecné prezentovany (prosté pristéhovani
mnozstvi mladych rodin s détmi do regionu, ve kterém nemaji Zadné
socidlni vazby a nemaji kde navazat socialni kontakt s ostatnimi
cleny komunity), byly specifikovany rozvojové potieby, strategické
cile a opatreni. Planované intervence jsou v souladu se zjisténymi
pottebami cilovych skupin v izemi, kdy na zakladé vyse uvedenych a
Zadatelem deklarovanych (byt méfitelné nedolozenych) setfeni a
platforem vyplynulo, Ze zajem je zejména o prohloubeni
komunitnich sluzeb a podporu socialni prace pro Zadatelem
definované CS v Uzemi MAS. Z analyzy SCLLD vzeslo, Ze tyto sluzby
maji zpravidla nedostate¢nou kapacitu a dostupnost.
Prostiednictvim KA 1 aZ KA 4 budou na zakladé potreb cilovych
skupin provadény aktivity, které maji za cil zvysit miru spoluprace
obci, resp. verejnych instituci a sluzeb péce o ¢lovéka, zvysit
povédomi o jejich ¢innostech a moznostech vyuziti a zlepsit vztahy s
dalSimi relevantnimi aktéry zejména v oblasti komunitniho rozvoje.

>
=]
o

2. AP_Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




2.1. PInéni indikatord; Odpovidaji Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvalenos | Indikatory uvedené v Ak¢énim planu jsou vhodné zvoleny s ohledem Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou na stanovend opatreni a aktivity. Nastavené cilové hodnoty jsou
opatfenim/aktivitam? Jsou planované realizace odpovidajici rozpoctu projektu a klicovym aktivitam. V pfipadé
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni indikatoru 670102 je spatfen nesoulad mezi nastavenou hodnotou a
relevantni vzhledem k pozadovanému informaci v KA 01. Zde Zadatel popisuje, Ze v rdmci aktivity bude
finan¢nimu objemu? uzavren individudIni plan podpory s minimalné 60 osobami, v popisu

indikatoru vsak figuruje pouze 15 osob.Podminky realizace: HK
pozaduje v MS21+ ve strukturovanych datech provazat/uvést do
souladu indikatory v AP s indikatory v Zadosti o podporu viz
kritérium 7 a napocitat na oba projekty.
3. AP_Proveditelnost Ano 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

3.1. Pfiprava ak¢niho pladnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS nastavila a v souladu s Metodickym pokynem pro vyuziti Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a integrovanych nastrojt a regionalnich akcnich plan( v programovém
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy obdobi 2021-2027 realizovala vhodny zplisob pfipravy akéniho planu
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, pro OPZ+ z hlediska procesu, které probihaly v Uzemi za Guéelem
které probihaly v Uzemi za Uc¢elem sitovani, sitovani, navazovani spolupréce a pfipravy opatteni. Byt v popisu
navazovani spoluprace a partnerstvi a Akéniho planu Zadatel deklaratorné konstatuje, Ze ,,MAS Kralupsko,
pfipravy opatreni? Vyplyva z popisu akéniho z.s. je pfipravena k realizaci animacni Cinnosti po celé obdobi
planu dostatec¢na ptipravenost na animaci realizace akéniho planu”, zda tomu tak skutecné je, nelze bez
uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? jakychkoliv dalSich informaci objektivné posoudit. MAS ma vsak k
Ujistuje zdGvodnéni vybéru zplsobu této ¢innosti minimalné potifebné know-how, kdy pfipravenost na
zajiSténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci animaci Uzemi je zaloZena na aktivni ¢innosti MAS a na
projektu MAS o vhodnosti zvoleného vybudovanych vazbach na obce, neziskové organizace, Skoly a dalsi
pristupu a transparentnosti zejména pfi instituce. JelikoZ Zadatel nema personalni (odborné) kapacity na
vybéru partner? pokryti vSech naplanovanych aktivit projektu v ramci Gzemi MAS bez

moznosti feSeni komplexné pojatého projektu samostatné, bude
Cast realizace projektu fesena prostfednictvim partnera s financnim
pfispévkem, kterého MAS vhodné a transparentné vybrala. U
partnera, Charity Kralupy nad Vltavou, je zjevna jeho predchozi
zkusenost s jim zabezpecujicimi aktivitami.
4. AP_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cilt
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z
popisu akéniho planu pripravenost MAS k
provedeni evaluace akéniho planu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

MAS dle ¢asti 7 Akéniho planu nastavila zplsob, jakym bude
ovérovat dosazeni cili v ném stanovenych, primarné ve vztahu k
cilovému stavu, indikatordim a aktivitdm uvedeném v Akénim planu.
Zadatelem zvoleny zpGsob vyhodnoceni Uspé$nosti realizace
Akéniho planu mé potencial adekvatné ovéfit dosazeni cild. Z popisu
Akéniho planu vyplyva pripravenost MAS k provedeni jeho evaluace,
potazmo evaluace projektu s Zadoucim zdrojem namét( a informaci
vedoucich ke zlepseni realizace do budoucna. Naplriovani cill budou
prubézné sledovat pracovnici MAS, a to ve spolupréci s externim
evaluatorem projektu, ktery bude zpracovavat dil¢i evaluacni zpravy
o plnéni opatieni v ndvaznosti na dosazené hodnoty
indikdtor(.Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokynti RO OPZ+
musi provést prijemce vyhodnoceni realizace Akéniho planu.

Ano

5. PRJ_Potrebnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né
pottfebné resit s ohledem na cile strategie
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni
projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel je projektovym zamérem v souladu s vyzvou ¢&. 8 OPZ+,
stejné jako se Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS
Kralupsko, z.s. (dale jen MAS). Identifikované problémy fesené
predlozenym projektem sice vychazeji z provedeného Setfeni na
uzemi MAS, avsak vystupy z néj nejsou v zadosti nikterak
prezentovany a méfitelné specifikovany. V projektové zadosti zcela
chybi popis cilovych skupin, Zadatel se odkazuje na Akéni plan s
blizSim popisem cilové skupiny. Z analytickych dat Zadatel predklada
témér vzdy jen podilové hodnoty v procentudlnim vyjadreni, nikoliv
v absolutnich hodnotdch a mj. tak nelze zjistit ani velikost zvolenych
cilovych skupin projektu (a tim i potencial) v izemi MAS, které tvori
osoby socialné vyloucené a osoby socidlnim vyloucenim ohrozené,
rodice, déti a mladi dospéli v nepfiznivé socialni situaci, seniofi a
verejnost. Na zakladé pouze ¢astecné doloZzenych dat a ¢astecné
deklarovanych informaci |ze pouze predpokladat, nikoliv objektivné
ovéfrit, zda predloZené zplsoby nejvhodnéjsiho feseni
identifikovanych problém rliznorodych CS vychazi z potteb cilovych
skupin v Gzemi MAS. Zadatel ma presto v kontextu dobré znalosti CS
v Uzemi MAS dostatecné podloZenu problematiku, kterou ma
projekt resit, a na zakladé toho odhadl konkrétni poptavku cilové
skupiny po jim nabizenych fesenich. Veskeré aktivity a Cinnosti
projektu jsou pfizpisobeny potfebam Gcastnikd cilové skupiny.

Ano

6. PRJ_Ucelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Cil projektu je pomérné vhodné popsan, neni vsak méfitelné
stanoven. Dil¢i cile nejsou definovany. Oéekavana zména je popsana
z hlediska pfinos pro cilové skupiny a je dobfe zdokumentovana.
Potreby cilovych skupiny jsou velice obecné popsany, nejsou
jednoznacné specifikovany, v textu zapadaji. Obsah klicovych aktivit
odpovida obecné a okrajové popsanym potiebam a soubor téchto
klicovych aktivit povede k naplnéni cile. Zadatel neuvadi, jakym
zpUsobem bude prokazovat rozdil dosazeného stavu po realizaci
projektu a neni jasné, jakym zplsobem bude ovérovat Gc¢innost
podpory. Jako celek je projekt konzistentni.Vyhodnoceni pfinosu
realizovanych opatfeni pro kazdou CS, vyhodnoceni naplnéni
cilovych hodnot indikatord a vyhodnoceni realizace jednotlivych
aktivit bude provadéno Zadatelem po min. 2 letech realizace
projektu na zakladé pokyn@ od RO OPZ+ v souladu s p¥ilohou vyzvy
¢. 2. Vyhodnoceni realizace Ak¢niho planu. Na zékladé takto
zpracovaného hodnoceni budou k dispozici informace/data, které
umozni vysledky projektu ovérit a bude moZné na jejich zakladé
identifikovat, Ze bude dosaZzeno planovanych cild.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Celkové zpUsobilé vydaje jsou ve vysi 7 687 612,80 K. Rozpocet
projektu je srozumitelné zpracovan, jednotlivé polozky Ize ptiradit
ke klicovym aktivitdm. Ceny jednotek jsou v souladu s dokumentem
Obvyklé mzdy/platy pro program OPZ+, pocty jednotek jsou v
souladu s délkou realizace jednotlivych klicovych aktivit. U poloZek
rozpoctu 1.1.1.4 a 1.1.1.5 chybi informace, Ze se jedna o mzdové
naklady partnera. Rozpocet je jako celek priméreny klicovym
aktivitdm a indikatordm. Zadatel nastavil cilové hodnoty u
relevantnich indikator(. Podminky realizace: 1) HK pozaduje
rozpocet projektu rozklicovat dle jednotlivych partnerd projektu s
finan¢nim prispévkem, a to uvedenim nazvu partnera do zavorky k
nazvu polozky rozpoctu. 2) HK pozaduje u indikatoru 670031
Kapacita podporenych sluzeb - personal upravit cilovou hodnotu na
2,4. Tato cilova hodnota zahrnuje soucet realnych tvazkd ¢lent
realizacniho tymu v pfimé praci s cilovou skupinou. (0,5 Uvazku
socidlniho pracovnika, 0,5 Gvazku vedouciho komunitniho
pracovnika KC Kralupy, 0,4 tvazku komunitniho pracovnika KC
Kralupy, 0,6 Gvazku vedouciho komunitniho pracovnika KC Veltrusy,
0,4 tvazku komunitniho pracovnika KC Veltrusy). Zarovern HK
pozaduje upravit popis hodnoty indikatoru. 3) HK poZzaduje u
indikatoru ¢. 551022 Pocet podporenych komunitnich aktivit upravit
popis cilové hodnoty indikatoru, a to uvést do souladu s prilohou
Klicové aktivity AP MAS Kralupsko (Provoz dvou Komunitnich center
- Komunitni centrum Veltrusy a Komunitni centrum Kralupy nad
Vltavou + Socialni prace na obcich a komunitnich centrech). 4) HK
pozaduje u indikatoru ¢. 805000 Pocet napsanych a zverejnénych
analytickych a strategickych dokument( (v€. evaluaénich) snizit
cilovou hodnotu na 0. V souvislosti s upozornénim v kritériu 4.1. -
Po 2 letech realizace dle pokynti RO OPZ+ musi provést pFijemce
vyhodnoceni realizace Ak¢niho planu.

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Zadost o podporu predstavuje realizaci dvou kli¢ovych aktivit - KA 01 | Ano

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf Socialni prace na obcich a komunitnich centrech a KA 02 Komunitni
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob centra. Realizace kli¢ovych aktivit je detailné popsana v nepovinné
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost? priloze projektu, Zadatel vhodné popisuje prehled konanych akci a
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v predpokladany pocet osob do nich zapojeny. Vystupy klicovych
prabéhu projektu? aktivit nejsou jednoznacné specifikované, nicméné z popisu jsou

rozeznatelné. ZpUsob realizace klicovych aktivit je efektivné
nastavena a povede k predpokladanym vystupdm. Obé kli¢ové
aktivity budou realizovany po celou dobu trvani projektu a jsou
vhodné provazany. Cilové skupiny jsou zapojeny v relevantnich
fazich projektu. Neni blize popsano, jakym zplisobem bude probihat
vybér osob zapojenych do projektu, adekvatné neni popsana ani
motivace cilovych skupin pro vstup do projektu. Prace s cilovymi
skupinami je vhodné zvolena, podpora je zamyslena jak skupinové,
tak individualné.

Prilohy posudku

Cislo pfilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni Soubor




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni

Komunitni rozvoj na Sluknovsku
CZ.03.02.01/00/22_008/0000966

3
Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 6.3.2023
Status Vyhovél
Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD
Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentar k hodnoceni Projekt je v souladu s Akénim pldanem MAS a navazuje na
opatfeni koncepéni ¢asti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Cesky sever pro
obdobi 2021 — 2027 (SCLLD). Akéni plan SCLLD pro OPZ+ navazuje a je v souladu s koncepcni ¢asti
SCLLD hodnocenou MMR. V samotné zadosti o finan¢ni podporu jsou Zadatelem popisované
problémy vymezeny. Projekt je zaméreny na problém, ktery je skute¢né v daném Uzemi potreba resit
s ohledem na cile strategie CLLD. Nabizené reSeni prostfednictvim realizace predkladdaného projektu
mUze prispét ke zlepseni situace cilovych skupin. Pro realizaci projektu Zadatel zvolil Sest cilovych
skupin. Cilové skupiny projektu jsou zvoleny spravné a jsou adekvatni naplni projektu. Zadatel
popisuje zmény, které jsou v dlsledku projektu ocekavany. Pro realizaci projektu Zadatel zvolil ¢tyfi
klicové aktivity. Klicové aktivity jsou realizovatelné. Rozpocet celkové je pfiméreny ve vztahu k
pldnovanym ¢innostem uvedenym v projektu. Kraceni rozpoctu projektu neni navrhovdno. Je nutné
dat do souladu pocty indikatord v ramci akéniho planu a programového ramce, dale pak do akéniho
planu dopracovat popis stanoveni hodnoty pro prvni projekt ve vazbé na projektovou Zadost a

v Zadosti upravit cilové hodnoty a popisy nékterych indikator(.

Hodnotici komise schvaluje projekt k realizaci za predpokladu splnéni podminek realizace.

Podminky realizace:
Uprava strukturovanych dat PR:

1.) Upravte cilovou hodnotu a milnik indikatoru 60000 tak, aby byl v souladu s Zadosti: milnik =
hodnota z zadosti, tedy 80 a cilovd hodnota cca dvojndsobek. Upravte popis.



2.) Upravte cilovou hodnotu a milnik indikatoru 670102 tak, aby byl v souladu s Zadosti: milnik =
hodnota z Zadosti, tedy 200 a cilova hodnota cca dvojnasobek. Upravte popis.

3.) Upravte cilovou hodnotu a milnik indikatoru 670012 tak, aby milnik byl sou¢tem hodnot
indikator( 670021 a 670031 z Zadosti a cilovd hodnota cca dvojnasobek.

Zadost:

1.) Cilovou hodnotu indikatoru 80500 upravte na 1 — zapocitejte pouze metodiku soc. bydleni, nikoliv
evaluaci projektu. Upravte popis.

2.) Cilovou hodnotu indikatoru 622002 upravte na 0. Upravte popis.
3.) Upravte popis, pfip. i cilovou hodnotu indikatoru 670021. Jedna se o kapacitu komunitniho centra.

4.) Upravte cilovou hodnotu indikatoru 670031 dle vySe Uvazki pracovnikl v pfimé praci
(koordinator a metodik neni zapocitavan) na 3,275. Upravte popis.

5.) Upozoriiujeme, Ze u aktivit obsahujicich podporu socialni prace, jak pfimo pro obec ¢i jako
podporu bydleni, stejné tak u pldnovani socidlnich sluzeb na obecni Urovni, je nezbytné, aby socialni
pracovnik navdzal kontakt s ORP a krajskym Uradem — metodikem socidlni prace; prostfednictvim
této spoluprace ziska socidlni pracovnik potfebnou metodickou pomoc a v pfipadé potieby i
metodické vedeni.

6.) Upozorriujeme, ze socialni pracovnik musi splfiovat kvalifikaci podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach.

7.) Upozorniujeme, ze kariérové poradenstvi nesmi byt realizovano na skolach.
8.) Upozoriiujeme, 7e po 2 letech realizace dle pokynti RO OPZ+ musi provést pfijemce vyhodnoceni

realizace Ak¢éniho planu.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
o 8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
Kritérium c 2 £ 98 % 0 =5 e . - = Odtivodnéni >
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno V akénim planu popisuje Zadatel potieby cilovych skupin. Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi Charakterizuje CS, obecné popisuje dosavadni zplsoby feseni
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby danych problémd, jejich G¢innost a efektivitu. Nasledné navrhuje
cilovych skupin? Jsou planované intervence v opatreni. Projekt je v souladu se zdméry MAS. Na zékladé vSech
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami popsanych skutecnosti Ize konstatovat, Ze planované intervence jsou
cilovych skupin v uzemi? v zdsadé v souladu se zjiSténymi potfebami cilovych skupin v Gzemi.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatorud; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvalenos | Indikatory uvedené v akénim planu odpovidaji vybranym opatifenim Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou | a aktivitdm. Nejsou zcela v souladu pocty indikator( v ramci akéniho
opatfenim/aktivitam? Jsou planované realizace planu a programového ramce, v akénim planu chybi popis stanoveni
hodnoty indikator( na jednotliva opatreni hodnoty pro prvni projekt ve vazbé na projektovou zadost.
relevantni vzhledem k poZzadovanému Podminky realizace — Uprava strukturovanych dat PR: 1.) Upravte
finan¢nimu objemu? cilovou hodnotu a milnik indikatoru 60000 tak, aby byl v souladu
s Zadosti: milnik = hodnota z zZadosti, tedy 80 a cilova hodnota cca
dvojnasobek. Upravte popis. 2.) Upravte cilovou hodnotu a milnik
indikatoru 670102 tak, aby byl v souladu s Zadosti: milnik = hodnota
z zadosti, tedy 200 a cilova hodnota cca dvojnasobek. Upravte popis.
3.) Upravte cilovou hodnotu a milnik indikatoru 670012 tak, aby
milnik byl sou¢tem hodnot indikatort 670021 a 670031 z Zadosti a
cilovd hodnota cca dvojndsobek.
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS nastavila a realizovala vhodny zpUsob ptipravy akéniho planu Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a pro OPZ+ z hlediska procesu, které probihaly v Uzemi za Gicelem
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy sitovani, navazovani spoluprdace a partnerstvi a pfipravy opatfeni.
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, Pfiprava akcniho planu predchazela prace na Strategii MAS véetné
které probihaly v Gzemi za Gc¢elem sitovani, podrobného analytického Setfeni, kdy AP vychdzi z prace na
navazovani spoluprace a partnerstvi a Strategii. Akcni plan byl projednavan s Pracovni skupinou Socidlni.
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho Stejné tak bylo organizovano verejné projedndvani v zemi. Soucasti
planu dostatecna pripravenost na animaci projektu je koordinace aktért a podpora jejich spoluprace. Z popisu
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? akéniho planu vyplyva dostatecna pripravenost na oziveni tzemi v
Ujistuje zdGvodnéni vybéru zpGsobu prubéhu realizace akéniho planu. Projekt bude realizovan bez
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci partnerd s finanénim prispévkem. Reseni dodavatelskym zptisobem
projektu MAS o vhodnosti zvoleného nebylo vyhodnoceno jako Zadouci zejména z pohledu budovani
pfistupu a transparentnosti zejména pfri kapacit v uzemi. MAS disponuje potifebnymi personalnimi
vybéru partnerd? kapacitami pro animacni aktivity.
4, AP_UéeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Z popisu Akéniho planu pro OPZ+ - MAS Cesky sever vyplyvd, e MAS | Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné je pripravena k provedeni evaluace akéniho planu. Dosazené cile AP
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill bude ovérovat prostrednictvim monitoringu a evaluace projektu za
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z pomoci zkuseného evaludtora. Evaluator bude spolupracovat s
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k realizacnim tymem projektu a PS socialni. Zvoleny zpUsob ovérovani
provedeni evaluace akéniho planu? dosazeni cild je nastaven vhodné. Planované poufZiti ovérovacich
metod je relevantni. Do evaluace budou zapojeni vsichni relevantni
aktéri. MAS je ptipravena provést evaluaci AP. Upozornéni: Po 2
letech realizace dle pokynti RO OPZ+ musi provést piijemce
vyhodnoceni realizace Akéniho planu.
5. PRJ_Potfebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Projekt se zaméruje na problém a nedostatky, které je skutecné Ano
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na potrebné resit s ohledem na cile strategie CLLD. Problémy jsou
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né popsany. Jsou uvedeny pficiny problému. Situacni analyza v dané
potiebné resit s ohledem na cile strategie lokalité je uvedena. Cilové skupiny jsou adekvatni naplni projektu.
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni
projektu?
6. PRJ_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

V z&dosti o finanéni podporu Zadatel definoval hlavni cil projektu a
nastavil 4 konkrétni opatieni smérujici k naplnéni projektové cile.
Lze tedy konstatovat, Ze cilem je podpofrit aktivity vyplyvajici z
opatfenich identifikovanych v Akénim pldnu pro OPZ+ - MAS Cesky
sever. Zadatel popisuje zmény, které jsou v d@isledku projektu
ocekavany. Pro realizaci projektu Zadatel zvolil ¢tyri klicové aktivity.
Zvolené klicové aktivity jsou dostatecné popsané a jsou
realizovatelné. Intervencni logika projektu funguje.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potfebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Je spInéna podminka minimalni a maximalni vyse financni alokace na
realizaci Akéniho planu pro OPZ+ a podminka zavazného procenta
(50-70 %) z celkové financni alokace na realizaci Akéniho planu.
Rozpocet je efektivni a hospodarny vzhledem k popisu klicovych
aktivit, stanovenym indikatorim a pokryva celé obdobi realizace
projektu. Vyse jednotlivych polozZek je pfimérend. Polozky jsou
definované a polozky rozpoctu lze priradit k aktivitam projektu.
Obvyklé mzdy/platy jsou dodrZzeny. Indikatory vystupl jsou uvedeny
- je jen z Casti zfejmé, jak byla stanovena jejich cilova hodnota.
Zadatel uvadi jejich hodnotu, nikoliv jeji propocet ve vztahu k
hodnotam uvedenym v akénim planu ¢i aktivitam s vyjimkou
indikatoru 551022, kde propocet uveden je a koresponduje s KA.
Hodnoty indikator( 670021 a 670031 nejsou dobfe stanoveny. V
ramci indikatoru 670031 se jedna o Uvazky osob zapojenych do
pfimé préce s CS. Jinak jsou zahrnuty povinné indikatory programu.
Cilové hodnoty indikator( jsou redlné a dosazitelné. Podminky
realizace: 1.) Cilovou hodnotu indikatoru 80500 upravte na 1 —
zapocitejte pouze metodiku soc. bydleni, nikoliv evaluaci projektu.
Upravte popis. 2.) Cilovou hodnotu indikatoru 622002 upravte na 0.
Upravte popis. 3.) Upravte popis, pfip. i cilovou hodnotu indikatoru
670021. Jednd se o kapacitu komunitniho centra. 4.) Upravte cilovou
hodnotu indikdtoru 670031 dle vyse Gvazkl pracovnikd v pfimé
praci (koordinator a metodik neni zapoditdvan) na 3,275. Upravte
popis

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




K Ano | 0,00

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Nastaveni jednotlivych aktivit vychazi z definovanych zjisténych
potfeb na zemi MAS a jsou v souladu se strategii CLLD. Pro realizaci
projektu Zadatel zvolil ¢tyfti klicové aktivity. Z popisu klicovych aktivit
projektu je zfejmé, jakym zplsobem budou osoby z CS pfispivat k
rozvoji komunity, zkompetentiovani a zplnomocriovani jejich ¢len(
pfi feseni spolecnych problém. Zplisob participace a zapojovani
¢lend komunity do rozhodovani o navrhovanych opattenich a jejich
primé realizaci je popsan dostatecné. Projekt pocita se zapojenim
véech cilovych skupin pomérné intenzivné. Zadatel bude aktivné
pracovat s cilovou skupinou. Podminky realizace: 1.) Upozorriujeme,
Ze u aktivit obsahujicich podporu socialni prace, jak pfimo pro obec
¢i jako podporu bydleni, stejné tak u planovani socialnich sluzeb na
obecni Urovni, je nezbytné, aby socialni pracovnik navazal kontakt

s ORP a krajskym ufadem — metodikem socidlni prace;
prostifednictvim této spoluprace ziska socidlni pracovnik potfebnou
metodickou pomoc a v pfipadé potieby i metodické vedeni. 2.)
Upozornujeme, Ze socialni pracovnik musi splfiovat kvalifikaci podle
zédkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. 3.) Upozorfiujeme, Ze
kariérové poradenstvi nesmi byt realizovano na skolach.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
0.p.s.
Registracni Cislo projektu

Koéd hodnotitele

Pofradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel
Popis hodnoceni
Komentaf k hodnoceni

Podpora pecujicich osob v Gzemi plsobosti MAS Treborisko

CZ.03.02.01/00/22_008/0000954

4
Hodnoceni zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

6. 3.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_CLLD

Ne

Ano

8,00

Ne
Ne

1. PfedloZeny projekt Mistni akéni skupina Treborisko o.p.s.

resici zejména rozsiteni poskytovanych sluzeb ob¢antm prostfednictvim podpory neformalnich
pecujicich na izemi MAS, je v souladu s aktualni vyzvou, napliiuje jeji specifické cile a zaméreni.

2. Relevantni potreby cilovych skupin jsou Zadatelem zmapovany dostate¢né. MAS provedla na svém
uzemi odpovidajici Setfeni tykajici se cilovych skupin a jejich potteb. Planované intervence jsou v
souladu se zjisténymi potrebami cilovych skupin v izemi.

3. Cile projektu jsou na samé hrané akceptovatelnosti popsany velmi obecné, postradam jejich vazbu
na metodu SMART zejména v oblasti méritelnosti. Takto specifikované cile Ize jen obtizné evaluovat,
ackoliv s evaluaci v rdmci Akéniho planu Zadatel pocitd. Neni zcela zfejmé, jakd konkrétni zména bude

diky projektu dosaZena, jak se konkrétné a méfitelné dosazeni cile projevi u CS.

4. Ovéreni dosazeni cile projektu bude ve stavajici podobé mozno provést vici ne méfitelné
stanovenym cilim pouze ¢asteéné adekvatné. Zadatel v rdmci Akéniho planu poéitd se zadouci
evaluaci, kterou bude provadét externi evaluator (z jiné MAS neZ Zadatel tohoto projektu).

5. Kompetence Zadatele pro realizaci projektu po administrativni i provozni strance vyhovuiji. Z popisu
Akéniho planu vyplyva dostatecna pfipravenost na animaci Uzemi v pribéhu realizace Akéniho planu.
Zadatel v3ak hodla zabezpetit realizaci projektu samostatné, bez Gcasti partnera v fe$ené oblasti,
pri¢emz za timto ucelem predpoklada zaméstnat vétSinu zaméstnanc projektu Centra pro pecujici
(ktery MAS podpotila ve své plsobnosti), kdy k nému dle jeho ocekavani zaroven prejde i celé
knowhow. To pokladame za nejvétsi riziko projektu, nebot v pfipadé neuskuteénéného prechodu
zaméstnancl nebude mit odborné kapacity na realizaci predlozeného projektu. Zptsob nahradniho



feseni pfitom Zadatel neuvadi.

6. Adekvatnost a velikost cilové skupiny (dle indikatord projektu 600000 a 670102 s pfimym
dopadem na 120 podporenych osob, z toho jen 40 osob s podporou 40 a vice hodin) ve vztahu k
naplni projektu hodnotim mirné negativné, cilova skupina je podhodnocena charakteru,
personalnimu zabezpecdeni, aktivitam i rozpoctu projektu.

7.Vzajemna provazanost dil¢ich aktivit ma potencidl fesit problémy CS, zplsob realizace aktivit a
jejich vzajemnd névaznost je v Zadosti popsana dostatecné. Byt se Zadatel napfi¢ aktivitami snazi o
alespon zadkladni uvedeni ¢asovych dotaci jim zabezpecovanych aktivit véetné frekvence jejich konani,
postradame uvedeni vstupl a vystupl z fad ucastnikd jednotlivych KA (bez uvedeni alespon
pramérnych casovych dotaci na podporenou osobu), coz ma presah jak na posouzeni indikator(
projektu, tak i rozpoctu projektu.

8. Rozpocet projektu v celkovém objemu 10.246.320,- K¢ povaZujeme ve stavajici podobé za
vyznamné nadhodnoceny planovanym vystuptm projektu (tj. pfi kumulativhim sou¢tu hodnot
indikator( 600000 s 40 podpofenymi osobami a 670102 se 80 podporenymi osobami, tj. celkové ve
vysi 120 podpofenych osob cca 85.386,- K¢/podporena osoba) a tim z pohledu 3E za ne zcela
efektivni. Primé naklady projektu (polozka 1.1) HK pozaduje snizit z 7.318.800,- K¢ na 6.130.800,00
K¢, naklady odvozené od pausaini sazby (polozka 1.2) budou kraceny z 2.927.520,- K¢ na 2.452.320,00
KE. Celkové zpUsobilé naklady projektu se sniZi z 10.246.320,- K¢ na 8.583.120,00 K¢.

9. Kvantitativni hodnoty zvolenych indikator( vychazeji z redlného hodnoceni cili a zamérl projektu,
vUci kterym jsou pouze ¢asteéné dosaZitelné nastaveny. Hodnotici komise poZaduje zvysit cilovou
hodnotu indikatoru 670021 na 11 osob a snizit cilovou hodnotu indikatoru 670031 na 1,315 Uvazku a
indikatoru 805000 na 0.

10. Celkoveé se jedna o zadouci a komplexné pojaty projekt s dobrou myslenkou, pro spoleé¢nost
prinosny a inovativni, ktery by vSak zejména v oblastech nastaveni cilovych hodnot indikatord a
rozpoctu projektu zaslouzil jesté detailnéjsi rozpracovani. Vyzdvihujeme pfimou vazbu projektovou
Zadosti feSené problematiky na zjisténé potreby Uzemi a CS s prokazanou potrebou realizace
Zadatelem navrZenych aktivit vedoucich ke komplexni podpore neformalnich pecujicich na tzemi
MAS. Tato podpora je vsak limitovana pro relativné nizky podil neformalné pecujicich v feSeném
Uzemi a tomu se musi prizpUsobit i nadhodnoceny rozpocet projektu. Projekt po névrzich k Gpravé
indikator( a zefektivnéni rozpoctu (viz vyse) doporucujeme k financovani.

Hodnotici komise schvaluje projekt k realizaci za predpokladu splnéni podminek realizace:

Uprava strukturovanych dat PR:

- HK poZzaduje v MS21+ ve strukturovanych datech provazat/uvést do souladu indikdtor 670012 v PR
s indikatory 670021 + 670031 v Zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty. Milnik
= hodnota z Zadosti, cilova hodnota = za oba projekty, indikdtor 670012 = indikator 670021 + 670031.

- HK poZaduje v MS21+ ve strukturovanych datech finanéniho planu upravit vysi celkové alokace AP
tak, aby odpovidala max. dvojnasobku CZV 1. projektu.



Zadost:

- Vzhledem k charakteru aktivit upravit cilovou hodnotu indikatoru 670021 na 0, upravit popis.

- Upravit cilovou hodnotu indikatoru 670031 na 1,315, upravit popis (soucet realnych tvazkl ¢lend
realizaniho tymu v pfimé praci s cilovou skupinou, tedy bez koordinatora, garanta socialni prace,
metodika pro praci s cilovou skupinou a odbornik( pro tvorbu vzdélavacich materiald).

- Upravit cilovou hodnotu indikatoru 80500 na 0 (evaluace se v tomto pfipadé nezapocitavaiji).

- Zkrdtit na 0,2 Uvazku zapojeni garanta socialni prace v poloZce 1.1.1.3, v dGsledku ¢ehoz se snizi
naklady dané polozky na 540.000,- K¢.

- Na 0,3 Uvazku zkratit zapojeni metodika pro préci s cilovou skupinou v poloZce 1.1.1.4, v dUisledku
Cehoz se snizi naklady dané polozky na 972.000,- Kc.

Primé naklady projektu (poloZka 1.1) se snizi z 7.318.800,- K¢ na 6.130.800,00 K¢, naklady odvozené
od pausalni sazby (polozka 1.2) budou kraceny z 2.927.520,- K¢ na 2.452.320,00 K¢, celkové zpUsobilé
naklady projektu se snizi z 10.246.320,- K¢ na 8.583.120,00 K¢.

Upozornéni:
Po 2 letech realizace dle pokynG RO OPZ+ musi provést piijemce vyhodnoceni realizace Akéniho

planu.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
Kritérium c 2 £ 98 % 0 =5 e . - = Odtivodnéni >
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Planované intervence jsou v souladu se zjisténymi potifebami Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi cilovych skupin v Uzemi. Zadatel doklada relevantni informace
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby popisujici tuto cilovou skupinu, ¢imz také deklaruje jeji znalost a
cilovych skupin? Jsou planované intervence v soucasné také vymezuje problémy této cilové skupiny celkem jasné.
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami Zadatel tak prokazuje existenci problém( na Gzemi plisobnosti MAS
cilovych skupin v uzemi? a v ramci akéniho pladnu jsou navrzeny a vhodné zvoleny podptrné
aktivity pro tuto cilovou skupinu. Lze predpokladat, Ze pokud se
povede aktivity realizovat s planovanymi vystupy, dojde ke zlepseni
situace u CS.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatord; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno s Hodnoty indikator( projektu, které Zadatel oznacil jako relevantni, Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou | hodnotime jako v zasadé realné dosazitelné. Podminky realizace —
opatfenim/aktivitam? Jsou pldnované realizace Uprava strukturovanych dat PR: 1.) HK poZaduje v MS21+ ve
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni strukturovanych datech provazat/uvést do souladu indikator 670012
relevantni vzhledem k pozadovanému v PR s indikatory 670021 + 670031 v Zadosti o podporu viz kritérium
finanénimu objemu? 7 a napocitat na oba projekty. Milnik = hodnota z Zadosti, cilova
hodnota = za oba projekty, indikator 670012 = indikator 670021 +
670031. 2.) HK poZaduje v MS21+ ve strukturovanych datech
financniho planu upravit vysi celkové alokace AP tak, aby odpovidala
max. dvojnasobku CZV 1. projektu
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Zadatel planuje realizovat tento projekt bez partnerské spoluprace, Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a nicméné, jak sam Zadatel v akénim planu uvadi, bude pokracovat ve
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy spolupraci s dalSimi mistnimi organizacemi a aktéry, se kterymi jiz v
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, minulosti kooperoval. Zadatel sestavil akéni plan na zakladé
které probihaly v Uzemi za Gc¢elem sitovani, dlouhodobé zkusenosti pfi pisobeni v regionu a na jeho tvorbé se
navazovani spoluprace a partnerstvi a podileli i zastupci samosprav. Zadatel pracuje také s vystupy
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho pracovni skupiny Socidlni problematika, coz akéni plan a jeho
planu dostatecna pripravenost na animaci zaméreni posiluje v jeho divéryhodnosti a kvalité zpracovani.

Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? Zadatel také predpoklada, e se zastupci samosprav bude
Ujistuje zdtvodnéni vybéru zplsobu spolupracovat pfi naplfiovani akéniho planu. Z popisu Akéniho planu
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci (viz pFiloha €. 5 Zadosti) vyplyva dostatecna pripravenost na animaci
projektu MAS o vhodnosti zvoleného Uzemi v pribéhu jeho realizace. MAS k této ¢innosti bude
pfistupu a transparentnosti zejména pfri disponovat potfebnym know-how, kdy pripravenost je zaloZena na
vybéru partnerd? dlouhodobé aktivni ¢innosti MAS v Uzemi a na vybudovanych
vazbach na obcany, obce, neziskové organizace a dalsi instituce.
4. AP_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Z popisu Akéniho planu vyplyva pripravenost MAS k provedeni Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné evaluace Ak¢niho planu, potazmo evaluace projektu. MAS dle ¢asti 7
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill Akéniho planu a prilohy €. 7 Evaluace nastavila vhodny zpUsob,
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z jakym bude ovérovat dosazeni cil(i stanovenych v Akénim planu
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k vztazenych k indikdtortm a dalSim daleZitym oblastem ovéreni jeho
provedeni evaluace akéniho planu? realizace. Zadatel si uvédomuje a v piiloze ¢. 7 ndvazné konstatuje,

Ze evaluace prvniho tfiletého projektu je podminkou spravného
nastaveni projektu navazujiciho. Naplriovani cild bude priibézné
sledovat externi evaludtor, jenZ zpracuje 2 interim a 1 ex-post
evaluaci (s adekvatnim obsahem — viz pfiloha €. 7). Takto nastaveny
zpUsob vyhodnoceni Uspésnosti realizace akéniho planu povaZzujeme
za adekvétni. Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokyn RO OPZ+
musi provést prijemce vyhodnoceni realizace Akéniho planu.
5. PRJ_Potfebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Zadatel celkem jasné a srozumitelné v piiloze €. 1 Vychozi stav Ano

uzemi MAS; Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né
potfebné fesit s ohledem na cile strategie
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni
projektu?

projektu, popis cilové skupiny a situace osob z této skupiny popisuje
a jasné kvantifikuje cilovou skupinu a jejich nejbézné;jsi problémy, se
kterymi se potykaji. Tyto problémy jsou Zadatelem jasné
konstruovany a v textu Zadosti jsou na né navazany adekvatni
aktivity. Zadatel v ramci projektu predklada nékolik podptrnych
¢innosti, které maji pomérné dobry predpoklad zlepsit celkovou
situaci pro zlepseni fungovani neformalnich pecujicich na dzemi
pUsobnosti MAS. V celkovém kontextu tak hodnotime aktivity dobre
navazané na zjisténé a Zadatelem popsané potieby cilové skupiny.




6. PRJ_UEeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
6.1. Cile a konzistentnost (intervencni Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel se v popisu cilG zaméFuje predevsim na definici tzv. hlavniho | Ano

logika) projektu; Je cil projektu nastaven cile, v ramci kterého vymezuje celkové zaméreni projektu. Rozpad

spravné a povedou zvolené klicové aktivity a do cilt dilcich, resp. vedlejSich je Zadatelem spiSe pouze naznacen.

jejich vystupy k jeho spInéni?

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Rozpocet projektu v celkovém objemu 10.246.320,- K¢ povaZzujeme
ve stdvajici podobé za vyznamné nadhodnoceny planovanym
vystuptm projektu (tj. pfi kumulativnim souc¢tu hodnot indikator(
600000 s 40 podporenymi osobami a 670102 s 80 podporenymi
osobami, tj. celkové ve vysi 120 podporenych osob cca 85.386,-
K&/podpofena osoba) a tim z pohledu 3E za ne zcela efektivni.
Veskeré naklady jsou srozumitelné a na obvyklé Grovni mezd/platd v
souladu s metodikou OPZ+ (viz specifikace naklad( na ¢leny RT v
pfiloze ¢. 4 a popisu RT projektu véetné naplné jejich prace v pfiloze
¢. 3), nicméné neodpovidaji velikosti CS a nizkym ¢asovym dotacim a
frekvenci provadéni jednotlivych dilgich aktivit. Zadatel v rdmci
pfimych osobnich naklad( predpokladé po celou dobu realizace 36
mésicl zaméstnat pracovniky na ¢tyrech pozicich (koordinator — 0,5
uvazku, kli¢ovy pracovnik — 1,75 tvazku, garant socialni prace — 0,4
Uvazku, metodik pro praci s cilovou skupinou — 0,5 tGvazku), o
kumulativnim zapojeni ve vysi 3,15 tGvazku (tj. o ekvivalentu cca
18.144 hodin, nebo téz 151,2 hod/podporena osoba). Pfitom pouze
40 osob ma byt v projektu podporeno 40 a vice hodinami, vétsina -
80 podporenych osob méné nez 40 hodinami. PoZadujeme proto
zefektivnit rozpocet projektu, viz podminky realizace. Podminky
realizace: - vzhledem k charakteru aktivit upravit cilovou hodnotu
indikatoru 670021 na 0, upravit popis - upravit cilovou hodnotu
indikdtoru 670031 na 1,315, upravit popis (soucet realnych tvazku
¢lend realizacniho tymu v pfimé praci s cilovou skupinou, tedy bez
koordindtora, garanta socidlni prace, metodika pro praci s cilovou
skupinou a odbornikd pro tvorbu vzdélavacich materiald) - upravit
cilovou hodnotu indikatoru 80500 na 0 (evaluace se v tomto pfipadé
nezapocitavaji) - zkratit na 0,2 Gvazku zapojeni garanta socidlni
prace v poloZce 1.1.1.3, v dUsledku ¢eho? se snizi naklady dané
polozky na 540.000,- K¢ - na 0,3 Uvazku zkratit zapojeni metodika
pro praci s cilovou skupinou v poloZce 1.1.1.4, v disledku ¢ehoz se
snizi naklady dané polozky na 972.000,- K¢ - pfimé naklady projektu
(polozka 1.1) se snizi z 7.318.800,- K¢ na 6.130.800,00 K¢, naklady
odvozené od pausalni sazby (polozka 1.2) budou kraceny z
2.927.520,- K¢ na 2.452.320,00 K¢, celkové zpUsobilé naklady
projektu se snizi z 10.246.320,- K¢ na 8.583.120,00

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




K Ano | 0,00

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

1,00

1,00 1,00 Schvaleno

Vzajemna provéazanost dilcich aktivit ma potencial fesit problémy
cilové skupiny, zplsob realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost
je v Zadosti popsana dostatecné. Z detailniho popisu kli¢ovych
aktivit, resp. Ak¢niho planu, je i pres niZze uvedené pfipominky na
celkové stale jesté akceptovatelné urovni zfejmé Ceho, jak, kde a kdy
ma byt v prlbéhu jejich realizace dosazeno. Délka realizace projektu
je vhodné nastavena.

Ano

Pfilohy posudku

Cislo prilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni

Soubor

Tabulka kraceni 954

Tabulka kraceni_954.xlsx




Priloha €. 1

HK kraceni_0000954

Nazev projektu:

Podpora pecuijicich osob v izemi pusobosti MAS Trebornisko o.p.s.

Nazev zadatele:

Mistni akéni skupina Trebonisko o.p.s.

Registracni ¢islo
projektu:

CZ.03.02.01/00/22_008/0000954

PoZadovana podpora - PN

7 318 800,00 K&

Pozadovana podpora - 40% pausal

2927 520,00 K&

PoZadovana podpora - CELKEM (v¢etné mzdovych prispévka)

10 246 320,00 K&

Kraceni - PN

1188 000,00 K&

Kraceni - 40%

475 200,00 K&

Kraceni - CELKEM (v€etné mzdovych pFispévkul)

1663 200,00 K&

Podpora po kraceni - PN

6 130 800,00 Ké

Podpora po kraceni - 40% pausal

2 452 320,00 Ké

Podpora po kraceni - CELKEM

8 583 120,00 K¢é

Rozpocet zadosti

Navrhované kraceni

Zustatek na

Kod Nazev polozky Cena jednotky Pocet jednotek |Castka celkem |Cena jednotky [Poéet jednotek polozce Kraceni Oduvodnéni kraceni

1 Celkové zpisobilé vydaje 0,00 0 10 246 320,00 0,00 0 8 583 120,00 1663 200,00

1.1 Osobni naklady 0,00 0 7 318 800,00 0,00 0 6 130 800,00 1188 000,00}

1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0 7 020 000,00 0,00 0 5 832 000,00 1188 000,00

1.1.1.1 koordindtor 40 000,00 36 1440 000,00 40 000,00 36 1440 000,00 0,00

1.1.1.2 klicovy pracovnik - (vazek 1,75 80 000,00 36 2 880 000,00 80 000,00 36 2 880 000,00 0,00
kréceni Gvazku garanta socialni prace na
0,2 z dfivodu zefektivnéni rozpottu,

1113 garant sociéini prace - Gvazek 0,4 30 000,00 36 1,080 000,00 15 000,00 36 540 000,00 540 000,00|PEvodni tvazek neodpovidal velikosti
cilové skupiny, nizkym Casovym dotacim
a frakvenci provadéni jednotlivych
dilcich aktivit
kraceni Gvazku metodika na 0,3 z
dfivodu zefektivnéni rozpoctu, pavodni

1114 metodik pro préci s cilovou skupinou - tvazek 0,5 45 000,00 36 1620 000,00 27 000,00 36 972 000,00 648 000,00 1v32ek neodpovidal velikosti cilové
skupiny, nizkym ¢asovym dotacim a
frakvenci provadéni jednotlivych dilcich
aktivit

1.1.2 Dohody o pracovni &innosti 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0 298 800,00 0,00 0 298 800,00 0,00}

1.1.3.1 odbornici pro vzdélavaci akce 600,00 270 162 000,00 600,00 270 162 000,00 0,00]

1.1.3.2 odbornici pro tvorbu vzdélavacich material& 600,00 108 64 800,00 600,00 108 64 800,00 0,00

1.1.3.3 psychoterapeut pro individualni konzultace 600,00 120 72 000,00 600,00 120 72 000,00 0,00

1.2 Pausalni sazba 0,00 0 2 927 520,00 0,00 0 2452 320,00 475 200,00

13 Mzdové prispévky 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

1.3.1 Mzdové prispévky na pracovni mista 1391,75 0 0,00 1 391,75 0 0,00 0,00

1.3.2 Mzdové pispévky - (cast na vzdélavaci akci 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

2 Celkové nezplisobilé vydaje 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

Celkové kraceni 1188 000,00 K€
Pausalni sazba 40,00% 475 200,00 K&

Kraceni CZV celkem

1663 200,00 K&




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel

Podpora komunitniho Zivota na Uzemi MAS Labské skaly I.

CZ.03.02.01/00/22_008/0000768

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

6. 3.2023

Vyhovél

OPZ+_VH_CLLD

Ne

Ano

8,00

Ne
Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni 1. Pfedlozeny projekt fesici zejména rozsifeni poskytovanych
sluzeb ob¢andm prostfednictvim 6 komunitnich center véetné poradani komunitnich venkovskych
tabor(, a déle poskytovani socialni prace a finan¢niho a dluhového poradenstvi na izemi MAS Labské
skaly, z.s., je v souladu s aktudlni vyzvou, naplfiuje jeji specifické cile a zaméreni.

2. Relevantni potieby cilovych skupin jsou Zadatelem adekvatné zmapovany. MAS v obdobi 2021-
2022 provadéla na svém Uzemi odpovidajici Setfeni tykajici se cilovych skupin a jejich potteb.

3. Cile projektu jsou popsany obecné, postradame jejich vazbu na metodu SMART zejména v oblasti
méfritelnosti. Cile jsou totiZz vymezeny primarné ve vztahu ke klicovym aktivitdm projektu véetné
jejich vystup(, coZ jsou ovsem nastroje k jejich realizaci. Takto specifikované cile Ize jen obtizné
evaluovat, ackoliv s evaluaci v rdmci KA 1 Zadatel pocita.

4. Ovéreni dosazeni cile projektu bude ve stavajici podobé mozno provést vici ne zcela méritelné
stanovenym ciliim pouze ¢astecné adekvatné.

5. Kompetence Zadatele pro realizaci projektu po administrativni i provozni strance vyhovuji. Z popisu
Akéniho planu vyplyva dostatecna pfipravenost na animaci Uzemi v priibéhu jeho realizace. MAS ma
k této Cinnosti potfebné znalosti a zkuSenosti, kdy jiz v minulosti byly animacni aktivity
managementem MAS realizovany.

6. Adekvatnost a velikost cilové skupiny (dle indikdtoru 600000 s pfimym dopadem na 120
podporenych osob) ve vztahu k naplni projektu hodnotime pozitivné, cilova skupina je primérena

charakteru a aktivitdm projektu.

7. Vzajemna provazanost aktivit ma potencial fesit problémy cilové skupiny, zpUsob realizace aktivit a



jejich vzajemna navaznost je zejména prostrednictvim priloh ¢. 3 — 5 popsana dostatecné. Z popisu
KA 2 az KA 4 zamérenych na praci s CS je zifejmé jeji vlastni provadéni, tj. ceho, jak, kde a kdy ma byt
v pribéhu realizace KA dosazeno. Vystupy jednotlivych KA jsou specifikovany, ne zcela vsak navazuiji
na cilové hodnoty indikator( (v ramci popisu KA Zadatel uvadi vyssi poc¢ty podporenych osob s vice
nez bagatelni podporou nez je tomu u cilovych hodnot indikatord).

8. Rozpocet po kraceni ve vysi 59 040,- K¢:

- celkové zpUsobilé vydaje 11 709 510,40 K¢

- osobni naklady 8 363 936,- K¢

- pausal 3 345 574,40 K¢

9. Kvantitativni hodnoty zvolenych indikator( vychazeji z redlného hodnoceni cili a zamér( projektu,
vUci kterym jsou dosaZitelné nastaveny. HK poZaduje Upravu cilové hodnoty indikatoru 670031 na
4,4.

10. Celkové se jedna Zadouci projekt s dobrou myslenkou, pro spole¢nost pfinosny a inovativni. Z
nastaveni projektu, resp. v zadosti obsazenych informaci ve vztahu k potiebnosti projektu, je
dostatecné zifejmé a odlivodnéné, jakych zmén, ¢eho ma byt realizaci projektu dosazeno.
Vyzdvihujeme pfimou vazbu projektovou zadosti fesSené problematiky na zjiSténé potreby Uzemi a
CS. Negativné naopak hodnotime ne zcela efektivné nastaveny rozpocet projektu. Projekt po

navrzenych Upravach schvalujeme k financovani.

Hodnotici komise schvaluje projekt k realizaci za predpokladu splnéni podminek realizace.

Podminky realizace:

Uprava strukturovanych dat PR:

- Uprava milniku a cilové hodnoty indikatoru 670012 dle projektové 7adosti (milnik = souéet cilovych
hodnot indikator(i 670021 a 670031 z Zadosti, cilova hodnota = milnik zpravidla krat 2 nebo
poméroveé dle vyse alokace).

Z4dost:

- Kraceni na poloZce 1.1.3.1 Socidlni pracovnik 0 59.040,00 K¢ + pausal = celkem 82.656,00 K¢

- Uprava cilové hodnoty indikatoru 670031 na 4,4 + GUprava popisu (cilova hodnota zahrnuje soucet
redlnych Uvazkd ¢lent realiza¢niho tymu v pfimé prdéci s cilovou skupinou, tedy vyjma koordinatora)

- Uprava cilové hodnoty indikatoru 670021 na 180 (max. kapacita kom. center a tabord)



Upozornéni:

Po 2 letech realizace dle pokynt RO OPZ+ musi provést piijemce vyhodnoceni realizace Akéniho
planu.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
o 8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
Kritérium c 2 £ 98 % 0 =5 e . - = Odtivodnéni >
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel zmapoval potieby cilovych skupin prostiednictvim vlastni Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi analyzy. Planované aktivity a intervence jsou v souladu s témito
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby zjisténymi potfebami a pomohou pfispét k feseni definovanych
cilovych skupin? Jsou planované intervence v problémd cilovych skupin. Pro spravné nastaveni projektu Zadatel
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami vyuZil dotaznikové Setreni a prostfednictvim fady jednani,
cilovych skupin v uzemi? polostrukturovanych rozhovor( a vystupt z dotaznikového Setieni
konkretizoval poptévku cilovych skupin po aktivitdch. Navrhovana
opatreni Akéniho planu jsou v souladu s potfebami cilovych skupin.
Po Uspésném otestovani pilotniho projektu budou v navazujicim
projektu sluzby rozsiteny i na Uzemi zbyvajicich obci MAS.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatord; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvalenos | Indikatory uvedené v Akénim planu odpovidaji stanovenym Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou | opatfenim, jsou v souladu s projektovou Zadosti. Podminky realizace
opatfenim/aktivitam? Jsou planované realizace — Uprava strukturovanych dat PR: 1.) Uprava milniku a cilové
hodnoty indikator( na jednotliva opatreni hodnoty indikatoru 670012 dle projektové zadosti (milnik = soucet
relevantni vzhledem k pozadovanému cilovych hodnot indikatord 670021 a 670031 z Zadosti, cilova
finan¢nimu objemu? hodnota = milnik zpravidla krat 2 nebo pomérové dle vyse alokace).
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Ptiprava akéniho planu byla Zadatelem vhodné nastavena. Zahajeni Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a pripravy probihalo jiz pfi samotném zpracovani Strategie CLLD, kdy
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy byla realizovana analyticka Setfeni izemi, mapovani socialni oblasti,
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, byla uskute¢néna fada jedndni s kliCovymi aktéry a byly
které probihaly v Uzemi za Gc¢elem sitovani, identifikovany problémy a potifeby obyvatel i Uzemi. Nasledovala
navazovani spoluprace a partnerstvi a skupinova i individudIni jednani s relevantnim aktéry, ze kterych
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho vzeslo zaméreni akéniho planu i nasledné projektové Zadosti.
planu dostatecna pripravenost na animaci Zadatel je pFipraven na animacéni ¢innost Gzemi a vhodné popisuje
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? planované animacni ¢innosti vici klicovym aktérdim v izemi. Projekt
Ujistuje zdtvodnéni vybéru zplsobu bude realizovén bez partnera. Z popisu Ak¢niho planu (viz pfiloha ¢.
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci 8 Zadosti) vyplyva dostatecna pripravenost na animaci Uzemi v
projektu MAS o vhodnosti zvoleného prubéhu jeho realizace. MAS ma k této ¢innosti potfebné know how,
pfistupu a transparentnosti zejména pfri kdy jiz v minulosti byly animacni aktivity managementem MAS
vybéru partnerd? realizovany.

4, AP_UéeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Z popisu Akéniho planu vyplyva pfipravenost MAS k provedeni jeho Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné evaluace, potazmo evaluace projektu. MAS dle ¢asti 7 Akéniho planu
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill a prilohy €. 7 Evaluace nastavila vhodny zpUsob, jakym bude
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z ovérovat dosazeni cilG stanovenych v Akénim planu vztaZzenych k
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k opatienim, indikatortim, aktivitdm a animaéni ¢innosti. Zadatelem
provedeni evaluace akéniho planu? zvoleny zpUsob ma pouze omezeny potencidl adekvatné oveérit

dosazeni cild stanovenych v Akénim planu. Naplfiovani cild bude
prabézné sledovat evaluator. Hodnoceni a ovéfovani dosazenych
cilG stanovenych v Akénim planu bude MAS provadét v ramci
evaluace vzdy na konci projektu a zaroven monitoring pribézné po
celou dobu realizace Akéniho planu na zakladé zprav o realizaci
projektu. Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokynd RO OPZ+
musi provést prijemce vyhodnoceni realizace Akéniho planu.
5. PRJ_Potfebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Problém, na ktery se Zadatel soustredi, je dostatecné popsan. Vlastni | Ano

uzemi MAS; Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né
pottebné resit s ohledem na cile strategie
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni
projektu?

analyzou Uzemi bylo Zadatel zjisténo rozsahlé spektrum pficin i
bariér znesnadnujici feseni problémda. Situacni analyza neni
zpracovana, Zadatel vSak okrajové vyuziva statistické udaje pro
stanoveni potencialu velikosti cilovych skupin. Cilové skupiny jsou
dostatecné popsany z pohledu charakteru i struktury, e stanoven
potencial velikosti, ktery vychazi z Gzemi obci podporeného
komunitnimi centry. Potfeby cilovych skupin nejsou jednoznacné
specifikovany, ale v projektu je dostatek informaci, ze kterych Ize
tyto potreby vycist. Cilova skupina je pfimérena charakteru a
aktivitdm projektu.




6. PRJ_Ucelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zména, které ma byt diky realizaci dosaZeno, je velice dobre
popsana, rozpracovana do tematickych bodu. Cil projektu je vhodné
nastaven, je méfitelny. Soubor klicovych aktivit je sestaven tak, aby
ved| k dosaZzeni stanoveného cile, a obsah klicovych aktivit je
adekvatné navrzen s ohledem na definované potieby cilovych
skupin. Soubor klicovych aktivit bude G¢innym nastrojem pro feseni
definovanych problémd cilovych skupin. Pro dosazeni ovéreni cile
bude slouzit skute¢nost udrzeni provozu komunitnich center. Lze
predpokladat, Ze v priibéhu realizace projektu budou vznikat Gdaje a
data, kterymi bude mozno ovéfit nejen samotné fungovani
komunitnich center, ale také pfinos podpory pro jednotlivé
Ucastniky projektu.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Celkové zpUsobilé vydaje jsou ve vysi 11 792 166,40 K¢. Rozpocet
projektu je srozumitelné sestaven, jednotlivé polozky rozpoctu lze
priradit ke klicovym aktivitam. Ceny jednotek jsou, kromé polozky
1.1.3.1, v souladu s dokumentem Obvyklé mzdy/platy pro program
OPZ+. Pocet jednotek u poloZky 1.1.1 Pracovni smlouvy a polozky
1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti jsou v souladu s délkou realizace
projektu, Uvazky pracovnikl jsou v souladu s popisem napfi¢ Zadosti
i se zdvodnénim miry zapojeni pracovnika. Pocty jednotek u
polozky 1.1.3 Dohody o provedeni prace nejsou Zadatele popsany,
neni uvedena informace, jakym zplsobem na tento konkrétni pocet
hodit Zadatel stanovil. Polozka 1.1.3.1 — cena jednotky 350,- K¢ je v
rozporu s dokumentem Obvyklé mzdy/platy pro program OPZ+,
ktery stanovi horni hodinovou odménu pro pozici socialni pracovnik
ve vysi 268,- K¢, z tohoto dlivodu je navrzeno kraceni ve vysi 59 040,-
K¢ (ceny jednotky 268,- K¢, pocet jednotek 720), zlistatek na polozZce
192 960,- K¢. Rozpocet je pfiméreny rozsahu klicovych aktivit.
Zadatel nastavil cilové hodnoty relevantnich indikatord, tyto doplnil
o popisy, ze kterych je ziejmé, jak k hodnotdm dospél. Indikator
670031 — cilova hodnota 5,2 neni v souladu s informacemi
uvedenymi v popisu realizacniho tymu a s vykladem indikatoru (do
cilové hodnoty je zapocitan koordinator); spravna hodnota je 4,4
(1,0 avazku komunitni pracovnik 1 + 0,8 Gvazku komunitni pracovnik
2 + 0,5 uvazku komunitni pracovnik 3 + 0,5 Uvazku komunitni
pracovnik 4 + 0,3 Uvazku komunitni pracovnik 5 + 0,3 Uvazku
komunitni pracovnik 6 + 0,5 Uvazku dluhovy a financni poradce, 0,5
uvazku, ktery predstavuje 720 hod socialniho pracovnika, 1 200 hod
pedujici osoby, 1 012 hod expert/specialista/odborny
pracovnik/konzultant). DosazZeni cilovych hodnot indikatora je
redlné a dosazitelné. V pripadé podpory projektu pozadujeme:
polozka 1.1.3.1 — nastaveni ceny jednotky na 268,- K¢; indikator
670031 — nastaveni cilové hodnoty na 4,4. Podminky realizace: -
Kraceni na poloZce 1.1.3.1 Socidlni pracovnik o0 59.040,00 K¢ + pausal
= celkem 82.656,00 K& - Uprava cilové hodnoty indikatoru 670031 na
4,4 + Gprava popisu (cilovd hodnota zahrnuje soucet realnych
Uvazkt ¢lend realizacniho tymu v pfimé praci s cilovou skupinou,
tedy vyjma koordinatora) - Uprava cilové hodnoty indikatoru 670021
na 180 (max. kapacita kom. center a tabor()

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




K Ano | 0,00

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

1,00

1,00 1,00 Schvaleno

Vzajemna provazanost aktivit ma potencial fesit problémy cilové
skupiny, zpUsob realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost je
zejména prostrednictvim pfiloh ¢. 3 — 5 popsana dostatecné. Z
popisu KA 2 az KA 4 zamérenych na praci s CS je ziejmé jeji vlastni
provadéni, tj. ¢eho, jak, kde a kdy ma byt v priibéhu realizace KA
dosazeno. Vystupy jednotlivych KA jsou specifikovany. V ramci
prilohy €. 3 popisujici detailné KA 2 nicméné upozornujeme na
rozpor v poctu KA 2 podporenych osob. Na str. 2 pfilohy ¢. 3 Zadatel
uvadi, Ze podporeno v ramci KA 2 (ve vsech tfech dilcich oblastech A,
B, C) bude min. 280 osob, po secteni podporenych osob dle vsech
trech dil¢ich ¢asti KA 2 se vSak jedna o podporu min. 460 osob (100
osob — ¢ast A, 300 osob — ¢ast B, 60 osob — ¢ast C). Postradame
informace k predpokladanym alespor priimérnym ¢asovym dotacim
v ramci KA 2 — KA 4. Ve vztahu k realizaci dil¢i aktivity komunitnich
taborl v rdmci KA 2 a tim i k nakladim rozpoctu projektu, jakoz i
cilovych hodnot indikatord projektu, postradame informace k jejich
predpokladané provozni dobé. To samé plati i pro vsech 6
podporenych komunitnich center, kdy zndme Gvazky zapojeni
komunitnich pracovnik( v KC, nikoliv v3ak jiZ jejich provozni dobu.
Aktivity na sebe navzajem navazuji a dopliiuji se, zvolené zplsoby
provadéni klicovych aktivit mohou pfi dobré ¢asové provazanosti
vést k jejich dosazZeni. Délka realizace projektu je vhodné nastavena.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy

hodnoceni Nazev ptilohy hodnoceni

Soubor

Tabulka kraceni 768

Tabulka kraceni_768.xIsx




Priloha €. 1

HK kraceni_0000768

Nazev projektu:

Podpora komunitniho Zivota na uzemi MAS Labské skaly .

Nazev zadatele:

MAS Labské skaly, z.s.

Registracni ¢islo
projektu:

CZ.03.02.01/00/22_008/0000768

PoZadovana podpora - PN

8 422 976,00 K&

Pozadovana podpora - 40% pausal

3 369 190,40 K&

PoZadovana podpora - CELKEM (v¢etné mzdovych prispévkd

11792 166,40 K&

Kraceni - PN 59 040,00 K&
Kraceni - 40% 23 616,00 K&
Kraceni - CELKEM (v€etné mzdovych pFispévkul) 82 656,00 K&

Podpora po kraceni - PN

8 363 936,00 K&

Podpora po kraceni - 40% pausal

3 345 574,40 K&

Podpora po kraceni - CELKEM

11709 510,40 K&

Rozpocet zadosti

Navrhované kraceni

Kod Nazev polozky Cenajednotky [Poéet jednotek [Castka celkem |Cena jednotky [Poéet jednotek 'Z):IS::::ZK M3 lkraceni Oduvodnéni kraceni
1 Celkové zplisobilé vydaje 0,00 0 11 792 166,40 0,00 0 11 709 510,40} 82 656,00
1.1 Osobni naklady 0,00 0 8 422 976,00 0,00 0 8 363 936,00 59 040,00
1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0 4 329 576,00 0,00 0 4 329 576,00 0,00
1.1.1.1 koordinétor MAS 0,8 (v. 42 951,00 36 1546 236,00 42 951,00 36 1 546 236,00] 0,00]
1.1.1.2 komunitni pracovnik 1 - 1,0 Gv 42 953,00 36 1 546 308,00 42 953,00 36 1 546 308,00 0,00
1.1.1.3 komunitni pracovnik 2 - 0,8 v 34 362,00 36 1237 032,00 34 362,00 36 1237 032,00 0,00
1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0 3 247 200,00 0,00 0 3 247 200,00 0,00
1.1.2.1 komunitni pracovnik 3 - 0,5 (v 21 476,00 36 773 136,00 21 476,00 36 773 136,00 0,00
1.1.2.2 komunitni pracovnik 4 - 0,5 (v 21 476,00 36 773 136,00 21 476,00 36 773 136,00 0,00
1.1.2.3 komunitni pracovnik 5 - 0,3 v 12 886,00 36 463 896,00 12 886,00 36 463 896,00 0,00
1.1.2.4 komunitni pracovnik 6 - 0,3 v 12 886,00 36 463 896,00 12 886,00 36 463 896,00 0,00
1.1.2.5 dluhovy a finanéni poradce 21 476,00 36 773 136,00 21 476,00 36 773 136,00 0,00
1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0 846 200,00 0,00 0 787 160,00 59 040,00
kraceni jednotkove ceny pro socialniho
1131 socialni pracovnik 350,00 720 252 000,00 268,00 720 192 960,00 59 040,00|Pracovnika na DPP 350 KE na 266 K&
dle Obvyklych mezd/platd stanovenych
pro nroaram OP7+
1.1.3.2 pecujici osoba 200,00 1200 240 000,00 200,00 1200 240 000,00} 0,00]
1.1.3.3 expert/specialista/odborny pracovnik/konzultant 350,00 1012 354 200,00 350,00 1012 354 200,00 0,00}
1.2 Paugéini sazba 0,00 0 3369 190,40 0,00 0 3 345 574,40 23 616,00
1.3 Mzdové prispévky 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
1.3.1 Mzdové prispévky na pracovni mista 1391,75 0 0,00 1391,75 0 0,00 0,00
1.3.2 Mzdové prispévky - Uast na vzdélavaci akci 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
2 Celkové nezplisobilé vydaje 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Celkové kraceni 59 040,00 K¢
Pausalni sazba 40,00% 23 616,00 K&

Kraceni CZV celkem

82 656,00 K&




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel

OPZ v Dolnim Pojizefi
CZ.03.02.01/00/22_008/0001012

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

6. 3.2023

Nevyhovél

OPZ+_VH_CLLD

Ne

Ano

3,00

Ne
Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni 1. Pfedlozeny projekt MAS Polabi a Dolni Pojizefi (organizacni
slozka Zadatele Dolni Pojizefi z.U.) fesici zejména rozsifeni poskytovanych sluzeb ob¢antim
prostfednictvim rozvoje komunitnich aktivit, socidlni sluzby, terénni sluzby, podporu socialni prace,
aktivizace verejnosti a poradani komunitnich pfiméstskych taborl na zemi MAS je v souladu s
aktualni vyzvou, naplniuje jeji specifické cile a zaméreni.

2. Relevantni potieby cilovych skupin jsou Zadatelem zmapovany nedostatecné. Na zakladé
deklarovanych (avsak v Zadosti adekvatné nepodloZenych) Setfeni a platforem Zadateli vyplynulo, Ze
zajem je zejména o prohloubeni socidlni prace, terénnich sluzeb a komunitnich sluzeb pro Zadatelem
definované CS v izemi MAS.

3. Cile projektu jsou popsany obecné, postradame jejich vazbu na metodu SMART zejména v oblasti
méfitelnosti.

4. Ovéreni dosaZeni cile projektu nebude ve stavajici podobé mozZno provést vici neméritelné
stanovenym ciliim adekvatné. Neni vymezeno, jak konkrétné bude doloZen rozdil oproti stavu pred
realizaci projektu, a to zejména v Urovni dopadu na CS. Vzhledem k neméfitelné stanovenym ciliim
projektu nebude mozné sledovat miru jejich naplnéni.

5. Kompetence Zadatele Dolni Pojizefi z.U. i partner( s finanénim prispévkem Mésto Milovice, POINT
Milovice z.U., Maminky détem, z. s. a Domaci hospic nablizku, z. 0. pro realizaci projektu po
administrativni i provozni strance vyhovuiji. Z popisu Akéniho planu vyplyva dostatecna pripravenost
na animaci Uzemi v priibéhu jeho realizace. MAS ma k této Cinnosti potfebné znalosti a zkuSenosti,
kdy jiz v minulosti byly animacni aktivity managementem MAS realizovany.

6. Adekvatnost a velikost cilové skupiny (dle indikatoru projektu 600000 s pfimym dopadem na 470
podporenych osob) ve vztahu k naplni projektu hodnotime pozitivné, cilova skupina je pfimérena
charakteru a aktivitdm projektu.

7. Vzadjemna provazanost aktivit ma sice potencial resit problémy cilové skupiny, zplsob realizace
aktivit a jejich vzajemna navaznost je vSak popsana za hranou akceptovatelnosti nedostatecné. Popis
provadéni samotnych aktivit je popsan velmi obecné, bez podrobnéjsi specifikace vstupli a vystupt



do aktivit, pficemz tyto nelze jednoznacné ovérit ani v Ak¢nim planu ani v rdmci komentara k
indikatorim projektu. Chybi alespori zakladni informace o zplisobu skupinové a individualni prace s
CS, o osnové, obsahu a rozsahu provadénych aktivit, o ¢asovych dotacich pro ucastniky aktivit a jejich
frekvenci.

8. Zadatel predloZil v poméru cena/vykon pfiméfeny rozpocet projektu o celkovém objemu
11.994.595,20 K¢ (pfi kumulativnim souctu hodnot indikator( 600000 se 470 podpoienymi osobami a
670102 se 1200 podporenymi osobami, tj. pfi celkové podpore ve vysi 1670 podporenych osob cca
7.182,- K¢/podporend osoba). Rozpocet spolufinancovany z verejnych zdroji je vSak nastaven natolik
nesrozumitelné, bez podloZeni pfimérenosti zapojeni ¢lend realiza¢niho tymu a tim i osobnich
primych nakladd, Ze jej nelze z pohledu 3E akceptovat.

9. Kvantitativni hodnoty zvolenych indikator(i vychazeji z redlného hodnoceni cil(i a zdméra projektu,
vlci kterym mohou byt dosaZitelné nastaveny.

10. Celkové se jedna o zadouci a komplexné pojaty projekt s dobrou myslenkou, pro spole¢nost
pfinosny a inovativni, ktery by vSak ve vétsiné hodnocenych oblasti zaslouzZil jesté vyznamné
detailné&jsi rozpracovani, pficemz v pripadé vymezeni potreb CS, stanoveni cil( projektu véetné
zpUsobu jejich ovéreni, efektivnosti projektu/rozpoctu a vzajemné provazanosti a realizaci aktivit se
pohybuje za hranou akceptovatelnosti. Z nastaveni projektu, resp. v Zadosti obsazenych informaci ve
vztahu k potfebnosti a 3E projektu, neni dostatecné ziejmé a odlivodnéné, jakych zmén ma byt
realizaci projektu dosazeno.

HK projekt nedoporucuje k podpore.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
o 8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
Kritérium c 2 s 0 = 0 5 e = s = £ Odtivodnéni z
2l T | £° | 82| &3 | £E| % i 3
= < = 3 o -3
K Ne 0,00 1,00 0,00 0,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ne 0,00 1,00 1,00 0,00 Neschvalen Relevantni potfeby cilovych skupin jsou Zadatelem zmapovany Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi o nedostatecné s povétsinou malym dlrazem na hloubku detailu
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby sdélenych informaci. Planované intervence v Zadosti véetné priloh
cilovych skupin? Jsou planované intervence v jsou v souladu se zjisténymi potifebami cilovych skupin v dzemi
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami popsany pouze obecné, neni mozné vyhodnotit jejich adekvatnost
cilovych skupin v uzemi? ve vztahu k potfebdm CS.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ne 0,00 1,00 0,00 0,00 Ano
2.1. PInéni indikatorud; Odpovidaji K Ne 0,00 1,00 1,00 0,00 Neschvalen Zadatelem nastavené cilové hodnoty indikatord nelze s ohledem na Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym o absenci vystupl KA a ¢asovych dotaci na podporené osoby
opatfenim/aktivitam? Jsou planované objektivné ovéfrit.
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni
relevantni vzhledem k poZzadovanému
financnimu objemu?
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
3.1. Priprava ak¢niho planu a pripravenost K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zpusob pripravy akéniho planu byl vhodné nastaven. Pro ptipravu Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a akéniho planu byla ustanovena pracovni skupina sloZzena z
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy relevantnich aktérl (zastupci obci, neziskovych organizaci, cilovych
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, skupin) a tato skupina byla oteviena také dalS$im zajemcim.
které probihaly v Uzemi za Ucelem sitovani, Stanovena opatreni presahovala pridélenou alokaci, Zadatel tedy
navazovani spoluprace a partnerstvi a vybral ta, ktera resi nejzavaznéjsi problémy v izemi. S ohledem na
pfipravy opatreni? Vyplyva z popisu akéniho vlastni nedostatec¢né personalni kapacity byla v rdmci pfipravy
planu dostatecna pripravenost na animaci programového ramce zverejnéna poptavka na realizaci ¢asti aktivit.
uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? Pro vybér partnera si Zadatel nastavil vybérova kritéria v souladu s
Ujistuje zdGvodnéni vybéru zplsobu vyzvou. V pripadé partnera POINT Milovice z.U. neni splnén
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci pozadavek na minimalini historii subjektu, dle vyjadreni Zadatele se
projektu MAS o vhodnosti zvoleného jedna o organizaci s dlouholetymi zkuSenostmi vzniklou oddélenim
pfistupu a transparentnosti zejména pfri od jiného subjektu.
vybéru partner?
4. AP_Ucelnost K | Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cilt
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z
popisu akéniho planu pripravenost MAS k
provedeni evaluace akéniho planu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

MAS dle ¢asti 7 Akéniho planu nastavila zplsob, jakym bude
ovérovat dosazeni cilG stanovenych v Akénim planu vztazenym k
pfinosu realizovanych opatfeni pro kazdou CS ve vztahu k cilovému
stavu aktivity, naplnéni cilovych hodnot indikator( pro dané
opatreni, realizaci jednotlivych aktivit, harmonogramu a
nakladovosti, stejné jako animaéni ¢innosti. Zadatelem zvoleny
zpUsob ma dostatecny potencidl adekvatné ovérit dosazeni cild
stanovenych v Akénim planu. Z popisu Akéniho planu vyplyva
pripravenost MAS k provedeni jeho evaluace. Naplriovani cil bude
prubézné sledovat koordindtor MAS za pomoci realizac¢niho tymu, a
to prostfednictvim modelu P-D-C-A. Konkrétni evaluacni ¢innost
probéhne po 2 letech od zahajeni realizace projektu.

Ano

5. PRJ_Potrebnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na
uzemi MAS; Zaméfuje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né
potiebné resit s ohledem na cile strategie
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni
projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Potiebnost projektu je dostateéné zd@ivodnéna. Zadatel je
projektovym zamérem v souladu s vyzvou ¢. 8 OPZ+ stejné jako se
Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Polabi a Dolni
Pojizefi (organizacni slozka Zadatele Dolni Pojizefi z.0.).
Identifikované problémy resené predloZzenym projektem dle popisu
Zadatele vychazeji z provedenych analyz, Setfeni a prizkumi na
uzemi MAS, Zadatel predlozil zplsoby fesici potfeby cilovych skupin
v daném Uzemi MAS. Konkrétni informace obhajujici potfebnost
projektu (napf. pfi¢iny, vymezeni a rozsah problému) jsou vSak s
vyjimkou mésta Milovice, kde sidlila hlavni zakladna sovétského
vojska na izemi CR a kde se v Gizemi MAS akumuluje nejvétsi
mnozstvi socialnich a komunitnich problémda, Zadatelem predlozeny
spiSe v obecné roving, s malym ddrazem na jejich méfitelnost a
kvantifikovatelnost (do velké miry se jedna pouze o kvalifikované
odhady). Zbyvajici ¢ast Uzemi MAS a potreby CS v ni Zijici by
zasloufily jesté podrobnéjsi popis a specifikaci. Zadatel ma presto
jako celek dostatecné podloZenu problematiku, kterou ma projekt
resit a predevsim realné odhadl konkrétni poptavku cilovych skupin
po jim nabizenych fesenich. Adekvatnost a velikost cilové skupiny
(dle indikatoru projektu 600000 s pfimym dopadem na 470
podporenych osob) ve vztahu k napini projektu hodnotime
pozitivné, cilova skupina je pfimérena charakteru a aktivitam
projektu.

Ano

6. PRJ_Ucelnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Zména, na kterou se Zadatel soustfedi, je popsdna jen obecné. Z
Casti se Zadatel odkazuje na plnéni definovanych pozadavki cilovych
skupin, tyto vsak nejsou u vsech cilovych skupin jednoznacné
uvedeny a nékdy jsou zaménovany s problémy. Cil projektu neni
dobte nastaveny, neni méfitelny, kvantifikovatelny. Diléi cile jsou
uvadény jakozto pilite, ve vyctu postradame cil souvisejici s aktivitou
podpory neformalnich pecovatell. Nelze potvrdit, Ze nedostatecné
popsany obsah klicovych aktivit povede k reseni nejednoznacné
definovanych potreb cilovych skupin. Navrzeny soubor obecné
popsanych kli¢ovych aktivit povede k pInéni obecné a neméritelné
nastaveného cile. Neni jasné, jakym zplsobem bude Zadatel
ovérovat dosazeni cile/dil¢ich cilG. Neni jasné, jakym zplsobem
bude dolozZen stav po realizaci projektu. Problémové je vnimana
skute€nost, Ze Zadatel bude saturovat nefunkénost stavajicich
komunitnich center a podporovat nové vznikla (neni napt. na
bedrech provozovatele ¢i vlastnika, aby byla komunitni centra ¢inna,
nema provozovatel/vlastnik povinnost, napf. od donatora, poradat
urcity pocet akci, atd.).

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Zadatel predloZil rozpocet projektu v celkovém objemu
11.994.595,20 K¢ (pfi kumulativnim souctu hodnot indikator(
600000 se 470 podporenymi osobami a 670102 se 1.200
podporenymi osobami, tj. pri celkové podpore ve vysi 1.670
podpofenych osob cca 7.182,- K¢/podpofend osoba). Rozpodet
projektu je obtizné srozumitelny, nebot v ném v pf¥ipadé ¢lend
realizacniho tymu vztazenych ke KA chybi relevantni popis naplné
jejich ¢innosti zdGvodriujici vysi jejich zapojeni (rodinny privodce na
1,0 tvazku v rdmci KA 2, koordinator POINT komunita na 1,0 uvazku
v ramci KA 3) nebo je uveden popis pouze obecné povahy (vedouci a
instruktor v ramci KA 1, koordinator komunitnich center v ramci KA
4, koordinator hospicové péce, pastoracni pracovnik a
psychoterapeut v ramci KA 5). V rozpocCtu projektu zdstava bez
jakékoliv vazby na popis KA a zapojeni v nich koordinator projektu
(Dolni Pojizefi) v ramci polozky 1.1.1.1 rozpoctu, tj. s
nezdlvodnénymi naklady ve vysi 1.352.952,- KC. V ptipadé KA 5
Podpora neformalné pecujicich Zadatel uvadi, zZe ,je zapotrebi
obsadit i pozici koordinatora paliativni péce” — tato pozice viak vici
prehledu naklad KA 5 i viici rozpoctu projektu zUstava bez jakékoliv
vazby, stejné jako neni relevantné popsana napli prace dané pozice.
V KA 5 déle neni zfejmé, jak Zadatel stanovil zapojeni/pocet
jednotek pro pastoracniho pracovnika v poloZzce 1.1.3.1 ve vysi 328,5
hodiny a psychoterapeuta v polozce 1.1.3.2 ve vysi 202,5 hodiny.
Prostou kalkulaci 0 znamé mési¢ni mzdé a hodinové mzdé dle popisu
KA 5 vychazi zapojeni pastoracniho pracovnika ve vysi 9,125
hodin/mésic a psychoterapeuta ve vysi 5,625 hodin/mésic. Tento
fakt nesrozumitelnosti poukazuje na zcela zasadni nedostatek
rozpoctu projektu, a sice, Ze v popisu jednotlivych KA nejsou ve
vztahu k pfimérenosti zapojeni ¢lenl RT a tim i osobnim pfimym
nakladiim projektu jasné a srozumitelné stanoveny jejich vystupy
(kolik podporenych osob vstoupi do KA a s jakou alespori primérnou
obdrZenou ¢asovou podporou z KA vystoupi). Pokud jsou tedy v
pripadé KA 5 nepresvédcivé stanoveny Uvazky zapojeni pastoracniho
pracovnika a psychoterapeuta, to stejné plati s vyjimkou stanoveni
nakladd na vedouciho a instruktora pfiméstskych tabord na DPP i o
zbyvajicich ¢lenech RT zaméstnanych na PS, tj. neni adekvatné
zdlivodnéna vyse jejich zapojeni (napf. zapojeni zaméstnance na 1,0
Uvazku po dobu 36 mésicl odpovida ekvivalentu zapojeni o poctu
cca 5.760 hodin, tj. 160 hodin/mésic * 36 mésicu). Uz tak pouze
velmi obecné ¢i v nékterych pripadech zcela nedostatecné zapojeni
¢lenli RT do projektu déle z hlediska srozumitelnosti komplikuje

Ano




skutecnost, Ze v pfehledu nékterych KA Zadatel uvadi pfimou vazbu
na konkrétni polozky rozpoctu, u jinych KA je vsak viibec neuvadi (KA
4, KA 5) neudrZuje tak jednotnou a prehlednou informacni linii. Vyse
uvedené zasadni nedostatky nelze akceptovat, tj. z pohledu 3E bez
moznosti objektivné ovérit celkové zplsobilé vydaje ve vysi
11.994.595,20 K¢.

8. PRJ_Proveditelnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano

8.1. Zpusob realizace aktivit a zapojeni
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Vzajemna provazanost aktivit ma sice potencial fesit problémy cilové
skupiny, zpUsob realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost je vsak
popsana za hranou akceptovatelnosti nedostatecné. Z popisu
klicovych aktivit, resp. z Akéniho plénu, je sice zfejmé vlastni
provadéni aktivit projektu, konkrétni zapojeni ucastnikd cilové
skupiny je vsak celkové uvedeno pouze v obecné roviné. Relativné
nejlépe je popsdna realizace KA 1 v podobé komunitnich
priméstskych tabord, s pfedpokldadanym uvedenim poctu a kapacity
tabord, u které s ohledem na moznost objektivniho ovéreni
skuteéné pomoci rodi¢lim ve spravny ¢as postradame pouze uvedeni
predpokladané provozni doby komunitnich taboru s jejich
dostate¢nym rannim a odpolednim provozem reagujici na CS rodicl
s malymi détmi v daném Gzemi. S ohledem na kalkulaci stanovenou
9 hodin provozu/komunitni tdbor/den vsak Ize pfedpokladat, ze
oteviraci a zaviraci (provozni) doba venkovskych tabort bude
nastavena adekvatné zjisténym potfebam rodicd. U zbyvajicich KA 2
az KA 6 se Zadatel omezuje primarné na pouze stru¢ny popis
zapojeni ¢lend realizacniho tymu do jednotlivych aktivit, vysi jejich
Uvazkl a kalkulaci nakladd. Popis provadéni samotnych aktivit je
popsan rovnéz velmi obecné, bez podrobnéjsi specifikace vstupl a
vystupl do aktivit, pficemz tyto nelze jednoznacné ovéfit ani v
Akénim planu ani v ramci komentar( k indikatordm projektu. Chybi
alespon zakladni informace o zpUsobu skupinové a individualni
prace s CS, o osnové, obsahu a rozsahu provadénych aktivit, o
¢asovych dotacich pro Gcastniky aktivit a jejich frekvenci. Zadatel
pravidelné na zavér popisu jednotlivych KA uvadi, Ze je po danych KA
ze strany CS poptavka nebo Ze byl v ramci prizkumu Zadatele zajem
CS o KA ovéren. Skutecny zajem o Ucast vsak Zadatelem
prokazatelné (méfitelné) doloZzen neni. Neni zfejma vécna ani ¢asova
provazanost klicovych aktivit ani to, jak konkrétné budou
realizovany. Z dlivodu pouze obecnych informaci bez nalezité
hloubky detailu neni mozné zplsob realizace aktivit objektivné
zhodnotit.

Ano




Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Ndazev projektu Na cesté k Vam - podpora terénni socidlni prace ve
venkovskych lokalitach okresu Rakovnik
Registracni Cislo projektu CZ.03.02.01/00/22_008/0000986

Koéd hodnotitele

Pofradi hodnoceni 3

Kolo hodnoceni Hodnoceni zadosti o podporu
Faze hodnoceni Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 7.3.2023

Status Vyhovél

Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD

Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Predkladany projekt fesi rozvoj a zpfistupnéni terénni socidlni

prace v Uzemi zajmu. V Akénim planu je dostatecné popsano opatfeni a aktivity, na které se Zadatel
soustiedi. Vybér vhodné podporované aktivity byl pribézné ovérovan radou jednani projektového
tymu s relevantnimi aktéry plsobicimi ve zvoleném Uzemi. Zvolena cilova skupina je pomérné dobre
popsana, je znam jeji charakter. Cil projektu je vhodné stanoven, ale neni méfitelny. Rozpocet
projektu je srozumitelné sestaven, jednotlivé polozky Ize pfiradit ke klicovym aktivitdm. Z popisu
indikator( je zfejmé, jakym zplsobem byly nastaveny cilové hodnoty. Klicové aktivity jsou obecné
popsané. Na zakladé vySe uvedeného projekt HK doporucuje k podpore s podminkou realizace.

Akéni plan:

1) HK poZaduje u indikatoru 670012 v ramci strukturovanych dat akéniho planu v MS2021+ nastaveni
milniku na 1,5 a cilové hodnoty na 3, tj. provazat/uvést do souladu indikatory v AP s indikatory v
Zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty.

2) HK poZaduje pro splnéni podminky zavazného procenta (50 — 70 %) z celkové financ¢ni alokace
(CzV) na realizaci akéniho planu ponizit planovanou alokaci na 2. projekt MAS na max. vysi CZV
prvniho projektu, tzn. ponizit celkovou alokaci na Akéni pldn na max. 7 115 220,- K¢.

Projektovd zadost:
HK poZaduje sniZeni indikadtoru 670031 - nastaveni cilové hodnoty na 1,5 Uvazku ( soucdet Uvazki

socialnich pracovnik( v pfimé praci s klienty).

Poznamka k vysledku






Kritéria hodnoceni

— . - - —
o 8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
Kritérium c 2 £ 98 % 0 =5 e . - = Odtivodnéni >
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno V akénim planu popisuje Zadatel potieby cilovych skupin. Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi Charakterizuje CS, obecné popisuje dosavadni zplsoby feseni
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby danych problémd, jejich G¢innost a efektivitu. Nasledné navrhuje
cilovych skupin? Jsou planované intervence v opatreni. Zadatel zmapoval potieby CS i Gzemi. Na zakladé viech
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami popsanych skutecnosti Ize konstatovat, Ze planované intervence jsou
cilovych skupin v uzemi? v zdsadé v souladu se zjiSténymi potfebami cilovych skupin v Gzemi.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatorud; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvélenos | Indikatory uvedené v Ak¢nim planu Podpora terénni socidlni prace Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou | ve venkovskych lokalitach okresu Rakovnik, MAS Rakovnicko v
opatfenim/aktivitam? Jsou planované realizace zasadé odpovidaji realizaci vybranych projektovych aktivit a jejim
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni vystuplm. Planované hodnoty indikatord na jednotliva opatreni jsou
relevantni vzhledem k poZzadovanému relevantni vzhledem k poZzadovanému finanénimu objemu. Indikator
finan¢nimu objemu? 6700012 - milnik i cilova hodnota nastavena na 3,0 mist, dle popisu
realizacniho tymu se jednd o 1,5 Gvazku. Podminka realizace: HK
pozaduje indikator 670012 - v rdmci strukturovanych dat akéniho
planu v MS2021+ nastaveni milniku na 1,5 a cilové hodnoty na 3, tj.
provazat/uvést do souladu indikdtory v AP s indikatory v Zzadosti o
podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty. HK pozaduje na
zakladé upozornéni RO: Pro spInéni podminky zavazného procenta
(50 — 70 %) z celkové financni alokace (CVZ) na realizaci akéniho
planu je nutné ponizit planovanou alokaci na 2. projekt MAS na max.
vysi CZV prvniho projektu, tzn. ponizit celkovou alokaci na Akcni plan
na max. 7 115 220,- K¢.
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Zadatel nastavil a realizoval vhodny zp@isob pfipravy akéniho planu Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a pro OPZ+ z hlediska procesu, které probihaly v Uzemi za Gicelem
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy sitovani, navazovani spoluprdace a partnerstvi a pfipravy opatfeni.
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, Podnét pro tvorbu AP Zadatel prodiskutoval s dllezitymi partnery v
které probihaly v Uzemi za Gc¢elem sitovani, uzemi. Z popisu akéniho planu vyplyva dostatec¢na pripravenost na
navazovani spoluprace a partnerstvi a animaci Uzemi v prabéhu realizace akéniho planu. Rovnéz tak z
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho popisu AP vyplyva dostatecna pripravenost MAS k realizaci animacni
planu dostatecna pripravenost na animaci ¢innosti po celé obdobi realizace akéniho planu. Zadatel v 7adosti o
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? finan¢ni podporu nezvolil projektové partnery. Aktivity bude
Ujistuje zdtvodnéni vybéru zplsobu realizovat predevsim ve spoluprdci s mistnimi samospravami a
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci poskytovateli socidlnich sluzeb. Nastaveny pristup je zvolen vhodné.
projektu MAS o vhodnosti zvoleného
pfistupu a transparentnosti zejména pfri
vybéru partnerd?
4, AP_UéeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Z popisu Akéniho planu vyplyva, Ze MAS je pripravena k provedeni Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné vyhodnoceni akéniho planu. DosaZzené cile AP bude ovérovat
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill prostfednictvim interni a externi evaluace. Zvoleny zplisob
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z ovérovani dosazeni cilll je nastaven vhodné. Planované pouZziti
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k ovérovacich metod je relevantni. Do evaluace budou zapojeni
provedeni evaluace akéniho planu? vsichni relevantni aktéri. MAS je pfipravena provést evaluaci AP.
Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokynti RO OPZ+ musi provést
prijemce vyhodnoceni realizace Ak¢niho planu.
5. PRJ_Potfebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Problém, na ktery se projekt soustredi, je dostatecné popsan, stejné | Ano
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na jako jeho pfriciny. Definice problému probéhla prostiednictvim
problém/nedostatky, ktery/které je skuteéné mistni analyzy, vhodné jsou zdokumentovany také bariéry. V ramci
potfebné resit s ohledem na cile strategie nepovinné prilohy je pfilozena mistni analyza, ve které je popséna
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni charakteristika a vybér Uzemi a ve které jsou vhodné analyzovdna
projektu? statisticka data UP CR, 0SSz, PCR atd. Cilovou skupinou jsou osoby
socidlné vyloucené a osoby socialnim vyloucenim ohrozené, pro
kterou je definovano nékolik podskupin. Tyto podskupiny jsou
popsany strany charakteru. Velikost cilové skupiny je feSena
globalné, resp. z pohledu Uzemi zajmu, poctu obyvatel v tomto
uzemi a odhadu poctu obyvatel, které mohou aktivity projektu
vyuzit.
6. PRJ_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

V zZadosti o finan¢ni podporu Zadatel definoval hlavni cil projektu.
Hlavni cil projektu je nastaven na obecné Urovni. Lze konstatovat, Ze
cilem je podpofit aktivity vyplyvajici z opatrenich identifikovanych v
Akénim planu Podpora terénni socialni prace ve
venkovskychlokalitdch okresu Rakovnik, MAS Rakovnicko. Zadatel
popisuje zmény, které jsou v disledku projektu ocekavany. Pro
realizaci projektu Zadatel zvolil dvé klicové aktivity. Zvolené klicové
aktivity jsou dostatecné popsané a jsou realizovatelné. Intervencni
logika projektu funguje.Vyhodnoceni pfinosu realizovanych opatreni
pro CS, vyhodnoceni naplnéni cilovych hodnot indikatort a
vyhodnoceni realizace jednotlivych aktivit bude provadéno
Zadatelem po min. 2 letech realizace projektu na zakladé pokynd od
RO OPZ+ v souladu s piilohou vyzvy &. 2. Vyhodnoceni realizace
Akéniho planu. Na zékladé takto zpracovaného hodnoceni budou k
dispozici informace/data, které umozni vysledky projektu ovéfit a
bude moZné na jejich zakladé identifikovat, Ze bude dosazeno
planovanych cild.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Celkové zpUsobilé vydaje jsou ve vysi 3 557 610,- K. Rozpocet
projektu je srozumitelné sestaven, jednotlivé polozky lze pfifadit ke
klicovym aktivitdm. Ceny jednotek jsou v souladu s dokumentem
Obvyklé mzdy/platy pro program OPZ+, pocty jednotek
odpovidajivdélce realizace projektu. Vyse pracovnich tvazku
jednotlivych pracovnich pozic jsou adekvatné nastaveny. Rozpocet je
jako celek priméreny rozsahu klicovych aktivit a délce realizace.
Relevantni indikatory maji nastavené cilové hodnoty, tyto jsou
doplnény o popisy, ze kterych je zfejmé, jakym zplsobem byly
nastaveny. Indikator 670031 - cilovad hodnota 2,0 predstavuje 1,0 +
0,5 uvazku socidlniho pracovnika a 0,5 Gvazku koordinatora, jeho
uvazek vsak do cilové hodnoty nepatti. Indikator 670102 - cilova
hodnota 100 osob, resp. jeji popis neni v souladu s informacemi
uvedenymi v pf. 4 Mistni analyza, kde Zadatel uvadi, Ze ve zvoleném
uzemi mGze aktivity projektu vyuZit cca 10% obyvatel, tj. cilova
skupina o velikosti cca 2 500 - 3 000 obyvatel. Takto nastavenou
snizenou cilovou hodnotu 100 osob by bylo vhodné popsat z
kontextu informace uvedené v analyze. Cilové hodnoty indikatord
jsou redlné dosaZitelné. Podminka realizace: HK poZaduje snizeni
indikatoru 670031 - nastaveni cilové hodnoty na 1,5 Uvazku ( soucet
Uvazkl socialnich pracovnik(l v pfimé préci s klienty).

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Nastaveni jednotlivych aktivit vychazi z definovanych zjisténych Ano
8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf potfeb na zemi MAS a jsou v souladu se strategii CLLD. Pro realizaci

cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob projektu Zadatel zvolil dvé klicové aktivity. Z popisu klicovych aktivit

realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost? projektu je zfejmé, jakym zplsobem budou osoby z CS pfispivat k

Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v rozvoji komunity, zkompetentfiovéni a zplnomocriovani jejich ¢lent

prabéhu projektu? pfi feseni spolecnych problém. Zplisob participace a zapojovani
¢lend komunity do rozhodovani o navrhovanych opattenich a jejich
primé realizaci je popsan dostatecné. Projekt pocita se zapojenim
cilové skupiny pomérné intenzivné. Zadatel bude aktivné pracovat s
cilovou skupinou.

Prilohy posudku
Cislo prilohy Nazev pfilohy hodnoceni Soubor

hodnoceni




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel
Popis hodnoceni
Komentaf k hodnoceni

Rozvoj komunity v Uzemi MAS Kralovstvi - Jestiebi hory, o.p.s.
CZ.03.02.01/00/22_008/0001010

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

6. 3.2023

Nevyhovél

OPZ+_VH_CLLD

Ne

Ano

3,00

Ne
Ne

1. PfedloZeny projekt Mistni akéni skupiny Kralovstvi —

Jestiebi hory, o.p.s. fesici zejména podporu komunitni prace s rodinou a koordinaci komunitni prace
v obcich na Uzemi MAS, je v souladu s aktualni vyzvou, napliiuje jeji specifické cile a zaméfreni.

2. Relevantni potreby cilovych skupin jsou Zadatelem zmapovany nedostate¢né s malym dlirazem na
hloubku detailu sdélenych informaci. PodloZeni zajmu CS o vstup do tohoto projektu a tim i jeho

ees

aktivity Zadatel nemétitelné a prikazné ve vztahu k Uzemi MAS nedoklada. Potreby CS Zijici na uzemi
MAS by zaslouzily vyznamné podrobnéjsi popis a specifikaci. Neni rozliSeno, jak zadatel s
rdznorodymi CS bude pracovat v ndvaznosti na jejich specifické potreby. Postrddame vazbu cill na
metodu SMART zejména v oblasti méfitelnosti. Takto specifikované cile nelze ve své podstaté
evaluovat, ackoliv s evaluaci v rdmci Akéniho planu Zadatel pocitd. Neni zfejmé, jakd konkrétni zména
bude diky projektu dosazena, jak se konkrétné a méfitelné dosazeni cile projevi u CS.

4. Ovéreni dosazeni cile projektu nebude ve stavajici podobé mozno provést vici neméfitelné
stanovenym ciliim adekvatné. Neni vymezeno, jak konkrétné bude doloZen rozdil oproti stavu pred
realizaci projektu, a to zejména v Urovni dopadu na CS. Vzhledem k neméfitelné stanovenym ciliim
projektu nebude mozné sledovat miru jejich naplnéni.

5. Kompetence zZadatele Mistni akéni skupiny Kralovstvi — Jestrebi hory, o.p.s. pro realizaci projektu
po administrativni i provozni strance vyhovuji. Z popisu akéniho planu vyplyva dostate¢na
pfipravenost na animaci Uzemi v prlibéhu realizace Akéniho planu. MAS ma k této cCinnosti potifebné
znalosti a zkusSenosti, kdy jiz v minulosti byly animacni aktivity managementem MAS realizovany.

6. Adekvatnost a velikost cilovych skupin (dle indikatoru projektu 600000 s pfimym dopadem na 180
podporenych osob) ve vztahu k naplni projektu hodnotime pozitivné, cilova skupina je pfimérena

charakteru a aktivitdm projektu.



7. Vzadjemna provazanost aktivit ma sice potencial resit problémy cilové skupiny, zplsob realizace
aktivit a jejich vzadjemna navaznost je vSak popsana za hranou akceptovatelnosti nedostatecné. Popis
provadéni samotnych aktivit je popsan velmi obecné bez podrobnéjsi specifikace vstupl a vystupl do
aktivit, pricemz tyto nelze jednoznacné ovéfit ani v Akénim planu, ani v ramci komentara k
indikatoram projektu. Chybi alespon zakladni informace o zplsobu skupinové a individudlni prace s
CS, o osnové, obsahu a rozsahu provadénych aktivit, o ¢asovych dotacich pro ucastniky aktivit a jejich
frekvenci.

8. Zadatel predlozil rozpocet projektu v celkovém objemu 8.361.024,- K& (pfi kumulativnim souétu
hodnot indikator(i 600000 se 180 podporenymi osobami a 670102 s 375 podpofenymi osobami, tj.
pti celkové podpore ve vysi 555 podpofenych osob cca 15.065,- K¢/podporena osoba). Rozpocet
spolufinancovany z vefejnych zdroju je vsak nastaven natolik nesrozumitelné, bez podloZeni
pfimérenosti zapojeni ¢lenl realiza¢niho tymu o kumulativni vysi 4,16 (tj. ekvivalentu zapojeni o
poctu cca 24.000 hodin, tj. cca 43,2 hodin/podpofena osoba) a tim i osobnich pfimych nakladd, ze jej
nelze z pohledu 3E akceptovat.

9. Kvantitativni hodnoty zvolenych indikatorl mohou teoreticky vychazet z redlného hodnoceni cill a
zamérd projektu. Zadatelem nastavené cilové hodnoty indikatorG véak nelze s ohledem na absenci
vystupll KA a ¢asovych dotaci na podporené osoby objektivné ovérit.

10. Celkové se jedna o zadouci projekt, ktery by vsak ve vétsiné hodnocenych oblasti zaslouzil jesté
vyznamné detailnéjsi rozpracovani, pfiCemz v pfipadé souladu navrhovanych opatieni Akéniho planu,
vymezeni potieb CS, stanoveni cilll projektu véetné zplsobu jejich ovéreni, efektivnosti
projektu/rozpoctu, plnéniindikatord a vzajemné provazanosti a realizaci aktivit se pohybuje za
hranou akceptovatelnosti. Z nastaveni projektu, resp. v Zadosti obsaZzenych informaci ve vztahu k
potfebnosti a 3E projektu, neni dostatecné ziejmé a odlivodnéné, jakych zmén ma byt realizaci
projektu dosazeno. Projekt pro zasadni nedostatky (viz vyse) nedoporucujeme k financovani.

HK projekt nedoporucdila k realizaci.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob

hodnoceni

Min. bod.

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. AP_Potrebnost

~

Ne

0,00

=
o
S

o
o
S

>
=
o

1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby
cilovych skupin? Jsou planované intervence v
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami
cilovych skupin v uzemi?

Ne

0,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Relevantni potteby cilovych skupin jsou zmapovany, resp. v Zzadosti
popsany nedostatecné s malym dlrazem na hloubku detailu
sdélenych informaci. Pfiprava programového ramce OPZ+ byla
zahajena v pribéhu roku 2021. Na zakladé deklarovanych (avSak v
Zadosti adekvatné nepodloZenych) Setfeni a konzultaci s
poskytovateli socidlnich sluZeb a vedenim obci Zadateli vyplynulo, Ze
zéjem je zejména o podporu komunitni prace s rodinou a koordinaci
komunitni prace pro Zadatelem definované CS v tzemi MAS.
Planované intervence v Zadosti vCetné pfiloh jsou nicméné se
zjisténymi potrebami cilovych skupin v Gzemi popsany pouze
obecné, kdy neni mozné vyhodnotit jejich adekvatnost ve vztahu k
potfebdm CS. Dle popisu Zadatele je situace CS v Uzemi MAS
nepfrizniva (s odchodem mladych lidi z venkovského prostoru, se
starnutim obyvatelstva a tvorbou socialné vyloucenych lokalit, a kde
déle v mensich obcich vzdalenéjsich od spadového Trutnova nejsou
k dispozici Zddné socialni sluzby, mimo pecovatelské). PodloZeni
zajmu CS o vstup do tohoto projektu a tim i jeho aktivity Zadatel
nicméné méfitelné a prikazné ve vztahu k izemi MAS nedoklada.
Relevantni méfitelna data Zadatel uvadi dil¢im zplsobem pouze ve
vztahu k vymezeni velikosti zvolené CS osob socialné vyloucenych a
osob socialnim vyloucenim ohroZenych, a to konkrétné k seniorim.
V pfipadé CS rodich, déti a mladych dospélych v nepftiznivé socialni
situaci se v Zadatel v jejim popisu o alespon kvalifikovany odhad
kvantifikace nepokusil a méfitelné uvadi pouze podil osob v exekuci.
Neni rozliseno, jak Zadatel s riznorodymi CS bude pracovat v
navaznosti na jejich specifické potreby.

>
=]
o

2. AP_Efektivnost a hospodarnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano




2.1. PInéni indikdtorud; Odpovidaji
indikatory uvedené v akénim planu vybranym
opatfenim/aktivitam? Jsou planované
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni
relevantni vzhledem k pozadovanému
finan¢nimu objemu?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Kvantitativni hodnoty zvolenych indikatori mohou teoreticky
vychazet z redlného hodnoceni cild a zamérl projektu. Nejsou vsak
projektu ovéritelné podlozeny, pficemz minimalné nékteré z
indikator( nejsou relevantné nastaveny. Pomér cena (CZV
projektu)/vykon (cilové hodnoty indikatord) je nastaven pfiméfené.
Je v8ak nutno upozornit, Ze Zadatelem nastavené cilové hodnoty
indikator( nelze s ohledem na absenci vystup(l KA a ¢asovych dotaci
na podporené osoby objektivné ovéfit. Zadatel uvadi relevantni
vysvétlujici komentare pouze k zdvaznym cilovym hodnotdm
indikatort 600000 a 670102, a to navic ne zcela presvédcivé. Zadatel
totiZ nastavuje zavazné hodnoty indikatord podilem vici celkovému
poctu obyvatel v izemi MAS, kterych je cca 25.000. Pokud tedy v
pfipadé indikatoru 600000 stanovuje zavaznou cilovou hodnotu jako
1%, resp. 0,5 % z celkového poctu obyvatel (v pripadé milniku),
méla by cilova hodnota cCinit 250, resp. 125 osob, nikoliv 375 osob,
potazmo 180 osob. Obdobna situace je i v pfipadé vycisleni
indikatoru 670102, kdy by cilova hodnota méla ¢init 500, resp. 250
osob, nikoliv 750 osob, potazmo 375 osob. Nespravné je uréena
cilova hodnota indikdtoru 670031 ve vysi 26 Gvazk(. V prepoctu na
Uvazky bude realizacni tym hrazeny z pfimych osobnich naklad(i do
projektu zapojen na 4,16 Uvazku. Kapacitu podporenych sluzeb
Zadatel v rdmci indikatoru 670021 nastavuje na 0 mist, ackoliv
podpora neformalni péée bude zajistovana hned nékolika
pracovniky, byt s nespecifikovanou kapacitou. Pro nemoznost ovéfit
nastaveni indikator( projektu udélujeme v ramci tohoto hodnoticiho
kritéria eliminacni deskriptor neschvaleno.

Ano

3. AP_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

3.1. Pfiprava ak¢niho pldnu a pfipravenost
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu,
které probihaly v Uzemi za Gc¢elem sitovani,
navazovani spoluprace a partnerstvi a
pfipravy opatfeni? Vyplyva z popisu akéniho
planu dostatecna pripravenost na animaci
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu?
Ujistuje zdivodnéni vybéru zpGsobu
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci
projektu MAS o vhodnosti zvoleného
pfistupu a transparentnosti zejména pfri
vybéru partner?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno

Zadatel celkem jasné popisuje zpUsob piipravy akéniho planu, kde
poukazuje zejména na své zkuSenosti z pripravy jinych projektu.
Poukazuje také na logickou navaznost systémového feseni. Zadatel
také vychazel a je v souladu s dalsimi koncepénimi dokumenty a
materialy, které byly vytvoieny pro Uzemi piisobnosti MAS. Zadatel
také realizoval celou fadu jednani s relevantnimi aktéry v zemi a
deklaruje také Sirokou spolupraci s komunitnimi pracovniky v
ostatnich obcich na Gzemi MAS. Zadatel také nepiedpokladd tcast
partnera pfi realizaci projektu, nicméné deklaruje odbornou
kvalifikaci u zaméstnance v oblasti socidlniho zaclefiovani.

Ano




4, AP_UEeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS sice dle ¢asti 7 Akéniho pldnu nastavila zpUsob, jakym bude Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné ovérovat dosazeni cilG stanovenych v Akénim planu, nicméné
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cilt nemeéfitelné (bez stanovenych cilovych hodnot), resp. proklamativné
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z ve vztahu k realizaci jednotlivych aktivit a dosazenému pokroku u CS.
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k Zadatelem zvoleny zp(isob ma tak pouze omezeny potencial
provedeni evaluace akéniho planu? adekvatné ovérit dosazeni cil stanovenych v Ak¢énim planu. Z
popisu Akéniho planu vyplyva pripravenost MAS k provedeni jeho
evaluace. Naplfiovani cild bude prabézné sledovat koordinator,
projektovy manazer a facilitator (primarné odpovédny za evaluaci
projektu).
5. PRJ_Potfebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Potfebnost projektu je zdlvodnéna na hranici akceptovatelnosti Ano
uzemi MAS; Zaméfuje se projekt na dostate¢né. Zadatel je projektovym zamérem obecné v souladu s
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né vyzvou €. 8 OPZ+, stejné jako se Strategii komunitné vedeného
potfebné resit s ohledem na cile strategie mistniho rozvoje Mistni akéni skupiny Kralovstvi — Jestiebi hory,
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni 0.p.s. Identifikované problémy resené predloZzenym projektem dle
projektu? popisu Zadatele vychazeji z provedenych analyz, Setfeni a prizkuma
na Uzemi MAS, a to na Urovni zjistovani aktuélniho stavu se starosty
obci a poskytovateli socidlnich sluzeb — kromé odhadu zapojeni 500
aZz 600 osob z dil¢i CS senior( z nich vSak Zadatel dal$i méfitelné
vystupy nenabizi. Konkrétni informace obhajujici potfebnost
projektu (pFic¢iny, vymezeni a rozsah problému) jsou Zadatelem
predloZeny prevazné v obecné roviné, s malym dlirazem na jejich
méfitelnost a kvantifikovatelnost. Pottreby CS Zijici na tzemi MAS by
zaslouzily jesté podrobné;si popis a specifikaci. Chybi detailnéjsi
popis zpUsobu Feseni identifikovaného problému v minulosti véetné
doposud dosazenych vystupt a vysledkd, resp. s nimi souvisejici
navaznost tohoto projektu. Pfesto ma Zadatel jako celek podloZenu
problematiku, kterou ma projekt fesit, dostatecné, pficemz castecné
odhadl poptavku cilovych skupin po jim nabizenych resenich.
Adekvatnost a velikost cilovych skupin (dle indikatoru projektu
600000 s pfimym dopadem na 180 podporenych osob) ve vztahu k
naplni projektu hodnotime pozitivné, cilova skupina je prfimérena
charakteru a aktivitdm projektu.
6. PRJ_Ucelnost Ne 0,00 1,00 0,00 0,00 Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Cile projektu jsou za hranici akceptovatelnosti popsany jen velmi
obecné, postradam jejich vazbu na metodu SMART zejména v oblasti
méfritelnosti. Takto specifikované cile nelze ve své podstaté
evaluovat, ackoliv s evaluaci v rdmci Akéniho planu Zadatel pocita.
Neni zfejmé, jaka konkrétni zména bude diky projektu dosazena, jak
se konkrétné a méfitelné dosaZeni cile projevi u CS. Zadatel se v
ramci predloZené zadosti omezuje primarné na popis cilovych skupin
a dale na KA, coz jsou vsak nastroje k dosazeni cild nikoliv cile
samotné. Soubor obecné popsanych klicovych aktivit vedoucich k
dosazeni cild, bez adekvatné stanovenych vystup(, motivace CS k
zapojeni do aktivit, jakoZ i uvedeni zplsobU a metod aktivizace a
motivace CS, neni v souladu s intervencni logikou vhodné popsan a
nastaven. Neni zfejmé, zda ma soubor kli¢ovych aktivit potencial
vést k naplnéni cilG. Ovéreni dosazeni cile projektu nebude ve
stavajici podobé mozno provést vici ne méritelné stanovenym ciliim
adekvatné. Neni vymezeno, jak konkrétné bude doloZen rozdil
oproti stavu pred realizaci projektu, a to zejména v Urovni dopadu
na CS. Vzhledem k neméfitelné stanovenym cilim projektu nebude
mozné sledovat miru jejich naplnéni.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano

7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroji?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Zadatel predloZil rozpocet projektu v celkovém objemu 8.361.024,-
K¢ (pfi kumulativnim souctu hodnot indikator( 600000 se 180
podporenymi osobami a 670102 s 375 podporenymi osobami, tj. pri
celkové podpore ve vysi 555 podporenych osob cca 15.065,-
Ké/podpofena osoba). Rozpoclet projektu je obtizné srozumitelny,
nebot ma na KA jen obecnou vazbu v oblasti pfehledu nakladd,
nikoliv v oblasti zapojeni ¢lend RT v ramci zcela neadekvatniho
popisu KA. V popisu jednotlivych KA nejsou ve vztahu k pfimérenosti
zapojeni ¢lend RT a tim i osobnim pfimym nakladdm projektu jasné
a srozumitelné stanoveny jejich vystupy (kolik podporenych osob
vstoupi do KA a s jakou alespori primérnou obdrZzenou ¢asovou
podporou z KA vystoupi) véetné ¢asovych dotaci a frekvenci
realizace ¢innosti a aktivit pro CS v rdmci zvolenych KA. Navazné tak
neni adekvatné zdlvodnéno zapojeni ¢lenl RT o kumulativni vysi
4,16 Uvazku (tj. ekvivalentu zapojeni o poctu cca 24.000 hodin, tj.
cca 43,2 hodin/podporena osoba). Pro vyse uvedené zasadni
nedostatky, které nelze akceptovat, tj. z pohledu 3E bez moznosti
objektivné ovérit celkové zplsobilé vydaje ve vysi 8.361.024,- K¢ se
spolufinancovanim z verejnych zdrojt, udélujeme v ramci tohoto
hodnoticiho kritéria eliminacni deskriptor neschvaleno.

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano




8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Obé klicové aktivity zamérené na podporu komunitni prace s
rodinou a koordinaci komunitni prace v obcich MAS ma sice
potencial resit problémy cilové skupiny, zplsob realizace aktivit a
jejich vzajemna navaznost je vsak popsdna za hranou
akceptovatelnosti nedostatecné. Z popisu kli¢ovych aktivit, resp. z
Akéniho planu, neni zfejmé vlastni provadéni aktivit projektu véetné
zapojeni ucastnikl cilové skupiny. Neni ziejmé ceho, jak a kde ma
byt v prabéhu jejich realizace dosazeno. Zcela chybi vystupy KA,
jednotlivé dilci aktivity, zpUsob realizace (individudlné, skupinové),
pramérné predpokladané ¢asové dotace podpory na ucastnika,
frekvence provadéni KA. Zadatel predpokladd v ramci KA 2
Koordinace komunitni prace v obcich MAS zapojeni 20 terénnich
komunitnich pracovnik( pro obce po 480 hodinach/projekt. Neni
pritom adekvatné zdGvodnéno, jak pravé k této potrebé zajisténi po
strance realizaéniho tymu dospél — chybi jak vazba na pocty
Ucastnikl, primérné casové dotace na ucastnika stejné jako na
lokalitu plisobnosti terénnich pracovnikl (obci v tzemi MAS
jecelkem 25). Popis provadéni samotnych aktivit je tak popsan velmi
obecné, bez podrobnéjsi specifikace vstupl a vystupt do aktivit,
pricemz tyto nelze jednoznacné ovérit ani v Akénim planu, aniv
ramci komentar( k indikatordm projektu. Chybi alespori zakladni
informace o zplsobu skupinové a individualni préce s CS, o osnové,
obsahu a rozsahu provadénych aktivit, o ¢asovych dotacich pro
Ucastniky aktivit a jejich frekvenci. Neni dostatecné ziejmé a
ovéfitelné, Ze po nabizenych sluzbach Zadatele existuje v feseném
Uzem{ ze strany CS poptavka. Zadatel k dil¢i CS senior(l v Akénim
planu pouze uvadi, Ze ,,dle mistniho Setfeni se starosty mensich obci
pocitdme se zapojenim 500 — 600 seniort“. Neni zifejma vécna ani
Casova provazanost obou klicovych aktivit ani to, jak konkrétné
budou realizovany. Z divodu pouze obecnych informaci bez nalezité
hloubky detailu neni mozné zplsob realizace aktivit objektivné
zhodnotit. Na zdkladé vyse uvedeného proto udélujeme v ramci
tohoto hodnoticiho kritéria eliminacni deskriptor neschvaleno.

Ano

Prilohy posudku




Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Nazev projektu Realizace Akéniho planu pro OPZ+ MAS Aktivios
Registracni Cislo projektu CZ.03.02.01/00/22_008/0000968

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni 3

Kolo hodnoceni Hodnoceni Zadosti o podporu
Faze hodnoceni Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 7.3.2023

Status Vyhovél

Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD

Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Zadatel predkladd relativné dob¥e zpracovany projekt, ktery

vychazi z akéniho planu. Tento akcni plan hodnotime jako relativné dobie pfipraveny a Zadatel
prokazuje dobrou znalost potfeb CS, které identifikoval na zakladé vlastni zkuSenosti a vhodnymi
postupy sestavil s mistnimi aktéry. Zadatel tak potiebnost projektu dokladuje relevantnim zpGsobem
a dostatecné dobre. Samotné aktivity projektu, resp. planovana podpora je v souladu s témito
potiebami a je velmi pravdépodobné, ze pokud budou aktivity realizovany v predpokladaném
rozsahu, tak dojde ke zlepseni situace u osob z fad cilovych skupin. Cildm projektu chybi predevsim
hlavni cil projektu, ktery by celkové vymezoval projekt jako celek. U dil¢ich cilG chybi jakékoliv
kvantifikované hodnoty, které by mély jasnou vazbu na aktivity a indikatory projektu. Cile tak nejsou
v souladu s metodou SMART. Evaluaci projektu Zadatel planuje a v akénim planu na ni navazuje
relevantni nastroje. Samotny rozpocet projektu hodnotime jako efektivni a ve vazbé na Zadatelem
planované hodnoty indikator(l projektu. Zadatel také celkem jasné definuje naklady na realizaci
dil¢ich aktivit, véetné uvedeni vyse Uvazku ¢lenim RT. Ty hodnotime jako adekvatni k celkovému
zaméreni a vystuplm projektu. Aktivity projektu mohly byt rozepsany podrobnéji, coZ se tyka
predevsim aktivity zamérené na poskytovani domaci hospicové péce, nicméné vsechny aktivity
obsahuji alespon zakladni rémec popisujici jejich realizaci.

HK schvaluje projekt k realizaci s nasledujicimi podminkami realizace:

Podminky realizace:

Akéni plan:

1) HK poZaduje v MS21+ ve strukturovanych datech provazat/uvést do souladu indikatory v AP s

indikatory v Zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty.

Projektova zadost:



1) U Indikatoru 670021 Kapacita podporenych sluzeb — mista — HK poZaduje sniZzeni hodnoty na
60, tj. soucet hodnot 10 (kapacita setkavani CS v aktivité Vyména zkusenosti) + 50 (pravdépodobny
soubéh béhem letnich mésicu je predpokladan u dvou turnusl s nej¢astéjsi kapacitou 29+21 déti). V
souvislosti s Upravou cilové hodnoty upravit popis hodnoty indikatoru.

2) Indikdtor 670031 Kapacita podporenych sluzeb — personal — do kapacity se nezapocitavaji
pecujici osoby na komunitnich taborech, kapacita tabord zohlednéna v indikatoru 670021, HK
poZaduje proto snizeni 670031 na 1,79 (= 1,4 paliativni sestra, 0,3 psychosocialni pracovnik, 0,09 DPP
na rok). V souvislosti s Upravou cilové hodnoty upravit popis hodnoty indikatoru.

3) U pozice Koordinator projektu partnera 1.1.1.2 pozadujeme piejmenovani nazvu pozice v souladu
s ndplni prace.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
o 8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
Kritérium c 2 £ 98 % 0 =5 e . - = Odtivodnéni >
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel potfebam cilovych skupin vénoval dostate¢nou pozornost a Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi v akénim planu jsou nalezité popsany. | na Urovni Zadosti Zadatel
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby doklada alespon zakladni informace a cilovou skupinu kvantifikuje.
cilovych skupin? Jsou planované intervence v Samotny akéni plan byl pripravovan ve spolupraci s celou fadou
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami mistnich aktérd a planovana podpora ma uzkou vazbu na Zadatelem
cilovych skupin v uzemi? definované potreby CS v zemi plsobnosti MAS. Je pravdépodobné,
Ze takto koncipovand podpora bude mit pozitivni dopady pro
stabilizaci nebo zlepseni Zivotni situace pro osoby z obou CS.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatord; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno s Hodnota indikatoru 600 000 je Zadatelem naleZité argumentovanaa | Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou odpovida predpokladané ucasti osob v aktivité projektu (détské
opatfenim/aktivitam? Jsou pldnované realizace tabory). Indikator 670012 je chybné nastaven (soucet indikatoru z
hodnoty indikator(i na jednotliva opatreni projektové Zadosti 670021 a 670031), HK pozZaduje jeho snizeni.
relevantni vzhledem k poZzadovanému Hodnota indikatoru 670 102 je Zadatelem nastavena spravné a
finan¢nimu objemu? doklada to i relevantnim vypoctem.Cilové hodnoty indikator 600
000 a 670 102 jsou realistické a dostatecné vysoké, resp. jejich vyse
odpovida pozadovanému financ¢nimu objemu. U jednotlivych
opatreni jsou rozpoctované naklady uvedeny podrobnym zplisobem.
Podminka realizace: HK pozaduje v MS21+ ve strukturovanych
datech provézat/uvést do souladu indikatory v AP s indikatory v
zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty.
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Proces pfipravy AP je popsan potfebnym zplsobem. Je zifejmé, jaci Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a konkrétni aktéri byli do pripravy zapojeni a jak byly pfipravy
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy rozloZeny v Case. Neni ovSsem jasné, v jakém rozsahu a jakym
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, zpUsobem byly osloveny CS. Pfipravenost MAS na realizaci aktivit v
které probihaly v Gzemi za Gc¢elem sitovani, ramci AP hodnoti HK jako adekvatni. Zadatel planuje zapojeni
navazovani spoluprace a partnerstvi a partnera s finanénim prispévkem. ZpGsob jeho vybéru je popsan a je
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho transparentni.
planu dostatecna pripravenost na animaci
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu?
Ujistuje zdGvodnéni vybéru zpGsobu
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci
projektu MAS o vhodnosti zvoleného
pfistupu a transparentnosti zejména pfri
vybéru partnerd?
4, AP_UéeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel uvadi, jak bude vyhodnoceni Uspé$nosti realizace AP Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné provadét. Je uvedeno, kdo se na ném bude podilet, a je zfejmé, jaké
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill metody evaluace budou vyuzity. Cile jsou uvedeny, ale méfitelné
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z jsou jen v kvantitativni roviné, tedy nebude mozné ovéfit jejich
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k naplnéni v roviné dopadu na CS. Nicméné s ohledem na zkuSenosti
provedeni evaluace akéniho planu? Zadatele lze oCekavat, Ze bude vyhodnoceni provedeno dostatec¢né
odborné. Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokyn(i RO OPZ+
musi provést prijemce vyhodnoceni realizace Akéniho planu.
5. PRJ_Potfebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Zadatel zdGvodriuje potiebnost realizace projektu na potiebné Ano
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na urovni. Cilové skupiny jsou zvoleny vhodné a je ziejmé, jak se jich
problém/nedostatky, ktery/které je skuteéné popsané problémy dotykaji. Dopady problému na jednotlivé CS jsou
potfebné resit s ohledem na cile strategie popsany konkrétné a je uvedeno, jak byly problémy doposud rfeseny.
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni Velikost a struktura jednotlivych CS je uvedena a tyto udaje jsou
projektu? podloZeny z relevantnich zdroju.
6. PRJ_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Cilam projektu chybi hlavni cil, které ktery by shrnoval celkové
zaméreni projektu. Zadatel déle cile projektu rozdéluje do &ty¥
dil¢ich cilQ, které v zasadé navazuji na planovany rozsah podpory pro
osoby z cilovych skupin projektu. Jejich vymezeni celkem jasné dava
prehled o tom, co Zadatel planuje realizovat a ¢eho planuje
dosahnout, nicméné cilim chybi jakékoliv kvantitativni vyjadieni
hodnot, které by mély vazbu na aktivity projektu nebo indikatory
projektu. Cile tak nelze hodnotit, Ze by byly v souladu s metodou
SMART. Cilm také chybi i vazba na evaluaci projektu a celkové v
cilech neni obsaZzena kvalitativni slozka, resp. jak Zadatel bude
sledovat kvalitativni plnéni projektu. Taktéz neni jasné, jaké zmény a
co se za zménu bude povaZovat ze strany Zadatele.Vyhodnoceni
pfinosu realizovanych opatfeni pro kazdou CS, vyhodnoceni
naplnéni cilovych hodnot indikator( a vyhodnoceni realizace
jednotlivych aktivit bude provadéno Zadatelem po min. 2 letech
realizace projektu na zakladé pokynt od RO OPZ+ v souladu s
prilohou vyzvy €. 2. Vyhodnoceni realizace Ak¢niho planu. Na
zakladé takto zpracovaného hodnoceni budou k dispozici
informace/data, které umozni vysledky projektu ovéfit a bude
moZné na jejich zakladé identifikovat, Ze bude dosazeno
planovanych cild.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Rozpocet projektu je Zadatelem sestaven pomérné transparentné a
vyse Uvazk( pro jednotlivé ¢leny realizacniho tymu jsou v souladu s
doporucenim OPZ+. U pozice Koordinator projektu partnera 1.1.1.2
pozadujeme prejmenovani nazvu pozice v souladu s naplni prace.
Zadatel u kazdé aktivity projektu uvadi jasny popis a rozvrieni
pracovnich Uvazkd, resp. intenzitu zapojeni ¢lent realizacniho tymu.
Do prilohy projektu Zadatel pfiloZil seznam taborq, ve které
podrobnéji popisuje zplisob zapojeni pecujicich osob pro potieby
détskych tabord. V ramci rozpoctu tak HK Zadné kraceni
nenavrhuje. Zadatel uvadi popisy indikator( a je tedy v zasadé
zfejmé, jak k cilovym hodnotam dospél, ovsem s nasledujicimi
vyjimkami. Indikatory 670021 a 670031 jsou chybné nastaveny.
Podminky realizace: 1) U Indikatoru 670021 Kapacita podporenych
sluzeb — mista — HK poZaduje snizeni hodnoty na 60, tj. soucet
hodnot 10 (kapacita setkavani CS v aktivité Vymeéna zkusenosti) + 50
(pravdépodobny soubéh béhem letnich mésicl je predpokladan u
dvou turnusU s nejc¢astéjsi kapacitou 29+21 déti). V souvislosti s
Upravou cilové hodnoty upravit popis hodnoty indikatoru. 2)
Indikator 670031 Kapacita podporenych sluzeb — personal — do
kapacity se nezapocitavaji pecujici osoby na komunitnich taborech,
HK poZaduje proto snizeni 670031 na 1,79 (= 1,4 paliativni sestra,
0,3 psychosocialni pracovnik, 0,09 DPP na rok). V souvislosti s
upravou cilové hodnoty upravit popis hodnoty indikatoru. 3) U
pozice Koordinator projektu partnera 1.1.1.2 poZzadujeme
pfejmenovani nazvu pozice v souladu s ndplni prace.

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




K Ano | 0,00

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel pro realizaci projektu vymezil celkem 3 aktivity. Uroveri
jejich zpracovani je spiSe minimalisticka, nicméné z jejich znéni
alespon zname jejich hlavni zaméreni a hlavni vystupy z jejich
realizace. Je zfejmé, Ze predevsim aktivity domaci hospicova péce a
komunitni venkovské tabory Zadatel mohl doplnit informacemi o
zpUsobech, metodach a formach i do pfilohy - coZ v pfipadé
méstskych tabord ucinil a rozepsal konkrétni tabory, véetné
podrobnych informaci o jejich realizaci. Tyto informace chybi
predevsim v pripadé aktivity popisujici hospicovou péci a Zadatel
mohl byt daleko sdiln&jsi. V ramci této aktivity tak v zdsadé znamé
hlavni ramec pro jeji realizaci, aniz by Zadatel néjak detailné
popisoval vy$e uvedené. Absence téchto informaci je zvlast dalezita
ve vazbé na planovany pocet Gvazk( a ve vazbé na nedosazeni vétsi
nez bagatelni podpory u cilové skupiny neformalni pecujici. Na
druhou stranu planovana vyse souhrnného tvazku pro paliativni
sestru je adekvatni vici poctu zapojenych osob.

Ano

Prilohy posudku

Cislo ptilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




