Detail hodnoceni

Ndazev projektu Realizace Strategie CLLD MAS Radbuza v OPZ+ |
Registracni Cislo projektu CZ.03.02.01/00/22_008/0001009

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni 3

Kolo hodnoceni Hodnoceni Zadosti o podporu
Faze hodnoceni Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 9.3.2023

Status Vyhovél

Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD

Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni V akénim planu Zadatel zmapoval potieby CS a planované

intervence jsou v souladu s témito potfebami a zohlednuji omezeni a moznosti CS.

Indikatory jsou nastaveny srozumitelné a cilové hodnoty odpovidaji pldanovanym aktivitdm. Neni
pouze ziejmé, proC neni nastaven indikator 670102 ani 600000 u opatfeni Zvyseni kvality Zivota
senior(l, kde budou probihat setkani osob z CS, a tedy minimalné indikator 670102 bude naplnovan.
Proces pfipravy AP je popsan a pripravenost MAS na realizaci aktivit v rdmci AP hodnotime jako
adekvatni. Zadatel nepldnuje zapojeni partner.

V projektové Zadosti Zadatel zdlivodnuje potfebnost realizace projektu na adekvatni Urovni. Cilové
skupiny jsou zvoleny vhodné a je zfejmé, jak se jich popsané problémy dotykaji.

Cile jsou zaménény s aktivitami. Z popisu projektu je nicméné ziejmé, jaké zmény by mélo byt
dosaZeno a tato zména bude ovéfitelna v rdmci evaluaénich ¢innosti provadénych po dvou letech
realizace projektu.

Zadatel nedoloZil dostateéné konkrétni naplné prace jednotlivych pozic, &im? vznika nejasnost u pol.
1.1.1.2 Komunitni pracovnik. Zadatel v popisu KA uvadi, Ze se tento zaméstnanec bude podilet
predevsim na realizaci KA Mezigeneracni a komunitni akce, kde bude mit na starosti organizaci péti
akci ro¢né. Dale je uvedeno, Ze se bude okrajové zapojovat do spoluorganizace tfi akci v ramci KA
Zvyseni kvality Zivota senior(. Jeho tGvazek ve vysi 0,5 je tedy vyrazné nadhodnoceny (jednalo by se o
1040 hodin préace na organizaci 8 akci roéné). Uvazek snizujeme na 0,3, tedy jednotkovou cenu na 15
253 K. Rozpocet je jinak sestaven transparentné, co se tyka stanoveni jednotkovych cen i poctu
jednotek.

Indikatory maji nastavené cilové hodnoty v dostateéné vysi, ale u Zddného indikatoru neni uveden
popis. HK poZaduje popisy indikatord doplnit. U indikatoru 805000 bude potfeba upravit cilovou
hodnotu na 0. V indikatoru 551022 neni zapocitana komunitni aktivita. Vzhledem ke kraceni polozky
rozpoc€tu 1.1.1.2 na Uvazek 0,3 HK poZaduje snizeni indikatoru 670031 z 2,000 na 0,302.

Aktivity jsou popsané dobfre, i kdyZ chybi jejich vécné propojeni. Popis aktivit umozniuje predstavu o
dil¢ich ¢innostech véetné ¢asovych dotaci jednotlivych sub-aktivit.



HK schvaluje projekt s podminkou realizace.

Podminky realizace AP:
1) HK poZaduje sniZeni alokace AP na max. dvojndsobek podporeného projektu vzhledem k
pozadovanému kraceni, tj. maximalné na 7 404 264,00 K¢.

Podminky realizace PRIJ:

1) HK poZaduje kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.2 Komunitni pracovnik o 366 084,00 K¢. Cena
jednotky bude 15 253,00 K¢, pocet jednotek 36 a zlistatek na poloZce 549 108,00 K¢, CZV projektu
¢ini po kraceni 3 702 132,00 K¢.

2) HK poZaduje Upravu cilové hodnoty indikatoru 805000 Pocet napsanych a zvefejnénych
analytickych a strategickych dokumentt (v¢. evaluacnich) z 1,00 na 0,00. Povinna evaluace se
nezapocitava do indikatoru.

3) HK poZaduje u indikatoru 670102 VyuZivani podporenych sluzeb upravit datum vychozi
hodnoty na 1. 1. 2023 (zacatek realizace projektu).
4) HK poZaduje u indikatoru 673102 U¢astnici projektu, u nich? po odchodu intervence formou

socialni prace naplnila svij ucel upravit datum vychozi hodnoty na 1. 1. 2023 (zacatek realizace

projektu).

5) HK poZaduje Upravu cilové hodnoty indikatoru 551022 Pocet podporenych komunitnich
aktivit z 0,00 na 2,00 (zapocitani KA Mezigeneracni a komunitni akce a KA Komunitni pfiméstské
tabory). V navaznosti na dosazenou hodnotu doplnit popis hodnoty.

6) HK poZaduje u indikatoru 600000 Celkovy pocet Ucastnikl doplnit popis hodnoty v ndvaznosti
k cilové hodnoté.

7) HK poZaduje u indikatoru 670021 Kapacita podporenych sluzeb — mista doplnit popis hodnoty
v navaznosti k cilové hodnoté.

8) HK pozaduje u indikdtoru 670102 Vyuzivani podporenych sluzeb doplnit popis hodnoty v
ndvaznosti k cilové hodnoté.

9) HK poZaduje Upravu cilové hodnoty indikatoru 670031 Kapacita podporenych sluzeb —

personal v ndvaznosti na provedené kraceni z hodnoty 2,00 na hodnotu 0,302 (0,3 komunitni
pracovnik + DPP expert/lektor 0,0015). Celkové je soucet Uvazk( zaokrouhlen nahoru na 3 desetinna
mista. DPP pecujicich osob se nezapocitavaji do indikatoru. HK zaroven pozaduje doplnit popis
indikatoru.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni
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1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel popsal po obsahové strance nedostatky regionu MAS. V Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi akénim planu jsou charakterizovany potreby cilovych skupin regionu
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby a nasledné jsou planovany intervence, které povedou k eliminaci
cilovych skupin? Jsou planované intervence v problém0 uvedenych cilovych skupin. Nedostatecny je popis u CS
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami osob ohrozZenych socialnim vyloucenim, kde je tato skupina vnimana
cilovych skupin v uzemi? velice Siroce jako vsichni obyvatelé Zijici v regionu. Cely projekt
vychazi z akéniho planu a opatreni jsou v jeho souladu. Pfispéji k
oziveni regionu a mezigenera¢nimu setkavani.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatord; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno s | Indikatory jsou nastaveny srozumitelné a cilové hodnoty odpovidaji Ano
indikdtory uvedené v akénim planu vybranym podminkou planovanym aktivitam. Neni pouze zfejmé, proc¢ neni nastaven
opatfenim/aktivitam? Jsou pldnované realizace indikator 670102 ani 600000 u opatfeni Zvyseni kvality Zivota
hodnoty indikator(i na jednotliva opatreni senior(, kde budou probihat setkani osob z CS, a tedy minimalné
relevantni vzhledem k poZzadovanému indikator 670102 bude naplriovan. Hodnoty indikator( odpovidaji
finan¢nimu objemu? nasledné hodnotam uvedenym v projektové zadosti. Podminky
realizace:1) HK poZaduje sniZzeni alokace AP na max. dvojndsobek
podporeného projektu vzhledem k poZzadovanému kraceni, tj.
maximalné na 7 404 264,00 K¢.
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Proces pfipravy AP je popsan a je zifejmé, jaci konkrétni aktéri byli do | Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a pfipravy zapojeni a jak byly pfipravy rozlozeny v Case. Pfipravenost
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy MAS na realizaci aktivit v ramci AP hodnotime jako adekvatni.
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, Zadatel neplénuje zapojeni partnerd.
které probihaly v Uzemi za Gc¢elem sitovani,
navazovani spoluprace a partnerstvi a
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho
planu dostatecna pripravenost na animaci
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu?

Ujistuje zdGvodnéni vybéru zpGsobu

zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci

projektu MAS o vhodnosti zvoleného

pfistupu a transparentnosti zejména pfri

vybéru partnerd?

4, AP_UéeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel uvadi, jak bude vyhodnoceni Uspé$nosti realizace AP Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné provadét, a toto vyhodnoceni bude zaroven predloZzeno v rdmci
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill evaluacnich ¢innosti po dvou letech realizace projektu. Vyhodnoceni
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z pfinosu realizovanych opatfeni pro kazdou CS, vyhodnoceni
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k naplnéni cilovych hodnot indikator( a vyhodnoceni realizace
provedeni evaluace akéniho planu? jednotlivych aktivit bude provadéno Zadatelem po min. 2 letech

realizace projektu na zakladé pokynd od RO OPZ+ v souladu
s pfilohou vyzvy €. 2. Vyhodnoceni realizace Ak¢niho planu. Na
zakladé takto zpracovaného hodnoceni budou k dispozici
informace/data, které umozni vysledky projektu ovéfit a bude
mozné na jejich zakladé identifikovat, Ze bude dosazeno
planovanych cild.
5. PRJ_Potrebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Projektova Zadost a AP vymezuji a popisuji problém, ktery je tfeba Ano
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na na Uzemi MAS fesit. PFiCiny jsou vysvétleny a cilové skupiny jsou
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né popsany. Velikost cilovych skupin je uvedena, popis jejich problému
potrebné resit s ohledem na cile strategie je vychodiskem pro spravné nastaveni aktivit. Chybi charakteristika
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni socialné vyloucené skupiny, ktera bude jednim z Gcastnik
projektu? komunitnich akci. Tato CS (osoby socialné vyloucené nebo socialnim

vylouéenim ohrozené) je v projektové zadosti uvedena velmi
obecné. Zajem Zadatele se obraci k problematice mezigeneracniho
souziti, k absenci vzajemné pomoci a socialniho vylouceni starsi
generace. Generace senior( neni strukturovana, coZz znemozruje
nastaveni aktivity ve prospéch vsech jejich zastupcud. Chybi doloZeni
zdroju uvedenych informaci. Autofi projektu uvadéji, Zze pfipadné
nefeseni nedostatkd povede k prohloubeni izolace CS. Jako celek
jsou problémy CS popsany a napln projektu povede ke zlepSeni
mezigeneracniho souZiti.
6. PRJ_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

6.1. Cile a konzistentnost (intervencni Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Zadatel zaménil cile s aktivitami. Z popisu projektu je nicméné Ano
logika) projektu; Je cil projektu nastaven zfejmé, jaké zmény by mélo byt dosazeno a tato zména bude
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a ovéfitelnd v rdmci evaluacnich Cinnosti provadénych po dvou letech
jejich vystupy k jeho spInéni? realizace projektu. Méfitelny bude pocet podporenych osob a pocet

zrealizovanych aktivit. KA nemaji stanovené vystupy.
7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Zadatel nedolozil konkrétni napIné préce jednotlivych pozic, ¢imz
vznika nejasnost u pol. 1.1.1.2 Komunitni pracovnik. Zadatel v popisu
KA uvadi, Ze se tento zaméstnanec bude podilet predevsim na
realizaci KA Mezigeneracni a komunitni akce, kde bude mit na
starosti organizaci péti akci roc¢né. Dale je uvedeno, Ze se bude
okrajové zapojovat do spoluorganizace tfi akci v ramci KA Zvyseni
kvality Zivota senior(. Jeho Uvazek ve vysi 0,5 je tedy vyrazné
nadhodnoceny (jednalo by se 0 1040 hodin prace na organizaci 8
akci roéné). Uvazek snizujeme na 0,3, tedy jednotkovou cenu na 15
253 KC. Rozpodet je jinak sestaven transparentné, co se tyka
stanoveni jednotkovych cen i poc¢tli jednotek. Rozpocet je po
uvedeném kraceni efektivni a hospodarny. Indikatory maji
nastavené cilové hodnoty v dostatecné vysi, ale u zadného
indikdtoru neni uveden popis. HK poZaduje popisy indikatort
doplnit. U indikdtoru 805000 bude potieba upravit cilovou hodnotu
na 0,00. V indikdtoru 551022 neni zapocitana komunitni aktivita.
Vzhledem ke kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.2 na uvazek 0,3 HK
pozaduje snizeni indikdtoru 670031 z 2,000 na 0,302. Podminky
realizace: 1) HK pozaduje kraceni polozky rozpoctu 1.1.1.2
Komunitni pracovnik o 366 084,00 K¢. Cena jednotky bude 15 253,00
K¢, pocet jednotek 36 a zlstatek na poloZce 549 108,00 K¢, celkové
zpUsobilé vydaje projektu po kraceni ¢ini 3 702 132,00 K¢. 2) HK
pozaduje Upravu cilové hodnoty indikatoru 805000 Pocet napsanych
a zverejnénych analytickych a strategickych dokument( (v¢.
evaluacnich) z 1,00 na 0,00. Povinna evaluace se nezapocitava do
indikatoru. 3) HK poZaduje u indikatoru 670102 Vyuzivani
podporenych sluzeb upravit datum vychozi hodnoty na 1. 1. 2023
(zacatek realizace projektu). 4) HK poZaduje u indikatoru 673102
Uéastnici projektu, u nich? po odchodu intervence formou socialni
prace naplnila svij Gcel upravit datum vychozi hodnoty na 1. 1. 2023
(zacatek realizace projektu). 5) HK pozaduje tUpravu cilové hodnoty
indikdtoru 551022 Pocet podporenych komunitnich aktivit z 0,00 na
2,00 (zapocitani KA Mezigeneraéni a komunitni akce a KA Komunitni
priméstské tabory). V ndvaznosti na dosaZzenou hodnotu doplnit
popis hodnoty. 6) HK pozaduje u indikatoru 600000 Celkovy pocet
Ucastnikl doplnit popis hodnoty v navaznosti k cilové hodnoté. 7) HK
pozaduje u indikdtoru 670021 Kapacita podporenych sluzeb — mista
doplnit popis hodnoty v ndvaznosti k cilové hodnoté. 8) HK poZaduje
u indikatoru 670102 Vyuzivani podporenych sluzeb doplnit popis
hodnoty v navaznosti k cilové hodnoté. 9) HK poZaduje tpravu cilové
hodnoty indikatoru 670031 Kapacita podporenych sluzeb — personal

Ano




v ndvaznosti na provedené kraceni z hodnoty 2,00 na hodnotu 0,302
(0,3 komunitni pracovnik + DPP expert/lektor 0,0015). Celkové je
soucet Uvazkd zaokrouhlen nahoru na 3 desetinna mista. DPP
pecujicich osob se nezapocitavaji do indikatoru. HK zaroven
poZaduje doplnit popis indikatoru.

8. PRJ_Proveditelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Aktivity jsou popsané dobre, i kdyz chybi jejich vécné propojeni. Ano
8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojeni Popis aktivit umoziiuje predstavu o dil¢ich ¢innostech véetné
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zplsob Casovych dotaci jednotlivych sub-aktivit. Aktivity jsou ¢asové
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost? optimalné nastaveny. Vystupy aktivit nejsou uvedeny. Zadatel
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v spravné zapojuje jednotlivé CS v pribéhu celé realizace projektu a
prabéhu projektu? ve vSech aktivitach. ZpUsob vybéru a zapojeni CS odpovida jejich
moznostem a omezenim. Naplné prace ¢lenl RT jsou doloZeny, ale
jen velice obecné.
Prilohy posudku
Cislo prilohy Nazev prilohy hodnoceni Soubor

hodnoceni




Nazev projektu:

Realizace Strategie CLLD MAS Radbuza v OPZ+ |

Nazev zadatele: MAS Radbuza, z.s.

Registracni ¢islo

. CZ.03.02.01/00/22_008/0001009
projektu:

Pozadovana podpora - PN

3 010 464,00 K¢

PoZadovana podpora - mzdové pfispévky

0,00 K¢

Pozadovana podpora - 40% pausal

1204 185,60 K¢

PoZadovana podpora - CELKEM

4 214 649,60 K¢

Kraceni - PN

366 084,00 K&

Kraceni - 40%

146 433,60 K¢

Kraceni - CELKEM

512 517,60 K¢

Podpora po kraceni - PN

2 644 380,00 K&

Podpora po kraceni - mzdové prispévky

0,00 K¢|

Podpora po kraceni - 40% pausal

1057 752,00 K¢|

Podpora po kraceni - CELKEM

3702 132,00 K&|

Rozpocet zado:

sti

Navrhované kraceni

Kod Nazev polozky Cena jednotky |Poéet jednotek|Castka celkem Cenajednotky [Pocet jednotek igf;;zk M@ I Kraceni Oduvodnéni kraceni

1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 K& 0 4 214 649,60 K&

1.1 Osobni naklady 0,00 K& 0 3010 464,00 K&

111 Pracovni smlouvy 0,00 K& 0 1830 384,00 K&

1111 Koordinator realizace projektu 25 422,00 K& 36 915 192,00 K&

Nezdlvodnény rozsah prace
15 253,00 K& 36,00 549 108,00 K¢ 366 084,00|¢lena RT. Kraceni na 0,3

1.1.1.2 Komunitni pracovnik 25 422,00 K& 36 915 192,00 K& uvazku.

1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 K& 0 0,00 K&

1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 K& 0 1180 080,00 K&

1.13.1 Pecujici osoby na komunitnich taborech 240,00 K& 4752 1140 480,00 K&

1.1.3.2 Expert/lektor 4 400,00 K& 9 39 600,00 K&

1.2 Pausalni sazba 0,00 K& 0 1204 185,60 K&

1.3 Mzdové pfispévky 0,00 K& 0 0,00 K&

1.3.1 Mzdové prispévky na pracovni mista 1 391,75 K& 0 0,00 K&

1.3.2 Mzdové pfispévky - ucast na vzdélavaci akci 0,00 K& 0 0,00 K&

2 Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 K& 0 0,00 K&

3 Pro informaci - CZV neinvesti¢ni 0,00 K& 0 4 214 649,60 K&

4 Pro informaci - CZV investi¢ni 0,00 K& 0 0,00 K&

Kraceni PN celkem

366 084,00 K|

Pausalni sazba

40,00%

146 433,60 K&

Kraceni CZV celkem

512 517,60 K&




Detail hodnoceni

Nazev projektu Akéni plan OPZ+ Mistni akéni skupiny Podfipsko, z.s.
Registracni Cislo projektu CZ.03.02.01/00/22_008/0001020

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni 3

Kolo hodnoceni Hodnoceni Zadosti o podporu
Faze hodnoceni Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 9.3.2023

Status Vyhovél

Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD

Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt se zaméfuje na problém a nedostatky, které je

potrebné resit. Cilové skupiny jsou adekvatni naplini projektu s vyjimkou CS verejnost. V rdmci popisu
cilovych skupin je uvedena jejich ptiblizna velikost, ktera vsak neni doloZena relevantnimi daty.
Problémy a jejich pficiny jsou popsany. Cil projektu je jen ¢astecné dobfe nastaven. Cil je nastaven
na celou dobu realizace akéniho pldnu, nikoliv na obdobi realizace projektu. Zadatel neuvadi, jakym
zpUsobem bude konkrétné doloZen rozdil dosazeného stavu oproti stavu pred zahajenim realizace
projektu, zejména pak u cile zaméreného na navazovani socialnich vazeb.

Rozpocet je efektivni a hospoddarny. Relevantni indikatory jsou uvedeny, u indikatoru 551022 chybi
popis hodnoty. Kli¢ové aktivity obsahuji popis ¢innosti za celé obdobi realizace akéniho planu, tj. za
oba projekty, pricemz projektova zadost by se méla vztahovat pouze na prvni obdobi a tomu by mél
odpovidat i popis, pfitom vazba na rozpocet jiz zohledrnuje délku trvani projektu, tj. 36 mésica.
Jinak aktivity jsou odpovidajici potfebdm cilovych skupin a délce realizace projektu.

Hodnotici komise schvaluje projekt k realizaci za predpokladu splnéni podminek realizace.
Podminky realizace:

Akéni plan:
1) HK poZaduje v MS21+ ve strukturovanych datech provazat/uvést do souladu indikatory v AP s
indikatory v Zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty.

Projektova zadost:

1) HK poZaduje u indikdtoru 670031 Kapacita podporenych sluzeb - personal upravit cilovou
hodnotu na 3,5. Tato cilova hodnota zahrnuje soucet redlnych tvazkd ¢lend realizacniho tymu v
pfimé praci s cilovou skupinou. (Komunitni pracovnik - 1,0 dvazek KA2, Komunitni pracovnik



Roudnice nad Labem - 1,0 Gvazku, Komunitni pracovnik Stéti - 1,0 Gvazku, Socialni pracovnik
Roudnicko - 0,25 Gvazku, Socidlni pracovnik Stétsko - 0,25 Gvazku). Zaroveri HK poZzaduje upravit
popis hodnoty indikatoru.

2) HK pozaduje u indikdtoru ¢. 551022 Pocet podporenych komunitnich aktivit doplnit popis
cilové hodnoty indikatoru.

3) HK poZaduje dopracovat popis v klicovych aktivitach tak, aby zohledrioval pouze 36 mésicni
obdobi.

Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokyni RO OPZ+ musi provést pfijemce vyhodnoceni realizace
Akéniho planu.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni
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1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel obecné uvadi relevantni potteby cilovych skupin, kterymi Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi jsou Verejnost (pod kterymi uvadi Rodice s détmi, Seniory,
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby neformalni pecovatele a OZP) a Osoby socialné vylouc¢ené a osoby
cilovych skupin? Jsou planované intervence v socialnim vyloué¢enim ohroZené (pod kterymi uvadi osoby v tizivé
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami financni situaci). V rdmci popisu cilovych skupin je uvedena pfriblizna
cilovych skupin v uzemi? velikost CS, ktera vSak neni doloZena relevantnimi daty. V akénim
planu jsou ve strucnosti potreby cilovych skupin uvedeny.
Planované intervence jsou v souladu se zjisténymi potiebami
cilovych skupin v zemi. Aktivity nejsou v rozporu s jejich zjisténymi
potfebami. D4 se predpokladat, Ze jejich prostfednictvim dojde k
jejich naplnéni.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatorud; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvalenos | Indikatory uvedené v akénim planu odpovidaji vybranym opatifenim Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou a aktivitam. Planované hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni
opatfenim/aktivitdm? Jsou planované realizace jsou relevantni vzhledem k poZzadovanému finan¢nimu objemu.
hodnoty indikator( na jednotliva opatreni Podminky realizace: HK poZaduje v MS21+ ve strukturovanych
relevantni vzhledem k poZzadovanému datech provézat/uvést do souladu indikatory v AP s indikatory v
financnimu objemu? zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty.
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS nastavila a realizovala vhodny zpUsob ptipravy akéniho planu Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a pro OPZ+ z hlediska procesu, které probihaly v Uzemi za Gicelem
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy sitovani, navazovani spoluprdace a partnerstvi a pfipravy opatfeni.
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, Byl stanoven koordinator pripravy, probéhlo dotaznikové Setfeni v
které probihaly v Uzemi za Gc¢elem sitovani, socialni oblasti, doslo k osloveni organizaci zabyvajicich se
navazovani spoluprace a partnerstvi a predmétnou Cinnosti, byl vytvoren distribu¢ni seznam, rozeslan
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho dotaznik zainteresovanym skupindm a probéhl nasledny sbér dat.
planu dostatecna pripravenost na animaci Nasledné byla provedena analyza Uzemi, se stanovenim cilovych
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? skupin, jejich problému a opatfeni. Analyza pfiloZzena neni. Projekt
Ujistuje zdtvodnéni vybéru zplsobu je realizovan se tfemi partnery s financnim ptispévkem (Dobro-
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci volne, z.s., Charita Roudnice nad Labem a Teofil, z.s.). Zadatel
projektu MAS o vhodnosti zvoleného zdOvodnuje a uvadi kritéria, na zdkladé kterych byli partnefi vybrani.
pfistupu a transparentnosti zejména pfri U partnera Teofil, Zadatel odlvodnuje jeho zapojeni i pfes nesplnéni
vybéru partnerd? podminky historie kratsi nez 3 roky. Zadatel splfiuje podminku, ze
minimalné 30 % z pfimych osobnich nakladl realizuje vlastnimi
silami (30,5 %). Zaméstnanci MAS a partnefi projektu vzhledem k
predchozi realizaci aktivit zamérenych na zvolené cilové skupiny maji
potfebné kompetence k vykonu planovanych aktivit.
4. AP_Ugelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno MAS uvadi zplsob ovérovani dosazeni cil(i stanovenych v akénim Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné planu a tim bude provedeni evaluace. Budou zpracovavany dil¢i
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cilt evaluacni zprdvy s vazbou na indikatory a poté dojde ke zpracovani
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z zavéredné zpravy po konci realizace prvniho projektu. Zadatel uvadi
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k obecné strukturu evaluacni zpravy. Z popisu akéniho planu je zfejma
provedeni evaluace akéniho planu? pripravenost MAS k provedeni evaluace akcniho planu. Upozornéni:
Po 2 letech realizace dle pokyn(i RO OPZ+ musi provést p¥ijemce
vyhodnoceni realizace Ak¢niho planu.
5. PRJ_Potrebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Projekt se zaméfuje na problém a nedostatky, které je potfebné Ano
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na resit s ohledem na cile strategie CLLD. Problémy a jejich pficiny jsou
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né uvedeny. Situacni analyza v dané lokalité je uvedena velmi obecné.
potrebné resit s ohledem na cile strategie CS jsou vhodné vybrany, nicméné neni stanovena jejich konkrétni
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni velikost a pocet ve vztahu k indikatordim. | pfesto se da konstatovat,
projektu? ze cilové skupiny jsou adekvatni naplni projektu. Jedna se o
Neformalni pecujici, Osoby se zdravotnim postizenim, Osoby
socialné vyloucené a osoby socialnim vyloucenim OhroZené, Seniory
a Rodice, déti a mladi dospéli v nepfiznivé socidlni situaci.
6. PRJ_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Cil projektu je jen ¢astecné dobre nastaven. Cilem projektu je
navazovani novych socialnich vazeb a vztahl v ramci komunity a
zajisténi realizace 700 vymén v rdmci satniku. Cil je nastaven na
celou dobu realizace akéniho planu, nikoliv na obdobi realizace
projektu. Zadatel neuvadi, jakym zpCisobem bude konkrétné dolozen
rozdil dosaZzeného stavu oproti stavu pred zahajenim realizace
projektu, zejména pak u cile zaméreného na navazovani socialnich
vazeb. Prvni i druhy cil projektu by mé byt dan do souladu s
indikatory, jakym zpUsobem dosel Zadatel k poc¢tu min. 160
podporenych osob a 700 vymén v rdmci 36 mési¢niho obdobi? V
ramci 1. projektu cile 1, planuje podporu celkem 225 osob. | pres
vySe uvedené se vSak da konstatovat, Ze zvolené klicové aktivity
povedou ke splnéni cile tak, jak si ho stanovil Zadatel. Aktivity jsou
dosazitelné a realizace klicovych aktivit ma potencidl vyresit problém
cilovych skupin. Vyhodnoceni pfinosu realizovanych opatteni pro
kazdou CS, vyhodnoceni naplnéni cilovych hodnot indikatorG a
vyhodnoceni realizace jednotlivych aktivit bude provadéno
Zadatelem po min. 2 letech realizace projektu na zakladé pokynd od
RO OPZ+ v souladu s piilohou vyzvy €. 2. Vyhodnoceni realizace
Akéniho planu. Na zékladé takto zpracovaného hodnoceni budou k
dispozici informace/data, které umozni vysledky projektu ovérit a
bude mozné na jejich zdkladé identifikovat, Ze bude dosazeno
planovanych cilG.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Indikatory jsou nastaveny spravné, pouze u indikatoru 551022 chybi
popis hodnoty, ktery bude tieba doplnit. Zadatel nastavil cilové
hodnoty indikator( prehledné a srozumitelné, hodnoty jsou
realistické a dostate¢né vyznamné. Klicové aktivity jsou s indikatory
provazany. Jednotlivé polozky rozpoctu lze pfiradit k aktivitam.
Zadatel u jednotlivych aktivit uvadi prislusné naklady, které
odpovidaji ndkladim uvedenym v rozpoctu. Stanoveni poctl
jednotek neni doloZeno, ale jednotkové ceny i pocty jednotek jsou
nastaveny adekvatné ve vztahu k vystuplm projektu. Podminky
realizace: 1) HK poZaduje u indikatoru 670031 Kapacita podporenych
sluzeb - personal upravit cilovou hodnotu na 3,5. Tato cilova
hodnota zahrnuje soucet realnych tGvazkd ¢lent realizaéniho tymu v
pfimé praci s cilovou skupinou. (Komunitni pracovnik - 1,0 Gvazek
KA2, Komunitni pracovnik Roudnice nad Labem - 1,0 Uvazku,
Komunitni pracovnik Stéti - 1,0 tvazku, Socialni pracovnik Roudnicko
- 0,25 Gvazku, Socidlni pracovnik Stétsko - 0,25 Gvazku). Zarovef HK
pozaduje upravit popis hodnoty indikatoru. 2) HK pozaduje u
indikatoru ¢. 551022 Pocet podporenych komunitnich aktivit doplnit
popis cilové hodnoty indikatoru.

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

8.1. Zpusob realizace aktivit a zapojeni
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Klicové aktivity jsou popsany, obsahuji vSak popis ¢innosti za celé
obdobi realizace akéniho planu, tj. za oba projekty, pficemz
projektova zadost by se méla vztahovat pouze na prvni obdobi a
tomu by mél odpovidat i popis, pfitom vazba na rozpocet jiz
zohledriuje délku trvani projektu, tj. 36 mésicl. | pres to se da
konstatovat, Ze cilové skupiny jsou v pribéhu realizace projektu
zapojeny adekvatné. Z priloZené prilohy Zadatel a partnefi je zfejmé,
kdo bude aktivity zajistovat. Aktivity jsou provazany s rozpottem
projektu. Aktivity jsou odpovidajici potfebam cilovych skupin a
délce realizace projektu. Zajem cilovych skupin o aktivity projektu se
da predpokladat vzhledem k tomu, Ze Zadatel navazuje na jiz
realizované aktivity v dané oblasti. Podminky realizace:1.) HK
pozaduje dopracovat popis v kliovych aktivitach tak, aby
zohledrioval pouze 36 mésic¢ni obdobi.

Ano

Prilohy posudku




Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni

Premyslovci pomahaiji 2023
CZ.03.02.01/00/22_008/0000996

3
Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 9.3.2023
Status Vyhovél
Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD
Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Zadatel predloZil projekt zamé&teny na seniorskou populaci
regionu. Zadatel zmapoval potieby CS v potfebném rozsahu, véetné jejich omezeni a moZnosti.
Planované intervence jsou v souladu s témito potfebami a zohlednuji omezeni danych CS. V
projektové Zadosti nejsou uvedeny méfitelné cile. Cile jsou nastaveny v obecné roving, ale neni jasné,
jak budou kvalitativné ovéreny. Je vsak naplanovana evaluacni aktivita, diky které bude mozné
dopady na CS ovéfit. Klicové aktivity jsou s indikatory provazany. Jednotlivé polozky rozpoctu Ize
priradit k aktivitam.

Planované aktivity jsou potiebné, co? je doloZeno i pisemnou podporou instituci a obyvatel. Zadatel
neprekrocil své kompetence a nezasahuje do vyluénych oblasti registrovanych socialnich sluzeb.
Slabsi strankou projektu jsou chyby ve formalnim zpracovani, nicméné jako celek je projekt pfinosem
pro mnoho seniorl regionu MAS.

Dil¢i nedostatky resi HK stanovenim podminek realizace.

Hodnotici komise schvaluje projekt k realizaci za predpokladu splnéni podminek realizace.

Podminky realizace:

Akéni plan:

1) HK poZaduje v MS21+ ve strukturovanych datech provazat/uvést do souladu indikatory v AP s
indikatory v Zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty.

Projektova zadost:

1) HK poZaduje u indikatoru ¢. 551022 Pocet podporenych komunitnich aktivit upravit cilovou
hodnotu indikatoru na hodnotu 2 (komunitni a mezigeneracni setkavani) a doplnit popis hodnoty.



2) HK pozaduje u indikdtoru 670031 Kapacita podporenych sluzeb - persondl upravit cilovou
hodnotu na 3,5. Tato cilova hodnota zahrnuje soucet redlnych tGvazkd ¢lend realizaéniho tymu v
primé praci s cilovou skupinou. (terénni pracovnik (Bustéhrad, ivazek 0,65), terénni pracovnik
(Velvary, uvazek 0,65), terénni pracovnik (Nelahozeves, Uvazek 0,65), terénni pracovnik (Zakolany,
Otvovice, Kole¢, tvazek 0,65), terénni pracovnik (DFinov, Gvazek 0,3), terénni pracovnik (Risuty,
uvazek 0,3), terénni pracovnik (Vrany, Uvazek 0,3)). Zaroven HK pozaduje upravit popis hodnoty
indikatoru.

3) HK poZaduje u indikatoru ¢. 600000 Celkovy pocet ucastnikd uvést do souladu cilovou
hodnotu a popis hodnoty.

Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokyn(i RO OPZ+ musi provést pFijemce vyhodnoceni realizace
Akéniho planu.
Poznamka k vysledku
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1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Potrebnost projektu v regionu je struc¢né popsana, potreby vybrané Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi cilové skupiny jsou uvedeny a vychazeji z mistnich specifik. Chybi
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby hlubsi charakteristika regionu v oblasti rGznych socialnich sluzeb a
cilovych skupin? Jsou planované intervence v verejnych sluzeb. Nejsou uvedeny konkrétné. Planované aktivity
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami jsou v souladu s potfebami CS. K identifikaci problém doslo na
cilovych skupin v uzemi? zakladé konzultaci se zastupci mistnich samosprdv a dale na zikladé
znalosti problematiky uzemi MAS. Autofi projektu spravné poukazuji
na nedostatecnost socidlnich sluzeb v pecovatelské oblasti.
Konkrétné uvadéji rizika, kterymi je ohrozena skupina seniord v
oblastech vzdalenych od center pomoci (mésta nebo vétsi obce).
Projekt je zpracovan se znalosti regionu i se znalosti socialni
tématiky.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatord; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvalenos | Indikatory pro naplfiovani cild nejsou v projektu popsany a neni Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou vysvétleno, jak se k hodnotdm dospélo. Indikator kapacity
opatfenim/aktivitam? Jsou planované realizace podporenych sluzeb 670031 je dan poétem pracovnik(, ktefi budou
hodnoty indikator(i na jednotliva opatfeni sluzby poskytovat. Indikator 600000 neni v popisu spravné
relevantni vzhledem k poZzadovanému charakterizovan, hodnota v tabulce je odlisnd od hodnoty popisu.
finan¢nimu objemu? Podminky realizace: HK pozaduje v MS21+ ve strukturovanych
datech provézat/uvést do souladu indikatory v AP s indikatory v
zadosti o podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty.
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Proces pfipravy AP je popsan potfebnym zplsobem. Je zifejmé, jaci Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a aktéri byli do pripravy zapojeni a jak byly ptipravy rozloZeny v case.
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy Pripravenost MAS na realizaci aktivit v ramci AP HK hodnoti jako
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, adekvatni. Byly osloveny viechny subjekty samosprévy a platforma
které probihaly v Uzemi za Gc¢elem sitovani, pro komunikaci méla vice podob. Pti stanoveni dlouhodobych
navazovani spoluprace a partnerstvi a zamér( se MAS mohla opfit o zkusenosti z predchazejiciho
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho programového obdobi a mohla také vérohodné posoudit opravdovy
planu dostatecna pripravenost na animaci zajem obci o fe$eni probléma. Zadatel neplanuje zapojeni partner.

Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? Projekt bude MAS realizovat sama, ale je zminovana spoluprace s

Ujistuje zdGvodnéni vybéru zpGsobu dalsimi subjekty socialnich sluzeb, ktera je dllezita pro vétsinu
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci intervenci.

projektu MAS o vhodnosti zvoleného

pfistupu a transparentnosti zejména pfri

vybéru partnerd?

4, AP_UéeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel uvadi, jak bude vyhodnoceni Uspé$nosti realizace AP Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné provedeno, a dale uvadi zplsoby a zdroje ziskavani podkladl pro
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill pribéznou evaluacni zpravu. Z uvedenych popist vyplyva
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z pfipravenost MAS k provedeni vyhodnoceni realizace projektu a
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k akéniho planu. Zadatel uvédi, jak bude vyhodnoceni Gspé$nosti
provedeni evaluace akéniho planu? realizace AP provedeno, a ddle uvadi zplsoby a zdroje ziskavani

podkladd pro pribéznou evaluacdni zpravu. Z uvedenych popist
vyplyva pfipravenost MAS k provedeni vyhodnoceni realizace
projektu a akéniho pldnu. Upozornéni: Po 2 letech realizace dle
pokyn@ RO OPZ+ musi provést piijemce vyhodnoceni realizace
Akéniho planu.
5. PRJ_Potrebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel zdGvodiiuje potiebnost realizace projektu pfimérenym Ano
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na zplUsobem. V projektové zadosti a v AP se vénuje uvedeni informaci,
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né které popisuji stavajici uroven resené problematiky, kym a jak byla
potfebné resit s ohledem na cile strategie problematika rfesena a tyto informace jsou podloZeny relevantnimi
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni zdroji (predevsim informacemi od jednotlivych obci). Dopady
projektu? problém{ na jednotlivé skupiny osob v rdmci vybrané CS jsou

popsany. Cilova skupina je zvolena vhodné a je zfejmé, jak se ji
popsané problémy dotykaji. Velikost a struktura jednotlivych skupin
je ovSem uvedena jen Castecné a spiSe v AP neZ v projektové Zadosti.
6. PRJ_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Cile jsou formulovany srozumitelné, ale nejsou zcela dle zasady
SMART. MAS se zaméfuje na oblasti, kde dojde ke zlepseni, ale
podobu Zadoucich zmén nespecifikuje. Upozornuje, Ze se jednd o
zmény, které zaznamendme az v dlouhodobé perspektivé. V
projektu chybi konkrétni popis Zaddouciho stavu v oblasti
komunitniho Zivota. Cilovy stav je formulovan sice ve prospéch CS,
ale nelze pocetné vyhodnotit, co bude povazovano za Uspéch.
Klicova aktivita povede ke zlepseni situace senior(l v regionu, coz je
cilem projektu.Vyhodnoceni pfinosu realizovanych opatreni pro
kazdou CS, vyhodnoceni naplnéni cilovych hodnot indikatord a
vyhodnoceni realizace jednotlivych aktivit bude provadéno
Zadatelem po min. 2 letech realizace projektu na zakladé pokynd od
RO OPZ+ v souladu s piilohou vyzvy &. 2. Vyhodnoceni realizace
Akéniho planu. Na zékladé takto zpracovaného hodnoceni budou k
dispozici informace/data, které umozni vysledky projektu ovéfit a
bude moZné na jejich zakladé identifikovat, Ze bude dosazeno
planovanych cild.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Rozpocet odpovida délce projektu a narocnosti klicové aktivity. Neni
nadhodnocen. Klicové aktivity jsou s indikatory provazany.
Jednotlivé polozky rozpoctu lze pfiradit k aktivitdm. Zadatel u
jednotlivych aktivit uvadi prislusné naklady, které odpovidaji
nakladiim uvedenym v rozpoctu. Stanoveni poctl jednotek je
doloZeno a jednotkové ceny i poCty jednotek jsou nastaveny
adekvatné. Podminky realizace:1) HK pozaduje u indikatoru ¢.
551022 Pocet podporenych komunitnich aktivit upravit cilovou
hodnotu indikdtoru na hodnotu 2 (komunitni a mezigeneracni
setkavani) a doplnit popis hodnoty. 2) HK poZaduje u indikatoru
670031 Kapacita podporenych sluzeb - personal upravit cilovou
hodnotu na 3,5. Tato cilovd hodnota zahrnuje soucet redlnych
uvazkt ¢lend realizacniho tymu v pfimé praci s cilovou skupinou.
(terénni pracovnik (Bustéhrad, Gvazek 0,65), terénni pracovnik
(Velvary, Gvazek 0,65), terénni pracovnik (Nelahozeves, Gvazek
0,65), terénni pracovnik (Zakolany, Otvovice, Kolec¢, uvazek 0,65),
terénni pracovnik (Dfinov, Gvazek 0,3), terénni pracovnik (Risuty,
uvazek 0,3), terénni pracovnik (Vrany, Uvazek 0,3)). Zaroven HK
poZaduje upravit popis hodnoty indikatoru. 3) HK poZaduje u
indikatoru ¢. 600000 Celkovy pocet Gcastnikl uvést do souladu
cilovou hodnotu a popis hodnoty.

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




K Ano | 0,00

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel bude realizovat svoje zdméry prostfednictvim komunitni
terénni prace. V popisu této KA uvadi zaméreni téchto aktivit, které
budou vhodnym doplnénim jiz existujicich sluzeb socialni péce.
Planované aktivity jsou v souladu s podminkami vyzvy a nezasahuji
do kompetenci organizaci, na které se vztahuje Zakon o socialnich
sluzbach. Je uveden postup véetné oslovovani potencialnich
spolupracujicich organizaci. Sporné je oslovovani Iékar(, jejichz
prostiednictvim mohou realizatofi projektu ziskat kontakty na lidi,
ktefi pomoc potiebuji. Lékafi a sestry (i osoby dalSich jmenovanych
profesi) musi chranit soukromi a osobni Gdaje svych pacientd,
klient(, zakaznik(. Tady autofi projektu musi velmi zvaZovat, jak se
zastupci uvedenych profesi hovofit, aniz by to mohl nékdo vnimat
jako nevhodné &i protizédkonné. Zaroven tento postup sitovéni a
zjistovani potreb CS, potazmo konkrétnich osob je mimoradné
prospésny a odpovidajici komunitnimu charakteru prace. Projekt
neobsahuje milniky provadénych aktivit, které by i umozriovaly MAS
vyhodnocovat realizaci a déle planovat. Neni popséan zplsob
dosahovani nékterych zamérd, napfiklad sdileni dobré praxe nebo
zapojovani dobrovolnikl a firem. Projektova zadost obsahuje rizika
projektu a jejich eliminaci.

Ano

Pfrilohy posudku

Cislo prilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni

Komunitni aktivity na Uzemi MAS Brdy I.
CZ.03.02.01/00/22_008/0000916

3
Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 8.3.2023
Status Vyhovél
Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD
Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni AP — Zadatel zmapoval cilové skupiny. Je ziejmé, jaké maji
potfeby, omezeni i moznosti, ddle je doloZena i jejich velikost i struktura. Zadatel uvadi podrobné
informace o problémech, kterym CS Celi, ale méné informuje o intervencich, které byly vdaném
uzemi pro CS realizované (pouze uvadi, Ze nejsou dostatecné). Planované aktivity jsou v souladu se
zjiSténymi potfebami CS. Indikatory jsou nastaveny srozumitelné a cilové hodnoty odpovidaji
planovanym aktivitdm pro realizaci celého AP. Proces pripravy AP je popsan stru¢né, ale dostatecné.
Pfipravenost MAS na realizaci aktivit v ramci AP hodnotime jako adekvatni. Zadatel neplanuje
zapojeni partner(. Zadatel uvadi, jak bude vyhodnoceni Gspé$nosti realizace AP provadét, i kdo bude
za provedeni zodpovédny. CZV prvniho projektu nedosahuji 50 % celkovych naklad( na realizaci AP.
Toto bude tfeba upravit pfed vydanim PA.

Projektova 7adost — Zadatel zd@vodriuje potfebnost realizace projektu na adekvatni Grovni. Problém
je jasné popsany, je ziejmé, jaké ma dopady na jednotlivé CS, a jsou popsané jeho priciny. Velikost a
struktura jednotlivych CS je uvedena. Zadatel dobie nastavil projektové cile, je z nich zfejmé, k jaké
zméné by mélo dojit a tato zména bude doloZitelna. Zadatel u jednotlivych indikdtord uvadi popisy,
ze kterych je zfejmé, jak k cilovym hodnotam dospél. Hodnoty jsou realistické a dostatecné
vyznamné. Kli¢ové aktivity jsou s indikatory provazany. Jednotlivé polozky rozpoctu Ize pfifadit k
aktivitam. Stanoveni poctl jednotek rozpoctovych poloZek je doloZeno a jednotkové ceny i pocty
jednotek jsou nastaveny adekvatné. Aktivity jsou detailné popsané a vzajemné vécné propojené.
Aktivity jsou Casové optimalné nastaveny a ¢asové na sebe navazuji. Vystupy aktivit ovSsem nejsou
uvedeny.

Hodnotici komise schvaluje projekt k realizaci za predpokladu splnéni podminek realizace.



Podminky realizace — Uprava strukturovanych dat v PR:

1.) Financ¢ni plan PR: pro splnéni podminky zadvazného procenta (50 — 70 %) z celkové financni alokace
(CVZ) na realizaci akéniho planu je nutné ponizit planovanou alokaci na 2. projekt MAS na max. vysi
CZV prvniho projektu, tzn. ponizit celkovou alokaci na Ak¢ni pldn na max. 9 989 156,80 K¢, pfipadné
na ¢astku nizsi, pokud by doslo v rdmci vécného hodnoceni ke kraceni CZV 1. projektu MAS.

2.) Uprava milniku indikatoru 670012 na soucet cilovych hodnot indikatort 670021 a 670031
z projektové 74dosti, tedy na 50,728, a Uprava cilové hodnoty — nacist za oba projekty. Uprava

popisu.

3.) Uprava milniku indikatoru 600000 na hodnotu z projektové 7adosti, tedy na 110, a Uprava cilové
hodnoty — nacist za oba projekty. Uprava popisu.

4.) Uprava milniku indikatoru 670102 na hodnotu z projektové 7adosti, tedy na 200, a Uprava cilové
hodnoty — nacist za oba projekty. Uprava popisu.

Podminky realizace — Zadost:

1.) Doplnte do rozpoctu k pracovnim pozicim vysi tvazkd.

2.) Upravte cilovou hodnotu indikatoru 670031 na 0,728 - do vypoctu cilové hodnoty indikatoru
nezapocitavejte Uvazek koordinatora.

Upozornéni:

Po 2 letech realizace dle pokyn RO OPZ+ musi provést piijemce vyhodnoceni realizace Akéniho

planu.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
Kritérium c 2 £ 98 % 0 =5 e . - = Odtivodnéni >
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 2 o -3
K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel kvalitné zmapoval potieby, moznosti i omezeni jednotlivych | Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi CS a planované intervence jsou v souladu s témito potfebami a
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby zohledriuji omezeni a moznosti vybranych CS.
cilovych skupin? Jsou planované intervence v
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami
cilovych skupin v uzemi?
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatorud; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvélenos | CZV prvniho projektu nedosahuji 50 % celkovych nakladll na realizaci | Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou | AP. Indikatory a jejich hodnoty jsou uvedeny, ale popsany jsou
opatfenim/aktivitam? Jsou planované realizace pouze ¢astecné. Cilové hodnoty indikatord v AP nejsou v souladu
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni s projektovou zadosti. Podminky realizace — Uprava strukturovanych
relevantni vzhledem k poZzadovanému dat v PR: 1.) Financni plan PR: pro splnéni podminky zdvazného
finan¢nimu objemu? procenta (50 — 70 %) z celkové financ¢ni alokace (CVZ) na realizaci
akéniho planu je nutné ponizit planovanou alokaci na 2. projekt MAS
na max. vysi CZV prvniho projektu, tzn. ponizit celkovou alokaci na
Akéni pldn na max. 9 989 156,80 K&. 2.) Uprava milniku indikatoru
670012 na soucet cilovych hodnot indikator(i 670021 a 670031
z projektové Zadosti, tedy na 50,728, a Uprava cilové hodnoty —
nacist za oba projekty. Uprava popisu. 3.) Uprava milniku indikatoru
600000 na hodnotu z projektové zadosti, tedy na 110, a Uprava
cilové hodnoty — nacist za oba projekty. Uprava popisu. 4.) Uprava
milniku indikatoru 670102 na hodnotu z projektové Zadosti, tedy na
200, a Uprava cilové hodnoty — nacist za oba projekty. Uprava
popisu.
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Proces pfipravy AP je popsan velmi obecné, nicméné postacujicim Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a zpUsobem. Chybi predevsim informace, jaci konkrétni aktéri byli do
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy pfipravy zapojeni a jak byly pfipravy rozloZeny v Case. Pfipravenost
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, MAS na realizaci aktivit v ramci AP hodnotime jako adekvatni.
které probihaly v Uzemi za Gc¢elem sitovani, Zadatel neplanuje zapojeni partnerti.
navazovani spoluprace a partnerstvi a
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho
planu dostatecna pripravenost na animaci
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu?

Ujistuje zdGvodnéni vybéru zpGsobu

zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci

projektu MAS o vhodnosti zvoleného

pfistupu a transparentnosti zejména pfri

vybéru partnerd?

4, AP_UéeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel uvadi, jak bude vyhodnoceni Uspé$nosti realizace AP Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné provadét, a toto vyhodnoceni bude zaroven predloZzeno v rdmci
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill evaluacnich ¢innosti po dvou letech realizace prvniho projektu.
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokynd RO OPZ+ musi provést
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k prijemce vyhodnoceni realizace Akéniho planu.
provedeni evaluace akéniho planu?

5. PRJ_Potrebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel zdGvodriuje potiebnost realizace projektu na adekvatni Ano
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na urovni. Problém je jasné popsany, je ziejmé, jaké ma dopady na
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né jednotlivé CS a jsou popsané jeho priciny. Podobné podrobné jsou
potiebné resit s ohledem na cile strategie popsané jeho dopady na spolecnost jako celek. Analyza potieb CS
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni byla provedena, cilové skupiny jsou zvoleny vhodné a je zifejmé, jak
projektu? se jich popsané problémy dotykaji. Velikost a struktura jednotlivych

CS je uvedena.
6. PRJ_UEeInost Ano 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano

6.1. Cile a konzistentnost (intervencéni Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Cile jsou formulovany pfilis obecné, postradaji specifikaci a Ano
logika) projektu; Je cil projektu nastaven méfritelnost. Dili cile nejsou nastaveny. Nicméné pokud budou
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a aktivity realizované dostatecné odborné a pokud se Zadateli podafi
jejich vystupy k jeho spInéni? motivovat CS k aktivni Ucasti, je realné, Ze u CS dojde k pozadované

zméné. Projekt je konzistentni, aktivity na sebe navazuji a jako celek
maji potencial aktivizovat CS.
7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Zadatel u jednotlivych indikatord uvadi popisy, ze kterych je ziejmé,
jak k cilovym hodnotam dospél, a hodnoty odpovidaji ndkladim
projektu. Cilové hodnoty jsou realistické a dostate¢né vyznamné.
Klicové aktivity jsou s indikatory provazany. Jednotlivé polozky
rozpoctu lze pfifadit k aktivitdm, Zadatel u jednotlivych aktivit
vycisluje prislusné naklady. Stanoveni poctl jednotek je doloZeno.
Klicové aktivity jsou popsany konkrétné a takto nastaveny projekt je
efektivni a hospodarny. Podminky realizace: 1.) Doplrnite do rozpoctu
k pracovnim pozicim vysi Gvazkd. 2.) Upravte cilovou hodnotu
indikatoru 670031 na 0,728 - do vypoctu cilové hodnoty indikatoru
nezapocitavejte Uvazek koordinatora.

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojeni
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel si stanovil ¢tyfi KA, z nichz vidy dvé jsou piipravné. Je
uvedena Cetnost, lokalizace a ramcové casové ohraniceni.
Rozpracovany jsou podrobné komunitni aktivity i venkovské tabory.
U obou typu aktivit chybi podrobnéjsi popis mistnich podminek
véetné charakteristiky vnitfnich a venkovnich prostor. Celkové neni v
projektové zadosti informace o zplsobu fizeni procesl a na né
navazujicich ¢innosti. Vzhledem k zaméreni projektu na komunitni
préci, je nedostatkem predlozené zadosti neuvedeni potencidlu CS,
jenz by byl vyuZit pfi komunitnich aktivitach. Zadatel po¢itd s
pfipravnou fazi, nicméné urcita znalost regionu véetné moznosti
mistnich obyvatel je prvnim predpokladem pro aktivizaci a rozvoj
komunit. Jako celek jsou ale aktivity srozumitelné a obsahové jsou
vhodné pro rlizné vékové skupiny Podpofi komunitni charakter obci
v regionu MAS.

Ano

Prilohy posudku

Cislo piilohy
hodnoceni

Nazev pfilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni

Akéni plan OPZ+ MAS Nad Prahou
CZ.03.02.01/00/22_008/0000956

3
Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 8.3.2023
Status Vyhovél
Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD
Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni AP — Zadatel zmapoval cilové skupiny. Je ziejmé, jaké maji
potfeby, omezeni i moznosti, ddle je doloZena i jejich velikost i struktura. Zadatel uvadi podrobné
informace o problémech, kterym CS Celi, ale méné informuje o intervencich, které byly vdaném
uzemi pro CS realizované (pouze uvadi, Ze nejsou dostatecné). Planované aktivity jsou v souladu se
zjiSténymi potfebami CS. Indikatory jsou nastaveny srozumitelné a cilové hodnoty odpovidaji
pldnovanym aktivitdm pro realizaci celého AP. Pouze je nutné ve strukturovanych datech PR upravit
milnik i cilovou hodnotu indikatoru 670012 — milnik bude odpovidat souctu cilovych hodnot
indikator( 670021 a 670031 z Zadosti, cilova hodnota bude za oba projekty. Proces pfipravy AP je
popsan strucné, ale dostatecné. Pfipravenost MAS na realizaci aktivit v rdmci AP hodnotime jako
adekvatni. Zadatel nepldnuje zapojeni partner(. Zadatel uvadi, jak bude vyhodnoceni Gspé$nosti
realizace AP provadét, i kdo bude za provedeni zodpovédny.

Projektova 7adost — Zadatel zdiivodriuje potfebnost realizace projektu na adekvatni Grovni. Problém
je jasné popsany, je zfejmé, jaké ma dopady na jednotlivé CS, a jsou popsané jeho pficiny. Velikost a
struktura jednotlivych CS je uvedena. Zadatel viak vétdinou chybné nastavil projektové cile. Nékteré z
nich jsou zaménéné s aktivitami a u Zddného cile neni nastavena kvalitativni méfitelnost. Je vsak
popsané, k jaké zmé&né by mélo dojit a tato zména bude doloZitelna. Zadatel u jednotlivych indikatord
uvadi popisy, ze kterych je zfejmé, jak k cilovym hodnotdm dospél. Hodnoty jsou realistické a
dostatec¢né vyznamné. Pouze u indikatoru 670031 jsou chybné napocitany i Uvazky ¢lend RT, ktefi
nebudou pracovat s CS a u indikatoru 670021 upravit cilovou hodnotu - nejedna se o fyzické misto
realizace, ale o kapacitu skupinovych komunitnich aktivit. Klicové aktivity jsou s indikatory provazany.
Jednotlivé polozky rozpoctu lze pfiradit k aktivitdm. Stanoveni poctd jednotek rozpoctovych polozek
je doloZeno a jednotkové ceny i poCty jednotek jsou nastaveny adekvatné. Aktivity jsou detailné
popsané a vzajemné vécné propojené. Aktivity jsou Casové optimalné nastaveny a ¢asové na sebe
navazuji. Vystupy aktivit oviem nejsou uvedeny.



Hodnotici komise schvaluje projekt k realizaci za predpokladu splnéni podminek realizace.
Podminky realizace:

PR:

PoZadujeme ve strukturovanych datech PR upravit milnik i cilovou hodnotu indikatoru 670012 —
milnik bude odpovidat souctu cilovych hodnot indikatord 670021 a 670031 z Zadosti, cilova hodnota
bude za oba projekty.

Zadost:

1.) PoZzadujeme upravit cilovou hodnotu indikatoru 551022 na minimalné 1 (komunitni aktivity pro
seniory) + doplnit popis + upravit datum dosazeni cilové hodnoty.

2.) PoZadujeme upravit cilovou hodnotu indikatoru 670031 na 2,64 (Uvazky pracovnik( v pfimé praci
bez koordinatora + garanta) + upravit popis.

3.) PoZadujeme upravit cilovou hodnotu indikatoru 670021 - nejedna se o fyzické misto realizace, ale
o kapacitu skupinovych komunitnich aktivit (kapacita klubu pro rodice, kapacita klubu pro seniory
Libeznice, kapacita kontaktniho mista pro seniory Tulipan).

4.) Pred vydanim PA je nutné upravit zdlozku Statutarni zastupci (viz HFNP).

Upozornéni:

Po 2 letech realizace dle pokynt RO OPZ+ musi provést piijemce vyhodnoceni realizace Akéniho
planu.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
o 8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
Kritérium c 2 £ 98 % 0 =5 e . - = Odtivodnéni >
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K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel uvadi relevantni potieby cilovych skupin. V akénim planu Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi jsou potreby cilovych skupin zmapovany a popsany. Je uvedena
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby jejich celkova velikost. Planované intervence jsou v souladu se
cilovych skupin? Jsou planované intervence v zjisténymi potiebami cilovych skupin v zemi a aktivity nejsou v
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami rozporu s jejich zjisténymi potrebami.
cilovych skupin v uzemi?
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatorud; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvalenos | Indikatory uvedené v akénim planu odpovidaji vybranym opatifenim Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou | a aktivitdm. Planované hodnoty indikatord na jednotliva opatieni
opatfenim/aktivitam? Jsou planované realizace jsou relevantni vzhledem k poZzadovanému finan¢nimu objemu.
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni Hodnota indikatoru 670012 je v akénim planu 0 a v programovém
relevantni vzhledem k poZzadovanému ramci 32. Déle bude tfeba prepocitat tento indikator v souvislosti
finan¢nimu objemu? s tim, Ze do indikatoru 670031 v Zadosti Zadatel chybné zapoditava i
pracovniky, ktefi nebudou pfimo pracovat s CS. Vypocet cilové
hodnoty tohoto indikatoru uvadime u kritéria 7.1. Podminky
realizace: Pozadujeme ve strukturovanych datech PR upravit milnik i
cilovou hodnotu indikatoru 670012 — milnik bude odpovidat souctu
cilovych hodnot indikator 670021 a 670031 z zadosti, cilova
hodnota bude za oba projekty.
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS nastavila a realizovala vhodny zpUsob ptipravy akéniho planu Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a pro OPZ+ z hlediska procesu, které probihaly v Uzemi za Gicelem
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy sitovani, navazovani spoluprdace a partnerstvi a pfipravy opatfeni.
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, Pfiprava akcniho planu zapocala soubézné s pripravou Strategie
které probihaly v Gzemi za Gc¢elem sitovani, komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Nad Prahou v obdobi
navazovani spoluprace a partnerstvi a druhé poloviny roku 2020 a pokracovala po cely rok 2021 a ¢ast roku
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho 2022. Pti pripravé Akéniho planu byly vyuZity Stirednédoby
planu dostatecna pripravenost na animaci komunitni plan socialnich sluzeb zemi MAS nad Prahou a
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? Aktualizovany SKPSS pro ORP Neratovice, zpracované v letech 2018
Ujistuje zdGvodnéni vybéru zpGsobu az 2019 na obdobi 2019 —2023. Srovnanim dat sesbiranych v roce
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci 2021 a 2022 doslo k ovéreni spravnosti formulovanych cild a
projektu MAS o vhodnosti zvoleného opatreni téchto pland. Z popisu akéniho planu vyplyva dostatecna
pfistupu a transparentnosti zejména pfri pfipravenost na oziveni Gzemi v priibéhu realizace akéniho planu.
vybéru partnerd? ZdUvodnuje se vybér jednotlivych aktivit v ramci projektu MAS. MAS
disponuje potfebnymi personalnimi kapacitami pro animacni
aktivity.
4. AP_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS uvadi zplsob ovérovani dosazeni cil(l stanovenych v akénim Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné planu. Vyhodnocovani Uspésnosti realizace AP bude probihat v
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill priibéhu celé jeho realizace pomoci evaluace. Zadatel si stanovil
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z evaluacni otdzky. Z popisu akéniho planu je zifejma pfipravenost
popisu akéniho planu pripravenost MAS k MAS k provedeni evaluace akéniho planu. Upozornéni: Po 2 letech
provedeni evaluace akéniho planu? realizace dle pokynd RO OPZ+ musi provést piijemce vyhodnoceni
realizace Akéniho planu.
5. PRJ_Potfebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Zadatel zdGvodriuje potiebnost realizace projektu na adekvatni Ano
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na urovni. Problém je jasné popsany, je zfejmé, jaké ma dopady na
problém/nedostatky, ktery/které je skuteéné jednotlivé CS a jsou popsané jeho priciny. Podobné podrobné jsou
pottebné resit s ohledem na cile strategie popsané jeho dopady na spolec¢nost jako celek. Analyza potfeb CS
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni byla provedena, cilové skupiny jsou zvoleny vhodné a je zfejmé, jak
projektu? se jich popsané problémy dotykaji. Velikost a struktura jednotlivych
CS je uvedena.
6. PRJ_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel nepopisuje kvalitativné méfitelné cile. Mé&fitelnost je
nastavena jen kvantitativné v podobé poctu podporenych osob.
Nékteré cile jsou zaménény s aktivitami (napt. zajisténi lektor( ¢i
udrZeni stavajicich aktivit). Klicové aktivity jsou popsané dobre, chybi
pouze uvedeni vystupll jednotlivych KA. Pfinosy bude mozné ovérit
na zakladé evaluace, ktera je uvedena v akénim planu a kterd je
podminkou se strany RO. Aktivity jsou dosaZitelné a realizace
klicovych aktivit ma potencial vyresit problém cilovych skupin.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potfebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Je spInéna podminka minimalni a maximalni vyse financni alokace na
realizaci Akéniho planu pro OPZ+ a podminka zavazného procenta
(50-70 %) z celkové financni alokace na realizaci Akéniho planu.
Rozpocet je efektivni a hospodarny, pokryva celé obdobi realizace
projektu. Vyse jednotlivych polozek je pfimérena vzhledem k délce
trvani projektu, obsahu a planovanym vystupdm projektu. Polozky
jsou definované a polozky rozpoctu Ize priradit k aktivitdm projektu.
Obvyklé mzdy/platy jsou dodrZzeny. Indikatory vystupl jsou uvedeny
- je zfejmé, jak byla stanovena jejich cilova hodnota s vyjimkou
indikatoru 551022, kde hodnota uvedena neni a méla by byt
minimalné 1 (vzdélavaci akce pro seniory, aktivizace senioru). Dale
pak hodnota indikatoru 670031 neni stanovena dobre. Jedna se o
uvazky osob zapojenych do pfimé prace s CS, mélo by se tedy jednat
o hodnotu 2,64 (koordinator a garant neni zapocitavan). Podminky
realizace: 1.) PoZadujeme upravit cilovou hodnotu indikatoru
551022 na minimalné 1 (komunitni aktivity pro seniory) + doplnit
popis + upravit datum dosazeni cilové hodnoty. 2.) Pozadujeme
upravit cilovou hodnotu indikatoru 670031 na 2,64 (Gvazky
pracovniki v pfimé praci bez koordinatora + garanta) + upravit
popis. 3.) Pozadujeme upravit cilovou hodnotu indikatoru 670021 -
nejedna se o fyzické misto realizace, ale o kapacitu skupinovych
komunitnich aktivit (kapacita klubu pro rodice, kapacita klubu pro
seniory Libeznice, kapacita kontaktniho mista pro seniory Tulipan).

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Aktivity jsou detailné popsané a vzajemné vécné propojené. Popis
aktivit umoZnuje jasnou predstavu o dil¢ich ¢innostech véetné
Casovych dotaci jednotlivych sub-aktivit. Aktivity jsou ¢asové
optimalné nastaveny a ¢asové na sebe navazuji. Vystupy aktivit jsou
uvedeny. Zadatel spravné zapojuje jednotlivé CS v priibéhu celé
realizace projektu a ve vsech aktivitach. Zplisob vybéru a zapojeni CS
odpovida jejich moZnostem a omezenim.

Ano




Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Nazev projektu Komunitni aktivity na Gzemi MAS Mezi Upou a Metuji, z. s.
Registracni Cislo projektu CZ.03.02.01/00/22_008/0000998

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni 3

Kolo hodnoceni Hodnoceni Zadosti o podporu
Faze hodnoceni Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 9.3.2023

Status Nevyhovél

Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD

Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 6,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentar k hodnoceni Akéni plan — Potreby, velikost i omezeni jednotlivych CS jsou

zmapovany neuplné, ale postacujicim zplsobem. Planované intervence jsou v souladu s témito
potifebami a zohlediiuji omezeni a moznosti vybranych CS. Indikatory jsou formdlné nastaveny, ale
cilové hodnoty neodpovidaji indikatorim uvedenym v projektové Zadosti (Zadatel uvadi, Ze v AP by
mély byt hodnoty oproti projektu dvojnasobné, ale u indikatoru 600000 a 670102 tomu tak neni).
Cilové hodnoty indikatord jsou nastaveny ramcové adekvatné, s vyjimkou indikatoru 600000, ktery je
silné podhodnoceny. Proces pFipravy AP je popsan potfebnym zptisobem. Zadatel neplanuje zapojeni
partnerd. Zadatel uvadi, jak bude vyhodnoceni Uspésnosti realizace AP provadét, a toto vyhodnoceni
bude zaroven ptredlozeno v rdmci evaluacnich Cinnosti po dvou letech realizace prvniho projektu.

Projektova zadost — Zadatel zdivodriuje potfebnost realizace projektu na adekvatni Grovni. Cilové
skupiny jsou zvoleny vhodné, i kdyZ je zvoleno znacné mnoZstvi skupin. Je nicméné rdmcové
popsané, jak se jich popsané problémy dotykaji. Dopady probléma na jednotlivé CS jsou popsany
konkrétné a je v zasadé uvedeno, jak byly problémy doposud feseny. Zadatel formuluje cile projektu,
ale neni nastavena jejich kvalitativni méfitelnost. Méfitelnost je

nastavena jen kvantitativné v podobé poc¢tu podporenych osob. Zadatel uvadi popisy indikatord, ale
neni zfejmé, jak k cilovym hodnotam dospél. U indikatoru 670031 uvadi cilovou hodnotu 3,2, ale v
popisu cilové hodnoty uvadi 3,5. Aktivity jsou popsany jen obecné a neni ziejmé, jak konkrétné
budou realizovany. Zadatel sice doklddd pfFilohu projektu, u niz uvadi, e obsahuje podrobné&jsi popis
KA, ale neni tomu tak. Pfiloha obsahuje Uplné stejné informace jako projektova zadost, a to jak v
popisu KA, tak v popisu RT. U kazdé KA je uvedena vazba na rozpocet, ale pouze formalné. Neni
jasné, jak byly stanoveny tUvazky ¢len( RT, predevsim co se tyka rliznych komunitnich pracovnika.
Napln prace ¢lend RT neni popsana. Chybi popis naboru CS, neni jasné, jak bude CS oslovovana a jak
bude motivovana k uUcasti. Jednotlivé poloZzky rozpocCtu lze pfifadit k aktivitam, ale chybi konkrétnéjsi
informace, ze kterych by bylo moZné zhodnotit, zda jsou Gvazky nastaveny adekvatné. ZpUlsob
stanoveni poctl jednotek neni dolozen.



Hodnotici komise neschvaluje projekt k realizaci.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni
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K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Potreby, velikost i omezeni jednotlivych CS jsou zmapovany neuplné, | Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi ale postacujicim zplsobem. Planované intervence jsou v souladu s
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby témito potfebami a zohlednuji omezeni a moznosti vybranych CS.
cilovych skupin? Jsou planované intervence v
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami
cilovych skupin v uzemi?
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatorud; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno s Indikatory jsou formalné nastaveny, ale cilové hodnoty indikatord Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou neodpovidaji indikatordm uvedenym v projektové zadosti (Zadatel
opatfenim/aktivitam? Jsou planované realizace uvadi, Ze v AP by mély byt hodnoty oproti projektu dvojnasobné, ale
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni u indikatoru 600000 a 670102 tomu tak neni). Cilové hodnoty
relevantni vzhledem k poZzadovanému indikator( jsou nastaveny ramcové adekvatné, s vyjimkou indikatoru
finan¢nimu objemu? 600000, ktery je silné podhodnoceny. U jednotlivych opatreni jsou
rozpoctované naklady uvedeny podrobnym zplsobem. Podminka
realizace: HK pozaduje v MS21+ ve strukturovanych datech
provazat/uvést do souladu indikdtory v AP s indikatory v Zzadosti o
podporu viz kritérium 7 a napocitat na oba projekty.
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS nastavila a realizovala vhodny zpUsob ptipravy akéniho planu Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a pro OPZ+ z hlediska procesu, které probihaly v Uzemi za Gicelem
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy sitovani, navazovani spoluprdace a partnerstvi a pfipravy opatfeni.
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, Ptiprava akéniho planu probihala zdroven se Strategii MAS. Bylo
které probihaly v Gzemi za Gc¢elem sitovani, provedeno rozsahlé dotaznikové Setieni z jehoz vysledku vzesly
navazovani spoluprace a partnerstvi a klicové aktivity akéniho planu. Poté byly na valné hromadé MAS
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho odsouhlaseny. Aktivity byly prodiskutovavany pribézné s riznymi
planu dostatecna pripravenost na animaci aktéry. Z popisu akcéniho planu vyplyva dostatecna pripravenost na
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? oziveni Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu. Projekt bude
Ujistuje zdGvodnéni vybéru zpGsobu realizovan bez partnerd s financnim prispévkem. MAS vyuzije
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci stavajici dobre fungujici spolupraci se subjekty z Gzemi ke
projektu MAS o vhodnosti zvoleného konzultacim pfi realizaci jednotlivych aktivit. MAS disponuje
pfistupu a transparentnosti zejména pfri potfebnymi personalnimi kapacitami pro animacni aktivity.
vybéru partnerd?
4, AP_UéeInost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno MAS uvadi zplsob ovérovani dosazeni cil(i stanovenych v akénim Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné planu. Vyhodnocovani Uspésnosti realizace AP bude probihat v
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill pribéhu celé jeho realizace pomoci evaluace. Zadatel si stanovil
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z evaluacni nastroje a evaluacni otazky. Z popisu akéniho planu je
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k zfejma pripravenost MAS k provedeni evaluace akcniho planu.
provedeni evaluace akéniho planu? Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokyn(l RO OPZ+ musi provést
prijemce vyhodnoceni realizace Ak¢niho planu.
5. PRJ_Potrebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel zdGvodriuje potiebnost realizace projektu na adekvatni Ano
uzemi MAS; Zaméfuje se projekt na urovni. Cilové skupiny jsou zvoleny vhodné, i kdyzZ je zvoleno znaéné
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né mnozstvi skupin. Je nicméné ramcové popsané, jak se jich popsané
potrebné resit s ohledem na cile strategie problémy dotykaji. Dopady problémd na jednotlivé CS jsou popsany
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni konkrétné a je v zasadé uvedeno, jak byly problémy doposud reseny.
projektu? Velikost a struktura jednotlivych CS je uvedena jen ¢astecné. Zadatel
pouze uvadi celkovy pocet obyvatel a procentualni zastoupeni osob
ohrozenych socidlnim vylou¢enim a neformalnich pecovateld. Dale
pak uvadi, Ze velikost, struktura i potreby cilovych skupin byly
zmapovany zZadatelem v obdobi 2021-2022, kdy MAS provadéla na
svém Uzemi Setfeni tykajici se cilovych skupin a jejich potreb,
nicméné toto Setreni nepredklada.
6. PRJ_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




6.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel formuluje cile projektu, ale neni nastavena jejich kvalitativni
méfitelnost. Méfitelnost je nastavena jen kvantitativné v podobé
poctu podporenych osob a poctu aktivit, coZ u projektu tohoto
zaméreni nelze povaZovat za dostatecné. Z popisu projektu je sice
zfejmé, jaké zmény by mélo byt dosazeno, ale neni jasné, jak bude
tato zména dolozena/mérena. Kli¢ové aktivity maji nicméné
stanovené vystupy a bude realizovana evaluace, proto kritérium
hodnotime jako naplnéné. Vyhodnoceni pfinosu realizovanych
opatreni pro kazdou CS, vyhodnoceni naplnéni cilovych hodnot
indikator( a vyhodnoceni realizace jednotlivych aktivit bude
provadéno Zadatelem po min. 2 letech realizace projektu na zakladé
pokynd od RO OPZ+ v souladu s piilohou vyzvy &. 2. Vyhodnoceni
realizace Akéniho planu. Na zakladé takto zpracovaného hodnoceni
budou k dispozici informace/data, které umozni vysledky projektu
ovérit a bude mozné na jejich zakladé identifikovat, Ze bude
dosaZzeno planovanych cil.

Ano

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano

7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Zadatel uvadi popisy indikdtord, ale neni zfejmé, jak k cilovym
hodnotdm dospél. Hodnota indikatoru 600000 vzhledem k rozpoctu,
resp. Uvazklm, je silné podhodnocend. U indikatoru 670031 uvadi
cilovou hodnotu 3,2, ale v popisu cilové hodnoty uvadi 3,5 .
Rozpocet je neefektivni a nehospodarny. Nelze zhodnotit, zda jsou
adekvatné nastaveny vySe Uvazkd jednotlivych pracovnikd, protoze
nejsou popsany naplné prace a jednotlivé aktivity jsou popsany pfilis
obecné. Zplsob stanoveni poctl jednotek neni doloZen, jednotkové
ceny jsou nastaveny adekvatné a v souladu s pravidly.

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ne

0,00

1,00

0,00

0,00

Ano

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojeni
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpUsob
realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ne

0,00

1,00

1,00

0,00

Neschvalen
o

Aktivity jsou popsany jen obecné a neni ziejmé, jak konkrétné budou
realizovany. Zadatel sice doklad4 p¥ilohu projektu, u niz uvadi, 7e
obsahuje podrobnéjsi popis KA, ale neni tomu tak. Pfiloha obsahuje
uplné stejné informace jako projektovd zadost, a to jak v popisu KA,
tak v popisu RT. U kazdé KA je uvedena vazba na rozpocet, ale pouze
formalné. Neni jasné, jak byly stanoveny Gvazky ¢len( RT, predevsim
co se tyka rliznych komunitnich pracovnikl. Napln prace ¢lend RT
neni popsana. Chybi popis naboru CS, neni jasné, jak bude CS
oslovovana a jak bude motivovana k ucasti.

Ano

Prilohy posudku




Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




Detail hodnoceni

Nazev projektu Aktiviza¢ni aktivity Oteviené zahrady Ji¢inska z. s.
Registracni Cislo projektu CZ.03.02.01/00/22_008/0001021

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni 3

Kolo hodnoceni Hodnoceni Zadosti o podporu
Faze hodnoceni Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 8.3.2023

Status Vyhovél

Soubor kritérii OPZ+_VH_CLLD

Finalizovano Ne

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Projekt se zaméfuje na problém a nedostatky, které je

potrebné fesit. Cilové skupiny jsou adekvatni naplni projektu. Cil projektu je jen ¢astecné dobre
nastaven. Zadatel neuvadi relevantni zpGsoby ovéreni dosazeni cile. | piesto se da konstatovat, 7e
klicové aktivity a jejich vystupy povedou k naplnéni splnéni cile projektu tak, jak si jej Zadatel
nadefinoval. Projekt je efektivni a hospodarny vzhledem ke stanovenym vystuplm a indikatorim.

Hodnotici komise schvaluje projekt k realizaci za predpokladu splnéni podminek realizace.
Podminky realizace:

PR:

HK poZaduje v MS21+ ve strukturovanych datech provazat/uvést do souladu indikator 670012 v PR
s indikatory v Zadosti 670021 a 670031 (milnik 670012 v PR = soucet hodnot 670021 a 670031

z Zadosti, cilova hodnota 670012 v PR = hodnota za oba projekty).

Z4dost:

PoZadujeme ptejmenovani polozky rozpoctu 1.1.1.1 Koordinator partner v souladu s pfilohou €. 1
vyzvy.

Doplrite do rozpoctu k jednotlivym pozicich vysi tvazk(.

Cilovou hodnotu indikatoru 551022 vzhledem k realizaci vzdélavacich akci pro seniory navyste na
min. 1. Doplnite popis.

Cilovou hodnotu indikatoru 670031 upravte na 0,79 (koordinator a pecujici osoby na tdborech se
nezapocitavaji). Upravte popis.

Cilovou hodnotu indikatoru 670021 upravte na 52 (nezapocitavejte zaméstnanostni individudlni
aktivity)

HK poZaduje vzhledem k realizaci vzdélavacich akci pro seniory zapojeni komunitniho pracovnika do



realizace projektu (mozné hradit z pausalu). V ramci predkladanych ZoR bude popisovana jeho
¢innost.

Upozorfiujeme, Ze pracovni mista mohou byt podporena po dobu max. 6 mésicQ. V tomto pfipadé
nebudou zakladat podporu de minimis.

Upozornéni:

Po 2 letech realizace dle pokynG RO OPZ+ musi provést piijemce vyhodnoceni realizace Akéniho
planu.

Upozornéni:

Upozorfiujeme, Ze MAS musi byt schopna na vyzadani RO doloZit kritéria vybéru partnerd.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

— . - - —
o 8| % Ez| 22| 38 |32 3 £ N g
Kritérium c 2 £ 98 % 0 =5 e . - = Odtivodnéni >
2 ; £ o -1 s g £ = R ” %
= = < = 3 o -3
K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
1. AP_Potrebnost
1.1. Soulad navrhovanych opatfeni akéniho | K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Zadatel obecné uvadi relevantni potteby cilovych skupin, kterymi Ano
planu s potfebami cilovych skupin na tzemi jsou Senioti, Osoby pecujici o malé déti, Osoby socidlné vyloucené a
MAS; Jsou zmapovany relevantni potieby osoby socialnim vylou¢enim ohrozené a Uchazedi a zadjemci o
cilovych skupin? Jsou planované intervence v zaméstnani. Neuvadi konkrétni situacni analyzu v dané lokalité,
zasadé v souladu se zjisSténymi potfebami zejména pak u CS osoby pecujici o malé déti a osob socidlné
cilovych skupin v uzemi? vylouéenych. Zadatel pouze konstatuje, 7e se dozvédél, 7e nardista
pocet apod. V akénim pldnu jsou stru¢né potreby cilovych skupin
popsany. Planované intervence jsou v souladu se zjisténymi
potrebami cilovych skupin v izemi, které vsak Zadatel nijak
nedoklada. Aktivity nejsou v rozporu s jejich zjisténymi potfebami.
Da se predpokladat, Ze jejich prostfednictvim dojde k jejich
naplnéni. Z AP neni zfejmé, jakym zplsobem bude Zadatel fesit
zprostiedkovani zaméstnani.
2. AP_Efektivnost a hospodarnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
2.1. PInéni indikatord; Odpovidaji K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno s | Indikatory uvedené v akénim planu odpovidaji vybranym opatfenim Ano
indikatory uvedené v akénim planu vybranym podminkou a aktivitdam. Planované hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni
opatfenim/aktivitam? Jsou pldnované realizace jsou relevantni vzhledem k poZzadovanému finanénimu objemu. Je
hodnoty indikator( na jednotliva opatfeni nesoulad mezi akénim planem a programovych rdamcem. Podminky
relevantni vzhledem k poZzadovanému realizace: 1.) HK poZaduje v MS21+ ve strukturovanych datech
finanénimu objemu? provazat/uvést do souladu indikdtor 670012 v PR s indikatory
v Zadosti 670021 a 670031 (milnik 670012 v PR = soucet hodnot
670021 a 670031 z zadosti, cilova hodnota 670012 v PR = hodnota za
oba projekty).
3. AP_Proveditelnost K Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




3.1. Pfiprava akcniho plédnu a pfipravenost Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS nastavila a realizovala vhodny zpUsob ptipravy akéniho planu Ano
uzemi na jeho realizaci; Nastavila a pro OPZ+ z hlediska procesu, které probihaly v Uzemi za Gicelem
realizovala MAS vhodny zpUsob pfipravy sitovani, navazovani spoluprdace a partnerstvi a pfipravy opatfeni.
akéniho planu pro OPZ+ z hlediska procesu, Doslo k osloveni organizaci plsobicich na izemi MAS a jednotlivych
které probihaly v Gzemi za Gc¢elem sitovani, obci a doslo k predstaveni OPZ+. Na zakladé toho byly identifikovany
navazovani spoluprace a partnerstvi a potfeby Gzemi, které je mozné resit v rdmci pfipravované vyzvy.
pfipravy opatieni? Vyplyva z popisu akéniho Nasledné byly prodiskutovany pottreby Gzemi v ramci rady spolku.
planu dostatecna pripravenost na animaci Dale pak probéhlo predstaveni jiz konkrétnich aktivit na setkani
Uzemi v pribéhu realizace akéniho planu? predsednictva svazku obci Maridnska zahrada. Projekt je realizovan s
Ujistuje zdtvodnéni vybéru zplsobu jednim partnerem s finanénim prispévkem (Pomocné ruce, z.s.) a
zajisténi/realizace jednotlivych aktivit v ramci bude vyuZivat zaméstnance dalsiho subjektu v lokaloté (NOMIA,
projektu MAS o vhodnosti zvoleného z.0.). Zadatel neuvadi, na zakladé kterych kritérii byl partner vybran.
pfistupu a transparentnosti zejména pfri Zadatel splfiuje podminku, e minimalné 30 % z pfimych osobnich
vybéru partnerd? nakladu realizuje vlastnimi silami. Budouci zaméstnanci MAS (napf. z
NOMIIA, z.04.) a partner projektu vzhledem k pfedchozi realizaci
aktivit zamérenych na zvolené cilové skupiny maji potfebné
kompetence k vykonu planovanych aktivit. Upozornéni:
Upozoriiujeme, 7e MAS musi byt schopna na vyzadani RO doloZit
kritéria vybéru partnerd.
4. AP_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
4.1. Vyhodnoceni Uspésnosti realizace Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno MAS uvadi zplsob ovéreni dosazeni cilt stanovenych v akénim planu | Ano
akéniho planu; Nastavila MAS vhodné a tim bude provedeni evaluace, kdy evaluace (celkem 2) budou
zpUsob, jakym bude ovérovat dosazeni cill probihat, jak na zakladé objektivnich dat a pInéni stanovenych
stanovenych v akénim planu? (Vyplyva z indikator(, tak subjektivné podle hodnoceni relevantnich izemnich
popisu akéniho planu pfipravenost MAS k aktérd. Bude sledovano napliiovani indikator( projektu a vyvoj
provedeni evaluace akéniho planu? relevantnich statistickych dat a dat ¢erpanych z Uzemi, poté
probéhnou hodnotici diskuse, ¢i dotaznikové Setreni. Z popisu
akéniho planu je zifejma pripravenost MAS k provedeni evaluace
akéniho planu. Upozornéni: Po 2 letech realizace dle pokynt RO
OPZ+ musi provést prijemce vyhodnoceni realizace Akéniho planu.
5. PRJ_Potrebnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




5.1. Vymezeni problému a cilové skupiny na Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Zadatel celkem jasné u véech do projektu zapojenych cilovych skupin | Ano
uzemi MAS; Zaméruje se projekt na definuje oblasti jejich problémd. Nicméné, ne u vsech cilovych
problém/nedostatky, ktery/které je skute¢né skupin jsou informace Uplné (nejméné se Zadatel vénuje cilové
potrebné resit s ohledem na cile strategie skupiné Osoby socidlné vyloucené a osoby socialnim vyloucenim
CLLD a je cilova skupina adekvatni naplni ohrozené) a dvou vétny komentar neni zdaleka dostacujici. Na
projektu? druhou stranu Zadatel dlleZité informace o cilové skupiné vlozil do

prilohy a je soucasti popis aktivity. Nutno vSak upozornit, Ze tyto
informace jsou velmi minimalistické a podavaji jen velmi omezeny
vhled do velikosti této cilové skupiny. U ostatnich cilovych skupin
Zadatel alespor ramcové vymezuje tyto informace duleZité pro
ziskani predstavy o tom, jak potieby téchto cilovych skupin souvisi s
planovanou podporou. V zasadé ale u vsech cilovych skupin je
navrhovana podpora adekvatni a je velkd pravdépodobnost, Ze
pokud bude podpora realizovana dle popisu aktivit projektu, tak
dojde ke zlepsSeni situace u CS.
6. PRJ_Ucelnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano
6.1. Cile a konzistentnost (intervencni Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Cil projektu je jen ¢astecné dobre nastaven. Hlavni cil celkové Ano
logika) projektu; Je cil projektu nastaven ramuje pomeérné Siroce pojaty projekt se zamérenim na nékolik
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a cilovych skupin. V rdmci dilcich cil( se Zadateli celkem jasné podafilo
jejich vystupy k jeho spInéni? definovat 4 hlavni oblasti, ve kterych bude projekt realizovan.
Zadatel neuvadi, jakym zpGisobem bude konkrétné doloZen rozdil
dosazeného stavu oproti stavu pred zahajenim realizace projektu. |
pres vySe uvedené se viak da konstatovat, ze zvolené klicové aktivity
povedou ke splnéni cile tak, jak si ho stanovil Zadatel. Aktivity jsou
dosazitelné a realizace klicovych aktivit ma potencial vyresit problém
cilovych skupin.

7. PRJ_Efektivnost a hospodarnost Ano | 0,00 1,00 0,00 1,00 Ano




7.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Je splnéna podminka minimalni a maximalni vyse finanéni alokace na
realizaci Akéniho planu pro OPZ+ a podminka zavazného procenta
(50-70 %) z celkové financni alokace na realizaci Akéniho planu.
Rozpocet je efektivni a hospodarny vzhledem k rozpoctu projektu.
Rozpocet je srozumitelny. Polozky jsou definované a polozky
rozpoctu lze ptiradit k aktivitdm projektu. Zadatel nezdiivodiiuje
potfebu ani Uvazek sociadlniho pracovnika pro podporu klientl v
ramci terapeutické skupiny. Koordinator partnera je neuznatelnou
polozkou rozpoctu, nicméné ¢innosti popisované v rdmci této pozice
neodpovidaji praci koordindtora. Z tohoto dlivodu nepozadujeme

kraceni, ale pfejmenovani této pozice v souladu s prilohou ¢. 1 vyzvy.

Relevantni indikatory jsou uvedeny. Neni vyplnéna hodnota u
indikdtoru 551022, kde by méla byt hodnota min. 1 (vzdélavaci akce
pro seniory). V pfipadé podpory realizace projektu je toto nutné dat
do souladu. Podminky realizace: PoZadujeme pfejmenovani polozky
rozpoctu 1.1.1.1 Koordinator partner v souladu s pfilohou €. 1 vyzvy.
Doplrite do rozpoctu k jednotlivym pozicich vysi Gvazka. Cilovou
hodnotu indikdtoru 551022 vzhledem k realizaci vzdélavacich akci
pro seniory navyste na min. 1. Dopliite popis. Cilovou hodnotu
indikatoru 670031 upravte na 0,79 (koordinator a pecujici osoby na
tdborech se nezapocitavaji). Upravte popis. Cilovou hodnotu
indikdtoru 670021 upravte na 52 (nezapocitavejte zaméstnanostni
individudlni aktivity).

Ano

8. PRJ_Proveditelnost

Ano

0,00

1,00

0,00

1,00

Ano




K Ano | 0,00

8.1. ZpUsob realizace aktivit a zapojenf
cilové skupiny; Jak vhodné byl zvolen zpisob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Klicové aktivity jsou velmi stru¢né popsany, nicméné pocty akci jsou
uvedeny v ramci kazdé aktivity. U nékterych neni patrny rozsah
(terapeuticka skupina, aktivity zamérené na uchazece a zajemce o
zaméstnani), u vSech chybi vazba na indikatory. V popisu KA je
uvedeno, Ze zprostfedkovani poradenstvi probéhne formou nakupu
sluzby. Z popisu KA zamérené na uchazeCe o zaméstnani neni jasné,
zda jiz zadatel mapoval zajem o aktivity projektu ze strany
zaméstnavatel( v dané lokalité. KA Vzdélavaci akce pro seniory
spada do komunitni prace, kdy dle vyzvy by mél v projektu tuto
aktivitu zastitovat komunitni pracovnik. | pfes vyse uvedené, se da
konstatovat, Ze cilové skupiny jsou v pribéhu realizace projektu
zapojeny adekvatné. Z prilozené prilohy Zadatel a partnefi je zfejmé,
kdo bude aktivity zajistovat. Aktivity jsou provazany s rozpoctem
projektu. VSechny planované aktivity jsou nezbytné k naplnéni ucelu
projektu. Aktivity jsou odpovidajici potfebam cilovych skupin a délce
realizace projektu. PoZadujeme v rdmci pausalu zajistit pozici
komunitniho pracovnika tak, aby zastitoval vzdélavaci akce
zamérené na seniory, kterd spada do komunitni prace a toto doplnit
do projektové Zadosti. Podminky realizace: HK poZaduje vzhledem

k realizaci vzdélavacich akci pro seniory zapojeni komunitniho
pracovnika do realizace projektu (mozné hradit z pausalu). V ramci
predkladanych ZoR bude popisovana jeho ¢innost. Upozornujeme,
Ze pracovni mista mohou byt podporena po dobu max. 6 mésica.

V tomto pfipadé nebudou zakladat podporu de minimis.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




