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Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ano

Ano

83,75

Ne
Ne

Regeny problém je detailné popsan, konkretizovan, doloZen.

Provedena je analyza lokality, Zadatel popisuje problémy osob z CS socialné vyloucenych, ohrozenych
socidlnim vyloucenim, popisuje podskupiny této CS, nejcastéjsi problémy CS, uvadi konkrétni idaje o
poctu klientl. V popisu cilovych skupin neni uvedena cilova skupina Poskytovatelé a zadavatelé
socialnich sluzeb. Cile projektu nejsou jednoznaéné a prehledné definovany, strukturovany. Zadatel
se vice zaméruje na popis dosazeni cill, méné detailné a konkrétné jsou pak definovany jasné
méfritelné a kvantifikovatelné cile. Aktivity projektu jsou srozumitelné popsany, jednotlivé aktivity
maji jasné stanovené vystupy, realizace aktivit, tak jak jsou popsany, mize vést k uvedenym
vystuplm. Z popisu aktivit Ize ziskat jasnou pfedstavu o tom, jak bude projekt realizovan a je také
zfejmé, jak bude zajistén osobami z realizacniho tymu. Rozpocet je jednoduchy, prehledny,
srozumitelny. Zadatelem je navrieno efektivni a hospodarné poufziti zdroji. Jednak je nezbytné, aby
byl projekt realizovan pro celé tzemi ORP Kroméftiz; a také byl realizovan case management, a tedy
case manager neplnil pouze roli kvalifikovaného socialniho pracovnika, ale skute¢ného odbornika,
ktery mimo jiné vytvafi a koordinuje individudlni podplrné sité, a to na zakladé osobnich konzultaci
se socialnimi pracovniky apod. Hodnotici komise na zakladé hlasovani doporudila projekt k podpore s
podminkou provedeni nasledujicich Uprav: 1) Doplnéni CS Poskytovatelé a zadavatelé socidlnich
sluZeb a jeji popis. 2) Stanovit nulovou cilovou hodnotu u indikatoru 673102.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

26,25

dobré

Zadatel detailné popisuje fe$eny problém, problém je
konkretizovan, Zadatel uvadi také dopady popsanych problém{ na
osoby z CS. Zadatel v popisu problému spravné reflektuje aktudlni
situaci tykajici se vysoké inflace, zvysujicich se nakladd na bydleni,
zaméruje se na tyto negativni jevy ve vztahu k potrebé reseni jejich
dopad(i na osoby z CS. Zadatel dokladé problém celou fadou
podplrnych dokument( (Plan socialniho zaclefiovani mésta
Krométize 2022 — 2025, Komunitni plan socialnich sluzeb na
Kroméfizsku pro obdobi 2020 — 2023, Tematicky akéni plan mésta
Kroméfize pro oblast bydleni a oblast bezpec¢nosti 2019 — 2022,
Vyjadreni ASZ)Provedena je analyza lokality z pohledu problematiky
socialniho vylouéeni v Gizemi. Zadatel popisuje problémy osob z CS
socialné vyloucenych, ohrozenych socialnim vyloucenim, popisuje
podskupiny této CS a nejcastéjsi problémy CS. Uvadi popis
vyloucenych lokalit, pocet lidi bez domova. Potfebu navyseni Gvazk
na socialni praci doklada Zadatel konkrétnimi Gdaji o poctu klientd
oddéleni socialni prace, poctu intervenci. V popisu cilovych skupin
neni uvedena cilova skupina Poskytovatelé a zadavatelé socialnich
sluZeb.
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2. Ucelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

23,75

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervenéni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

18,75

dobré

Zadatel popisuije cile projektu. Cile projektu jsou popsany jak ve
vazbé na aktivity pro podporu CS osob ohroZenych socidlnim
vylouéenim, tak i ve vazbé na planovani zapojeni 4 pracovnikl do
projektu. Zadatel popisuje jednotlivé cile s vazbou na metodiku
SMART, presto by bylo vhodné, kdyby Zadatel cile sméroval
podrobnéji k feseni Zadatelem vymezenych problém a jejich pficin.
Zadatel v trovni cild spi$e uvadi kvantifikaci ve vazbé na plnéni
projektovych aktivit, a tedy vystup( a vysledkd dle plnéni indikatord.
Pfes vySe uvedené nejasnosti Ize konstatovat, Ze se Zadatel snazi cile
smérovat k podpore CS projektu.

Ano




2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu; Ano | 1,25 5,00 2,50 5,00 velmi dobré | Zadatel se planuje ovéreni cilli vénovat. DoloZeni rozdilu dosazeného | Ano
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile stavu po realizaci projektu je zfejmé s vazbou na planované aktivity
Zadatel v projektu nastavil? a plnéni indikatort projektu. S ohledem na planovanou aktivitu
tykajici se soucinnosti s MPSV dle podminek vyzvy je ziejmé, ze
planuje i monitoring a evaluaci projektu. Tedy k dispozici budou
data, kterd umozni vysledky projektu ovéfrit.
3. Efektivnost a hospodarnost Ano | 5,00 20,00 10,00 20,00 Ano
3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S Ano | 3,75 15,00 7,50 15,00 | velmidobré | Rozpocet je jednoduchy, piehledny, srozumitelny, formalné je Ano
ohledem na planované a potrebné vystupy je spravné zpracovan, uvedeny jsou vSsechny naklady, které jsou
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti popsany v aktivitadch projektu nebo v jinych ¢astech zadosti. Zadatel
zdroja? také popisuje, jaké naklady bude hradit z pausalni sazby. Zadatelem
je navrzeno efektivni a hospodarné pouZiti zdroju s ohledem na
planované a potrebné vystupy projektu.
3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou Ano | 1,25 5,00 2,50 5,00 velmi dobré | Nastaveni monitorovacich indikatord je ze strany Zadatele popsanos | Ano
nastaveny cilové hodnoty indikatord? vazbou na planované aktivity. Z popisu indikatorl je zfejmé, jak byla
nastavena cilova hodnota. Zadatel popisuje, jak k datim dosel.
Nastavené hodnoty jsou realné, dosazitelné. Tedy, ve vztahu k
cilovym hodnotam je hodnota odpovidajici. S ohledem na podminky
vyzvy a sadu monitorovacich indikator( je nicméné potreba uvést,
Ze hodnota MI 673102 by nyni méla byt 0 a nasledné by ji mél
Zadatel vykazovat v ramci realizace projektu, pokud bude podporen.
To nebrani uvést v popisu planované plnéni. Toto je nicméné pouze
administrativni nedostatek, ktery nebrani velmi dobrému
hodnoceni.
4. Proveditelnost Ano | 3,75 15,00 7,50 13,75 Ano
4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak Ano | 1,25 5,00 2,50 3,75 dobré Zapojeni CS do projektu Zadatel popisuje zejména v ramci vzdélavani | Ano

adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

pracovniki. U ostatnich osob z CS osob ohrozenych soc.vylouéenim
Ize predpokladat, Ze zapojeni bude probihat v rdmci standardni
socialni prace a jejich metod, které Zadatel zmifiuje. Zadatelem je
popsano zapojeni v realizaéni fazi projektu (zapojeni do pfipravné
faze projektu neni v tomto typu projektu nutné vyraznéji
akcentovat). Zadatel popisuje v rémci jedné z pfiloh cestu klienta
(zpUsob osloveni, vstupu klienta do projektu, postup prace s
klientem, popisuje metody a nastroje, které bude vyuZivat pfi praci s
klienty. Popisuje, jakym zpUsobem bude oslovovat osoby z CS,
vybirat osoby z CS, popsana je zplsob spoluprace s klientem. Plan
vzdélavani bude zpracovan u viech pracovnik individualné. Zadatel
nepopisuje konkrétné, zda budou mit osoby z CS vliv na nastaveni
aktivit projektu, neni konkrétné popsana a participace osob z CS na
rozvoji sluzeb, podobé vystup aktivit.




4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob

realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

K Ano | 2,50

10,00

5,00

10,00

velmi dobré

Aktivity projektu jsou srozumitelné popsany, jednotlivé aktivity maji
jasné stanovené vystupy. Realizace aktivit, tak jak jsou popsany,
maze vést k uvedenym vystuptm. Zadatel ptiklada konkrétni
harmonogram aktivit, casovy harmonogram, je tedy zfejmé, v jakém
¢ase budou jednotlivé aktivity i dil¢i podaktivity projektu probihat. Z
popisu aktivit Ize ziskat jasnou predstavu o tom, jak bude projekt
realizovan a je také ziejmé, jak bude zajistén osobami z realiza¢niho
tymu, popsany jsou naplné prace osob z realizacniho tymu,
vzdélavani osob z realiza¢niho tymu, supervizni podpora.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




