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1. Identifikace vyzvy
Priorita Budoucnost prace
Cil politiky 4 Vice socialni a zacleriujici Evropa —
provadéni Evropského pilife socialnich prav
Specificky cil 1.1: a) zlepsit pfistup k zaméstnani a

aktivacnim opatfenim pro vSechny
uchazece o zaméstnani, zejména mladé lidi,
prfedevSim provadénim systému zaruk pro
mladé lidi, dale pro dlouhodobé
nezameéstnané a znevyhodnéné skupiny na
trhu prace a pro neaktivni osoby, jakoz i
podporou samostatné vydélecné ¢innosti a
socialni ekonomiky

Cislo vyzvy

03_22_015

Nazev vyzvy

Realizace nastroju politiky zaméstnanosti na
narodni drovni

Druh vyzvy

Prabézna

Uréeni z hlediska konkurence mezi projekty

Uzaviena

Uréeni, zda se jedna o dopliikovou vyzvu a
popis doplfikovosti

Neni relevantni

Model hodnoceni

Jednokolovy

Casové nastaveni

Datum vyhlaSeni vyzvy

16. 08. 2022

Datum zpristupnéni zadosti o podporu
v monitorovacim systému MS2021+

16. 08. 2022, 9:00 hodin

Datum zahajeni pfijmu zadosti o podporu

17.08. 2022, 12:00 hodin

Datum ukong€eni pfijmu Zadosti o podporu

26.11. 2027, 12:00 hodin

Maximalni délka, na kterou je zadatel 6 let
opravnén projekt naplanovat
NejzazSi datum pro ukongéeni fyzické 31.12.2028

realizace projektu

3.
3.1.

Informace o formé podpory

Alokace vyzvy

e Finan¢ni alokace vyzvy (rozhodna pro vybér projektu k financovani): 6 635 000 000

CZK, z toho
o 5091 367 250 CZK EU podil,

o 1543632 750 CZK narodni spolufinancovani

Upresnéni zdroju financovani rozhodné alokace vyzvy:
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Vybér projektd bude probihat s vyuzitim ¢astek celkovych zpUsobilych vydaja (ij. v€etné
vlastnich zdroju Zadatell, protoZe Cerpani alokace OPZ+!, které je vykazovano vuci
Evropské komisi, zahrnuje vSechny zdroje financovani).

3.2. Typ podporovanych operaci
Individualni projekt

3.3. Vymezeni opravnénych zadatell

Obecné muze dle pravidel Operaéniho programu Zameéstnanost plus opravnénym zZadatelem
byt pouze:
e osoba (pravnicka nebo fyzicka), ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, ktera
ma vlastni identifikacni Cislo (tzv. ICO nékdy také IC)?,
e 0soba, ktera ma aktivni datovou schranku?,

e osoba, ktera nepatfi mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Uc€astnit z davod(
insolvence, pokut, dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencialni zadatelé a jejich partnefi s finanénim pfispévkem nejsou opravnéni ucastnit se
vyzvy nebo ziskat podporu, pokud:

e jsou v likvidaci, v upadku, hrozicim upadku Ci je proti nim vedeno insolvenéni fizeni ve
smyslu zakona €. 182/2006 Sb., o upadku a zpUsobech jeho feSeni (insolvenéni
zakon);

e maji v evidenci dani zachyceny darnové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném
nebo na penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na socialnim zabezpec€eni nebo

prispévku na statni politiku zaméstnanosti?;

e na né byl vydan inkasni pfikaz po predchazejicim rozhodnuti Evropské komise
prohladujicim, Ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spoleénym trhem;

e jim byla v poslednich 3 letech pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle § 5 pism. e) zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpisu;

e jsou obchodni spolecnosti, ve které vefejny funkcionar uvedeny v § 2 odst. 1 pism. c)
zakona €. 159/2006 Sb., o stfetu zajml, nebo jim ovladana osoba vlastni podil
predstavujici alespor 25 % ucasti spole€nika v obchodni spole¢nosti, a to i v pfipadé,
kdy je obchodni spole¢nost ve svéfenském fondu, jehoz zakladatelem, spravcem,
obmys$lenym nebo jinou osobou ve smyslu zékona &. 37/2021 Sb., o evidenci
skute¢nych majiteld, je vefejny funkcionar uvedeny v § 2 odst. 1 pism. c) zakona €.
159/2006 Sb., o stietu zajma;

e bydlisté nebo statni obCanstvi jejich skuteCného majitele nebo sidlo pravnické osoby
nebo misto spravy pravniho usporadani, které vystupuiji v jejich struktufe vztaht podle
zakona €. 37/2021 Sb., o evidenci skute¢nych maijitelll, je ve staté nebo jurisdikci
uvedenych na unijnim seznamu jurisdikci nespolupracujicich v danové oblasti
schvaleném Radou EU.

1 Operaéni program Zaméstnanost plus

2 Organizacni slozky statu, ackoli nejsou samostatnymi pravnickymi osobami, jsou pro tento u¢el nahlizeny jako
osoby, které maji obdobné postaveni jako pravnické osoby.

3Dle zakona €. 300/2008 Sb., o elektronickych Ukonech a autorizované konverzi dokumentu.

4 Pokud Zadatel spliiuje podminky bezdluZnosti, je opravnén Ucastnit se vyzvy. Za spinéné podminky bezdluznosti
se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo placeni dané ve splatkach dle
§ 156 zakona €. 280/2009 Sb., danovy Ffad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle § 20a zakona
€. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpec&eni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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Podminky opravnénosti zadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projektd a musi
byt splnény k datu podani Zadosti o podporu. Jestlize je zjisténo, Ze k datu podani Zadosti
nebyly spinény podminky vymezené v odrazkach vyse, maze byt pfidéleni podpory danému
subjektu zruseno.® K otazce, zda splnuji body v pfedchozim odstavci, se Zadatelé vyjadiuji
v ramci Cestného prohlaseni v Zadosti o podporu, pfiéemz splnéni potvrzuji jak za sebe, tak
za pfipadné partnery s finanénim pfispévkem.

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi zadateli: Ufad prace Ceské republiky

Definice jednotlivych opravnénych zadatelu:

Urad prace Ceské republiky je spravnim Ufadem s celostatni plisobnosti a je organizaéni
slozkou statu. UFad prace CR byl zfizen dnem 1. 4. 2011, zakonem &. 73/2011 Sb., o Uradu
prace Ceské republiky a o zméné souvisejicich zakon(. Ministerstvo prace a socialnich véci
Fidi Urad prace CR a je jeho nadfizenym spravnim tradem.

3.4. Partnerstvi a vymezeni opravnénych partnert

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi partnery s finanénim prispévkem:
Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV)

Definice jednotlivych opravnénych partnert s finanénim prispévkem:

Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) je Ustfedni organ statni spravy Ceské republiky.
Jeho plsobnost je vymezena v § 9 zakona €. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych
ustfednich organt statni spravy CSR, ve znéni pozdéjsich predpis.

Podporované aktivity, které mohou byt realizovany prostirednictvim partnert
s finan€nim prispévkem:

e Individualni poradenstvi pro znevyhodné&né skupiny na trhu prace — zavedeni
pfipadového managementu (case managementu) jako sluzby, ktera je Sitd na miru
potfebam daného klienta, podpora v adaptaci u zprostfedkovaného zaméstnani,
profilovani klient sluzeb zaméstnanosti zalozené na mife znevyhodnéni a diagnostice
klienta jako predstupen dalSich aktivit sméfujicich k integraci na trhu prace;

e Informacni &innosti na podporu zapojeni zaméstnavatelll do pracovni integrace
cilovych skupin.

e Aktivizacni ¢innosti vedouci k posileni U€asti na dalSim profesnim vzdélavani.

e Realizace novych ¢i inovativnich nastroji aktivni politiky zaméstnanosti v souladu
s aktualnimi potfebami trhu prace (napf. vznikem a zanikem nékterych povolani
a profesi v souvislosti napf. s pfechodem na nizkouhlikovou ekonomiku, digitalizaci
a starnutim spole¢nosti), v€etné podpory principu socialni ekonomiky.

Partnerstvi bez finanéniho pfispévku neni v této vyzvé umoznéno.

3.5. Mira podpory - rozpad zdroju financovani
EU 76,735 %l/statni rozpoCet 23,265 %/zadatel 0 %

5 Davodem pro zahajeni fizeni o odnéti dotace dle § 15, odst. 1 zakona &. 218/2000 Sb., rozpoétova pravidla,
muZze byt zjisténi, Ze Udaje, na jejichz zakladé byla dotace poskytnuta, byly netplné nebo nepravdivé.
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3.6. Maximalni a minimalni vysSe celkovych zpusobilych vydaji projektu

¢ Minimalni vyse celkovych zplsobilych vydajl projektu: 10 000 000 CzK
¢ Maximalni vySe celkovych zplsobilych vydajl projektu: neni stanovena
3.7. Forma financovani
EX post

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
Operaéniho programu Zameéstnanost plus (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

3.8. Informace o podminkach verejné podpory

Informace o vefejné podpore (vEetné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné Casti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost plus (konkrétni
odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

Poskytovani finanénich prostfedkd organiza¢nim slozkam statu nenapliuje kumulativné znaky
vefejné podpory, a tudiz nezaklada vefejnou podporu. Cilové skupiny mohou byt podpofeny
pouze v reZimu de minimis.

U projektd, u nichz bude poskytnuti podpory z OPZ+ zakladat vefejnou podporu nebo podporu
de minimis, budou — pokud to bude relevantni — aplikovany pfedpisy EU stanovujici horni
hranici financovani takového projektu z vefejnych zdrojl (tzv. intenzitu vefejné podpory). VysSe
této hranice se odviji od typu podpofené aktivity, subjektu pfijemce a v nékterych pfipadech
také od specifik cilové skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro
jeden podnik a vymezené obdobi. Vice informaci Ize nalézt v Obecné ¢asti pravidel pro
zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu
viz ¢ast 10.2 této vyzvy). V disledku toho je mozné, ze projekt nebude z vefejnych zdrojl
podpofen v maximalnim rozsahu vyplyvajicim z vymezeni v ¢asti 3.5 této vyzvy (Mira podpory
— rozpad zdroju financovani).

4. Vécné zaméreni

4.1. Popis podporovanych aktivit
Podpora vzdélavani

- Podpora dalSiho vzdélavani posilujiciho postaveni osob na trhu prace, tj. zejména
zvySovani, rozSifovani nebo prohlubovani dosavadni kvalifikace, a to jak
ve specifickych, tak obecnych dovednostech (v€etné mékkych);

- Opatieni podporujici navrat do vzdélavani, nebo vedouci k rozvoji zakladnich
kompetenci (napf. finanéni, numerické, Ctenarské a obCanské gramotnosti a rozvoji
digitalnich kompetenci) a daldi podobna opatfeni cilici na podporu zlepSovani
dovednosti a zvySovani kvalifikace.

Poradenské a informacni ¢innosti

- Individualni poradenstvi pro znevyhodnéné skupiny natrhu prace — zavedeni
pfipadového managementu (case managementu) jako sluzby, ktera je Sitd na miru
potfebam daného klienta, podpora v adaptaci u zprostfedkovaného zaméstnani,
profilovani klient sluzeb zaméstnanosti zalozené na mife znevyhodnéni a diagnostice
klienta jako pfedstupen dalSich aktivit sméfujicich k integraci na trhu prace;

- Realizace individualizovaného poradenstvi odpovidajiciho potiebam osob s cilem
dlouhodobé integrace na trh prace, vCetné poradenstvi k dalSimu vzdélavani,
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kariérového poradenstvi, a to mj. s dlirazem na nediskriminaci a potirani stereotypu
nebo na prechod na nizkouhlikovou ekonomiku;

- Poradenstvi zamérené na prevenci predluzeni, dluhové poradenstvi a dal$i podpurné
socialni a doprovodné aktivity specializované s ohledem na znevyhodnéni cilové
skupiny a umoziujici za¢lenéni podpofenych osob na trh prace a jejich samostatnost;

- Informaéni c&innosti na podporu zapojeni zaméstnavatell do pracovni integrace
cilovych skupin.

Motivacéni aktivity
- Aktivizacni ¢innosti vedouci k posileni u¢asti na dalSim profesnim vzdélavani.

Podpora aktivit vedoucich k ziskani udrzitelného a vhodného zaméstnani

- Podpora flexibilnich forem zaméstnani jako zpusobu vytvareni podminek zejména pro
uplatnéni Zen, mladych lidi, starSich osob a dalSich osob znevyhodnénych na trhu
prace, které nevedou k prekarizaci prace;

- Podpora uplatnéni znevyhodnénych osob na trhu prace odpovidajici charakteru jejich
znevyhodnéni a kombinujici rdzné nastroje aktivni politiky zaméstnanosti - napfiklad
dotovana pracovni mista, aktivizacni a motivaéni opatieni, podporu dalSiho vzdélavani
a rekvalifikace, kouc€ink ¢i mentoring, pracovni trénink, a dalS§i formy podpory
znevyhodnénych osob, v&etné reflektovani konceptu prostupného zaméstnavani,
vCetné podpory zahajeni samostatné vydéleéné Cinnosti; Podpora vytvareni novych
pracovnich mist nebo mist vyhrazenych pro urlitou skupinu osob naleZejicich
k ohrozenym skupindm na trhu prace, véetn& podpory zadinajicich OSVC z fad
uchaze€u o zaméstnani &i jinych skupin osob znevyhodnénych na trhu prace, které
nevedou k prekarizaci prace, podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista (napf. po
odchodu do duchodu);

- Zprostiedkovani zaméstnani — realizace C¢innosti souvisejicich s vyhledavanim
zameéstnani pro osobu, ktera se o praci uchazi; dale s vyhledavanim zaméstnanct pro
zaméstnavatele, ktery hleda nové pracovni sily; poradenska a informacéni Cinnost
v oblasti pracovnich pfilezitosti; sdilené zprostifedkovani zaméstnani prostfednictvim
agentur prace;

- Zajisténi dostupnosti sluzeb pro cizince a osoby s migraéni zkuSenosti hledajici praci
¢i majici zadjem o zprostiedkovani zaméstnani a nastroje APZ, vCetné specifickych
sluzeb (napriklad rekvalifikaci pro tuto cilovou skupinu, kurz(i ¢eského jazyka, pomoci
pfi ovéfovani kvalifikace, zajisténi tlumoceni apod.);

- Realizace pracovni rehabilitace pro osoby se zdravotnim postizenim — podpora
komplexniho nastroje pro osoby se zdravotnim postizenim k udrZeni i zaClenéni na
trhu prace. Zahrnuje poradenské c&innosti zaméfené na volbu povolani, volbu
zaméstnani nebo jiné vydéleéné CcCinnosti; teoretickou a praktickou pfipravu pro
zameéstnani nebo jinou vydéleCnou cCinnost (ij. pfiprava k praci, specializované
rekvalifikacni kurzy atd) a zprostiedkovani, udrZzeni a zménu zaméstnani, ménu
povolani a vytvafeni vhodnych podminek pro vykon zaméstnani Ci jiné vydélecné
¢innosti.

- Realizace novych ¢&i inovativnich nastroju aktivni politiky zaméstnanosti v souladu
s aktualnimi potfebami trhu prace (napf. vznikem a zanikem nékterych povolani
a profesi v souvislosti napf. s pfechodem na nizkouhlikovou ekonomiku, digitalizaci
a starnutim spole¢nosti), v€etné podpory principl socialni ekonomiky.

V priorit¢ 1 OPZ+ nebudou podporovany vefejné prospésné prace dle § 112 zakona
€. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti.

Doprovodna opatieni umoziujici zac¢lenéni podporenych osob na trh prace
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- S cilem usnadnéni pfistupu cilovych skupin k hlavni formé& podpory v tomto
specifickém cili — zejména podpora zapracovani, dopravy, ubytovani a stravovani
UCastnikl, péce o zavislé osoby, dale podpora regionalni pracovni mobility formou
opatfeni nebo prispévkem na dojizdéni (pfispévek na podporu regionalni mobility pro
osoby evidované na UP CR, ktefi splfiuji podminky stanovené UP CR) pro vznik
a udrzeni pracovnich mist v nejmensich sidlech, zejména tam, kde je velka vyjizdka
za praci. Tyto aktivity jsou dostupné podpofenym osobam pouze po dobu jejich ucasti
na projektu, resp. po dobu trvani hlavni formy podpory v ramci projektu.

4.2. Indikatory

Pravidla tykajici se indikatoru, véetné definic jednotlivych indikatord, jsou k dispozici v Obecné
Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus
(konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz €ast 10.2 této vyzvy).

V zadosti o podporu zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, ktera se chape jako zavazek
Zadatele, kterého ma dosahnout diky realizaci projektu uvedeného v Zadosti o podporu)
Kk nasledujicim indikatordm:

Kod® Nazev indikatoru Mérna Typ
jednotka indikatoru
600 000 | Celkovy pocet ucastniku UCastnici Vystup
672 001 | Pocet znevyhodnénych osob umisténych na pracovnich | UCastnici Vystup
mistech
626 000 | Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své téasti | U&astnici Vysledek

V pfipadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit Zzadatel povinnost kromé indikatord se
zavazkem vykazovat dosazené hodnoty pro:
a) vSechny indikatory, které se tykaji ucastniki stanovené v Obecné ¢&asti pravidel pro
zadatele a pfijemce v ramci OPZ+
b) indikatory z nasledujici tabulky:

Kéd’ Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru
jednotka

679 001 Pocet podpofenych Romi Osoby Vystup

622 002 Pocet podporovanych organl vefejné spravy nebo Subjekty Vystup
vefejnych sluZeb na celostatni, regionalni a mistni
arovni

101 060 Pocet podporovanych mikropodnikd, malych a Podniky Vystup
stfednich podniku (v€etné druzstevnich podniku a
socialnich podnik()

4.3. Cilové skupiny
Cilové skupiny zahrnuiji:

e uchazeée o zaméstnani — osoby zafazené Uradem prace CR do evidence uchaze&d
0 zaméstnani;

e zajemce o zaméstnani — osoby zafazené Ufadem prace CR do evidence zajemctl
0 zaméstnani;

e neaktivni osoby — o0soby v produktivnim véku, které nejsou ani zaméstnané
(zaméstnanim se pro tuto definici rozumi i vykon samostatné vydélecné &innosti) ani
nezamé@stnané (tj. evidované Uradem prace CR jako uchaze& o zaméstnani);

6 Jedna se o kéd Narodniho ¢iselniku indikatort 2021+. Nékteré indikatory jsou zarover kédovany
podle Evropské komise.

7 Jedna se o kdd Narodniho &iselniku indikatort 2021+. Nékteré indikatory jsou zarover kddovany podle
Evropské komise.
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osoby se zdravotnim postizenim — pro ucely této vyzvy se osobami se zdravotnim
postizenim rozumi osoby se zdravotnim postizenim podle § 67 a osoby uvedené v §
69 odst. 5 zakona o zaméstnanosti a dalSi osoby s télesnym, mentalnim, dusevnim,
smyslovym nebo kombinovanym postizenim, jehoz dopady &ini nebo mohou Cinit
osobu zavislou na pomoci jiné osoby;

osoby s kumulaci znevyhodnéni na trhu prace — osoby splfujici alespon dvé
Z nasledujicich charakteristik:

o osoby vedené Uradem prace CR v evidenci uchazedt o zaméstnani nepretrzité
déle nez 5 mésicl,
osoby miladsi 25 let,
osoby ve véku 55 a vice let,
osoby s nizkou urovni kvalifikace (stuperi ISCED 0 — 2),
osoby se zdravotnim postiZzenim nebo dusevnim onemocnénim,
osoby pedujici o dité mladsi 15 let €i o osobu blizkou,

o 0soby z narodnostnich mensSin a osoby z jiného sociokulturniho prostfedi);
osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané —uchazeci o zaméstnani evidovani
na UP CR déle nez 1 rok, uchazedi o zaméstnani, jejichZz doba evidence na UP CR
dosahla v poslednich 2 letech souhrnné délky 12 mésic(;
osoby pecujici o malé déti — osoby pecujici o osobu mladsi 15 let;
osoby vracejici se na trh z materské/rodicovské dovolené — osoby, které
nevykonavaly zaméstnani nebo samostatnou vydéleCnou c¢innost po dobu
matefské/rodiCovské dovolené a v fadu mésicu se u nich oéekava navrat na trh prace;
osoby pecuijici o jiné zavislé osoby — pro Ucely této vyzvy se osobami pecujicimi o
jiné zavislé osoby rozumi osoby pecujici o osobu, ktera je zavisla na péci druhé osoby
v 1., 11, lll. nebo IV. stupni zavislosti);
osoby s nizkou arovni kvalifikace — osoby, které jiz nejsou ve vzdélavacim procesu
a maji ukonéeno pouze primarni i niZ8i sekundarni vzdélani (stupen ISCED 0 — 2);
osoby ve véku 55 a vice let —osoby ve v&ku 55 a vice let zafazené Uradem prace CR
do evidence uchaze&l o zaméstnani nebo do evidence zajemcu o zaméstnani nebo
osoby ve véku 55 a vice let, které nejsou zaméstnané a nejsou ani v evidenci uchazecu
0 zamé&stnani ani v evidenci zajemcl o zaméstnani vedené Uradem prace CR;
narodnostni mensiny — narodnostni mensina je spolegenstvi ob&ani CR Zijicich
na tzemi soudasné CR, ktefi se odliSuji od ostatnich ob&an(i zpravidla spoleénym
etnickym pavodem, jazykem, kulturou a tradicemi, tvofi poCetni menSinu obyvatelstva
a zaroven projevuji vlli byt povazovani za narodnostni menSinu. PFisluSnikem
narodnostni mensiny je obdan CR, ktery se hlasi k jiné neZ &eské narodnosti
a projevuje pfani byt povazovan za pfislusnika narodnostni mensiny spolu s dalSimi,
ktefi se hlasi ke stejné narodnosti;
osoby s jinymi znevyhodnénimi na trhu prace — osoby, které splfiuji alespori jednu
z nasledujicich charakteristik:

o 0soby v hmotné nouzi,

o 0soby s dluhy a exekucemi,

o osoby ze socialné vylou€enych €i odlehlych lokalit,

o 0soby se zaznamem v rejstiiku trestd,

o osoby opoustéjici zafizeni vykonu trestu odnéti svobody);
cizince — cizincem se rozumi fyzicka osoba, ktera neni statnim obanem CR, véetné
obc¢ana Evropské unie;
migranty a azylanty — skupina pfistéhovalci v CR, ktera zahrnuje Zadatele o azyl,
uznané azylanty, cizince s udélenym vizem k pobytu nad 90 dnd, dlouhodobym nebo
trvalym pobytem v CR nebo osoby v reZimu do&asné ochrany.

O O O O O
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4.4. Informace o detailnim sledovani podpor

V projektech podpofenych v této vyzvé je aplikovano detailni sledovani podpor poskytnutych
ucastnikiim. Informace, které typy a specifikace podpory jsou relevantni pro projekty
podpofené v této vyzvé, naleznete v pfiloze &. 1 této vyzvy.

V dokumentu Popis jednotlivych typu a specifikaci_podpor OPZ+ zvefejnéném na portale
www.esfcr.cz je k dispozici informace o zjednoduSeném zaznamu o podpore, dale Ciselnik
podpor pro OPZ+ obsahujici ¢lenéni na ,Typ podpory“ a ,Specifikace podpory“ a popis
jednotlivych specifikaci podpory.

5. Uzemni zaméreni vyzvy

5.1. Misto realizace
Misto realizace: celd CR a EU

Definice mista realizace je k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operacéniho programu Zaméstnanost plus (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

6. Informace o zpuUsobilosti vydajt

6.1. Vécna zpulsobilost

Pravidla, jaké kategorie vydaju jsou zpusobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro
zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ pro projekty s pfimymi a nepfimymi naklady a pro projekty
financované s vyuzitim pausalnich sazeb (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

V ramci této vyzvy je umoznéno vedle neinvesti¢nich vydaj hradit také investi¢ni vydaje.

6.2.  Casova zpUsobilost

Casové zpUsobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahajeni realizace
nesmi pfedchazet datu vyhlaseni této vyzvy (viz ¢ast 2. této vyzvy).

6.3. Informace o kfizovém financovani
V ramci této vyzvy neni vyuziti kfizového financovani umoznéno.

6.4. Informace o vyuziti pausalnich sazeb

Projekty podpofené v této vyzvé aplikuji nepfimé naklady. Pravidla tykajici se nepfimych
nakladu jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ pro
projekty s pfimymi a nepfimymi naklady a pro projekty financované s vyuzitim pausalnich
sazeb (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

Zakladni podily nepfimych nakladu jsou stanoveny na:

Objem primych nakladu % nepfimych nakladd
Do 10 mil. K& v&etné 25%
Nad 10 mil. K& a do 40 mil. K& v€etné 20 %
Nad 40 mil. KE a do 100 mil. K& v€etné 15%
Nad 100 mil. K& a do 500 mil. K& v&etné 10 %
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Objem pFimych nakladt % nepfimych naklad

Nad 500 mil. K& 7%

Pro projekty, u nichz podstatna vétsina nakladli vznikne formou nakupu sluzeb od externich
dodavateld, jsou zpusobila procenta nepfimych nakladu snizena. Podily pro nepfimé naklady

jsou snizeny pro projekty s objemem nakupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych pfimych
zpusobilych nakladech projektu

Snizeni podilu nepfimych nakladu oproti
vysSe uvedené tabulce

Do 60 % véetné

Plati zakladni podily nepfimych nakladd

Vice nez 60 % a méné nez 90 %

Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu, {j.

15 %, resp. 12 %, resp. 9 %, resp. 6 %,
resp. 4,2 %

SniZeni na 1/5 (20 %) z&kladniho podilu, {j.
5 %, resp. 4 %, resp. 3 %, resp. 2 %,
resp. 1,4 %

90 % a vyse

Procento nepfimych nakladl je zavazné a pevné stanovené, neni ho tedy mozné ménit.
Zadatel neni opravnén stanovit si vlastni procentni sazbu.

7. Nalezitosti zadosti o podporu, zpusob podani, moznost
konzultaci

7.1. Povinné prilohy zadosti o podporu

1. Zadatel a partnefi vprojektu — vzorovy formulaf je zvefejnén na adrese:

https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-priiemce-opz-plus. Pfilohu dokladaji Zadatelé
0 podporu, jejichz projekt bude realizovan na zakladé principu partnerstvi s partnerem
s finan¢nim pfispévkem.

7.2. Informace o zplisobu podani zadosti o podporu

Zadost o podporu z OPZ+ se zpracovava v elektronickém formulafi v IS KP21+. Pfistup
do elektronickych formularl zadosti o podporu naleznete na adrese https://iskp21.mssf.cz,
orientujte se podle Operacniho programu Zaméstnanost plus a identifikace, ktera je v ¢asti 1
této vyzvy.

Zadost o podporu zpracovaveijte v &eském jazyce.

Pfed podanim je nutné Zadost opatfit podpisem statutarniho zastupce Zadatele, pfipadné
odpovédnou osobou, kterou k takovému ukonu statutarni zastupce zmocnil; v tomto pfipadé
je nutné zalozit (resp. poskytnout k dispozici) v IS KP21+ dokument zakladajici toto opravnéni:

e elektronickd plna moc — zmocnitel podepiSe plnou moc pfimo v aplikaci IS KP21+
a zmocnénec, ktery je na zakladé plné moci zmocnén k néjakému ukonu, pfimo v IS
KP21+ potvrdi svym elektronickym podpisem pfijeti této plné moci. Podpisy se pfipojuji
k souboru, ktery je tfeba vlozit do IS KP21+ na zaznamu piné moci;
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e Ufedné/notafsky ovéfena listihnna plna moc - plnou moc v listinné
podobé s Gfedné/notarsky ovéfenym podpisem zmocnitele® Zadatel naskenuje a vlozi
k zaznamu pIné moci v IS KP21+. V IS KP21+ zmocnénec potvrdi pfipojenim svého
elektronického podpisu k viozenému dokumentu spravnost a pfijeti této plné moci.
Zadatel musi original listinné plné moci archivovat a na vyzadani jej RO poskytnout.
Listinnou plnou moci muze byt také vnitfni dokument organizace, ze kterého vyplyva,
Ze organizaci je opravnén zastupovat napf. fidici pracovnik na ur€ité pozici (ze strany
zmocnitele postaCuje podpis na listiné, soubor vioZzeny do IS KP21+ podepisuje
elektronicky zmocnénec). RO vyZaduje autorizovanou konverzi vnitniho dokumentu®
organizace do podoby souboru, ktery se pfiklada k zaznamu pIiné moci. Zaznam piné
moci v IS KP21+ podepisuje elektronicky pouze zmocnénec.

Podpis zadosti statutarnim zastupcem, resp. osobou opravnénou zadatele zastupovat musi
byt u€inén v souladu se zpusobem jednani za subjekt Zadatele uvedenym ve vefejném
rejstiiku (ve smyslu § 1 odst. 1 zakona €. 304/2013 Sb., o vefejnych rejstficich pravnickych
a fyzickych osob) nebo v obdobném rejstfiku (napf. v nékterém z rejstfiki dle zakona
€. 3/2002 Sb., o cirkvich a nabozZenskych spole¢nostech). Pokud napf. dle zaznamu
v obchodnim rejstfiku je pro urcity ukon zahrnujici pfedloZeni zadosti o podporu vyZzadovan
podpis dvou jednatell dané spolecnosti, pak musi zadost o podporu, resp. plnou moc
opravnujici tfeti osobu k pfedlozeni zadosti o podporu za tuto spole¢nost podepsat oba
jednatelé.

Podpis musi byt k zadosti pfipojen pfimo v IS KP21+, proto musi byt statutarni zastupce /
osoba opravnéna k podpisu Zzadosti registrovanym uzivatelem této aplikace. Dale musi tato
osoba disponovat kvalifikovanym elektronickym podpisem ve smyslu § 5 zakona ¢.
297/2016 Sb., o sluzbach vytvarejicich davéru pro elektronické transakce. V IS KP21+ uzivatel
vybira konkrétni certifikat pro podepisovani, kterym disponuje. Uspésné ovéfeni platnosti
elektronického podpisu je podminkou pro podani Zadosti. Podani Zadosti probiha tzv. ruéné
na zakladé aktivni volby uzivatele (tj. podani zadosti o podporu tedy nebude realizovano
automaticky systémem).

K vyplfiovani zadosti o podporu pfistupujte s védomim, Ze v prubéhu procesu hodnoceni
a vybéru projektd se bude vychazet vyhradné z informaci, které Zadost obsahuje. VSechny jeji
Casti proto vypliujte peclivé, konkrétné a srozumitelné. Dbejte na to, aby vdechny ¢asti zadosti,
které mlze zpracovavat i nékolik ¢leni vaseho projektového tymu, byly pfed podanim zadosti
ve vzajemném souladu.

Zadost se podava pouze elektronicky a pouze prostiednictvim IS KP21+. Nezasilejte
zadost listinnou formou ani jinym zpisobem dorucovani.

Dal$i podrobnosti o zpracovani a podani zadosti o podporu jsou v Obecné &asti pravidel pro
Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost plus (odkaz na elektronickou
verzi viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

8 Qvéteny podpis zmocnitele miize byt nahrazen jeho osobnim kvalifikovanym elektronickym podpisem na souboru
plné moci nebo na zaznamu této piné moci v IS KP21+.

9 Autorizovanou konverzi dokumentt se dle zakona ¢.300/2008 Sb., o elektronickych Ukonech a autorizované
konverzi dokumentd, rozumi UpIné prevedeni dokumentu v listinné podobé do dokumentu obsazeného v datové
zpravé nebo datovém souboru zplsobem zajistujicim shodu obsahu téchto dokumentd a pfipojeni dolozky
o provedeni konverze. (Autorizovanou konverzi je také Uplné pfevedeni elektronického dokumentu do dokumentu
v listinné podobé, coz ale neni pro tento pfipad relevantni.)
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7.3. Informace o zplsobu poskytovani konzultaci k pripravé zadosti
0 podporu

Kontakt na vyhlaSovatele vyzvy:

Adresa vyhlaSovatele:

Ministerstvo prace a socialnich véci
Na Pofiénim pravu 1, 128 01 Praha 2

Kontaktni misto:

Ministerstvo prace a socialnich véci

Odbor realizace programu fondu EU — zaméstnanost a adaptabilita
Kartouzska 200/4, 150 00 Praha 5

Spojeni na vyhlaSovatele (e-mail, telefon):
Jméno osoby: Ing. Zuzana Vostrelova
Telefon: +420 950 195 720

E-mail: zuzana.vostrelova@mpsv.cz

Jméno osoby: Ing. Ale$ Sedlak
Telefon: +420 950 195 703
E-mail: ales.sedlak@mpsv.cz

Pro zodpovidani dotaz tykajicich se pfipadnych technickych problémi IS KP21+ je zfizen
diskusni Klub, ktery je dostupny na odkazu: https://www.esfcr.cz/technicka podpora_opzplus.
Dotazy Ize pokladat poté, co se zaregistrujete (uzivatelské jméno musi obsahovat alespon
pfijmeni), registrace je dostupna na uvodni strance ESF Foéra: https://forum.esfcr.cz/.

7.4. Dalsi podklady nebo udaje nezbytné pro vydani pravniho aktu
o poskytnuti podpory

VyhlaSovatel vyzvy si na zakladé § 14k odst. 3 zakona &. 218/2000 Sb., o rozpoctovych

pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla) vyhrazuje, ze

muze kdykoli v pribéhu fizeni o poskytnuti podpory vyzvat Zadatele k dolozeni dalSich

podklad nebo udaji nezbytnych pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory.

8. Informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projektu

8.1. Popis hodnoceni a vybéru projekt

Faze procesu hodnoceni a vybéru projektl, které budou pfi vybéru zadosti predlozenych
v ramci této vyzvy zapojeny:

Hodnoceni prijatelnosti a formalnich nalezitosti

Pravidla pro tuto fazi hodnoceni jsou k dispozici ve Specifické Casti pravidel pro Zzadatele
a prijemce vramci OPZ+ pro projekty s pfimymi a nepfimymi naklady a pro projekty
financované s vyuzitim pausalnich sazeb (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

Zadatelé budou vyzyvani k odstranéni vad své Zadosti o podporu, které budou identifikovany
v ramci hodnoceni formalnich nalezitosti na zakladé ustanoveni § 14k odst. 1 z&kona
€. 218/2000 Sb., orozpoctovych pravidlech a ozméné nékterych souvisejicich zakonu
(rozpoctova pravidla).

K pravidlm pro tuto fazi hodnoceni vyhlaSovatel vyzvy upfesfiuje, Ze naprava formalnich
nedostatk( zadosti probiha opakované&, maximalni poc€et kol naprav neni stanoven.

Vécné hodnoceni
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Vécné hodnoceni Zadosti o podporu bude zajidténo hodnotici komisi.

Pravidla pro tuto fazi hodnoceni jsou k dispozici ve Specifické €asti pravidel pro Zadatele
a pfijemce vramci OPZ+ pro projekty s pfimymi a nepfimymi naklady a pro projekty
financované s vyuzitim pauSalnich sazeb (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy) a dale jsou k dispozici také v ramci Pfirucky pro
hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni zadosti o podporu z OPZ+ s pfimymi naklady
a nepfimymi naklady nebo s pauSalnimi sazbami (konkrétni odkaz na elektronickou verzi
tohoto dokumentu viz ¢ast 10.5 této vyzvy).

Vybérova komise
Vybérova komise nebude do procesu vybéru zapojena.

Priprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory

Posledni fazi vybéru je pfiprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory, pravidla pro tuto
fazi vybéru jsou k dispozici v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operacniho programu Zameéstnanost plus (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

Zadatelé, jejichz zadost o podporu v predchozich krocich vyhovéla, budou vyzvani k dolozeni
dalSich podkladu nebo udaju nezbytnych pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory ({j.
bude vyuzivano ustanoveni § 14k odst. 3 zakona &. 218/2000 Sb., o rozpoc&tovych pravidlech
a 0 zméné nékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla)). Doklady budou vyzadany
v zavislosti na konkrétnim projektu, vzdy budou vyzadany informace potfebné pro bankovni
prevod prostfedkll a u projektl zakladajicich vefejnou podporu nebo podporu de minimis
budou vzdy vyZzadany doklady nutné pro poskytnuti vefejné podpory, resp. podpory de minimis
v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

Pokud byly v pfedchozich fazich hodnoceni a vybéru projektd stanoveny néjaké podminky
poskytnuti podpory, bude zadatelim také doporucena uUprava zadosti tak, aby ji mohlo byt
v fizeni o poskytnuti podpory zcela vyhovéno (ij. bude vyuzZivano ustanoveni § 14k odst. 4
zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu
(rozpoctova pravidla)).

Specificky postup v pripadé zaniku zadatele

VyhlaSovatel vyzvy na zakladé ustanoveni § 14l zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech a o0 zméné nékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla) stanovuje, ze
v pfipadé zaniku Zadatele bude fizeni o poskytnuti podpory pokradovat pouze, pokud zanik
patfi do nékteré z nasledujicich kategorii:

e pfeména obchodni spoleCnosti nebo druzstva podle zakona ¢&. 125/2008 Sb.,
o pfeménach obchodnich spole€nosti a druzstev — jedna se o pfipady fuze, rozdéleni
nebo pfevodu jméni na spole¢nika, kdy Zadatel je zanikajici obchodni spole€nosti nebo
zanikajicim druzstvem;

o sluCovani, splyvani a rozdélovani skolskych pravnickych osob ve smyslu § 14d odst. 3
zadkona €. 218/2000 Sb., rozpoctova pravidla, kdy zadatel je zanikajici Skolska
pravnicka osoba;

e zména Zadatele ze zakona — jedna se o pfipady, kdy Zadatel zanikne na zakladé
ustanoveni zakona a soucasné je bez pochybnosti mozné identifikovat nastupnickou
organizaci.

e pfipadné jind zména Zadatele, kterd je co do pravnich forem zanikajiciho a
nastupnického subjektu obdobna umoznéné zméné v osobé pfijemce dle § 14a zdkona
¢. 218/2000 Sb., rozpoctova pravidla.

9. Postup pro vyzvy s dil¢imi alokacemi

Neni relevantni.
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10. Prehled navazujici dokumentace

10.1. Umisténi textu vyzvy na webovém portale OPZ+
URL adresa: https://www.esfcr.cz/vyzvy-opz-plus

10.2. Odkaz na pravidla pro zadatele a pfijemce

Pro zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podpofenych projektd plati pravidla
obsazena v:

e Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu
Zaméstnanost plus (odkaz na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-
zadatele-a-prijemce-opz-plus/-/dokument/18068434)

o Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ pro projekty s pfimymi
a nepfimymi naklady a pro projekty financované s vyuzitim pausalnich sazeb (odkaz
na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz-
plus/-/dokument/18068507)

Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost plus upozorfiuje, Ze je opravnén pravidla
v pribéhu této vyzvy i béhem realizace projektl podpofenych v ramci této vyzvy aktualizovat.
Aktualni verze téchto dokumentll jsou vzdy k dispozici na: https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-
zadatele-a-prilemce-opz-plus. Aktualizace pravidel neni zménou této vyzvy.

10.3. Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

S ohledem na vymezeni opravnénych Zadatel( (viz ¢ast 3.3 této vyzvy) jsou relevantni nize
uvedené vzory pravnich aktl o poskytnuti podpory:

e Vzor podminek pouziti podpory, kdy pfijemcem je organizacni sloZku statu a nejedna
se o0 Ministerstvo prace a socialnich véci (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-
pravnich-aktu-opz-plus/-/dokument/18360470)

Ridici organ Operagniho programu Zaméstnanost plus upozorfiuje, Ze je opravnén vzory
pravnich aktd o poskytnuti podpory v prabéhu této vyzvy i béhem realizace projektl
podpofenych v ramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentd jsou vzdy
k dispozici na: https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-
pravnich-aktu-opz-plus. Aktualizace vzoru pravnich aktl neni zménou této vyzvy.

10.4. Odudvodnéni zacileni vyzvy

Zacileni této vyzvy vyhlasené vramci specifického cile 1.1 vyplyva z nutnosti zajistit
individualni a komplexni pfistup znevyhodnénym skupinam na trh prace, prostfednictvim
nastroju a opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti, aby zuUstaly v kontaktu s trhem prace
a snadnéji mohly ziskat vhodné, stabilni zaméstnani.

Prostfednictvim aktivit vymezenych ve vyzvé bude podporovano trvalejsi uplatnéni cilovych
skupin formou ucCasti na vzdélavani a rekvalifikacich dle potfeb zaméstnavateli, formou
podporovaného zaméstnavani, vyuzitim flexibilnich forem zaméstnani, a to v kombinaci
s poradenstvim pfed nastupem do zaméstnani, a to v€etné zvySovani urovné financni,
numerické a Ctenaifské gramotnosti (jako prevence proti zadluzeni ¢i exekucim) a dale i ICT
gramotnosti, s cilem prfedchazet dlouhodobé nezaméstnanosti a snizovat jeji negativni
socioekonomické dopady.

Vyzva cili na podporu osob znevyhodnénych na trhu prace, pfedevSim osob zdravotné
postizenych, osob v pfeddiichodovém véku, osob pecujicich o déti a dalSi zavislé osoby, osob
s kumulaci handicap(, osob dlouhodobé& nezaméstnanych, osob socialné vylou€enych ¢i osob
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ohrozenych socialnim vylouc¢enim a v neposledni fadé i na podporu cizincll, a to zejména
v souvislosti se sou¢asnou krizi na Ukrajiné.

Vramci této vyzvy bude kladen diraz na aktivity na podporu pfistupu k zaméstnani
v regionech zasazenych restrukturalizaci z dGvodu Utlumu uhelného priimysiu.

Vzhledem k vymezeni specifického cile 1.1 a naslednym intervencim v ramci tohoto cile je
opravnénym Zadatelem v této vyzvé Ufad prace CR. Ufad prace CR je spravnim Ufadem
s celostatni pusobnosti se siti krajskych pobocek a kontaktnich pracovist, ktery na zakladé
zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, zabezpeduje aktivni politiku zaméstnanosti;
disponuje kvalifikovanym personalem, rozsahlymi statistickymi daty v oblasti trhu prace
a s realizaci obdobnych projekti ma bohatou zkusenost.

Zapojeni MPSV jako partnera s finanénim pfispévkem zaruci udrzeni kontroly nad realizaci
APZ, napf. metodickym nastavenim nastroji apod. Je Zadouci, aby se MPSV podilelo na
aktivitach, které maji systémovéjSi charakter nebo které vyzaduji pfimou fidici kontrolu
realizace. Jde zejména o pilotné zavadéné prvky politiky zaméstnanosti do standardniho
systému APZ, kdy je Zadouci pfimé zapojeni MPSV do realizace projektd, jakozto subjektu
odpovédného za fizeni a nastaveni politiky zaméstnanosti.

V ramci této vyzvy je umoznéno vedle neinvesti¢nich vydaju hradit také investi¢ni vydaje, a to
vzhledem k moznosti realizace projektl zaméfenych na podporu cilové skupiny osob se
zdravotnim postizenim a s tim souvisejici zajisténi vhodnych podminek pro vykon zaméstnani
¢i jiné vydélecné ¢innosti v ramci téchto projektu.

10.5. Odkaz na pripadné dalsSi relevantni dokumenty

Kritéria vécného hodnoceni zadosti o podporu jsou v detailnim popisu k dispozici v ramci
PFirucky pro hodnotitele zajidtujici vécné hodnoceni Zadosti o podporu z OPZ+ s pfimymi
naklady a nepfimymi naklady nebo s pausalnimi sazbami (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/prirucka-pro-hodnotitele-a-pravidla-vyberovych-komisi/-
/[dokument/18069370).

11. Prilohy vyzvy k predkladani zadosti o podporu

1. Informace o detailnim sledovani podpor v projektech podpofenych v ramci vyzvy &.
03 22 015 OPZ+

Upozornéni:

Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost plus upozorfiuje, Ze je opravnén vyzvu
k pfedkladani Zadosti o podporu upravovat za podminek, které jsou specifikovany v Obecné
Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zameéstnanost plus
(konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz €ast 10.2 této vyzvy).
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