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Pfriloha 4 — Kritéria pro pribézny monitoring a zavéreénou evaluaci
komunitni prace

Monitoringem je myslen proces priibézné reflexe procesu, pinéni kli€ovych aktivit a vybranych
dosazenych vysledku, evaluaci je mySleno zavére¢né vyhodnoceni a interpretace dopadu
projektu. V pfipadé komunitni prace je obtizné stanoveni pfimych dopadovych indikator(
na stav socialniho vylou¢eni. Rada okolnosti v lokalitach je mimo vliv a moznosti komunity
nebo komunitnich pracovnikd a do komunitni prace jsou nékdy ze strany spolupracujicich
aktéru projektovana prehnana ocekavani. V pfipadé komunitni prace je dopadem predevsim
rozvoj sebe-organizace a aktivizace komunity a za stfizlivé Ize z hlediska pfimého dopadu
povazovat ocekavani dil¢iho zlepSeni fyzického a estetického stavu lokality a okoli,
zplnomocnovani ¢lend komunity nebo udrzitelnost aktivit po skon&eni projektu. Z hlediska
evaluace vystupl (cil() je potom kliové sledovani naplfiovani jednotlivych krokd v procesu
komunitni prace.

Pribézny monitoring, vykazovani a zavérecné vyhodnoceni v Eastech A1 a A2 je pro vSechny
realizatory povinné u vSech projektd komunitni prace KPSV+ a zavérecna evaluace
dopadu v ¢asti B je nepovinna. Povinné monitorovaci otazky pro pribézny monitoring pinéni
klicovych aktivit uvedené v Casti A1 a povinné indikatory zaméfené na kontext, proces
a dopady v ¢asti A2 (podrobné ve ,Formular vybranych indikator( popisujicich kontext, proces
a dopady komunitni prace“ na konci této pfilohy) jsou oznaceny jako MZ. Zavazna struktura
nepovinné kvalitativni dopadové evaluace s povinnym okruhem respondentl a doporuc¢enym
zapojenim externiho evaluatora je uvedena v ¢asti B.

Prabézny monitoring klicovych aktivit v ¢asti Al a pribézné vykazovani Formulare vybranych
indikatora v ¢asti A2 bude realizator dokladat v pribéhu projektu jako povinnou pfilohu vSech
monitorovacich zprav o realizaci projektu (1x za 6 mésicu). Realiza¢ni tym si pod odbornym
vedenim garanta komunitni prace projde pfi pfipravé kazdé monitorovaci zpravy vsSechny
pfislusné otazky a vyplni co nejvice odpovédi dle aktualni znalosti situace. V ramci kazdé dalSi
monitorovaci zpravy bude postupné chybéjici odpovédi doplhovat a pfedchozi odpovédi
aktualizovat dle aktualni znalosti situace. Zavéreéné vyhodnoceni PrubéZného monitoringu
klicovych aktivit v Casti Al a zavérecné vyhodnoceni Formulare vybranych indikatort v Casti
A2 (vSechny otazky oznaCené jako ZZ) dolozi realizator pouze na zavér projektu jako
povinnou pfilohu zavéreCné zpravy o realizaci projektu, resp. necha pfislusné otazky
oznacené jako ZZ v prubéznych monitorovacich zpravach nevyplnéné. Nepovinnou
zavéreCnou evaluaci, resp. kvalitativni vyhodnoceni _a_interpretaci dopadu v ramci Casti B
dolozi realizator povinné jako pfilohu zavéreéné zpravy projektu po jeho skon&eni pouze
v pfipadé, Ze ji uvede do rozpoctu projektu v rdmci pausalni sazby 40 %. Pro nastaveni
procesu a vykazovani prubézného monitoringu, zavéreéného vyhodnoceni a zavérecné
evaluace dopadu projektd na komunitni praci je doporu€eno vyuzit projektového a evaluaéniho
poradenstvi a podpory ze strany ASZ ve fazi pfipravy i realizace projektu.

Metodickou podporu projektim KPSV+ bude poskytovat ASZ a bude pfi tom vychazet
z vyzkumnych/evaluaénich kapacit projekt ASZ vymezenych na metodickou podporu
jednotlivych realizator( pfi evaluaci projektll na komunitni praci z vyzev KPSV+ a rovnéz
pro vyhodnocovani sebranych dat z prbézného a zavéreéného monitoringu projektd (A1.
Prabézny monitoring kliCovych aktivit a A.2 Formular vybranych indikatord popisujicich
kontext, proces a dopady komunitni prace). Metodicka podpora evaluace komunitni prace
bude ze strany ASZ vyhrazena primarné pro realizatory projektd financovanych z vyzev
KPSV+, resp. na uzemi obci s formalné uzavienou spolupraci s ASZ (memorandum
o spolupraci ¢i jinym obdobnym zplsobem), kde je prokazatelna vazba na €innost Agentury.



A. PRUBEZNY A ZAVERECNY MONITORING PROJEKTU

A1. Pribézny monitoring kliCovych aktivit a jeho zavére¢né vyhodnoceni (povinny)
Pribézny monitoring kli¢ovych aktivit je zaméfen na prubézné vyhodnocovani procesu
a plnéni kliCovych aktivit. V pribéhu realizace projektu bude realizator prostfednictvim nize
uvedeného formulafe sledovat naplfiovani a dodrzovani doporu¢eného procesu implementace
metod komunitni prace dle vyzvy. Jednotlivé otazky k plnéni klicovych aktivit vyplni
a aktualizuje koordinator projektu dle dané faze vyvoje projektu do nize uvedeného formulare
v pribéhu realizace projektu. Prabézny monitoring kli¢ovych aktivit (vS8echny otazky oznacené
jako MZ) dolozi vzdy jednou za 6 mésicl formou pfilohy vramci vSech prabéznych
monitorovacich zprav projektu. V ramci kazdé dalSi navazujici monitorovaci zpravy bude
koordinator projektu postupné chybéjici odpovédi doplfiovat a predchozi odpovédi
aktualizovat. V pfipadé zmén oproti pfedchozimu stavu uvede v odpovédi u pfislusné otazky
rozdil sou¢asného stavu oproti pfedchozi monitorovaci zpravé.

Zavérecné vyhodnoceni monitoringu kliCovych aktivit (otazky oznacené jako ZZ) dolozi
realizator pouze na zaveér projektu jako soucast povinné prilohy zavérecné zpravy o realizaci
projektu, resp. je necha v ramci pribéznych monitorovacich zprav nevyplnéné.

Otazky pro prubézny monitoring a vyhodnoceni plnéni kliCovych aktivit!:
KA 1: Mapovani kontextu komunity a potieb ¢lenti komunity

MZ: Jakymi zplsoby jste mapovali kontext
komunity, jaké nastroje a metody jste k tomu
vyuzili?

MZ: Jakym zpUsobem pribézné mapujete
komunitu a jeji potfeby?

MZ: Jakym zpusobem jste jednotlivé potfeby
evidovali a reflektovali?

MZ: Jak probihala aktivizace ¢lent komunity?

(DOPLNTE POUZE NA KONCI PROJEKTU V
RAMCI ZAVERECNE ZPRAVY)

ZZ: Jak se ménil proces mapovani v prubéhu
projektu a jaky vliv na to méla spoluprace s
komunitou a situace v lokalité?

MZ: Jakym zplsobem byla vybrana témata a
potfeby pro ucely realizace komunitni prace?
MZ: Jakymi zpUsoby jste evidovali a koordinovali
praci na analyzovanych potfebach a tématech?
MZ: Jaké participativni techniky jste pfi planovani
a realizaci témat vyuzili?
MZ: Kdo participoval
tématech a potfebach?
MZ: Jakym zpusobem byla tvofena strategie
pland a cild ur€enych komunitou, jaké procesy a
techniky byly vyuzivany?

a spolupracoval na

ZZ: Jaky vyvoj méla prace na tématu a potfebach
v prabéhu projektu a jaky vliv na to méla
komunitni prace v lokalité?

KA 3: Tvorba socialni sité a vazeb komunity na

MZ: Jakym zplsobem byla rozvijena socialni sit
komunity s aktéry a sousedstvim?

sousedstvi, spoluprace se socialnimi sluzbami a socialnimi pracovniky obce

(DOPLNTE POUZE NA KONCI PROJEKTU V
RAMCI ZAVERECNE ZPRAVY)

aktéry — multidimenzionalni presah, posilovani

Mz: Jak probihalo posilovani mistnich

sousedstvi a komunikace mezi nimi?

1 Otazky MZ vypliiuje a aktualizuje realizacni tym dle aktualni znalosti a vyvoje v ramci kazdé Monitorovaci zpravy
jednou za 6 mésicl, otazky ZZ shrnujici kazdou oblast vypIni pouze v ramci Zavéreéné zpravy pii ukonceni

projektu.
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ZZ: Jak se v prab&hu projektu ménil proces | (DOPLNTE POUZE NA KONCI PROJEKTU V
tvorby socialni sité a vazeb komunity na aktéry a | RAMCI ZAVERECNE ZPRAVY)

z jakych davoda?
KA 4: Vzdélavani realizacniho tymu a aktivnich €élent komunity

MZ: Jak probihalo vzdélavani v oblasti facilitace
a mediace?

MZ: Uvedte Cetnost a zplsob vedeni intervizi a
metodickych porad zaméfenych na reflexi
postupl a metod komunitni prace

MZ: Jak jste konzultovali nebo se vzdélavali v
konkrétnich  technikach a participativnich
metodach vhodnych pro komunitni praci?

Mz: Jak probihalo akreditované vzdélavani
pracovnik(? Zhodnotte jeho priibéh a pFinos pro
jednotlivce i cely tym/CS projektu.

Mz: Jak probihalo neformalni vzdélavani
(aktivnich) ¢lenl komunity a realizacniho tymu?
ZZ: Jakym zpUGsobem se vyvijelo vzdélavani | (DOPLNTE POUZE NA KONCI PROJEKTU V
realizadniho tymu a aktivnich &lend komunity v | RAMCI ZAVERECNE ZPRAVY)

pribéhu projektu?

Co nejvice ovlivnilo vzdélavani pracovnikd i
aktivnich ¢lentdl komunity v pribéhu projektu?
KA 5: Odborna/metodicka pora, supervize
MZ: Jakym zpusobem jste reflektovali proces a
realizaci komunitni prace?

MZ: Jakym zplGsobem probihala metodicka a
odborna €innost a jak byla evidovana?

ZZ: Jakym zpusobem se vyvijela metodicka | (DOPLNTE POUZE NA KONCI PROJEKTU V
podpora a supervize realizaéniho tymu v prab&hu | RAMCI ZAVERECNE ZPRAVY)

projektu a z jakych duvod(?

A2. Pribézna evidence vybranych indikatoru popisujicich kontext, proces a dopady
komunitni prace? a jejich zavéreéné vyhodnoceni (povinna)

Pribézna evidence vybranych indikatord umozni zjednoduSené porovnavani parametrd
kontextu komunity, procesu jejich rozvoje a miru participace. NiZze uvedena tabulka
predstavuje okruhy indikator, které jsou podrobné rozepsany ve ,Formulafi vybranych
indikator( popisujicich kontext, proces a dopady komunitni prace”. RealizaCni tym bude
postupné dle miry poznani vyplhovat pod odbornym dohledem garanta vSechny otazky
oznacené jako MZ pravidelné po 6 mésicich v ramci kazdé pribézné monitorovaci zpravy
o realizaci i v ramci zavére¢né zpravy na konci projektu (pro komparaci vyvoje). V ramci kazdé
dalSi monitorovaci zpravy bude realiza¢ni tym postupné chybéjici odpovédi doplriovat
a pfedchozi odpovédi aktualizovat. V pfipadé zmén do poznamky u pfislusné otazky uvede
rozdil souCasného stavu oproti pfedchozi monitorovaci zpravé. Zavérecné vyhodnoceni
Formuléare vybranych indikatort (otazky oznacené jako ZZ) dolozi realizator pouze na zavér
projektu jako sou€ast povinné pfilohy zavéretné zpravy o realizaci projektu, resp. je necha
v ramci pribéznych monitorovacich zprav nevypinéné.

V pfipadé, ze projekt zahrnuje komunitni praci ve vice obcich s riznymi komunitami a/nebo
komunitni pracovnici vramci jedné obce plsobi souCasné ve vice rozdilnych
komunitach/lokalitach, tak bude realizaéni tym vyplhovat Formular vybranych indikatort
pro kazdou lokalitu/komunitu zvIast.

2 \lychéazi ze softwaru EVKA, ktery je vystupem vyzkumného projektu TA CR: https://evka.osu.cz/
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OKRUHY INDIKATORU

1) Podminky realizace | 1.1. Personalni zajist€éni — zmény v realizatnim tymu, nastaveni vyse

komunitni prace uvazku a jejich naplf €innosti atd.
1.2. Materialni zajiSténi — prostorové a materialni zazemi realizaniho
tymu

2) Kontext komunity 2.1. Mikrokontext — charakter komunity, poCet osob zapojenych do

komunitnich aktivit, vztahy v komunité
2.2. Mezokontext — charakter lokality, stav lokality, vybaveni a povést
lokality, mira socialniho vylou¢eni, demograficka charakteristika lokality,
migracni trendy

2.2.1. Charakter lokality

2.2.2. Obyvatelé lokality

2.2.3. Vybaveni lokality

2.2.4. Vniméani lokality
3) Indikatory komunity | 3.1. Organizaéni kapacita — u€ast a informovanost obyvatel na lokalnich
skupinach; projevuje se tim, ze komunita ma vytvofenu organizaéni
jednotku (lokalni/jadrovou/akéni skupinu), ktera reprezentuje komunitu, je
stabilni, jeji ¢lenové rozumi svym ukollm a rolim, jeji Cinnost je
transparentni.
3.2. Rozvoj lidi — je spojen s kvalitou mistnich neformalnich lidrd,
schopnosti tymové pracovat, pfilezitostmi k rozvoji a uplatnéni silnych
stranek ¢lenl komunit a jejich schopnosti komunitné pracovat na
zvolenych tématech.

3.2.1. Kvalita lidr — akceptace, ztotoznéni a zapojeni lidr

3.2.2. Schopnost komunitné pracovat na tématech — zapojeni,

soudrznost a spoluprace

3.2.3. Rozvoj lidskych zdroji — rozvoj schopnosti a aktivni zapojeni
Socialni_sité — setkavani se zastupci samospravy, socialnich sluzeb,
aktéry, ktefi ovliviiuji komunitu, ucast na vefejnych aktivitach s dopadem
na lokalitu
4) Re$ena témata Pocet FeSenych témat, vycet Uspés$nych témat, vyuziti Kahnovych kritérii®

B. ZAVERECNA EVALUACE DOPADU KOMUNITNi PRACE (nepovinna)

ZavéreCna evaluace dopadu projektu bude zaméfena na vyhodnoceni uspéchl komunitni
prace a jejich SirSi kontext (v€etné vnéjSich okolnosti a bariér, které nemohla komunitni prace
ovlivnit). Dopady rozumime jak dil¢i uspéchy nebo neuspéchy, tak i dlouhodobéjsi dopady
prace na ruznych tématech, pfipadné zmény v Sir§im kontextu lokality nebo udrzitelnost aktivit
komunity do budoucna. U této evaluace je doporu€ena realizace pfipadové studie externim
evaluatorem (v ramcipausalni sazby 40%) + pfipadné vyuziti dalSich doplfujicich
kvalitativnich (evaluacnich) metod a technik. V pfipadé, kdy bude v rozpo¢tu projektu navrzena
a schvalena externi evaluace, vlozi realizator povinné zavérecnou evaluaéni zpravu formou
pfilohy zavére&né zpravy o realizaci dle nize uvedené osnovy.

Pro zavére€nou evaluaci dopadu komunitni prace pouzijte nize uvedenou osnovu, ktera blize
specifikuje, na co se mate v popisu zaméfit a v jakém rozsahu. Obsahuje tematické okruhy
a doporucené konkrétni otazky, které si muzete pfi evaluaci vybrat i upravit pro rizné typy
aktérq, jejichz pusobeni se dotyka lokality &i vlastni komunity, se kterou se v ramci projektu
(spolu)pracovalo:

1. Kontext zahajeni komunitni prace (realizacni tym, zastupci obce, dalsi vybrani aktér)
- Co bylo podnétem/divodem pro zahajeni komunitni prace v komunité?
- Kdo komunitni praci inicioval?
- Na jaké aktivity komunitni prace v lokalité navazuje?
- Kym byly pfedchazejici aktivity realizovany?

3 Kahnova kritéria nam pomohou posoudit, ktera témata jsou pro komunitni praci vhodna a nasledné zvolit konkrétni
témata k feSeni. Podrobné viz Metodika komunitni prace (ASZ 2021) — kap. 3.4.1 ,Volba a vybér témat — Kritéria
Kahn“ a kap. 3.4.2 ,Pracovni list pro evidenci a vyhodnoceni Kahnovych kritérii*
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- Jak dlouho byly pfedchazejici aktivity realizovany?
- Jaké jsou dalSi soubé&zné aktivity v komunité (neziskovych organizaci,
obce/mésta, neformalnich skupin)?

Podminky pro realizaci komunitni prace (realizacni tym, aktivni ¢lenové komunity)

- Jaké bylo materialni a prostorové zajisténi vykonu komunitni prace?

- Jaka byla podpora samospravy pro vykon komunitni prace?

- Jaké byly vnéjsi vlivy na prabéh realizace komunitni prace, na které méla
komunita €i pracovnici jen minimalni vliv?

- Jaké byly vztahy a vazby v komunité na zacatku projektu a jaké jsou na konci?
Uvedte pfipadné dlvody/faktory, které vedly ke zméné vztahi a vazeb
v komunité v prubéhu projektu:

. Vnimané uspéchy a jejich priciny pohledem realizatori a ¢lenid komunity
(realizacni tym, aktivni ¢lenové komunity)
- Jakeé jsou vnimané uspéchy pohledem realizatord komunitni prace?
- Jaké jsou okolnosti a pfi€iny vnimanych uspéchld pohledem realizatord
komunitni prace?
- Jaké jsou vnimané uspéchy pohledem ¢len komunity?
- Jakeé jsou okolnosti a pfi€iny vnimanych uspéchut pohledem &lent komunity?
- Jaké je subjektivni hodnoceni poméru mezi Usilim komunitnich
pracovnikd/komunity a dosazenymi vysledky?

. Vnimané neuspéchy a jejich pric¢iny pohledem realizatorti a ¢lend komunity
(realizacni tym, aktivni clenové komunity)
- Jaké jsou vnimané neuspéchy pohledem realizatord komunitni prace?
- Jaké jsou okolnosti a pfi¢iny vnimanych neuspéchl pohledem realizatord
komunitni prace?
- Jakeé jsou vnimané neuspéchy pohledem ¢lend komunity?
- Jakeé jsou okolnosti a pFi€iny vnimanych neuspécht pohledem ¢&lent komunity?
- Jaké je subjektivni hodnoceni poméru mezi Usilim komunitnich
pracovniki/komunity a dosazenymi vysledky?

Hodnoceni zmény v lokalité (aktivni ¢lenové komunity, zastupci obce, dalsi vybrani
akteéri)
- Jaké dulezité zmény se v lokalité odehraly b&éhem projektu na komunitni praci?
- Do jaké miry Ize pozitivni zmény v lokalité davat do souvislosti s projektem
komunitni prace?
- Jaké dalsi intervenujici faktory se podilely na zménach v lokalité?

Zhodnoceni naro€nosti a ucéinnosti evaluace (realizacni tym)
- Jak Casové a personalné narocné bylo plnéni pozadovanych evaluacnich kritérii
- Jaky byl pfinos plnéni pozadovanych evaluacnich kritérii pro rozvoj a vzdélavani
realizaéniho tymu v metodé komunitni prace?

. Vliv komunitni prace na situaci a verejny poradek v lokalité a okoli (aktivni ¢clenové
komunity, zastupci obce, dalsi vybrani aktéri)
- Zménil se néjak béhem projektu poCet vazeb a kontaktd mezi mistnimi
obyvateli, resp. kolik sousedl se zna jménem a jak Casto se fyzicky vyskytuji
a sdruzuji s dal$imi lidmi na vefejnosti mimo svoje domovy?
- Jaky byl vliv komunitni prace na bezpec€nost a vefejny poradek v lokalité?
- K jakym zménam v bezpec€nosti a vefejném poiradku doslo v lokalité béhem
pusobeni projektu KP?



Zmény na poli politické participace obyvatel lokality (realizacni tym, aktivni ¢lenové
komunity, zastupci obce)
- K jakym zménam doslo vlivem intervence komunitni prace v oblasti politické
participace ¢lend komunity?
- ZvySila se béhem intervence projektu volebni u¢ast ¢lend komunity/obyvatel
lokality?
- Doslo v souvislosti s intervenci komunitni prace k osobni participaci ¢lenu
komunity v zalezitostech komunalni politiky nebo souvisejicich oblastech?

Udrzitelnost aktivit po skon€eni projektu (realizacni tym, zastupci obce, dalsi
vybrani aktér)
- Jakym zplUsobem bude zajiSténa udrzitelnost a navaznost aktivit po skonéeni
projektu?
- Jakym zpusobem se do udrzitelnosti aktivit promitlo zplnomocnéni ¢lenu
komunity a spoluprace obce a dalSich aktéru?

ZavéreCna dopadova evaluace, resp. pfipadova studie komunitni prace za kazdou lokalitu
(v pfipadé pusobnosti projektu ve vice obcich/lokalitach) bude zalozena primarné na:

1)

2)

skupinovém rozhovoru s realizacnim tymem projektu (min. 2/3 ze vSech komunitnich,
terénnich a ,peer“ pracovnikt plsobicich v ramci projektu v dané lokalité pfimo s CS
projektu).

Soucasti pfipadové studie budou také povinné vstupy od min. 9 respondentud/
informatord za kazdou komunitu/lokalitu, ktefi budou pfi jeji realizaci osloveni formou
individualnich rozhovord, pfipadné  jednoho  spole€ného  skupinového
rozhovoru/fokusni skupinou:

min. 3 ¢lenové komunity, ktefi se aktivné zapojili do aktivit projektu

min. 3 zastupci obce, ktefi spolupracovali na pfipravé €i v pribéhu realizace projektu:
zaméstnanci obecniho ufadu €i magistratu (pfedevdim socialniho odboru, bytového
odboru, Skolského odboru, odboru bezpecnosti a prevence kriminality), pFislusny
nameéstek, mistostarosta &i radni pro socialni oblast

min. 3 dalSi vybrani aktéfi: dalSi obyvatelé dané lokality, obyvatelé sousedici
bezprostfedné s komunitou/lokalitou, na kterou se v pribéhu projektu soustfedila
pozornost komunitniho pracovnika, zastupci PCR a méstské policie (pfipadné
asistentu prevence kriminality), dalSi (v lokalnim kontextu) relevantni aktéfi (Skoly,
NNO, cirkve, majitelé bytového fondu, zaméstnavatelé apod.)

Jiné doplnujici kvalitativni (evaluacni) metody a techniky evaluace je mozné zaloZit primarné
na CS ¢lent komunity (rozhovory s nimi, sledovani toho, jaké pfinosy pro né& ucast
na komunitnich aktivitach méla, jestli u nich nastala v né€em néjaka zména, jak vnimaji
vysledky komunitnich aktivit, co pro né znamenaji atd.)



Formular vybranych indikatoria popisujicich kontext, proces
a dopady komunitni prace*

1) PODMINKY REALIZACE KOMUNITNI PRACE

1.1. Personalni zajiSténi komunitni prace v dané komunité Poznamky
MZ: Celkovy pocet pracovniku
vyuZzivajicich metodu komunitni prace

MZ: Celkovy pocet Uvazku vyuzivajicich
metodu komunitni prace

MZ: Zmény na pozici komunitniho Je to bézna praxe
pracovnika Je to vyjimeéné
Nedéje se to
MZ: Kumulace uvazk( — Gvazek v Je to bézna praxe
socialnich sluzbach ¢i na obci — se Je to vyjimeéné
stejnou cilovou skupinou Nedéje se to
ZZ: Vyvijelo se n&jak personalni (DOPLNTE SLOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI
zaji$téni komunitni prace v prib&hu ZAVERECNE ZPRAVY)

projektu? Co mélo nejvétsi vliv na
pfipadné zmény personalniho zajisténi?

1.2. Materialni zajisténi komunitni p Poznamky
MZ: Prostorové zazemi pro praci Vyhovujici
komunitniho pracovnika (kancelar, Spise vyhovujici
pracovni misto, technika) SpiSe nevyhovuijici
Nevyhovujici
MZ: Prostorové zazemi pro praci Vyhovujici
lokalnich komunit SpiSe vyhovuijici

SpiSe nevyhovujici
Nevyhovujici

MZ: Prostorové zazemi pro realizaci Vyhovujici
komunitnich aktivit SpiSe vyhovuijici
SpiSe nevyhovujici
Nevyhovujici

ZZ: Zménilo se n&jak v priib&hu projektu | (DOPLNTE SLOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI
materialni zajisténi komunitni prace a ZAVERECNE ZPRAVY)

pfipadné z jakych divod(?

2) KONTEXT KOMUNITY?®

2.1. Mikrokontext - Charakter komunity® Poznamky

MZ: Pocet €lend komunity

MZ: Pocet lokalnich /
tematickych skupin”

MZ: Pocet ¢lenu zapojenych do
jadrovych skupin

4 Otazky MZ vypliuje a aktualizuje realiza¢ni tym dle aktualni znalosti a vyvoje v ramci kazdé Monitorovaci zpravy
jednou za 6 mésicu, otazky ZZ shrnujici kazdou oblast vyplni pouze v ramci Zavéreéné zpravy pfi ukonéeni
projektu.

5 Vzdy za dané monitorované obdobi zvlast.

6 Komunitu chapeme jako skupinu lidi, na kterou se zaméfuje pozornost komunitniho pracovnika.

7 Lokalni skupina, nékdy nazyvana jako akcni €i jadrova, vznika v ramci strategickych postupt komunitni prace.
Pokud lidé spolupracuji na feSeni a planovani zvolenych potfeb/témat, tvofi pak mezi sebou organizaéni skupinu
(strukturu). Lokalni skupina obyvatel (aktivnich ¢lent komunity, ktefi se podileji na feSeni témat) by méla vzniknout
za podpory komunitniho pracovnika v prubéhu prvni faze realizace komunitni prace (,zapojeni se*). Pozdéji,
v prabéhu jednotlivych fazi vyvoje komunitni prace v dané lokalité, se role lokalni skupiny méni a mize se
rozdélovat na dalSi samostatné tematicky zamérené skupiny (typicky napf. volno€asové aktivity nebo bydleni).
Podrobnéji viz kap. 3.5 ,Vznik akénich skupin (lokalnich, jadrovych)“ Metodiky komunitni prace (ASZ 2021)
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MZ: Pocet ¢lenll zapojenych do
tematickych (lokalnich) skupin
MZ: Pocet vefejnych akci
realizovanych komunitou
MZ: Pocet osob, ktefi se akci
ucastnili
MZ: Demograficka stavba SpiSe majorita
komunity z hlediska etnicity Spise Romové
Rovnomérné zastoupeni
Jina pfevazujici etnicita
MZ: Komunita je socialné Souhlasim
vyloucena (z pohledu Spige souhlasim
komunitniho pracovnika) Spige nesouhlasim
Nesouhlasim
MZ: Intenzita mezilidskych Anonymni vztahy, minimalni
vztah v komunité komunikace
Osobni vztahy, minimalni
komunikace
Neosobni vztahy, Casta
komunikace
Osobni vztahy, ¢asta
komunikace
Spoluprace
MZ: Hodnoceni kvality Velmi dobré
mezilidskych vztahu Dobré
SpiSe Spatné
Spatné
MZ: NejCastéjSi divody (DOPLNTE SLOVNE)
Spatnych vztahl v komunité
ZZ: Zménil se v pribéhu (DOPLNTE SLOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI

projektu mikrokontext/charakter | ZAVERECNE ZPRAVY)
komunity? Jaky vliv na to méla
komunitni prace nebo situace v

lokalité?
2.2. Mezokontext lokality® - ,,sousedstvi“, bezprostiedni misto bydlisté
2.2.1. Charakter lokality a jejich obyvatel Poznamky
MZ: Jedna se o lokalitu, kterou Souhlasim
bychom mohli charakterizovat Spie souhlasim
jako socialné vylou¢enou Spige nesouhlasim
Nesouhlasim
MZ: Fyzicka dostupnost Velmi dobré
ob&anské vybavenosti (Skoly, Dobré
ufady, obchody, posta atd.) Spise $patné
Spatné
MZ: Stav vefejné infrastruktury Velmi dobré
v lokalité a péCe o ni (osvétleni, | Dobré
chodniky, uklid vefejnych Spide Spatné
prostor) = -
Spatné
MZ: Investice majitele do Zcela adekvatni
bytového fondu ve srovnani s Spise adekvatni
béznym standardem v daném Spise neadekvatni
misté

Zcela neadekvatni
Jiné (popiste v poznamkach)

8 zahrnuje podminky, které bezprostfedné ovliviiuji zivoty lidi v komunité. Tyto podminky jsou uréovany lokalitou,
ve které ¢lenové komunity bydli
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MZ: Pfrevazujici zplsob Vyrazné fyzické bariéry
oddéleni lokality od zbytku Symbolické bariéry

mésta Zadné viditelné bariéry

Socialné vylou¢eni obyvatelé,
na které se zaméfuje KP, bydli v
obci rozptylené

ZZ: Zménil se v pribéhu (DOPLNTE SLOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI
projektu charakter lokality a ZAVERECNE ZPRAVY)

jejich obyvatel? Pokud ano, z
jakych diivod? Méla na to vliv
komunitni prace nebo jiné vnéjsi
vlivy?

MZ: Pocet ¢lenu lokality (vCetné
déti)

MZ: Struktura dle etnicity SpiSe majorita

SpiSe Romové
Rovnomeérné zastoupeni
Jina pfevazujici etnicita
MZ: Migraéni trendy v lokalité Velky pfirlistek obyvatel
Stfedni pfirlistek

Maly pfirlistek

Ani pFirastek ani Ubytek
Maly ubytek

Stfedni ubytek

Velky ubytek obyvatel
MZ: Obyvatelé lokality se mezi Souhlasim

sebou znaji a maji mezi sebou SpiSe souhlasim

dobré vztahy, mohli bychom je Spi$e nesouhlasim

nazvat dobrymi sousedy Nesouhlasim
ZZ: Zménil se v pribéhu (D,OPVLI\"IT!E S,LOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI
projektu pocet obyvatel, ZAVERECNE ZPRAVY)

struktura nebo vztahy mezi
obyvateli? Pokud ano, z jakych
dlvodu?

MZ: Podminky pro sociélni Zivot | Vyhovujici

(pf. misto pro setkavani Spide vyhovujici

obyvatel, architektonické SpiSe nevyhovujici

bariéry) Nevyhovujici

MZ: Stav zelené ve srovnani Vyhovujici

s b&Znymi standardy v daném Spide vyhovujici

misté SpiSe nevyhovujici
Nevyhovujici

MZ: Misto pro vyziti menSich Vyhovuijici

déti (1-6 let) Spide vyhovujici

Spide nevyhovuijici
Nevyhovujici

MZ: Misto pro vyziti starSich Vyhovujici

déti (7-15 let) Spide vyhovujici
Spide nevyhovujici
Nevyhovujici

MZ: Misto pro vyziti mladeze Vyhovujici

(15-26 let) Spide vyhovujici
Spide nevyhovuijici
Nevyhovujici




ZZ: Zménilo v pribéhu projektu (D,OPVLI\VITVE S,LOVN,EV AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI
vybaveni lokality? Pokud ano, z | ZAVERECNE ZPRAVY)

jakych divodu?
MZ: Lokalita je lidmi v SirSim Souhlasim
okoli (obec, ¢tvrt) vnimana Spise souhlasim
socialné vyloucena a lidé ze
sousedstvi se ji radé&ji vyhybaji

SpiSe nesouhlasim

Nesouhlasim
MZ: Lokalita je jejimi obyvateli Souhlasim
vnimana jako dobré misto k SpiSe souhlasim
Zivotu, jsou s Zivotem v lokalité Spi$e nesouhlasim
spokojeni Nesouhlasim

ZZ: Zménilo se né&jak v priibéhu | (DOPLNTE SLOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI
projektu vnimani lokality? Jaké | ZAVERECNE ZPRAVY)

udalosti nebo okolnosti ovlivnily
pfipadnou zménu pohledu?

3) INDIKATORY KOMUNITY (subjektivni hodnoceni realizatory)

3.1. Organizaéni kapacita - mira organizovanosti Poznamky
MZ: VétSina obyvatel ma Nejméné pravdivé
informace o aktivitach lokalnich | Malo pravdivé
skupin a jejich kontaktnich Stfedné pravdivé
osobéach.® Hodné pravdivé
Nejvice pravdivé
MZ: Lokalni skupiny obyvatel Nejméné pravdivé
reprezentuji riznorodost zajmu Malo pravdivé
¢len komunity vzhledem Stfedné pravdivé
k feSenému tématu (napf. Hodné pravdivé
z hlediska, véku, etnicity, Nejvice pravdivé
potfeb, zajml apod.).
MZ: Pfi praci na tématech jsou Nejméné pravdivé
lokalni skupiny vnimany jako Malo pravdivé
rovnocenny partner ostatnimi Stiedné pravdivé
relevantnimi subjekty Hodné pravdivé
(profesionalové, urady...). Nejvice pravdivé

ZZ: Zménila se n&jak v prib&hu | (DOPLNTE SLOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI
projektu organizaéni kapacita — | ZAVERECNE ZPRAVY)

mira organizovanosti komunity?
Pokud ano, jak?

3.2. Rozvoj lidi

3.2.1. Kvalita lidrt Poznamky
MZ: Lidr/lidfi z fad ¢lenu Nejméné pravdivé
komunity jsou ¢leny komunity
akceptovani.

Malo pravdivé

Stfedné pravdivé

Hodné pravdivé

Nejvice pravdivé
MZ: Lidfi jsou ztotoZnéni s Nejméné pravdivé
feSenymi tématy a jsou schopni

9 Lokalni (ak&ni) skupina je nezavislé spoleenstvi ob¢anu a dalich subjektl, které spolupracuje na rozvoji lokality.
Zpravidla vznika kvuli spole€nému prosazovani zajmu. Zakladnim cilem skupiny je zlepSovani kvality Zivota a
zivotniho prostredi v lokalité.
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pro né motivovat a aktivizovat
komunitu

Malo pravdivé

Stfedné pravdivé

Hodné pravdivé

Nejvice pravdivé

MZ: LidFfi zapojuji ostatni ¢leny
komunity do rozhodovani,
planovani a realizace feSenych
témat.

Nejméné pravdivé

Malo pravdivé

Stfedné pravdivé

Hodné pravdivé

Nejvice pravdivé

ZZ: Co se lidfi v prabéhu resSeni
témat naucili? V ¢em a v jakych
ohledech vzrostly jejich

MZ: Clenové komunity chapou,
ze k dosazeni zmény je nutné
jejich zapojeni a spoluprace

s ostatnimi ¢leny komunity.

(DOPLNTE SLOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI

ZAVERECNE ZPRAVY)

Nejméné pravdivé

Malo pravdivé

Stfedné pravdivé

Hodné pravdivé

Nejvice pravdivé

kompetence a znalosti?
3.2.2. Schopnost komunity spolupracovat na tématu Poznamky

MZ: Komunita je soudrzna pfi
praci na tématech.

Nejméné pravdivé

Malo pravdivé

Stfedné pravdivé

Hodné pravdivé

Nejvice pravdivé

MZ: Komunita je schopna
pracovat na feSeni témat bez
podpory komunitniho
pracovnika.

Nejméné pravdivé

Malo pravdivé

Stfedné pravdivé

Hodné pravdivé

Nejvice pravdivé

ZZ: Zménila se néjak v prabéhu
projektu schopnost komunity
spolupracovat na tématu?
Pokud ano, jakym zptusobem?
3.2.3. Socialni sité

MZ: Komunita/lokalni skupina
identifikuje a vyuziva vnéjsi
zdroje (napf. materialni, lidské —
spolupracujici aktéfi vné
komunity, finan¢ni) potfebné k
praci na identifikovanych
tématech.

(DOPLNTE SLOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI

ZAVERECNE ZPRAVY)

Nejméné pravdivé

Malo pravdivé

Stfedné pravdivé

Hodné pravdivé

Nejvice pravdivé

Poznamky

MZ: Zastupci samospravy jsou
ochotni schazet se ¢leny
komunity a spolecné Fesit
problémy v lokalité

Nejméné pravdivé

Malo pravdivé

Stfedné pravdivé

Hodné pravdivé

Nejvice pravdivé

MZ: Clenové komunity se
ucastni vefejnych aktivit

s dopadem na situaci v lokalité
(jednani pracovnich skupin,
vyborl a komisi mistnich &asti,
zastupitelstva, vefejna
projednavani, osadni vybory)

Nejméné pravdivé

Malo pravdiveé

Stfedné pravdivé

Hodné pravdivé

Nejvice pravdivé
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ZZ: Jaké jsou vnéjsi vztahy (DOPLNTE SLOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI
komunity? S jakymi aktéry maji | ZAVERECNE ZPRAVY)

né&jaky kontakt a jak se to
zménilo po dobu realizace
v prGbéhu projektu?

4) RESENA TEMATA Poznamky

MZ: Pocet témat feSenych
komunitou

MZ: VyCet uspéSnych témat

MZ: U kolika z uspé&Snych témat
byla pfi vybéru vyuzita tzv.
Kahnova kritérial®?

ZZ: Zaznamenali jste béhem (DOPLNTE SLOVNE AZ NA KONCI PROJEKTU V RAMCI
projektu vyvoj feenych témat ZAVERECNE ZPRAVY)

(pocet, uspésna témata, vyuziti
Kahnovych kritérii)? Pokud ano,
Z jakych duvodu?

10 Kahnova kritéria nam pomohou posoudit, kterda témata jsou pro komunitni praci vhodna a nasledné zvolit
konkrétni témata k feSeni. Podrobné viz Metodika komunitni prace (ASZ 2021) — kap. 3.4.1 ,Volba a vybér témat —
Kritéria Kahn* a kap. 3.4.2 ,Pracovni list pro evidenci a vyhodnoceni Kahnovych kritérii®
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