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IDENTIFIKACE VYZVY

Priorita 2 Socialni zaclenovani

2.2 ZvySovat rovny a vC€asny pfistup ke kvalitnim, udrzitelnym
a cenové dostupnym sluzbam, vCetné sluzeb, které podporuji
pristup k bydleni a individualni péci, vCetné zdravotni péce;
modernizovat systémy socialni ochrany vCetné prosazovani
pfistupu k socialni ochrané se zvlastnim durazem na déti
a znevyhodnéné skupiny; zlepSovat pfistupnost, i pro osoby se
zdravotnim postizenim, u€innost a odolnost systému zdravotni péce
a sluzeb dlouhodobé péce

Cislo vyzvy 03 22 027
Zavadéni novych reseni ve sluzbach podporujicich socialni
vyzvy zaélefiovani (1)

Specificky cil

Druh vyzvy Kolova
Uréeni z hlediska .
Otevrena
konkurence
Model hodnoceni Jednokolovy

el elebee: 150.000.000 K&

vyz




CASOVE NASTAVENI

Vyhlaseni vyzvy 3. 10. 2022

Zpristupnéni zadosti o podporu
v monitorovacim systému MS2014+

3. 10. 2022, 12:00

Zahajeni prijmu zadosti o podporu 3. 10. 2022, 12:00

Ukonceni pfijmu zadosti o podporu 6. 1. 2023, 12:00

Maximalni délka, na kterou je zadatel opravnén projekt

. 36 mésicl
naplanovat

Nejzazsi datum pro ukonéeni fyzické realizace projektu 31. 12. 2026

klub Technicka podpora uzivatelim OPZ+
na portalu IS ESF https://www.esfcr.cz/hotline-is-kp14-pro-opz



https://www.esfcr.cz/hotline-is-kp14-pro-opz

ODUVODNENI ZACILENI VYZVY (1/2)

Vyzva navazuje zejména na Narodni strategii rozvoje socialnich sluzeb na obdobi 2016-2025
a Strategii socialniho zacClenovani 2021-2030.

Opravnénymi zadateli ve vyzvé jsou organizace pusobici v oblasti socialniho zaclenovani,
které se zaméruji zejména na poskytovani socialnich sluzeb, socialni prace, prevenci ztraty
bydleni a udrzeni bydleni, socialni bydleni, sluzby pé€e o ohrozené déti, sluzby pro rodiny a
deti, sluzby na socialneé zdravotnim pomezi.

Z hlediska charakteru vyzvy, ktera je zamérena na vytvareni a zavadéni novych feSeni,
je  umoznéno realizovat projekty také ve spolupraci s partnery. Vzhledem
k SirSimu zaméreni vyzvy predpokladame, Ze pfijemce a partnefi se budou vzajemné
doplfiovat v aktivitach, pfedavat si know-how, propojovat také rizné oblasti
a vzniknou tak zajimavé a prinosné projekty.

Sluzby soc. zaclenovani jsou velmi Casto poskytovany dle zastaralych a jiz nefunkCnich
metodickych  postupl, neumi reagovat na ménice se potfeby klientu
a nedovedou je reSit komplexné a efektivné. Proto vyzva cili na neustalou potfebu zvySovani
kvality sluzeb, které budou schopny efektivhim zptisobem Fesit aktualni potfeby klientd sluzeb
s cilem snizeni jejich zavislosti na sluzbé a setrvani v jejich pfirozeném socialnim prostredi.



ODUVODNENI ZACILENI VYZVY (2/2)

Cilem vyzvy je vytvareni a zavadéni efektivnich novych FeSeni, nastavovani programd,
multidisciplinarnich a mezioborovych tymu ¢i efektivnich modelovych pristupt do poskytovani
sluzeb podporujicich socialni zacClenovani. V navaznosti na zacileni vyzvy je nastavena
podminka provedeni pilotniho ovéreni nového feSeni a také provedeni evaluace dle
nastavenych podminek.

Veskeré projekty budou ovérovat intervence, které by mély vést k pozadovanému cili, a proto
je v ramci projektu nezbytné ovéfit a prokazat, zda intervence funguje €i nikoliv a pfipadné za
jakych podminek. K tomuto ucelu bude slouzit povinna aktivita Evaluace projektu.

Pro zajisténi kvality provadénych evaluaci vyhlasovatel vyzvy stanovil podminku, na zakladé
které je zadatel povinen prokazat v zadosti o podporu kvalifikaci evaluatora a rovnéz dolozit
evaluacni plan aktivit, ktery bude zavaznym vychodiskem pro evaluacni aktivity realizované v
ramci projektu.



OPRAVNENI ZADATELE

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi zadateli:

Nestatni neziskoveé organizace;

spolky, obecné prospesné spoleCnosti, ustavy, ci
osoby, nadace a nadacni fondy;

Meéstskeé Casti hlavniho mésta Prahy;
Prispevkoveé organizace zfizované méstskymi castmi hlavniho mésta Prahy;
Prispévkové organizace zfizované hlavnim meéstem Prahou;
Dobrovolné svazky obci podle zakona o obcich, resp. o hlavnhim méste Praze;
Obce;
Prispévkove organizace zfizené kraji nebo obcemi.

Opravnénymi zadateli nemohou byt pravnické osoby vykonavajici €innost Skoly

a Skolského zafizeni zapsané ve Skolském rejstfiku dle zakona o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).



PARTNERSTVI

Ve vyzvé je mozné partnerstvi s finanénim prispévkem i bez financniho prispévku.

ndadal b d BLES

a) Definice jednotlivych opravnénych partnertl bez finan€niho prispévku:

Partnerem bez finanéniho pfispévku muUze byt pravnickd osoba se sidlem
v EU nebo v ramci zemi, jez jsou Cleny Evropského sdruzeni volného obchodu, nebo
fyzickd osoba pusobici jako osoba samostatné vydéle¢né ¢&inna (resp. v zahraniéni
obdobné pusobici), ktera ma registrované misto podnikani v EU.

Fyzicka osoba, ktera neni samostatné vydéle¢né cCinna, nemuze byt do projektu
zapojena jako partner.

Organizacni slozky statu, ackoli nejsou samostatnymi pravnickymi osobami, jsou pro
tento ucel nahlizeny jako osoby, které maji obdobné postaveni jako pravnické osoby,
a mohou byt v pozici partnera bez finan¢niho prispévku.

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi partnery bez finan¢niho prispévku vSechny subjekty
splnujici vySe uvedenou obecnou definici opravnénych partnerd bez finanéniho
prispévku bez omezeni pravni subjektivity.



PARTNERSTVI

b) Partnerstvi s finanénim prispévkem:

Prostfednictvim partnert s finanénim pfrispévkem mohou byt realizované veSkeré aktivity
podporované ve vyzve.

Partnerem s finanénim pfispévkem muize byt pouze subjekt s prokazatelnou dobou
trvani své existence minimalné 3 roky pred datem vyhlaseni vyzvy.

VSechny subjekty, které mohou byt ve vyzvé zadatelem, mohou byt také partnerem
s finan¢nim pfispévkem.

Dale mohou byt partnerem s finanénim prispévkem jesté nasledujici subjekty:

pravnické osoby vykonavajici €innost Skoly a Skolského zafrizeni zapsané
ve Skolském rejstriku dle zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Pfijemce v projektu realizovaném v partnerstvi s partnerem/partnery
s finanénim prispévkem musi vlastnimi silami zajistit realizaci minimalné
30 % aktivit/rozpo€tu projektu.

V pripadé partnerstvi s FP v projektu je povinnosti pfijemce predlozit prilohu €. 3
dle kap. 7.1 vyzvy



FINANCOVANI

Maximalni a minimalni vyse celkovych zpusobilych vydaja projektu:
Minimalni vySe celkovych zpusobilych vydaji projektu: 1.000.000 K¢&
Maximalni vySe celkovych zpusobilych vydaju projektu: 10.000.000 K¢&

Forma financovani: Ex ante

Mira podpory — rozpad zdroju financovani:
Pro NNO: EU 76,735 %, statni rozpocCet 23,265 %, zadatel 0 %.

Pro obce a jimi zfizované organizace do 3 000 obyv. a pro dobrovolné svazky obci
do 3 000 obyvatel*: EU 76,735 %, statni rozpoCet 18,265 %, Zadatel 5 % *).

Pro obce a jimi zfizované organizace nad 3 000 obyv. a pro dobrovolné svazky obci
nad 3 000 obyvatel*: EU 76,735 %, statni rozpoCet 13,265 %, Zadatel 10 %).

Pro organizace zfizované kraji: EU 76,735 %, statni rozpoCet 13,265 %, Zadatel 10 %).

Pro méstské Casti hlavniho mésta Prahy a jimi zfizované organizace, organizace
zfizované hl. méstem Prahou: EU 76,735 %, statni rozpoCet 0 %, Zadatel 23,265 % **).

*  Pro posouzeni velikosti je rozhodny po&et obyvatel k poslednimu dni roku pfedchéazejiciho podani zadosti o podporu.

* * Podil Zadatele pro ¢ast projektu spadajici do kategorie ,méné rozvinutych regiont“ &ini 15 %, podil zadatele spadajici do
kategorie ,pfechodovych regiont* €ini 30 %, podil Zadatele spadajici do kategorie ,vice rozvinutych regiont“ ¢ini 60 %.



Vyzva je zaméfena na vytvareni a realizaci novych efektivnich feSeni a programu pfi
poskytovani sluzeb socialniho zaclenovani*. Daraz je kladen na zkvalitnéni sluzeb
komunitniho charakteru**, a to v terénni, ambulantni i malokapacitni pobytové forme,
podporu rozvoje novych modell socialniho bydleni na obcich, zavadéni komplexnich
programu, vytvareni podminek prFesahujicich jednotlivé oblasti podpory socialniho
zaClenovani a zavadéni nastroju mezioborové a meziresortni spoluprace pro komplexni
feSeni nepriznivé situace uzivatell sluzeb.

Podpora cili také na zavadéni a stabilizovani novych programi/ modelovych postupu jako
standardnich  systémovych nastroji pfi poskytovani sluzeb, k mezioborové
a meziresortni spolupraci, vytvareni regionalnich siti sluzeb a nastaveni jejich dlouhodobé
vzajemné spoluprace.

*Mezi tyto sluzby spadaji zejména socialni sluzby, socialni prace, sluzby zamérfené na prevenci ztraty bydleni
a udrzZeni bydleni, socialni bydleni, sluzby péCe o ohrozené déti, sluzby pro rodiny a déti, sluzby na socialné zdravotnim
pomezi.

** Sluzba komunitniho charakteru je takova sluzba, ktera je zaméfena na FeSeni nepfiznivé socialni situace
v pfirozeném prostfedi Clovéka. Muze byt poskytovana ambulantni, terénni i malokapacitni pobytovou formou, pficemz
kazda tato forma je v obci umisténa stejné jako jiné prostory stejného ucelu a neni soustfedéna s ostatnimi sluzbami
stejného charakteru v jednom misté a u ambulantni a pobytové sluzby je omezena maximalnim pocétem uzivatell v
jednom misté. Sluzba komunitniho charakteru nevylu€uje mistné ani zptsobem jejiho poskytovani ¢lovéka ze spole€nosti.
Podporuje jej ve vyuzivani béznych zdroja v okoli a podporuje Clovéka ve vyuziti vSech jeho schopnosti, které dale rozviji,

a podporuje jej v navazovani a udrzovani béznych spolecenskych vztahl a roli.



Vyzva svym zameéfenim reaguje na potfebu neustalého zkvalithovani a rozvoje sluzeb
socialniho zaclenovani, s ohledem na vyvoj a zmény potfeb klientd tak, aby sluzba byla vzdy
schopna efektivné a flexibilné reagovat a feSit komplexné nepfiznivou situaci klientu.
Takovym feSenim muze byt napf. edukace pracovnikl sluzeb prostfednictvim osob s vlastni
zkuSenosti (napfriklad byvaly klient sluzby), cilené snizovani prahovosti sluzby, zména v
navyklych a neefektivnich postupech, které nefunguji optimalné vzhledem k potfebam klientd,
podpora zavadéni housing first (bydleni predevsim) pfistupu v oblasti podpory socialniho
bydleni jako standardniho nastroje na obcich, a dalsi.

Novym feSenim je ve vyzvé mysSleno takové feSeni, program nebo modelovy postup, ktery
neni v ramci Ceské republiky b&Zné& pouzivan (napf. neni vyuzivan viabec nebo jej zatim
vyuziva jen uzky okruh sluzeb), nejedna se tedy o dlouhodobé zavedené metody jako je
napr. bazalni stimulace, canisterapie, arteterapie, zahradni terapie a dalsi.

Zavadéna reSeni a modelové postupy by mély mit pozitivni dopad na uZivatele sluzby a také
sluzbu samotnou. Prostiednictvim jejich zavedeni bude dosazeno zmény pfi poskytovani
sluzby, a zarovenn by diky nim mélo dojit i k efektivnéjSimu a transparentnéjSimu vyuZziti
zdroju.



PODPOROVANE AKTIVITY

Podporovany budou tyto aktivity:

a) Vytvoreni a aplikace nového reseni (postupu/programu), které bude reagovat
na potfeby samotné sluzby a také na potreby jejich uzivatelu, které jsou doposud
feSeny nedostatecnym a/nebo nevyhovujicim zpusobem;

b) Pfenos nového feseni (napf. pfenos dobré praxe od jinych poskytovatell
sluzeb, a to tuzemskych i zahraniCnich, kde je metoda jiz ovéfena a bézné
pouzivana, do sluzby; pfenos know-how od jeho nositele k dalSim spolupracujicim
subjektim) formou exkurzi, spolupraci s organizaci a jejimi odbornymi pracovniky,
atd. a nasledna implementace novych feseni/know-how pfi podpore/péci o klienta
sluzby do bézného chodu sluzby, (napr. expertni podpora, konzultace, vytvareni
novych metodik prace s klientem, implementace do dalSich vnitfnich postupu
sluzby, supervize/metodické vedeni, atd.) vCetné jejich pilotniho ovéreni v praxi;

c) Edukace prostirednictvim osob s vlastni zkusenosti: napfr. formou zapojeni
klienta (osoba s vlastni zkuSenosti) do edukace pracovnikl v pfimé praci
s klientem, pripadné ve vztahu k odborné verejnosti Ci jinému poskytovateli sluzby,
a to vCetne podpory této osoby s vilastni zkuSenosti ve smyslu zlepSeni jejich
schopnosti a dovednosti pro vykon takovéto vzdélavaci Ci osvétove cinnosti
(mékké dovednosti, psychologicka podpora, posileni sebevédomi atd.);



PODPOROVANE AKTIVITY

d) Podpora a rozvoj participativhich metod prace s cilovou skupinou;

e) Nastaveni systému hodnoceni efektivity zavadénych novych
modelovych postupl v systému sluzeb (zhodnoceni efektivity zavadénych
postupu v systému / siti urcitého druhu sluzeb);

f) Podpora mezioborové a meziresortni spoluprace zamérena na
spolupusobnost a navaznost pomahajicich intervenci k pokryti vesSkerych
potfeb klienta (diskuzni setkavani odbornikt riznych odvétvi, multidisciplinarni
tymy, kulaté stoly atd.) a na to navazujici podpora transdisciplinarity (rozvijeni
znalosti nad ramec vlastni odbornosti) ¢lend mezioborového tymu;

g) Podpora sit'ovani sluzeb a ostatnich aktéra, vytvareni platforem, vytvareni
regionalnich siti, organizace diskusnich setkani, konferenci ke sdileni
zkusenosti a dobré praxe a dalsi.



PODPOROVANE AKTIVITY

Jako doplinkovou aktivitu, ktera bude navazovat na vyse uvedené aktivity,
|ze realizovat:

edukaci pracovniku v nové metodé prace s uzivateli sluzby (napf. akreditované
vzdélavani, workshopy, seminafe, konzultace, exkurze),

osvétu odborné verejnosti o zavadeném novém feSeni / programu a jeho
prinosu pro sluzbu a cilové skupiny sluzeb (napf. formou besed, konferenci)*.

* Tato aktivita nesmi byt zamérfena na zajisténi povinnych i nepovinnych ¢innosti/nalezitosti v
oblasti informovani a komunikace projektu, v€etné prip. monitoringu tisku (napf. inzerce,
pronajem prostor pro tiskovou konferenci, vyroba propagacnich predmétl, letaki apod.),
pokud se jednoznacné netyka zmény povédomi a postoju CS. Jedna se o dinnosti s
charakterem nepfimych nakladu.



PODMINKY PRO REALIZACI AKTIVIT

1) Zadatel v samostatné pfiloze zadosti o podporu podrobné& popiSe vychozi stav
v€etné nedostatkll pfi poskytovani sluzby a stanovi si cil, kterého chce
prostrednictvim zavedeni noveho feSeni/programu dosahnout — priloha C. 3 vyzvy.

2) V pripadé zavadeni novych feseni do socialnich sluzeb dle zakona o socialnich
sluzbach se bude jednat vyhradné o sluzby komunitniho charakteru, a to v terénni,
ambulantni nebo malokapacitni pobytové formé.

3) Nové reseni nebylo v dané sluzbe doposud zavedeno do chodu sluzby.

4) Podminkou realizace projektu je provedeni pilotniho ovérfeni vytvoreného
Ci zavedeného nového reSeni a nasledné provedeni evaluace dle podminek
uvedenych v pfiloze &. 1 vyzvy. Zadatel sam definuje rozsah provadéné evaluace
vzhledem k velikosti a charakteru projektu. Evaluace je povinnou aktivitou
projektu.

5) V ramci projektu bude vytvoren produkt/produkty, kde bude nova metoda/postup
a zpusoby zavedeni podrobné popsany tak, aby byla zajisténa prenositelnost
produktu a zaroven bude produkt dan verejneé k dispozici a zahrnut do indikatoru
805 000 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokumentu
(vC. evaluacnich).



PODMINKY EVALUACE V PROJEKTU

o Veskeré ¢innosti spojené s vyhodnocenim budou zahrnuty do
samostatné kliCové aktivity s nazvem Evaluace.

o Zapojit do realizace evaluatora (Cestné prohlaseni).

o Interni evaluator — Clen realizacniho tymu projektu,
o nhebo Externi evaluator — dodavatel s predjednanou spolupraci
o Kvalifikacéni pozadavky

- Alespon dvé realizované evaluace v relevantni oblasti, na nichz se
evaluator podilel, nebo odpovidajici vysokoSkolské vzdélani (idealné
oboji)

o Predlozit Evaluagni plan a v ramci projektu postupovat v souladu s nim

o V pfipadé vyhodnoceni zmény u CS intervence zachytit stav zastupcu CS pred
intervenci a nasledné takeé po intervenci.

o Zpracovat Vstupni evaluacCni zpravu, ktera bude povinnym vystupem projektu
a bude uvedena v cilové hodnoté indikatoru 805 000. Druhym povinnym
vystupem uvedenym v cilovée hodnote indikatoru 805 000 bude ZaverecCna
evaluacni zprava.



NEPODPOROVANE AKTIVITY

V ramci vyzvy neni mozné podpofrit:

Aplikace, ovéfeni pInéni a revize zakonnych standardd b _d
kvality socialnich sluzeb dle zakona €.108/2006 Sb.,
0 socialnich sluzbach;

Poskytovani mzdovych pfispévku cilovym skupinam
projektu;

Poskytovani socialnich sluzeb podle zakona

C. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (nejedna se o
cinnosti v ramci pilotniho ovéreni zavedeného nového
feSeni / programu).



CILOVE SKUPINY

1. Poskytovatelé a zadavatelé socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti
a dalSich sluzeb na podporu socialniho zac¢lenovani

poskytovatelé socialnich sluzeb zapsani v registru poskytovatelt socialnich
sluzeb dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

poskytovatelé sluzeb socialné-pravni ochrany déti dle zakona ¢. 359/1999
Sb. o socialné-pravni ochrané déti

pracovnici krajskych a obecnich uradu, ktefi pusobi v oblasti socialnich
sluzeb a socialniho zaclenovani

dalSi organizace pusobici v oblasti podpory socialniho zaclenovani.
zaméstnanci poskytovatell sluzeb a dalSich organizaci pusobicich v oblasti
podpory socialniho zaclenovani

2. Socialni pracovnici

Pracovnici, na které se vztahuje §109 a 110 zakona ¢. 108/2006 Sb.,
0 socialnich sluzbach.

pokracovani na dalsim snimku



CILOVE SKUPINY

3. Pracovnici v socialnich sluzbach

Pracovnici v socialnich sluzbach, na které se vztahuje § 116 zakona
C. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Zdravotnicti pracovnici vykonavajici Cinnost dle zvlastniho pravniho
predpisu v souladu s § 117 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

4. Zaméstnanci verejné spravy, ktefi se vénuji socialni, rodinné nebo
zdravotni problematice

Zaméstnanci krajii a obci (a jimi zfizovanych organizaci), UP CR, OSS, ktefi
se vénuji socialni, rodinné a zdravotni problematice.

5. Skoly a $kolska zarizeni

Pravnické osoby vykonavajici Cinnost skoly a Skolskeho zarizeni zapsana ve
Skolskem rejstfiku dle zakona €. 561/2004 Sb., o prfedskolnim, zakladnim,
stfrednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

pokracovani na dalsim snimku



CILOVE SKUPINY

6. Dobrovolnici pusobici v oblasti socialnich sluzeb a socialni integrace

Dobrovolnici podle § 115 odst. 2 zakona €. 108/2006 Sb., o soc. sluzbach,
a podle § 3 zakona €. 198/2002 Sb., o dobrovol. sluzbé a dalSi dobrovolnici,
kteFi maji uzavienou smlouvu o dobrovol. &innosti dle platné legislativy CR.

7. Osoby socialné vyloucéené a osoby socialnim vylouéenim ohrozené

Osoby vycClenéné nebo ohrozené vyclenénim mimo bézny Zivot spole€nosti,
které se do néj v dusledku nepfiznivé socialni situace nemohou zapojit.
A zaroven pro ucely této vyzvy se osobami socialné vyloucenymi a osobami
socialnim vyloucenim ohrozenymi rozumi klienti sluzeb, ktefi budou zapojeni
do zavedeni a pilotnino ovéreni nového feSeni (mUze se jednat napf. o
ohrozené déti a jejich rodiny, osoby se zdrav. postizenim a dalSi).

8. Verejnost

L4 Vé

Obc&ané CR a osoby Zijici na Uuzemi CR. A zaroveri pro Uéely této vyzvy se
verejnosti rozumi: odborna verejnost — osoby s odbornymi znalostmi
a praktickymi zkuSenostmi v oblasti sluzeb socialniho zacClenovani.



INDIKATORY

V Zadosti o podporu zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, ktera se chape jako zavazek
Zzadatele, kterého ma dosahnout diky realizaci projektu) k nasledujicim indikatoram:

Nazev indikatoru Typ indikatoru

GO0l Celkovy pocet Ucastnikd Ugastnici Vystup
Sy(NerXil Kapacita podporenych sluzeb - mista Mista Vystup
Y[k Kapacita podporenych sluzeb — Uvazky pracovniku Uvazky Vystup
Cy(opiorll \/yuzivani podporenych sluzeb Osoby Vysledek

Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych

805 000 P o
dokumentt vé. evaluacnich

Dokumenty Vystup

V pfipadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit zadatel povinnost kromé indikatoru se zavazkem
vykazovat dosazené hodnoty pro:

Nazev indikatoru Typ indikatoru

IOl Ucastnici v procesu vzdélavani nebo odbor. pFipravy po ukondeni iéasti  Ugastnici  Vysledek

626 000 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni sveé ucasti Ugastnici  Vysledek

Pocet podporovanych organu verfejné spravy nebo verejnych sluzeb na

622 002 Ly, ., . s .
celostatni, regionalni a mistni urovni

Subjekty Vystup

CYACN ok PocCet podpofenych Roma Osoby Vystup



PODMINKY VEREJNE PODPORY (1/3)

Informace o verejné podpore (vCetné podpory de minimis) jsou k dispozici v prirucce
Obecna Cast pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci OPZ+. Vzhledem k povaze
aktivit vyzvy je umoznéno vyuziti rezimu de minimis nebo vyrovnavaci platby.

Rezim vyrovnavaci platby je aplikovan v pripadé aktivit projektu zamérenych na
soc. sluzbu registrovanou dle zakona o soc. sluzbach (vCetné vzdélavani jejich
pracovnikld), ktera je povéfena objednatelem k poskytovani sluzby obecného
hospodarského zajmu v souladu s Rozhodnutim ¢. 2012/21/EU vydanym krajem nebo
MPSV CR, pfipadné jinym objednatelem. Déle plati:

poskytovatel soc. sluzby musi byt po celou dobu podpory sluzby v projektu poveéren

objednatelem k poskytovani prislusné soc. sluzby. Povéreni musi napliiovat naleZitosti
stanovené v Clanku 4 Rozhodnuti €. 2012/21/EU (tj. vymezeni poskytované socialni sluzby:
zejmeéna z pohledu identifikatoru sluzby, potfebné kapacity sluzby, uzemi, ve které je sluzba
poskytovana, ¢asové dostupnosti, cilové skupiny apod.) Pro vypocCet vyrovnavaci platby (VP)
v ramci projektu se uplatiuje vypocet rozdilem ocekavanych nakladl nezbytnych k zajisténi
aktivit projektu a o¢ekavanych vynosu plynoucich z aktivit projektu. Vyse této VP na pfisluSnou
soc. sluzbu bude stanovena prfed vydanim Rozhodnuti o poskytnuti dotace (RoD) na zakladé
udaju predlozenych pfijemcem. Pfed vydanim RoD pfijemce také predlozi kopii Povéfeni.
V dobé realizace projektu bude pfijemce predkladat prehled Cerpani VP dle skuteCnosti za
kazdy kalendaini rok realizace,

pfed vydanim RoD bude upfesnéna mira pfistoupeni pfipadné doplnéni povéreni verejného
objednatele o aktivity projektu.



PODMINKY VEREJNE PODPORY (213)

V ostatnich pripadech bude vyuzit rezim de minimis dle kap. 21.4.1 Obecna
podpora de minimis (podpora dle nafizeni €. 1407/2013) Obecné Casti pravidel pro
zadatele a prijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus.

Rezim podpora de minimis/vyrovnavaci platby se tyka nasledujicich aktivit:

Aktivity projektu zamérené na celozivotni vzdélavani odbornych
pracovnik, jsou podpofeny v rezimu podpory de minimis/vyrovnavaci platby.
Do celozivotniho vzdélavani jsou zahrnuty kurzy, seminare, workshopy, staze a
sebezkuSenostni vycviky.

Pouze pokud tito pracovnici prokazatelné nepracuji na useku
hospodarskych ¢innosti organizace* (napr. socialni pracovnici uradu) nebo
se vzdélavani prokazatelné netyka hospodarské cCinnosti organizace, je tato
aktivita podporena mimo podpory de minimis/vyrovnavaci platby.

*Tj. v ramci sluzeb, kterymi jeho zaméstnavatel nabizi zbozi nebo sluzby na trhu a
nejsou tak naplnény znaky ¢l. 107 Smlouvy o fungovani Evropské Unie. Tedy, Ze se
pfimo nepodili na poskytovani sluzeb v téch segmentech, ve kterych se da
oCekavat pritomnost trhu



PODMINKY VEREJNE PODPORY (313)

V pripadé nejasnosti u aktivit konkrétniho projektu, které
mohou spadat do rezimu podpory de minimis nebo vyrovnavaci
platby, bude aplikace relevantniho rezimu posuzovana
a upresnéna s prijemcem pred vydanim Rozhodnuti
o poskytnuti dotace u kazdého jednotlivého projektu.

U projektu, u nichz bude poskytnuti podpory z OPZ+ zakladat vefejnou podporu nebo podporu
de minimis, budou — pokud to bude relevantni — aplikovany predpisy EU stanovujici horni
hranici financovani takového projektu z verejnych zdroju (tzv. intenzitu vefejné podpory).

VySe této hranice se odviji od typu podporené aktivity, subjektu pfijemce
a v nékterych pfripadech také od specifik cilové skupiny projektu. Pro podporu de minimis je
limitem objem podpory pro jeden podnik a vymezené obdobi.

V dusledku toho je mozné, Ze projekt nebude z vefejnych zdroju podpofen v maximalnim
rozsahu vyplyvajicim z vymezeni v Ccasti textu vyzvy Mira podpory — rozpad zdroju
financovani.

Jsou-li aktivity vyzvy, které zakladaji podporu de minimis nebo spadaji do vyrovnavaci platby,
realizovany ve spolupraci s partnery projektu Ci dalSimi zapojenymi subjekty, bude na né
prislusna ¢ast podpory de minimis nebo vyrovnavaci platby pfenesena.



ZPUSOBILOST VYDAJU

V ramci této vyzvy je umoznéno vedle neinvestiCnich vydaju hradit také
investi€ni vydaje typu asistivnich a asisten¢nich technologii, podpurnych
technologii, které doplni a podpori komplexni zavedeni novych
postupl / programu do sluzby.

Maximalni podil zpusobilych vydaji jednoho projektu, které mohou byt
hrazeny z investi¢nich vydaju, pfedstavuje 10 % pfimych nakladu projektu.

V ramci této vyzvy neni umoznéno vyuziti kfizového financovani.

Pravidla, jaké kategorie vydaju jsou zpusobilé, jsou k dispozici ve Specifické
casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ pro projekty s primymi
a neprimymi naklady a pro projekty financované s vyuzitim pausalnich
sazeb.



NEPRIME NAKLADY

Projekty podporené v této vyzve aplikuji neprimé naklady. Pravidla tykajici
se nepfimych nakladu jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele
a prijemce v ramci OPZ+ pro projekty s prfimymi a nepfimymi naklady a pro
projekty financovaneé s vyuzitim pausalnich sazeb

Zakladni podil neprimych nakladu je stanoven na 25 %.

Pro projekty, u nichz podstatna vétSina nakladu vznikne formou nakupu sluzeb
od externich dodavatell, jsou zpusobila procenta nepfimych nakladu sniZzena.
Podily pro nepfimé naklady jsou snizeny pro projekty s objemem nakupu
sluzeb v techto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych Snizeni podilu nepfimych nakladt oproti vyse

primych zpusobilych nakladech projektu | uvedené tabulce

Do 60 % vcetné Plati zakladni podil nepfimych nakladd, tj. 25 %
Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu, tj. 15 %
90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %

Procento nepfimych nakladu je zavazné a pevné stanovené€, neni ho tedy
mozné menit. Zadatel neni opravnen stanovit si vlastni procentni sazbu.



Vs b ‘Mérna | Cena | Poget Castka s
ednotka|jednotky [jednotek | celkem
1.1 Pfimé naklady (100 % rozpoctu) 100
1.1.1 Osobni naklady
1.1.1.1 Pracovni smlouvy
1.1.1.2 Dohody o pracovni €innosti
1.1.1.3 Dohody o provedeni prace
1.1.2 Cestovneé
1.1.2.1 Zahrani¢ni cesty mistniho personalu
1.1.2.2 Cesty zahrani¢nich expertl
1.1.3 Zarizeni a vybaveni, v€etné pronajmu a odpisu
1.1.3.1 Investiéni vydaje
1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje
1.1.3.2.1 Neodpisovany nehmotny majetek
1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek
1.1.3.2.3 Spotfebni material
1.1.3.2.4 Najem/operativni leasing odpisovaného majetku
1.1.4 Nakup sluzeb
1.14.1 Pronajem prostor
1.1.4.2 Ostatni
1.1.5 Drobné stavebni upravy
1.1.6 PFima podpora cilové skupiny
1.1.6.1 Mzdové pfispévky
1.1.6.1.1. Mzdové pfispévky na pracovni mista
1.1.6.1.2. Mzdové prispévky — u€ast na vzdélavaci akci
1.1.6.1.3. Mzdové prisp&vky na pracovni mista poskytované UP
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani
1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalSi zavislé osoby
1.1.64 Pfispévek na zapracovani
1.1.6.5 Jiné
1.2 Nepfimé naklady (25 % rozpoctu 25
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PRILOHY VYZVY

Podminky evaluace

Cestné prohlaseni evaluatora o souhlasu se
zapojenim do projektu

Popis vychoziho stavu a oCekavané zmeny

Prilohy ke stazeni zde: https://www.esfcr.cz/prehled-vyzev-opz-plus/-

Jasset publisher/SfUza2tXdZGm/content/zavadeni-novych-reseni-ve-sluzbach-

podporujicich-socialni-zaclenovani-1-?inheritRedirect=false



https://www.esfcr.cz/prehled-vyzev-opz-plus/-/asset_publisher/SfUza2tXdZGm/content/zavadeni-novych-reseni-ve-sluzbach-podporujicich-socialni-zaclenovani-1-?inheritRedirect=false

POVINNE PRILOHY ZADOSTI

1. Zadatel, ktery je evidujici osobou podle zakona &. 37/2021 Sb., musi dodat
udaje o svém skutecném majiteli, a to ve formé uplného vypisu platnych udaju
a udaju, které byly vymazany bez nahrady nebo s nahrazenim novymi udaji

Evidujici osobou je pravnicka osoba, ktera ma skuteCného majitele, nebo svérensky
spravce nebo osoba v obdobném postaveni u zahrani¢niho svéfenského fondu

2. Zadatel o podporu, ktery je obchodni spolenosti & druzstvem a jehoZ majetek
je vlozen nebo CasteCné vlozen do sveérenskeho fondu, je povinen dolozit k zadosti
0 podporu statut tohoto svérenského fondu

3. Zadatel a partnefi s finanénim pFispévkem — vzorovy formulaf je zvefejnén na
adrese: Formulare a pokyny potfebné v ramci pripravy zadosti o podporu -

www.esfcr.cz: Prilohu dokladaji Zadatelé o podporu, jejichZ projekt bude realizovan na zakladé
principu partnerstvi s partnerem/y s finanénim prispévkem.

4. Popis vychoziho stavu a oCekavane zmeény.
5. Formular A a B dle pfilohy ¢€.1 vyzvy Podminky evaluace.

6. Cestné prohladeni evaluatora o souhlasu se zapojenim do projektu.


https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz-plus/-/dokument/18360353
http://www.esfcr.cz/

ZPUSOB HODNOCENI

Faze procesu hodnoceni a vybéru projektu, které budou pfi vybéru zadosti
predlozenych v ramci této vyzvy zapojeny:

Hodnoceni prijatelnosti a formalnich nalezitosti

Vécné hodnoceni
Vécné hodnoceni Zzadosti o podporu bude =zajisténo s vyuzitim
individualnich hodnotitelt

Vybérova komise
Vybérova komise bude do procesu vybéru zapojena, pravidla pro tuto fazi
vybeéru jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce.

Pfiprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory: Zadatelé, jejichz Zadost
0 podporu v prfedchozich krocich vyhovéla, budou vyzvani k doloZzeni dalSich
podkladl nebo udaju nezbytnych pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory



Financovano

Evropskou unii Operacni program Zamestnanost plus

DEKUJEME ZA POZORNOST

Odd. projektu socialniho zac¢lenovani lll (874)

Mgr. Tereza Zahalkova, tereza.zahalkova@mpsv.cz, +420 950 193 899

Mgr. Lenka Svajgrova, lenka.svajgrova@mpsv.cz, +420 950 192 917



