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1. Struéné predstaveni MAS

MAS Brdy-Vitava byla zaloZzena v roce 2006. V roce 2017
byla schvalena Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje (SCLLD). Celkové MAS Brdy-Vitava dokazala pro
Uzem{ ziskat z Evropskych zdrojd 79 mil. K& MAS Brdy-
Vltava tvori celkem 31 obdi, s vice nez 30 tisici obyvatel.

V ramci ¢innosti MAS v programovém obdobi 2014-2020
byla feSena nasledujici témata v tematickych oblastech
programového ramce Operacniho programu
zameéstnanost (OP2):

e prevence socialniho vylouceni: cilem opatfeni
byla podpora projektd vedoucich k socidlnimu
zaclenovani, projektd zamérenych na zvySeni
dostupnosti  socialnich  a navaznych  sluzeb,
neformalni péci, preventivnich aktivit a dalsich
projektl vychazejicich z mistnich potreb.

¢ podpora zaméstnanosti, v¢. socidlnich podniku:
cilem byla realizace planovanych aktivit zamérenych
na podporu lokalni zaméstnanosti s ohledem na
potfeby mistniho trhu prace; posileni komunitné
vedeného mistniho rozvoje za Ucelem zvySeni kvality
zZivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho
potencidlu  prostfednictvim  podpory  stavajicich
socidlnich podnikd a zalozZeni novych.

e podpora prorodinnych opatfeni: cilem opatfeni
byla realizace aktivit umoznujicich sladéni profesniho

a rodinného Zivota a rovnéz aktivity podporujici
pecujici osoby pfi navratu na trh prace.

Tato témata jsou reflektovana i ve strategickych cilech
SCLLD 2021-2027.

e socialni za€lefiovani a prorodinna opatfeni:
Strategicky cil 2 Abychom tu mohli dobre pecovat o
sebe g své blizké.

e zaméstnanost a prorodinné opatFeni: Strategicky
cil 3 Abychom tu mohli pracovat a podnikat.

KOMUNITNE VEDENY MiSTNi ROZVOJ - MiSTN{ AKCNi SKUPINA BRDY-VLTAVA

MAS Brdy-Vltava se zapojila do tvorby SCLLD poprvé v
programovacim obdobi 2007 - 2013. Vzhledem k tomu,
ze nebyli vybrani k podpofe v Programu rozvoje venkova,
hledali smysluplné alternativy své Ccinnosti v tomto
obdobi a zaméfili se na oblast cestovniho ruchu a oblast
socialni. V té dobé zacali s komunitnim planovanim
socialnich sluZzeb, a odtud také prameni dlouhodoba
profilace MAS v socidlni oblasti a Uspésné plsobeni v
CLLD v ramci podpory z OPZ.

Silna stranka MAS spociva ve vysoké flexibilité
projevené v posledni dobé zejm. v souvislosti s pandemif
a uprchlickou krizi (potravinova pomoc, komunitnf
satnik), ve vwyborné schopnosti aktivizovat komunitu a
v odborném tymu. MAS je velmi silna ve strategickém
planovani od kontinualniho shéru potfFeb a extensivni
komunikaci v Uzemi pocinaje cilovymi skupinami
(klienty sluzeb), pres koordinaci a sitovani aktéra v
Uzemf v tematickych platformach a pracovnich skupinach
i napri¢, strategické dokumenty a karty projektl
jednotlivych obei az po zapojovani do vyssich pracovnich
skupin v nadndarodnich projektech a Cerpani inspirace
pro dlouhodobé vize ve prospéch komunity v souvislosti
s menici situacl v ekonomice a vyzvami soucasného
svéta. Vystupy MAS monitoruje a evaluuje, snazi se o
posuzovani a mérenf zvySovani kvality Zivota obyvatel v
Uzemi. MAS Brdy-Vitava ma presah i do dalSich aktivit
nad rdmec podpory z operacnich programd, zapojuje se
do mezindrodnich projektl, je ¢lenem sité pro socialni
ekonomiku TESSEA, zapajili se do vyzkumného projektu
Dobra prace v obci, kde ovéfovali dopady podpory ve
prospéch dlouhodobé nezaméstnanych.
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2. Nastaveni spoluprace mistnich aktért v
ramci CLLD

MAS Brdy-Viltava na svém Uzemi spojuje 16 subjektd z
verejného sektoru a 31 subjektd ze soukromého sektoru,
tedy celkem 47 subjektd.

Na rozvoji Uzemi MAS Brdy-Vitava v ramci systému CLLD
v tematickych oblastech programového ramce OPZ
aktivné spolupracuji  partnefi MAS (zastupci obdj,
verejnych subjektd, podnikatell, nestétnich neziskovych
organizaci) a zadatelé o dotaci (hlavné poskytovatelé
socialnich sluzeb).

Spoluprace mistnich aktérd v tematickych oblastech
programového ramce OPZ probihd pfi vypracovani
SCLLD. Mistni aktéfi spolupracuji v ramci pracovnich
skupin vénovanych socialni oblasti. Pfi ¢cinnostech téchto
pracovnich skupin byl wvytvofen Komunitni pldn
socidlnich sluZeb regionu Brdy-Vitava, sdilena
pracovni ceta, Socidlni fond regionu Brdy-Vitava,
byl zpracovan Stfednédoby pldn rozvoje socidlnich
sluZeb regionu Brdy-Vitava do roku 2022 a bylo
zaloZeno komunitni centrum Svét dobrych lidi.

Dale mistni aktéfi spolupracuji v ramci realizaci
jednotlivych projektd. Na projektech vénovanych tématu
zaméstnanosti MAS Brdy-Vitava spolupracuje s UFadem
prace, s poskytovateli socidlnich sluZzeb a se
zaméstnavateli. Spoluprace mezi témito aktéry je
nastavena formou spoleCnych setkani. V tematické
oblasti komunitnich center a komunitni socialni prace se
pri realizaci projektd MAS Brdy-Vitava snazi aktivizovat
Sirokou veFejnost, mezi kterou patfi pratelé
komunitniho centra a dobrovolnici.

MAS Brdy-Vitava se dafFi budovat dlouhodobé
udrZitelnou robustni sit mistnich aktéra. Hlavnim
pfinosem  propojovani  mistnich  aktérd z
podnikatelského, vefejného a neziskového sektoru
je v nastaveni spoluprace a komunikace v oblastech, ve
kterych by se tito aktéfi nepotkali, a napady, které po
takové spolupraci a komunikaci vznikaj.

Bariérou spoluprace u zastupcl obci je administrativni
zatéz, kterou ve své praci maji. MAS Brdy-Vitava se snazi
usnadnit proces podanf zadosti o dotace sjednocenim
administrativy. Proto byl vytvofen socialni fond. Dalsi
bariérou spoluprace mistnich aktér( je nedostatek casu.
Tim, Ze mistni aktéfi dojizdi Casto za praci do Prahy,
zbyvad méné ¢asu na Ucast na rdznych aktivitdch v ramci
pracovnich skupin a na dalsf aktivity pro verejnost.

Co se tyCe spoluprace MAS s fidicim organem OPZ, MAS
Brdy-Vlitava hodnot/ podporu ze strany RO velmi
pozitivné, ocenuje inovativni a otevieny pfistup,
kompetentnost a velké nasazen.
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3. Pfidana hodnota podpory v ramci
systému CLLD

Diky podrobnému mapovani Uzemi, strategickému
planovani,  kontinudini  komunikaci a  propojovani
relevantnich aktérd MAS uUzemi podrobné zna, umi
pojmenovat potFeby a propojovat je se zdroji. MAS
nedeéld ,vyzvy naslepo”. VSechny podporfené projektové
zamery byly predem s MAS konzultovany.

MAS vidi smysl a snaZi se o vyuZiti potencialu
komunit. Tedy ne sahat po nejdrazSim FeSeni v
podobé socialni sluzby a pomoci klientovi, kdy je
sluzba draha a klient je v pasivni roli. Naopak se
snazi hledat podporu v ramci dostupnych siti a
koordinovat ji. V tom spatfuje velkou roli pro
mistni akéni skupiny.

MAS je velmi flexibilni, umi rychle reagovat na akutni
potfebu v Uzemi. Spoluprace pfi pfipravé a realizaci
projektd funguje skrze cinnost tematicky zamérenych
pracovnich skupin, napriklad v oblasti Skolstvi nebo
zaméstnanosti. Pomoc v Udzemi je diky tomu
koordinovana a vykomunikovand, zapojeni aktéri
prindseji své znalosti a napady. MAS se snazi najit
zapojenf i aktivnich jednotlivc(, kteff se na ni obraceji s
nabidkou pomoci a podporuje dobrovolnictvi. \yhodou
uzSi vazby na vefejnost je tedy, Ze vefejnost je
ochotna pomahat a potrebuje jen urcitou koordinaci k
tomu, aby se zapojila do dobrovolnickych aktivit.
Obyvatelé, kteff se do dobrovolnickych aktivit zapajili,
maji dobry pocit, Zze nékomu pomohli.

Vyhodou uzsi vazby na vedeni obci v kontextu reSenf
konkrétnich problémd v OPZ je to, Ze obce jsou schopny
zajistit dobrou informovanost smérem k obcanim a

také majf jejich davéru.

Co se tyCe podpory synergie v ramci podporenych
projektd, takowych synergickych projektd MAS Brdy-
Vltava podporila hodné (viz pfiklady dale). MAS se také
podafilo vyuzit multifondové podpory a synergie z
OPZ a IROP u sociadlniho podniku.

Pozitivni vliv manazerd MAS spocivda v poradenstvi
organizacim, které nemaji zkuSenost s podavanim
zadosti o dotace. Manazefi MAS s takovymi zadateli
prochazi Zaddost a radi, co je potfeba doplnit ¢i opravit, a

vysvetluji, jak funguje financovanf v ramci OPZ.
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4. Prinos podpory v ramci nastroje CLLD
pro rozvoj uzemi v tématech

programového ramce OPZ

Diky podpore CLLD pro rozvoj Uzemi v tématech
programového ramce OPZ se podafilo dosahnout
pozitivnich zmén v oblasti dostupnosti a kvality
socialnich sluZzeb, podpory zaméstnanosti a
sociadlniho zaclefiovani osob se zdravotnim a
mentalnim postiZzenim. Diky realizaci projektd na
Uzemi MAS Brdy-Vitava byla zvySena kapacita deficitnich
socialnich sluzeb. Tato podpora méla pozitivni dopad na
cilové skupiny (pecujici osoby, osoby se zdravotnim a
mentalnim  postizenim, déti ze znevyhodnéného
prostfedi atd.)

V ramci podpory zameéstnanosti, kdy se MAS zameéruje
na pomoc dlouhodobé nezaméstnanym, zdUrazruje
MAS moZnost volby cilové skupiny byt zaméstnana
v uzemi svého bydlisté a tedy vytvafeni pracovnich
mist, kterd koresponduji s moZznostmi cilovych skupin
vétsSinou bez kvalifikace ¢i s velmi nizkou kvalifikaci a
kumulaci hendikept. Dojizdka za praci do Prahy i
Pfibrami, pro Uzemi typicka, je pro tyto cilové skupiny
vysoce bariérova.

U podpory sociélnich sluZeb je dileZita moZnost setrvat
v pfFirozeném prostfedi, to znamena podporovat
ambulantni a terénni formy sluzeb, nikoli stacionarni.
MAS se podafilo navySit kapacitu potFfebnych
socialnich sluzeb, kdy na zakladé znalosti potfeb cilené

wyhlasovali vyzvy. Podafilo se jim také obnovit Cinnost
dluhové poradny.

Podpora v ramci CLLD pro rozvoj Uzemi v tématech
programového ramce OPZ méla pozitivni dopad i na
Zivot celé komunity. Komunitni centrum urcené pro
Sirokou verejnost nabizi prostor pro rdzné aktivity a
verejné akce, které obyvatelé Uzemi MAS mohou navstivit
ve volném case. MAS hleda zdroje komunity v péci o
komunitu jako celek. Na jedné strané jsou lidé, ktefi néco
potrebuji, na druhé strané lidé, co jsou néco schopni
nabidnout a MAS jim pomaha hledat cesty k sobé a
vytvaret prilezitosti.

Komunitni centrum je prikladem synergie
podpory, kdy klienti ze Stébla, coZ je poskytovatel
socialnich sluZeb, ktery pfes MAS cerpa podporu
na odleh€ovaci sluZbu, chodi do komunitniho
centra na vytvarné workshopy, z pecovatelské
sluZzby tam navstévuji seniofi rizné programy a
soucasné MAS spolupracuje velice tzce i s OSPOD,
kdy nabizi pro déti dou€ovani a jiné programy. MAS
se zde schazi i s poskytovateli socialnich sluZeb,
kdy na spoleénych setkanich FeSi pozadavky a
pFipady spolecnych klient.
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Komunitni centrum se stalo centrem pomoci v
dobé pandemie i migracni krize.

MAS podporila socidlni podnik Dobroty s pfibéhem, kdy
socialni podnik (zaméstnani cilovych skupin zejm. s
mentalnim postizenim pfi vyrobé a prodeji naklddanych
syrl a zeleniny a provozu bistra a kavarny) ma zajimavé
vize v oblasti rozvoje sluzeb, kdy z chranéného bydleni se
snazi prechazet na podporované, coZ je v prirozeném
prostredi klienta. Socidlni podnik je také prikladem
soubéhu podpory a synergie dvou operacnich
programu - OPZ a IROP.

V' ramci prorodinnych opatfeni MAS  podporuji
primeéstské tabory, které podporuji sladovani pracovniho
a rodinného Zivota rodicC, kteff typicky travi 2 hodiny
denné dojizdkou do zaméstnani do velkych meést, a
zaroven jsou priméstské tabory pro déti ze socialné
znevyhodnéného prostfedi a pro déti se
zdravotnim postiZenim a autismem.

MAS Brdy-Vitava vyuziva predpokliadané vwhody podpory
skrz CLLD v rdmci konkrétnich FeSeni problém(
spadajicich do témat programového ramce OPZ. Mistni
znalost potreby obyvatel pomaha efektivné podpofit
mistni aktéry (primarné poskytovatele socialnich sluzeb),
ktef{ tyto potreby prostrednictvim svych sluzeb naplini.

VWhodou koordinace a sftovanf aktérd v izemi MAS Brdy-
Vltava je zpresnéni zaméreni a rozsahu podporovanych
projektd tak, aby Uzemi bylo rovnomérné pokryto
potFebnymi socialnimi sluzbami pro vSechny cilové
skupiny. Pri takové koordinaci a sftovani aktérd nevznika
ani deficit sluzeb ani konkuren¢ni boj.
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