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Vyhovél

OPZ+_VH_uzaviena vyzva
Ano

Ano

8,00

Ne
Ne

Projekt se zaméfuje na zvySeni gramotnosti v oblasti

situacni analyzy, kde Zadatel relevantné doklada stavajici situaci zhorseného dusevniho zdravi u
populace, v potfebnych souvislostech, pfic¢inach a dlsledcich. Potfebnost fesit dané téma bylo
prokdzano, a to i v kontextu doplnéni situa¢ni analyzy ze strany Zadatele prostfednictvim vyporadani
1. vyzvy k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise. Soucasti tohoto doplnéni bylo i doplnéni
potreb cilovych skupin. Cilové skupiny jsou zvoleny spravné v kontextu obsahu projektu. Cilové

skupiny budou zapojeny adekvatné v relevantnich ¢astech projektu. Hlavni projektovy cil je v souladu
s definovanymi (doplnénymi) potfebami cilovych skupin a v souladu s obsahem klicovych aktivit. Cile
projektu jsou kvantifikovatelné a méritelné. Jednotlivé klicové aktivity koresponduji s nastavenymi
cili. Intervenéni logika projektu funguje. Hodnoceni dosazeni cild projektu bude hodnoceno
prostrednictvim evaluacni ¢innosti, ktera je soucasti projektu. V projektu vznikne vstupni, pribézna a
zavérecna evaluacni zprava. Rozpocet je prehledny a srozumitelny, naklady jsou uvadény ve vztahu k
dil¢im ¢innostem v ramci jednotlivych klicovych aktivit. Rozpocet projektu je vysoce nadhodnocen. Z
dlvodu nepfiméreného rozsahu zapojeni vétsiny ¢len( realiza¢niho tymu ve vztahu k vystuplim a
vysledklm projektu a obsahu klicovych aktivit poZaduje hodnotici komise upravit rozsah zapojeni
¢lenl realiza¢niho tymu. V souvislosti s timto kracenim hodnotici komise pozaduje alikvotné kratit
zafizeni a vybaveni nezbytného pro realizaci projektu (notebooky, MS Office atd.). Dale hodnotici
komise poZaduje kratit pocet realizovanych konferenci, a to v kontextu nizkého poctu podporenych
osob. Z dlivodu nepfimérenosti vydajl hodnotici komise poZaduje kratit vydaje souvisejici s pronajem
prostor v regionech. V ndvaznosti na poZzadovanou Upravu délky realizace projektu pozaduje dale
hodnotici komise upravit délku zapojeni jednotlivych ¢lend realiza¢niho tymu. Podrobnéji viz Priloha
¢. 1 - Upravy rozpottu projektu. Zadatel zvolil vhodné indikatory, cilové hodnoty jsou v souladu s
upravenym rozpoctem projektu a dosazeni téchto hodnot Ize predpokladat i po poZzadovaném
kraceni rozpoctu hodnotici komisi. Realizace projektu je naplanovana v ramci tfi klicovych aktivit,



popis jednotlivych kli¢ovych aktivit byl v Zadosti o podporu velice obecny. Na zaddost hodnotici komise
byl popis kli¢ovych aktivit doplnén prostfednictvim vyporadani 1. vyzvy k vyjadreni k vysledku jednani
hodnotici komise. Hodnotici komise je pfesvédcena, Ze jednotlivé klicové aktivity nemaji optimalni
Casovou dotaci s ohledem na potfeby cilovych skupin a s ohledem na dosazeni poZzadovanych vystupt
a vysledkl projektu. S ohledem na nepfimérenou délku pilotaze 6 kurzl ve 13 krajich pozaduje
hodnotici komise jeji zkraceni na 19 mésicl. V ndvaznosti na zkraceni délky realizace této aktivity
pozaduje hodnotici komise upravit délku realizace projektu na 24 mésicdl. Zadatel ma dostate¢né
odborné kapacity i zkuSenosti s realizaci a fizenim projektu tohoto rozsahu.

Hodnotici komise doporucuje projekt k podpore za nize uvedenych podminek:

- upravit rozpocet projektu dle Prilohy €. 1 tohoto hodnoceni

- zkratit dobu realizace projektu na 24 mésic(, zaroven zkratit délku pilotaze 6 vzdélavacich kurz( na
19 mésicl

Hodnotici komise dédle doporucuje Zadateli, aby u nékterych pozic realizacniho tymu (zejména
specialistd dugevni gramotnosti) zvaZil jejich zapojeni prostfednictvim DPC/DPP namisto pracovnich
smluv a byla tim zajisténa flexibilita danych pracovnikl v¢. mozZnosti rozvrhovani pracovni doby dle
skutecné potieby projektu.

Hodnotici komise udéluje hodnocenému projektu znamku 4.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

0,00

1,00

Schvéleno

Projekt se zaméruje na zvySeni gramotnosti v oblasti dusevniho
zdravi prostfednictvim vzdélavacich kurz(i a osvétovych akci. Témata
projektu vychazeji ze situacni analyzy, kde Zadatel relevantné
doklada stavajici situaci zhorseného dusevniho zdravi u populace, v
statisticka data v oblasti rostouci dusevni zatéze pro obyvatele,
nedostatky v systému péce o dusevni zdravi a vysoké stigmatizace
dusevnich onemocnéni, véetné tabuizace a nizké gramotnosti u
obecné populace. Oblast zhorsené dusevni kondice je vhodné
vztahovéna k soucasné geopolitické situaci a nasledkim pandemie
Covidu, kdy je alarmujici situace zejména u déti. Situacni analyza
nemapovala stavajici situaci v oblasti vzdélavani a osvéty v oblasti
péce o dusevni zdravi a ani nebyla uvedena informace, zda dojde
vyuZiti existujici sité vzdélavateld a jiz existujicich vzdélavacich a
osvétovych aktivit a akci. Soucasti Zadosti o podporu nebyla ani
informace, zda a jaka inovativni feseni realizace projektu pfinese. V
situacni analyze dale chybéla i analyza potteb cilovych skupin,
kvantifikace a popis struktury jednotlivych cilovych skupin. Tyto
nedostatky byly Zadatelem vysvétleny/napraveny prostiednictvim
vyporadani 1. vyzvy k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise.
Na zakladé tohoto doplnéni je mozné konstatovat, Ze projekt se se
zaméruje na problém, ktery je potiebné fesit a cilova skupina je
zvolena spravné v kontextu obsahu projektu.
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2. Uéelnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencnfi
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Je definovan hlavni projektovy cil, ktery je v rdmcovém souladu s
definovanymi potiebami cilovych skupin, rovnéz je v souladu s
obsahem klicovych aktivit. Cile projektu jsou kvantifikovatelné a
méfritelné. Soucasti Zadosti o podporu nebyly dostatecné definovany
potteby cilovych skupin a nebylo tim pddem mozné hodnotit, jaky
bude mit projekt dopad na cilové skupiny. Tento nedostatek byl
napraven prostiednictvim reakce na 1. Vyzvu k vyjadreni k vysledku

Ano




jednani hodnotici komise. Realizaci bude dosazeno vystup(, které
naplni projektovy cil. S ptihlédnutim k doplnéni (vyjadreni k 1. vyzvé
k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise) ze strany Zadatele
Ize konstatovat, Ze projektova intervencni logika funguje. Jednotlivé
klicové aktivity koresponduji s nastavenymi cili. Cile jsou vymezeny
vhodné ve vztahu k identifikovanym potiebam cilovych skupin.

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu; Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvaleno Pribéh projektu bude evaluovan prostiednictvim tvorby evaluacnich | Ano
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile zprav, tj. vstupni, prabézné a zavérecné. Jednotlivé klicové aktivity
Zadatel v projektu nastavil? maji jasné definované vystupy. Evaluaci se podafri ovéfrit zvyseni
zdravotni gramotnosti u zapojenych osob do projektu. V zadosti jsou
nastavena vhodna kritéria pro ovéreni hlavniho cile projektu.
3. Efektivnost a hospodarnost Ano | 0,00 2,00 2,00 2,00 Ano
3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvédlenos | Rozpocet je prehledny a srozumitelny, naklady jsou uvadény ve Ano

ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrieno efektivni a hospodarné pouZiti
zdroja?

podminkou
realizace

vztahu k dil¢im ¢innostem v ramci jednotlivych klicovych aktivit.
Obsazeni odbornych pozic realiza¢niho tymu rdmcoveé odpovida
potfebdam projektu, vyse Uvazkl je ale pojata velmi velkoryse.
Rozpocet projektu jako celek je v disledku toho vysoce
nadhodnocen. Rozpocet neodpovida casovému harmonogramu
projektu, mnozstvi a rozsahu realizovanych aktivit, personalnimu
zajisténi a mnozstvi vystupl. Nejvice neefektivni je zapojeni velkého
poctu specialistl dusevni gramotnosti po celou dobu realizace na
pracovni smlouvu s Uvazkem 0,25. Z dlivodu neptfiméfeného rozsahu
zapojeni vétsiny ¢lend realizacniho tymu ve vztahu k vystupim a
vysledkdm projektu a obsahu klicovych aktivit (zejména ve vztahu k
Casové dotaci na pripravu a realizaci vzdélavacich programt a
osvétovych aktivit ¢i ve vztahu k nizkému poctu podporenych osob)
pozaduje hodnotici komise upravit rozsah zapojeni ¢lend
realizacniho tymu. Pozici statistika hodnotici komise pozaduje kratit
v Uplném rozsahu, a to z dlivodu, Ze zfizeni této pozice neni
nezbytné v kontextu rozsahu projektu (nizkého poctu podporenych
osob). Obdobna situace je v pripadé evaluatora, jehoz Uvazek je
Zadatelem nadhodnoceny v kontextu podporenych osob a v
kontextu charakteru evaluovanych aktivit. S ohledem na kraceni
tvazkUl ¢len( realizacniho tymu dochazi dale k alikvotnim Gpravam
(kraceni) poctu zafizeni a vybaveni nezbytného pro realizaci projektu
(notebooky, MS Office atd.). Dale hodnotici komise poZaduje z
dlvodu neptimérenosti vydaju kratit vydaje souvisejici s prondjem
prostor v regionech. Vzhledem k po¢tu podporenych osob a rozsahu
projektu hodnotici komise dale poZaduje kratit pocet planovanych
konferenci ze 3 na 1. V navaznosti na pozadovanou Upravu délky
realizace projektu (viz kritérium 4.2) pozaduje déle hodnotici komise




upravit délku zapojeni jednotlivych ¢len( realizaéniho tymu.
Podrobnéji viz Piloha €. 1 - Upravy rozpoétu projektu. Hodnotici
komise dale doporucuje Zadateli, aby u nékterych pozic realizacniho
tymu (zejména specialistd dusevni gramotnosti) zvazil jejich zapojeni
prostiednictvim DPC/DPP namisto pracovnich smluv a byla tim
zajisténa flexibilita danych pracovnikd vé. moznosti rozvrhovani
pracovni doby dle skutecné potreby projektu.

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel voli vhodné indikatory vzhledem k obsahu projektovych
aktivit. Cilové hodnoty (mnoZstvi podpofenych osob) jsou v souladu
s upravenym rozpoctem projektu hodnotici komisi. Naplnéni
stanovenych cilovych hodnot indikatoru Ize predpokladat a
prostiednictvim jejich naplnéni dojde k dosaZeni cili projektu.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

0,00

3,00

3,00

3,00

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zapojeni Ucastnikl vzdélavacich a osvétovych aktivit je pfimérené
aktivniho a intenzivniho razu, zajem osob z cilovych skupin je
Zadatelem deklarovan. Kritéria vybéru jsou rdmcové nastavena.
Zvolené metody prace odpovidaji charakteru cilovych skupin a
obvyklym postupiim v dané oblasti.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Realizace projektu je naplanovana v ramci tfi klicovych aktivit, popis
jednotlivych klicovych aktivit byl v Zadosti o podporu velice obecny.
Na Zadost hodnotici komise byl popis klicovych aktivit doplnén
prostifednictvim vyporadani 1. vyzvy k vyjadreni k vysledku jednani
hodnotici komise. Témata kurz( jsou vhodné zvolena, odpovidaji
ramcové definovanym potrebam cilovych skupin. Ze strany
hodnotici komise je aktualizovany popis klicovych aktivit mozné
akceptovat. Hodnotici komise je pfesvédcena, Ze jednotlivé klicové
aktivity nemaji optimalni casovou dotaci s ohledem na potieby
cilovych skupin a s ohledem na dosazZeni pozadovanych vystupd a
vysledkd projektu. S ohledem na nepfimérenou délku pilotaze 6
kurz( ve 13 krajich poZaduje hodnotici komise jeji zkraceni na 19
mésicl. V ndvaznosti na zkraceni délky realizace této aktivity
pozaduje hodnotici komise upravit délku realizace projektu na 24
mésica.

Ano

4.3. Rizeni projektu; Je vzhledem k délce a
narocnosti projektu adekvatné nastaveno
fizeni projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Rizeni projektu je vzhledem k délce a naro¢nosti adekvatné
nastaveno. SloZeni odborného realizacniho tymu v ramci pfimych
nakladd rdmcové odpovida potfebam projektu. Zadatel si je védom
hlavnich klicovych rizik pfi realizaci, uvadi je spolu s eliminacnimi
opatienimi. Zadatel ma dostate¢né odborné kapacity i zkuenosti s
realizaci a fizenim projektu tohoto rozsahu.

Ano




Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev pfilohy hodnoceni

Soubor

PFiloha €. 1 - Upravy rozpoctu projektu 4595.pdf




