~ | Financovano Operacni program
Yt Evropskou unii Zameéstnanost plus

ZAPIS
Z jednani vybérové komise pro vyzvu Operacéniho programu Zaméstnanost plus

I. Identifikace vybérové komise:

Cislo vyzvy 03 22 012
Vyhlasovatel MPSV

Nazev investi¢ni priority 1 Budoucnost prace
Alokace na vyzvu v K¢ 310 000 000

Rezerva alokace pro vysledky prezkumnych
fizeni tykajicich se hodnoceni a vybéru 0
projekta v Ké

Alokace na vyzvu po zohlednéni rezervy v K€ | 310 000 000

Il.  Prehled uskuteénénych jednani:

Pocet jednacich dn( 1

Pocet ¢lenl vybérové komise 4

Detail ke kazdému z jednacich dn(, které probéhly

Datum jednani 23.10. 2025

Cas jednani (od — do) 9:00 - 11:00 hod

Misto jednani Online forma — MS Teams
PFedsedajici jednani Mgr. Adéla Seredova Purschova, Ph.D.
Seznam Gc¢astniku Viz prezencni listina v pfiloze zapisu

lll.  Zaznam o Skoleni ¢lend / nahradniktl €lent vybérové komise

Pfitomné Clenky vybérové komise jiz Skoleni zaméfené na jejich prava a povinnosti,
nestrannost, zplsob rozhodovani o vybéru projektd vhodnych pro financovani, vedeni
prikazné evidence o procesu vybéru, dale predstaveni dané vyzvy a feSeni moznych
problému, absolvovaly béhem konani pfedchozich vybérovych komisi v ramci vyzvy €. 12.

IV. Zavéry z projednavani zadosti:

Informace o zadosti

Poradové c&islo 1

Registracni Cislo CZ.03.01.02/00/22_012/0005824
Zadatel Seyfor, a. s.

Nazev projektu FLEX 360

Celkové zpusobilé vydaje (K¢) | 8 049 561,25 K¢

Body z vécného hodnoceni 81,88
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Shrnuti projednani zadosti

Stret zajma Ne
Pocet pfitomnych &lena /
. e 4/0
nahradnikd ¢lenu
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odtivodnéni

Projekt je doporucen k podpofe s nize uvedenymi podminkami.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporugeny k financovani

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projektu v K&

7 598 556,25 K&

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.2 Lektor

Jednotkova cena se snizuje z 919 K& o 19 K¢ na 900 K&. Celkova ¢astka
této polozky je 90 000 K¢&. Celkové je polozka kracena o 1 900 K¢.

Duvodem kraceni je prekroCeni jednotkové ceny bez bliz§iho
oduavodnéni. VK stanovuje vySi jednotkové ceny podle aktualni verze
dokumentu Obvyklé mzdy/platy pro Operaéni program Zaméstnanost
plus, kde je pro mzdové vydaje na pozici lektor stanovena horni hranice
hrubé hodinové mzdy/platu v¢. zakonnych odvodl (K&/hod) na 900 K¢.
Zadatel si narokuje astku 919 K&, coz je nad horni hranici této pracovni
pozice.

1.1.3.1.2.3 Akusticka budka pro 1 osobu

Snizeni poCtu jednotek z 2 0 1 na 1. Celkova ¢astka této polozky je 105
000 K&. Celkové je polozka kracena o 105 000.

Dlvodem kraceni poctu jednotek je, Ze vzhledem k pilotnimu charakteru
vyzvy Ize ovéfit fungovani akustickych budek pfi mensim rozsahu nakupu
technického vybaveni. Pofizeni 2 kusl se zda neefektivni a
nehospodarné.

1.1.4.2.2. Pravnik

Jednotkova cena se sniZzuje z 3 600 K& o 2872 K& na 728 K&. Celkova
Céastka této polozky je 23 296 KE. Celkové je poloZka kracena o 91 904
Ke.

Divodem kraceni je prekroCeni jednotkové ceny bez blizSiho
odlvodnéni. VK stanovuje vySi jednotkové ceny podle aktualni verze
dokumentu Obvyklé mzdy/platy pro Operaéni program Zaméstnanost
plus, kde je pro mzdové vydaje na pozici pravnik stanovena horni hranice
hrubé hodinové mzdy/platu v€. zakonnych odvodl (K&/hod) na 728 K&.
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Zadatel si narokuje &astku 3 600 K&, coZ je nad horni hranici této pracovni
pozice.

1.1.4.2.4 Propagace projektu

Snizeni poctu jednotek z 1 0 1 na 0. Jednotkova cena se snizuje z 12 000
K& 0 12 000 K& na 0 K&. Celkova ¢astka této polozky je 0 K&. Celkové je
polozka kracena o 12 000 K¢.

Dlvodem kraceni celé polozky je, Ze ma charakter nepfimych nakladd
(komunikacni a informaéni opatfeni) a sou€asné neni jednoznacné
popsano, zda ma polozka propagace provazbu na CS.

1.1.4.2.6 Space plan

Snizeni podtu jednotek z 1 0 1 na 0. Jednotkova cena se sniZuje ze 150
000 K& o 150 000 K& na 0 K&. Celkova ¢astka této polozky je 0 K&.
Celkové je polozka kracena o 150 000 K¢&.

. Divodem kraceni celé polozky je, Ze architektonicka Uprava pracovniho
prostfedi neni nezbytnou soucasti podpory flexibilnich pracovnich rezim0
a nejedna se ani o pilotni charakter ovéfovani zplsobu fungovani. Z
tohoto diivodu je poloZzka hodnocena jako nezpusobily vydaj ve vyzveé €.
12.

Celkové je na projektu kraceno 360 804,00 K¢ primych naklada a
tomu odpovidajici podil nepfimych nakladt ve vysi 90 201,00 K¢,
celkem451 005,00 Ké. Vyse celkovych zpusobilych vydaja se v
dasledku kraceni snizuje z ¢astky 8 049 561,25 K& na ¢astku
7 598 556,25 K¢.

Vybérova komise nezohlednila navrh hodnotitele/hodnotitelky na kraceni
nakladll v polozkach 1.1.1.1.01 Garant projektu — tvazek 0,2; 1.1.1.1.02
Expert na flexibilitu - dvazek 0,6 (Faze analyzy, strategie); 1.1.1.1.03
Expert na flexibilitu - dvazek 0,4 (Faze Implementace); 1.1.1.1.04 Expert
na flexibilitu - dvazek 0,3 (Féze vyhodnoceni); 1.1.1.1.05 HR Expert -
tvazek 0,6 (Faze analyza, strategie); 1.1.1.1.06 HR Expert - uvazek 0,5
(Faze implementace); 1.1.1.1.07 HR Expert - tvazek 0,3 (vyhodnoceni);
1.1.1.1.08 HR koordinator - uvazek 0,3 (Faze analyza, implementace);
1.1.1.1.09 HR koordinator - Gvazek 0,2 (Faze strategie); 1.1.1.1.10
1.1.1.1.10 HR koordinator - uvazek 0,1 (Faze vyhodnoceni); 1.1.1.3.1
Specialista ha komunikaci, z toho divodu, Ze pozice jsou potfebné pro
realizaci planovanych kliCovych aktivit, vySe (vazku odpovida
popisované &innosti a objemu ¢&innosti, mj. i s ohledem na velikost a
strukturu spole¢nosti.

Dale Vybérova komise nezohlednila navrh hodnotitele/hodnotitelky na
kraceni nakladl na polozce 1.1.3.1.2.4 Akusticka budka pro 2-3 osoby
s ohledem na ponechani 1 ks polozky 1.1.3.1.2.3 Akusticka budka pro 1
osobu Komise se shodla, zZze vydaje jsou zdlvodnéné vzhledem
k otestovani nového flexibilniho pracovniho prostfedi. RovnéZz nebylo
zohlednéno navrhované kraceni na polozce 1.1.4.2.5 Grafické
Zpracovani a vizualni podpora zavadéné zmény v ramci projektu FLEX
360.

Informace o zadosti
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Poradové ¢islo 2
Registracni Cislo CZ.03.01.02/00/22_012/0005841
Zadatel FLECTO, s.r. 0.

Nazev projektu

KROK CZ - diverzitni a flexibilni pracovni kultura

Celkové zpusobilé vydaje (KE)

9 756 232,50 K&

Body z vécného hodnoceni 78,13
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajma Ne
Pocet pritomnych &lena /
. e 4/0
nahradnikd ¢lenu
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpofe s nize uvedenymi podminkami.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuéeny k financovani

Maximalni celkové zplsobilé
vydaje projektu v K&

9 621 857,50 K&

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.06 Senior konzultant Flecto KA3

Snizeni poCtu jednotek z 1500 o 70 na 1430. Celkova Castka této polozky
je 1287 000 K¢. Celkové je polozka kracena o 63 000 K¢.

Duvodem kraceni polozky v ramci KA3 v aktivit¢ 2.7 Marketing neni
dostate¢né popsano, jaké konkrétni Cinnosti bude pozice senior
konzultant Flecto vykonavat, nebot sluzbu zajiStuje externi dodavatel.
Pozice je kracena o vycislenych 70 hodin na tuto aktivitu.

1.1.4.2.1 Firewall a zabezpeceni - implementace a licence
Jednotkova cena se snizuje z 234 000 K& o 14 500 K& na 219 500 K¢.

Celkova Castka této polozky je 219 500 K¢. Celkové je polozka kracena
0 14 500 Ke.

Dlvodem kraceni je zkraceni dil¢iho nakladu — licence bezpeénostniho
zafizeni z 24 mésic na 20 mésicd tak, aby odpovidalo délce
implementace.

1.1.4.2.6 Marketingové sluzby

Jednotkova cena se sniZzuje z 300 000 K& o 30 000 K& na 270 000 K&.
Celkové &astka této polozky je 270 000 K¢. Celkové je poloZka kracena
0 30 000 Ke.
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Duvodem kraceni je, ze z popisu polozky vyplyva i hrazeni ¢innosti, které
spadaji do nepfimych nakladu (vizualy a plakaty ke kampani diverzita a
flexibilita, pozvanky na vzdélavaci aktivity a workshopy).

Celkové je na projektu kraceno 107 500,00 K& pfimych nakladii a
tomu odpovidajici podil nepfimych nakladl ve vysi 26 875,00 K¢,
celkem 134 375,00 Ké. VySe celkovych zpuasobilych vydaji se v
dasledku kraceni snizuje z ¢astky 9 756 232,50 Ké na ¢astku 9 621
857,50 K¢.

Klicové aktivity

Uprava pfilohy zadosti KA3 Implementace

Vybérova komise stanovila jako podminku realizace upravu pfilohu
Zadosti, tak aby byla v souladu s rozpoétem projektu. Celkova &astka na
pozici 1.1.4.2.7 a 1.1.4.2.8, 45 136 K&, je v pfiloze kalkulovana jako 3
000 Ké&/hod. x 15 hodin, oproti tomu v rozpoctu jako 728 K& x 62 jednotek.

Vybérova komise nezohlednila navrh hodnotitele/hodnotitelky na kraceni
nakladt v polozkach 1.1.1.1.01 Odborny garant HR KROK KA1;
1.1.1.1.02 Senior konzultant Flecto KA1; 1.1.1.1.03 Odborny garant HR
KROK KAZ2; 1.1.1.1.04 Senior konzultant Flecto KA2; 1.1.1.1.05 Odborny
garant HR KROK KAS3; 1.1.1.1.07 Odborny specialista 1 KROK KA3;
1.1.1.1.08 Senior konzultant Flecto IT KA3; 1.1.1.1.11 Odborny garant
HR KROK KA4; 1.1.1.1.12 Senior konzultant Flecto KA4. ztoho ddvodu,
Ze pozice jsou potfebné pro realizaci planovanych klicovych aktivit, vySe
Uvazku odpovida popisované Cinnosti a objemu ¢innosti, mj. i s ohledem
na velikost a strukturu spole¢nosti

Dale Vybérova komise nezohlednila navrh hodnotitele/hodnotitelky na
kraceni naklad( na nasledujicich polozkach:

1.1.3.1.2.01 Firewall a zabezpeCeni — HW, protoze konkrétni dilCi
naklady, které vstupuji do polozky jsou uvedeny v pfiloze KA3
Implementace, Oblast 1.6.

1.1.3.1.2.08 Headset, protoze se jedna o zpUsobily vydaj vyzvy €. 12,
ddvodem pofizeni je vybaveni mistnosti k hybridnimu fungovani.

1.1.3.1.2.09 Notebook, protoze v popisu KA3 1.7. je uvedeno, ze CS k
této aktivité tvofi cca 50 osob. Pfijemce postupuje v souladu s vyzvou,
nakupuje pomérovou ¢ast k zaméstnanciim, 12 sdilenych notebookd.
1.1.3.1.2.10 Obrazovky, nebot se jedna o zpusobily vydaj vyzvy €. 12
slouzici ke zvySené informovanosti a rozvoji flexibilité prace, diivodem
pofizeni vybaveni jsou specifické potfeby jednotlivych skupin
zaméstnanych.

1.1.4.2.2 Platforma pro komunikaci, protoZe se jedna o zpusobily vydaj
vyzvy €. 12, duvod pofizeni a podrobna kalkulace ceny jsou uvedeny v
pfiloze KA 3 Implementace.

1.1.4.2.3 Nastroj pro flexibilni fizeni (udrzba), nebot pofizeni tohoto
nastroje je zduvodnéno specifickymi potfebami cilové skupiny
0OZP.1.1.4.2.7 Pravni sluzby flexibilita a 1.1.4.2.8 Pravni sluzby diverzita,
protoZze celkova cena je jinak kalkulovana v pfiloze, jinak v rozpoctu,
nicméné vysledna &astka je stejna. Vybérova komise stanovila jako
podminku sjednotit pfilohu KA 3 Implementace s rozpodtem.
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V.  Prehled projekti doporuéenych k financovani:

} Max. celkové
C. | Registracni cislo Nazev projektu Zadatel zpusobilé vydaje
projektu v Ké

CZ.03.01.02/00/22_012/0005824 | FLEX 360

1. Seyfor, a. s. 7 598 556,25 K&
CZ.03.01.02/00/22_012/0005841 | KROK CZ - diverzitni a

2. flexibilni pracovni kultura | FLECTO, s.r. 0. |9 621 857,50 K¢

VI.  Prilohy:

e Prezenéni listina

Soulad zapisu s pribéhem a vysledky jednani potvrzuje:

Zastupce sekretariatu vybérové komise Pred_seda I mistopFedseda vybérové
komise
Datum dle elektronického podpisu Datum dle elektronického podpisu
Jméno Tomas Jméno Adéla
Pfijmeni Hauzirek Pfijmeni Seredova Purschova
i L4 Digitalné podepsal i A Digitalné podepsal PhDr.
POdeS TO m a S Togma'§ Hazzireli) POdeS E)hDr Ad,ela Adéla Seredova Purschové
) Seredova Ph.D.
H 4 k Datum: 2026.01.05 , Datum: 2026.01.05
a UZI re 12:49:31 +01'00' Purschova Ph.D. 14:33:12 +01'00'
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