~ | Financovano
*+.+* | Evropskou unii

ZAPIS

Operaéni program
Zameéstnanost plus

Z jednani vybérové komise pro vyzvu Operacéniho programu Zaméstnanost plus

I. Identifikace vybérové komise:

Cislo vyzvy

03 22 012

Vyhlasovatel

MPSV

Nazev investi€ni priority

1 Budoucnost prace

Alokace navyzvu v Ké

360 000 000

Rezerva alokace pro vysledky prezkumnych
fizeni tykajicich se hodnoceni a vybéru | O
projekta v Ké

Alokace na vyzvu po zohlednéni rezervy v K€ | 360 000 000
Il.  Prehled uskuteénénych jednani:

Pocet jednacich dn( 1

Pocet ¢lenl vybérové komise 5

Detail ke kazdému z jednacich dn(, které probéhly

Datum jednani 30. 3. 2026

Cas jednani (od — do) 9:30 - 12:00 hod

Misto jednéni Online forma — MS Teams

PFedsedajici jednani PhDr. Adéla Seredova Purschova, Ph.D.

Seznam udastnikl

Viz prezencni listina v pfiloze zapisu

lll.  Zaznam o Skoleni ¢lend / nahradniktl €lent vybérové komise

Pfitomné Clenky vybérové komise jiz Skoleni zaméfené na jejich prava a povinnosti,
nestrannost, zplsob rozhodovani o vybéru projektd vhodnych pro financovani, vedeni
prikazné evidence o procesu vybéru, dale predstaveni dané vyzvy a feSeni moznych
problému, absolvovaly béhem konani pfedchozich vybérovych komisi v ramci vyzvy €. 12.

IV. Zavéry z projednavani zadosti:

Informace o zadosti

Poradové &islo 1

Registracni Cislo CZ.03.01.02/00/22_012/0006536

Zadatel Univerzita Karlova

Nazev projektu Rozvoj diverzitni a flexibilni pracovni kultury na FTVS UK

Celkové zpusobilé vydaje (K¢) | 8 021 847,50 K¢

Body z vécného hodnoceni 83,13

Strana:1z7



Shrnuti projednani zadosti

Stret zajma Ne
Pocet pritomnych ¢&lend /
. Do % 5/0
nahradnikd ¢lenu
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odtivodnéni

Projekt je doporucen k podpofe s nize uvedenymi podminkami.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpusobilé
vydaje projektu v K&

6 034 018,50 K&

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1. Odborny garant projektu (0,3 Gv)

Jednotkova cena se snizuje ze 44 112 K& o 22061,80 K& na
22 050,20 K¢. Celkova c¢astka této polozky je 529 204,80 K¢&. Celkové je
polozka kracena o 529 483,20 K&.

Dlvodem snizeni Gvazku z 0,3 na 0,2 je, Ze z popisu zadosti vyplyva
nadhodnoceni Uvazku vzhledem k popsanym c¢innostem, které maji
pfevazné poradni, reprezentativni a facilitacni charakter a nezahrnuji
zadny konkrétni vystup. Soucasné bylo zjist€éno prekroceni jednotkové
ceny bez bliz§iho odlvodnéni. Nova jednotkova cena odpovida limitim
podle aktualni verze dokumentu Obvyklé mzdy/platy pro Operaéni
program Zaméstnanost plus, kde je pro mzdové vydaje u pozice garant
stanovena horni hranice hrubé mési¢ni mzdy/platu v&. zakonnych
odvodu (K¢) na 22 050,20 K& pfi uvazku 0,2.

Zaroven vybérova komise stanovuje pfejmenovani polozky na Odborny
garant projektu.

1.1.1.1.3. Specialista na diverzitu (0,4 Gv)

Jednotkova cena se sniZzuje z 32 360 K& o 8 090 K& na 24 270 K&.
Celkové &astka této polozky je 582 480 KE. Celkové je poloZka kracena
0 194 160 K¢.

Dlvodem snizeni uvazku z 0,4 na 0,3 je nadhodnoceni pozice vzhledem
k popisu Cinnosti ve vztahu k rozsahu a charakteru projektovych €innosti.

Vzhledem k tomu, Ze ma jit o zkudeného interniho zaméstnance se
znalosti stavajicich procesu, a také vzhledem k tomu, Ze neni pfimo
zodpovédny za konkrétni vystupy projektu, neni nutné zapojeni v
pozadovaném rozsahu.

Zaroven vybérova komise stanovuje prejmenovani
Specialista na diverzitu.

polozky na
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1.1.1.1.4. Personalista specialista (0,40v.)

Jednotkova cena se snizuje z 32 360 K¢ o 8 090 K& na 24 270 K¢.
Celkova Castka této polozky je 582 480 KE. Celkové je polozka kracena
0 194 160 K¢.

Dlvodem sniZeni Uvazku z 0,4 na 0,3 je nadhodnoceni pozice vzhledem
k popisu &innosti ve vztahu k rozsahu a charakteru projektovych €innosti.

. Vzhledem k tomu, Ze ma jit o zkuSeného interniho zaméstnance se
znalosti stavajicich procesu, a také vzhledem k tomu, Ze neni pfimo
zodpovédny za konkrétni vystupy projektu, neni nutné zapojeni v
pozadovaném rozsahu.

Zarovenn vybérova komise stanovuje pFejmenovani poloZzky na
Personalista specialista.

1.1.1.1.5. Konzultant pro procesni a systémové nastaveni internich
nastroja (0,4 av.)

Jednotkova cena se snizuje z31 140 K¢ o 7785 K& na 23 355 K&.
Celkova ¢astka této polozky je 560 520 K¢&. Celkoveé je polozka kracena
0 186 840 K¢.

Duvodem snizeni tvazku z 0,4 na 0,3 je nadhodnoceni pozice vzhledem
k popisu €innosti ve vztahu k rozsahu a charakteru projektovych &innosti.

Vzhledem k tomu, Ze neni konkrétné popsano zapojeni ve vSech fazich
projektu, da se na zakladé uvedeného popisu divodné predpokladat, ze
hlavni tézisté prace bude ve fazi implementace (KA3), okrajové pak v
KA1, KA2 a KA4. Z popisu €innosti také nevyplyva, ze tato pozice bude
pfimo zodpovédna za konkrétni vystupy projektu, neni proto nutné jeji
zapojeni v pozadovaném rozsahu.

Zaroven vybérova komise stanovuje pfejmenovani polozky na Konzultant
pro procesni a systémové nastaveni internich nastroj.

1.1.1.1.6 Koordinéator projektu KA1, KA2, KA3 (0,4 Uv)

Jednotkovd cena se snizuje ze 30560 K& o 15280 K& na
15 280 K&. Celkova Castka této polozky je 320 880 KE&. Celkové je polozka
krdcena o 320 880K¢.

Dlvodem snizeni uvazku z 0,4 na 0,3 je nadhodnoceni pozice vzhledem
k popisu Cinnosti ve vztahu k rozsahu a charakteru projektovych €innosti.

Vzhledem k tomu, Ze neni konkrétné popsano zapojeni ve vSech
relevantnich fazich projektu, da se na zakladé uvedeného popisu
divodné predpokladat, ze hlavni t&zisté prace bude ve fazich analyzy
(KA1 — zajisténi koordinace fokusnich skupin, rozhovor(, studijni cesty)
a implementace (KA3 — koordinace vzdélavacich aktivit, studijni cesty),
okrajové pak ve fazi strategie (KA2). Z popisu Cinnosti také nevyplyva, ze
tato pozice bude pfimo zodpovédna za konkrétni vystupy projektu, neni
proto nutné jeji zapojeni v pozadovaném rozsahu.

Zaroven vybérova komise stanovuje pfejmenovani poloZky na
Koordinator projektu KA1, KA2, KA3.
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1.1.2.1.1 Zahranic¢ni cesty na Slovensko 2 osoby x 2 cesty

Pocet jednotek se snizuje ze 2 0 1 na 1 jednotku. Celkova ¢astka této
polozky je 24 000 K¢&. Celkove je polozka kracena o 24 000 K¢.

Duvodem kraceni polozky na polovinu je, ze 2 zahraniéni cesty nejsou
nezbytné nutné pro realizaci kliCovych aktivit projektu a cesta na zavér
projektu zamfena na vyménu zkusenosti neni efektivni a hospodarna.
V projektu je ponechana uvodni zahrani¢ni cesta pro 2 osoby.

Zaroven vybérova komise stanovuje pfejmenovani polozky na
Zahranic¢ni cesta na Slovensko 2 osoby.

1.1.3.1.2.02 Notebook

Pocet jednotek se snizuje ze 2 0 0,1 na 1,9 jednotek. Celkova ¢astka této
polozky je 36 100 K¢&. Celkove je polozka kracena o 1 900 K¢.

Duvodem kraceni je, Ze zafizeni a vybaveni si Ize narokovat jen do vyse
Uvazku realiza¢niho tymu. Kraceni polozky na 1,9 jednotky souvisi s
kracenim Uvazkd v ramci realizaéniho tymu Zadatele na celkovou
hodnotu 1,9 Gvazku.

1.1.3.1.2.07 Zidle kancelafska

Pocet jednotek se snizuje z 10 0 10 na 0 jednotek. Jednotkova cena se
snizuje z 5 000 K& o 5 000 K¢ na 0 K¢&. Celkova ¢astka této polozky je 0
K¢. Celkové je polozka kracena o 50 000 K¢.

Dlvodem kraceni celé polozZky je, Ze se nejedna o zafizeni nezbytné pro
hybridni pracovni rezim, ale jedna se o nakup bézného vybaveni pro jiné
ucely.

1.1.3.1.2.08 Zidle do uéebny

Pocet jednotek se snizuje z1 o 1 na 0 jednotek. Jednotkova cena se
shizuje z 1 500 K& o 1 500 K& na 0 K¢. Celkova Castka této polozky je
0 K&. Celkové je polozka kracena o 1 500 K&.

Duvodem kraceni celé polozky je, ze se nejedna o zafizeni nezbytné pro
hybridni pracovni rezim, ale jedna se o nakup bézného vybaveni pro jiné
Ucely.

1.1.3.1.2.09 Stal jednaci

Pocet jednotek se snizuje ze 3 0 3 na 0 jednotek. Jednotkova cena se
shizuje z 8 000 K& o 8 000 K& na 0 K&. Celkova &astka této polozky je
0 K&. Celkové je polozka kracena o 24 000 K&.

Dlvodem kraceni celé polozky je, Ze se nejedna o zafizeni nezbytné pro
hybridni pracovni rezim, ale jedna se o nakup bézného vybaveni pro jiné
Ucely.

1.1.3.1.2.10 Stil do uéebny

Pocet jednotek se snizuje z1 o 1 na O jednotek. Jednotkova cena se
shizuje ze 4 300 K¢ o 4 300 K& na 0 K¢&. Celkova ¢astka této polozky je O
KE&. Celkové je poloZka kracena o 4 300 K&.
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Duvodem kraceni celé polozky je, Ze se nejedna o zafizeni nezbytné pro
hybridni pracovni rezim, ale jedna se o nakup bézného vybaveni pro jiné
ucely.

1.1.3.1.2.11 Sk¥in policova nizka s dvermi

Pocet jednotek se sniZuje ze 2 o0 2 na 0 jednotek. Jednotkova cena se
shizuje z 5 500 K¢ o 5 500 K¢ na 0 K¢&. Celkova ¢astka této polozky je 0
K¢. Celkové je polozka kracena o 11 000 K¢.

Duvodem kraceni celé polozky je, Zze se nejedna o nezbytné vybaveni
pro hybridni pracovni rezim, ale jedna se o nakup bézného vybaveni pro
jiné ucely.

1.1.3.1.2.12 Telefon mobilni

Pocet jednotek se snizuje ze 2 0 0,1 na 1,9 jednotek. Celkova ¢astka této
polozky je 10 260 K¢&. Celkoveé je polozka kracena o 540 K¢.

Duvodem kraceni je, Ze zafizeni a vybaveni si Ize narokovat jen do vyse
Uvazku realizaniho tymu. Kraceni polozky na 1,9 jednotky souvisi s
kracenim Uvazkd v ramci realizaéniho tymu Zadatele na celkovou
hodnotu 1,9 Gvazku.

1.1.3.1.3.1 Drobny spotiebni material

Pocet jednotek se snizuje z 1 0 1 na 0 jednotek. Jednotkova cena se
snizuje ze 47 500 K& o 47 500 K& na 0 K&. Celkova Castka této polozky
je 0 K&. Celkové je polozka kracena o 47 500 K&.

Dlvodem kraceni celé polozky je, Ze v projektové zadosti neni popsano,
co je pfedmétem nakupu, a tudiz neni prokdzana potfebnost tohoto
vydaje.

Celkové je kraceno 1590263,20 K¢é primych nakladd a tomu
odpovidajici podil nepfimych nakladt ve vysi 397 565,80 K&, celkem
1987 829,00 K¢. Vyse celkovych zpusobilych vydaji se v dasledku
kraceni snizuje z ¢astky 8 021 847,50 K& na éastku 6 034 018,50 KE¢.

VK stanovuje jako dalSi podminku realizace odstranéni vySe uvazku ze
vSech nazvu polozek v rozpoctu.

Informace o zadosti

Poradové ¢islo

2

Registracni Cislo

CZ.03.01.02/00/22_012/0006830

Zadatel

RUBIKON Centrum, z.0.

Nazev projektu

RUBIKON FLEX CHANGE

Celkové zpusobilé vydaje (K¢)

6 118 594,38 K&

Body z vécného hodnoceni

82,50

Shrnuti projednani zadosti

Strana: 5z 7




Stret zajm Ne
Pocet pritomnych ¢&lend /
X Do % 5/0
nahradnikd ¢lenu
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odtivodnéni

Projekt je doporucen k podpofe s nize uvedenymi podminkami.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpusobilé
vydaje projektu v K¢

5148 856,88 K&

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni rozpoctu:

1.1.1.05 Flex Expert KA3

Pocet jednotek se snizuje ze 13 o 7 na 6 jednotek. Celkova ¢astka této
polozky je 176 448 K&. Celkové je polozka kracena o 205 856 K¢.

Duvodem kraceni poctu jednotek je, Ze dle popisu ¢innosti v projektové
zadosti ma pozice poradni charakter a plvodni rozsah zapojeni je
nehospodarny.

1.1.1.1.09 HR Expert KA3

Pocet jednotek se snizuje ze 13 o0 7 na 6 jednotek. Celkova &astka této
polozky je 176 448 K&. Celkove je polozka kracena o 205 856 K¢.

Duvodem kraceni poctu jednotek je, ze dle popisu €innosti v projektovée
zadosti ma pozice poradni charakter a puvodni rozsah zapojeni je
nehospodarny.

1.1.1.1.12 Specialista pro obsah a strukturu interni platformy KA1 —
KA3

Pocet jednotek se snizuje z 21 o0 21 na 0 jednotek. Jednotkova cena se

snizuje ze 14 718 K€ o 14 718 K& na 0 K&. Celkova Castka této polozky
je 0 K&. Celkové je polozka kracena o 309 078 K¢.

Duvodem kraceni celé polozky je jeji nedostatecné zdlvodnéni
v projektové Zadosti, poloZka je tudiZ nehospodarna.

1.1.3.1.2.1 Mal& zasedaci mistnost (cca 8 osob)

Pocet jednotek se snizuje z 1 0 1 na 0 jednotek. Jednotkova cena se
shizuje z 55 000 K& o 55 000 K& na 0 K&. Celkova €astka této polozky je
0 K&. Celkové je polozka kracena o 55 000 K&.

Duvodem kraceni celé polozky je, Ze vzhledem k pilotnimu charakteru
vyzvy a nedostateénému zd{vodnéni, je nakup technického vybaveni pro

malou zasedaci mistnost nehospodarny. Pro pilotni ovéfeni postaci
vybaveni pouze stfedni a velké zasedaci mistnosti.
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Celkové je kraceno 775790,00 Ké pfimych nakladd a tomu
odpovidajici podil nepfimych nakladt ve vysi 193 947,50 K&, celkem
969 737,50 Ké. Vyse celkovych zpusobilych vydaji se v disledku
kraceni snizuje z 6 118 594,38 K¢ na ¢astku 5 148 856,88 K¢.

Vybérova komise nezohlednila kraceni v polozkach ¢. 1.1.1.1.01 Garant,
1.1.1.03 Flex Expert KA1, 1.1.1.1.04 Flex Expert KA2, 1.1.1.06 Flex
Expert KA4, 1.1.1.1.11 Specialista na komunikaci KA 1 - KA3, 1.1.1.1.17
Koordinator KA1 — KA3, 1.1.1.3.1 Specialista na komunikace KA4,
1.1.1.3.2 Specialista konzultant pro systematizaci pracovnich pozic (JD)
- KA1 a 1.1.1.3.3 Specialista konzultant pro systematizaci pracovnich
pozic (JD) - KA3 z toho dlvodu, Ze pozice jsou potfebné pro realizaci
kliCovych aktivit v pozadovaném rozsahu.

Vybérova komise nezohlednila kraceni polozky ¢&. 1.1.3.1.1.1
Elektronicky podpis — licence | 1 rok z toho duvodu, Ze elektronicky
podpis je potfebnym nastrojem pro flexibilni uspofadani pracovni doby z
hlediska mista &i ¢asu.

Vybérova komise nezohlednila kraceni polozky &. 1.1.3.1.2.3 Velka
zasedaci mistnost (cca 50 osob) z toho duvodu, Ze poloZka je potfebna
pro realizaci kliCovych aktivit.

V.  Prehled projektii doporu¢enych k financovani:

: Max. celkové
C. | Registracni cislo Nazev projektu Zadatel zpusobilé  vydaje
projektu v K&

CZ.03.01.02/00/22_012/0006536 |Rozvoj diverzitni a

1 flexibilni pracovni kultury Enl\l/efZIta 6 034 018,50
na FTVS UK arlova
CZ.03.01.02/00/22_012/0006830 | RUBIKON FLEX CHANGE
2 RUBIKON = |5 148 856,88
Centrum, z.0.
VI.  Prilohy:
e Prezencni listina
Soulad zapisu s pribéhem a vysledky jednani potvrzuje:
Zastupce sekretariatu vybérové komise Predseda / mistopifedseda vybérové komise
Datum dle elektronického podpisu Datum dle elektronického podpisu
Jméno Tomas Jméno Adéla
PFijmeni Hauzirek PFijmeni Seredova Purschova
i /4 Digitalné | i 4 igitdlné podepsa r.
POdeS TO maS Tcl)gnl]téagn:azglf::li)sa POdeS l?hDr Ad,ela zdgélta lSer:dgva’pPulrS;E)va'
s k Datum: 2026.04.16 Seredova, 32}25:2026.04.1619:12:27
Ha UZl re 13:12:20 +02'00' Purschova Ph.D. +02'00'
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