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*+.+* | Evropskou unii

ZAPIS

Operaéni program
Zameéstnanost plus

Z jednani vybérové komise pro vyzvu Operacéniho programu Zaméstnanost plus

I. Identifikace vybérové komise:

Cislo vyzvy

03 22 012

Vyhlasovatel

MPSV

Nazev investi€ni priority

1 Budoucnost prace

Alokace na vyzvu v K¢

360 000 000

Rezerva alokace pro vysledky prezkumnych
fizeni tykajicich se hodnoceni a vybéru | O
projekta v Ké

Alokace na vyzvu po zohlednéni rezervy v K€ | 360 000 000
Il.  Prehled uskuteénénych jednani:

Pocet jednacich dn( 1

Pocet ¢lenl vybérové komise 4

Detail ke kazdému z jednacich dn(, které probéhly

Datum jednani 18. 2. 2026

Cas jednani (od — do) 10:00 - 13:00 hod

Misto jednani MPSV CR Kartouzska 4, Praha 5 150 00

PFedsedajici jednani PhDr. Adéla Seredova Purschova, Ph.D.

Seznam udastnikl

Viz prezencni listina v pfiloze zapisu

lll.  Zaznam o Skoleni ¢lend / nahradniktl €lent vybérové komise

Pfitomné Clenky vybérové komise jiz Skoleni zaméfené na jejich prava a povinnosti,
nestrannost, zplsob rozhodovani o vybéru projektd vhodnych pro financovani, vedeni
prikazné evidence o procesu vybéru, dale predstaveni dané vyzvy a feSeni moznych
problému, absolvovaly béhem konani pfedchozich vybérovych komisi v ramci vyzvy €. 12.

IV. Zavéry z projednavani zadosti:

Informace o zadosti

Poradové ¢islo 1

Registracni Cislo CZ.03.01.02/00/22_012/0006354

Zadatel Rompa CZs.r. 0.

Nazev projektu Flexibilni pracovni kultura ve spole€nosti Rompa CZ s.r.o.

Celkové zpusobilé vydaje (KE) | 6 936 433,75 K&

Body z vécného hodnoceni 77,5
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Shrnuti projednani zadosti

Stret zajma Ne
Pocet pritomnych ¢&lend /
. Do % 4/0
nahradnikd ¢lenu
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odtivodnéni

Projekt je doporucen k podpofe s nize uvedenymi podminkami.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporugeny k financovani

Maximalni celkové zpusobilé
vydaje projektu v K&

5764 058,75 K&

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.3 odborny konzultant flexibility
Jednotkova cena se snizuje ze 44 100 K& o 14 700 K& na 29 400 K&.

Celkova ¢astka této polozky je 705 600 K&. Celkoveé je polozka kracena
0 352 800 K¢.

Duvodem snizeni Gvazku z 0,3 na 0,2 je, Zze v realizacnim tymu je
zastoupena a ponechana i pozice pro samostatné feSeni tématu
managementu MD/RD. Management MD/RD je integralni soucast
flexibilni pracovni kultury. Vzhledem k vécnému prolinani obou agend t
je vySe Uuvazku nadhodnocena.

1.1.1.1.4 Specialista IT

Snizeni poctu jednotek ze 13 0 3 na 10. Celkovéa &astka této polozky je
441 000 K&. Celkové je poloZka kracena o 132 300 K¢.

Duvodem kraceni poc¢tu mésicl je nadhodnoceni pozice na 13 mésic(.
V popisu projektové zadosti nejsou jednoznacné oddéleny dodavatelské
¢innosti a Cinnosti IT specialisty, z toho divodu je pozice kracena o 3
mésice.

1.1.1.1.5 odborny konzultant pro management MD/RD

Jednotkova cena se snizuje ze 44 100 K& o 14 700 K& na 29 400 K¢.
Celkova &astka této polozky je 705 600 KE. Celkove je polozka kracena
0 352 800 K¢.

Duvodem snizeni Uvazku z 0,3 na 0,2 je, ze v realizacnim tymu je
zastoupena a ponechana i pozice pro samostatné FeSeni tématu
managementu MD/RD. Management MD/RD je integralni soucast
flexibilni pracovni kultury. Vzhledem k vécnému prolinani obou agend t
je vySe uvazku nadhodnocena.
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1.1.4.2.1 sluzby SW (Skoleni 40, nastaveni 160, upravy 180, API
propojeni 140, licence 60, server 20)

Jednotkova cena se snizuje ze 600 000 K¢ o 100 000 K& na 500 000 K&.
Celkova ¢astka této polozky je 500 000 K¢. Celkoveé je polozka kracena
0 100 000 K&.

Z dlvodl nedostatec¢né specifikace ceny nakupované sluzby, se vyse
polozky povazuje za nehospodarnou a je kracena.

Celkové je kraceno 937 900,00 Ké pfimych nakladi a tomu
odpovidajici podil nepfimych nakladt ve vysi 234 475,00 K&, celkem
1172 375,00 Ké. Vyse celkovych zpusobilych vydaji se v dasledku
kraceni snizuje z ¢astky 6 936 433,75 K& na ¢astku 5 764 058,75 KE.

Vybérova komise nezohlednila kraceni v polozce ¢. 1.1.1.1.2 Metodik
z toho dlvodu, Ze dle projektové zadosti se Cinnosti pozic nepfekryvaji a
pozice metodika v poZzadované vysi je potfebna pro realizaci popsanych
klicovych aktivit.

Vybérovd komise nezohlednila kraceni v polozce ¢. 1.1.1.1.8 -
koordinator pro management MD/RD ztoho duvodu, Ze pozice je
potfebna pro realizaci popsanych kliovych aktivit.

Vybérovd komise nezohlednila kraceni v polozkach 1.1.3.1.2.1 a
1.1.3.1.2.3 z toho dlvodu, Ze vysledné kraceni je niz§i nez plvodné
navrhované, vybaveni proto odpovida vysi uvazku RT a zapojeni CS.

Informace o zadosti

Poradové ¢islo

2

Registracni Cislo

CZ.03.01.02/00/22_012/0006486

Zadatel

TEMO-TELEKOMUNIKACE a. s.

Nazev projektu

TEMO pro budoucnost — diverzita v praxi

Celkové zpusobilé vydaje (KE)

4037 036,13 K¢

Body z vécného hodnoceni 85,63
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajmu Ne
Pocet pfitomnych ¢lentd /
. PP 4/0
nahradniku clenu
Pro Proti ZdrZelo se
Vysledek hlasovani
3 0 1

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt je doporu€en k podpore s niZze uvedenymi podminkami.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani
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Maximalni celkové zpusobilé
vydaje projektu v K&

2693 423,25 K&

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 - Garant

Jednotkova cena se snizuje ze 40 140 K& o 20 070 K& na 20 070 K&.
Celkova ¢astka této polozky je 401 400 K¢. Celkoveé je polozka kracena
0 401 400 K¢.

Duvodem snizeni uvazku z 0,4 na 0,2 je nadhodnoceni planovaného
zapojeni pozice vzhledem ktomu, Ze podstatna ¢ast odbornych a
implementacnich €innosti je realizovana externimi dodavateli a
odbornymi konzultanty. Role garanta spociva pfedevsim v metodickém
usmérnéni projektu a v posouzeni navaznosti jednotlivych aktivit, nikoliv
v jejich pfimém vykonu. Rozsah zapojeni u této pozice proto nevyzaduje
pozadovanou ¢asovou dotaci (Uvazek 0,4).

1.1.1.1.2 Koordinator

Jednotkova cena se snizuje z16858,80 KE o 5619,60 K& na
11 239,20 K¢. Celkova Castka této polozky je 224 784,00 K&. Celkové je
polozka kracena o 112 392,00 K¢.

DUvodem snizeni Gvazku z 0,3 na 0,2 je, Ze ¢ast Cinnosti uvedena v
naplni prace spada do nepfimych naklad (Administrativni a organizacéni
zajisténi projektu).

1.1.1.1.4 Odborny konzultant pro oblast provozu a organizaci prace

Jednotkova cena se snizuje z19467,90 KE o 6489,30 K& na
12 978,60 K¢. Celkova Castka této polozky je 207 657,60 K&. Celkové je
polozka kracena o 103 828,80 K¢.

Duvodem snizeni uvazku z 0,3 na 0,2 je, Ze se aktivity prekryvaji s
aktivitami terénniho pracovnika. K pFekryvu dochazi v oblasti sbéru
informaci, sledovani provozu, podpory analyzy, navrhu opatfeni,
implementace a evaluace.

1.1.1.1.5 Terénni pracovnik

Jednotkova cena se snizuje z15453,90 K& o 5151,30 K& na
10 302,60 K¢. Celkova Castka této poloZzky je 154 539,00 KE&. Celkové je
polozka kracena o 77 269,50 K¢.

Duvodem snizeni tvazku z 0,3 na 0,2 je, Ze se projekt primarné zaméruje
na nastaveni procest a pravidel, nikoli na pfimou praci v terénu.
Samostatna role terénniho pracovnika je pro dosazeni cild projektu
v pozadovaném rozsahu nadbytecna.

1.1.4.2.1 Pravnik

Snizeni poctu jednotek ze 160 0 120 na 40 jednotek. Celkovéa Eastka této
polozky je 28 000 K&. Celkové je poloZka kracena o 84 000 K¢&.
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Duvodem kraceni je, ze pravni sluzby jsou nezbytné pouze v dobé faze
implementace navrzenych opatfeni, proto aby byl zajistén jejich soulad s
legislativou Ceské republiky, a to pfedevs§im zakonikem prace. Dle
popisu projektu je pozice zapojena ve vSech fazich realizace, vzhledem
k tomu, Ze v téchto fazich nejsou rozpocitany hodiny zapojeni, je doba
na poloZzce kracena pomérové na 1/4 tj. na 40 h (jednotek) ze 160 h
(jednotek).

1.1.4.2.2 Analyza vychoziho stavu organizace

Snizeni poctu jednotek ze 13 o0 13 na O jednotek. Jednotkova cena se
shizuje z 12 000 K& o0 12 000 K& na 0 K&. Celkova ¢astka této polozky je
0 K&. Celkové je polozka kracena o 156 000 K¢&.

Duvodem kraceni celé polozky je, ze v projektové zadosti neni nikde
specifikovana potfebnost této konkrétni analyzy, chybi popis a
zduvodnéni vydaje.

1.1.4.2.4 Analyza situace na pracovnim trhu

Snizeni poctu jednotek z 1 0 1 na 0 jednotek. Jednotkova cena se snizuje
Z 20 000 K& o 20 000 K¢ na 0 K¢. Celkova ¢astka této polozky je 0 K&.
Celkové je polozka kracena o 20 000 K¢.

Duvodem kraceni celé polozky je, ze v projektové zadosti neni nikde
pospana potfebnost této analyzy, neni nikde specifikovana potfebnost
této konkrétni analyzy, chybi popis a zdivodnéni vydaje.

1.1.4.2.7 Mentoring/kouéink

Snizeni poctu jednotek z 80 o 80 na 0 jednotek. Jednotkova cena se
snizuje z 1 500 K& o 1 500 K¢ na 0 K¢&. Celkova ¢astka této polozky je 0
K¢&. Celkové je polozka kracena o 120 000 K¢.

Duvodem kraceni celé polozky je, ze v projektové zadosti neni tento typ
vzdélavani nikde konkrétné uveden, neni tedy zifejmé, pro koho je
mentoring a koucink urcen, kolik lidi se bude uc€astnit, kdo bude tyto
aktivity zajiStovat a ani neni zfejmé, jak byla cena polozky stanovena.

Celkové je kraceno 1074890,30 K¢ primych nakladi a tomu
odpovidajici podil nepfimych nakladt ve vysi 268 722,58 K&, celkem
1343 612,88 K¢. Vyse celkovych zpusobilych vydaji se v dasledku
kraceni snizuje z ¢astky 4 037 036,13 Ké& na éastku 2 693 423,25 KE.
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V.  Prehled projekti doporuéenych k financovani:

} Max. celkové
C. | Registracni cislo Nazev projektu Zadatel zpusobilé  vydaje
projektu v Ké

CZ.03.01.02/00/22_012/0006354 [Flexibilni pracovni kultura

1. ve spolecnosti Rompa CZ pompa ¢z s. 1. o. | 5 764 058,75
S.r.0.
CZ.03.01.02/00/22_012/0006486 [TEMO pro budoucnost — TEMO-
2, diverzita v praxi TELEKOMUNIK |2 693 423,25
ACE a.s.
VI.  Prilohy:
e Prezencni listina
Soulad zapisu s pribéhem a vysledky jednani potvrzuje:
Zastupce sekretariatu vybérové komise Predseda/ mistopiedseda vybérové komise
Datum dle elektronického podpisu Datum dle elektronického podpisu
Jméno Tomas Jméno Adéla
Pfijmeni Hauzirek Pfijmeni Seredova Purschova
Podpis P Digitalné podepsal Podbpis PhDr. Adéla DigitaIné podepsal PhDr.
P TomaS Tomaé Hauzirek P geredova' ?:lea Seredova Purschové
. Datum: 2026.03.03 um:
H a uzi rek 12:07:29 +01'00' Purschova Ph.D. ?3;2%33223?:8(3);04
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