~ | Financovano Operacni program
. Evropskou unii Zameéstnanost plus

ZAPIS
z jednani vybérové komise pro vyzvu Opera¢niho programu Zaméstnanost plus

I. ldentifikace vybérové komise:

Cislo vyzvy 03 22 012
VyhlaSovatel MPSV

Nazev investi€ni priority 1 Budoucnost prace
Alokace na vyzvu v Ké 310 000 000 K&

Rezerva alokace pro vysledky pfezkumnych
fizeni tykajicich se hodnoceni a vybéru 0
projektt v Ké

Alokace na vyzvu po zohlednéni rezervy v K€ | 310 000 000 K&

Il. Prehled uskuteénénych jednani:

Pocet jednacich dnu 1

Pocet ¢lend vybérové komise 4

Detail ke kazdému z jednacich dn, které probéhly

Datum jednani 29. 4. 2024

Cas jednani (od — do) 13:00 — 15:00 hod.

Misto jednani MPSV CR Kartouzska 4, Praha 5 150 00/online
MS Teams

Predsedajici jednani PhDr. Adéla Seredova Purschova

Seznam ucastnik( Viz prezenéni listina v pfiloze zapisu

lll.  Zaznam o Skoleni ¢lentl / nahradniki €lend vybérové komise

V Gvodu 8. jednani VK probéhlo Skoleni pfitomné nové ¢lenky vybérové komise zamérené na
jeji prava a povinnosti, nestrannost, zpusob rozhodovani o vybéru projektd vhodnych pro
financovani, vedeni prikazné evidence o procesu vybéru, dale pfedstaveni dané vyzvy a
feSeni moznych problémd.

Ostatni pfitomné CElenky vybérové komise jiz Skoleni zaméfené na jejich prava a povinnosti,
nestrannost, zplsob rozhodovani o vybéru projektd vhodnych pro financovani, vedeni
prikazné evidence o procesu vybéru, dale pfedstaveni dané vyzvy a FeSeni moznych
problému, absolvovaly béhem konani predchozich vybérovych komisi vramci vyzvy
¢. 12.

Datum a misto konani Skoleni — viz vySe v Casti Pfehled uskute¢nénych jednani.
Osoba, ktera Skoleni provedla: Mgr. Martina Hrdinova

Seznam $kolenych osob: Jana Rehakova Fuéikova
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IV. Zavéry z projednavani zadosti:

Informace o zadosti

Poradové dislo

1

Registraéni &islo

CZ.03.01.02/00/22_012/0004266

Zadatel

Frauenthal Airtank Hustopece s.r.o.

Nazev projektu

Spolu jsme silngjsi

Celkové zpusobilé vydaje (KE) 4 311 750 K&
Body z vécného hodnoceni 76,88
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajm Ne
Pocet pritomnych ¢lenl /
. o e 4/0
nahradnikt ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
4 0 0

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporu€en k podpofe s nize uvedenymi podminkami.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpusobilé
vydaje projektu v K&

3 153 456,45 K&

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovuje nasledujici podminku realizace:

1.1.1.1.1 — Garant

Jednotkova cena se snizuje ze 40 140 KE o 16 056 K¢
na 24 084 K¢. Celkova Castka této polozky je 481 680 K¢. Celkovée
je polozka kracena o 321 120 K&.

Divodem kraceni je, ze pozice garant a koordinator se dle popisu
prace obsahové ¢astecné shoduiji, proto je Uvazek ponizen z 0,5 na
0,3.

1.1.1.1.3 - Odborny konzultant — vedouci vyroby

Vybérova komise stanovuje prejmenovani polozku rozpoctu
1.1.1.1.3 - Odborny konzultant — vedouci vyroby na 1.1.1.1.3

na Odborny konzultant — vedouci vyroby / technické oddéleni.

Diivodem pfejmenovani je, Zze prace konzultanta vedouciho vyroby
a technického oddéleni by spolu mély byt provazany a dle
projektové zadosti ji bude vykonavat pouze jeden zaméstnanec.

1.1.1.1.4 - Odborny konzultant — technické oddéleni

Jednotkova cena se sniZuje ze 26 247,55 K& o 26 247,55 K&
na 0 K&. Pocet jednotek se snizuje z 12 na 0. Celkova Castka této
polozky je 0 K&. Celkové je polozka kracena o 314 970,60 K¢.
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Divodem kraceni je nesoulad popisu realizacniho tymu s
rozpoc&tem a popisem kli¢ovych aktivit. Naplf prace bude spadat do
polozky 1.1.1.1.3 - Odborny konzultant — vedouci vyroby / technické
oddéleni.

1.1.1.1.5 — Terénni pracovnik

Jednotkova cena se snhizuje ze 14 924,05 K& o 7 462,02 K&
na 7 462,03 K& Celkova Castka této polozky je 89 544,36 KC&.
Celkoveé je polozka kracena o 89 544,24 K&.

DlGvodem kraceni je, ze aktivity v oblasti diverzity a inkluze jsou
feSeny i dalSimi pozicemi v projektu (Odborny konzultant — oblast
lidské zdroje, Odborny konzultant — sociolog/psycholog a Odborny
konzultant — mediator/ka). S ohledem na hospodarnost a
efektivnost je kracen uvazek z 0,4 na 0,2 uvazku.

1.1.1.3.2 - Odborny konzultant — logistik

Vybérova komise stanovuje pfejmenovani polozky rozpoctu
1.1.1.3.2 - Odborny konzultant — logistik
na 1.1.1.3.2 - Odborny konzultant — management firmy.

Davodem pFejmenovani je nesoulad nazvu rozpocétové polozky
s popisem Cinnosti této pozice.

1.1.3.1.2.1 — Vybaveni mistnosti

Jednotkova cena se snizuje ze 21 000 K& o 21 000 K& na 0 K&.
Pocet jednotek se snizuje z 1 na 0. Celkova Castka této polozky
je 0 K&. Celkové je polozka kracena o 21 000 KE&.

Dlvodem kraceni je, Ze dovybaveni mistnosti drobnym sedacim
nabytkem, vhodnym osvétlenim a pfipadné bytovym textilem, neni
pfimym naklad pro podporu CS.

1.1.4.2.1 — Odborny konzultant — pravnik

Snizeni podtu jednotek z 300 na 100. Celkova Castka se snizuje ze
180 000 K¢ 0 120 000 K& na 60 000 K¢. Celkova Castka této polozky
je 60 000 K&. Celkové je polozka kracena o 120 000 KE¢.

Divodem kraceni je, Ze pravni sluzby jsou nezbytné pouze v dobé
faze implementace navrzenych opatfeni, proto aby byl zajistén
jejich soulad s legislativou Ceské republiky, a to predevsim
zakonikem prace.

1.1.4.2.6 - Mentoring/koucink

Snizeni poctu jednotek z 200 na 140. Celkova Castka se snizuje ze
200 000 K¢ 0 60 000 K& na 140 000 K¢. Celkova ¢astka této polozky
je 140 000 K¢. Celkove je polozka kracena o 60 000 KE.

Diivodem kraceni je, ze vzdélavani je podporovano pouze ve fazi
implementace. Ve fazi zavéreCného vyhodnoceni strategie
se jedna o neucelné vynalozeni prostfedku.
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Upozornéni

V pfiloze €. 2 vyzvy €. 012 OPZ+ je uvedeno, Ze realizace aktivit
bude v projektech povinné probihat ve Ctyfech fazich, jejichz poradi
je nutné pfi realizaci dodrzet. Projekt splfiuje tuto podminku
Caste€né, rozvrzeni obsahu jednotlivych fazi neni zcela logické.
To muze vést k problematickému zpracovani analyzy a strategii
a bude mit vliv na vysi podpory de minimis, kterou projekt zaklada.

Celkové kraceno 926 634,84 Ké primych nakladi a tomu
odpovidajici podil nepfimych naklada ve vysi 231 658,71 K¢,
celkem 1 158 293,55 K¢. Vyse celkovych zpusobilych vydaju
se v dusledku kraceni snizuje z ¢astky 4 311 750 K¢ na ¢astku
3 153 456,45 Ké.

Vybérova komise nezohlednila navrh hodnotitelky na kraceni
nakladd v polozce 1.1.1.1.2 — Koordinator, z toho duvodu, Ze byla
kracena jiz polozka garanta, aby se predeslo pfekryvu aktivit.

Vybérova komise nezohlednila navrh hodnotitelky na kraceni
nakladd v polozkach 1.1.1.3.1 — Mediator a 1.1.1.3.2 - Odborny
konzultant — logistik, z toho dlivodu, Ze pozice jsou potfebné pro
realizaci aktivit projektu.

Informace o zadosti

Poradové Eislo

2

Registraéni Cislo

CZ.03.01.02/00/22_012/0004268

Zadatel

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Nazev projektu

Diverzitni a flexibilni pracovni kultura na UTB

Celkové zpusobilé vydaje (K&) 9 282 220 K¢&
Body z vécného hodnoceni 83,75
Shrnuti projednani zadosti
Stret zajm Ne
Pocet pfitomnych ¢lenl /
. e ) o 4/0
nahradniku ¢lenu
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
3 0 1

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni®

Projekt je doporu€en k podpofe s niZze uvedenymi podminkami.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuc¢eny k financovani

Maximalni celkové zpusobilé
vydaje projektu v K&

6 955 075 K¢&

1 Vlyjadfuje celkové posouzeni Zadosti.
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Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi?

Vybérova komise stanovuje nasledujici podminku realizace:

1.1.1.1.04 - Odborny konzultant KA3

Vybérova komise stanovuje pfejmenovani poloZky rozpoctu
1.1.1.1.04 - Odborny konzultant KA3

na 1.1.1.1.04 - Odborny konzultant - flexibilita.

Dlivodem pfejmenovani pozice je, Ze budou ponechani tfi odborni
konzultanti na flexibilitu, diverzitu, a management MD/RD. Tito
konzultanti budou zastfeSovat kli€ovou aktivitu, ke které maji
odbornost.

1.1.1.1.05 - Odborny konzultant KA4

Vybérova komise stanovuje prejmenovani poloZzky rozpoctu
1.1.1.1.05 - Odborny konzultant KA4

na 1.1.1.1.04 - Odborny konzultant - diverzita.

Dlvodem prejmenovani pozice je, Ze budou ponechani tfi odborni
konzultanti na flexibilitu, diverzitu, a management MD/RD. Tito
konzultanti budou zastfeSovat kliCovou aktivitu, ke které maji
odbornost.

1.1.1.1.06 - Odborny konzultant KA5

Vybérova komise stanovuje prfejmenovani polozky rozpoctu
1.1.1.1.06 - Odborny konzultant KA5

na 1.1.1.1.06 - Odborny konzultant - management MD/RD.

Dlvodem prejmenovani pozice je, Ze budou ponechani tfi odborni
konzultanti na flexibilitu, diverzitu, a management MD/RD. Tito
konzultanti budou zastfeSovat kliCovou aktivitu, ke které maji
odbornost.

1.1.1.1.07 - odborny konzultant KA6

Jednotkova cena se snizuje ze 23 500 K& o 23 500 K¢ na 0 K¢.
Pocet jednotek se snizuje z 24 na 0. Celkova Castka této polozky
je 0 K&. Celkove je polozka kracena o 564 000 K&.

Divodem kraceni polozky je, ze pocCet odbornych konzultantd
je vzhledem k rozsahu realizacniho tymu nehospodarny. Budou
ponechani tfi odborni konzultanti na flexibilitu, diverzitu,
a management MD/RD. Tito konzultanti budou zastfeSovat kliCovou
aktivitu, ke které maji odbornost.

1.1.1.1.08 - odborny konzultant KA7

Jednotkova cena se sniZuje ze 23 500 K& o 23 500 K& na 0 K¢&.
Pocet jednotek se snizuje z 24 na 0. Celkova Castka této polozky je
0 K&. Celkové je polozka kracena o 564 000 K¢.

Divodem kraceni polozky je, ze pocet odbornych konzultantd
je vzhledem k rozsahu realizaéniho tymu nehospodarny. Budou

ponechani tfi odborni konzultanti na flexibilitu, diverzitu,

2 Podminky musi byt spinény pifed podpisem pravniho aktu (napf. Gpravou zadosti).
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a management MD/RD. Tito konzultanti budou zastfeSovat klicovou
aktivitu, ke které maji odbornost.

1.1.1.1.09 - koordinator I. 0,5

Jednotkova cena se zvySuje z 8 244 K& o 26 106 K& na 34 350 K¢.
Celkova Castka této polozky je 824 400 K&. Celkové je poloZzka
navy$ena o 626 544 K¢&.

Vybérova komise zaroven stanovuje prejmenovani poloZzky
1.1.1.1.09 - koordinator I.

na 1.1.1.1.09 — koordinator.

Pozice koordinatora je uvedena celkem u 7 polozek rozpoctu, kde
je uvazek stanoven na 0,12. Popisovana cinnost ,koordinace
aktivit“ spada do nepfimych nakladu, v ramci KA 7 navic zajistuje
komunikaci s cilovou skupinou také Specialista na interni
komunikaci. Z tohoto divodu bude vy$e Uvazku kracena o tretinu.

S ohledem na velmi nizky Uvazek a miru naro¢nosti administrace
stim spojenou, se rozdélni pozice do 7 polozek zda byt
nehospodarné. Koordinatofi budou slou¢eni do jedné rozpoctové
polozky a jedné pozice s Uvazkem 0,5.

1.1.1.1.10 - koordinator Il.

Jednotkova cena se snizuje ze 8 244 K& o 8 244 K& na 0 K¢&. Pocet
jednotek se snizuje z 24 na 0. Celkova Castka této polozky je 0 K&.
Celkové je polozka kracena o 197 856 K¢.

Dlvodem kraceni je, Ze vS8echny polozky koordinatorli budou
slou¢eny do jedné rozpoctové polozky s uvazkem 0,5.

1.1.1.1.11 - koordinator Ill.

Jednotkova cena se snizuje ze 8 244 K& o 8 244 K& na 0 K¢. Pocet
jednotek se snizuje z 24 na 0. Celkova Castka této polozky je 0 K&.
Celkové je polozka kracena o 197 856 K¢.

Divodem kraceni je, ze vSechny polozky koordinatori budou
slou€eny do jedné rozpoctové polozky s uvazkem 0,5.

1.1.1.1.12 - koordinator IV.

Jednotkova cena se snizuje ze 8 244 K& o 8 244 K& na 0 K&. Pocet
jednotek se snizuje z 24 na 0. Celkova Castka této polozky je 0 K&.
Celkové je polozka kracena o 197 856 KC¢.

Dlvodem kraceni je, ze vSechny polozky koordinatori budou
sloueny do jedné rozpoctove polozky s uvazkem 0,5.

1.1.1.1.13 - koordinator V.

Jednotkova cena se snizuje ze 8 244 K& o 8 244 K& na 0 K¢. Pocet
jednotek se snizuje z 24 na 0. Celkova Castka této polozky je 0 K&.
Celkové je polozka kracena o 197 856 K&.
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Dlvodem kraceni je, ze vSechny polozky koordinator(i budou
sloueny do jedné rozpod&toveé poloZky s uvazkem 0,5.

1.1.1.1.14 - koordinator VI.

Jednotkova cena se shizuje ze 8 244 K& o 8 244 K& na 0 K¢. Pocet
jednotek se sniZuje z 24 na 0. Celkova Castka této polozky je 0 K&.
Celkoveé je polozka kracena o 197 856 K¢&.

Dlvodem kraceni je, ze vSechny polozky koordinator(i budou
slou¢eny do jedné rozpoctoveé polozky s uvazkem 0,5.

1.1.1.1.15 - koordinator VII.

Jednotkova cena se shizuje ze 8 244 K& o 8 244 K& na 0 K¢. Pocet
jednotek se sniZuje z 24 na 0. Celkova Castka této polozky je 0 K&.
Celkové je poloZzka kracena o 197 856 K¢.

Dlvodem kraceni je, Ze vS8echny polozky koordinatorli budou
slou¢eny do jedné rozpoctové polozky s uvazkem 0,5.

1.1.1.1.16 — Pravnik

Snizeni poctu jednotek z 24 na 10. Celkova Castka se snizuje
z 296 784 K& 0 173 124 K& na 123 660 KE&. Celkova Castka této
polozky je 123 660 K&. Celkové je polozka kracena o 173 124 K¢.

Dlvodem kraceni je, Ze pravni sluzby jsou nezbytné pouze v dobé
faze implementace navrzenych opatfeni, proto aby byl zajistén
jejich soulad s legislativou Ceské republiky, a to predevsim
zakonikem prace.

Celkové je kraceno 1 861 716 Ké pfimych nakladii a tomu
odpovidajici podil nepfimych nakladi ve vysi 465 429 Ké,
celkem 2 327 145 Ké. VysSe celkovych zplsobilych vydaja
se v dusledku kraceni snizuje z ¢astky 9 282 220 K¢ na ¢astku
6 955 075 K¢.

Vybérova komise nezohlednila navrh hodnotitelky na kraceni
nakladl v polozkach 1.1.1.1.19 - specialista na interni komunikaci,
€. 1.1.1.1.01 - odborny gestor/garant, 1.1.1.1.02 - metodik flexibility
a 1.1.1.1.03 - metodik diverzity z toho divodu, ze pozice jsou
potfebné pro realizaci aktivit projektu.

V. Prehled projekti doporucéenych k financovani:

Max. celkové
C. | Registraéni éislo Nazev Zadatel zpusobilé
projektu vydaje projektu
v K¢
1 CZ.03.01.02/00/22_012/0004266 S_povl_uv jsme Frauenthal Airtank Hustopece 3 153 456,45
silngjSi S.r.o.
CZ.03.01.02/00/22_012/0004268 | Diverzitni
a flexibilni Univerzita Tomase Bati ve
2. pracovni . 6 955 075,00
Zliné
kultura na
uTB
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VI.  Prilohy:

e Prezencni listina / prezencni listiny

Soulad zapisu s prabéhem a vysledky jednani potvrzuje:

Zastupce sekretariatu vybérové komise

Predseda / mistopredseda vybérové

komise
Datum dle elektronického podpisu Datum dle elektronického podpisu
Jméno Martina Jméno Adéla
Prijmeni Hrdinova PFijmeni Seredova Purschova
POdpiS . Digitalné podepsal Podpis PhDr. Adéla Digitalné podepsal PhDr.
Mg r. Martina Mgr. Martina Hrdinové gereaové Q:e;a Seredové Purschovi
Hrdinova Datum: 2024.07.19 . Datum: 2024.07.22 14:2036
14:39:23 +02°00' Purschovd Ph.D. o200
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