Detail hodnoceni

Ndazev projektu Posileni efektivity nastrojl socialni prace s ohledem na
realizované reformy v Kralovéhradeckém kraji
Registracni Cislo projektu CZ.03.02.02/00/24 068/0004848

Koéd hodnotitele

Pofradi hodnoceni 3

Kolo hodnoceni Hodnoceni zadosti o podporu
Faze hodnoceni Vécné hodnoceni

Datum hodnoceni 18.10. 2024

Status Vyhovél

Soubor kritérii OPZ+_VH_uzaviena vyzva
Finalizovano Ano

Platny Ano

Vysledek (v bodech) 8,00

Pocet hodin

Arbitr Ne

Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Predlozena zadost o podporu se zaméfuje na implementaci

zmén souvisejicich s reformou péce o dusevni zdravi a s transformaci a deinstitucionalizaci domov
pro osoby se zdravotnim postizenim na Gzemi Kralovéhradeckého kraje. Klicovy problém i pficiny jsou
dobfe popsany, potfebnost realizace projektu je odivodnéna. Obecné definovany cil nastaveni
zpUsobu poskytovani sluzeb tak, aby byla socialni prace na obcich a podpora v socialnich sluzbach a
zdravotnich sluzbach poskytovana cilené a efektivné, je podrobnéji doplnén dil¢imi cili, jejichz
dosazenim bude hlavni cil naplnén. Naplnéni cile ma byt provedeno prostfednictvim realizace 6
klicovych aktivit. Dil¢i cile a kliCové aktivity maji svou intervenéni logiku a maji potencial naplnit
potreby cilové skupiny. Do projektu bude zapojeno celkem 6 cilovych skupin. Vybér cilovych skupin je
vhodny, zplsob zapojeni jednotlivych cilovych skupin ve vSech fazich projektu je adekvatni. Projekt
ma na cilové skupiny pfiznivy dopad. Vazba mezi aktivitami projektu a jejich dopady na jednotlivé
cilové skupiny je popsana. Cilova skupina "neformalni pecujici" je chybné definovana, jeji popis neniv
souladu s definici uvedenou ve Vyzvé 03_24_068, nicméné jeji zapojeni do podaktivity 5.2.2 je
odpovidajici. Klicové aktivity jsou podrobné popsany v pfilozené pfiloze, obsahuji jasné vystupy.
Realizaci klicovych aktivit dojde k naplnéni projektového cile.

Zadatel si stanovil 2 indikatory — 600 000 a 805 000. Cilov4 hodnota indikatoru kéd 600 000 je
nastavena ve vysi 21, coz Zadatel odGvodnuje. S ohledem na predpokladanou bagatelni podporu
¢lent cilovych skupin Neformalni pecovatelé a Osoby se zdravotnim postiZzenim je tfeba stanovit
indikator kéd 670 102. Cilovd hodnota indikatoru 805 000 je stanovena ve vysi 2. Soubor infografik s
destigmatizaéni tematikou neni dokument, ale jedna se o jednotlivé informacni listy, nékteré z nich
budou vytistény a Sifeny formou letakd. Soubor infografik tedy nespliiuje charakter dokumentu ve
smyslu vyzvy a je tfeba jej z cilové hodnoty indikatoru 805 000 vyjmout.

Rozpocet je z divodu znaéného poctu aktivit ponékud neprehledny, presto Ize konstatovat, Ze s
ohledem na rozsah aktivit a planovanych vystupl je vétSina nakladl na jednotlivé klicové aktivity
adekvatni. U nékterych pracovnich pozic byly prekroceny obvyklé mzdy/platy, coZ nebylo Zadatelem



dostateéné vysvétleno a rozpocet je kracen dle piilohy 4848 KRACENI. Zadatel projektu identifikoval
mozna rizika projektu. Zadatel ma se zamérenim projektu zkusenosti a je na jeho realizaci pripraven.

Hodnotici komise doporucuje projekt k podpore s nize uvedenymi podminkami provedeni Uprav
Zadosti pred vydanim Rozhodnuti:

* doplnit do projektové zadosti odpovédi na dotazy hodnotitelll jak ve formé dokumentu, tak do téla
zadosti v relevantnich sekcich,

* kratit rozpocet projektu dle prilohy 4848 KRACENI na ¢astku 9.699.970, -K¢& pfimych nakladg,

* opravit popis cilové skupiny Neformalni pecujici tak, aby korespondoval s definici uvedenou ve
VYZVE,

* snizit hodnotu indikatoru 805 000 na hodnotu 1,

*navysit hodnotu indikatoru 670 102 na hodnotu 90.

Celkova znamka: 3

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob

hodnoceni

Min. bod.

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano
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o
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

0,00

1,00

Schvéleno

PredloZend zZadost o podporu se zaméfuje na implementaci zmén
souvisejicich s reformou péce o dusevni zdravi a s transformaci a
deinstitucionalizaci domov( pro osoby se zdravotnim postizenim na
uzemi Kralovehradeckého kraje. Ne zcela prehledny popis projektu v
Zadosti o podporu je vhodné doplnén prilohou "Popis aktivit".
Klicovy problém je popsan, je konkretizovan. Zakladni pFiciny
problému jsou analyzovény. Projekt reaguje na konkrétni cile,
opatreni ¢i doporuceni ve strategickych dokumentech kraje. Do
realizace projektu je vybrano celkem 6 cilovych skupin. Popis CS
"neformalni pecujici" je chybny, nicméné zapojeni této CS do
podaktivity 5.2.2 je dGvodny. Obdobné vybér ostatnich cilovych
skupin je s ohledem na ndpln projektu i na popsany problém
vhodny. Okruh problémd i jejich pficin je popsan. Obsah klicovych
aktivit je v souladu s feSenymi tématy, rovnéz Ize konstatovat soulad
jejich obsahu s vymezenymi potfebami cilovych skupin. Projekt resi
nedostatky, které je potrebné fesit. Podminka: doplnit do Zadosti
odpovédi na dotazy hodnotitele
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2. Ucelnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Cile projektu jsou nastaveny v souladu s popsanym problémem,
formulace jsou jasné a srozumitelné. Na pfislusSném misté zadosti
nejsou uvedeny konkrétni indikatory dosazeni cile ¢i cil dil¢ich, ty
nicméné pujde ovérit podle naplnénych vystupl jednotlivych
klicovych aktivit, tento typ projektu to umoznuje. Jednotlivé cile jsou
provazané i s dalSimi strategickymi dokumenty Zadatele, véetné
SPRSS. Obsah klicovych aktivit je na cile pfimo navazén, v podstaté
celé ¢lenéni projektu pracuje s konkrétni provazanosti jednotlivych
dil¢ich oblasti. DosaZeni nastavenych cilu je realné, ma potencial
zlepsit postaveni a socialni situaci primarnich cilovych skupin, a
odbornost osob pfimo zapojenych do projektovych aktivit.

Ano




2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Cile projektu jsou popsany zplsobem, ktery umozni sledovat jejich
dosazeni prostfednictvim napliiovani vystup( jednotlivych aktivit a
podaktivit. Snad jenom jeden z diléich cil( se tomuto pojeti vymyka,
to je rozvijeni reformy péce o dusevni zdravi se zamérem snazsi
integrace osob s duSevnim onemocnénim do spole¢nosti. Pro tento
cil nejsou v projektu uvedena Zzadna konkrétni, kvantifikovana
kritéria jeho naplnéni, jako jediny zGstava tedy spiSe vagni, v roviné
predpokladu, Ze zvyseni odbornosti (obecné) pecujicich osob zlepsi
situaci cilové skupiny. NepovazZujeme toto za zdsadni chybu, spise
jen upozorniujeme Zadatele na skutec¢nost, Ze v této jedné oblasti
zcela nenaplnil poZzadavky SMART. Nicméné prevazuji pozitiva, a v
prubéhu realizace projektu vznikne dost dikaz(, které umozni
posoudit Uroven naplnéni prevazné vétsiny zvolenych cilG.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Rozpocet je popsan, velmi podrobné je rozepsan v pfiloze "Popis
aktivit". Presto je orientace v rozpoctu pomérné sloZita. Projekt
bude realizovan ze znaéné ¢asti dodavatelsky, kdyZz nakup sluzeb ¢ini
79 % primych nakladu. Z popisu ale neni zfejmé, jak budou verejné
zakdzky koncipovany. U kazdé aktivity je rozepsano podrobné
odlvodnéni potieby jednotlivych nakladovych poloZzek. Je uveden
podrobny rozpis, jaké polozky rozpoctu jsou k jeji realizaci potfebné.
Zadatel v Z4dosti nezdGvodriuje, pro¢ jsou u véech pracovnich pozic
u ¢lend realiza¢niho tymu (vyjma odborného pracovnika) platy vyssi
nez doporucéena horni hranice obvyklych mezd/plat(i pro program
Operacni program Zaméstnanost plus. Na zakladé dotazu
hodnotitele zadatel odGvodnil vy3si plat nad plat obvykly z divodu
vykonavané ¢innosti, ne dle ndzvu pozice, coz ale neodpovida
popisu, uvedenému v Zadosti i na ptiloze €. 4 - podrobnéji viz tabulka
kraceni. U polozky 1.1.1.3.1 byl podle popisu pfislusné klicové
aktivity spocten pocet jednotek 340 hodin, nikoli 540, jak uvadi
Zadatel. PrestoZe je rozpocet ponékud neprehledny, Ize konstatovat,
Ze potreba jednotlivych poloZek je zdlvodnéna. S ohledem na
rozsah aktivit a planovanych vystup( jsou naklady na jednotlivé
aktivity odpovidajici. Uvedené naklady jsou pro realizaci projektu
potrebné. Navrhované kraceni u nékterych pracovnich pozic je
uvedeno v tabulce kraceni. Podminka: snizeni rozpoctu dle pfilohy
4848 KRACENI.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikator?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Zadatel nastavil celkem 2 indikatory — indikator 600 000 celkovy
pocet Gcastnikd a indikator 805 000 pocet napsanych a zvefejnénych
analytickych a strategickych dokumenta. Cilové hodnota indikatoru
600 000 ve vysi 21 zahrnuje osoby, které absolvuji vzdélavani.

Ano




Celkovy predpokladany pocet podpoienych osob je 2.650. Zadatel
nizkou cilovou hodnotu indikdtoru 600 000 odlvodriuje tim, Ze pfi
nastaveni nebagatelni podpory byla zohlednéna velikost cilové
skupiny, ¢asové moznosti aktivit a v neposledni radé také fluktuace
pracovnikd. Na dotaz hodnotitele Zadatel doplnil, Ze z CS Osoby se
zdravotnim postizenim bude kvalifikovanym odhadem podpofeno
90 osob bagatelni podporou, predpokladany pocet podporenych
osob z CS Neformalni pecujici neuvedl. Z uvedeného dlvodu je tfeba
nastavit i indikator 670 102 s cilovou hodnotou v minimalni vysi 90.
Cilova hodnota indikatoru kad 805 000 je 2. Zahrnuje Material pro
opatrovniky z fad soukromych osob a Soubor infografik s
destigmatizacni tematikou. Na dotaz hodnotitele Zadatel upfesnil, Zze
se v pripadé infografik nejedna o analyticky a strategicky dokument,
ale o jednotlivé informacni listy, nékteré z nich budou vytistény a
Sireny formou letak(. Soubor infografik tedy nesplriuje charakter
dokumentu ve smyslu vyzvy a je tieba jej z cilové hodnoty indikatoru
805 000 vyjmout. Podminka: snizit hodnotu indikatoru 805 000 na
hodnotu 1, navysit hodnotu indikatoru 670 102 na hodnotu 90,
doplnit odpovédi na dotazy hodnotitele

4. Proveditelnost

Ano

0,00

3,00

3,00

3,00

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
pribéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Projekt pocita se zapojenim celkem Sesti cilovych skupin. Cilové
skupiny jsou ve vztahu k obsahu projektu vybrany vhodné. Z popisu
jednotlivych aktivit na pfiloZzené pfiloze je zfejmé, jaka cilova skupina
bude do jeji realizace zapojena a jakym zpUsobem. Je uvedeno, jaka
zména je v dlsledku projektu u jednotlivych cilovych skupin
ocekavana. Zplsob zapojeni cilové skupiny ve vsech fazich projektu
je adekvatni. Projekt ma na cilové skupiny pfiznivy dopad. Vazba
mezi aktivitami projektu a jejich dopady na jednotlivé cilové skupiny
je popsana. Cilova skupina "neformalni pecujici" je chybné popsana,
neni v souladu s definici uvedenou ve Vyzvé 03_24 068, nicméné jeji
zapojeni do podaktivity 5.2.2 je odpovidajici. Podminka: opravit
popis CS Neformalini pecujici tak, aby korespondoval s definici
uvedenou ve vyzveé

Ano

4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich
ndvaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd navaznost?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Projekt zahrnuje znacny pocet a obsahové velkou Sifi aktivit. Kazda
ze Sesti klicovych aktivit je rozdélena do nékolika podaktivit. VSechny
planované aktivity jsou pomérné prehledné a konkrétné popsany v
pfiloze k zadosti o podporu. Z popisu aktivit je zfejmé, co a jak chce
Zadatel realizovat. Navrhovanymi aktivitami lze dosdhnout
vytcenych dil¢ich cill projektu. V seznamu aktivit nechybi podstatné
aktivity a nejsou zde zbytecné aktivity bez vyznamného pfinosu
naplnéni cile projektu. Doba realizace odpovida vytéenym cilim a

Ano




aktivitam. Jednotlivé aktivity jsou vhodné nacCasovany, takze je
moZné je zrealizovat a dokoncit. Délka projektu odpovida
planovanym aktivitdm a stanovenému cili.
K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Rizika projektu jsou popsana strucné, ale zjevné v pfimé souvislostis | Ano
4.3. Rizeni projektu; Je vzhledem k délce a typem realizovanych aktivit. Je patrné, Ze Zadatel si je dobfe védom

narocnosti projektu adekvatné nastaveno specifického charakteru planovanych ¢innosti, a pfipadna rizika ma

fizeni projektu? realisticky oSetfena. Realizacni tym projektu je sestaven efektivné,
prfimérené narocnosti projektu na fizeni a koordinaci, a s ohledem
na potrebnou odbornost.

Prilohy posudku
Lislo prllohly Nazev prilohy hodnoceni Soubor
hodnoceni
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