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Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

24.6.2024

Nevyhovél
OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ano

Ano

48,75

Ne
Ne

Projekt se zaméfuje na podporu rozvoje a udrzitelnosti

RomPraha z.s. (RP NNO) a zvySovani kompetenci pfi hajeni zajm( romské mensiny. Silné stranky:
Projekt pocita se zapojenim CS ve vsech KA projektu. VySe mzdovych nakladl odpovida obvyklym
mzdam a platdim dle podminek OPZ+. Cilové hodnoty indikatori jsou nastaveny adekvatné a
realisticky. Slabé stranky: Zasadni slabou strankou je nedostate¢né vymezeni problému a cilovych
skupin. Zadost vilbec neobsahuje informace k rozvojovym/organiza¢nim problémdm Zadatele nebo
jeho clenskych organizaci. Neni uvedeno, jaké ¢lenské organizace Platformu tvoti. Popis tfi CS je
zpracovan povrchnim zplsobem (cca v rozsahu 3 vét), neobsahuje informaci k velikosti, strukture
¢len CS ani jejich potfebam. Hlavni cil projektu je formulovan obecné. Dilci cile 3 a 4 jsou
formulovany jako aktivity. Nadhodnocena je vy$e prac. Gvazku Clen Platformy. Absentuje popis
metody ovéreni dosazeni dil¢ich cild. U popisu KA3 Sitovani neni zfejmé, jak ¢asto bude probihat/a
jakym zplsobem bude realizovano sitovani na narodni/nebo mezinarodni Grovni.

Kraceni rozpoc¢tu uvedeno v tabulce kraceni.

Projekt neni doporucen k podpore.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob

hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost
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1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ne

8,75

35,00

17,50

8,75

nedostatecn
é

Projekt se podle informaci v Zddosti zaméruje na reseni problému
udrZitelnosti organizace RomPraha z.s. a hajeni zajmG romské
mensiny, zejména na Gzemi hl. m. Prahy. Re$ené problémy a jejich
pric¢iny jsou popsany rdmcové, chybi podrobnéjsi analyza stavajiciho
stavu v feSenych oblastech, naptiklad nejsou uvedeny blizsi
informace o dosavadni ¢innosti Platformy, kterda ma byt v projektu
rozvijena. Nejsou zhodnoceny dosavadni zplsoby feseni
problematiky v oblasti monitoringu pfistupu k bydleni (napfiklad
realizované projekty a analyzy v oblasti zabydlovani na tzemi hl. m.
Prahy). Cilové skupiny jsou v obecné roviné vymezeny, uvedeny jsou
potty subjektl zapojenych do projektu. Zadatel hovofi o 7 romskych
a proromskych organizacich, které potvrdily zajem o Ucast v
projektu, organizace vSak nejsou konkretizovany, ani nejsou
doloZena jejich vyjadreni. Popis potfeb cilovych skupin je pouze
ramcové zahrnut v popisu problému a jeho pficiny, bez blizsi
konkretizace. Vymezeni problém a cilové skupiny neni zpracovano
dostateCnym zpUGsobem.
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2. Ucelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

15,00

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

Ano

6,25

25,00

12,50

12,50

dostatecné

Hlavnim cilem projektu dle Zadatele je: Podpora rozvoje a
udrZitelnosti organizace a zvySeni kompetentnosti jednotlivych
organizaci pfi hdjeni zajmd romské mensin. Dle mého nazoru je
hlavni cil projektu formulovan obecné. Neni z néj ziejmé, na jaké
oblasti udrZitelnosti organizace se chce Zadatel zaméfit a také v
jakych oblastech bude chtit kompetence jednotlivych organizaci
zvysit. Co presné predstavuje informace ,jednotlivé organizace?
Dil¢i cile 1. a 2. jsou jiz formulovany konkrétnéji. U dilc¢iho cile 1,
Zadatel uvadi, ze vznikne Rada Romu (ktera doposud v Zzadné romské
platformé v Praze neexistuje). Dil¢im cilem 2 je sdileni zkusenosti a
posileni partnerstvi s cilem zapojit do platformy alespori 23 ¢len(.
HK ma vyhrady k formulaci 3. a 4. dil¢iho cile, které jsou
formulovany spise jako aktivity. 3. dil¢i cil je uveden jako:

Ano




Monitoring a analyza pfistupu k bydleni (Defacto je stejné nazvana
KA4). Dil¢i cil 4 ma stejny ndzev jako KAS5 — z ¢eho? je patrné, Ze
Zadatel zamériuje formulaci diléich cilt/s KA projektu. V popisu
ocekavanych zmén Zadatel uvadi — Ze v Radé Romu budou zapojeny
do rozhodovaciho procesu romské rodiny — neni ale uvedeno se
zapojenim kolika romskych rodin zde pocita. U dil¢iho cile 2 -
Sitovani, spoluprace Zadatel sice uvadi, ze Platforma bude Zivoucim
organismem s jednotlivymi cleny ze vSech relevantnich oblasti. Z
informace ale nevyplyva, jaci clenové konkrétné by v ni méli byt
zapojeni a z jakych oblasti, co bude vysledkem sitovani.

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Kritéria pro ovéreni naplnéni jsou u ¢asti cill zahrnuta v popisu cil(,
nicméné s vyhradami uvedenymi v hodnoceni kritéria 2.1. Postup,
resp. pribéh ovéreni cill a posouzeni celkového pfinosu aktivit
projektu neni v Zadosti jednoznacné specifikovan. Z popisu projektu
neni zfejmé, jakymi informacemi/daty bude mozné vysledky
projektu ovéfrit.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

13,75

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

dobré

Polozky rozpoctu jsou pfirazeny ke klicovym aktivitam, pracovni
naplné ¢lent realizaéniho tymu jsou identifikovatelné v popisu
klicovych aktivit. Rozsah pracovnich Uvazkd je z¢asti nadhodnoceny,
konkrétné v pozicich 1.1.1.6 Clen platformy 1 (0,6 Gvazek) a 1.1.1.7
Clen platformy 2 (0,6 Gvazek), Gvazky téchto dvou &lentl tymu
neodpovidaji rozsahu popsanych cinnosti, které maji pracovnici
zajistovat. (Dle informaci v ptiloze projektové Zadosti je celkové
zapojeni jednoho ¢lena Platformy do projektu vycisleno na 1 008
hodin — 96 hod. Ucast na jedndnich + 192 hodin pfiprava podkladd
na jednani + 720 hod. distribuce vystup( na Platformé a
komunikace, pfi tomto objemu hodin, pracovnik primérné
odpracuje 10,5 hod. tydné). NavrZeno kraceni Uvazku v kazdé z
uvedenych pozic na 0,25 Uvazku (coZ odpovida planovanému
hodinovému zapojeni), tedy v polozkach 1.1.1.6 a 1.1.1.7 dojde ke
kraceni jednotkové ceny z 30 000 K¢ na 12 500 K¢. Jednotkové sazby
¢lenli odborného tymu jsou v souladu s limity v dokumentu Obvyklé
mzdy/platy pro OPZ+. Efektivita rozpoctu je pfi zohlednéni
navrZzeného kraceni akceptovatelna vzhledem k rozsahu klicovych
aktivit a vystupd.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

1,25

5,00

2,50

2,50

dostatecné

Indikdatory jsou opatfeny komentafi, ze kterych je zfejmé, jak byly
jejich hodnoty stanoveny. Cilové hodnoty indikator(i 600 000 a 670
021 ¢itaji 22, respektive 20 osob, cozZ je adekvatni vzhledem k
rozsahu planovanych cinnosti. Nicméné pravdépodobnost naplnéni
téchto hodnot je vyrazné snizena skutecCnosti, Ze Zadatel nedoklada

Ano




zajem subjektd, které planuje do projektu zapojit a podpofrit
aktivitami projektu. Hodnota indikatoru 805 000 zahrnuje 1
dokument — metodiku poradenstvi, chybi zde zohlednéni vystupu
KA4 — zavérecné zpravy s vysledky monitoringu/analyzy
situace/pfistupu k bydleni pFislusnikd Romské mensiny v hl. mésté
Praze, navrZzeno navyseni cilové hodnoty indikatoru 805 000 na 2
dokumenty. Celkové jsou indikatory i s vySe uvedenymi vyhradami
dostatecné efektivni vzhledem k rozsahu klicovych aktivit.

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

3,75

dobré

Popis CS obsahuje informaci, Zze do realizace projektu bude zapojeno
kromé realizatora projektu dalSich 7 romskych a proromskych
organizaci. Zadatel uvadi, e tyto organizace ji? potvrdily svdj zéjem
o0 Ucast v projektu. (V pisemné formé, ale tento zdjem doloZen neni).
Dale zadatel pocita také se zapojenim dalSich CS v projektu — péti
organizaci poskytujicich sluzby, a deseti osob (zaméstnancl verejné
spravy). U této Casti CS zajem o Ucast v projektu Zadatel
neuvadi/nedoklada. Z popisu vSech KA je patrné, Ze Zadatel v
projektu se zapojenim CS pocita. Ne vzdy je ale zfejmé, jak CS bude
na danych aktivitach participovat.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

Ano

2,50

10,00

5,00

7,50

dobré

V rdmci projektu Zadatel planuje realizaci celkem péti KA. Z popisu
KA neni vidy zfejmé, jak bude jejich realizace probihat a jaké
¢innosti v ramci nich budou zajistovat pracovnici, ktefi jsou za jejich
realizaci odpovédni. (NapF. u KA3 Sitovéni, Zadatel uvadi, Ze sitovani
bude probihat jako jedna z ¢innosti Platformy. Z popisu ale neni
zfejmé, jak ¢asto/v jakém obdobi realizace projektu se Platforma a
jeji ¢lenové budou schazet nebo jakym zplUsobem Zadatel zamysli
realizovat sitovani s mezinarodnimi romskymi organizacemi. Neni
jasné, jakymi néstroji/komunikaénimi prostfedky s nimi bude Zadatel
sdilet osvédcené postupy nebo pracovat na globalnich otazkach
Romu.) Slabou strankou projektu je také popis realizacniho tymu
projektu, kde Zadatel uvadi jen vycet pracovnich pozic a vysi jejich
Uvazkdl. Popis pracovni ¢innosti u nich uveden neni. V Pfilohach
projektové zadosti — 2 a 4 je detailnéji popsana realizace KA2 Rada
Rom( a KA4 Podpora monitoringu/analyza pfistupu k bydleni
pFislusnik Romské mensiny v HI. mésté Praha. Je otazkou pro¢
problém nedostupnosti bydleni pro Romy v Hl mésté Praha Zadatel
opira o starsi koncepcni materidl Strategii romské integrace do roku
2020, kdy? jsou k dispozici aktualnéjsi zdrojové materidly napf.
Strategie rovnosti, zaclenéni a participace RomG 2021-2030. Zp(lisob
realizace aktivit je i s dil¢imi vyhradami popsan pfrijatelné.

Ano




Prilohy posudku

Cislo prilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor

4584 kraceni

4584 _kraceni.xlsx




