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IDENTIFIKACE VYZVY

Priorita 2 Socialni zaclenovani

2.2 ZvySovat rovny a vC€asny pfistup ke kvalitnim, udrzitelnym
a cenové dostupnym sluzbam, vCetné sluzeb, které podporuji
pristup k bydleni a individualni péci, vCetné zdravotni péce;
modernizovat systémy socialni ochrany vCetné prosazovani
pfistupu k socialni ochrané se zvlastnim durazem na déti
a znevyhodnéné skupiny; zlepSovat pfistupnost, i pro osoby se
zdravotnim postizenim, u€innost a odolnost systému zdravotni péce
a sluzeb dlouhodobé péce

Cislo vyzvy 03_24 066
Podpora sluzeb pro ohrozené déti, rodiny a mladé dospélé (2)

Specificky cil

Druh vyzvy Kolova
Uréeni z hlediska .
Oteviena
konkurence
Model hodnoceni Jednokolovy
vyz :



CASOVE NASTAVENI

Vyhlaseni vyzvy patek 19. dubna 2024

Zpristupnéni zadosti o podporu
v monitorovacim systému MS2014+

19. 4. 2024 od 12:00

Zahajeni prijmu zadosti o podporu 19. 4. 2024 od 12:00

Ukong€eni prijmu zadosti o podporu stifeda 28. srpna 2024 do 12:00

Maximalni délka, na kterou je zadatel opravnén projekt
naplanovat

36 meésicu

Nejzazsi datum pro zahajeni fyzické realizace projektu 1. zari 2025

Nejzazsi datum pro ukonéeni fyzické realizace projektu 30. €ervna 2028

Technicka podpora uzivateldm OPZ+ na portalu IS ESF www.esfcr.cz/technicka podpora opzplus
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http://www.esfcr.cz/technicka_podpora_opzplus

OPRAVNENI ZADATELE

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi zadateli:

nestatni neziskove organizace: spolky, obecné prospésné spoleCnosti, ustavy,
cirkevni pravnické osoby, nadace a nadacni fondy,

meéstské Casti hlavniho mésta Prahy,

organizace zfizované mestskymi ¢astmi hlavniho mésta Prahy,

organizace zfizované hlavnim méstem Prahou,

dobrovolné svazky obci podle zakona o obcich, resp. o hlavnim méste Praze,
obce,

organizace zfizovane kraji nebo obcemi,

poskytovatelé socialnich sluzeb zapsani v registru poskytovatelu socialnich
sluzeb.



SPOLUFINANCOVANI ZADATELU

pro NNO 5 %,

pro obce do 3 000 obyvatel a jimi zfizované organizace a pro dobrovolné
svazky obci do 3 000 obyvatel 10 %,

pro obce nad 3 000 obyvatel a jimi zfizované organizace a pro dobrovolné
svazky obci nad 3 000 obyvatel 15 %,

pro organizace zrizovaneé kraji 15 %,

pro mestské cCasti hlavniho meésta Prahy a jimi zfizované organizace,
organizace zfizovaneé hl. méstem Prahou 23,265 %,

pro prispévkoveé organizace zrizené organizacni slozkou statu 0 %,

=

pro podnikajici subjekty 23,265 %.



PARTNERSTVI

Ve vyzvé je mozné partnerstvi s financnim pfispévkem i bez financniho
prispevku.

Partnerem s finan€énim prispévkem mohou byt vSechny subjekty, které
mohou byt ve vyzvé Zadatelem. Dale mohou byt partnerem s financénim
prispévkem Skoly a Skolska zarfizeni. Partnerem s financnim prispévkem
nemohou byt prispévkoveé organizace organizacnich slozek statu.

Partnerem bez finanéniho prispévku mohou byt vSechny subjekty, které
mohou byt ve vyzveé Zadatelem. Dale mohou byt partherem bez finanéniho
prispévku Skoly a skolska zarizeni.

Veskereé aktivity podporovaneé ve vyzvé mohou byt realizované prostrednictvim
partnerstvi s financnim prispévkem i bez financniho prispévku.



VEREJNA PODPORA

Ve vyzve C. 66 jsou mozné dva rezimy verejné podpory: de minimis,
vyrovnavaci platba.

V pripadé zameéreni projektu na socialni sluzby (vCetné
celozivotniho vzdélavani*) je mozné podpofit vyhradné socialni
sluzby, které jsou registrovany v souladu se zakonem o0 socialnich
sluzbach a zaroven jsou povereny objednatelem k poskytovani
sluzby obecného hospodarskeho zajmu. V tomto pfipadé bude
vefejna podpora poskytovana formou vyrovnavaci platby. Vice viz
priloha €. 4 vyzvy Podpora soc. sluzeb v soutéznich vyzvach OPZ+.

Aktivity projektu zamérené na celozivotni vzdéelavani* odbornych
pracovnikii, mimo registrovanou socialni sluzbu dle zakona
0 socialnich sluzbach, jsou podporeny v rezimu de minimis.

* Do celozivotniho vzdélavani jsou zahrnuty kurzy, seminare, workshopy, staze
a sebezkusenostni vycviky.



Realizované projekty maiji prispét ke zvyseni kapacity a dostupnosti
sluzeb pro ohrozené rodiny, déti a mladé dospélé, k rozsireni vyuzivani
komunitnich sluzeb v ambulantni a terénni formé. V zadosti o podporu
v ¢asti Popis projektu zadatel podrobné vysveétli, jakych zmén stavajiciho
stavu €i situace ma byt realizaci projektu dosazeno.

Zakladni principy pristupua a sluzeb
Povinna pfiloha zadosti o podporu, formular je pfilohou €.2 vyzvy.

Principy musi byt naplhovany vSechny zaroven. V pfipadé, ze z objektivnich
dlvodu neni mozné néktery z principt naplnit, vysvétli zadatel u daného principu
tyto davody.

Informace uvedené v pfiloze budou predmétem vécného hodnoceni.



Principy:

vyuziti personalnich, odbornych a materialnich zdroji komunity,

multidisciplinarni spoluprace — socialni sluzby, Skoly, socialni prace obci,
alternativni sluzby (dobrovolnici atd.); propojovani aktéri a sluzeb na mistni
urovni, sitovani sluzeb,

podpora ditéte, mladého Clovéka nebo rodiny v pfirozeném prostredi,

participace ditéte a jeho rodiny, mladého dospélého: participaci se rozumi aktivni
zapojovani déti, rodin a mladych dospélych do rozhodovani o vilastni situaci, do
hledani vhodného feSeni, a to zpusobem zohlediujicim jejich vék, mentalni
zralost a schopnosti,

vCasna identifikace mozného ohrozeni ditéte nebo rodiny: nastaveni
identifikaCnich mechanismi napfi¢ aktéry (Skola, poskytovatelé zdravotnich
a socialnich sluzeb, poskytovatelé volnoCasovych aktivit, socialni pracovnici obci
apod.) se zachovanim respektu k integrité rodiny a zakonné micenlivosti,

zameéreni na prevenci vzniku a rozvoje ohrozeni ditéte a rodiny,
planovani sluzeb zalozené na hodnoceni potreb cilovych skupin.
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Dvé hlavni podporované oblasti vyzvy:

l. Podpora deéti, mladych lidi a rodin sluzbami komunitniho charakteru

Podpora potencialné ohrozenych nebo ohrozenych déti, mladych lidi, rodin
a budoucich rodicu zaméfena na individualné zjisténé potfeby formou
koordinovanych sluzeb v jejich pfirozeném (nebo davérném) prostredi,
pfizpusobeni charakteru sluzeb jejich potfebam, provazeni podporou, koordinace
a vyhodnocovani podpory. Daraz je kladen na komplexnost navrzeného reseni.

Il. Podpora nahradni rodinné péce

Rozvoj nahradni rodinné péce (NRP), a to prostfednictvim poskytovani ruznych
forem podpory jiz existujicim nahradnim rodinam a aktivit smerujicich k motivaci,
podpore a ziskani novych zajemcu o NRP.

I V ramci jedné zadosti o podporu nelze kombinovat aktivity I

® z oblasti l. a ll. vyzvy
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Dale je mozno podporit:

osvéta a cilené kampané zamérené na zménu povédomi a postoju
cilovych skupin,

podpora vyuzivani nastroju socialni prace pro spolupraci NNO
(povérenych k vykonu socialné pravni ochrany déti) a OSPOD,

evaluace projektu*,

zpracovani a nastaveni metodik, vnitfnich pravidel, pracovnich postupu
navazujicich na pfimou praci, vytvareni nastroju na sdileni dobré praxe.

* Pokud bude projekt evaluovan, musi vzdy obsahovat samostatnou klicCovou
aktivitu s nazvem ,evaluace” a vystupy této aktivity musi byt vstupni evaluacni
zprava a zaverecCna evaluacni zprava. Vice viz. Priloha €.5 vyzvy PodminKy pro
projekty s evaluaci.
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NEPODPOROVANE AKTIVITY

Ve vyzvé nelze podporit:

aktivity pro nahradni rodiny v ramci povinného poskytovani pomaoci
a podpory finan¢né krytého ze statniho prispévku na vykon péstounské
pece,

provoz materskych a rodinnych center, détskych skupin apod., bez pfimé
navaznosti na ohrozené déti a rodiny,
mzdove prispevky,

komunitni planovani socialnich sluzeb,
homesharing,

rozvoj sluzeb poskytovanych pobytovou formou,
projekty zamérené vyhradné na vzdélavani odbornych pracovnikud,

vznik a rozvoj nasledujicich socialnich sluzeb: azylové domy, domy na
pul cesty, intervenéni centra, podpora samostatného bydleni, osobni
asistence, socialni rehabilitace, socialné terapeuticke dilny.
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PRILOHY

Prilohy zadosti o podporu:
1. udaje o skuteCném majiteli,
statut svérenského fondu,
formuldf ,Zadatel a partnefi v projektu”,
popis naplnéni zakladnich principl pfistupl a sluzeb,
vyjadreni krajského uradu,

RENCUINEE SRS

udaje o socialni sluzbé plan.

Prilohy vyzvy:
1.  pomducka pro stanoveni osobnich nakladu,
2. popis naplnéni zakladnich principl pristupu a sluzeb,
3. vyjadreni krajského uradu,
4. podpora socialnich sluzeb v otevienych vyzvach OPZ+,
4 A. udaje o socialni sluzbé plan,
5. podminky pro projekty s evaluaci.
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PRIPRAVA ZADOSTI O PODPORU

VE VAZBE NA
HODNOCENI PROJEKTU



PRIPRAVA ZADOSTI O PODPORU

&
¢
> %

Kazdy Zzadatel muze v ramci vyzvy ¢. 066 podat jednu, nebo f
i vice Zadosti o podporu. ‘Z | @

Pfi pfipravé projektu je dulezité mit na paméti, Ze Uspésny a pfinosny projekt
musi vychazet z identifikovanych potfeb cilovych skupin v dané lokalité
a zaroven musi byt v souladu s pravidly OPZ+ a vyhlaSenou vyzvou.

Dbejte na to, aby vSechny Casti zadosti, které muze zpracovavat i nékolik
Clenu vaseho projektového tymu, byly pfed podanim zadosti ve vzajemném
souladu.

DoporuCujeme pracovat s PriruCkou pro hodnotitele (Hodnoceni a vybér
projektt - www.esfcr.cz). Zkusit si zodpovedeét, zda v zadosti reSite oblasti, na
které se soustredi hodnotitelé.
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HODNOCENI PRIJATELNOSTI A

FORMALNICH NALEZITOSTI

Cilem hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti je zejména posouzeni
zakladnich vécnych pozadavku kladenych na projekt v pfislusné vyzve,
hodnotitelnosti zadosti o podporu a naplnéni nezbytnych administrativnich
pozadavku.

Kritéria hodnoceni prijatelnosti: opravnénost Zzadatele, partnerstvi, cilove
skupiny, celkové zpusobilé vydaje, aktivity, horizontalni principy, trestni
bezuhonnost, projektovy zamer (NR), integrované strategie (NR).

Kritéria formalnich nalezitosti: uplnost a forma zadosti, podpis zadosti.

Casté chyby:
chybéjici i chybné vyplnéné prilohy,
chybgjici plna moc nebo jeji chybna forma,
KA nejsou zcela v souladu s vyzvou,
nekompletni vycCet CS,
(ne)adekvatnost horizontalnich principd,
spravna forma partnerstvi.
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VECNE HODNOCENI

Cilem vécného hodnoceni projektu je vyhodnotit kvalitu
projektll a umoznit srovnani projektu podle jejich kvality.
ZAadosti o podporu jsou hodnoceny podle pfedem
stanovenych Kriterii.
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1 VYMEZENI PROBLEMU A CILOVE

SKUPINY

Vymezeni problému

problém v Zadosti dostateCné konkrétné vysvétlit — identifikace problému vcetné jeho
pFi€in a dusledku, koho se problém tyka, zda a jak byl dosud FeSen,

uvedené skutecnosti podlozit aktualnimi informacemi z ovéfitelnych zdroju, provést
situacni analyzu, analyzu potfeb CS, zasadit problém do kontextu.

Casté chyby:

prilis obecné vymezeni problému — napt. situaéni analyza vztaZzena na celou CR,
prestoze projekt ma byt realizovan v konkrétni lokalité,

nedostatecné podlozené a nekonkrétni informace,

nelogické zaméreni projektu na vice lokalit nebo nékolik riznorodych CS —
nedostatek relevantnich podkladt a zdlivodnéni.
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1 VYMEZENI PROBLEMU A CILOVE

SKUPINY

Cilové skupiny (CS)
vybrat vSechny relevantni CS, které budou v projektu zapojeny a jejichZ podpora reSi
identifikovany problém,

popsat/analyzovat potfeby CS, jeji strukturu a velikost, zpusob zapojeni do projektu —
ve vztahu k lokalité realizace projektu.

Casté chyby:

neuvedeni vSech CS, které budou prostrednictvim aktivit projektu podporeny,
uvedeni CS, ktera nebude prijemcem podpory v ramci aktivit projektu,

nedostateCné konkrétni popis jednotlivych CS:

potreby,

zpusob zapojeni do projektu,

kvantifikace a struktura, vékové rozpéti CS (zejména u déti),

popis CS obecné za celou CR namisto ve vazbé na vybranou N 2 5 ]

lokalitu nr Il l-‘_-_J‘I'\J L
-i‘ ( '&]u‘
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1 VYMEZENI PROBLEMU A CILOVE

SKUPINY

Prehled CS ve vyzvé 066:

poskytovatelé a zadavatelé socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a deti
a dalSich sluzeb na podporu socialniho zacClenovani,

zamestnanci verejné spravy, kteri se vénuji socialni, rodinné nebo
zdravotni problematice,

skoly a Skolska zafrizeni,

rodiCe, déti a mladi dospéli v nepriznivé socialni situaci,

zadatelé o nahradni rodinnou péci,

0soby ohrozené umisténim nebo umisténé v institucionalnich zarizenich,
osoby vyrustajici v nahradni rodinné péci,

nahradni rodice,

dobrovolnici pusobici v oblasti socialnich sluzeb a socialni integrace,
verejnost.
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2. CILE A KONZISTENTNOST PROJEKTU

F Y
Cil projektu formulovat tak, aby byl realizaci projektu napinén, ? (%%) W
a aby jeho dosazeni pfispélo k feSeni popsaného problému, @ o
v zadosti popsat zménu, které ma byt realizaci projektu VS o T/
dosazeno, ‘ /f7 Q

doporu€eno je stanovovat cile v souladu s metodikou SMART (konkrétni,
méfitelné, dosazitelné, odpovidajici, terminované),

v pfipadé stanoveni vétSiho poctu dil€ich cild je dulezita jejich vzajemna
provazanost,

diraz je kladen na vnitfni konzistentnost projektu (intervencéni logika projektu) —
kliCové aktivity musi vést k naplnéni cile projektu, a tim k feSeni vymezeného
problému a zlepsSeni situace CS.

Casté chyby:
cile nejsou SMART,
misto cill jsou uvedeny aktivity, nebo vystupy aktivity,
nefunkeni intervencni logika projektu — cil projektu a zvolené KA nevedou
k FeSeni problému,
Casto dolozeny velmi obsahlé nepovinné prilohy, které nekdy svymi udaiji
informace z zadosti nepodporuji, haopak jsou s nimi v rozporu.
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3. ZPUSOB OVERENI DOSAZENI CILE

PROJEKTU

V zadosti stanovit vhodny zpusob doloZeni dosazeni cile projektu -
kritéria, na zakladé nichz bude posuzovano dosazeni popsané
zmeny a cile projektu,

vhodnou metodou je napr. evaluace.

Casté chyby:

neni zfejmé, jakym zpusobem bude mozné posoudit rozdil mezi
stavem pred zahajenim a po ukonceni realizace projektu, zda
budou k dispozici data umoznujici toto porovnani.
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4. EFEKTIVITA PROJEKTU, ROZPOCET (14

Ve vyzvé 03 24 066 budou veskeré naklady mimo
osobnich nakladi financované ze 40% pausalni
sazby,

% |

-

celkova vysSe rozpoCtu se musi pohybovat v rozmezi
1.000.000 K& — 10.000.000 K¢,

rozpoCet je potfeba sestavit tak, aby byl pfiméfeny vuci planovanym
aktivitam, velikosti a zapojeni CS, vystupum a délce realizace projektu —
efektivni a hospodarny,

do osobnich nakladu |ze zahrnout pouze pozice vydefinované v priloze
vyzvy €. 1 Pomucka pro stanoveni osobnich nakladu,

vsechny rozpocCtoveé polozky musi byt navazane na konkrétni aktivity
a dostate¢né zdlvodnéné - velikost uvazku/pocet hodin, popis pracovni

naplné, jednotkové ceny (viz. Tabulka obvyklych cen a mezd dostupna na
Pravidla pro Zadatele a pfijemce - www.esfcr.cz),

do prehledu nakladu k jednotlivym klicovym aktivitam doporucujeme ve
struénosti popsat i naklady, které se k aktivité vazi a budou hrazeny
z pausalu.
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4. EFEKTIVITA PROJEKTU, ROZPOCET

Struktura rozpoctu

(2/4)

Kod Nazev

Mérna

Cena

Pocet

Castka

Procento

'iednotka iednotki iednotek celkem

1.1 Osobni naklady 100,00
111 Pracovni smlouvy

1.1.1.1

1.1.2 Dohody o pracovni Cinnosti

1.1.2.1

1.1.3 Dohody o provedeni prace

1.1.3.1

1.2. Pausalni sazba 40,00
1.3. Mzdové pFispévky

1.3 T [Vizdové-prispsd racovni mista -

Spevky — ucast na vzdélavaci akci

ya
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4. EFEKTIVITA PROJEKTU, ROZPOCET (14

V prfimych osobnich nakladech nemohou byt zahrnuty naklady na odménovani
osob, které zajistuiji:
administrativni Cinnosti spojené s fizenim projektu Ci organizace (napf. priprava
dokumentu pred zauctovanim, kopirovani a skenovani dokladl) a s plnénim povinnosti
archivace dokumentu k projektu,

administrativni Cinnosti spojené s organizacnim zabezpecCenim aktivit projektu (napf.
rezervace prostor pro vzdélavaci akci, komunikace s lektory, zajisténi auditni stopy
0 akci, pfiprava prezencnich listin a pozvanek pro ucastniky akce,...),

administrativni Cinnosti spojené s vybérem dodavatele pro projekt,..,
finanCni fizeni projektu Ci organizace, vCetné vedeni ucCetnictvi,...,
personalistiku,

vstupni lIékarské prohlidky, Skoleni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

opravu a udrzbu zarizeni, vybaveni a vyuzivanych nemovitosti, uklid a €iSténi, ostrahu
s vyjimkou pfipadl, kdy maji tyto Cinnosti pfimou vazbu na podporované aktivity
uvedené ve vyzvé k predkladani zadosti o podporu (zejména u projektd zamérenych
na podporu socialniho bydleni nebo na programy bezpec€nosti a prevence kriminality).
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4. EFEKTIVITA PROJEKTU, ROZPOCET (4

Casté chyby:

nedostateéné vysvétlena potfeba rozsahu zapojeni (Uvazku/poctu hodin)
pracovnika do projektu,

nadhodnoceni vySe uvazku,

polozka neni navazana na konkrétni aktivitu/aktivity,

pracovni napln obsahuje cCinnosti, které jsou dle pravidel vylouCené
z primych osobnich nakladu.

Vyzva €. 66 umoziuje rezim financovani ex-ante | ex-post — ex-post
financovani je ur€eno vyhradné pro zadatele, kteri jsou
prispévkovou organizaci zrizenou organizacni slozkou statu.
Ostatni zadatelé voli ex-ante financovani. V zadostech o podporu
v ISKP21+ bude automaticky prednastaveno ex-ante financovani.
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5. ADEKVATNOST INDIKATORU

(1/4)

V zadosti o podporu Zadatel uvede cilovou hodnotu k nasledujicim indikatordm:

OONilll Celkovy pocet Ucastniki Ugastnici

805 000 PocCet nap?arlych a zv?rgnenych analytickych a strategickych DT
dokumentu v€. evaluacnich

Cy(VovXa Kapacita podporenych sluzeb - mista Mista

CY(NCYI Kapacita podporenych sluzeb — Uvazky pracovniku Uvazky

Sy(opieram \/yuzivani podporenych sluzeb Osoby

m Nazev indikatoru Jednotka Typ indikatoru

Vystup
Vystup
Vystup
Vystup

Vysledek

V pfipadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit zadatel povinnost kromé indikatoru se zavazkem

vykazovat dosazené hodnoty pro:

YNl Pocet podpofenych Romu Osoby

IOl Ucastnici v procesu vzdélavani nebo odbor. pfipravy po ukonéeni Géasti Ugastnici

626 000 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukoncéeni sveé ucasti Ugastnici
Pocet podporovanych organu verejné spravy nebo verejnych sluzeb na

622 002 pe s ., . s .
celostatni, regionalni a mistni urovni

Subjekty

Nazev indikatoru Typ indikatoru

Vystup
Vysledek

Vysledek

Vystup
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5. ADEKVATNOST INDIKATORU (214)

600 000 — celkovy pocet ucastniku

celkovy pocet osob (klienti i odbornici), které v ramci projektu ziskaly jakoukoliv formu

podpory, bez ohledu na pocCet poskytnutych podpor, podpora je aktivita financovana
Z rozpocCtu projektu,

do cilové hodnoty indikatoru se zadavaji pouze ty osoby, které ziskaji nebagatelni
podporu (vice nez 40h).
670 102 — vyuzivani podporenych sluzeb

poCet osob, které vyuziji podpofenou sluzbu Ci program bé&hem trvani projektu —
pouze klienti
do cilové hodnoty se zapocitaji:

bagatelné podporeni klienti, tj. do 40h,

anonymni klienti bez ohledu na vysi podpory,
osoby s nepfimym prospéchem z realizace projektu.

V pripadé podpory osob nebo ucastniki z CS musi mit alespon jeden
z indikatoru 600 000 a 670 102 hodnotu vyssSi nez nula.
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5. ADEKVATNOST INDIKATORU (314)

805 000 - pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych dokument
vE€. evaluaénich

poCet napsanych a zvefejnénych analyz, evaluaci (internich i externich), koncepci, strategii, studii,
zaveérecnych zprav z vyzkumuU a obdobnych dokumentu, které byly vytvofeny za finanéni podpory
fondl EU,

v pfipadé zafazeni evaluace bude hodnota indikatoru minimalné ve vysi 2 dokumentu, tj. vstupni
a zaveérecna evaluacni zprava.

670 021 — kapacita podporenych sluzeb — mista
kapacita = maximalni poCet osob, které mize podporena sluzba/program v danou chvili obslouZit,

indikator je relevantni pro pobytové sluzby, cilova hodnota vyjadiena poctem luzek,

hodnota indikatoru se uvadi ve vztahu k projektu (napf. zafizeni ma kapacitu 10 lizek, ale do
projektu bude zafizeni zapojeno pouze ¢aste¢né v poctu 3 ltzek).

670 031 — kapacita podporenych sluzeb — uvazky
obdoba indikatoru 670 021 s tim rozdilem, ze tento je urCen pro ambulantni a terénni sluzby,

hodnota se vyjadfuje souhrnnou vysi Uvazku pracovnikl v pfimé praci s klienty.

V pripadé podpory klientl v ramci sluzby/programu musi byt povinné nastaven
indikator 670 021 nebo indikator 670 031.
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5. ADEKVATNOST INDIKATORU (414)

V Zadosti o podporu je nutné vyplnit vSechny indikatory, které vyzva stanovi jako
povinné, i kdyZz budou mit nulovou cilovou hodnotu,

nenulovou cilovou hodnotu stanovit u vSech indikatord, které jsou relevantni vuci
realizovanym aktivitam, zavaznym podminkam vyzvy (napf. evaluace znamena dva
povinneé vystupy — indikator 805 000),

cilové hodnoty stanovit v realné vysi, ve vazbé na cil projektu a na kliCové aktivity,
u kazdého indikatoru v komentafi vysvétlit zplsob stanoveni cilové hodnoty indikatoru.

Casté chyby:
cilové hodnoty indikatord nekoresponduji s popisem aktivit projektu nebo jsou
podhodnocené/nadhodnocené,

neni vyplnény komentar k cilové hodnoté indikatoru, nebo komentar neni v souladu se
stanovenou cilovou hodnotou,

stanoveni cilové hodnoty u indikatord bez zavazku,
nejsou stanoveny cilové hodnoty u vSech relevantnich indikator,

do cilové hodnoty indikatoru 670 102 Vyuzivani podpofenych sluzeb je chybné
zapoctena i podpora odbornych pracovnikd,

do podpory CS jsou zapocteny i aktivity, které nemaji charakter podpory.
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SPECIFICKE DATOVE POLOZKY (SDP)

SDP jsou nastroji pro doplrikovy sbér informaci v MS2021+, kterym RO

viw s o=

Zadatel méa povinnost vyplnit tyto SDP:

Pocet podporenych osob puvodem z Ukrajiny,
Celkovy pocet podporenych osob.

Do Zadosti o podporu uvede zadatel u obou SDP do pole ,Cislo”
nulovou hodnotu. Sledovani aktualniho pocCtu podpofenych osob
(u obou SDP) bude zajisteno expertnim odhadem prijemce a bude
uvadéno pouze jako celkovy pocet (Cislo) do pfislusné obrazovky
,opecifické datoveé polozky“ ve zprave o realizaci projektu.
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6. ZPUSOB ZAPOJENI CS

pdud s b 4 BT

CS by méla byt adekvatnim zpusobem zapojena ve vSech relevantnich fazich
projektu, zpusob prace s CS pro ni ma byt pfinosem a ma pfispivat ke zlepSeni
situace CS,

podstatné je kvalitné popsat zejména v klicovych aktivitach projektu kolik osob
Z jaké CS bude danou aktivitou podporeno, predpokladany rozsah podpory,
jakym zpusobem bude s CS pracovano,

v zadosti 0 podporu je dulezité popsat zplsob osloveni CS, prokazat zajem CS
zapojit se do projektu, jeji motivaci.
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6. ZPUSOB ZAPOJENI CS

Casté chyby:
zvoleny nevhodné formy prace s CS vzhledem k planovanym aktivitam
a charakteristikam CS,
neprokazany zajem/motivace CS zapoijit se do projektovych aktivit,
neadekvatni intenzita zapojeni CS,
nedostatecny popis zapojeni CS do projektu:

nekonkretizovany rozsah podpory a pocCet osob z CS zapojenych do aktivit,
priliS obecny popis zvolené formy podpory.
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7. ZPUSOB REALIZACE AKTIVIT A JEJICH

NAVAZNOST

Zvoleny soubor kliCovych aktivit musi byt logicky zvoleny viuci vymezenému
problému a stanovenému cili projektu, aktivity na sebe musi vhodne
navazovat, dopliovat se,

kliCové aktivity musi byt dostateCné konkrétné a srozumitelné popsané:

predpokladany harmonogram aktivity,

zpUsob provadéni aktivity, véetné predpokladané ¢asové dotace jednotlivych Cinnosti
realizovanych v ramci aktivity,

vystupy aktivity,
je potreba popsat i aktivity, které budou financované z pausalu.

Casté chyby:
aktivity netvori logicky celek, nepovedou k dosazeni cile projektu,
nekonkrétni popis realizace klicovych aktivit a/nebo jejich vystupu,

popis kliCovych aktivit v Zadosti o podporu se rozchazi s informacemi, které byly
doplnény v prilohach,

zpusob provadéni aktivity nepovede k dosazeni stanovenych vystupu aktivity,
nadhodnocena/podhodnocena ¢asova dotace aktivity. 35



DIORVVA
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Evropskou unii Operacni program Zamestnanost plus
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