Detail hodnoceni

Ndazev projektu
kostni traumatologie

7 vrs

Registracni Cislo projektu

Koéd hodnotitele

Pofradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel
Popis hodnoceni
Komentaf k hodnoceni

Urazova chirurgie a kurzy praktickych dovednosti v oblasti

Cz.03.02.02/00/24_060/0005130

3

Hodnoceni zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

30. 1. 2025

Vyhovél

OPZ+_VH_uzaviena vyzva
Ano

Ano

8,00

Ne
Ne

Projekt cili na zkvalitnéni systému vzdélavani drazovych

chirurgli se zamérenim na lékare v odbornosti vSseobecné chirurgie, Urazové chirurgie, ortopedie a
traumatologie pohybového Ustroji a rehabilitace, a to prostrednictvim uceleného programu
teoretické i praktické vyuky. Projekt reaguje na nardstajici pocCet béznych traumat osetfovanych v

poslednich letech v traumatologickych centrech, primarné urcenych k 1é¢bé komplikovanych
poranéni a polytraumat. Reaguje tedy na realny problém a vhodné jej fesi. Cilové skupiny jsou v
projektové Zadosti popsany a jejich konkretizace odpovida zaméreni, cillim a vystuplm projektu. V

ramci popisu projektu a jeho ptiloh nebyl dostatecné prokdzan zajem cilovych skupin o realizaci
projektu a zpUsob jejich osloveni. Tento nedostatek byl odstranén prostrednictvim vyporadani 1.
vyzvy k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise. Cile projektu jsou konkretizované,

kvantifikovatelné, v souladu s obsahem kli¢ovych aktivit a s uvadénymi potfebami cilovych skupin.
Cile projektu jsou provazané a tvofi logicky celek. Nedostatky spojené s nedostatecnou specifikaci
jednoho dil¢iho cile Zadatel objasnil prostfednictvim vyjadieni k 1. vyzvé k vyjadreni k vysledku
jedndani hodnotici komise. | na zakladé tohoto doplnéni Ize konstatovat, Ze intervencni logika projektu
je nastavena spravné. Rozpocet je prehledny a srozumitelny, sporné polozky byly vysvétleny
dopliujicimi dotazy. Prostfednictvim vyporadani 1. vyzvy k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici
komise byla adekvatné zd(ivodnéna vyse a zplsob nastaveni dvazk( pozic 1.1.1.1.1 Odborny
pracovnik 1 a 1.1.1.1.2 Koordinator. | na zakladé tohoto vyporadani je mozné konstatovat, Ze
zapojeni jednotlivych ¢len( realizaéniho tymu do realizace projektu je pfimérené a adekvatni. V
projektové zadosti i pfilohdch Zadatel dolozZil podrobny popis klicovych aktivit. Realizace je vhodné
rozdélena do péti klicovych aktivit. Popis je konkrétni, jsou uvadény vazby na naklady. Casovy
harmonogram realizace je vhodné zpracovan. Klicové aktivity jsou provazané, tvofi logicky celek.
Aktivity maji definovany vystupy. Z popisu aktivit zfejmé, jak bude hodnoceno naplnéni jejich
vystupu. Jsou vymezeny cilové hodnoty u dvou indikator(, které jsou dosazZitelné a adekvatné
nastavené. Hodnotici komise dale poZaduje zafadit indikator 561 011 Pocet novych ¢i inovovanych



podporenych vzdélavacich programu a nastavit jeho cilovou hodnotu na hodnotu 5. Do tohoto
indikatoru by mélo byt zafazeno 5 inovovanych kurzd, které vzniknou v ramci projektu. Rizenf
projektu je s ohledem na jeho rozsah a naro¢nost adekvatné nastaveno. Zadatel identifikoval
vyznamna rizika realizace a uvadi je spolu s eliminacnimi opatfenimi. Rizika spojena s nezajmem
cilovych skupin o zapojeni do projektu nebyla v rémci 74dosti o podporu uvadéna. Zadatel tato rizika
vCetné jejich zplsobl eliminace uvedl ve vyporadani 1. vyzvy k vyjadieni k vysledku jednani hodnotici
komise. Zkuseny a erudovany zadatel disponuje potfebnou vSestrannou kapacitou k Uspésnému
zvladnuti projektu v souladu s pravidly OPZ+.

Hodnotici komise doporucuje projekt k podpore za nize uvedenych podminek:

- zaradit indikdtor 561 011 Pocet novych ¢i inovovanych podporenych vzdélavacich program( a
nastavit jeho cilovou hodnotu na hodnotu 5. Do cilové hodnoty indikatoru zaradit 5 inovovanych
kurz(, které vzniknou v rdmci projektu.

Hodnotici komise udéluje hodnocenému projektu znamku 3.

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni
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1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 0,00 1,00 1,00 1,00 Schvéleno Projekt cili na zkvalitnéni systému vzdélavani urazovych chirurgli se Ano

Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

zamérenim na lékare v odbornosti vSeobecné chirurgie, Urazové
chirurgie, ortopedie a traumatologie pohybového Ustroji a
rehabilitace, a to prostiednictvim uceleného programu teoretické i
praktické vyuky. Projekt reaguje na narUstajici pocet béznych
traumat oSetfovanych v poslednich letech v traumatologickych
centrech, primarné uréenych k 1é¢bé komplikovanych poranéni a
polytraumat. Rovnéz reflektuje fakt, Ze aktualini kurzy obdobné
zamérené tématiky jiz maji starsi kurikula, je v nich mensi ddraz na
ziskani praktickych dovednosti a jsou Casto kapacitné
poddimenzované. Projekt v tomto sméru planuje zapojeni jak
modernich forem e-learningu, tak simulacnich center. Potfebnost
tohoto typu vzdélavani je v Zadosti vhodné deklarovana zajmem
odbornych lékarskych spolecnosti. Rovnéz je vhodné
argumentovano, Ze zavedenim atraktivniho vzdélavaciho programu
se zvysi zdjem o obor Urazové chirurgie, i s ohledem na vékovy
pramér Iékarl v oboru, kde se tietina lékarl blizi ddchodovému
véku. Témata projektu jsou v souladu s pfisluSnymi strategickymi
materidly; jsou uvddéna aktudlni a ovéritelna statisticka data z
relevantnich zdrojt, ve vztahu k uvadénym tvrzenim a celkové
situaci v oblasti Urazové péce. Témata kurzl jsou atraktivni a
odpovidaji planovanym odbornostem. Uvadéné planované zmény
jsou vyznamné z hlediska pacient(, zdravotnikd a spoleénosti,
realizaci se zkvalitni poskytovana Urazova péce. Z dolozené zadosti o
podporu nebyl evidentni souhlas relevantnich stakeholder(i s
obsahem a realizaci projektu. Cilové skupiny byly vhodné vybrany,
ale jejich popis v situacni analyze byl z pohledu hodnotici komise
nedostatecny. Tyto nedostatky byly sdéleny Zadateli prostfednictvim
1. vyzvy k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise. Zadatel
velice obsahle uvedené nedostatky vysvétlil a napravil. Fakticky
doslo k doplnéni situacni analyzy. Po tomto doplnéni je mozné




konstatovat, Ze situacni analyza byla zpracovana kvalitné a v
adekvatnim rozsahu. Projekt se tedy zaméruje na aktualni a
konkretizovany problém a realizace projektu ma potencial prispét k
reSeni definovaného problému. Popis cilovych skupin byl adekvatné
doplnén.

2. Ucelnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Cilem projektu je doplnéni vyuky odbornik( v oblasti Iécby traumat
o praktickou vyuku a zprostfedkovani potfebné znalosti a
dovednosti modernimi vyukovymi metodami. Hlavni cil je realisticky,
vystup konkretizovany a kvantifikovany. Hlavni cil je rozpracovan do
dil¢ich cil@. Cile jsou v souladu s obsahem klicovych aktivit a s
uvadénymi potiebami cilovych skupin. Cile projektu jsou provazané
a tvofi logicky celek. Nedostatky spojené s nedostate¢nou specifikaci
jednoho dil¢iho cile Zadatel objasnil prostfednictvim vyjadreni k 1.
vyzvé k vyjadieni k vysledku jednani hodnotici komise. | na zdkladé
tohoto doplnéni Ize konstatovat, Ze intervencni logika projektu je
nastavena spravné.

Ano

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Projektové aktivity jsou popsany podrobné a je z nich zifejmé, jak
bude hodnoceno naplnéni jejich vystupl, tj. absolvovanim
jednotlivych vzdélavacich moduld, sloZzenim pfislusnych testu ze
strany Ucastnikd kurzd, ovérenim prezencnich listin, doloZzenim
evaluacnich listd. Dalsim pomocnym zplGsobem pro ovéfeni dosazeni
cilt je naplnéni hodnot indikator(, které jsou redlné nastaveny. V
zadosti jsou tedy k dispozici vhodné nastroje pro ovéreni dosazeni
cila.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrieno efektivni a hospodarné pouZiti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Rozpocet je prehledny a srozumitelny, naklady jsou uvadény ve
vztahu k dil¢éim ¢innostem v kli¢ovych aktivitach. Sporné polozky v
oblasti ndkupu vyukovych pomicek byly vhodné rozklicovany v
ramci doplfiujicich dotazll. Prostfednictvim vyporadani 1. vyzvy k
vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise byla adekvatné
zdlvodnéna vyse a zpUsob nastaveni Uvazkl pozic 1.1.1.1.1 Odborny
pracovnik 1 a 1.1.1.1.2 Koordinator. | na zakladé tohoto vyporadani
Ize konstatovat, Ze zapojeni jednotlivych ¢lend realiza¢niho tymu do
realizace projektu je pfimérené a adekvatni. Polozky v ostatnich
kapitolach rozpoctu odpovidaji potfebam projektu, pocty jednotek
jsou relevantni a jednotkové ceny odpovidajici.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Zadatel pocita s tim, Ze v ramci projektu projde kurzy 400 Iékaf( a
380 z nich ziska kvalifikaci po ukonéeni své ucasti. MnoZstvi
Ucastnikl projektu se jevi jako redlné a dosazitelné. Jsou vymezeny

Ano




cilové hodnoty u dvou indikatord, které jsou dosazitelné a
adekvatné nastavené. Hodnotici komise ddle poZaduje zaradit
indikator 561 011 Pocet novych ¢i inovovanych podporenych
vzdélavacich programi a nastavit jeho cilovou hodnotu na hodnotu
5. Do tohoto indikatoru by mélo byt zafazeno 5 inovovanych kurzd,
které vzniknou v rdmci projektu.

4. Proveditelnost

Ano

0,00

3,00

3,00

3,00

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
pribéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Cilové skupiny jsou v projektové Zadosti popséany a jejich
konkretizace odpovida zaméreni, cilim a vystupim projektu. V
ramci popisu projektu a jeho pfiloh nebyl dostatecné prokazan
zdjem cilovych skupin o realizaci projektu a zpUsob jejich osloveni.
Tento nedostatek byl odstranén prostfednictvim vyporadani 1. vyzvy
k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise. Zapojeni obou
slozek cilovych skupin je aktivniho a pfimérené intenzivniho razu.
PouZité metody prace s cilovymi skupinami jsou vhodné zvoleny,
odpovidaji danym odbornostem, cilim a sou¢asnym trendlm ve
vzdélavani. Motivacni faktor je dostatecné obsaZzen samotnou Ucasti
v atraktivnim vzdélavacim programu.

Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemna ndvaznost?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

V projektové zadosti i prilohach Zadatel dolozil podrobny popis
klicovych aktivit. Realizace je vhodné rozdélena do péti klicovych
aktivit. Popis je konkrétni, jsou uvadény vazby na naklady. Obsah
klicovych aktivit tvofi odborné kurzy, jsou uvadény konkrétni naplné
kurz( jak v teoretické, tak i praktické ¢asti, s vyuzitim e-learningu,
modernich vyukovych modelll a simulaci soucasnych operaénich
postup. Vyuku povedou predni odbornici v oboru, vyuka bude
probihat na relevantnich pracovistich. Kazdy kurz je vhodné
zakoncen zavérecnym testem pro ovéreni znalosti Ucastnikl, prabéh
kurzd bude frekventanty evaluovéan. Casové dotace jednotlivych
moduld, jejich frekvence, pocty, podil teoretické vyuky vici
praktickym ukazkam a nacvikiim odpovidaji poZzadavkim soucasné
pedagogiky. Casovy harmonogram realizace je vhodné zpracovan.
Klicové aktivity jsou provazané, tvori logicky celek.

Ano

4.3. Rizeni projektu; Je vzhledem k délce a
narocnosti projektu adekvatné nastaveno
fizeni projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Rizeni projektu je s ohledem na jeho rozsah a naro¢nost adekvatné
nastaveno. Odborny fesitelsky tym je dostatecné Siroky pro
nastaveni vhodné inovované napliné jednotlivych kurzd. Zadatel
identifikoval vyznamna rizika realizace a uvadi je spolu s
eliminacnimi opatfenimi. Rizika spojend s nezdjmem cilovych skupin
o zapojeni do projektu nebyla v rdmci Zadosti o podporu uvadéna.
Zadatel tato rizika véetné jejich zpGsob( eliminace uved| ve
vyporadani 1. vyzvy k vyjadreni k vysledku jednani hodnotici komise.
Projekt je napldnovan na vhodnou dobu 42 mésich. Zkuseny a

Ano




erudovany Zadatel disponuje potfebnou vsestrannou kapacitou k
Uspésnému zvladnuti projektu v souladu s pravidly OPZ+.

Prilohy posudku

Cislo ptilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




