
Detail hodnocení

Název projektu Implementace, stabilizace a rozvoj systémového vzdělávání 
všeobecných sester a dalších nelékařských profesí v oboru adiktologie
Registrační číslo projektu CZ.03.02.02/00/24_060/0005326

Kód hodnotitele

Pořadí hodnocení 3
Kolo hodnocení Hodnocení žádosti o podporu
Fáze hodnocení Věcné hodnocení
Datum hodnocení 30. 1. 2025
Status Vyhověl
Soubor kritérií OPZ+_VH_uzavřená výzva
Finalizováno Ano
Platný Ano
Výsledek (v bodech) 8,00
Počet hodin
Arbitr Ne
Opravný hodnotitel Ne
Popis hodnocení
Komentář k hodnocení Projekt svým zaměřením reaguje na aktuální nedostatek 
erudovaných nelékařských zdravotnických pracovníků v oboru adiktologie. Nabízí tak systémové 
řešení prostřednictvím specializačního vzdělávání v souladu se současnými trendy a požadavky praxe 
a úzce navazuje a reaguje na výstupy zahraničních subjektů. Celá tematická oblast je rozvojovou 
prioritou WHO a je také v souladu s Národní koncepcí protidrogové politiky Vlády ČR. Změna, které 
bude dosaženo díky tvorbě nové vzdělávací koncepce s důrazem na diseminaci výstupů, bude mít 
jednoznačně pozitivní vliv na odbornou i laickou veřejnost s adiktologickým problémem. Projektová 
žádost je velmi dobře zpracována, podložená zjevnou odborností. Tvoří logický, jasně strukturovaný 
rámec pro realizaci plánovaných cílů. Ač bylo hodnotiteli požadováno některé aspekty žádosti 
vysvětlit, na pozitivním dojmu z projektu to nic zásadního nemění. Problém je popsán věcně, 
věrohodně. Cíle jsou nastaveny v souladu s plánem realizace projektu, jejich dosažení je ověřitelné. 
Rozpočet projektu je převážně efektivní, v konečném důsledku dobře vysvětlený.  Na základě 
dostupných informací lze rozpočet, až na výjimku (rozsah zapojení u pozice Evaluátor) považovat za 
přiměřený. Indikátory jsou dobře vysvětleny, hodnoty jsou nastaveny realisticky a jsou dosažitelné. 
Žadatel byl v rámci procesu hodnocení požádán pouze o doplnění popisu nastavení hodnoty u 
indikátoru 626 000, způsob nastavení hodnoty doplnil. Cílové skupiny jsou vymezeny v souladu s 
výzvou. Zapojení cílových skupin bude probíhat způsobem standardním pro projekty zaměřené na 
oborné vzdělávání. Potřebnost projektu pro jednotlivé cílové skupiny a analýza současného stavu je 
popsána v žádosti a dodatečně zdůvodněna. Projekt bude realizován prostřednictvím 7 klíčových 
aktivit vycházejících z kompletního mappingu současného stavu na národní i mezinárodní úrovni. 
Jednotlivé klíčové aktivity jsou popsány komplexně, věcně, velmi strukturovaně a odpovídají 
položkám v rozpočtu. Logicky na sebe navazují, jsou velmi dobře odborně zajištěné. Rizika, popsaná v 
projektové žádosti, jsou vybrána s ohledem na charakter projektu dobře, jejich eliminace je ošetřena 
standardním způsobem. Projektový tým je sestaven přiměřeně a efektivně, s ohledem na organizační 
a administrativní náročnost projektu.



Hodnoticí komise doporučuje projekt k podpoře za níže uvedených podmínek:

- upravit popis cílových skupin tak, aby byly specifikovány pozice/profese, na které budou projektové 
aktivity cílit

- doplnit popis cílových hodnot u indikátorů 805 000 (specifikovat 5 plánovaných dokumentů) a 626 
000 (uvést informaci, že se jedná o shodné účastníky s indikátorem 600 000 vč. jejich kvantifikace dle 
typu vzdělávání, a vč. odůvodnění, že je zde zohledněna předpokládaná míra neúspěšnosti u 
zakončení vzdělávání – zkoušky resp. atestace)

- upravit rozpočet projektu dle Přílohy č. 1 tohoto hodnocení

Hodnoticí komise uděluje hodnocenému projektu známku 2.

Poznámka k výsledku
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1. Potřebnost 
K Ano 0,00 1,00 1,00 1,00  Ano

   1.1. Vymezení problému a cílové skupiny; 
Zaměřuje se projekt na problém/nedostatky, 
který/které je skutečně potřebné řešit a je 
cílová skupina adekvátní náplni projektu?  

K Ano 0,00 1,00 1,00 1,00 Schváleno s 
podmínkou 
realizace

Projekt nabízí systémové řešení specializačního vzdělávání 
adiktologů v souladu se současnými trendy a požadavky praxe a úzce 
navazuje a reaguje na výstupy několika již realizovaných projektů. 
Problematika projektu je popsána konkrétně a věrohodně. Žadatel 
se opírá o data Národního monitorovacího střediska a WHO, 
dokladuje celou řadu statistických údajů týkajících se situace v 
oblasti závislostí v ČR, především co se týče odhadu rozšíření této 
poruchy. Zároveň popisuje vazbu na strategické dokumenty 
související s potřebným rozvojem vzdělávání v ošetřovatelských i 
nelékařských zdravotnických profesích, obecněji pak situaci v 
aktuální nabídce relevantních, se směrováním projektu souvisejících, 
vzdělávacích aktivit. Projektový záměr je v souladu s Národní 
strategií protidrogové politiky ČR a jejího Akčního plánu. Celá 
tematická oblast je rozvojovou prioritou WHO a je v souladu s 
Národní koncepcí protidrogové politiky Vlády ČR. Informace v 
projektu vhodně rozšiřuje Situační analýza, která je přílohou žádosti. 
Příčinou problému, tj. zaostávání ČR ve specifickém vzdělávání v 
oblasti přístupu k závislým pacientům za vyspělým světem, vidí 
žadatel v neexistenci systematického vzdělávání ve zdravotnickém 
kontextu, s čímž lze souhlasit, relevantní odborné zdravotnické 
autority se těmito aktivitami víceméně nezabývají. Cílové skupiny 
jsou v žádosti popsány velmi stručně, popis není nijak rozšířen ani v 
přílohách, proto byl žadatel vyzván k jeho doplnění. Doplnění bylo 
zpracováno podrobně a přehledně ve všech ohledech. Je tedy 
možné konstatovat, že cílové skupiny jsou identifikovány správně a 
jsou adekvátně popsané. Hodnoticí komise v návaznosti na doplnění 
popisu cílových skupin požaduje, aby byl jejich popis upraven i v 
žádosti o podporu a to tak, aby byly specifikovány pozice/profese, 
na které budou projektové aktivity cílit. 

Ano

2. Účelnost K Ano 0,00 2,00 2,00 2,00  Ano



   2.1. Cíle a konzistentnost (intervenční 
logika) projektu; Je cíl projektu nastaven 
správně a povedou zvolené klíčové aktivity a 
jejich výstupy k jeho splnění?  

K Ano 0,00 1,00 1,00 1,00 Schváleno Hlavním cílem projektu je prostřednictvím tvorby vzdělávacích 
programů v oboru adiktologie pro vybrané zdravotnické profese 
zvýšit dostupnost vzdělávání v oblasti prevence a časné diagnostiky 
a intervence jako součást připravovaného národního 
screeningového programu ČR. Změna, které bude dosaženo díky 
tvorbě nové vzdělávací koncepce s důrazem na diseminaci výstupů, 
bude mít jednoznačně pozitivní vliv na odbornou i laickou veřejnost 
s adiktologickým problémem. Cíle jsou pojaty velmi prakticky, jedná 
se především o vytvoření pilotních vzdělávacích programů, jejich 
ověření v praxi a o evaluaci přínosů pro cílovou skupinu. Žadatel ve 
svých dílčích cílech sleduje naplnění jednotlivých klíčových aktivit. Z 
popisu hlavního a dílčích cílů jednotlivých klíčových aktivit je zřejmé, 
čeho chce žadatel ve svém projektu dosáhnout. Provázanost cílů na 
jednotlivé cílové skupiny je evidentní. Zhodnocení potřeb cílových 
skupin je uvedeno v přílohách. Posuzované cíle respektují metodiku 
SMART a jsou v souladu s cíli výzvy. V předkládané podobě jsou 
dostatečně provázané s vhodně zvolenými aktivitami projektu, 
jejichž výstupy korespondují s předepsaným harmonogramem. 

Ano

   2.2. Způsob ověření dosažení cíle projektu; 
Jak vhodný způsob pro ověření dosažení cíle 
žadatel v projektu nastavil?  

K Ano 0,00 1,00 1,00 1,00 Schváleno Žadatel zcela jasně vymezil kritéria hodnocení dosažení cílů. Na 
základě 4 indikátorů a evaluačních aktivit v rámci Klíčové aktivity č. 2 
bude možné posoudit, zda bylo stanovených výstupů a cílů 
dosaženo. Klíčová aktivita č. 2 bude průběžně mapovat, monitorovat 
a vyhodnocovat plnění výstupů nové vzdělávací koncepce a 
jednotlivých klíčových aktivit. Součástí projektových aktivit je i 
interní ověření kvality, organizačního zajištění a efektivity 
vytvořeného kurikula, jeho přínosu pro účastníky projektu, což je 
nepochybně velmi důležitý krok pro správné nastavení systému do 
vzdělávání do budoucna, ale i pro úspěch vlastního projektu. V 
průběhu jeho realizace pak bude k dispozici dostatek i dalších, 
rozšiřujících informací, které umožní jeho výsledky ověřit. Nástroje, 
kritéria a metody evaluace jsou nastaveny rámcově. Metody budou 
kombinovány jak kvantitativní, tak kvalitativní. Ověření kvality, 
fidelity a efektivity modelu bude sledovat zejména motivaci, znalosti 
a postoje. Kvalitativní část pak dovednosti a kompetence Z popisu 
projektu je patrné, že zvolený způsob ověřování cílů projektu je 
zvolen vhodně a dostatečně. 

Ano

3. Efektivnost a hospodárnost K Ano 0,00 2,00 2,00 2,00  Ano
   3.1. Efektivita projektu, rozpočet; S 
ohledem na plánované a potřebné výstupy je 
navrženo efektivní a hospodárné použití 
zdrojů?  

K Ano 0,00 1,00 1,00 1,00 Schváleno s 
podmínkou 
realizace

Žadatel zpracoval rozpočet přehledně a srozumitelně, všechny 
informace uvádí v žádosti, v přílohách a v odpovědích na dodatečné 
dotazy. Jednotlivé položky rozpočtu jsou odůvodněny a lze je 
přiřadit k dílčím aktivitám.  Jednotliví členové realizačního týmu 

Ano



budou zapojeni do projektu prostřednictvím jasně vymezených 
úvazků, které odpovídají jejich popisu práce a naplnění výstupů 
projektu. Výše navrhovaných odměn je přiměřená a v souladu s 
metodikou OPZ+ a aktuálními cenami na trhu práce. Žadatel počítá s 
neinvestičními výdaji v průřezu všech klíčových aktivit. Jedná se o 
nákup vybavení pro realizační tým. Výše jednotlivých položek je 
zdůvodněna a celková výše odpovídá podmínkám výzvy. Investiční 
výdaje žadatel neplánuje. Položky rozpočtu týkající se Nákupu služeb 
1.1.4.2.3. a 1.1.4.2.4. žadatel dodatečně vysvětlil.  Na základě 
předložené dokumentace se jejich výše jeví jako adekvátní, 
jednotlivé kalkulace vycházejí ze současných reálií a odpovídají tak 
stanoveným hodnotám. Jednotlivé položky rozpočtu jsou stanoveny 
na základě průzkumu trhu a v návaznosti na zkušenosti žadatele.  Na 
základě dostupných informací lze rozpočet, až na dále uvedenou 
výjimku (Evaluátor), považovat za přiměřený. V projektové žádosti 
není podrobněji odůvodněna časová kapacita pozice 1.1.1.2.1 
Evaluátor. V samostatné příloze je uvedena velmi stručně, s 
požadavkem 3 024 hodin zapojení. Na základě žádosti hodnoticí 
komise o vysvětlení způsobu konstrukce časové kapacity žadatel 
dodal výpočet, který se jeví jako nepřiměřený. Z tohoto důvodu 
požaduje hodnoticí komise krácení – snížení počtu jednotek na 1 440 
hodin (z původních 3 024 hodin). Podrobnosti ke krácení jsou 
dostupné v příloze č. 1 tohoto hodnocení. 

   3.2. Adekvátnost indikátorů; Jak jsou 
nastaveny cílové hodnoty indikátorů?  

K Ano 0,00 1,00 1,00 1,00 Schváleno s 
podmínkou 
realizace

V souladu s podmínkami výzvy a pravidly OPZ+ žadatel stanovil 
cílové hodnoty 4 indikátorů. Jedná se o 3 výstupové indikátory: 600 
000, 561 011, 805 000 a jeden výsledkový indikátor: 626 000. 
Indikátory 600 000 a 626 000 jsou kalkulovány kvalifikovaným 
odhadem a jsou součástí plnění výstupů klíčové aktivity č. 3 a klíčové 
aktivity č. 5. Hodnota indikátoru 805 000 zahrnuje 5 strategických 
dokumentů. Jedná se o 2 evaluační zprávy a další 3 dokumenty, 
které i přesto, že nejsou v žádosti jasně identifikovány, tak po 
doplnění informací žadatelem a z popisu výstupů klíčových aktivit 
vyplývá, že se jedná o vzdělávací koncepci v rámci klíčové aktivity č. 
1 a vzdělávací programy v rámci klíčové aktivity č. 3. Indikátory jsou 
v souladu s klíčovými aktivitami a zainteresovanými cílovými 
skupinami a jsou vybrány v souladu se zněním výzvy i konkrétním 
zaměřením aktivit projektu. Jsou popsány spíše stručně, nicméně 
převážně postačujícím způsobem. Žadatel byl v rámci procesu 
hodnocení požádán pouze o doplnění popisu nastavení hodnoty u 
indikátoru 626 000, způsob nastavení hodnoty doplnil. Cílové 
hodnoty jsou nastaveny vzhledem k rozsahu projektu přiměřeně, 

Ano



dosažení plánovaných hodnot je reálné. Hodnotící komise požaduje, 
v souladu s doplněnými informacemi, doplnit popis cílových hodnot 
indikátorů 626 000 (uvést informaci, že se jedná o shodné účastníky 
s indikátorem 600 000 vč. kvantifikace dle typu vzdělávání vč. 
odůvodnění, že je zde zohledněna předpokládaná míra neúspěšnosti 
u zakončení vzdělávání – zkoušky resp. atestace), a 805 000 
(specifikovat 5 plánovaných dokumentů) do projektové žádosti (to 
znamená doplnit tyto informace do pole „Popis výchozí a cílové 
hodnoty“ na záložce Indikátory). 

4. Proveditelnost K Ano 0,00 3,00 3,00 3,00  Ano
   4.1. Způsob zapojení cílové skupiny;Jak 
adekvátně je cílová skupina zapojena v 
průběhu projektu?  

K Ano 0,00 1,00 1,00 1,00 Schváleno Do projektu jsou zapojeny 2 cílové skupiny. Jedná se o Poskytovatele 
a zadavatele zdravotních služeb a Pracovníky ve zdravotních 
službách. Zapojení cílových skupin bude probíhat způsobem běžným 
pro tento typ aktivit. Jedná se především o účast na vzdělávacích 
aktivitách, tedy spíše pasivní forma. Zapojení cílové skupiny v 
rozsahu plánovaném v projektové žádosti je předvídatelné, obsah 
relevantních aktivit je pro jejich kvalifikaci, zvyšování odborných 
kompetencí motivující. Náplň aktivit je nastavena v souladu s 
charakterem cílových skupin a jejich potřebami. Potřebnost projektu 
pro jednotlivé cílové skupiny je popsána v žádosti a dodatečně 
zdůvodněna. 

Ano

   4.2. Způsob realizace aktivit a jejich 
návaznost; Jak vhodně byl zvolen způsob 
realizace aktivit a jejich vzájemná návaznost? 

K Ano 0,00 1,00 1,00 1,00 Schváleno Pro úspěšnou realizaci projektu žadatel vymezil 7 klíčových aktivit. 
Klíčové aktivity jsou popsány velmi podrobně a strukturovaně. Je 
dobře popsán a odůvodněn postup činností a jejich návaznost. Jsou 
konkretizovány jednotlivé činnosti a jasně definovány výstupy, na 
kterých se bude podílet realizační tým dle stanoveného časového 
harmonogramu včetně pracovních skupin složených z odborníků na 
danou problematiku. Plnění výstupů dílčích klíčových aktivit směřuje 
k dosažení cíle projektu. Ke každé klíčové aktivitě jsou rámcově 
kalkulovány přímé i nepřímé náklady, které jsou ve vazbě na 
rozpočet. Jednotlivé klíčové aktivity jsou logicky i časově provázány, 
je jasně vymezená odpovědnost za naplnění definovaných výstupů a 
dosažení výsledků u příslušných aktivit. Celkový logický rámec 
projektu zohledňuje naplňování dílčích činností směrem k dosažení 
cílů. Obsah klíčových aktivit je vhodně zvolen, jsou zahrnuty i 
evaluační aktivity, které budou nastaveny tak, aby maximalizovaly 
přínos pro hodnocení pilotních projektů a stanovily jasná a konkrétní 
doporučení a změny.  

Ano

K Ano 0,00 1,00 1,00 1,00 Schváleno Rizika, popsána v projektové žádosti, jsou vybrána s ohledem na 
charakter projektu dobře, jejich eliminace je ošetřena standardním 
způsobem. Na projektovém řízení se bude podílet realizační tým 

Ano



   4.3. Řízení projektu; Je vzhledem k délce a 
náročnosti projektu adekvátně nastaveno 
řízení projektu? 

vymezený svými pozicemi v rámci přímých i nepřímých nákladů 
projektu. Nastavení jednotlivých odborných, manažerských i 
administrativních pozic je s ohledem na zkušenosti žadatele zvoleno 
vhodně a dostatečně a odpovídá rozsahu projektu. Popis členů 
realizačního týmu, jejich odpovědnost a zapojení do projektu žadatel 
uvádí v samostatné příloze. Míra zapojení realizačního týmu je také 
patrná z kalkulace nákladů na dílčí klíčové aktivity.  

Přílohy posudku

Číslo přílohy 
hodnocení Název přílohy hodnocení Soubor

1 
Příloha č.1 - Úpravy rozpočtu projektu Příloha č. 1 - Úpravy rozpočtu projektu 5326.pdf


